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ADMINISTRACION MUNICIPAL DE TITIRIB]

DESPACHO ALCALDE

ESTUDIOS PREVIOS
DEL 23 DE JULIO DE 2024

ENTIDAD: Municipio de Titiribi — Antioquia.

DEPENDENCIA RESPONSABLE:  Secretaria de Educacién, Cultura, Deporte y
Recreacion.

RESPONSABLE DEL ESTUDIO: Santiago Andrés Ochoa Marin.

MODALIDAD CONTRACTUAL.: Minima Cuantia.

TIPO DE SERVICIO: Suministro.

De conformidad con los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y los articulos
2.21.1.21.1y 2.21.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, mediante el presente documento se
procede a elaborar los estudios previos para la INVITACION PUBLICA del proceso de minima
cuantia.

En concordancia con la anterior, es preciso sefialar que, bajo los parametros establecidos en
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015,
podran participar en el presente proceso contractual, todas las personas naturales o juridicas,
en forma individual o conjunta (consorcio o unién temporal) que dentro de su actividad
comercial u objeto social se halle comprendido el objeto y/o alcance del presente proceso de
Seleccion y ademas cumpla con todos los requisitos exigidos por la entidad.

Las reglas aplicables a la modalidad de seleccion de minima cuantia son las consagradas en
el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual fue modificado por el articulo 94 de
la Ley 1474 de 2011, y no es posible agregar requisitos, procedimientos o formalidades
adicionales que no estén debidamente sefialados en la normatividad.

En ese sentido y de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015, “Estudios previos para la contratacion de minima cuantia” el Municipio de Titiribi

— Antioquia, procede a la elaboracion del presente estudio previo.

1. DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION.

1.1 Datos Generales del proceso que se pretende adelantar:
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OBJETO: “Suministro de viveres para atender el Programa de Alimentacion Escolar (PAE)
en las modalidades complemento alimentario tipo almuerzo a los estudiantes de la matricula
oficial del municipio de Titiribi- Antioquia”

PRESUPUESTO (VALOR): Veinticinco millones quinientos cincuenta y siete mil ciento veinte
pesos M/L ($25.557.120).

PLAZO: Doce (12) dias calendario escolar contados a partir de la firma del acta de inicio y/o
hasta agotar el presupuesto asignado.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO: Minima Cuantia — Suministro.

1.2 Descripcion de la Necesidad:

La Constitucion Politica de Colombia sefiala en su articulo 2 como fines del Estado: *(...) servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos y todas
en las decisiones que los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de
la nacion (...) Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger y brindar apoyo,
a todas las personas residentes en Colombia y en sus diferentes entes territoriales, en su vida,
honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares (...)".

Dentro de los fines de la contratacion estatal sefialados en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993,
se establece que “(...) /as entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua
y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines (...)".

Que, el articulo 209 de la Constitucidn Politica prescribe que: "(...) La funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado. La administracion publica, en todos sus ordenes, tendra un control interno que se
gjercera en los términos que sefiale la ley (...)".
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Que, el Municipio de Titiribi — Antioquia, es una Entidad de Caracter Publico, la cual tiene como
misidn principal la de prestar servicios a la Comunidad y propender por mejorar la calidad de
vida de la Comunidad Titiribisefia, siendo la administracién municipal una entidad publica y
autbnoma en su quehacer y presupuesto, regida por una normatividad municipal,
departamental y nacional.

Que el presente estudio previo se desarrolla con fundamento en el Plan de Desarrollo del
Municipio de Titiribi — Antioquia, 2024-2027 "Somos Titiribi", 1. Somos desarrollo social y
humano “Esta linea enmarca la vision de Titiribi hacia un futuro préspero y equitativo para sus
habitantes, refleja a su vez el compromiso de promover el bienestar integral de su comunidad
en cuanto al desarrollo humano, la justicia social y la inclusion; también implica la
implementacion de politicas y programas que garanticen el acceso equitativo a los servicios
basicos de salud, educacién, deporte, cultura y respeto. Se destaca la importancia de poner a
las personas y habitantes del municipio en el centro de todas las acciones y decisiones de
desarrollo, reconociendo que el progreso real se mide en la calidad de vida de los ciudadanos,
su realizacién personal, sentido de pertenencia y dignidad. El trabajo arduo hacia un futuro
mejor donde cada persona pueda alcanzar su maximo potencia contribuyendo al crecimiento
colectivo del territorio”

Programa 1.9 Educacion para la vida: Desarrollar acciones estratégicas y colaborativas con
el fin de asegurar el acceso y permanencia en una educacion de calidad, que fortalezca las
competencias para la vida de nuestros nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos; esto se
llevara a cabo en entornos escolares seguros y saludables, donde se promueva tanto el
aprendizaje de un segundo idioma como la formacion para el trabajo.

Descripcion general del proyecto/Servicio:

El articulo 25 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, eleva la alimentacion a
la categoria de derecho humano fundamental al establecer que “Toda persona tiene derecho a
un nivel de vida adecuado que le asegure, asi como a su familia, la salud y el bienestar, y en especial
la alimentacion, el vestido, la vivienda, la asistencia médica y los servicios sociales necesarios; tiene
asimismo derecho a los seguros en caso de desempleo, enfermedad, invalidez, viudez, vejez u
otros casos de pérdida de sus medios de subsistencia por circunstancias independientes de su
voluntad”.
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De igual manera, la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 44, consagra como
derechos fundamentales de los nifios: “Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la
integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y
nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y
la cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinion. Seran protegidos contra toda forma
de abandono, violencia fisica 0 moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o
econémica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas derechos consagrados en la
Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por Colombia. La familia,
la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su
desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier persona puede
exigir de la autoridad competente su cumplimiento y la sancién de los infractores. Los derechos
de los nifios prevalecen sobre los derechos de los demas”.

En consecuencia de lo anterior, el Consejo Nacional de Politica, Economica y Social, creé el
CONPES SOCIAL 113 de 2008 (Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional), en
el cual definio las acciones a realizar por el Estado colombiano para garantizar el acceso a la
alimentacion de todos sus habitantes, en especial de los nifios, nifias y adolescentes; en ese
sentido, en desarrollo del CONPES 113 y con el objetivo de mejorar la permanencia de los
menores en el sector educativo y combatir la desercién escolar, el Gobierno Nacional disefid
y puso en marcha la Politica Integral de Alimentacion Escolar, la cual incorpora los
lineamientos generales, los mecanismos de articulacion y las competencias de cada uno de
los actores involucrados en la operacion del Programa de Alimentacion Escolar (PAE).

En concordancia con lo anterior, es menester sefialar que, el Programa de Alimentacién
Escolar (PAE) se encuentra reglamentado por el Decreto Nro. 1852 de 2015 y la Resolucién
Nro. 335 de 2021 "Por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los
Estandares y las condiciones minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE", los
cuales son de obligatorio cumplimiento y aplicacion para las entidades territoriales, los
Operadores y en general los actores del programa.

Ahora, bien es preciso indicar que, el Programa de Alimentacion Escolar (PAE) es la estrategia
estatal que promueve el acceso con permanencia de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
registrados en el Sistema de Matricula -SIMAT- como estudiantes oficiales del sistema
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educativo, a través del suministro de un complemento alimentario durante la jornada escolar
con el fin de mantener los niveles de atencidn y asi impactar de forma positiva los procesos
de aprendizaje, desarrollo cognitivo, y por ende disminuir el ausentismo y la desercion,
fomentando mediante esto estilos de vida saludables.

Es asi como, el Programa de Alimentacion Escolar (PAE), se crea con el objetivo de proveer
la alimentacion en las instituciones educativas y, asi, responder a la logica de atencion integral
que promueve la dotacion de condiciones adecuadas para que el proceso de aprendizaje
pueda desarrollarse, minimizando los potenciales impactos que se derivan de las
caracteristicas socioeconémicas de los estudiantes y de las condiciones del entorno, buscando
asi garantizar una alimentacion diaria, variada, balanceada, de calidad y adecuada a los
requerimientos nutricionales, caléricos y energéticos especificos a cada grupo etéreo, y al
turno y/o régimen escolar, a través de un menu y dieta contextualizada, con pertinencia socio-
cultural y en correspondencia con la disponibilidad de los productos e insumos alimenticios
caracteristicos de las regiones, y al mismo tiempo promover una accion pedagdgica que
permita que este acto se convierta en una experiencia educativa para la formacién de habitos
alimentarios en la poblacién escolar atendida por el Sistema Educativo Oficial y el desarrollo
de los componentes pedagdgicos en materia de seguridad alimentaria, con la participacion de
los docentes, la familia y la comunidad.

En concordancia con lo anterior, es menester indicar que, la Secretaria de Educacion, Cultura,
Deporte y Recreacion del Municipio de Titiribi — Antioquia, tiene la misién de orientar procesos
educativos con calidad, direccionados desde la planeacion estratégica prospectiva, para
garantizar la cobertura y eficiencia en la prestacion del servicio educativo, el cual contribuye a
formar ciudadanos responsables y competentes, con capacidad de construir una sociedad
incluyente que promueva la participacién comunitaria y el sentido por la vida.

En ese sentido, entre de los objetivos de la Secretaria de Educacién, Cultura, Deporte y
Recreacion se encuentra: Garantizar una educacion inclusiva con calidad y pertinencia para
todas y todos los nifios, nifias y jovenes en edad escolar, a partir de la promocion del
mejoramiento continuo de los procesos institucionales, que permitan el desarrollo de una
educacion con calidad para la formacién de ciudadanos competentes; asegurando el acceso,
la permanencia y la continuidad en el sistema educativo a través de la consolidacién y
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formulacién de estrategias pertinentes, como lo es el Programa de Alimentacién Escolar —
PAE.

Ahora bien, es preciso sefalar que en el Municipio de Titiribi — Antioquia, el Programa de
Alimentacién Escolar (PAE), en la modalidad de complemento alimentario tipo almuerzo, se
ejecuta en dos (2) instituciones educativas oficiales con sus respectivas sedes rurales, lo
anterior atendiendo a la poblacion priorizada dentro de los Lineamientos del Programa de
Alimentacion Escolar, segun el registro del Sistema de Matricula Oficial — SIMAT — municipal,
y atendiendo los criterios de la Resolucion 00335 de 2021 de Alimentos para Aprender,
encontrandose que en el municipio de Titiribi — Antioquia para la vigencia 2024 - 1, se contara
con los siguientes cupos:

Nombre de la Cupos PAE Total, de cupos
Institucion P } Cupos PAE rural: para el PAE por
. urbano: e
Educativa: Institucion:
Colegio Santo :
Tomas de Aquino 240 Cupos. No aplica. 240 Cupos.
E.U. Evangelina ,
Betancur 240 Cupos. No aplica. 240 Cupos.
Total, de cupos: 480 Cupos.

Los cupos son maximos 480 diarios lo cual podria cambiar teniendo en cuenta el movimiento
de la matricula en las sedes educativas.

Teniendo en cuenta las disposiciones indicadas anteriormente, es preciso sefialar que, para
la ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), se requiere la confluencia de la
Nacion y los entes territoriales, es asi, como el Municipio de Titiribi — Antioquia, mediante
Convenio Interadministrativo Nro. 24AS133D1628 del 29 de diciembre de 2023, unié esfuerzos
con el Departamento de Antioquia — Secretaria de Inclusion Social y Familia, con el fin "Integrar
esfuerzos para la ejecucion del programa de alimentacion escolar - PAE, para los nifios, nifias
y adolescentes de la matricula oficial del municipio de TITIRIBI - ANTIOQUIA, para la
vigencia 2024-1".

Por tal motivo se hace necesario establecer en el municipio estrategias que den respuesta a
lineamientos del Programa de Alimentacion Escolar (PAE) y al Convenio Interadministrativo
Nro. 24AS133D1628 del 29 de diciembre de 2023, identificado con ello la necesidad de
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contratar los servicios de una persona natural o juridica, de reconocida idoneidad y
experiencia, con el objetivo de brindar a sus beneficiarios un complemento alimentario de
calidad, que cumpla con todas las exigencias técnicas establecidas en la normatividad vigente.

Bajo este parametro y dentro del marco constitucional y legal que obliga a toda Entidad Estatal
a cumplir con los principios de la funcién administrativa establecidos en el articulo 209 de la
Constitucién Politica de Colombia, se evidencia la necesidad de realizar las gestiones propias
para realizar el proceso de contratacion bajo la modalidad de Minima Cuantia, a través del
cual se dé cumplimiento al futuro contrato cuyo objeto es: “SUMINISTRO DE VIVERES PARA
ATENDER EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE) EN LAS MODALIDADES
COMPLEMENTO ALIMENTARIO TIPO ALMUERZO A LOS ESTUDIANTES DE LA
MATRICULA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE TITIRIBi- ANTIOQUIA”,

Forma de satisfacer la necesidad:

Para atender la necesidad planteada se hace necesario adelantar un proceso de seleccion
mediante la modalidad de Minima Cuantia - Suministro, mediante la cual la administracién
municipal pueda contar con una persona natural o juridica que pueda proveer el suministro
solicitado para el cumplimento del Programa de Alimentacion Escolar (PAE).

1.3 Ubicacion del proceso en la estructura del Plan de Desarrollo Municipal:

PLAN DE DESARROLLO: “Municipio de Titiribi — Antioquia, 2024-2027 "Somos Titiribi.
LINEA ESTRATEGICA Nro.1: Desarrollo Social.
PROGRAMA Nro. 1.9. Educacion Para La Vida

1.4 Competencia de la Entidad para adelantar el proceso:

Que el Municipio de Titiribi — Antioquia, es una Entidad de Caracter Publico, la cual tiene como
mision principal la de prestar servicios a la Comunidad y propender por el mejoramiento de la
calidad de vida de la Comunidad Titiribisefia, siendo la administracion municipal una entidad
publica y autonoma en su quehacer y presupuesto, regida por una normatividad municipal,
departamental y nacional, la cual con fundamento en la Constitucion Politica de Colombia y la
Ley 1551 de 2012, goza de autonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los limites
de la Constitucion y la ley.
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Que dentro del marco normativo consagrado en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, la Ley 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios, asi como los
lineamentos, guias y/o Manuales expedidos por Colombia Compra Eficiente y deméas normas
complementarias, la contratacion estatal del Municipio de Titiribi — Antioquia, se encuentra
regulada mediante el Decreto Nro. 018 del 01 de marzo de 2023 “Manual de contratacion del
Municipio de Titiribi — Antioquia”.

Que en concordancia con lo sefialado anteriormente el Alcalde del Municipio de Titiribi -
Antioquia, como representante legal y ordenador del gasto, es competente para dirigir la accién
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y prestacion de los
servicios a su cargo, celebrar contratos y convenios, realizar de convocatorias publicas y
seleccionar contratistas, en ese sentido y teniendo en cuenta la necesidad antes descrita la
entidad es competente para adelantar el presente proceso de minima cuantia.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.1 Objeto:

‘Suministro de viveres para atender el Programa de Alimentacion Escolar (PAE) en las
modalidades complemento alimentario tipo almuerzo a los estudiantes de la matricula oficial
del municipio de Titiribi- Antioquia”.

2.2 Alcance del Objeto Contractual:

Con la contratacion del servicio para la operacion del Programa de Alimentacidn Escolar, se
busca contribuir a mejorar el desempefio académico, la asistencia regular y promover la
formacion de habitos alimentarios saludables en la poblacion escolar, con la participacion
activa de la familia y de la comunidad educativa.

De igual manera, mediante la celebracion del contrato la Secretaria de Educacion, Cultura,
Deporte y Recreacion, pretende lo siguiente:

+ Fomentar el acceso de los nifios, nifias y adolescentes al sistema de educacion oficial,
como parte de las estrategias del Ministerio de Educacién Nacional- MEN.

+ Contribuir con la permanencia los nifios, nifias y adolescentes en el sistema educativo
oficial, disminuyendo el ausentismo y la desercion escolar.
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+ Ofrecer un complemento alimentario a los nifios, nifias y adolescentes en edad escolar,
registrados en la matricula oficial segun el SIMAT, que aporte los requerimientos de
energia, macronutrientes (carbohidratos, proteinas y grasas) y micronutrientes (hierro
y calcio), en los porcentajes que se definan para cada tipo de complemento durante la
jornada escolar.

+ Fomentar habitos alimentarios saludables en los nifios, nifias y adolescentes, en
concordancia a lo establecido en la Ley 115 de 1994 (Ley General de educacién) y en
la Ley 1355 de 2009.

+ Adelantar las acciones contenidas en el Decreto 1852 de 2015 referente al Programa
de Alimentaciéon Escolar- PAE, con principios de corresponsabilidad, articulacion y
concurrencia.

+ Promover estilos de vida saludables, de conformidad con lo establecido en la Ley 115
de 1994, Ley General de Educacion.

+ Incentivar la participacion ciudadana para el control social en el marco del desarrollo
del programa.

2.2.1 Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos:

Para el actual proceso de contratacidn, no se requieren autorizaciones, permisos o licencias.

2.3 Codificacion del bien, obra o servicio seqgtn las Naciones Unidas — UNSPSC:

El contrato por celebrar esta identificado en la “Clasificacion Industrial Internacional Uniforme
de todas las Actividades Econdmicas, (UNSPSC por sus siglas en inglés) de la siguiente

manera:
CODIGO NOMBRE
Segmento: 50000000 | Alimentos, bebidas y tabaco
Clase: 50193000 | Bebidas y comidas infantiles
Familia: 50190000 | Alimentos preparados y conservados
Producto: 50193001 | Comida para infante.

CODIGO NOMBRE
Segmento: 50000000 | Alimentos, bebidas y tabaco
Clase: 50193000 | Bebidas y comidas infantiles
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CODIGO NOMBRE
Familia: 50190000 | Alimentos preparados y conservados
Producto: 50193002 | Bebida para infante.
cODIGO NOMBRE
Segmento: 78000000 Servicio de transporte almacenaje y correo
Clase: 78101800 Transporte de carga por carretera
Familia: 78100000 transporte de correo y carga
Producto: 78101801 Serv.if:io de i[ransporte de carga por carretera (en
camidn) en area local
CODIGO NOMBRE
Producto: 50131704 Leche en polvo
Producto: 50161511 Chocolate
Producto: 50161509 Panela
Producto: 50221001 Arroz
Producto: 50171551 Sal yodada
Producto: 50151513 Aceite vegetal
Producto: 50221301 Harina de trigo
Producto: 50221101 Cereal de maiz en hojuelas
Producto: 50221101 Avena molida
Producto: 50161509 Azlcar
Producto: 50171550 Canela en polvo
Producto: 50221301 Proteina de carve
Producto: 50131612 Huevo
Producto: 50401800 Frijol
Producto: 50404501 Lentejas
Producto: 50221303 Harina de maiz
Producto: 50192901 Espaguetis
Producto: 50192901 Pasta corta
Producto: 50402200 Cebolla cabezona
Producto: 50406500 Tomate de alifio
Producto: 50404106 Cilantro
Producto: 20405700 Papa Capira
Producto: 50301700 Platano arton verde
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CODIGO NOMBRE

Producto: 90405300 Cebolla junca
Producto: 20405706 Papa criolla
Producto: 50403800 Ajo
Producto: 50402500 Zanahoria
Producto: 50301700 Platano arton maduro
Producto: 90406200 Espinaca
Producto: 20405400 Alveja verde
Producto: 50405600 Pimentén
Producto: 50171550 Orégano deshidrato
Producto: 50171550 Laurel deshidratado
Producto: 5030000 FrutaNro.2

(Papaya, pifia oro miel, melén y manzana
Producto: 5030000 Frutan Nro. |

(banano, murrapo, mango)
Producto: 5030000 Fruta de cosecha.
Producto: 90111514 Carne de cerdo
Producto: 50111513 Carne de res
Producto: 50181901 Pan tajado
Producto: 50181905 Galleta tipo craket
Producto: 90151514 Margarina suave de mesa
Producto: 50181909 Galletas con sabor a queso o mantequilla
Producto: 50181901 Pan redondo
Producto: 50181901 Pan tipo hamburguesa
Producto: 50131702 Yogurt
Producto: 50131801 Queso blanco
Producto: 50131801 Queso tipo mozzarella
Producto: 50300000 Guineo
Producto: 50407070 Yuca
Producto: 47121804 Balde para limpieza
Producto: 47131618 Trapero humedo para piso
Producto: 47131604 Escoba para piso
Producto: 47131807 Limpido — blanqueadores
Producto: 47131502 Toallas limpiadoras
Producto: 53131608 Detergente en polvo
Producto: 53131608 Jabdn lava platos liquidos
Producto: 47131604 Esponja de brillo
Producto: 47131602 Almohadillas para estregar
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CODIGO NOMBRE
Producto: 47131611 Recogedor de basura
Producto: 24111802 Cilindros de gas propano

3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

En el contrato por celebrar las partes deberan dar cumplimiento a las siguientes obligaciones:

3.1 Obligaciones del contratista:

En el contrato por celebrar EL CONTRATISTA debera dar cumplimiento a las obligaciones
especificas y generales, establecidas a continuacién:

3.1.1 Obligaciones especificas del contratista:

EI CONTRATISTA, se obligara para con EL MUNICIPIO a: 1. Utilizar los recursos del Contrato,
Unicamente para cumplir a cabalidad con el objeto del mismo, de conformidad con las
directrices, lineamientos, normas y estandares establecidos. 2. Ejecutar el objeto contractual
en los términos y condiciones establecidos en la invitacion, Adendas, Anexo técnico y el
contrato. 3. Coordinar técnica y operativamente las acciones necesarias para desarrollar el
objeto del contrato con el supervisor del contrato. 4. Disponer de la capacidad técnica para la
ejecucion de las actividades objeto del Contrato. 5. Contar con el personal suficiente, idoneo
y competente para desarrollar adecuadamente las diferentes etapas del Programa, el cual
debe cumplir con los requisitos, experiencia, habilidades y obligaciones, contenidas en los
Lineamientos Técnico Administrativos del PAE y en la normatividad sanitaria vigente. 6.
Asegurar la realizacion de las actividades y garantizar los recursos fisicos, humanos,
tecnoldgicos, logisticos y materiales necesarios para el buen desarrollo y ejecucion del
contrato. 7. Cumplir oportunamente los lineamientos técnicos-administrativos, condiciones de
operacion y estandares minimos del programa (PAE) fijados por el Ministerio de Educacion
Nacional, mediante el Decreto 1852 de 2015, Decreto 1075 de 2015, y demas normas y
lineamientos referentes al Programa de Alimentacion Escolar. 8. Garantizar permanentemente
la cantidad, calidad, inocuidad y oportunidad en la entrega de los alimentos a los estudiantes
beneficiarios del programa teniendo en cuenta las condiciones del contrato, las sefialadas por
el Ministerio de Educacion Nacional y las autoridades en la materia. 9. Planear, organizar y
ejecutar el suministro de los complementos alimentarios, y garantizar que el personal que lleva
a cabo las actividades desarrolladas durante la ejecucion del PAE en las diferentes etapas del
proceso, tengan la idoneidad y experiencia suficiente para el cumplimiento de sus funciones.
10. Asegurar la continuidad de las actividades y la garantia de los recursos fisicos, humanos,
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tecnoldgicos, logisticos y materiales necesarios para el buen desarrollo del Programa. 11. Dar
respuesta oportuna a los requerimientos o solicitudes realizados por la supervision del contrato
y acoger las recomendaciones realizadas por la misma. 12.. Realizar la entrega de los
alimentos e insumos, de acuerdo a los cupos atendidos, ciclo de menus y tipo de racion. 13.
Adecuar los vehiculos de transporte de los alimentos de conformidad a las condiciones de
temperatura e higiénico sanitarias exigidas por la norma. 14. Realizar la entrega de alimentos
en cada sede educativa del Municipio de Titiribi - Antioquia. 15. Velar porque en los empaques
de alimentos para consumo en desarrollo del Contrato, sean en cumplimiento a la Resolucion
2652 de 2004 del Ministerio de Proteccion Social, de manera tal, que en los empaques y
envases por lo menos aparezca la siguiente informacion: Nombre del alimento, lista de
ingredientes, contenido neto y peso, fecha de vencimiento y/o de duracién minima e
instrucciones para conservacion, instrucciones de uso, registro sanitario para los productos
que de acuerdo con la norma vigente lo requieran. 15. Cumplir con un término maximo de 24
horas para efectuar los cambios de los alimentos o las devoluciones de los mismos; estos
productos deberan ser entregados en la unidad educativa correspondiente. 16. Cumplir
minimamente con las siguientes condiciones de los alimentos: A. Los alimentos a suministrar
segun los ciclos de menu deben ser de primera calidad, cumpliendo con lo exigido en las
caracteristicas generales de los alimentos, del pliego de condiciones. B. El empaque y rotulado
de todos los alimentos a suministrar durante la ejecucion del contrato, deberan cumplir con lo
estipulado en la Resolucion 005109 de diciembre 29 de 2005 y la Resolucién 333 de febrero
10 de 2011 y las demés normas vigentes. C. Acorde con lo establecido en el titulo Il, capitulo
| de la Resolucion 2674 de 2013, con relacion a la obligatoriedad del registro sanitario, todos
los alimentos suministrados durante la ejecucién del Contrato deberan tener la marca de
fabrica y el registro o permiso sanitario, excepto los que se eximen en dicho capitulo. D. En
los casos en que la cantidad de alimentos a suministrar para preparar en la modalidad de
minuta preparada en sitio, segun el numero de cupos asignados al Establecimiento Educativo,
no se ajuste a la unidad de medida de la presentacion comercial del producto, El Contratista
no podra reempacar lo necesario para ajustarse a lo requerido; por tanto debera suministrar la
unidad de medida al despacho mas cercano al solicitado por cada Establecimiento Educativo,
sin despachar nunca una cantidad por debajo de lo requerido, so pena de incumplir con las
cantidades requeridas en el ciclo de menu. NOTA: En ningun caso se permitira entregar
alimentos reempacados, una vez que este proceso requiere el cumplimiento de la normatividad
locativa y de procesos para éste, ademas todos los alimentos a suministrar deben cumplir las
normas higiénicas que le apliquen, tanto en su calidad como en la rotulacién y empaque del
mismo y que son solicitadas en la presente contratacion. E. El Contratista deberé fomentar el
desarrollo de la economia local, a través de la compra de viveres para preparar las raciones

Alcaldia Municipal de Titiribi

Carrera 20 # 20-28 [ Cédigo Postal: 055850 www.titiribi-antioquic.gov.co
Celular: 312 462 29 20 contactenos@titiribi-antioquia.gov.co
NIT: 890980781-7 alcaldia@titiribi-antioquia.gov.co



ADMINISTRACION MUNICIPAL DE TITIRIBI

DESPACHO ALCALDE

del Programa de Alimentacion Escolar PAE, a las organizaciones de base comunitaria, que
suministren dichos viveres de acuerdo a la oferta en la regidn, siempre y cuando los productos
ofertados por éstos, cumplan con la normatividad que les aplique; priorizando las
organizaciones de pequefios y medianos productores agropecuarios apoyados por
intervenciones publicas, privadas. El Contratista deberéa diligenciar en el formato establecido
por la Gobernacion de Antioquia, las compras realizadas a asociaciones o productores. Los
formatos diligenciados se presentaran como soporte al informe mensual de ejecucion, a la
supervision. F. El Contratista debera mantener durante la ejecucion del Contrato, las opciones
de marcas aprobadas durante la evaluacién de las propuestas y tener disponible las fichas
técnicas de cada producto para la verificacion de las caracteristicas generales. Solo se
autorizaran cambios de algunas marcas, por incumplimiento de las especificaciones de calidad
de los productos por parte de los proveedores de El Contratista, rechazo por parte de los
usuarios, cuando este producto al prepararse de manera masiva pierda sus caracteristicas
fisico-organolépticas dptimas o por situaciones de orden de publico que generen escasez 0
problemas de abastecimiento en el municipio. G. La autorizacion de cambio de marca de los
alimentos, debe ser solicitada por escrito a la Supervision del Contrato, con anticipacion a los
despachos previos a su utilizacion, explicando las razones del cambio, adjuntando ficha
técnica y registro sanitario del INVIMA de cada uno de los alimentos, cuando le aplique. H. El
contratista debera realizar los controles microbioldgicos de los alimentos, en las descripciones,
cantidad y frecuencia definida desde el lineamiento del ministerio de Educacion Nacional.
17.Las demas que sefale el ministerio de Educacion Nacional en los lineamientos técnico-
administrativos, estandares y condiciones de operacién del programa. 16. No usar el Programa
de Alimentacién Escolar con fines politicos, electorales, comerciales y cualquier otro distinto a
los fines establecidos.

3.1.2 Obligaciones generales del contratista:

El CONTRATISTA se obligard para con EL MUNICIPIO, sin perjuicio de las demas
obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia, del
Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, de las particulares que
correspondan a la Naturaleza del Contrato a celebrar y de las consignadas especificamente
en el contenido del contrato, a: 1. El contratista debera estar debidamente registrado en la
Plataforma de Secop Il, como proveedor. 2. El contratista debera cumplir con todos los
procedimientos y exigencias establecidos para la celebracion y modificacion del contrato en la
plataforma SECOP |II. 3. El contratista debera por sus propios medios darle cumplimiento al
objeto contractual y las condiciones técnicas exigidas en el mismo. 4. El contratista debera
contar con los implementos necesarios para darle cumplimiento al objeto contractual y las
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condiciones técnicas exigidas en el mismo. 5. El contratista debera desplazarse por sus
propios medios al lugar en que se requiera la prestacion del servicio. 6. El contratista debera
asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion el objeto
contractual. 7. El contratista debera solicitar al Municipio la informacion que considere
necesaria para cumplir las finalidades trazadas en el objeto del contrato. 8. El contratista
debera atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne el Municipio para el
efecto. 9. El contratista debera cargar los informes de ejecucion del contrato en la plataforma
Secop I, de acuerdo a los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente de
conformidad a los manuales y guias elaborados por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica, en los términos oportunos. 10. El contratista debera atender con oportunidad,
diligencia y calidad las actividades solicitadas por el supervisor en cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el contrato. 11. El contratista debera efectuar la entrega oportuna
y dentro de los términos que se sefialen los productos o informacion que se establecen en las
obligaciones del contrato. Asi como garantizar el cargue de dichos productos o informacién en
los respectivos aplicativos (En caso de que aplique). 12. El contratista deberd obrar con
diligencia en los asuntos a él encomendados. 13. El contratista debera mantener indemne al
Municipio. 14. El contratista deberad informar al Municipio en oportunidad sobre cualquier
eventualidad que se presente en el desarrollo del objeto contractual. 15. El contratista debera
acompaiiar y brindar apoyé en todas las actividades y/o eventos que se llevan a cabo por la
Secretaria de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion. 16. Sin perjuicio de la autonomia
administrativa del contratista, debera participar en las reuniones a las cuales sea convocado,
con las instancias internas y externas y rendir en ellas los informes o explicaciones o absolver
las inquietudes que se le soliciten. 17. El contratista debera cumplir con las obligaciones del
sistema de seguridad social. Para la realizaciéon del Gltimo pago el (la) contratista debera
aportar la planilla de la seguridad social del mes a cobrar, y debera dejar constancia de que
se encuentra a paz y salvo con el pago de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral generadas durante toda la vigencia del contrato celebrado con esta administracién.
Corresponde al Supervisor y/o interventor del contrato verificar el pago de estos aportes. 18.
El contratista debera cumplir con las obligaciones referentes al cumplimiento del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST). El contratista debe cumplir las
disposiciones contempladas en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019 y las
demas disposiciones vigentes en materia de Seguridad Social y Seguridad y Salud en el
Trabajo. 19. El contratista debera informar oportunamente a EL CONTRATANTE cuando
exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la
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constitucion y la ley. 20. El contratista debera conocer y aplicar la normatividad y disposiciones
legales vigentes en seguridad y salud en el trabajo en la ejecucion de sus actividades. (Revisar
Anexo). 21. El contratista debera durante la ejecucion del contrato conocer y aplicar las
normas, procedimientos e instructivos para la prevencidn de accidentes de trabajo
establecidas en la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1347 de 2021. 22. El contratista debera
suscribir conjuntamente con el Supervisor el Acta de confidencialidad de la informacién en el
formato establecido por la administracién municipal, segun los lineamientos dados por la
entidad y lo establecido en el manual de contratacion. 23. El contratista debera guardar total
reserva de la informacion que por razon de la prestacién del servicio y desarrollo de sus
actividades obtenga, pues en virtud del presente contrato dicha informacion se considera de
propiedad del Municipio y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podra
ser divulgada, para lo cual debera dar cumplimiento a los lineamientos dados por la entidad
respecto a temas de confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién. 24. El
contratista debera responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos
que le sean asignados para el cumplimiento de sus actividades contractuales. 25. El contratista
debera cumplir las politicas, los requisitos legales, las normas técnicas y las buenas practicas
relacionadas en el Cddigo de Integridad del Municipio. (http://www.titiribi-
antioquia.gov.collinea-anticorrupcion/codigo-de-integridad) 26. El contratista debera cumplir
con las demas obligaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y normas concordantes vigentes que sean aplicables, y aquellas obligaciones que se
desprendan de la naturaleza contractual. 27. Las demés afines y conexas al objeto contractual
y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

3.2 Obligaciones del Municipio de Titiribi - Antioquia:

En el contrato por celebrar EL MUNICIPIO debera dar cumplimiento a las obligaciones
establecidas a continuacién:

EL MUNICIPIO se obligara para con EIl CONTRATISTA, sin perjuicio de las obligaciones y
derechos contemplados en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993 y deméas normar
concordantes y los convenidos en el presente convenio, a: 1. Expedir el Registro Presupuestal.
2. Suministrar al Contratista al inicio de ejecucidn del contrato, toda la informacién requerida
para dar cumplimiento al objeto contractual. 3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada
y con sujecion a las disponibilidades presupuestales previstas para el efecto, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos. 4. Velar por el cumplimiento de las condiciones
pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. 5. Realizar el seguimiento
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y/o supervision del cumplimiento del objeto a contratar. 6. Verificar que el servicio o producto
cumpla con las condiciones técnicas y de calidad exigidas. 7. Liquidar el contrato de
conformidad con lo establecido en la Ley. 8. Resolver las peticiones presentadas por el
contratista en los términos consagrados por la Ley. 9. Cumplir las disposiciones legales
vigentes sobre el objeto de este contrato. 10. Hacer entrega al contratista del certificado de
cumplimiento del objeto contratado 11. Las demés que le correspondan conforme con la
naturaleza del presente contrato.

4 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION:

Teniendo en cuenta la descripcion del objeto a contratar y el valor del presupuesto oficial
establecido para el mismo, el cual corresponde a la suma VEINTICINCO MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO VEINTE PESOS MIL ($25.557.120) la
seleccion del contratista se realizard mediante la modalidad de MINIMA CUANTIA -
SUMINISTRO, fundamentada en la siguiente normatividad:

Articulo 2, Numeral 5 de la Ley 1150 de 2007:

“(...) 5. Contratacién minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10
por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se
efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se
sefialara el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las
condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un
dia habil;

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos
el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro
presupuestal (...)". Sic
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Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015:

“(...) Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia.
Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de
la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo
anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la
experiencia minima, si se exige esta ultima, y el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace
el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad
Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion
correspondiente.

3. Lainvitacion se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados
formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por
la Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista
el nombre del supervisor del contrato.
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7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada
primero en el tiempo.

8. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato. (...)". Sic
Articulo 84, 85y 87 del Decreto 1510 de 2013:

“(...) Articulo 84. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La
entidad estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

1. La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador
de Bienes y Servicios.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

9. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 85. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes
reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor
cuantia de la entidad estatal, independientemente de su objeto:

1. La entidad estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior,
y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, si se exige esta ultima, y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.
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2. La entidad estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el
pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la entidad estatal
exige capacidad financiera debe indicar cdmo hara la verificacion correspondiente.

3. La invitacién se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados
formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por la
entidad estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4. La entidad estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente.

5. La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil.

6. La entidad estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacion de la oferta, la entidad estatal debe informar al contratista el
nombre del supervisor del contrato.

6. (Sic) En caso de empate, la entidad estatal aceptara la oferta que haya sido
presentada primero en el tiempo.

7. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

()

Articulo 87. Garantias. La entidad estatal es libre de exigir o no garantias en el
proceso de seleccion de minima cuantia y en la adquisicion en grandes superficies
(...)" Sic

4.1 Justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la oferta mas
favorable:

En el presente proceso de contratacion de Minima Cuantia se adelantara el procedimiento
establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto No.1082 del afio 2015 “Procedimiento para
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la contratacion de minima cuantia’, debidamente sefialado en el numeral anterior del presente
estudio previo.

En concordancia con lo anterior se verificaran los requisitos establecidos en la invitacion
exclusivamente del proponente con el precio mas bajo y si éste no cumple con los mismos, se
procedera a verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el
segundo mejor precio y asi sucesivamente. En caso de empate, se aceptara la oferta que haya
sido presentada primero en el tiempo.

De igual manera, es preciso sefialar que el presente proceso de seleccion se desarrollara en
concordancia con los principios de Transparencia, Economia, Responsabilidad y de
conformidad con los postulados que rigen la Funcion Administrativa, sefialados en los Articulos
209 la Constitucion Politica de Colombia, en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007.

En ese sentido el Municipio de Titiribi — Antioquia, escogera la oferta mas ventajosa que resulte
del proponente que presente el menor precio y que cumpla con los requisitos habilitantes
sefialados en la Invitacién Publica y en el presente Estudio previo, teniendo en cuenta los
criterios contemplados en los articulos 88 y 94 de la Ley 1474 de 2011.

5 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

5.1 Condiciones técnicas:

El futuro contratista debe tener en cuenta para el desarrollo del objeto contractual los
siguientes aspectos como condiciones técnicas para su cumplimiento:

Entrega Nro. 01 — Para el cumplimiento del Programa de Alimentacion Escolar (PAE)
en el Municipio de Titiribi- Antioquia, vigencia 2024 - 1:

: DESCRIPCION DEL
ITEM PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
1 Leche entera en polvo 380 gr 178 Unidades
2 Fruta de cosecha 1gr 336000 Unidades
3 Azucar refinada 500 gr 116 Unidades
4 Carne de res (magra) 1gr 96000 Unidades
5 Papa 1qgr 134400 Unidades
6 Tomate de alifio 1qgr 259680 Unidades
7 Cebolla cabezona 1gr 108000 Unidades
Alcaldia Municipal de Titiribi
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8 Ajo 1gr 2160 Unidades
9 Aceite vegetal 250 cc 360 Unidades
10 Sal yodada 500 gr 24 Unidades
11 Carne de cerdo (magra) 1gr 264000 Unidades
12 Huevo de gallina 1 und 1073 Unidades
13 Atun en lomitos 110 gr 131 Unidades
14 Arroz 500 gr 634 Unidades
15 Espinaca 1gr 8640 Unidades
16 Cabello de angel 500 gr 11 Unidades
17 Zanahoria 1gr 204960 Unidades
18 Crema de leche 200 gr 13 Unidades
19 Pasta tipo espagueti 250 gr 116 Unidades
20 Papa criolla 1gr 86400 Unidades
21 Habichuela 1gr 7200 Unidades
22 Cilantro 1gr 1440 Unidades
23 Frijol 500 gr 59 Unidades
24 Platano Hartén verde 1gr 110400 Unidades
25 Lentejas 500 gr 59 Unidades
26 Papa nevada 1gr 31200 Unidades
27 Ahuyama 1gr 24000 Unidades
28 Frijol blanquillo 500 gr 30 Unidades
29 Queso blanco o campesino 220 gr 22 Unidades
30 Harina de trigo fortificada 500 gr 11 Unidades
31 Platano Harton Maduro 1gr 105600 Unidades
32 Yuca 1gr 148800 Unidades
33 Harina de maiz 500 gr 116 Unidades
34 Limon 1gr 57600 Unidades
35 Aguacate 1gr 43200 Unidades
36 Repollo blanco 1gr 31200 Unidades
37 Lechuga 1gr 24000 Unidades
38 Pepino 1gr 24000 Unidades
39 | Fruta (mango, manzana o pifia) 1qgr 9600 Unidades

Lo anterior con el fin de garantizar un maximo 480 cupos diarios, lo cual podria cambiar
teniendo en cuenta el movimiento de la matricula en las sedes educativas
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Nota: Sera responsabilidad del proponente al cual se le adjudique el presente proceso de
seleccion hacer llegar hasta el municipio de Titiribi — Antioquia, el suministro solicitado, es
decir, el transporte de los mismo es responsabilidad del contratista.

El oferente debera describir en su propuesta el valor unitario y total de los articulos ofertados,
asi como el valor total de la oferta teniendo en cuenta los costos directos e indirectos.

5.1.1 Observacion y condiciones particulares:

El suministro objeto del presente estudio previo debera estar en 6ptimo estado y calidad, con
los requisitos indicados, ademas el contratista deberd cumplir con las especificaciones
técnicas sefialadas en el item anterior, la cual sera objeto de verificacion por parte de la
supervision del contrato en la entrega.

La entrega del suministro sera ha pedido segun las necesidades de la entidad durante el
transcurso de la ejecucion del contrato, este pedido sera cuando la entidad determine y sera
solicitados por el supervisor del contrato.

5.1.2 Condiciones inherentes a la prestacion del suministro/servicio:

En cumplimiento del objeto contractual descrito, el contratista durante el término de este
contrato debera cumplir con lo siguiente:

1. Instalaciones, equipos y menaje: El Contratista debera contar con un espacio de
bodega para realizar el almacenamiento, preparacion de entregas y distribucion de
viveres, la cual debe tener como dotacién minima: equipos de refrigeracion y
congelacién, sistemas de transporte (carretillas, carritos transportadores, etc.),
implementos de almacenamiento (canastillas, estibas, etc.) y equipos de medicion
(grameras, basculas, termémetro).

La bodega, debe cumplir con las normas higiénico-sanitarias establecidas en la
Resolucion 2674 de 2013 y las demas normas vigentes y debe ser de uso exclusivo
para el almacenamiento y distribucién de alimentos. Ademas, debe contar con acta de
visita de inspeccidn sanitaria o certificado expedido por la entidad competente del ente
territorial donde se encuentre ubicado el inmueble, con concepto favorable y
mantenerlo durante el tiempo que dure el contrato. El concepto favorable condicionado
se permite siempre y cuando las observaciones presentadas por la Secretaria de Salud
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Departamental o Municipal sean subsanadas dentro de los plazos establecidos, lo cual
sera verificado por la supervision y/o interventoria.

2. Recurso humano: Estado de salud del personal de entrega y distribucion de los
alimentos (Resolucion Nro. 2674 de 2013, articulo 11). El contratista debera garantizar
que el personal manipulador de los viveres debe cumplir con los siguientes requisitos:

+ Contar con una certificacion médica en el cual conste la aptitud 0 no para la
manipulacion de alimentos. La empresa debe tomar las medidas correspondientes
para que al personal manipulador de alimentos se le practique un reconocimiento
medico, dentro de la ejecucion del contrato.

+ Debe efectuarse un reconocimiento médico cada vez que se considere necesario por
razones clinicas o epidemiologicas, especialmente después de una ausencia del
trabajo motivada por una infeccion que pudiera dejar secuelas capaces de provocar
contaminacién de los alimentos que se manipulen. Dependiendo de la valoracion
efectuada por el médico, se deben realizar las pruebas de laboratorio clinico u otras
que resulten necesarias, registrando las medidas correctivas y preventivas tomadas
con el fin de mitigar la posible contaminacion del alimento que pueda generarse por el
estado de salud del personal manipulador.

+ En todos los casos, como resultado de la valoracion médica se debe expedir un
certificado en el cual conste la aptitud o no para la manipulacion de alimentos.

+ La empresa debe garantizar el cumplimiento y seguimiento a los tratamientos
ordenados por el médico. Una vez finalizado el tratamiento, el médico debe expedir un
certificado en el cual conste la aptitud o no para la manipulacién de alimentos.

+ La empresa es responsable de tomar las medidas necesarias para que no se permita
contaminar los alimentos directa o indirectamente por una persona que se sepa 0
sospeche que padezca de una enfermedad susceptible de transmitirse por los
alimentos, 0 que sea portadora de una enfermedad semejante, o que presente heridas
infectadas, irritaciones cutaneas infectadas o diarrea. Todo manipulador de alimentos
que represente un riesgo de este tipo debe comunicarlo a la empresa.

+ Educacion y capacitacion (Resolucion Nro. 2674 de 2013, Articulo 12) Todas las
personas que realizan actividades de manipulacion de alimentos deben tener
formacion en educacion sanitaria, principios basicos de buenas practicas de
manufactura y practicas higiénicas en manipulacion de alimentos. Igualmente deben
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estar capacitados para llevar a cabo las tareas que se les asignen o desempefien, con
el fin de que se encuentren en capacidad de adoptar las precauciones y medidas
preventivas necesarias para evitar la contaminacion o deterioro de los alimentos.

+ Practicas higiénicas y medidas de proteccion para el personal de distribucion y
almacenamiento de los viveres (Resolucién Nro. 2674 de 2013, articulo 14).

+ Todo manipulador de alimentos debe adoptar las practicas higiénicas y medidas de
proteccion que a continuacion se establecen: |. Mantener una estricta limpieza e
higiene personal y aplicar buenas préacticas higiénicas en sus labores, de manera que
se evite la contaminacion del alimento y de las superficies de contacto con este. II.
Usar vestimenta de trabajo que cumpla los siguientes requisitos: de color claro que
permita visualizar faciimente su limpieza; con cierres o cremalleras y/o broches en
lugar de botones u otros accesorios que puedan caer en el alimento; sin bolsillos
ubicados por encima de la cintura; cuando se utiliza delantal, este debe permanecer
atado al cuerpo en forma segura para evitar la contaminacién del alimento y accidentes
de trabajo. lll. Lavarse las manos con agua y jabon desinfectante, antes de comenzar
su trabajo, cada vez que salga y regrese al area asignada y después de manipular
cualquier material u objeto que pudiese representar un riesgo de contaminacion para
el alimento. Sera obligatorio realizar la desinfeccién de las manos cuando los riesgos
asociados con la etapa del proceso asi lo justifiquen. IV. Mantener el cabello recogido
y cubierto totalmente mediante malla, gorro u otro medio efectivo y en caso de llevar
barba, bigote o patillas se debe usar cubiertas para estas. No se permite el uso de
maquillaje. V. Dependiendo del riesgo de contaminacion asociado con el proceso o
preparacion, sera obligatorio el uso de tapabocas desechables cubriendo nariz y boca
mientras se manipula el alimento. Es necesario evaluar sobre todo el riesgo asociado
a un alimento de mayor y riesgo en salud publica en las etapas finales de elaboracion
o manipulacién del mismo, cuando este se encuentra listo para el consumo y puede
estar expuesto a posible contaminacion.

3. Almacenamiento: Las operaciones de almacenamiento deben cumplir con las
siguientes condiciones, conforme al articulo 27 de la Resolucién Nro. 2674 de 2013,
asi:

+ Debe llevarse un control de primeras entradas y primeras salidas con el fin de
garantizar la rotacién de los productos. Es necesario que la empresa periédicamente
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de salida a productos y materiales inttiles, en  desuso, obsoletos o fuera de
especificaciones para facilitar la limpieza de las instalaciones y eliminar posibles
focos de contaminacion.

+ E| almacenamiento de productos que requieren refrigeracion o congelacion se
realizara teniendo en cuenta las condiciones de temperatura, humedad y circulacion
del aire que requiera el alimento, materia prima o insumo. Estas instalaciones se
mantendran limpias y en buenas condiciones higiénicas, ademas, se llevara a cabo un
control de temperatura y humedad que asegure la conservacion del producto. Los
dispositivos de registro de la temperatura y humedad deben inspeccionar sea
intervalos regulares y se debe comprobar su exactitud. La temperatura de congelacion
debe ser de -18°C o menor.

+ E| almacenamiento de los insumos, materias primas y productos terminados se
realizara de manera que se minimice su deterioro y se eviten aquellas condiciones que
puedan afectar la inocuidad, funcionalidad e integridad de los mismos. Ademas, se
deben identificar claramente y llevar registros para conocer su uso, procedencia,
calidad y tiempo de vida.

+ E| almacenamiento de los insumos, materias primas o productos terminados se
realizara ordenadamente en pilas o estibas con separacion minima de 60 centimetros
con respecto a las paredes perimetrales, y disponerse sobre paletas o tarimas limpias
y en buen estado, elevadas del piso por o menos 15 centimetros de manera que se
permita la inspeccion, limpieza y fumigacion, si es el caso.

+ En los sitios o lugares destinados al almacenamiento de materias primas, insumos y
productos terminados no podran realizarse actividades diferentes a estas.

+ El almacenamiento de los alimentos y materias primas devueltos a la empresa o que
se encuentren dentro de sus instalaciones con fecha de vencimiento caducada, debe
realizarse en un area o depoésito exclusivo para tal fin; este lugar debe identificarse
claramente, se llevara un libro de registro en el cual se consigne la fecha y la cantidad
de productos, las salidas parciales o totales y su destino final. Estos productos en
ningun caso pueden destinarse al reproceso para elaboracion de alimentos para
consumo humano. Estos registros estaran a disposicion de la autoridad sanitaria
competente.

+ Los plaguicidas, detergentes, desinfectantes y otras sustancias peligrosas que por
necesidades de uso se encuentren dentro de la fabrica, deben etiquetarse
adecuadamente con un rétulo en que se informe sobre su toxicidad y empleo. Estos
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productos deben almacenarse en areas independientes con separacion fisica y su
manipulacion se lo podra hacerla el personal idoneo, evitando la contaminacion de
otros productos. Estas areas deben estar debidamente identificadas, organizadas,
sefializadas y aireadas.

4. Transporte de alimentos: Se deben cumplir conforme al articulo 29 de la Resolucion
Nro. 2674 de 2013, asi:

+ En condiciones que impidan la contaminacion y la proliferacion de microorganismos
y eviten su alteracion, asi como los dafios en el envase 0 embalaje segun sea el caso.

+ Los alimentos y materias primas que por su naturaleza requieran mantenerse
refrigerados congelados deben ser transportados y distribuidos bajo condiciones que
aseguren y garanticen el mantenimiento de las condiciones de refrigeraciéon o
congelacidn hasta su destino final, que podré verificarse mediante plantillas de registro
de la temperatura del vehiculo durante el transporte del alimento o al producto durante
el cargue y descargue.

+ Los medios de transporte que posean sistema de refrigeracion o congelacion deben
contar con un adecuado funcionamiento que garantice el mantenimiento de las
temperaturas requeridas para la conservacion de los alimentos o sus materias primas,
contando con indicadores y sistemas de registro.

+ Revisar los medios de transporte antes de cargar los alimentos o materias primas, con
el fin de asegurar que se encuentren en adecuadas condiciones sanitarias.

+ Los medios de transporte y los recipientes en los cuales se transportan los alimentos
materias primas deben estar fabricados con materiales tales que permitan una correcta
limpieza y desinfeccion.

+ Se permite transportar conjuntamente en un mismo vehiculo, alimentos con diferente
riesgo en salud publica siempre y cuando se encuentren debidamente envasados,
protegidos y se evite la contaminacion cruzada.

+ Se prohibe disponer los alimentos directamente sobre el piso de los medios de
transporte. Para este fin se utilizaran los recipientes, canastillas, o implementos de
material adecuado, de manera que aislen el producto de toda posibilidad de
contaminacion.

+ Se prohibe transportar conjuntamente en un mismo vehiculo alimentos o materias
primas con sustancias peligrosas y otras sustancias que por su naturaleza representen
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riesgo de contaminacion del alimento o la materia prima.

+ Los vehiculos transportadores de alimentos deben llevar en su exterior en forma
claramente visible la leyenda: Transporte de Alimentos.

+ Los vehiculos destinados al transporte de alimentos y materias primas deben cumplir
dentro del territorio colombiano con los requisitos sanitarios que garanticen la
adecuada proteccidn y conservacion de los mismos, para lo cual las autoridades
sanitarias realizaran las actividades de inspeccion, vigilancia y control necesarias para
velar por su cumplimiento.

5. Suministro alimentos - Generalidades:

+ Suministrar los insumos necesarios para preparar los alimentos de los nifios, nifias y
adolescentes de la matricula oficial matriculados del Municipio, segun la relacion de
cupos establecidos por éste, los cuales seran entregados por el contratista bajo las
condiciones de sanidad necesarias exigidas por la normatividad legal vigente en
alimentos, con el fin de evitar enfermedades transmitidas por alimentos y siguiendo las
especificaciones de los LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS PAE
establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional — MEN, Resolucion 29452 de
2017 y anexos.

+ Completar o reemplazar oportunamente los alimentos en las instituciones educativas
en caso de que las entregas se hagan de forma inadecuada (alimentos en mal estado)
e incompleta.

+ Suministrar los viveres segun el listado de marcas aprobado por la gerencia de MANA.

Las condiciones inherentes a la prestacion del suministro/servicio antes senaladas son
obligaciones propias a cumplir por el futuro contratista durante la ejecucion del objeto
contractual.

De igual manera, en cumplimiento del objeto contractual descrito, el contratista durante el
término de este contrato deberd cumplir con lo siguiente:

% Cumplir con el suministro segun las especificaciones técnicas.
+ Entregar el suministro con calidad y oportunidad.
+ Entregar los pedidos que se realicen de forma oportuna, en sitio, sin dilaciones y
retardos para no ocasionar perjuicios a la administracion.
élacr?:;uzhgin;%izﬂ ? ggiitig?li’ostalz 055850 www.titiribi-antioquic.gov.co
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+ Garantizar la calidad del suministro en un 100%

+ Entregar los pedidos a solicitud del supervisor del contrato.

+ Presentar la cuenta de cobro o factura de venta de forma oportuna con los anexos para
que sea revisada por la supervisora del contrato.

5.2 Capacidad financiera y experiencia:

5.2.1 Capacidad financiera:

El futuro contratista debera diligenciar el certificado de capacidad financiera (Formato No. 03),
mediante el cual certifique que se encuentra en la capacidad financiera y organizacional para
ejecutar el presente proceso contractual. La certificacién debera estar suscrita por quién figure
nombrado Revisor Fiscal de la entidad y se debera acompafiar con copia de la Tarjeta
Profesional que acredite su calidad de contador publico y copia del respectivo certificado
vigente de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores. Si la entidad no
esta obligada a tener Revisor Fiscal, de conformidad con lo establecido en el articulo 203 del
Codigo de Comercio, la certificacién debera estar suscrita por el Representante Legal de la
entidad.

5.3 Certificaciones de experiencia laboral:

El Municipio Titiribi — Antioquia, ha establecido como requisito para la celebracion del presente
proceso de contratacidén la experiencia laboral, para lo cual se debera certificar dicha
experiencia mediante contratos celebrados y debidamente terminados que cumplan con las
siguientes condiciones técnicas:

+ El futuro contratista debera presentar como minimo dos (02) certificaciones de
contratos celebrados y terminados cuyo objeto se encuentre relacionado con el
presente objeto contractual, cuya sumatoria del valor de los contratos sea igual o
superior al contrato que se pretende celebrar.

+ Si la propuesta es presentada en Consorcio o Union Temporal cada uno de los
integrantes debe presentar por lo menos una (1) certificacion de contrato que acredite
la experiencia solicitada.

+ Cuando el certificado que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
consorcio 0 unidén temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
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proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo certificado y se tendréa en cuenta para el aporte de
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio 0 union
temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso

Con respecto a la certificacion de la experiencia requerida se debera tener en cuenta lo
siguiente:

Los contratos deberan acreditarse mediante copia del mismo y anexando copia del acta de
terminacion, liquidacion o documento equivalente o mediante certificaciones expedidas por el
respectivo contratante debidamente suscrito por funcionario competente y que contenga, como
minimo, la siguiente informacion:

+ Nombre del contratante.

+ Nombre del contratista.

+ Numero de identificacion del contratista.

+ NUmero, objeto y valor del contrato.

+ Plazo de ejecucion.

+ Fecha de expedicion del certificado.

+ Cargo y firma de quien expide la certificacion.

El documento debe contener todos los datos que le permitan al Municipio de Titiribi — Antioquia,
contactar a quién lo expidi6. De no ser asi, 0 no obstante tenerlos y no ser posible verificar su
autenticidad, por causa ajena al Municipio, se tendran como no presentados.

El Municipio, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluacién y hasta la
adjudicacion, la informacion y soportes que considere convenientes tales como certificaciones,
copias de los contratos, actas de liquidacién y demas documentos necesarios para verificar la
informacién presentada.

Aclaracién No. 1: El no cumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en el presente
numeral daré lugar a que la oferta sea evaluada como NO HABILITADA.

Aclaracion No. 2: No se considerara para la evaluacion de este requisito, la experiencia
proveniente de Ofertas Mercantiles ni de subcontratos.

5.4 Documentos requeridos para el desarrollo del contrato:
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5.4.1 Documentos requeridos para el desarrollo del contrato — Persona Natural:

No. Documentos del futuro contratista — Persona natural:

1 | Carta de presentacion de la oferta - (Diligenciar el formato entregado por la entidad).
Propuesta técnica y econdmica debidamente firmada.
El proponente debera cotizar en su totalidad los bienes/servicios objeto del presente
2 | proceso, y debera indicar de forma clara y precisa el valor unitario y total de los articulos
ofertados incluyendo el IVA, e impuestos, asi como el valor total de la oferta teniendo en
cuenta los costos directos e indirectos. - (Diligenciar el formato entregado por la entidad).
3 | Copia de la cedula de ciudadania.
4 | Copia de la tarjeta militar (Hombres menores de 50 afios).
Certificado de Matricula Mercantil, expedida por la Camara de Comercio en que se halle
5 | inscrito, el cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario,
cuyo objeto guarde relacion con el objeto del presente proceso.
6 | Hoja de Vida de la Funcion Publica.
Copia del Registro Unico Tributario (RUT), Con actividades acorde a los que se

T realizaran en el contrato.

g Certificacion de pago de la seguridad social - (Diligenciar el formato entregado por la
entidad), y soporte de pago.

9 Certificado de Antecedentes Disciplinarios, expedido con una antelacién no mayor a
treinta (30) dias calendario.

10 Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido con una antelacion no mayor a treinta
(30) dias calendario.

11 Certificado de antecedentes judiciales expedido con una antelacion no mayor a treinta
(30) dias calendario.

12 Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, expedido con una

antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario.

Certificado de inhabilidades por delitos contra la libertad integridad y formacion sexuales
13 | contra nifios, nifias y adolescentes (Pagina Policia Nacional), expedido con una
antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario.

Certificado de REDAM, expedido con una antelacidn no mayor a treinta (30) dias

L calendario.
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No. Documentos del futuro contratista — Persona natural:

Declaraciéon Juramentada de no estar inmerso en inhabilidades e incompatibilidades —
(Diligenciar el formato entregado por la entidad).

Declaracion Juramentada Multas y Sanciones - (Diligenciar el formato entregado por la
entidad).

17 | Certificaciones de experiencia laboral.

Certificado de la cuenta bancaria, expedido con una antelaciéon no mayor a treinta (30)
dias calendario.

19 | Pantallazo de inscripcion del contratista en la plataforma SECOP |l

20 | Capacidad Financiera - (Diligenciar el formato entregado por la entidad).

21 | Compromiso anticorrupcién - (Diligenciar el formato entregado por la entidad).

15

16

18

5.4.2 Documentos requeridos para el desarrollo del contrato — Persona
Juridica:

No. Documentos del futuro contratista — Persona juridica:

1 | Carta de presentacion de la oferta - (Diligenciar el formato entregado por la entidad).
Propuesta técnica y econdmica debidamente firmada.
El proponente debera cotizar en su totalidad los bienes/servicios objeto del presente
2 | proceso, y debera indicar de forma clara y precisa el valor unitario y total de los articulos
ofertados incluyendo el IVA, e impuestos, asi como el valor total de la oferta teniendo en
cuenta los costos directos e indirectos. - (Diligenciar el formato entregado por la entidad).
Certificado de existencia y representacion legal o Registro Mercantil, expedido con una
3 | antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario, cuyo objeto guarde relacién con el
objeto del presente proceso.
Autorizacion para celebrar contratos. Expedido por la Junta de Socios, del Consejo de
Administracion o por de la Junta Directiva, segun sea el caso, en el evento de que haya
limitaciones o restricciones para contratar al Representante Legal en el certificado de
existencia y representacion o en los estatutos de la entidad.
5 | Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la entidad.
Copia de la tarjeta militar del representante legal de la entidad (Hombres menores de 50

6 .
afnos).
7 Copia del Registro Unico Tributario (RUT), Con actividades acorde a los que se
realizaran en el contrato.
Alcaldia Municipal de Titiribi
Carrera 20 # 20-28 [ Cédigo Postal: 055850 www.titiribi-antioquic.gov.co
Celular: 312 462 29 20 contactenos@titiribi-antioquia.gov.co

NIT: 890980781-7 alcaldia@titiribi-antioquia.gov.co



‘s"§\f\\\" ".\",-\9/',’}4' 5
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE TITIRIBI

DESPACHO ALCALDE

No. Documentos del futuro contratista — Persona juridica:

Certificacion de Pago de Aportes Parafiscales y Seguridad Social. La certificacién debera
estar suscrita por quién figure nombrado Revisor Fiscal de la Entidad. Si la entidad no
8 | esta obligada a tener Revisor Fiscal, de conformidad con lo establecido en el articulo
203 del Cadigo de Comercio, la certificacion debera estar suscrita por el Representante
Legal de la entidad. (Diligenciar el formato entregado por la entidad).

9 | Copia de la cedula del revisor fiscal de la entidad. (Cuando aplique).

10 | Copia de la tarjeta profesional del revisor fiscal de la entidad. (Cuando aplique).
Certificado vigente de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores

i del revisor fiscal de la entidad. (Cuando aplique).

12 Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la entidad y de su representante legal,
expedido con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario.

13 Certificado de Responsabilidad Fiscal de la entidad y de su representante legal, expedido
con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario.

14 Certificado de antecedentes judiciales del representante legal, expedido con una
antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario.

15 Certificado  Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC del

representante legal, expedido con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario.

Certificado de inhabilidades por delitos contra la libertad integridad y formacién sexuales
16 | contra nifios, nifias y adolescentes (Pagina Policia Nacional), expedido con una
antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario.

Certificado de REDAM, expedido con una antelacion no mayor a treinta (30) dias

17 .
calendario.

18 Declaracion Juramentada de no estar inmerso en inhabilidades e incompatibilidades —
(Diligenciar el formato enviado al correo electronico de la entidad).

19 Declaracion Juramentada Multas y Sanciones - (Diligenciar el formato enviado al correo

electrénico de la entidad).

20 | Certificaciones de experiencia laboral.

Certificado de la cuenta bancaria, expedido con una antelacién no mayor a treinta (30)
dias calendario.

22 | Pantallazo de inscripcion del contratista en la plataforma SECOP ||

21
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No. Documentos del futuro contratista — Persona juridica:

23 Paz y Salvo Municipal expedido por Secretaria de Hacienda con fecha de expedicion
menor a 30 dias

24 | Capacidad Financiera - (Diligenciar el formato entregado por la entidad).
25 | Compromiso anticorrupcién - (Diligenciar el formato entregado por la entidad).

6 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

6.1 Analisis del sector:

Para efectos de este proceso de seleccion el andlisis del sector estard estipulado en el
documento denominado ANALISIS DEL SECTOR.

6.2 Presupuesto oficial:

Conforme al mercado, los honorarios para brindar este tipo de servicio y cumplir con las
obligaciones citadas se calculan en VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA'Y
SIETE MIL CIENTO VEINTE PESOS M/L ($25.557.120).

6.3 Certificado de disponibilidad presupuestal:

Para dicha contratacion, la Administracion Municipal cuenta con la Disponibilidad Presupuestal
numero 0000000033 del 13 de enero de 2024, con el rubro 2.3.2.02.02.006 denominado
Comercio y Distribucion; Alojamiento; Servicio de Suministro de Comidas y Bebidas; Servicios
de Transporte; y Servicios de Distribucion de Electricidad, Gas y Agua por valor de
CUATROCIENTOS DOS MILLONES TRESCIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA
Y CUATRO PESOS M/L ($402.306.894), para cubrir los costos del valor racién del
Departamento Antioquia.

No. DE : VALOR POR GASTOS A
CDP forlize e DISPONER CUBRIR
Comercio y VEINTICINCO | Costos del valor
P Distribucion: MILLONES | dela racion
enero de 2.3.2.02.02.006 Alojamiento; QUINIENTOS | establecida por
2024 Servicio de CINCUENTAY | el Departamento
' Suministro de SIETE MIL Antioquia.
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Comidas y Bebidas; CIENTO
Servicios de VEINTE

Transporte; y PESOS M/L
Servicios de ($25.557.120)
Distribucion de
Electricidad, Gas y
Agua.

6.4 Forma de pago o de desembolso de los recursos:

El valor pactado lo cancelara el Municipio al contratista a través de la Secretaria de Hacienda
Municipal, mediante actas parciales, una vez verificado el correcto cumplimiento del objeto, su
alcance y las demas obligaciones legales y contractuales, por parte del contratista, previa
presentacion de la cuenta de cobro acomparfiada del soporte fotografico y los demas soportes
que hubiera lugar, copia del pago a los aportes del sistema general de seguridad social (salud,
pension y riesgos profesionales) y aval (acta de avance) por parte del supervisor para el pago
respectivo. De conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015. El Municipio realizara las retenciones de ley a las que haya lugar.

Es de anotar que los pagos y desembolsos de dinero descritos en el numeral 6.4 del presente
documento, al ser derivados de la ejecucion del Convenio Interadministrativo Nro.
24AS133D1628 del 29 de diciembre de 2023, suscrito entre el Municipio de Titiribi y el
Departamento de Antioquia — Secretaria de Inclusion Social estaran sometidos a lo contenido
en el Convenio Interadministrativo antes sefialado, especificamente lo dispuesto en la
Clausula séptima (Forma de desembolso de los recursos), por lo tanto no seran atribuibles al
Municipio las demoras o retrasos susceptibles del proceso administrativo que se lleve entre
las partes.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de
soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

6.4.1 Retenciones, estampillas, impuestos tasas y contribuciones:
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indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exencion.

Entre los impuestos que estaran a cargo del contratista, se procede a establecer la siguiente
tabla la cual es meramente informativa, en caso de que se haya omitido alguno, no exime de
responsabilidad al contratista de asumirlo, como tampoco a la entidad de cobrarlo ya que en
todo caso se impone el principio de legalidad del impuesto o de la deduccidn, el cual debe ser

consultado por el contratista antes de suscribir el contrato.

IMPUESTOS / -
DEDUCCIONES PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA
Estampilla Pro- Adulto 4% del valor total del 4% del valor total del
Mayor contrato contrato
. . 1% del valor total del 1% del valor total del
Estampilla Pro-Hospital
contrato contrato
0, 0,
sl Pis @il 1% del valor total del 1% del valor total del
contrato contrato

Industria y comercio

Entre 0.2% y 1% Segun la
actividad econdmica

Entre 0.2% y 1% Segun la
actividad econdmica

Tasa predeporte y

2% del valor total del

2% del valor total del

recreacion contrato contrato
Estampilla para la justicia 2% del valor total del 2% del valor total del
familiar contrato contrato

7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Doce (12) dias calendario escolar contados a partir de la firma del acta de inicio y/o hasta

agotar el presupuesto asignado.

8. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Para efectos de este proceso de seleccion se tendran las categorias de riesgo estipuladas en

el documento denominado Anélisis del Riesgo.
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9. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO
DEL CONTRATO (GARANTIAS):

El contratista constituira, a favor del Municipio de Titiribi — Antioquia, como mecanismo de
cobertura del riesgo derivado del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales,
cualquiera de las garantias autorizadas por el Decreto 1082 de 2015, a saber: Polizas de
seguros, Fiducia mercantil en garantia, Garantia bancaria a primer requerimiento; Endoso en
garantia de titulos valores y depdsito de dinero en garantia, Depdsito de dinero en garantia,
otorgada por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia o por una entidad
bancaria, 0 una sociedad fiduciaria, 0 una entidad financiera sometida a vigilancia y control de
la Superintendencia Financiera, legalmente establecida en Colombia, con el fin de cubrir los
perjuicios derivados de las obligaciones, asi:

1. Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: EIl amparo de
cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios
directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando
ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo
comprenderéa siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria
que se hayan pactado en el contrato garantizado por una cuantia equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, y con una vigencia igual a su plazo y cuatro
(4) meses mas.

2. Calidad del Servicio: Por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato, y con una vigencia igual a su plazo y cuatro (4) meses mas.

3. Responsabilidad civil extracontractual: Con una vigencia igual al plazo de ejecucién
del contrato y por una cuantia acorde con el valor del contrato, que segun el articulo
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, no podra ser inferior a:

+ Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil

quinientos (1500) SMMLV.
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+ Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil
quinientos (1500) SMMLV e inferior o igual a dos mil quinientos (2500)
SMMLV.

+ Cuatrocientos (400) SMMLYV para contratos sea superior a dos mil quinientos
(2500) SMMLYV e inferior o igual a cinco mil (5000) SMMLV.

+ Quinientos (500) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil
(5000) SMMLYV e inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV.

+ El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez
mil (10000) SMMLYV, caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo
setenta y cinco mil (75.000) SMMLYV.

Es obligacién del Contratista asumir los gastos que se deriven tanto de la constitucion de la
Garantia Unica, como de la ampliacion de la vigencia de la misma.

Restablecimiento o ampliacion de la garantia.

El contratista estara obligado a restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto
reducido por razon de las reclamaciones efectuadas por el MUNICIPIO. En cualquier evento
en que se aumente o adicione el valor del contrato, 0 se prorrogue su término, EL
CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia segun
el caso. Elincumplimiento de la obligacion del CONTRATISTA de mantener la suficiencia de
la garantia facultara al MUNICIPIO para declarar la caducidad del contrato.

Reposicion de la garantia.

El contratista se obligara para con EL MUNICIPIO a reponer hasta el monto de la Garantia
Unica cada vez que, en razén de las multas o sanciones impuestas, el mismo se disminuyere
o agotare. Si EL CONTRATISTA se negare a constituir o a reponer la garantia exigida por EL
MUNICIPIO, éste podra dar por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin
que haya lugar a reconocer o pagar indemnizacion alguna.

10. MULTAS Y CLAUSULAS APLICABLES AL CONTRATO:
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En la ejecucion del futuro contrato se acuerdan multas y clausulas. Las multas se aplicaran en
el evento en que EL CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento
de alguna(s) de las obligaciones contraidas en el presente contrato, su monto se establecera
de acuerdo a los porcentajes establecidos en los literales siguientes:

1. Por mora o incumplimiento injustificado imputable al CONTRATISTA de las
obligaciones referentes a la legalizacién del contrato, o en la constitucién o prorroga
de las garantias exigidas (Cuando hay lugar), en cualquiera de sus riesgos amparados,
el dos por ciento (2%) del valor total del contrato.

2. Por cambio en las especificaciones técnicas establecidas contractualmente, el tres por
ciento (3%) del valor total del contrato.

3. Por mora o incumplimiento injustificado imputable al CONTRATISTA de las
obligaciones referentes a acatar las érdenes de la Supervision para que se corrijan
defectos observados en el suministro de los bienes a adquirir, hasta el tres por ciento
(3%) del valor total del mismo.

4, Por mora o incumplimiento injustificado imputable al CONTRATISTA de las
obligaciones referentes a presentar los documentos exigidos para la liquidacién del
contrato, dentro del plazo establecido para el efecto, segun las disposiciones vigentes,
el dos por ciento (2%) del valor total del contrato. En este caso, el MUNICIPIO
elaborara la liquidacién unilateralmente.

5. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones imputable al CONTRATISTA,
que afecten la ejecucién del contrato, el cinco por ciento (5%) del valor total del
mismo.

10.1 Clausula Penal Pecuniaria:

Se estipula una clausula penal a favor del MUNICIPIO equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total de contrato, que se hara efectiva en caso de declaratoria de caducidad o del
incumplimiento de las obligaciones contractuales imputables al CONTRATISTA. El valor de
la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere
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posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el paragrafo del
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

10.2 Clausula de Indemnidad:

Sera obligacion del Contratista mantener libre al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes.

Paragrafo primero: Para la imposicion de las multas y Clausula Penal pecuniaria, EL
MUNICIPIO DE TITIRIBi - ANTIOQUIA, dara aplicacion al debido proceso.

Paragrafo sequndo: Si el CONTRATISTA incurre en una de las causales de multa, éste
autoriza al MUNICIPIO DE TITIRIBi - ANTIOQUIA para descontar el valor de la misma, la cual
se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA; sin perjuicio
de hacer efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato y si esto no fuere
posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007.

Paragrafo tercero: La imposicion de multas no libera al CONTRATISTA del cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento
sancionatorio ante nuevos incumplimientos.

11. SUPERVISION:

La supervision del futuro contrato la ejercera la Secretaria de Educacién, Cultura, Deporte y
Recreacion, por ser esta la secretaria que se encuentra en relacion directa con el desarrollo
del objeto del contrato.

12. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato se hara de comun acuerdo entre el contratista y el Municipio, dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacién del mismo. Dentro de este plazo,
las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales
quedara constancia en el acta de liquidacion, de conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80
de 1993. Si es del caso, para la liquidacion se exigira al Contratista la ampliacion de la vigencia
de las garantias exigidas para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la
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extincién del contrato. Si el Contratista no concurre a la liquidacién del contrato, o las partes
no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, el Municipio de Titiribi - Antioquia, lo
liquidara unilateralmente dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento de los cuatro
(4) meses previstos para la liquidacion bilateral, segun el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y
el Articulo 164 de la Ley 1437 de 2011. Si vencido el plazo para la liquidacién unilateral, ésta
no se ha realizado, la misma podra efectuarse en cualquier momento dentro de los dos (2)
afos siguientes al vencimiento de los términos antes indicados, de mutuo acuerdo o
unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el Articulo 141 de la Ley 1437 de 2011.

13. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS
ENTIDADES ESTATALES.

Se deja constancia que la entidad cumplidé con el deber de andlisis para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.

Lo anterior de acuerdo con el Art. 2.2.1.1.1.6.1. SUBSECCION 6 del Decreto 1082 DE 2015:
“(...) Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la
etapa de planeacion, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
analisis Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de analisis en los Documentos del
Proceso. (...)".

14. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.
El Municipio de Titiribi — Antioquia.
15. OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION.

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores se estima oportuno y conveniente
desarrollar el presente proceso de contratacion, dejando constancia que el proceso se
desarrollara mediante la modalidad de contratacion de Minima Cuantia, de conformidad con
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas
normas concordantes.

DE TODO LO EXPUESTO ANTERIORMENTE SE CONCLUYE:
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Se considera viable la ejecucion de un contrato cuyo objeto es “SUMINISTRO DE VIVERES
PARA ATENDER EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE) EN LAS
MODALIDADES COMPLEMENTO ALIMENTARIO TIPO ALMUERZO A LOS ESTUDIANTES
DE LA MATRICULA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE TITIRIBi- ANTIOQUIA” para lo cual se
debera procedera a realizar el correspondiente proceso de contratacion con una persona
natural o juridica, sin desconocer en lo posible las recomendaciones aqui consignadas.

Sin embargo, la prioridad y condiciones del mismo seran establecidas segin como lo
considere conveniente la Administracion Municipal de Titiribi -Antioquia.

Con el presente estudio de conveniencia y oportunidad queda evidenciada la existencia de un
requerimiento para satisfacer la necesidad planteada, por lo que resulta necesario adelantar
el correspondiente proceso, tendiente a cumplir con los propdsitos establecidos por la
constitucion y la ley, para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la
Administracion Municipal de Titiribi - Antioquia.

El presente estudio previo se expide a los veintitrés (23) dias del mes de julio de 2024.

“original firmado”

SANTIAGO ANDRES OCHOA MARIN

Secretario de Educacién, Cultura, Deporte y Recreacion
Municipio de Titiribi - Antioquia
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