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1. INFORMACION GENERAL

1.1 NOMBRE DEL PROGRAMA: N/A |
1.2 NOMBRE DEL PROYECTO: N/A |
1.3 CODIGO SSEPI: N/A i

1.4 IMPUTACION PRESUPUESTAL

SERVICIOS ADMINIST/VI‘I/V?S DEL GOBIERNO

1.7 PRODUCTO DEL PROYECTO:

NOMBRE: CENERAL
cODIGO: 2.1.2.02.02.008.12.02 | / /
FUENTE: I.C.L.D.
1.5 COMPONENTE (S) DEL PROYECTO: N/A
1.6 ACTIVIDAD(ES) DEL PROYECTO: A

N/A |

1.8 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR:

100% SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
JURIDICO EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES,
REVISION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS Y EN
MATERIA DE DEFENSA JUDICIAL DE LA SECRETARIA
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES DEL MUNICIPIO DE YOPAL

1.9 POBLACION BENEFICIADA CON EL OBJETO
A CONTRATAR CON ENFOQUE DIFERENCIAL:

CICLODE VIDA . F M TOTAL
Aduito Mayor 9,160 8,407 17,567
Adulto 45,406 42,418 87,824
Juventud 17,160 17,240 34,400
Adolescente 9,216 9,346 18,562
Infancia 9,151 9,346 18,497
Primera Infancia 8,506 8,723 17,229
TOTAL 98,599 95,480 194,079

Fuente: DANE. Actualizacion post Covid-19. Proyecciones de poblacion
municipal por area, sexo y edad. Proyecciones de poblacion a nivel
municipal. Periodo 2020 - 2035.

1.10 EMPLEOS ESTIMADOS EN LA INVERSION:

DIRECTOS: 1 INDIRECTOS:

2. ANALISIS Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

nacion.”

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2° como fines del Estado “Servir a la comunidad, promover la prosperidad
General y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la

En desarrollo de lo anterior, la Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la
Administracién publica®, establece en su articulo 3 los Fines de la Contratacion Estatal, indicando que

‘Los servidores publicos tendrdn en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las |

-
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entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y Ia|
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que,

colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcion social que, como tal, implica obligaciones.” (Enfasis
fuera de texto).

En tal sentido, el presente estudio previo es un instrumento de que se vale la Administracion Municipal de Yopal para
cumplir los cometidos estatales.

En consecuencia, para realizar los fines del Estado, la Alcaldia de Yopal requiere bienes, servicios y obras que se
obtienen mediante la contratacion, por lo que, de acuerdo a la Corte Constitucional (Sentencia C-449 de julio 9 de 1992),
“(...) el estudio de la contratacion estatal debe inscribirse en los principios axiologicos del Estado Social de Derecho, que
irradian todas las disposiciones contractuales previstas en la Constitucion”. (Enfasis fuera de texto).

Enunciacion que al aplicarse al ambito precontractual significa que todos los estudios previos de la entidad deben estar
encaminados a la satisfaccion de las necesidades o el amparo y proteccion del interés general, que se resume en una
relacion entre el objeto a contratar y el interés publico.

En desarrollo de lo anterior, la Ley 136 de 1994 “por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion y el
funcionamiento de los municipios”, en su articulo 91 (modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012), regula las
funciones del alcalde municipal, indicando que “Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion, la ley,
las ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Republica o gobernador respectivo”.

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes: “(...) d) En relacion con la Administracion
Municipal: 1 Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de
los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente.” (Enfasis fuera de texto).

Conforme a lo dispuesto por el Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del
sector Administrativo de Planeacién Nacional, el Municipio de Yopal, en su calidad de ente estatal contratante, se
encuentra sujeto a las disposiciones contenidas en el Estatuto de Contratacion de la Administracion Publica y demas
normatividad que la adicione o modifique, razén por la que a través del presente documento realiza la respectiva
justificacion de la necesidad de la contratacion de una persona natural para atender la necesidad que se pretende
satisfacer bajo la modalidad de contrato de prestacion de servicios profesionales.

Asi las cosas el Municipio de Yopal, esta al servicio de los intereses generales de los habitantes del Municipio y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, trasparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e interdisciplinariedad.

En este proposito la administracién municipal mediante decreto 002, del afio 2022, realizo ajustes a la estructura organica
y administrativa de la alcaldia de Yopal, con lo cual dentro de este ajuste la administracion municipal cre6 la
SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES - TIC.

En este orden y teniendo en cuenta lo preceptuado en la Ley 1341 de 2009, establece el marco general del sector de ias
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, donde se incorporan principios, conceptos y competencias sobre su
organizacion y desarrollo, y por medio de la cual se sefiala que las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
deben servir al interés general y, por tanto, es deber dei Estado promover su acceso eficiente y en igualdad de
oportunidades a todos los habitantes del territorio nacional. De este modo, se establece en su articulo 2° como principio
orientador que “La investigacion, el fomento, la promocion y el desarrollo de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones son una politica de Estado que involucra a todos los sectores y niveles de la administracion publica y de
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la sociedad, para contribuir al desarrollo educativo, cultural, econémico, social y politico e incrementar la productividad, la
competitividad, el respeto a los Derechos Humanos inherentes y la inclusion social.

Ahora bien, dentro de la parte misional y corporativa la Secretaria de Tecnologias de La Informacion y las
comunicaciones — TIC. se deben adelantar entro otras acciones el desarrollo de estrategias planes programas y proyectos,
disefiar adoptar y formular las politicas, en correspondencia con las disposiciones normativas Nacionales que contribuya
con el desarrollo econémico y social del municipio, dinamizar y promover la transferencia del conocimiento en tecnologias
de la informacién hacia el municipio de Yopal dirigidas al cumplimiento del Plan de Desarrollo; otro aspecto que contempla
bajo la estructura de las TIC tiene que ver con el desarrollo y soporte técnico a las distintas dependencias de la
administracion municipal, al igual que el soporte de plataformas digitales disposicion de software, acceso a internet y uso
de tecnologias de la informacion de la entidad, asi mismo dirigir a los distintos sectores y ciudadanos acciones que
incentiven el uso y apropiacién de las TIC al interior del Municipio.

De igual manera, la secretaria de las TIC debera promover el desarrollo e implementaciéon uso y mejora de servicios de
soluciones digitales que permitan el crecimiento econémico acceso a la informaciéon publica que contribuya con el
incremento de la competitividad en el municipio de Yopal, administrar la infraestructura tecnologica y de comunicaciones
asegurando su disponibilidad y correcto funcionamiento al igual que sus procesos de operacién, brindar asesoria del
correcto funcionamiento de las herramientas informaticas que favorezca la correcta utilizacion y aprovechamiento de los
recursos en articulacion la direccion de servicios administrativos de la entidad.

Ahora bien en términos institucionales y de planeacion la Secretaria de las TIC se fundamenta dentro de las estrategias y
politicas del Gobierno Nacional que establece como objetivo “impactar positivamente la calidad de vida de los ciudadanos
y, en general, los habitantes del territorio nacional y la competitividad del pais, promoviendo la generacion de valor publico
a través de la transformacion digital del Estado, de manera proactiva, confiable, articulada y colaborativa entre los Grupos
de Interés y permitir el ejercicio de los derechos de los usuarios del ciberespacio”.

Asi las cosas las estrategias Nacionales dentro las cuales se instituyen las entidades territoriales respeto a la politica de
las TIC se establecen: Gobernanza: Este elemento se basa el relacionamiento entre el orden nacional y territorial, y el
nivel central y descentralizado. Asimismo, involucra a los grupos de interés en la toma de decisiones, la definicion de los
focos estratégicos de accion y la distribucion de los recursos disponibles.

Innovacién Publica Digital: La Politica de Gobierno Digital propendera por la generacion de valor publico a través de la
introduccién de soluciones novedosas y creativas que hagan uso de las TIC y de metodologias de innovacioén, para
resolver problematicas publicas desde una perspectiva centrada en los ciudadanos.

Habilitadores: Corresponde a las capacidades que les permitan ejecutar las Lineas de Accion de la Politica de Gobierno
Digitai, Se mantienen los tres habilitadores de la actual Politica de Gobierno Digital: Arquitectura, Seguridad y privacidad
de la informacion, y Servicios ciudadanos digitales, Se adiciona el habilitador "Cultura y Apropiaciéon”, el cual busca
desarrollar las capacidades de los sujetos obligados y los Grupos de Interés, requeridas para el acceso, uso y
aprovechamiento de las TIC.

Lineas de accién: Son las acciones orientadas a desarrollar servicios y procesos inteligentes, tomar decisiones basadas
en datos y consolidar un Estado abierto, con el fin de articular las Iniciativas Dinamizadoras de la Politica de Gobierno
Digital. Estas Lineas de Accién se materializaran en las sedes electronicas de cada uno de los sujetos obligados,
siguiendo los estandares sefialados para tal fin.

Iniciativas dinamizadoras: Las iniciativas dinamizadoras comprenden los Proyectos de Transformacion Digital y las
Estrategias de Ciudades y Territorios Inteligentes, que materializan las Lineas de accién y permiten dar cumplimiento al
objetivo de la Politica.
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En este orden y en marco de preceptos legales, aunado a las estrategias Nacionales TIC y bajo la estructura programatica
del Plan de Desarrollo “Yopal Para Todos”, sector: tecnologias de la informacion y las comunicaciones. Programa: Yopal
conectado, fortalecido tecnolégicamente y con oportunidades digitales para todos, Objetivo Programatico, Potenciar el
entorno tecnolégico y digital mediante el aprovechamiento y uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, con el fin de reducir la brecha digital en el municipio de Yopal, se requiere del fortalecimiento
institucional, dentro de los componentes juridico, administrativo, financiero, operativo y de seguimiento, que garantice la
eficiencia y efectividad en cumplimiento de las metas, resultado y productos establecidos para el periodo de gobierno
2024-2027

Asi las cosas, se hace necesario empoderar el tema de las TIC, en todas las areas de la administracion para que las
inversiones y avances se den en un marco de integridad y bajo esquemas de vanguardia y transformacién tecnolégica de
la plataforma, al igual que la modernizacién y potencializacion de los dominios de infraestructura tecnolégico.

De ahi que la Secretaria de TIC en aras de dar cumplimiento a las metas propuestas requiere de personal mediante el
acompafiamiento a los procesos contractuales de la dependencia, teniendo en cuenta que se hace indispensable un
profesional en derecho para garantizar el normal funcionamiento de las actividades y de respaldo a los procesos
administrativos y contractuales destinados a cumplir con los parametros normativos vigentes, para mejorar el desempefio
administrativo y los indices de la politica de Gobierno Digital.

Asimismo, es muy importante destacar que la dependencia demanda diversas actividades administrativas y contractuales
que requieren de un profesional, pues tiene a su cargo procesos de gran envergadura y tramites indispensables para
sacar e impulsar adelante sus procesos contractuales. Asi las cosas, actuaimente la Secretaria de TIC no cuenta con
personal profesional suficiente para apoyar el desarrollo de actividades como las de prestar apoyo juridico en los tramites
administrativos y juridicos propios de la Dependencia, asi como tampoco para apoyar el analisis y proyeccién de los
componentes juridicos y de los procesos de contratacion, de ahi que se requiere la contratacion de dicho perfil para
asegurar la eficiencia administrativa y la proteccion de los intereses econdmicos y contribuir a mejorar los procesos al
interior de la Entidad.

De igual forma se requiere apoyo juridico que realice seguimiento permanente a los procesos contractuales de la
Secretaria de TIC en cada una de sus etapas teniendo en cuenta que por el flujo de actividades se necesita que esta
persona esté pendiente de la presentacion de los informes de los contratistas, elaboracion y revision de actas parciales, de
inicio y de liquidacion; actuaciones que se han adelantado respecto a los contratos o procesos en su etapa pre contractual
en la plataforma SECOP I, cargar documentos a la plataforma SECOP I, entre otros que guarden relacién con el objeto
del presente proceso de contratacion.

Es de publico conocimiento el deber de adelantar los procesos contractuales a través de la plataforma SECOP Il en la cual
se realizan varias acciones a efectos de dar publicidad a los procesos, por esta razén y ante las multiples tareas en la
respectiva herramienta se requiere de personal que realice la creacién de procesos de contratacion directa, dar ejecucion
a estos y hacer el cargue de los diferentes documentos que expide la dependencia como lo son: actas de inicio, parciales,
de liquidacion y los demas que se generen dentro de las diferentes etapas contractuales; por lo anterior y a efectos de dar
cumplimiento al Plan de Accién para la vigencia 2024, el profesional enfocara sus actividades a garantizar la contratacion
de los profesionales y/o servicios que contribuyan al cumplimiento de las metas propuestas:

1. Cumplimiento al componente de Infraestructura Tecnoldgica.
2. Cumplimiento a la Politica de Gobierno Digital.

Teniendo en cuenta lo anterior y dadas las multiples responsabilidades y actividades por desarroliar en la dependencia, Ia
Secretaria de TIC requiere de personal profesional de apoyo idéneo y responsable para el acompafiamiento en la revision
y proyeccion de documentos legales enmarcados dentro del proyecto competentes de la Secretaria de TIC para garantizar
el acceso a los servicios de la Entidad.
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Es por esto y teniendo en cuenta que dentro de ia planta de personal de la Secretaria de TIC no se cuenta con el personal
suficiente en el area juridica se hace necesario para el desarrollo de las actividades anteriores, el inicio de este proceso
contractual, para lo cual se requiere una persona natural que no se encuentre inmersa en inhabilidades,
incompatibilidades, ni presentar conflicto de intereses respecto de las funciones que va a desempefiar, que tenga
capacidad de contratar y que cuente con habilidades para brindar apoyo juridico en las diferentes etapas contractuales
que adelante la Secretaria de TIC, el perfil requerido es un profesional titulo universitario en Derecho, especializacion en
areas Derecho Administrativo o contratacion estatal con experiencia profesional de ocho (8) afios, de los cuales se debe
acreditar cuatro (4) aflos en asesoria en procesos de contratacion estatal o en asesoria juridica en asuntos
administrativos. Debe estar afiliado al Sistema de Seguridad Social y presentar el certificado médico pre-ocupacional.

3. OBJETO A CONTRATAR:

3.1. OBJETO DEL CONTRATO:

[PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO JURIDICO EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES, REVISION
DE ACTOS ADMINISTRATIVOS Y EN MATERIA DE DEFENSA JUDICIAL DE LA SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES DEL MUNICIPIO DE YOPAL

3.2, ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1. Garantizar apoyo juridico en las diferentes etapas contractuales que demande la secretaria de tecnologias de la
informacién y las comunicaciones en cumplimiento de su actividad misionat.

2. Realizar acciones que garantice la creacion de procesos de contratacion de la Secretaria de TIC en la plataforma
de contratacion SECOP I, asi como realizar el cargue de documentos para su publicacién o cargue de informacion
precontractual en las diferentes plataformas establecidas para fines contractuales y de ejecucion.

3. Atender y dar respuesta a los requerimientos realizados por los entes de control en virtud de los planes de
mejoramientos cuando se requieran y revision de comunicaciones internas y externas que se generen entorno al
cumplimento misional de la secretaria TIC.

4. Apoyar la proyeccion y revision del componente juridico de documentos que se generen por la dependencia,
cuando se requieran en las diferentes actuaciones administrativas propias de su competencia.

5. Apoyar la respuesta a los conceptos juridicos y garantizar la respuesta oportuna de demandas, acciones de tutela
y demas requerimientos en material de defensa judicial que requiera la secretaria de las TIC que le sean
asignados por el Secretario de tecnologias de la informacién y las comunicaciones

3.3. PLAZO DE EJECUCION: CUZA\TRO (04) MESES, QUINCE (15) DIAS
3.4. LUGAR DE EJECUCION YOPAL — CASANARE

El valor del presente contrato se pagara mediante
CUATRO (4) ACTAS PARCIALES cada una por mes
vencido, por un valor de SEIS MILLONES DE PESOS
M/CTE ($6.000.000), previa presentacion del informe de
actividades ejecutadas por parte del CONTRATISTA y la
acreditacion que se encuentran al dia en el pago de

3.5. FORMA DE PAGO:
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aportes relativos del Sistema de Seguridad Social Integral
y UN (1) ACTA DE LIQUIDACION por periodo de quince
(15) dias por un valor TRES MILLONES DE PESOS
M/CTE ($3.000.000), previa presentacidn del informe final
de actividades, informe de supervision y la acreditacion
que se encuentran ai dia en el pago de aportes relativos
del Sistema de Seguridad Social Integral.
PARAGRAFOS 1: Las actas parciales y el acta de
liquidacion se suscribiran entre EL CONTRATISTA y EL
SUPERVISOR, previa presentacién de los comprobantes
de pago de seguridad social en salud, pensién y riesgos
laborales de acuerdo a la normatividad vigente, previa
presentacion del informe de actividades ejecutadas del
periodo correspondiente, certificando en dichas actas el
cumplimiento correspondiente por parte de supervisor.
PARAGRAFQO 2.- El informe de cumplimiento de
actividades debe ser presentado dentro de los cinco (5)
dias habiles al vencimiento del periodo de cobro.
PARAGRAFO 3.- Para el acta parcial debera entregar
certificacion expedida por el profesional o lider del proceso
de atencion al ciudadano, donde certifique que el
contratista cerr6 debidamente las comunicaciones internas
y externas de su competencia, trazadas por QFdocument.
PARAGRAFO 4.- De conformidad con el Acuerdo No. 032
de 2020, el Municipio de Yopal descontara del primer pago
parcial, el valor de las estampillas, que se causen con la
suscripcion del presente contrato, en el evento que el valor
a pagar no alcance para cubrir el valor de las estampillas,
el valor restante se descontara del segundo pago
SECRETARIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
S6ASHEERVISION Y LAS COMUNICACIONES
4. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES

De conformidad con el Acuerdo No. 017 de 9 de Noviembre de 2022, corresponde a la Secretaria de tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, asistir y asesorar a la alta direccion de la Administracion Municipal en los asuntos
juridicos que se le soliciten, con el fin de garantizar la legalidad de las actuaciones administrativas, dentro de sus
funciones tiene la revisar los procesos contractuales, con el fin de garantizar el cumplimiento de las reglas y principios que
rigen la contratacion estatal.

4.1. ASPECTOS GENERALES.

Los procesos de contratacion implican para el operador administrativo, la observancia y aplicacion de una serie de pasos y
principios que se encuentran tipificados en el régimen de contratacion publica, de su correcta aplicacion depende en buena
medida, que la Administracién Publica pueda adquirir bienes y servicios de excelente calidad y que, de igual forma, haya
una garantia de que, quien lo provee, tengan la capacidad, idoneidad y experiencia para hacerlo.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015, la Secretaria de tecnologias de la informacion y
las comunicaciones con el fin de conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion, realiza el presente
analisis del sector. El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala: “Las entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
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idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”.

De acuerdo a la GUIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR, G-EES-02 expedida por COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE; La Alcaldia de Yopal realiz6 el analisis del mercado, a partir de caracteristicas minimas para el
talento humano a contratar, revisando lo siguiente:

+ ¢, Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la complejidad del caso?

+ ¢ La entidad ha contratado recientemente los servicios requeridos?

+ ¢ Cual fue el valor del contrato y sus condiciones?

* ¢Lanecesidad de la entidad estatal fue satisfecha con los procesos de contratacién anteriores?

+ ¢ Cual fue el tipo de remuneracién o forma de pago (valor mensual, diario, por horas etc.) para la prestacion del servicio?

Teniendo en cuenta las anteriores preguntas; la entidad procedié a consultar contratos mas recientes celebrados con
objetos iguales o similares a los solicitados por la Alcaldia de Yopal, con el fin de mantener un precio historico y
normalizado y establecer un valor integral incluyendo las variables que inciden en la prestacién del servicio.

Redundando siempre en el cumplimiento de las metas del plan de desarrollo. Empero, si por el contrario dichas normas no
son asumidas como se debiera, puede existir en el representante de la entidad o el operador a cargo del proceso,
responsabilidad frente a su incumplimiento. Por ello, las entidades territoriales deben efectuar un estudio ajustado no solo
a la exigencia de las citadas normas sino a las jurisprudencias de las cortes en materia de contrataciéon y en los conceptos
que al respecto han proferido los entes de control.

Por las razones expuestas, la Administracion Municipal requiere del servicio de un abogado para que apoye en el tramite
de diversas actuaciones administrativa derivadas de la ejecucion de los contratos, conceptos, tramite de peticiones y
asesoria juridica que concrete los principios de la administracion publica, especificamente el de eficiencia, dando
aplicacion estricta a las disposiciones que regulan la contratacion estatal, en forma efectiva y agil. Las condiciones de la
prestacion del servicio, se circunscriben en asesorar y revisar los procesos contractuales que desarrolle la Alcaldia y que
hayan sido previamente asignados de acuerdo al flujo presentado en la elaboracion de cada uno de los proyectos.

4.2, CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA.

El municipio requiere un profesional con la siguiente idoneidad y experiencia:

- Formacion: Titulo profesional en derecho, especializacion en areas de Derecho Administrativo o contratacion estatal.

- Experiencia Profesional: Ocho (08) afios.

- Experiencia especifica: Cuatro (4) afios en asesoria en procesos de contratacion estatal o en asesoria juridica en asuntos
administrativos.

4.3.FRECUENCIA CON QUE LA ENTIDAD CONTRATA ESTA CLASE DE SERVICIOS.

En general, son diversos los asuntos que conciernen a la Secretaria de tecnologias de la informacién y las comunicaciones
y que desbordan su capacidad administrativa y de recurso humano, dada que en ia planta de personal de la Secretaria de
tecnologias de la informacion y las comunicaciones no existe personal suficiente para realizar estas actividades de apoyo
juridico en estos procesos y actuaciones administrativas, referente al apoyo en el tramite de diversas actuaciones
administrativa derivadas de la ejecucidon de los contratos, conceptos, tramites de peticiones y asesoria juridica que
concrete los principios de la administracion publica, se determina la necesidad, de la contratacion de una persona natural
para que desarrolle las actividades inherentes al objeto contractual.

Asi las cosas, se procedié a consultar en el SECOP los siguientes contratos: )

\¢
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HISTORICO
NUMERO DE FECHA VALOR VALOR
CONTRATO CONTRATO OBJETO CONTRATO | CONTRATISTA | PERFIL CONTRATISTA CONTRATO PLAZO MENSUAL
profesional con titulo
universitario en Derecho, titulo
de especializacion en areas
Derecho Administrativo o
PRESTAR APOYO contratacion estatal con
PROFESIONAL EN LAS experiencia profesional de
DIFERENTES RAFAEL cinco (5) aﬁos,_de los cuales
1001.84.0041.202 ACTUACIONES ANTONIO se debe acreditar cuatro (4) $
’ '0 : 17/01/2020 | ADMINISTRATIVAS RODRIGUEZ afios en asesoria en procesos | $ 15.000.000 | 3 MESES 5.000.000
QUE SEAN LOPEZ de contratacion estatal o en ' :
COMPETENCIA DE LA asesoria juridica en asuntos
OFICINA ASESORA DE administrativos
JURIDICA.
profesional con titulo
universitario en Derecho, titulo
de especializacion en areas
PRESTAR SERVICIOS Derecho Administrativo o
PROFESIONALES EN contratacion estatal con
DERECHO A LA experiencia profesional de
OFICINA ASESORA DE DEIVER cinco (5) afios, de los cuales
1001.84.0003.202 JURIDICA EN LOS ALEXIS se debe acreditar cuatro {4) $
1 27/01/2021 | 5p5CESOS MARTINEZ | afios en asesoria en procesos | © 20-000-000 | 4 MESES | ¢ 445 59
ADMINISTRATIVOS Y CERVERA de contratacion estatal o en
CONTRACTUALES asesoria juridica en asuntos
QUE SEAN DE SU administrativos
COMPETENCIA.
profesional con titulo
universitario en Derecho, titulo
v i de especializacion en areas
ASESORIA  JURIDICA Derecho Administrativo o
EN LOS PROCESOS contratacion estatal con
CONTRACTUALES Y experiencia profesional de
1001.84.0018.202 ACTUACIONES ELIZABETH cinco (5) afios, de los cuales $
2 18/01/2022 | ADMINISTRATIVAS, BONILLA se debe acreditar cuatro (4) | $27.500.000 | 5 MESES 5 500.000
QUE SEAN DE RINCON afios en asesoria en procesos R
COMPETENCIA DE LA de contratacion estatal o en
OFICINA ASESORA DE asesoria juridica en asuntos
JURIDICA. administrativos
IPC inicial
VIGENCIA HONOSAR'O iFe B IR ENTE (FUENTE VALOR HONORIOS INDEXADO
) DANE)
2020 $ 5.000.000 143,38 104,24 1,38 $6.877.398
2021 $ 5.000.000 143,38 105,91 1,35 $ 6.768.955
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2022 $ 5.500.000 143,38 113,26 1,27 $ 6.962.652
VALOR HONORARIOS INDEXADO $ 6.869.668

Nota: EL ESTUDIO DE MERCADO SE ENCUENTRA EN FORMATO AP5-F01. (FORMATO ANEXO A ESTE ESTUDIO PREVIO).

Observacion: para el presente analisis de mercado, se obtuvo un valor de honorarios promedio mensual indexado
de SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/cte
(9$6.869.668). Teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal de la secretaria de tecnologias de la informacion y
las comunicaciones - TIC, para el presente proceso se determina honorarios por un valor de SIES MILLONES DE
PESOS (6.000.000.00) MCTE por un periodo de tres (03) meses y un pago final de quince dias junto con la liquidacién
por valor de TRES MILLONES DE PESOS (3.000.000.00) MCTE.

CONCLUSIONES OBTENIDAS ACERCA DEL ANALISIS

De conformidad con lo anterior, se evidencia que el municipio ha venido solicitando una idoneidad y experiencia en este
tipo de contratos similar a la que se requiere para la presente contratacion:

Formacién: Titulo profesional en derecho, especializacion en areas de Derecho Administrativo o contratacion estatal.
Experiencia Profesional: Ocho (08) afios.

Experiencia especifica: Cuatro (4) afios en asesoria en procesos de contratacion estatal o en asesoria juridica en asuntos
administrativos.

Asi mismo, se observa que el precio que se paga mensualmente para el presente proceso es acorde con lo que se ha
venido pagando anteriormente, por lo que se estima que se encuentra dentro del rango a pagar.

CARACTERISTICAS Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES

Como se ha explicado, la entidad ocasionalmente ha venido adelantando esta clase de contratos y sus caracteristicas son
idénticas a las exigidas en el contrato que hoy se pretende adelantar, de igual forma, las actividades aun se mantienen
iguales, sin embargo, en cuanto al valor, se tuvo en cuenta el valor historico que la entidad ha venido pagando por
prestaciones de servicios similares al de la presente contratacion segdn las actividades que comprenda la misma.

En los contratos celebrados con anterioridad, se ha obtenido un grado de cumplimiento del 100%, por lo que no se prevén
mayores riesgos para la contratacion.

CONCLUSIONES
Teniendo en cuenta los antecedentes de los procesos realizados tanto a nivel local, se concluye que es viable desarrollar

el objeto contractual del presente proceso, ya que existen las condiciones necesarias tanto de oferta como de demanda en
el entorno, para satisfacer la necesidad planteada en los estudios previos.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Para estimar el valor del presente contrato de prestacion de servicios profesionales, la Secretaria de tecnologias de la
informacion y las comunicaciones del municipio de Yopal, en cumplimiento del Manual de Contratacion vigente adoptado
mediante el Decreto 772 del 2021, realizé un estudio de mercado para determinar el valor del presupuesto oficial, con
base en el andlisis de consumos y precios histéricos establecido en el articulo 9.1.1.5.3 el cual establece que:
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La Secretaria de tecnologias de la informacion y las comunicaciones del municipio de Yopal, realizé el siguiente estudio de
mercado para los valores de los topes maximos para contratos de prestacién de servicios profesionales, el cual se
encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones 2024 de la entidad codigo UNSPSC 80111600 Servicios temporales,
para el afio 2022, basado en el andlisis de consumos y precios histéricos, segun lo establecido en el Numeral 3 del
articulo 9.1.1.5y 9.1.1.5.3 Decreto 722 de 2021 por medio del cual se modificé el Decreto 087, de 14 de mayo de 2021
por medio del cual se adopt6é el manual de contratacion supervision e interventoria del Municipio de Yopal, teniendo en
cuenta la verificacion del precio histérico manejado en.ef municipio de Yopal, con el fin de mantener un precio normalizado
para esta zona del pais. P el presente pr%z‘e determina como presupuesto oficial el valor de VEINTISIETE
MILLONES DE PES(‘);/\W(?“IF'ZE ($27.000.000)€ Especificados de la siguiente manera: SEIS MILLONES DE-PESOS
(6.000.000.00) MCTE¢por un periodo de tres (03Xmeses y un pago final por un periodo de quince (15) diaiﬁo con la
liquidacion por valor de TRES MILLONES DE PESOS (3.000.000.00) MCTE. Para el presente proceso se requiere
contratar una persona natural con Titulo profesional en derecho, especializacion en areas de Derecho Administrativo o
contratacion estatal. Experiencia Profesional: Ocho (08) afios. Experiencia especifica: Cuatro (4) afios en asesoria en
procesos de contratacion estatal o en asesoria juridica en asuntos administrativos.

6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JUSTIFICAGION

6.1. MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccion por la cual se adelantara el presente proceso contractual es Contratacion Directa.
6.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JUSTIFICACION QUE SOPORTA LA MODALIDA DE SELECCION

De conformidad con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual establece: (La escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas: 4. Contratacion directa. La modalidad de selecciéon de contratacion directa,
solamente procedera en los siguientes casos: h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales).

De igual modo el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sobre los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales, sefialé: Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos. En atencion a que el objeto
contractual y las actividades a desarrollar son prestacion de servicios profesionales de acuerdo a la normatividad antes
sefialada, el proceso de contratacion se efectuara bajo la modalidad de contratacion directa, la cual se regira por la ley
1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR AL CONTRATISTA
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La seleccién del oferente y futuro contratista se considerara teniendo en cuenta la idoneidad y la experiencia relacionada
con el objeto que se pretende contratar. A su vez el contratista no debe encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad para contratar consagradas en la constitucion y la ley.

Para el desarrollo del objeto contractual, se requiere contratar un profesional con Titulo profesional en derecho,
especializacién en areas de Derecho Administrativo o contratacion estatal. Experiencia Profesional: Ocho (08) afios.
Experiencia especifica: Cuatro (4) aftos en asesoria en procesos de contrataciéon estatal o en asesoria juridica en asuntos
administrativos.

Se deja constancia que para el presente proceso no se requiere obtener varias ofertas

8. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

De acuerdo a lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 y

el Manual para la ldentificacion y Cobertura de Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la Secretaria de

tecnologias de la informacion y las comunicaciones, ha tipificado, estimado y asignado provisionalmente los riesgos de la
resente contratacion, los cuales se presentan a continuacion:
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9. GARANTIAS A EXIGIR
Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5.del Decreto 1082 de 2015 y en concordancia con lo
estipulado en la circular No. 014 del 26 de noviembre de 2020, que establece la No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Secciéon 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1 del decreto en mencién no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos.
Acorde al objeto, la naturaleza y las caracteristicas de contrato a celebrar no se hace necesario Garantias que ampararen
el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, pues es un contrato de prestacién de servicios donde su pago
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obedece a la ejecucion de actividades de forma parcial y el control y seguimiento a la ejecucién se realiza de manera
directa por el supervisor.

10. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo con el Manual de Acuerdo Comerciales de Colombia Compra Eficiente version 14, las Entidades Estatales que
adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las
modalidades de seleccion de contratacion directa, minima cuantia o para la enajenacién de bienes del Estado.

11. CERTIFICACION DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.8.4.4.5. DEL DECRETO No. 1068 DE 2015 ‘/,

La Subsecretaria de talento humano, certifica que dentro de la planta de! personal de la alcaldia de Yopal establecida
mediante decreto N° 1000.97.376 de veintiséis (26) de diciembre del dos mil diecinueve (2019) “por el cual se compilan los
decretos vigentes de planta de empleos de la Alcaldia Municipal de Yopal Incluyendo los empleos de la Secretaria de
Educacion financiados con el sistema general de participaciones”. Decreto N° 047 y 311 del 2019 y analizando el manual
especifico de funciones y de competencias laborales establecidos mediante el Decreto N° 1000.97.122 del 20 de mayo del
2019 “por medio del cual se compila actualiza y ajusta el manual especifico de funciones y de competencias laborales para
los empleos de la planta de personal de la alcaldia municipal de Yopal, vy el decreto N° 1000.97.288 de diciembre 3 del
2019 “Por medio del cual se modifica parcialmente el decreto 122 del 20 de mayo del 2019 para los requisitos de estudios
para tres (3) empleos profesionales universitarios cédigo 2019 grado 04 ubicados en la Secretaria de Educacion y cultura
(02) y secretaria general subsecretaria de talento humano (1) de la Alcaldia Municipal de Yopal, y los Decretos No.
1000.97.288 de diciembre 3 de 2019; No. 1000.97.324 de diciembre 31 de 2019, No. 100.97.015 de enero 17 de 2020 y
No. 1000.97.208 de septiembre 7 de 2020, Resolucién No. 165 de 2021, Decretos No. 289 de 2021, No. 418 de 2022,
Decreto 469 de 2022, el municipio de Yopal no cuenta con personal suficiente para realizar el objeto del presente estudio
previo.

NOTA: Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo o es imposible atender la actividad con
personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos no existe personal que pueda desarrollar la actividad
para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacion qué implica la contratacidn del servicio, 0 cuando aun existiendo personal de planta, éste no sea suficiente,
la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podra celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objetos iguales al del
contrato que se pretende escribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo érgano, ente o entidad contratante.
Esta autorizacion estara precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas necesidades técnicas de las
contrataciones realizar.

12. RESPONSABLE POR LA INFORMACION CONTENIDA EN EL ESTUDIO PREVIOJ
Elaboroé Aspect Téc_nic - Revis6 Componente Jitidico: [

v

e ! T\
- | )
Firma: Firma: '

Nombre: JOSE FOBIAS DIAZ ALARCON Nombre: ULI%
Cargo: Secretario de Tecnologias de la Informacién y las Cargo: Prpfesional Contratado Secretani nologias de

Comunicaciones. la Inform : cién y las Comunicaciones.
13. REVISION BANCO DE PROYECTOS (Cuando se trata de Recursos de Inversion).
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Vo.Bo. Banco De Proyectos: Aprobé:

Firma: Firma;

Nombre: Nombre: ‘

Cargo: |Profesional Universitario Cargo: | Secretaria de Planeacion

14. RESPONSABLE DE LA CERTIFICACION DEL NUMERAL 11 DEL ESTUDIO PREVIO
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