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OBJETO:

ADRIANA GUTIERREZ ARISMENDI JIMY LEONARDO SANCHEZ PERILLA

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para
la Secretaría Distrital de Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

VI. REQUISITOS HABILITANTES

4.3. CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

4.5.1. EXPERIENCIA MINIMA DEL EQUIPO DE TRABAJO

CRITERIOS PARA EVALUAR LA OFERTA Y ADJUDICAR EL
CONTRATO

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC UT FABRICA DE SOFTWARE
21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS

BIC ADA SAS

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC UT FABRICA DE SOFTWARE
21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS

BIC ADA SAS

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE

HABILITADO  NO HABILITADO  HABILITADO  NO HABILITADO  NO HABILITADO  HABILITADO  NO HABILITADO NO HABILITADO NO HABILITADO

21,50 - 95,00 - - 99,00 - - -

GERENTE DE PROYECTO

ARQUITECTO DE SOFTWARE

ESPECIALISTA SCRUM MASTER

RESUMEN EVALUACIÓN TÉCNICA 

PUNTAJE TOTAL

Evaluador Técnico - OTIC Evaluador Técnico - OTIC
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

6.1.1. Aval de las propuestas Ley 842 de 2003

6.3.1. EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE (ANEXO
No.4)

872.969 SMMLV

TOTAL SMMLV $6,368,06

1,812,64 SMMLV

TOTAL SMMLV 8892,49

2.451,21 SMMLV

472,46 SMMLV

1.004,36 SMMLV

858,0 SMMLV

Teniendo en cuenta que el objeto del contrato implica el desarrollo de
actividades de ingeniería, para la suscripción del Anexo “CARTA DE
PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA” en los casos en que el
representante legal del proponente tenga como profesión Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero en Telemática o Ingeniero de Computación o
Ingeniero de Software o Ingeniero Electrónico o Ingeniero de
Telecomunicaciones, debe presentar copia de la cédula de ciudadanía,
copia de la tarjeta profesional y copia de la certificación de vigencia de
la matrícula profesional expedida por el respectivo ente de control de la
profesión.

En caso contrario, la propuesta deberá ser avalada por algún
profesional en el ejercicio de las profesiones relacionadas
anteriormente, mediante la suscripción de la CARTA DE AVAL , anexa
a la presentación de la propuesta, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 842 de 2003; para lo cual se deberá anexar copia del documento
de identidad, de la tarjeta
profesional y de la certificación de vigencia de la matrícula del
profesional que avala. En consecuencia, el aval del ingeniero del que
trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del
“Anexo – CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA” cuando
el Proponente deba presentarlo. Se requiere Aval de un Ingeniero, de
conformidad con el artículo 20 de la Ley 842 de 2003.
SI (X) NO ____

X

Anexo No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA suscrita por R/L PATRICIA PORRAS PALACIO
de profesión Administradora (folios 1 al 4)

CARTA DE AVAL suscrita por LUIS ALFONSO PEREZ GARZON de profesión Ingeniero de Sistemas, copia de la
cédula de ciudadanía, copia tarjeta profesional y Certificado de vigencia de antecedentes disciplinarios VIGENTE
de fecha 14-jun-2024 (folios 7 al 10)

X

Anexo No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA suscrita por R/L
MIGUEL ANGEL JIMENEZ NUÑEZ de profesión NO ESPECIFICADA (folios 1 al 3)

CARTA DE AVAL suscrita por LEIDA MARÍA RAMÍREZ GIL de profesion
INGENIERIA DE SISTEMAS CON ENFASIS EN TELECOMUNICACIONES, copia de
la cédula de ciudadanía, copia tarjeta profesional y Certificado de vigencia de
antecedentes disciplinarios VIGENTE de fecha 6-jun-2024 (folios 4 al 8)

X

Anexo No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA suscrita por R/L
CESAR MANCIPE PINZON de profesión INGENIERIA DE SISTEMAS

CARTA DE AVAL suscrita por CESAR MANCIPE PINZON de profesión
INGENIERO DE SISTEMAS, copia de la cédula de ciudadanía, copia tarjeta
profesional y Certificado de vigencia de antecedentes disciplinarios VIGENTE de
fecha 6-jun-2024 (folios 4 al 8)

Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el
numeral 1° del Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el
proponente deberá presentar MÁXIMO TRES (3) CONTRATOS, en
caso de MiPymes y emprendimientos y empresas de mujeres podrán
presentar MÁXIMO CINCO (5) CONTRATOS, reportados en el
Registro Único de
Proponentes de la Cámara de Comercio, que cumplan las siguientes
condiciones:

X

Aporta Anexo 2A Conformación de Unión Temporal con porcentaje de participación del 50% para cada proponte
plural

TCI SOFTWARE SAS BIC 50%: Microempresa (Folio 9 Certificado de Existencia y Representación Legal)
Aporta certificación de acreditación empresa MiPymes (Microempresa) de fecha 19-jun-2024
Aporta documento de Acreditación emprendimientos y empresas mujeres de fecha 19-jun-2024
(50% cargos directivos mujeres - Patricia Porras Palacio -16 años 9 meses), aporta documento de identificación,
certificación laboral y aportes de seguridad social del último año. La certificación se firma por el contador

OSP INTERNATIONAL CALA SAS 50%: Mediana (Folio 6 Certificado de Existencia y Representación Legal

El Anexo No.4 Experiencia Habilitante (5 contratos)

X

Aporta Anexo 2B Documento de conformación de Consorcio
Exsis Digital SAS - 34%
REDTIC -33%
ASUL -33%

REDTIC INGENIERIA SAS BIC: Pequeña Empresa (Folio 5 RUP)
Acredita certificación PEQUEÑA EMPRESA de fecha 21-jun-2024
Acredita certificación emprendimientos y empresas de mujeres de fecha 21 de junio
de 2024 con 51% de participación accionaria de mujeres desde 1-ago-2022.

ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION SAS (Folio 1 RUP)
EXSIS DIGITAL SAS (Folio 1 RUP)

El Anexo No.4 Experiencia Habilitante (3 contratos)
CONSORCIO PROYECCION CAPITAL
NEARSHORE LATAM
RENTEC RENTABILIDAD Y TECNOLOGÍA S.A.S

X

BISA CORPORATION SAS BIC: Pequeña Empresa (RUP Folio 2)
Aporta certificación de fecha 21-jun-2024 emprendimientos y empresas mujeres
Marisol Mancipe Pinzón 52% participación accionaria desde 1-ene-2021.
Aporta certificación de acreditación MiPymes-Pequeña Empresa de fecha
21-jun-2024 RL y RF

Aporta 6 contratos, de los cuales se evalúan 5
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA (CSJ)
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGÍA
SERVICIO GEOLÓGICO COLOMBIANO
COLJUEGOS
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

a. Valor: El valor individual o sumado de los contratos presentados
para acreditar la experiencia, deberá ser igual o superior al 100 % del
presupuesto oficial expresado en salarios mínimos legales mensuales
vigentes. ( ).

X TCI SOFTWARE SAS BIC
RUP - Consecutivo 19  - 1.200.00 SMMLV  - SERVICIOS FINANCIEROS
RUP - Consecutivo 4  -     1.867,13 SMMLV  - BANCOLOMBIA
RUP - Consecutivo 12 -    1.035,26 SMMLV -  PROVENIR SA

OSP INTERNATIONAL CALA SAS
RUP - Consecutivo 29  -  1.706.97 SMMLV - UNIV PAMPLONA
RUP - Consecutivo 34 -      558.70 SMMLV - UNIV PAMPLONA

X RUP Consecutivo 210 -  
Contratante: CONSORCIO PROYECCION CAPITAL
Contratista: MANAGEMENT GOALS AND METHODS GROUP S.A.S. �
MGM GROUP (Accionista, Socio o asociado de REDTIC INGENIERIA SAS según
certificado expedido por Revisor Fiscal y Representante Legal folio 4 del Anexo 4)

RUP Consecutivo 42 - 6,400 SMMLV
CONTRATISTA: EXSIS DIGITAL ANGELS S.A.S.
CONTRATANTE: NEARSHORE LATAM

RUP Consecutivo 1 - 679,85 SMMLV
CONTRATISTA: ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION S A CONTRATANTE:
RENTEC RENTABILIDAD Y TECNOLOGIA S A S

X RUP Consecutivo 67 - 
CONTRATISTA: BUSINESS INTELLIGENCE SOFTWARE ASSESSOR
CORPORATION LTDA
CONTRATANTE: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

RUP Consecutivo 174 -   2.939,67 (participación 35% 1.028,89 SMMLV)  45,92%
del vr del cto ejecutado en actividades requeridas 
CONTRATISTA: CONSORCIO H&B
CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

RUP Consecutivo 188  -  2.008,71 participación 50% 
CONTRATISTA: UNIÓN TEMPORAL UT H&B
CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO

RUP Consecutivo 179 -  1.430,0  participación 60%  
CONTRATISTA: CONSORCIO FÁBRICA COLJUEGOS 2022
CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO

, pero no
aporta soportes de dicha calidad.

 

Se verifican los documentos del contador en el documento "24. PONDERABLE – ACREDITACION MIPYME.”
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

RUP Consecutivo 104  - 
CONTRATISTA: BUSINESS INTELLIGENCE SOFTWARE ASSESSOR
CORPORATION LTDA
CONTRATANTE: MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

b. Contratante: entidades públicas, o mixtas, u organismos
multilaterales, o privados totalmente.

X TCI SOFTWARE SAS BIC
RUP - Consecutivo 19  -  SERVICIOS FINANCIEROS
RUP - Consecutivo 4  -   BANCOLOMBIA
RUP - Consecutivo 12 -  PROVENIR SA

OSP INTERNATIONAL CALA SAS
RUP - Consecutivo 29  - UNIV PAMPLONA
RUP - Consecutivo 34 -  UNIV PAMPLONA

X EJECUTADO - RUP Consecutivo 210 - 1,812,64 SMMLV  -
 CONSORCIO PROYECCION CAPITAL

Contratista: MANAGEMENT GOALS AND METHODS GROUP S.A.S. �
MGM GROUP

EJECUTADO - RUP Consecutivo 42 - 6,400 SMMLV
CONTRATISTA: EXSIS DIGITAL ANGELS S.A.S.

 NEARSHORE LATAM

EJECUTADO - RUP Consecutivo 1 - 679,85 SMMLV
CONTRATISTA: ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION S A :
RENTEC RENTABILIDAD Y TECNOLOGIA S A S

X RUP Consecutivo 67
CONTRATANTE: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

RUP Consecutivo 174
CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

RUP Consecutivo 188
CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO

RUP Consecutivo 179
CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO

RUP Consecutivo 104
CONTRATANTE: MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

765,10 SMMLV

TOTAL SMMLV  5.551.13

Contratante:

CONTRATANTE:

CONTRATANTE
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

c. Estado de los contratos: Totalmente ejecutados a la fecha del cierre
del proceso de selección.

X TCI SOFTWARE SAS BIC
RUP - Consecutivo 19  -  EJECUTADO
RUP - Consecutivo 4  -   EJECUTADO
RUP - Consecutivo 12 -  EJECUTADO

OSP INTERNATIONAL CALA SAS
RUP - Consecutivo 29  - EJECUTADO
RUP - Consecutivo 34 -  EJECUTADO

X  - RUP Consecutivo 210 - 1,812,64 SMMLV  -
Contratista: MANAGEMENT GOALS AND METHODS GROUP S.A.S. �
MGM GROUP
Contratante: CONSORCIO PROYECCION CAPITAL

 - RUP Consecutivo 42 - 6,400 SMMLV
CONTRATISTA: EXSIS DIGITAL ANGELS S.A.S.
CONTRATANTE: NEARSHORE LATAM

 - RUP Consecutivo 1 - 679,85 SMMLV
CONTRATISTA: ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION S A CONTRATANTE:
RENTEC RENTABILIDAD Y TECNOLOGIA S A S

X RUP Consecutivo 67 - 
CONTRATISTA: BUSINESS INTELLIGENCE SOFTWARE ASSESSOR
CORPORATION LTDA
CONTRATANTE: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

RUP Consecutivo 174 -   
CONTRATISTA: CONSORCIO H&B
CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

RUP Consecutivo 188  - 
CONTRATISTA: UNIÓN TEMPORAL UT H&B
CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO

RUP Consecutivo 179 -  
CONTRATISTA: CONSORCIO FÁBRICA COLJUEGOS 2022
CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO

RUP Consecutivo 104  - 
CONTRATISTA: BUSINESS INTELLIGENCE SOFTWARE ASSESSOR
CORPORATION LTDA
CONTRATANTE: MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

d. Consorcios o Uniones Temporales: Especificar porcentaje de
participación en el Consorcio o Unión Temporal si la experiencia se
acredita bajo alguna de estas figuras como proponente plural.

X No se aporta experiencia bajo esta figura X La experiencia no se acredita en estas modalidades X RUP Consecutivo 174 -   (participación 35%)
CONTRATISTA: CONSORCIO H&B
Certificación Consorcio H&B  aclaratorio y documento de APCA. conformación
Heinshon Business Tecnhology SA 65%
BISA Corporation  35%
CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

RUP Consecutivo 188  -  (participación 50%)
CONTRATISTA: UNIÓN TEMPORAL UT H&B
UNION TEMPORAL UT H&B
Certificación indica participación 50% Heinshon y 50% BISA
CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO

RUP Consecutivo 179 -  (participación 60%)
CONTRATISTA: CONSORCIO FÁBRICA COLJUEGOS 2022
Certificación indica BISA 60%, Software Estratégico 40%.
CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO.

UNION TEMPORAL UT H&B
Certificación del servicio geológico colombiano indica participación 50% Heinshon
y 50% BISA

CONSORCIO FABRICA COLJUEGOS 2022 – Certificación Coljuegos
BISA 60%
Software Estratégico 40%.

( 21/06/2024)
EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

 EJECUTADO

 EJECUTADO

 EJECUTADO
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

e. También podrá acreditar experiencia de contratos ejecutados, los
cuales hayan sido celebrados por consorcios, uniones temporales y
sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido
participación

X No aplica X REDTIC  aporta certificación de composición accionaria en la cual se relaciona al
accionista MGM GROUP con el 1% de participación accionaría

X RUP Consecutivo 174
CONTRATISTA: CONSORCIO H&B
CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

RUP Consecutivo 188
CONTRATISTA: UNIÓN TEMPORAL UT H&B
CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO

RUP Consecutivo 179
CONTRATISTA: CONSORCIO FÁBRICA COLJUEGOS 2022
CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO.

f. Certificar experiencia en los siguientes Códigos de Clasificación de
Bienes y Servicios: 81111500 y 81112200.
Todos los contratos exigidos para acreditar la experiencia deberán
estar inscritos en el certificado RUP y clasificados hasta el tercer nivel,
siendo obligatorio ambos códigos.

X TCI SOFTWARE SAS BIC
RUP - Consecutivo 19  -   81111500 y 81112200
RUP - Consecutivo 4  -   81111500 y 81112200
RUP - Consecutivo 12 -  81111500 y 81112200

OSP INTERNATIONAL CALA SAS
RUP - Consecutivo 29  -  81111500 y 81112200
RUP - Consecutivo 34 -   81111500 y 81112200

X  - RUP Consecutivo 210 - 1,812,64 SMMLV  -
Contratante: CONSORCIO PROYECCION CAPITAL
Contratista: MANAGEMENT GOALS AND METHODS GROUP S.A.S. �
MGM GROUP -  

 - RUP Consecutivo 42 - 6,400 SMMLV
CONTRATISTA: EXSIS DIGITAL ANGELS S.A.S.
CONTRATANTE: NEARSHORE LATAM - 

 - RUP Consecutivo 1 - 679,85 SMMLV
CONTRATISTA: ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION S A CONTRATANTE:
RENTEC RENTABILIDAD Y TECNOLOGIA S A S - 

X RUP Consecutivo 67 - 
CONTRATISTA: BUSINESS INTELLIGENCE SOFTWARE ASSESSOR
CORPORATION LTDA
CONTRATANTE: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

RUP Consecutivo 174 -   
CONTRATISTA: CONSORCIO H&B
CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

RUP Consecutivo 188  - 
CONTRATISTA: UNIÓN TEMPORAL UT H&B
CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO

RUP Consecutivo 179 -  
CONTRATISTA: CONSORCIO FÁBRICA COLJUEGOS 2022
CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO

RUP Consecutivo 104  - 
CONTRATISTA: BUSINESS INTELLIGENCE SOFTWARE ASSESSOR
CORPORATION LTDA
CONTRATANTE: MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

EJECUTADO

81111500 y 81112200

EJECUTADO

81111500 y 81112200

EJECUTADO

81111500 y 81112200

EJECUTADO

Códigos: 81111500 y 81112200

EJECUTADO

Códigos: 81111500 y 81112200

 EJECUTADO

Códigos: 81111500 y 81112200

 EJECUTADO

Códigos: 81111500 y 81112200

 EJECUTADO

Códigos: 81111500 y 81112200
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

Nota 1: En los casos en que se presente Uniones Temporales o
Consorcios cada uno de los miembros que integran el proponente
plural deberá acreditar experiencia en ambos códigos.

X TCI SOFTWARE SAS BIC
RUP - Consecutivo 19  -   81111500 y 81112200
RUP - Consecutivo 4  -   81111500 y 81112200
RUP - Consecutivo 12 -  81111500 y 81112200

OSP INTERNATIONAL CALA SAS
RUP - Consecutivo 29  -  81111500 y 81112200
RUP - Consecutivo 34 -   81111500 y 81112200

X Los miembros del proponente plural aportan experiencia en los dos códigos
81111500 y 81112200

X Los miembros del proponente plural aportan experiencia en los dos códigos
81111500 y 81112200

Nota 3: Corresponderá al proponente identificar claramente las
certificaciones mediante las cuales pretende acreditar la experiencia
adicional objeto de ponderación, por cuanto estas y su información no
podrán ser objeto de subsanación.
El proponente deberá diligenciar el Anexo EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL PROPONENTE, en el cual enumerará e identificará
los contratos que pretenda hacer valer en el presente proceso de
selección.

X El proponente presenta con la oferta el Anexo No.4 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
diligenciado y certificaciones de experiencia así:

TCI SOFTWARE SAS BIC
Certificación  SERVICIOS FINANCIEROS Y NEGOCIOS SAS -SERFYNEG
Certificación  BANCOLOMBIA
Certificación  PROVENIR SA

OSP INTERNATIONAL CALA SAS
Dos (2) Certificaciones - UNIVERSIDAD DE  PAMPLONA

X El proponente presenta con la oferta el Anexo No.4 EXPERIENCIA HABILITANTE
DEL PROPONENTE diligenciado y certificaciones de experiencia así:

Contratante: CONSORCIO PROYECCION CAPITAL
Contratista: MANAGEMENT GOALS AND METHODS GROUP S.A.S. �
MGM GROUP.

CONTRATISTA: EXSIS DIGITAL ANGELS S.A.S.
CONTRATANTE: NEARSHORE LATAM

CONTRATISTA: ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION S A CONTRATANTE:
RENTEC RENTABILIDAD Y TECNOLOGIA S A S - 81111500 y 81112200

X El proponente presenta con la oferta el Anexo No.4 EXPERIENCIA HABILITANTE
DEL PROPONENTE diligenciado y certificaciones de experiencia así:

RUP Consecutivo 67 - EJECUTADO
CONTRATISTA: BUSINESS INTELLIGENCE SOFTWARE ASSESSOR
CORPORATION LTDA
CONTRATANTE: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

RUP Consecutivo 174 -   EJECUTADO
CONTRATISTA: CONSORCIO H&B
CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

RUP Consecutivo 188  -  EJECUTADO
CONTRATISTA: UNIÓN TEMPORAL UT H&B
CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO

RUP Consecutivo 179 -   EJECUTADO
CONTRATISTA: CONSORCIO FÁBRICA COLJUEGOS 2022
CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO

RUP Consecutivo 104  -  EJECUTADO
CONTRATISTA: BUSINESS INTELLIGENCE SOFTWARE ASSESSOR
CORPORATION LTDA
CONTRATANTE: MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

Nota 4: La inscripción del proponente debe encontrarse en firme al
momento del cierre del proceso de selección.

X TCI SOFTWARE SAS BIC - Renovación 2024/04/02
OSP INTERNATIONAL CALA SAS - Renovación 2024/04/25
Inscripciones RUP en firme

X REDTIC INGENIERIA SAS BIC: RUP Renovado el 2024/03/18
ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION SAS - RUP Inscrito el 2024/05/27
EXSIS DIGITAL SAS (Folio 1 RUP) Renovación: 2024/04/08
Inscripciones RUP en firme

X FECHA DE ULTIMA RENOVACION EN EL REGISTRO DE LOS
PROPONENTES: 2024/04/04
RUP en firme al momento del cierre del proceso

Personas jurídicas extranjeras con sucursal en el país: Las personas
jurídicas extranjeras con domicilio en el país, deberán aportar el RUP
en el cual se verificará las condiciones establecidas en este anexo
complementario. Se exceptúan de la aplicación de las normas del RUP
los proponentes personas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia y las demás que estén exceptuadas expresamente en la ley.

X No aplica X No aplica X No aplica

La verificación de la experiencia se realizará con base en la
información que reporten los proponentes, para lo cual deberá allegar
el ANEXO No. – EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE,
con los anexos correspondientes que soporten cada caso,

X El proponente presenta con la oferta el Anexo No.4 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
diligenciado, con anexos soporte. X El proponente presenta con la oferta el Anexo No.4 EXPERIENCIA HABILITANTE

DEL PROPONENTE diligenciado, con anexos soporte. X El proponente presenta con la oferta el Anexo No.4 EXPERIENCIA HABILITANTE
DEL PROPONENTE diligenciado, con anexos soporte.

6.3.1.2. Acreditación de la Experiencia del Proponente
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

Dado que la Secretaría Distrital de Movilidad requiere verificar
información adicional en el RUP a la constatada y registrada por las
Cámaras de Comercio, los proponentes deben anexar certificaciones
de los contratos inscritos ante la Cámara de Comercio y que quieran
ser acreditados para demostrar la experiencia exigida, las cuales
deberá contener como mínimo los siguientes requisitos, así:

X

El proponente aporta certificaciones de:

TCI SOFTWARE SAS BIC
Certificación  SERVICIOS FINANCIEROS Y NEGOCIOS SAS -SERFYNEG
Certificación  BANCOLOMBIA
Certificación  PROVENIR SA

OSP INTERNATIONAL CALA SAS
Dos (2) Certificaciones - UNIVERSIDAD DE  PAMPLONA

X

El proponente anexa certificaciones así:

Contratante: CONSORCIO PROYECCION CAPITAL
Contratista: MANAGEMENT GOALS AND METHODS GROUP S.A.S. �
MGM GROUP. (Socio/accionista  REDTIC INGENIERIA SAS)

CONTRATISTA: EXSIS DIGITAL ANGELS S.A.S.
CONTRATANTE: NEARSHORE LATAM

CONTRATISTA: ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION S A CONTRATANTE:
RENTEC RENTABILIDAD Y TECNOLOGIA S A S

X

El proponente aporta certificaciones de los siguientes contratos:
CONTRATANTE: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO
CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
CONTRATANTE: MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

a) Nombre o razón social del contratante.
X

Contratista: SERVICIOS FINANCIEROS Y NEGOCIOS SAS -SERFYNEG
Contratista:  BANCOLOMBIA
Contratista:  PROVENIR SA

OSP INTERNATIONAL CALA SAS
Dos (2) Certificaciones - UNIVERSIDAD DE  PAMPLONA

X

Contratista: MANAGEMENT GOALS AND METHODS GROUP S.A.S. �
MGM GROUP. (Socio/accionista  REDTIC INGENIERIA SAS)

CONTRATISTA: EXSIS DIGITAL ANGELS S.A.S.

CONTRATISTA: ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION S A 

X

El proponente aporta certificaciones de los siguientes contratos:
CONTRATANTE: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO
CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
CONTRATANTE: MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

b) Nombre del Contratista a quien se le expide la certificación (este
debe hacer parte del consorcio o de la unión temporal, si se trata de un
proponente plural).

X

Contratante: 
 SERVICIOS FINANCIEROS Y NEGOCIOS SAS -SERFYNEG
BANCOLOMBIA

:  PROVENIR SA

Contratante OSP INTERNATIONAL CALA SAS
 - UNIVERSIDAD DE  PAMPLONA

X

Contratante: CONSORCIO PROYECCION CAPITAL

CONTRATANTE: NEARSHORE LATAM

 CONTRATANTE:
RENTEC RENTABILIDAD Y TECNOLOGIA S A S

X

RUP Consecutivo 67 - EJECUTADO
CONTRATISTA: BUSINESS INTELLIGENCE SOFTWARE ASSESSOR
CORPORATION LTDA

RUP Consecutivo 174 -   EJECUTADO
CONTRATISTA: CONSORCIO H&B

RUP Consecutivo 188  -  EJECUTADO
CONTRATISTA: UNIÓN TEMPORAL UT H&B

RUP Consecutivo 179 -   EJECUTADO
CONTRATISTA: CONSORCIO FÁBRICA COLJUEGOS 2022

RUP Consecutivo 104  -  EJECUTADO
CONTRATISTA: BUSINESS INTELLIGENCE SOFTWARE ASSESSOR
CORPORATION LTDA

Contratante: TCI SOFTWARE SAS BIC

Contratante: 

Contratante: CONSORCIO PROYECCION CAPITAL

CONTRATANTE: NEARSHORE LATAM

CONTRATANTE:
RENTEC RENTABILIDAD Y TECNOLOGIA S A S

TCI SOFTWARE SAS BIC
Contratista:
Contratista:  
Contratista

: 
Dos (2) Certificaciones

Contratista: MANAGEMENT GOALS AND METHODS GROUP S.A.S. �
MGM GROUP. (Socio/accionista  REDTIC INGENIERIA SAS)

CONTRATISTA: EXSIS DIGITAL ANGELS S.A.S.

CONTRATISTA: ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION S A
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

c) Numero de Contrato (si aplica). X

Contratante: TCI SOFTWARE SAS BIC
Contratista: SERVICIOS FINANCIEROS Y NEGOCIOS SAS -SERFYNEG (Sin número de contrato)
Contratista:  BANCOLOMBIA (Sin número de contrato)
Contratista:  PROVENIR SA (Sin número de contrato)

Contratante: OSP INTERNATIONAL CALA SAS
Dos (2) Certificaciones - UNIVERSIDAD DE  PAMPLONA  Contratos 1218 y 934,

X No indicado en los soportes allegados X

CONTRATANTE: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
Contrato 052 de 2016

CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
CONTRATO GGC-484-2021

CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO
CONTRATO No. 422 DE 2020

CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
No.CTO 117 de 2022.

CONTRATANTE: MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO
Contrato 0361-2018

d. Objeto o alcance o actividades u obligaciones del contrato, debe
estar relacionado con:
- Servicios de desarrollo de software mediante modelo de fábrica de
software o X

Contratista: SERVICIOS FINANCIEROS Y NEGOCIOS SAS -SERFYNEG

Contratista:  BANCOLOMBIA

Contratista:  PROVENIR SA

X

Contratante: CONSORCIO PROYECCION CAPITAL
Objeto: En desarrollo del presente contrato EL CONTRATISTA se obliga a prestar los
servicios para la fabricación de software y/o Sistema de Gestión Integral (incluye el
diseño, desarrollo, e implementación del sistema de información) que soporte la labor
de interventoría que realiza el CONSORCIO PROYECCIÓN CAPITAL en ejecución
del contrato No. 369 de 2018 suscrito con la UAESP

CONTRATANTE: NEARSHORE LATAM
Objeto: Servicios especializados de ingeniería de software mediante la modalidad de X

CONTRATANTE: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
Contrato 052 de 2016
Objeto: Diseño y puesta en marcha (Implantación, instalación, capacitación,
soporte de un sistema de información jurisprudencial en las altas cortes,
incluyendo la implementación de una bodega de datos jurisprudencial.

CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
CONTRATO GGC-484-2021
Objeto: Prestar los servicios de Fábrica de Software y operación a fin de
continuar la implementación de la construcción del sistema de integración,
interoperabilidad y analítica avanzada de datos del Sector Minero Energético
Colombiano.

CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO
CONTRATO No. 422 DE 2020
Objeto: Contratar el servicio de fábrica de software para atender los

Contratante: TCI SOFTWARE SAS BIC

Objeto: Prestación servicios profesionales bajo modalidad de Fábrica de Software, la cual consistía en el
desarrollo de aplicaciones..

Objeto: "al Banco el servicio de Fábrica de software - levantamiento de requerimientos, análisis y diseño,
desarrollo, implementación,  pruebas, soporte, capacitación y producción de proyectos de sistemas de
información utilizando metodologías ágiles."

Objeto: Fábrica de Software - Análisis, Desarrollo, e implementación de sistemas de procesos de negocio
y desarrollo de proyectos para la implementación de sistemas de información en el ámbito financiero.

Contratista: MANAGEMENT GOALS AND METHODS GROUP S.A.S. � MGM
GROUP. (Socio/accionista  REDTIC INGENIERIA SAS)

CONTRATISTA: EXSIS DIGITAL ANGELS S.A.S.
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

- Implementación de aplicativos y/o sistemas de información mediante
modelo de fábrica de software o
- Mantenimiento correctivo o perfectivo de aplicativos o sistemas de
información mediante modelo de fábrica de software

X
Contratante: OSP INTERNATIONAL CALA SAS
Dos (2) Certificaciones - UNIVERSIDAD DE  PAMPLONA

Se verifica que el contrato 934 de 2015 suscrito entre La Universidad de Pamplona y OSP International, incluye
en la clausula PRIMERA OBJETO, tabla de actividades de desarrollo para la Caja promotora de vivienda militar.

X Objeto: Servicios especializados de ingeniería de software mediante la modalidad de
fábrica de software utilizando la metodología ágil SCRUM, realizando actividades de
levantamiento de requerimientos, migración de sistemas de información, análisis,
diseño, desarrollo, implementación, pruebas, mantenimiento, soporte y transferencia
de conocimiento a los sistemas de información

 CONTRATANTE:
RENTEC RENTABILIDAD Y TECNOLOGIA S A S
Objeto: Desarrollo de software a la medida, realizando actividades de
levantamiento de requerimientos, análisis, diseño, desarrollo, pruebas,
implementación, mantenimiento y soporte, utilizando metodologías ágiles y
modalidad de fábrica de software con bolsa de horas.

X Objeto: Contratar el servicio de fábrica de software para atender los
requerimientos de los sistemas de información registrados en red mine, y los
nuevos que sean requeridos por la dirección de gestión de información,
cumpliendo con los lineamientos y metodologías técnicas establecidas por el
SGC.

CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
No.CTO 117 de 2022.
Objeto: Contratar los servicios para el mejoramiento de las funcionalidades en los
sistemas actuales (SilCOL, portal del operador requerimientos no misionales).

CONTRATANTE: MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO
Contrato 0361-2018
Objeto: Realizar el soporte y mantenimiento a los portales y sistemas de
información mediante una fábrica de software, de conformidad con las
especificaciones técnicas señaladas en el numeral 2.2., del estudio previo.

e) Fecha de inicio y terminación del contrato. X

Contratante: 
 SERVICIOS FINANCIEROS Y NEGOCIOS SAS -SERFYNEG (Fecha de inicio: 04-feb-2019 - Fecha

Fin: 31-oct-2022)
BANCOLOMBIA (Fecha de inicio: 5-ene-2009 31-oct-2012)

:  PROVENIR SA (Fecha de iniciomar-2016 - Fecha Fin:28-feb-2019)

Contratante OSP INTERNATIONAL CALA SAS
 - UNIVERSIDAD DE  PAMPLONA

Cto 1218 (Fecha de inicio14-mar-2014 -  Fecha Fin:13-nov-2014)
Cto 934 (Fecha de inicio18-mar-2015 - Fecha Fin:17-sep-2015)

X

Contratista: MANAGEMENT GOALS AND METHODS GROUP S.A.S. �
MGM GROUP. (Socio/accionista  REDTIC INGENIERIA SAS)
Contratante: CONSORCIO PROYECCION CAPITAL

CONTRATISTA: EXSIS DIGITAL ANGELS S.A.S.
CONTRATANTE: NEARSHORE LATAM

CONTRATISTA: ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION S A CONTRATANTE:
RENTEC RENTABILIDAD Y TECNOLOGIA S A S

X

CONTRATANTE: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA Contrato 052 de
2016
Fecha de inicio: 9-ago-2016  Fecha de terminación: 31-dic-2016

CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
CONTRATO GGC-484-2021
Fecha de inicio: 1-jul-2021 Fecha de terminación:28-02-2022

CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO
CONTRATO No. 422 DE 2020
Fecha de inicio: 23-sep-2020  Fecha de terminación: 30-ago-2022

CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
No.CTO 117 de 2022.
Fecha de inicio: 21-abr-2022 Fecha de terminación: 30-dic-2022

CONTRATANTE: MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO
Contrato 0361-2018
Fecha de inicio: 17-08-2018  Fecha de terminación: 14-12-2018

Objeto: El objeto del presente contrato es la prestación de servicios de apoyo a la Universidad de
Pamplona para la ejecución del contrato de soporte, mantenimiento y desarrollo de los sistemas de
información bajo el modelo de fábrica de software celebrado con la caja promotora de vivienda militar y
de policía.

Objeto: El objeto del presente contrato es la prestación del servicio de soporte, garantía  y
mantenimiento, capacitación, documentación y pruebas de los desarrollos elaborados en la ejecución del
contrato interadministrativo No. 128 de 2013 celebrado entre  la caja promotora de vivienda militar y de
policía.

CONTRATISTA: ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION S A

TCI SOFTWARE SAS BIC
Contratista:

Contratista:  
Contratista

: 
Dos (2) Certificaciones

Fecha de inicio: 12-02-2018 - Fecha de terminación: 1-jul-2023

Fecha de inicio: 01-jun-2020 Fecha de terminación: 15-ago-2022

Fecha de inicio:01-02-2023 Fecha de terminación: 31/01/2024
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

f) Actividades u obligaciones o alcance del contrato (Porcentaje
ejecutado del valor del contrato para cada actividad, cuando aplique) X No aplica X No aplica X

CONTRATANTE: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
Contrato 052 de 2016
Valor en pesos: 1,690,000,000 

CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
CONTRATO GGC-484-2021
Valor del contrato : $6,401,663,304,

CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO
CONTRATO No. 422 DE 2020
Valor ejecutado:$ 2.008.713.735 

CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
No.CTO 117 de 2022.
Valor en pesos: $1.430.000.000 

CONTRATANTE: MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO
Contrato 0361-2018
Valor en pesos: $597.727.078

g) Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos. X

Contratante: 
 SERVICIOS FINANCIEROS Y NEGOCIOS SAS -SERFYNEG, Valor ejecutado en pesos col:

$1,200,000,000
BANCOLOMBIA Valor ejecutado en pesos col: $1,058,101,756,

:  PROVENIR SA Valor ejecutado en pesos col: $857,318,000,

Contratante OSP INTERNATIONAL CALA SAS
 - UNIVERSIDAD DE  PAMPLONA

Cto 1218 Valor ejecutado en pesos col: $949,993,600
Cto 934 Valor ejecutado en pesos col: $360,000,000

X

Contratista: MANAGEMENT GOALS AND METHODS GROUP S.A.S. �
MGM GROUP. (Socio/accionista  REDTIC INGENIERIA SAS)
Contratante: CONSORCIO PROYECCION CAPITAL

CONTRATISTA: EXSIS DIGITAL ANGELS S.A.S.
CONTRATANTE: NEARSHORE LATAM

CONTRATISTA: ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION S A CONTRATANTE:
RENTEC RENTABILIDAD Y TECNOLOGIA S A S

X

CONTRATANTE: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
Contrato 052 de 2016
Valor en pesos: 1,690,000,000 

CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
CONTRATO GGC-484-2021
Valor del contrato : $6,401,663,304,

CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO
CONTRATO No. 422 DE 2020
Valor ejecutado:$ 2.008.713.735 

CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
No.CTO 117 de 2022.
Valor en pesos: $1.430.000.000 

CONTRATANTE: MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO
Contrato 0361-2018
Valor en pesos: $597.727.078

h) Fechas de suspensión y reinicio en caso de que se haya
presentado. X No aplica X No aplica X No aplica

(100% ejecutado)

Valor ejecutado  $2.939.674.758

(100% ejecutado)

(100% ejecutado)

 (100% ejecutado)

TCI SOFTWARE SAS BIC
Contratista:

Contratista:  
Contratista

: 
Dos (2) Certificaciones

Valor en pesos colombianos: $2.102.662.566

Valor en pesos colombianos: $6.400.000.000

Valor en pesos colombianos: $883.805.000

(100% ejecutado)

Valor ejecutado  $2.939.674.758
Porcentaje ejecutado: 45,92%

(100% ejecutado)

(100% ejecutado)

 (100% ejecutado)
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

i) Adiciones y prórrogas en caso de que hayan presentado. X

Contratante: OSP INTERNATIONAL CALA SAS
UNIVERSIDAD DE  PAMPLONA
Cto 1218 valor inicial $949,993,600 . Adición por $101,500,000 10-oct-2014, valor total del contrato
$1,051,443,600,

X No aplica X

CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
CONTRATO GGC-484-2021
Fecha de inicio: 1-jul-2021 Fecha de terminación:31-12-2021
Prorroga 1 : Hasta el 31-ene-2022
Prórroga 2: Hasta el 28-02-2022

j) Porcentaje de participación en el Consorcio o Unión Temporal, si la
certificación se expide para un contrato ejecutado bajo alguna de estas
figuras.

X No aplica X No aplica X

RUP Consecutivo 174 -   EJECUTADO
CONTRATISTA: CONSORCIO H&B
Porcentaje de Participación:35%

RUP Consecutivo 188  -  EJECUTADO
CONTRATISTA: UNIÓN TEMPORAL UT H&B
Porcentaje de Participación:50%, según carta de conformación de la UT

RUP Consecutivo 179 -   EJECUTADO
CONTRATISTA: CONSORCIO FÁBRICA COLJUEGOS 2022
Porcentaje de Participación:60%

k) Fecha, nombre, firma y cargo del funcionario que expide la
certificación. Las certificaciones deberán ser expedidas por el X

Contratante: 
 SERVICIOS FINANCIEROS Y NEGOCIOS SAS -SERFYNEG, 14-mar-2024, JHON ALEXANDER

COLMENARES AVELLANEDA, Representante Legal, certificación firmada,
BANCOLOMBIA, 28-jul-2023, JOSE DAVID MONSALVE TAMAYO, Gerencia de Servicios

Abastecimiento Transformación TI, certificación firmada, 

X

Contratista: MANAGEMENT GOALS AND METHODS GROUP S.A.S. �
MGM GROUP. (Socio/accionista  REDTIC INGENIERIA SAS)
Contratante: CONSORCIO PROYECCION CAPITAL

CONTRATISTA: EXSIS DIGITAL ANGELS S.A.S. X

CONTRATANTE: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
Certificación: Fecha 11-abr-2017, LUIS GUILLERMO AGUIRRE MADRID,
Coordinador General, certificación firmada,

CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
Certificación: Fecha 26-abr-2022, CLAUDIA LILIANA MARTINEZ MELO,
Coordinadora Grupo de Gestión Contractual, certificación firmada.

CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO
Certificación: Fecha 30-may-2024, AMANDA NAUZAN CEBALLOS, Líder Grupo

TCI SOFTWARE SAS BIC
Contratista:

Contratista:  
23-may-2024, CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ CASAS - Representante Legal,
certificación firmada

vigencia de la certificación 2023.
El proponente aporta subsanación de la certificación con vigencia por el año 2024.
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

funcionario o autoridad competente de la respectiva entidad pública o
privada.

X :  PROVENIR SA

Contratante OSP INTERNATIONAL CALA SAS
 UNIVERSIDAD DE  PAMPLONA
Cto 1218
Cto 934

X CONTRATANTE: NEARSHORE LATAM

CONTRATISTA: ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION S A CONTRATANTE:
RENTEC RENTABILIDAD Y TECNOLOGIA S A S

X y
de Trabajo Contratos y Convenios, certificación firmada,

CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL
Certificación: Fecha 13-mar-2023,LILIANA ROSA CARDONA CHAGUI,
Vicepresidente de Desarrollo Organizacional, firmada.

CONTRATANTE: MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO
Fecha 20-ago-2019, MARTHA CATALINA RODRIGUEZ CERVANTES,
Coordinadora del Grupo de Gestión Contractual, firmada.

Nota 1: Para acreditar la experiencia anteriormente mencionada, el
proponente también podrá aportar copia de los contratos u otro
documento contractual, siempre acompañados de la certificación
expedida por el funcionario competente de la respectiva entidad, de tal
manera que se pueda corroborar la información citada anteriormente.

X

Contratante: 
 SERVICIOS FINANCIEROS Y NEGOCIOS SAS -SERFYNEG, 14-mar-2024, JHON ALEXANDER

COLMENARES AVELLANEDA, Representante Legal, certificación firmada,
BANCOLOMBIA, 28-jul-2023, JOSE DAVID MONSALVE TAMAYO, Gerencia de Servicios

Abastecimiento Transformación TI, certificación firmada, 

:  PROVENIR SA

Contratante OSP INTERNATIONAL CALA SAS
 UNIVERSIDAD DE  PAMPLONA
Cto 1218
Cto 934

X Incluyen anexos documentales X Incluyen anexos documentales

Nota 2: Se solicita que las certificaciones deben estar expedidas en
papelería membretada por quien la expide donde se identifique como
mínimo: nombre de la empresa, dirección y teléfono.

X

Contratante: 
Cumple -  SERVICIOS FINANCIEROS Y NEGOCIOS SAS -SERFYNEG, certificación en papel
membretado, dirección y teléfono

No cumple BANCOLOMBIA,  certificación en papel membretado, 

No cumple :  PROVENIR SA, certificación en papel membretado, teléfono y 

No cumple Contratante OSP INTERNATIONAL CALA SAS
UNIVERSIDAD DE  PAMPLONA
Cto 1218, certificación en papel membretado, teléfono

Cto 934, certificación en papel membreteado,teléfono y 

X

Contratista: MANAGEMENT GOALS AND METHODS GROUP S.A.S. �
MGM GROUP. (Socio/accionista  REDTIC INGENIERIA SAS)
Contratante: CONSORCIO PROYECCION CAPITAL, 

CONTRATISTA: EXSIS DIGITAL ANGELS S.A.S.
CONTRATANTE: NEARSHORE LATAM

CONTRATISTA: ASUL TECNOLOGIAS DE INFORMACION S A CONTRATANTE:
RENTEC RENTABILIDAD Y TECNOLOGIA S A S

X

CONTRATANTE: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
Certificación: Con membrete, nombre de la empresa, dirección y teléfono,

CONTRATANTE: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
Certificación: Con membrete, nombre de la empresa, dirección y teléfono,

CONTRATANTE: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO
Certificación: Con membrete, nombre de la empresa, dirección y teléfono.

CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL
Certificación: Con membrete, nombre de la empresa, dirección y teléfono.

CONTRATANTE: MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO
Certificación: Con membrete, nombre de la empresa, dirección y teléfono.

7.1.4.1. Promoción De Servicios Nacionales O Con Trato Nacional X

Presenta Anexo 10
UNION TEMPORAL TCI - OSP 2024 - contrtación 40% del personal colombiano
TCI TCI Software SAS BIC - contrtación 40% del personal colombiano
OSP INTERNATIONAL CALA SAS - contrtación 40% del personal colombiano
Aporta certificados Cámara y Comercio

X

Presenta Anexo 10
CONSORCIO RED SOFT - Contrtación 100% personal colombiano
REDTIC INGENIERIA - Contrtación 100% personal colombiano
Aporta certificados Cámara y Comercio

X
Presenta Anexo 10
Contratación 40% del personal colombiano
Aporta certificados Cámara y Comercio

7.1.5. VINCULACIÓN DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
(ANEXO No. 8) X

Presenta Anexo 8 Vinculaciónn de Trabajadores con discapacidad
TCI Software (Exp 4,102,39 -64%)
Aporta Certificado Ministerio de Trabajo de fecha 26-feb-2024 vigente por 6 meses
Total Trabajadores 9
Total Trabajadores en Condicion de Discapacidad  1

X

Presenta Anexo 8 Vinculaciónn de Trabajadores con discapacidad
 REDTIC INGENIERIA SAS (1,812,64 / 8,892,49 =  

)
Aporta Certificado Ministerio de Trabajo de fecha 23-may-2024 vigente por 6 meses
Total Trabajadores:1
Total Trabajadores en Condicion de Discapacidad:1

X

Presenta Anexo 8 Vinculaciónn de Trabajadores con discapacidad
Aporta Certificado Ministerio de Trabajo de fecha 21-may-2024 vigente por 6
meses
Total Trabajadores:12
Total Trabajadores en Condicion de Discapacidad:2

Contratista

: 
07-sep-2022, Juan Nieto, Country Manager, Certificación firmada

23-may-2024, Sandra Milena Rendón Mejía, Representante Legal, certificación
firmada.

TCI SOFTWARE SAS BIC
Contratista:

Contratista:  

Contratista

: 

TCI SOFTWARE SAS BIC
Contratista:

Contratista:  

Contratista

: 

certificación en papel
membretado, dirección y teléfono

certificación en papel membretado, dirección y teléfono

certificación en papel membretado, dirección y teléfono

vigencia de la certificación 2023.

no registra dirección ni teléfono.

no registra dirección,

 y no registra dirección, 

no registra dirección, 

21,28% experiencia no cumple el
40% que se solicita la Nota 1 del numeral 7.1.5. VINCULACIÓN DE
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

g

Se acepta la observación y se modifica el informe de evaluación.

El proponente aporta certificación para subsanación pero no incluye dirección ni teléfono.

el proponente subsana aportando
certificación actualizada con dirección.

el proponente subsana aportando
certificación actualizada con dirección.
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CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
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6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

OBSERVACIONES

El proponente cumple requisitos solicitados con las certificaciones de experiencia aportadas de:
TCI SOFTWARE SAS BIC:
-Servicios Financieros
-Porvenir SA
OSP INTERNATIONAL CALA SAS:
- Universidad de Pamplona Contrato 1218 y 934
La certificación de Bancolombia aportada en subsanación no cumple requisitos de Dirección y Teléfono.
El Valor total de SMMLV es de $6,368,06-1,867,13 (bancolobia) =  4,500,93.

RESULTADO DE LA EVALUACION CUMPLE CUMPLE CUMPLE

ADRIANA GUTIERREZ ARISMENDI JIMY LEONARDO SANCHEZ PERILLA
Evaluador Técnico - OTIC Evaluador Técnico - OTIC
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

6.1.1. Aval de las propuestas Ley 842 de 2003

6.3.1. EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE (ANEXO
No.4)

Teniendo en cuenta que el objeto del contrato implica el desarrollo de
actividades de ingeniería, para la suscripción del Anexo “CARTA DE
PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA” en los casos en que el
representante legal del proponente tenga como profesión Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero en Telemática o Ingeniero de Computación o
Ingeniero de Software o Ingeniero Electrónico o Ingeniero de
Telecomunicaciones, debe presentar copia de la cédula de ciudadanía,
copia de la tarjeta profesional y copia de la certificación de vigencia de
la matrícula profesional expedida por el respectivo ente de control de la
profesión.

En caso contrario, la propuesta deberá ser avalada por algún
profesional en el ejercicio de las profesiones relacionadas
anteriormente, mediante la suscripción de la CARTA DE AVAL , anexa
a la presentación de la propuesta, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 842 de 2003; para lo cual se deberá anexar copia del documento
de identidad, de la tarjeta
profesional y de la certificación de vigencia de la matrícula del
profesional que avala. En consecuencia, el aval del ingeniero del que
trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del
“Anexo – CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA” cuando
el Proponente deba presentarlo. Se requiere Aval de un Ingeniero, de
conformidad con el artículo 20 de la Ley 842 de 2003.
SI (X) NO ____

X

Anexo No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA suscrita por R/L
ALEJANDRO POSADA ZULUAGA de profesión INGENIERO INDUSTRIAL

CARTA DE AVAL suscrita por JOSÉ FERNANDO MENDOZA MARTÍNEZ de
profesión INGENIERO ELECTRONICO, copia de la cédula de ciudadanía, copia
tarjeta profesional y Certificado de vigencia de antecedentes disciplinarios
VIGENTE de fecha 29-may-2024 (folios 5 al 7)

X

Anexo No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA suscrita por R/L
David Kepes Hoyos de profesión INGENIERO DE SISTEMAS

Aporta copia de la cédula de ciudadanía.

X

Anexo No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA suscrita por R/L
Adriana Lucia Falla Lozano de profesión INGENIERA DE SISTEMAS

Adjunta copia de la cédula de ciudadanía, copia tarjeta profesional y Certificado
de vigencia de antecedentes disciplinarios VIGENTE de fecha 19-jun-2024.

Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el
numeral 1° del Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el
proponente deberá presentar MÁXIMO TRES (3) CONTRATOS, en
caso de MiPymes y emprendimientos y empresas de mujeres podrán
presentar MÁXIMO CINCO (5) CONTRATOS, reportados en el
Registro Único de
Proponentes de la Cámara de Comercio, que cumplan las siguientes
condiciones:

X

Unión Temporal Conformada por:
LINTIC SAS 89%:  Gran Empresa(RUP Folio 2)
Aporta certificación de fecha 21-jun-2024Emprendimientos y Mujeres cargos
directivos más del 50% mujeres vinculadas por mas de un año), cédulas de
ciudadanía, aporta certificados laborales y certificado aportes de seguridad social
último año. RL y RF

HICOME SAS 11%: Pequeña Empresa (RUP Folio 2)
Aporta certificación de fecha 21-jun-2024 como Pequeña Empresa RL RF
Aporta contratos según Anexo 4
TRES CAPITAL SAS
CYMETRIA GROUP SAS

X

SOFTGIC S.A.S. : Mediana Empresa.
Aporta Certificación emprendimiento mujeres con mas del 50% cargos directivos
mujeres, documentos de identificación, certificados laborales y pagos aportes
seguridad social del último año de vinculación.

Aporta certificación de acreditación MiPymes de fecha 19-jun-2024

Relaciona en el Anexo 4 los siguientes contratos:
PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS

X

SOFTMANAGEMENT S A: Mediana Empresa
Aporta certificación de fecha 18-jun-2024 de emprendimientos y empresas
mujeres con 58% participación accionaria de mujeres por mas de un año.

Aporta certificación de acreditación MiPymes - Mediana Empresa de fecha
19-jun-2024

Aporta 4 Contratos relacionado sen el Anexo 4 EXPERIENCIA HABILITANTE
DEL PROPONENTE

Secretaria Distrital de Movilidad
Ministerio de Educación Nacional
Secretaria Distrital de Movilidad
Secretaria Distrital de Gobierno

No aporta: copia tarjeta profesional ni  y Certificado de vigencia de antecedentes
disciplinarios

Subsana enviando copia de la tarjeta profesional y CErtificado de vigencia de
antecedentes COPNIA de fecha 14 de mayo, vigente y sin antecedentes.

En solicitud de subsanación aporta Anexo No.4 con los contratos:
- AGENCIA NACIONAL DE MINERIA
- FONDO DE EMPLEADOS FEISA
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

a. Valor: El valor individual o sumado de los contratos presentados
para acreditar la experiencia, deberá ser igual o superior al 100 % del
presupuesto oficial expresado en salarios mínimos legales mensuales
vigentes. ( ).

X RUP Consecutivo 103 - 30,268,80 SMMLV
CONTRATISTA: LINKTIC SAS
CONRATANTE: TRES T CAPITAL S.A.S

RUP Consecutivo 7 - 101,87 SMMLV
CONTRATISTA: HICOME SAS
CONTRATANTE: CYMETRIA GROUP S.A.S

TOTAL SMMLV : 30,370,67

Del Contrato TRES T CAPITAL el valor de fca de software fue de $5,000,000,000
millones de pesos (18,18%)
30,268 x 18,18% = 

Del Contrato CYMETRIA Group, se ejecutó $70,000,000 (75,63%)
101,87 x 75,63% = 

X RUP Consecutivo 260 - 4106,14 SMMLV - (50% - 
CONTRATO CELEBRADO POR :3 - CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE
NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN

RUP Consecutivo 240 - 
NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTGIC S.A.S.
NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES

RUP Consecutivo 237 - 1068,44 SMMLV - (50% - )
CONTRATO CELEBRADO POR :3 - CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE
NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
VALOR CONTRATADO EN SMMLV :1068,44
PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50%

X RUP Consecutivo 122- 1.203.05 - (
CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

RUP Consecutivo 124 - 3.629.01 
CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015
CONTRATANTE: MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL

RUP Consecutivo 146 - 2.933,17 
CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018
NOMBRE DEL CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

RUP Consecutivo 148 - 
CONTRATISTA: SOFTMANAGEMENT S A
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DE_GOBIERNO

b. Contratante: entidades públicas, o mixtas, u organismos
multilaterales, o privados totalmente.

X RUP Consecutivo 103
CONTRATANTE: TRES T CAPITAL S.A.S

RUP Consecutivo 7
CONTRATANTE: CYMETRIA GROUP S.A.S

X RUP Consecutivo 260 - 4106,14 SMMLV - (50% - 
NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN

RUP Consecutivo 240 - 
NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES

RUP Consecutivo 237 - 1068,44 SMMLV - (50% - )
NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS

X RUP Consecutivo 122
CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S

BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

RUP Consecutivo 124
CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015

: MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL

RUP Consecutivo 146
CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018

BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

RUP Consecutivo 148
CONTRATISTA: SOFTMANAGEMENT S A

BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DE_GOBIERNO

872.969 SMMLV

5,502,87 SMMLV

77,04 SMMLV

TOTAL SMMLV que cumplen: 5579.91

2053,07SMMLV)

3119,15 SMMLV

534,22 SMMLV

TOTAL SMMLV: 5,706,44

50%  601.53 SMMLV)

(50% 1.814,51 SMMLV)

(50% 1.466,59 SMMLV)

3.168,44 SMMLV

TOTAL SMMLV: 7.051.07

2053,07SMMLV)

3119,15 SMMLV

534,22 SMMLV

CONTRATANTE:

CONTRATANTE

CONTRATANTE:

CONTRATANTE:

En Subsanación aporta contratos de:

CONTRATO CELEBRADO POR :3 - CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNIÓN TEMPORAL ANM ITO-SE
NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE MINERÍA
PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50%

RUP Consecutivo 06 -
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTWARE ESTRATEGICO S.A.S.
NOMBRE DEL CONTRATANTE :FONDO DE EMPLEADOS FEISA

En Subsanacion allega contratos de:
AGENCIA NACIONAL DE MINERÍA PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN
FONDO DE EMPLEADOS FEISA

RUP Consecutivo 256 - 1696,50 SMMLV (50% - 848,25SMMLV)

 229,96 SMMLV

Total SMMLV: 1,078,21
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

c. Estado de los contratos: Totalmente ejecutados a la fecha del cierre
del proceso de selección.

X RUP Consecutivo 103 - 
CONTRATISTA: LINKTIC SAS
CONRATANTE: TRES T CAPITAL S.A.S

RUP Consecutivo 7 - 
CONTRATISTA: HICOME SAS
CONTRATANTE: CYMETRIA GROUP S.A.S

X RUP Consecutivo 260 - 
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE
NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN

RUP Consecutivo 240 - 
NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTGIC S.A.S.
NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES

RUP Consecutivo 237 -  
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE
NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS

X Contratos 100% ejecutados a la fecha

d. Consorcios o Uniones Temporales: Especificar porcentaje de
participación en el Consorcio o Unión Temporal si la experiencia se
acredita bajo alguna de estas figuras como proponente plural.

X No aplica X RUP Consecutivo 260 - 
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE
NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN

RUP Consecutivo 237 -  
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE
NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS

X RUP Consecutivo 122-
CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD
Porcentaje de participación 

RUP Consecutivo 124
CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015
CONTRATANTE: MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL
Porcentaje de participación 

RUP Consecutivo 146
CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018
NOMBRE DEL CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD
Porcentaje de participación 

( 21/06/2024)
EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

 EJECUTADO

EJECUTADO

50%

50% 50% Softmanagement y 50% Informática y
tecnología - aporta acuerdo consorcial.

50% Softmanagement y 50% ITAC, relaciona en
certificación MEN.

50% Softmanagement, 50% Informática, aporta
documento de conformación del consorcio.

En subsanación aporta:
RUP Consecutivo 256
CONTRATO CELEBRADO POR :3 - CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNIÓN TEMPORAL ANM ITO-SE NOMBRE DEL
CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE MINERÍA PORCENTAJE DE
PARTICIPACIÓN EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y
UNIONES TEMPORALES: 50%





RUP Consecutivo 06
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE NOMBRE DEL
CONTRATISTA :SOFTWARE ESTRATEGICO S.A.S. NOMBRE DEL
CONTRATANTE :FONDO DE EMPLEADOS FEISA




En subsanación aporta contrato:
RUP Consecutivo 256
CONTRATO CELEBRADO POR :3 - CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNIÓN TEMPORAL ANM ITO-SE NOMBRE DEL
CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE MINERÍA PORCENTAJE DE
PARTICIPACIÓN EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y
UNIONES TEMPORALES: 50%

Aporta Documento de Conformación del la Union Temporal
Software Estratégico 50%
ITO 50%

EJECUTADO

EJECUTADO

El proponente no allega certificado de Agencia Nacional de Tierras, ni
certificación del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea
hacer valer la experiencia, y/o documento de constitución del consorcio, unión
temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participación.
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

e. También podrá acreditar experiencia de contratos ejecutados, los
cuales hayan sido celebrados por consorcios, uniones temporales y
sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido
participación

X No aplica X RUP Consecutivo 260 - 
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE
NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN

RUP Consecutivo 237 -  
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE
NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS

X RUP Consecutivo 122-
CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD
Porcentaje de participación 

RUP Consecutivo 124
CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015
CONTRATANTE: MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL
Porcentaje de participación 

RUP Consecutivo 146
CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018
NOMBRE DEL CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD
Porcentaje de participación 

f. Certificar experiencia en los siguientes Códigos de Clasificación de
Bienes y Servicios: 81111500 y 81112200.
Todos los contratos exigidos para acreditar la experiencia deberán
estar inscritos en el certificado RUP y clasificados hasta el tercer nivel,
siendo obligatorio ambos códigos.

X RUP Consecutivo 103 - EJECUTADO
CONTRATISTA: LINKTIC SAS
CONRATANTE: TRES T CAPITAL S.A.S

RUP Consecutivo 7 - EJECUTADO
CONTRATISTA: HICOME SAS
CONTRATANTE: CYMETRIA GROUP S.A.S

X RUP Consecutivo 260
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE
NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN

RUP Consecutivo 240
NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTGIC S.A.S.
NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES

RUP Consecutivo 237
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE
NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS

X RUP Consecutivo 122-
CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

RUP Consecutivo 124
CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015
CONTRATANTE: MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL

RUP Consecutivo 146
CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018
NOMBRE DEL CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

RUP Consecutivo 148
CONTRATISTA: SOFTMANAGEMENT S A

50%

50% 50%

50%

50%

Códigos: 81111500 y 81112200.

Códigos: 81111500 y 81112200.

Códigos: Solo acredita experiencia con el código 81111500,

Códigos: Solo acredita experiencia con el código 81111500,

Códigos: 81111500 y 81112200.

Códigos: 81111500 y 81112200.

Códigos: 81111500 y 81112200.

Códigos: 81111500 y 81112200.

El proponente no allega certificado de Agencia Nacional de Tierras

En subsanación aporta contrato:
RUP Consecutivo 256
CONTRATO CELEBRADO POR :3 - CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNIÓN TEMPORAL ANM ITO-SE NOMBRE DEL
CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE MINERÍA PORCENTAJE DE
PARTICIPACIÓN EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y
UNIONES TEMPORALES: 50%

Aporta Documento de Conformación del la Union Temporal
Software Estratégico 50%
ITO 50%

 no acredita
experiencia con el código 81112200

 no acredita
experiencia con el código 81112200
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No CO S  SO G  S 

CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DE_GOBIERNO

Nota 1: En los casos en que se presente Uniones Temporales o
Consorcios cada uno de los miembros que integran el proponente
plural deberá acreditar experiencia en ambos códigos.

X Los miembros del proponente acreditan experiencia en los dos códigos: 81111500
y 81112200.

X Los contratos de PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN y
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 

X Los miembros del proponente acreditan experiencia en los dos códigos: 81111500
y 81112200.

Nota 3: Corresponderá al proponente identificar claramente las
certificaciones mediante las cuales pretende acreditar la experiencia
adicional objeto de ponderación, por cuanto estas y su información no
podrán ser objeto de subsanación.
El proponente deberá diligenciar el Anexo EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL PROPONENTE, en el cual enumerará e identificará
los contratos que pretenda hacer valer en el presente proceso de
selección.

X Aporta el ANEXO N° 4 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE con
los contratos de experiencia Habilitante.

X Aporta el ANEXO N° 4 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE con la
relación de contratos de experiencia Habilitante.

X Aporta el ANEXO N° 4 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE con la
relación de contratos de experiencia Habilitante.

Nota 4: La inscripción del proponente debe encontrarse en firme al
momento del cierre del proceso de selección.

X RUP Consecutivo 103
CONTRATISTA: LINKTIC SAS
RENOVACION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES:
2024/04/23

CONTRATISTA: HICOME SAS
RENOVACION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES:
2024/04/09

Inscripciones RUP en firme

X FECHA DE LA ÚLTIMA RENOVACIÓN EN EL REGISTRO DE
PROPONENTES:21/05/2024

Inscripciones RUP en firme

X FECHA DE LA ÚLTIMA RENOVACIÓN EN EL REGISTRO DE
PROPONENTES:24/04/2024

Inscripciones RUP en firme

Cód gos  8 500 y 8 00

Códigos: 81111500 y 81112200.

no
acreditan experiencia con el código 81112200

En Subsanación aporta los contratos:
RUP Consecutivo 256
CONTRATO CELEBRADO POR :3 - CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNIÓN TEMPORAL ANM ITO-SE NOMBRE DEL
CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE MINERÍA PORCENTAJE DE
PARTICIPACIÓN EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y
UNIONES TEMPORALES: 50%

RUP Consecutivo 06
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE NOMBRE DEL
CONTRATISTA :SOFTWARE ESTRATEGICO S.A.S. NOMBRE DEL
CONTRATANTE :FONDO DE EMPLEADOS FEISA

En Subsanación aporta los contratos:

RUP Consecutivo 256 

CONTRATO CELEBRADO POR :3 - CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNIÓN TEMPORAL ANM ITO-SE NOMBRE DEL
CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE MINERÍA PORCENTAJE DE
PARTICIPACIÓN EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y
UNIONES TEMPORALES: 50% 

Códigos: 8111500 y 81112200



RUP Consecutivo 06 

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE NOMBRE DEL
CONTRATISTA :SOFTWARE ESTRATEGICO S.A.S. NOMBRE DEL
CONTRATANTE :FONDO DE EMPLEADOS FEISA

Códigos: 8111500 y 81112200

Códigos: 8111500 y 81112200

Códigos: 8111500 y 81112200
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

Personas jurídicas extranjeras con sucursal en el país: Las personas
jurídicas extranjeras con domicilio en el país, deberán aportar el RUP
en el cual se verificará las condiciones establecidas en este anexo
complementario. Se exceptúan de la aplicación de las normas del RUP
los proponentes personas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia y las demás que estén exceptuadas expresamente en la ley.

X No aplica X No aplica. X No aplica

La verificación de la experiencia se realizará con base en la
información que reporten los proponentes, para lo cual deberá allegar
el ANEXO No. – EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE,
con los anexos correspondientes que soporten cada caso,

X El proponente presenta con la oferta el Anexo No.4 EXPERIENCIA HABILITANTE
DEL PROPONENTE diligenciado, con anexos soporte. X El proponente presenta con la oferta el Anexo No.4 EXPERIENCIA HABILITANTE

DEL PROPONENTE diligenciado, con anexos soporte. X El proponente presenta con la oferta el Anexo No.4 EXPERIENCIA HABILITANTE
DEL PROPONENTE diligenciado, con anexos soporte.

Dado que la Secretaría Distrital de Movilidad requiere verificar
información adicional en el RUP a la constatada y registrada por las
Cámaras de Comercio, los proponentes deben anexar certificaciones
de los contratos inscritos ante la Cámara de Comercio y que quieran
ser acreditados para demostrar la experiencia exigida, las cuales
deberá contener como mínimo los siguientes requisitos, así:

X

El proponente anexa Certificaciones de Contratos:
CONTRATISTA: LINKTIC SAS
CONTRATANTE: TRES T CAPITAL S.A.S

CONTRATISTA: HICOME SAS
CONTRATANTE: CYMETRIA GROUP S.A.S

X

El proponente aporta certificaciones de:

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE
NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN

NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTGIC S.A.S.
NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE
NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS X

El proponente adjunta certificaciones de los Contratos

RUP Consecutivo 122-
CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

RUP Consecutivo 124
CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015
CONTRATANTE: MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL

RUP Consecutivo 146
CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018
NOMBRE DEL CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

RUP Consecutivo 148
CONTRATISTA: SOFTMANAGEMENT S A
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DE_GOBIERNO

a) Nombre o razón social del contratante.
X

CONTRATISTA: LINKTIC SAS

CONTRATISTA: HICOME SAS

X

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTGIC S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE

X

El proponente adjunta certificaciones de los Contratos

CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S
CONTRATANTE:

CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015

CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018

CONTRATISTA: SOFTMANAGEMENT S A

6.3.1.2. Acreditación de la Experiencia del Proponente

CONTRATANTE: TRES T CAPITAL S.A.S

CONTRATANTE: CYMETRIA GROUP S.A.S

NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN

NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES

NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS

BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDA
D

CONTRATANTE: MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL

NOMBRE DEL CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDA
D

CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DE_GOBIERNO

En Subsanación el Proponente aporta certificiaones de los contratos:
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNIÓN TEMPORAL ANM ITO-SE
NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE MINERÍA
PORCENTAJE

CONTRATISTA :SOFTWARE ESTRATEGICO S.A.S. NOMBRE DEL
CONTRATANTE :FONDO DE EMPLEADOS FEISA

En Subsanación el Proponente aporta certificiaones de los contratos:

CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE MINERÍA PORCENTAJE
CONTRATANTE :FONDO DE EMPLEADOS FEISA
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

b) Nombre del Contratista a quien se le expide la certificación (este
debe hacer parte del consorcio o de la unión temporal, si se trata de un
proponente plural).

X

CONTRATANTE: TRES T CAPITAL S.A.S

CONTRATANTE: CYMETRIA GROUP S.A.S

X

NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN

NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES

NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS X

El proponente adjunta certificaciones de los Contratos

CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

CONTRATANTE: MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL

NOMBRE DEL CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DE_GOBIERNO

c) Numero de Contrato (si aplica). X No registran número de contrato. X

NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
Contrato 203-2021

NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES
Contrato: 129 del 14 de diciembre de 2018.

NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
Contrato 1271 de 2020.

X

CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015
CONTRATANTE: MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL

CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018
NOMBRE DEL CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

CONTRATISTA: SOFTMANAGEMENT S A
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DE_GOBIERNO

CONTRATISTA: LINKTIC SAS

CONTRATISTA: HICOME SAS

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTGIC S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE

CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S

CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015

CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018

CONTRATISTA: SOFTMANAGEMENT S A

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTWARE ESTRATEGICO  S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE

Contrato 2016817

Contrato 1365 de 2015

Contrato 20181160

Contrato 696 de 2018

En Subsanación el Proponente aporta certificiaones de los contratos:
CONTRATISTA :UNIÓN TEMPORAL ANM ITO-SE
CONTRATISTA :SOFTWARE ESTRATEGICO S.A.S.

En subsanación aporta:
AGENCIA NACIONAL DE MINERÍA PORCENTAJE
Contrato ANM 432 de 2021

FONDO DE EMPLEADOS FEISA
Sin número de contrato
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
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6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

d. Objeto o alcance o actividades u obligaciones del contrato, debe
estar relacionado con:
- Servicios de desarrollo de software mediante modelo de fábrica de
software o X

CONTRATANTE: TRES T CAPITAL S.A.S
 - Certificación:  ítem 16 "Prestar los servicios especializados de desarrollo

(fábrica), diagnóstico, diseño, análisis, configuración, implementación y/o
adquisición de software y/o aplicaciones en proceso de selección y calificación
del personal en la plataforma web, instalación, monitoreo y/o pruebas de la
infraestructura de seguridad informática, conforme a las especificaciones técnicas
contenidas en el Anexo

Certificación al Anexo No. 006
1.Prestación del servicio de fabrica de software incluyendo el diseño,
metodologías de trabajo ágil, e implementación de las soluciones requeridas.
2.Prestación del servicio de aseguramiento de calidad de los aplicativos y
desarrollos realizados tanto por el contratista como desarrollos evolutivos ya
implementados.
3.Realización de la arquitectura de los desarrollos a implementar, así mismo
implementar los ambientes de pruebas, desarrollo y producción bien sea en
infraestructura del contratista como uso de la infraestructura de la compañía.
4.Dentro de los sistemas desarrollados se encuentra el sistema de gestión de
riesgos y gestión de incidencias. X

NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
Prestación de servicios de implementación de soluciones de software por

demanda, bajo el esquema de desarrollo de software a la medida en sus
diferentes etapas que comprenden el ciclo de vida de los sistemas de información
y demás servicios complementarios requeridos.

NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES
Contrato: 129 del 14 de diciembre de 2018.

Prestar el servicio de Fábrica de Software sobre las soluciones
tecnológicas (Software) que requiera COLPENSIONES.

NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
Contrato 1271 de 2020 X

RUP Consecutivo 122-
CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

RUP Consecutivo 124
CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015
CONTRATANTE: MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL

CONTRATISTA: LINKTIC SAS

Objeto

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE

Objeto: 

NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTWARE ESTRATEGICO  S.A.S.

Objeto: 

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE

Objeto: Prestar los Servicios de desarrollo, implementación y
mantenimiento de soluciones informáticas y servicios mediante el modelo
de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad, de
conformidad con lo dispuesto en los estudios previos, el pliego de
condiciones, anexos, adendas y propuesta presentada por el contratista,
documentos que hacen parte integral del presente contrato.

Objeto: Consultoría especializada de fábrica de software por demanda, para
el levantamiento de requerimientos, análisis y diseño de solución,
construcción, implementación, documentación y despliegue de software
para el MEN.
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EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

- Implementación de aplicativos y/o sistemas de información mediante
modelo de fábrica de software o
- Mantenimiento correctivo o perfectivo de aplicativos o sistemas de
información mediante modelo de fábrica de software

X g y g

CONTRATANTE: CYMETRIA GROUP S.A.S
: Servicios de asesoría, consultoría, planeación, interventoría, diseño,

desarrollo, implementación, instalación y/o soporte de la arquitectura empresarial
y tecnológica de la empresa, el desarrollo y/o fábrica de software personalizado
en ambiente local y web y/o elaboración de soluciones tecnológicas conforme a
las necesidades de la empresa y/o sus clientes.
Creación, desarrollo, implementación, instalación de un sistema de información
para la Empresa que acopie de manera inteligente, metodológica y/o sistemática
todos los procesos, procedimientos, planes y proyectos empresariales y de sus
clientes, Diseño y desarrollo del concepto creativo para las campañas
publicitarias del contratante, planes de comunicación y piezas de publicidad,
Branding, Investigación de mercado, Estrategias de contenido y redes sociales,
Planificación de medios, Producción audiovisual, Eventos, Medios masivos,
Campañas publicitarias, Diseño publicitario, así mismos servicios de marketing
digital, inbound marketing, posicionamiento SEO y SEM, manejo de campañas
publicitarias en motores de búsqueda y redes sociales métodos tradicionales o
Campañas PPC, email marketing, análisis de métricas, ecommerce.

X Contrato 1271 de 2020.
 Contratar el servicio de fábrica de software, para proveer el soporte,

mantenimiento y desarrollos a las aplicaciones existentes de la Agencia Nacional
de Tierras, así como desarrollo de nuevas aplicaciones y/o proyectos de software
de acuerdo con los lineamientos técnicos definidos por la Subdirección de
Sistemas de Información de Tierras.

X

RUP Consecutivo 146
CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018
NOMBRE DEL CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

RUP Consecutivo 148
CONTRATISTA: SOFTMANAGEMENT S A
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DE_GOBIERNO

e) Fecha de inicio y terminación del contrato. X

CONTRATANTE: TRES T CAPITAL S.A.S
Fecha de inicio:21-sep-2020   Fecha de Terminación: 10-nov-2021

CONTRATANTE: CYMETRIA GROUP S.A.S
Fecha de inicio: 3-jul-2021  Fecha de Terminación: 30-jul-2021

X

NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
Contrato 203-2021

NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES
Contrato: 129 del 14 de diciembre de 2018.
Fecha de inicio:16-ene-2019  Fecha de terminación: 30-ago-2021

NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
Contrato 1271 de 2020.
Fecha de inicio:30-sep-2020  Fecha de terminación:30-jun2021

X

CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S
CONTRATANTE:BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_
DE_MOVILIDAD

CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015
CONTRATANTE:MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL

CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

CONTRATISTA: SOFTMANAGEMENT S A
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DE_GOBIERNO

CONTRATISTA: HICOME SAS

Objeto

Objeto:

Objeto: Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e
implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica
de software

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE FABRICA DE
SOFTWARE PARA ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES
SISTEMAS DE INFORMACION, PORTALES E INTRANET DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE GOBIERNO

CONTRATISTA: LINKTIC SAS

CONTRATISTA: HICOME SAS

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE

Fecha de inicio: 11-nov-2021 Fecha de terminación:31-mar-2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTWARE ESTRATEGICO  S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE

Fecha de Inicio:17-ago-2016  Fecha de Terminación:16-jul-2017

Fecha de Inicio:- 22-oct- 2015  Fecha de Terminación: 15-jun-2016

Fecha de Inicio:27-ago-2018  Fecha de Terminación:26-ago-2019

Fecha de Inicio: 13-ago-2018 Fecha de Terminación: 23-sep-2019

Aporta Subsanación:
AGENCIA NACIONAL DE MINERÍA PORCENTAJE 

Objeto: Contrtar los servicios de desarrollo de software, implementación de
nuevas funcionalidades, integración, instalación y configuración de los sistemas
de información de la ANM, así como el soporte de los sistemas de información
con los que cuenta la Agencia Nacional de Minería.

FONDO DE EMPLEADOS FEISA
Actividades: Análisis, diseño pruebas e implementación del aplicativo web Gestor
de Relacionamiento.

En subsanación aporta:
AGENCIA NACOINAL DE MINERIA (25-MAY-2021 AL 31-DIC-2021)
FONDO DE EMPLEADOS FEISA (30-12-2014 AL 05/09/2014)
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

f) Actividades u obligaciones o alcance del contrato (Porcentaje
ejecutado del valor del contrato para cada actividad, cuando aplique) X

CONTRATANTE: TRES T CAPITAL S.A.S
Porcentaje ejecutado del contrato de actividades de fábrica de software:
$5,000,000,000 / 27,500,000,000 = 

CONTRATANTE: CYMETRIA GROUP S.A.S
Porcentaje ejecutado del contrato de actividades de fábrica de software:
$70,000,000 / $92,555,000  = 

X

NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
Contrato 203-2021

NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES
Contrato: 129 del 14 de diciembre de 2018.

NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
Contrato 1271 de 2020.

X No aplica

g) Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos.

CONTRATANTE: TRES T CAPITAL S.A.S

CONTRATANTE: CYMETRIA GROUP S.A.S
Valor en pesos colombianos: $92,555,000,

X

NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
Contrato 203-2021
Valor del contrato: $4.106.146.267
Valor ejecutado:$4.106.146.183

NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES
Contrato: 129 del 14 de diciembre de 2018.

NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
Contrato 1271 de 2020.

X

RUP Consecutivo 122-
CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

RUP Consecutivo 124
CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015
CONTRATANTE: MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL

RUP Consecutivo 146
CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018
NOMBRE DEL CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

RUP Consecutivo 148
CONTRATISTA: SOFTMANAGEMENT S A
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DE_GOBIERNO

h) Fechas de suspensión y reinicio en caso de que se haya
presentado. X No aplica X

NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
Contrato 203-2021

X

CONTRATISTA: LINKTIC SAS

18,18%

CONTRATISTA: HICOME SAS

75,63%

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE

Porcentaje ejecutado:99,99%

NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTWARE ESTRATEGICO  S.A.S.

Porcentaje ejecutado:100%

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE

Porcentaje ejecutado:100%

CONTRATISTA: LINKTIC SAS

Valor en pesos colombianos: $27,500,000,000

CONTRATISTA: HICOME SAS

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTWARE ESTRATEGICO  S.A.S.

Valor ejecutado: $ $2,833,830,702

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE

Valor ejecutado:$970,707,924

Valor en pesos colombianos: $896.349.091 Terminado

Valor en pesos colombianos:$2.502.039.130 Terminado

Valor en pesos colombianos:$2.077.322.552 Terminado

Valor en pesos colombianos:$1.895.323.442 Terminado

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE

Fecha de suspensión:29-dic-2021
Fecha de reinicio:12-ene-2022

En subsanación aporta contratos 100% ejecutados:
AGENCIA NACOINAL DE MINERIA
FONDO DE EMPLEADOS FEISA

En subsanación aporta certificados de contratos :
AGENCIA NACIONAL DE MINERIA $1,541,320,200
FONDO DE EMPLEADOS FEISA $130,304,931,40
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

i) Adiciones y prórrogas en caso de que hayan presentado. X No aplica X

NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
Contrato 203-2021

NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES
Contrato: 129 del 14 de diciembre de 2018.

NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
Contrato 1271 de 2020.

X

RUP Consecutivo 122-
CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

RUP Consecutivo 148
CONTRATISTA: SOFTMANAGEMENT S A
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DE_GOBIERNO

j) Porcentaje de participación en el Consorcio o Unión Temporal, si la
certificación se expide para un contrato ejecutado bajo alguna de estas
figuras.

X No aplica X

NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
Participación 50%

NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
Participación 50%

X

CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

RUP Consecutivo 124
CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015
CONTRATANTE: MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL

CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018
NOMBRE DEL CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

k) Fecha, nombre, firma y cargo del funcionario que expide la
certificación. Las certificaciones deberán ser expedidas por el X

CONTRATANTE: TRES T CAPITAL S.A.S
24-may-2022, ANGEL ROBERTO PARRA, Representante Legal, certificación
firmada,

X

NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
Fecha: 27-jul-2023, firma electrónica, CARLOS ALBERTO CASTELLANOS
ARAÚJO Secretario General,

NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES

X

CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015
CONTRATANTE: MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL

CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018
NOMBRE DEL CONTRATANTE:

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE

Prórroga 1: hasta el 28-feb-2022
Prórroga 2:  hasta el 31-mar-2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTWARE ESTRATEGICO  S.A.S.

Otrosí 1: Prórroga 1: 4 meses
Otrosí 2: Prórroga 2: Hasta 31-dic-2020
Otrosí 3: Prórroga 3: 6 meses adición $590,000,000
Otrosí 4: Prórroga 4: Hasta el 30 de agosto de 2021.

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE

Otrosí 1: Prórroga hasta el 30-04/2021
Otrosí 2: Prórroga hasta el 30-06-2021

Prórroga: TRES (3) MESES, A PARTIR DEL 17 DE
ABRIL DE 2017

FECHA MOD. TIPO MODIFICACIÓN
27/12/2018 MODIFICACIÓN - ADICIÓN Y PRÓRROGA
10/05/2019 MODIFICACIÓN - ADICIÓN Y PRÓRROGA
25/07/2019 MODIFICACIÓN - PRÓRROGA
30/08/2019 MODIFICACIÓN - PRÓRROGA

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE
Porcentaje de Participación: 50% según documento de conformación del
consorcio aportado

Porcentaje de Participación: 50%

Porcentaje de Participación: 50% según documento de conformación del
consorcio aportado

CONTRATISTA: LINKTIC SAS

CONTRATISTA: HICOME SAS

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTGIC S.A.S.

13-abr-2023, Yazmina Andrea Gómez Castro, Director Técnico de
Contratación, certificación firmada.

24-ago-2018, STELLA BENAVIDES, Subdirectora de Contratación

En subsanación aporta certificados de contratos :

AGENCIA NACIONAL DE MINERIA
Otrosí Adición $439,164,046
Prórroga: del 15-12-2021 al 31-12-2021

En subsanación aporta contrato:
NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNIÓN TEMPORAL ANM ITO-SE
Aporta Documento de Conformación del la Union Temporal
Software Estratégico 50%
ITO 50%
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

funcionario o autoridad competente de la respectiva entidad pública o
privada.

X
CONTRATANTE: CYMETRIA GROUP S.A.S
26-ago-2022, OSCAR ORLANDO DUEÑAS MORA, Representante Legal,
certificación firmada.

X

NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS

X NOMBRE DEL CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

CONTRATISTA: SOFTMANAGEMENT S A
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DE_GOBIERNO

Nota 1: Para acreditar la experiencia anteriormente mencionada, el
proponente también podrá aportar copia de los contratos u otro
documento contractual, siempre acompañados de la certificación
expedida por el funcionario competente de la respectiva entidad, de tal
manera que se pueda corroborar la información citada anteriormente.

X El proponente solo aporta certificaciones X

NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
Aporta certificación

NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES
Aporta Certificación.

NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
Aporta acta de liquidación, 

X Aporta certificaciones de los contratos, Participación Consorciados y UT, Actas de
liquidación.

Nota 2: Se solicita que las certificaciones deben estar expedidas en
papelería membretada por quien la expide donde se identifique como
mínimo: nombre de la empresa, dirección y teléfono.

X

CONTRATANTE: TRES T CAPITAL S.A.S
Papel membretado, nombre de la empresa, dirección y teléfono.

CONTRATANTE: CYMETRIA GROUP S.A.S
Papel membretado, nombre de la empresa, dirección y teléfono.

X

NOMBRE DEL CONTRATANTE :PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
Papelería membretada, nombre de la empresa, dirección y teléfono.

NOMBRE DEL CONTRATANTE :ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES
Papelería membretada, nombre de la empresa, dirección y teléfono

NOMBRE DEL CONTRATANTE :AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
Papelería membretada, nombre de la empresa, 

X

CONTRATISTA: CONSORCIO_S&S
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

CONTRATISTA: UNION_TEMPORAL_ITAC_-_SOFT_2015
CONTRATANTE: MINISTERIO_DE_EDUCACION_NACIONAL

CONTRATISTA: CONSORCIO_MOVILIDAD_S&S_2018
NOMBRE DEL CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DISTRITAL_DE_MOVILIDAD

CONTRATISTA: SOFTMANAGEMENT S A
CONTRATANTE:
BOGOTA_DISTRITO_CAPITAL_(-)_SECRETARIA_DE_GOBIERNO

7.1.4.1. Promoción De Servicios Nacionales O Con Trato Nacional X
Presenta Anexo 10
UT Fabrica de Software -40% del personal colombiano
Aporta certificados Cámara y Comercio

X
Presenta Anexo 10
40% del personal colombiano
Aporta certificados Cámara y Comercio

X
Presenta Anexo 10
40% del personal colombiano
Aporta certificados Cámara y Comercio

7.1.5. VINCULACIÓN DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
(ANEXO No. 8) X

Presenta Anexo 8 Vinculaciónn de Trabajadores con discapacidad
LINKTIC  (5502,87/5579,91=98,62% participación de experiencia)
Aporta Certificado Ministerio de Trabajo de fecha 3-abr-2024 vigente por 6 meses
Total Trabajadores: 232
Total Trabajadores en Condicion de Discapacidad:5

X

Presenta Anexo 8 Vinculaciónn de Trabajadores con discapacidad
Aporta Certificado Ministerio de Trabajo de fecha 13-feb-2024 vigente por 6
meses
Total Trabajadores:120
Total Trabajadores en Condicion de Discapacidad:4

X No aporta

CONTRATISTA: HICOME SAS NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE

13-abr-2023, Yazmina Andrea Gómez Castro, Director Técnico de
Contratación, certificación firmada.

07-may-2021, DANIEL RENE CAMACHO SANCHEZ,
DIRECTOR TECNICO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION, certificación
firmado.

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTGIC S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE

CONTRATISTA: LINKTIC SAS

CONTRATISTA: HICOME SAS

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UT PGN ITO-SE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :SOFTGIC S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATISTA :UNION TEMPORAL ANT NX-SE

En papelería membretada, nombre de la empresa y teléfono

En papelería membretada, nombre de la empresa y teléfono

En papelería membretada, nombre de la empresa y teléfono

En papelería membretada, nombre de la empresa y teléfono

En subsanción aporta certificaiones de:
AGENCIA NACIONAL  DE MINERIA, fecha 16-mar-2022, firma y cargo
competente

FONDO DE EMPLEADOS FEISA
La certificación incluye fecha, nombre,

En subsanación aporta certificaciones de:
AGENCIA NACIONAL DE MINERIA
FONDO DE EMPLEADOS FEISA

En subsanación aporta certificaciones de:

AGENCIA NACIONAL DE MINERIA

FONDO DE EMPLEADOS FEISA

 pero no incluye cargo del funcionario
competente,

no registra dirección y teléfono

pero no incluye certificación
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

OBSERVACIONES

RESULTADO DE LA EVALUACION CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

ADRIANA GUTIERREZ ARISMENDI JIMY LEONARDO SANCHEZ PERILLA
Evaluador Técnico - OTIC Evaluador Técnico - OTIC
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

6.1.1. Aval de las propuestas Ley 842 de 2003

6.3.1. EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE (ANEXO
No.4)

Teniendo en cuenta que el objeto del contrato implica el desarrollo de
actividades de ingeniería, para la suscripción del Anexo “CARTA DE
PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA” en los casos en que el
representante legal del proponente tenga como profesión Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero en Telemática o Ingeniero de Computación o
Ingeniero de Software o Ingeniero Electrónico o Ingeniero de
Telecomunicaciones, debe presentar copia de la cédula de ciudadanía,
copia de la tarjeta profesional y copia de la certificación de vigencia de
la matrícula profesional expedida por el respectivo ente de control de la
profesión.

En caso contrario, la propuesta deberá ser avalada por algún
profesional en el ejercicio de las profesiones relacionadas
anteriormente, mediante la suscripción de la CARTA DE AVAL , anexa
a la presentación de la propuesta, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 842 de 2003; para lo cual se deberá anexar copia del documento
de identidad, de la tarjeta
profesional y de la certificación de vigencia de la matrícula del
profesional que avala. En consecuencia, el aval del ingeniero del que
trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del
“Anexo – CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA” cuando
el Proponente deba presentarlo. Se requiere Aval de un Ingeniero, de
conformidad con el artículo 20 de la Ley 842 de 2003.
SI (X) NO ____

X

Anexo No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA suscrita por R/L
ALEJANDRO SALAMANCA GIL de profesión INGENIERO DE SISTEMAS

CARTA DE AVAL suscrita por ALEJANDRO SALAMANCA GIL de profesión
INGENIERO DE SISTEMAS Y COMPUTACION, copia de la cédula de ciudadanía,
copia tarjeta profesional y Certificado de vigencia de antecedentes disciplinarios
VIGENTE de fecha 17-Jun-2024

X

Anexo No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA suscrita
por R/Germán Medina Wilches de profesión INGENIERO DE
SISTEMAS

Aporta copia de la cédula de ciudadanía, copia tarjeta profesional y
Certificado de vigencia de antecedentes disciplinarios VIGENTE de
fecha 20-Jun-2024

X

Anexo No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA suscrita por R/LCESAR AUGUSTO
ECHEVERRI PEREZ de profesión INGENIERO DE SISTEMAS

Aporta copia de la cédula de ciudadanía, copia tarjeta profesional y Certificado de vigencia de
antecedentes disciplinarios VIGENTE de fecha 5-Jun-2024

Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el
numeral 1° del Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el
proponente deberá presentar MÁXIMO TRES (3) CONTRATOS, en
caso de MiPymes y emprendimientos y empresas de mujeres podrán
presentar MÁXIMO CINCO (5) CONTRATOS, reportados en el
Registro Único de
Proponentes de la Cámara de Comercio, que cumplan las siguientes
condiciones:

X

ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN SOFTWARE S A S
ASESOFTWARE SAS: GRAN EMPRESA

No acredita emprendimiento mujeres ni mipyme.

Relacionan en el ANEXO N° 4 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
SEGUROS BOLÍVAR S. A
MINISTERIO DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO
MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL

X

TECNOFACTORY S.A.S - BIC : MEDIANA EMPRESA
Aporta acreditación emprendimientos y empresas de mujeres por lo
menos 50% de mujeres en cargos directivos, aporta cédulas de
ciudadanía, certificaciones laborales con funciones, aportes seguridad
social del último año.

Aporta certificación de fecha 21-jun-2024 de acreditación MiPymes -
Mediana Empresa

Aporta ANEXO N° 4 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE, con los siguientes contratos:

C & M Asesoría y Consultoría S.A.S
C & M CONSULTORES S.A.S.
Ministerio de Hacienda y Crédito Público
C & M CONSULTORES S.A.S.
C & M CONSULTORES S.A.S.

X

ADA S.A.S.: Mediana Empresa

Aporta acreditación emprendimientos y empresa de mujer con ms del 50% de cargos directivos
mujeres, aporta cédulas de ciudadanía, cédulas de ciudadanía, certificaciones laborales, aportes
seguridad social del último año.

Aporta ANEXO N° 4 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE, aporta contratos de:
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA
POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS SA
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

a. Valor: El valor individual o sumado de los contratos presentados
para acreditar la experiencia, deberá ser igual o superior al 100 % del
presupuesto oficial expresado en salarios mínimos legales mensuales
vigentes. ( ).

X RUP Consecutivo 54-  -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
CONTRATANTE: COMPAÑIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

RUP Consecutivo 144- 5.427,16 ) -
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021
CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

RUP Consecutivo 87- (  -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

X RUP Consecutivo 8-  
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S
CONTRATANTE: C & M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S.

RUP Consecutivo 12 - 
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
NOMBRE DEL CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

RUP Consecutivo 14 - 5.427,16  -
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

RUP Consecutivo 15 -  
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

RUP Consecutivo 20 - 
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

X RUP Consecutivo - 44 
Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: RAMA JUDICIAL

RUP Consecutivo - 261 
Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA

RUP Consecutivo - 352 
Nombre del contratista: ADA S.A.S.
Nombre del contratante: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

b. Contratante: entidades públicas, o mixtas, u organismos
multilaterales, o privados totalmente.

X RUP Consecutivo 54- 7.395,18 SMMLV -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS

RUP Consecutivo 144- 5.427,16 (60%  3.256,29 SMMLV) -
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021

RUP Consecutivo 87- (6.013,80 SMMLV) -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS

X RUP Consecutivo 8-
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S
CONTRATANTE: C & M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S.

RUP Consecutivo 12 -
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
NOMBRE DEL CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

RUP Consecutivo 14 - 5.427,16
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

RUP Consecutivo 15
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

RUP Consecutivo 20
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

X RUP Consecutivo - 44
Nombre del contratista: ADA S.A.

RUP Consecutivo - 261
Nombre del contratista: ADA S.A.

RUP Consecutivo - 352
Nombre del contratista: ADA S.A.S.

872.969 SMMLV

 7.395,18 SMMLV

(60%  3.256,29 SMMLV

6.013,80 SMMLV)

TOTAL SMMLV: 16.665.27

650,71 SMMLV

838,28 SMMLV

(40% 2170,86 SMMLV)

364,49 SMMLV

838,28 SMMLV

SUMA TOTAL SMMLV: 4.862,62

8031,77 SMMLV

8137,55 SMMLV -

1836,37 SMMLV

VALOR TOTAL SMMLV: 18.008,69

CONTRATANTE: COMPAÑIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Nombre del contratante: RAMA JUDICIAL

Nombre del contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA

Nombre del contratante: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

c. Estado de los contratos: Totalmente ejecutados a la fecha del cierre
del proceso de selección.

X RUP Consecutivo 54- 7.395,18 SMMLV -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS

RUP Consecutivo 144- 5.427,16 (60%  3.256,29 SMMLV) -
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021

RUP Consecutivo 87- (6.013,80 SMMLV) -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS

X RUP Consecutivo 8-   
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S
CONTRATANTE: C & M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S.

RUP Consecutivo 12 - 
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
NOMBRE DEL CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

RUP Consecutivo 14 - 
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

RUP Consecutivo 15 
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

RUP Consecutivo 20 
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

X RUP Consecutivo - 44 
Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: RAMA JUDICIAL

RUP Consecutivo - 261 
Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA

RUP Consecutivo - 352 
Nombre del contratista: ADA S.A.S.
Nombre del contratante: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

d. Consorcios o Uniones Temporales: Especificar porcentaje de
participación en el Consorcio o Unión Temporal si la experiencia se
acredita bajo alguna de estas figuras como proponente plural.

X CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021
CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

X RUP Consecutivo 14 - 
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

X No aplica

e. También podrá acreditar experiencia de contratos ejecutados, los
cuales hayan sido celebrados por consorcios, uniones temporales y
sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido
participación

X RUP Consecutivo 144- 5.427,16 (60%  3.256,29 SMMLV) -
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021
CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Porcentaje de participación: 60%

X RUP Consecutivo 14 - 
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
La certificación aportada incluye porcentajes de participación
Tecnofactory 40%, Asesoftware 60%.

X No aplica

f. Certificar experiencia en los siguientes Códigos de Clasificación de
Bienes y Servicios: 81111500 y 81112200.
Todos los contratos exigidos para acreditar la experiencia deberán
estar inscritos en el certificado RUP y clasificados hasta el tercer nivel,
siendo obligatorio ambos códigos.

X RUP Consecutivo 54- 7.395,18 SMMLV -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
CONTRATANTE: COMPAÑIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

RUP Consecutivo 144- 5.427,16 (60%  3.256,29 SMMLV) -
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021
CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

RUP Consecutivo 87- (6.013,80 SMMLV) -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

X RUP Consecutivo 8-
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S
CONTRATANTE: C & M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S.

RUP Consecutivo 12 -
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
NOMBRE DEL CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

RUP Consecutivo 14 -
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

RUP Consecutivo 15
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

X RUP Consecutivo - 44
Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: RAMA JUDICIAL

RUP Consecutivo - 261
Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA

RUP Consecutivo - 352
Nombre del contratista: ADA S.A.S.
Nombre del contratante: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

( 21/06/2024)

EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

Porcentaje de participación:

(40% 2170,86 SMMLV)

(40% 2170,86 SMMLV)

Códigos: 81111500 y 81112200.

Códigos: 81111500 y 81112200.

Códigos: 81111500 y 81112200.

Códigos: 81111500 y 81112200.

Códigos: 81111500 y 81112200.

Códigos: 81111500 y 81112200.

Códigos: 81111500 y 81112200.

Códigos: 81111500 y 81112200.

Códigos: 81111500 y 81112200.

El proponente no allega certificado de Ministerio de Hacienda y Crédito Público, ni
certificación del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea
hacer valer la experiencia, y/o documento de constitución del consorcio, unión
temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participación.
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si NoCO  C &  CO SU O S S S

RUP Consecutivo 20
CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

Nota 1: En los casos en que se presente Uniones Temporales o
Consorcios cada uno de los miembros que integran el proponente
plural deberá acreditar experiencia en ambos códigos.

X Los miembros del proponente acreditan experiencia en los dos códigos: 81111500
y 81112200.

X Los miembros del proponente acreditan experiencia en los dos códigos:
81111500 y 81112200.

X No aplica

Nota 3: Corresponderá al proponente identificar claramente las
certificaciones mediante las cuales pretende acreditar la experiencia
adicional objeto de ponderación, por cuanto estas y su información no
podrán ser objeto de subsanación.
El proponente deberá diligenciar el Anexo EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL PROPONENTE, en el cual enumerará e identificará
los contratos que pretenda hacer valer en el presente proceso de
selección.

X Aporta el ANEXO N° 4 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE con la
relación de contratos de experiencia Habilitante.

X Aporta el ANEXO N° 4 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE con la relación de contratos de experiencia Habilitante.

X Aporta el ANEXO N° 4 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE con la relación de contratos
de experiencia Habilitante.

Nota 4: La inscripción del proponente debe encontrarse en firme al
momento del cierre del proceso de selección.

X ULTIMA RENOVACION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES:
2024/05/02

Inscripciones RUP en firme

X ULTIMA RENOVACION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES:
2024/04/04

Inscripciones RUP en firme

X Renovación en el Registro de los Proponentes: 19 de Abril de 2024.

Inscripciones RUP en firme

Personas jurídicas extranjeras con sucursal en el país: Las personas
jurídicas extranjeras con domicilio en el país, deberán aportar el RUP
en el cual se verificará las condiciones establecidas en este anexo
complementario. Se exceptúan de la aplicación de las normas del RUP
los proponentes personas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia y las demás que estén exceptuadas expresamente en la ley.

X No aplica X No aplica X No aplica

La verificación de la experiencia se realizará con base en la
información que reporten los proponentes, para lo cual deberá allegar
el ANEXO No. – EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE,
con los anexos correspondientes que soporten cada caso,

X El proponente presenta con la oferta el Anexo No.4 EXPERIENCIA HABILITANTE
DEL PROPONENTE diligenciado, con anexos soporte. X El proponente presenta con la oferta el Anexo No.4 EXPERIENCIA

HABILITANTE DEL PROPONENTE diligenciado, con anexos soporte. X El proponente presenta con la oferta el Anexo No.4 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
diligenciado, con anexos soporte.

Códigos: 81111500 y 81112200.

Códigos: 81111500 y 81112200.

6.3.1.2. Acreditación de la Experiencia del Proponente
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

Dado que la Secretaría Distrital de Movilidad requiere verificar
información adicional en el RUP a la constatada y registrada por las
Cámaras de Comercio, los proponentes deben anexar certificaciones
de los contratos inscritos ante la Cámara de Comercio y que quieran
ser acreditados para demostrar la experiencia exigida, las cuales
deberá contener como mínimo los siguientes requisitos, así:

X

El proponente adjunta certificaciones de los contratos:

RUP Consecutivo 54- 7.395,18 SMMLV -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
CONTRATANTE: COMPAÑIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

RUP Consecutivo 144- 5.427,16 (60%  3.256,29 SMMLV) -
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021
CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

RUP Consecutivo 87- (6.013,80 SMMLV) -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

X

El proponente aporta certificaciones:

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S
CONTRATANTE: C & M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S.

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
NOMBRE DEL CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

X

Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: RAMA JUDICIAL

RUP Consecutivo - 261
Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA
Aporta Certificación

RUP Consecutivo - 352
Nombre del contratista: ADA S.A.S.
Nombre del contratante: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.
Aporta Certificación

a) Nombre o razón social del contratante.
X

El proponente adjunta certificaciones de los contratos:

CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS

CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021

CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS

X

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S
.

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC

CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC

X

Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: RAMA JUDICIAL

RUP Consecutivo - 261
Nombre del contratista: ADA S.A.

Aporta Certificación

RUP Consecutivo - 352
Nombre del contratista: ADA S.A.S.

Aporta Certificación

b) Nombre del Contratista a quien se le expide la certificación (este
debe hacer parte del consorcio o de la unión temporal, si se trata de un
proponente plural).

X

CONTRATANTE: COMPAÑIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

X

CONTRATANTE: C & M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

X

Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: RAMA JUDICIAL

RUP Consecutivo - 261

Nombre del contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA

RUP Consecutivo - 352

Nombre del contratante: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.
Aporta Certificación

No aporta certificación del Contrato.

No aporta certificación

No aporta certificación

No aporta certificación

CONTRATANTE: COMPAÑIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

CONTRATANTE: C & M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S

NOMBRE DEL CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

Nombre del contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA

Nombre del contratante: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS

CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021

CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC

CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC

Nombre del contratista: ADA S.A.

Nombre del contratista: ADA S.A.S.

No aporta certificación del contrato
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

c) Numero de Contrato (si aplica). X

CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
CONTRATANTE: COMPAÑIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021
CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

X

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S
CONTRATANTE: C & M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S.

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
NOMBRE DEL CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

X

Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: RAMA JUDICIAL

RUP Consecutivo - 261
Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA
Contrato: 254 de septiembre de 2017

RUP Consecutivo - 352
Nombre del contratista: ADA S.A.S.
Nombre del contratante: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.
Contrato:1005 de 2021

d. Objeto o alcance o actividades u obligaciones del contrato, debe
estar relacionado con:
- Servicios de desarrollo de software mediante modelo de fábrica de
software o X

RUP Consecutivo 54- 7.395,18 SMMLV -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
CONTRATANTE: COMPAÑIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

RUP Consecutivo 144- 5.427,16 (60%  3.256,29 SMMLV) -
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021
CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

X

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S
CONTRATANTE: C & M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S.

 Prestar sus servicios para la implementación de soluciones de
software a la medida, bajo el esquema de fábrica de software,
comprendiendo las diferentes etapas que alcanzan el ciclo de vida de
los sistemas de información: levantamiento de requerimientos,
ingeniera de análisis y diseño de solución, construcción, implantación,
estabilización, soporte y
actualizaciones, mantenimiento adaptativo,
mantenimiento evolutivo y transferencia de
conocimiento, documentación y demás servicios
complementarios requeridos por C & M Asesoría y
Consultoría S.A.S.

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
NOMBRE DEL CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

: El CONTRATISTA se obliga para con el
CONTRATANTE a prestar sus servicios para la
implementación de soluciones de software a la
medida, bajo el esquema de fábrica de software,
comprendiendo las diferentes etapas que alcanzan el ciclo de vida de
los sistemas de información:
levantamiento de requerimientos, ingeniera de
análisis y diseño de solución, construcción,
implantación, estabilización, soporte y
actualizaciones, mantenimiento adaptativo,
mantenimiento evolutivo y transferencia de
conocimiento, documentación y demás servicios
complementarios requeridos por C & M Consultores S.A.S.

CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO X

Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: RAMA JUDICIAL

RUP Consecutivo - 261
Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA

RUP Consecutivo - 352
Nombre del contratista: ADA S.A.S.
Nombre del contratante: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Contrato: 0351

Contrato: 4.008-2021

Contrato: 1.000 DE 2018

Contrato 01

Contrato 7-21

Contrato 4.008-2021

Contrato 016

Contrato 013

Objeto: ..levantamiento de requerimientos,
análisis, diseño, desarrollo, implementación, mantenimiento y soporte de las
aplicaciones Oracle, JEE y .NET,
bajo el modelo de fábrica de software.

Objeto: Contratar las actividades asociadas al Ciclo de Vida de los Sistemas

Objeto:

Objeto Objeto del contrato: Desarrollar un software en ambiente web.
para control y seguimiento de las  condenas penales por parte de los
jueces de ejecución de penas y medidas de seguridad

Objeto: Contratar el desarrollo, implementación, puesta en marcha, migración, capacitación,
soporte y mantenimiento del sistema de información y gestión del empleo público en su
segunda versión (SIGEP II)

No aporta certificación

No aporta certificación
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

- Implementación de aplicativos y/o sistemas de información mediante
modelo de fábrica de software o
- Mantenimiento correctivo o perfectivo de aplicativos o sistemas de
información mediante modelo de fábrica de software

X

RUP Consecutivo 87- (6.013,80 SMMLV) -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

X CREDITO PUBLICO
Contratar las actividades asociadas al Ciclo de Vida de los

Sistemas de Información para el Ministerio de Hacienda y Crédito
Público mediante el modelo de
Fábrica de Software.

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

Diseñar, desarrollar e implementar software a la medida, bajo
el esquema de fábrica de software teniendo en cuenta el ciclo de vida
de los sistemas de información: Levantamiento de requerimientos,
Ingeniera de análisis y diseño de solución, construcción, implantación,
estabilización, soporte y actualizaciones, mantenimiento adaptativo,
mantenimiento evolutivo y transferencia de conocimiento,
documentación y demás servicios
complementarios requeridos.

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

El CONTRATISTA se obliga para con el
CONTRATANTE a prestar sus servicios para la
implementación de soluciones de software a la
medida, bajo el esquema de fábrica de software,
comprendiendo las diferentes etapas que alcanzan
el ciclo de vida de los sistemas de información:
levantamiento de requerimientos, ingeniera de
análisis y diseño de solución, construcción,
implantación, estabilización, soporte y
actualizaciones, mantenimiento adaptativo,
mantenimiento evolutivo y transferencia de
conocimiento, documentación y demás servicios
complementarios requeridos por C & M Consultores
S.A.S.

X

e) Fecha de inicio y terminación del contrato. X

RUP Consecutivo 54- 7.395,18 SMMLV -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
CONTRATANTE: COMPAÑIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.
Fecha de inicio: 18-ago-2017  Fecha de Terminación: 17-ago-2018

RUP Consecutivo 144- 5.427,16 (60%  3.256,29 SMMLV) -
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021
CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

  Fecha de Terminación: 31-jul-2022

RUP Consecutivo 87- (6.013,80 SMMLV) -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Fecha de inicio: 18-sep-2018   Fecha de Terminación: 30-nov-2019

X

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S
CONTRATANTE: C & M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S.

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
NOMBRE DEL CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

X

Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: RAMA JUDICIAL

RUP Consecutivo - 261
Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA
Fecha de inicio:  4-oct-2019  Fecha de terminación: 31-jul-2018

RUP Consecutivo - 352
Nombre del contratista: ADA S.A.S.
Nombre del contratante: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.
Fecha de inicio:  11-ene-2022  Fecha de terminación: 31-dic-2022

f) Actividades u obligaciones o alcance del contrato (Porcentaje
ejecutado del valor del contrato para cada actividad, cuando aplique) X No aplica X No aplica X No aplica

Objeto: Contratar las actividades asociadas al Ciclo de Vida de los Sistemas
de Información para el Ministerio de Hacienda y Crédito Público mediante el
modelo de Fábrica de Software. 

Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE DESARROLLO, IMPLEMENTACIÓN Y
MANTENIMIENTO ADAPTATIVO Y EVOLUTIVO DE SOLUCIONES DE
SOFTWARE PARA EL MINISTERIO, MEDIANTE EL MODELO DE FÁBRICA DE
SOFTWARE.

Objeto: 

Objeto: 

Objeto: 

Objeto: EL CONTRATISTA, se compromete a la Prestación de
servicios de hosting, soporte funcional (mesa de ayuda),
soporte tecnológico, desarrollo, mantenimiento
adaptativo y evolutivo del software Alissta gestión a tu
alcance® y A/issta® sum, incluidas las app para
dispositivos móviles en los sistemas operativos Android y
/OS.".
Actividades: - Desarrollo de software bajo la metodología de fabrica de
software.
- Desarrollo en lenguaje .Net.
- Desarrollo bajo motor de base de datos SQL Server.
- Despliegue del software a producción.
- Diseño de la solución cumpliendo con los lineamientos,
estándares y patrones de arquitectura.
- Definición de las políticas técnicas en el marco de la
arquitectura empresarial.
- Análisis, diseño, especificación y desarrollo de la
solución junto con sus integraciones y ejecución de
pruebas.

Fecha de inicio: 04-ene-2020  Fecha de terminación: 31-dic-2020

Fecha de inicio: 02-ene-2021  Fecha de terminación: 31-dic-2021

Fecha de inicio:  30-12-2021 Fecha de terminación: 31-jul-2022

Fecha de inicio: 1-ene-2022   Fecha de terminación: 31-dic-2022

Fecha de inicio: 2-ene-2021   Fecha de terminación: 31-dic-2021

No aporta certificación

Fecha de inicio: No registra

No aporta certificación
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

g) Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos. X

RUP Consecutivo 54- 7.395,18 SMMLV -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
CONTRATANTE: COMPAÑIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

RUP Consecutivo 144- 5.427,16 (60%  3.256,29 SMMLV) -
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021
CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

RUP Consecutivo 87- (6.013,80 SMMLV) -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

X

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S
CONTRATANTE: C & M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S.
Valor: $571.200.000

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
NOMBRE DEL CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S
Valor: $761.600.000

CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Valor del Contrato: $4.402.000.000,00

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S
$364.494.620

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S
Valor: $761.600.000

X

Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: RAMA JUDICIAL

RUP Consecutivo - 261
Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA
Valor del contrato: $6.738.837.100

RUP Consecutivo - 352
Nombre del contratista: ADA S.A.S.
Nombre del contratante: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.
Valor: $2.130.198.635

h) Fechas de suspensión y reinicio en caso de que se haya
presentado. X No aplica X No aplica No aplica

i) Adiciones y prórrogas en caso de que hayan presentado. X

RUP Consecutivo 87- (6.013,80 SMMLV) -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

X No aplica X

RUP Consecutivo - 261
Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA
Valor del contrato: $6.738.837.100

Prórroga 1: desde 2-ago-2018 hasta el 14-dic-2018
Prórroga 2: desde 15-dic-2018 hasta el 29-mar-2019
Prórroga 3: desde 29-mar-2019  hasta 31-jun-2019
Prórroga 4:  desde 1-ago-2019 hasta 31-oct-2019
Prórroga 5: desde 1-nov-2019 hasta 6-dic-2019

j) Porcentaje de participación en el Consorcio o Unión Temporal, si la
certificación se expide para un contrato ejecutado bajo alguna de estas
figuras.

X

RUP Consecutivo 144- 5.427,16 (60%  3.256,29 SMMLV) -
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021
CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

X
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
La certificación especifica el porcentaje 40% TECNOFACTORY

X No aplica

k) Fecha, nombre, firma y cargo del funcionario que expide la
certificación. Las certificaciones deberán ser expedidas por el X

RUP Consecutivo 54- 7.395,18 SMMLV -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
CONTRATANTE: COMPAÑIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

RUP Consecutivo 144- 5.427,16 (60%  3.256,29 SMMLV) -
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021 X

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S
CONTRATANTE: C & M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S.

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
NOMBRE DEL CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO X

Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: RAMA JUDICIAL

RUP Consecutivo - 261
Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA

Ñ

Valor del contrato:5.777.430.384

Valor del contrato: $4.402.000.000,00

Valor total del contrato: $4.402.000.000,00

Adición: $1.151.219.208,25
Prórroga 1: ciento treinta y ocho días (138), es decir hasta el 15 de noviembre
de 2019.
Prórroga 2:prorrogar el término de ejecución por quince días (15), es decir
hasta el 30 de noviembre de 2019

Porcentaje de Participación 60%
El contrato indica porcentajes de los consorciados

13-dic-2018, ENRIQUE FLOREZ CAMACHO, Vicepresidente de Tecnología,
firmada.

24-sep-2021, FRANCISCO JOSÉ MEDINA BARRAGÁN,
Representante Legal, firmada.

24-JUN-2022, ALFONSO MEDINA FUENTES, Representante Legal,
firmada.

No aporta certificación

No aporta certificación
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

funcionario o autoridad competente de la respectiva entidad pública o
privada.

X CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

RUP Consecutivo 87- (6.013,80 SMMLV) -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

X CREDITO PUBLICO

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

X 30-nov-2022, LUZ DARY CUEVAS MUÑOZ, Coordinadora Grupo de Gestión Contractual, firmada.

RUP Consecutivo - 352
Nombre del contratista: ADA S.A.S.
Nombre del contratante: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.
12-sep-2023,YELENA CAMPOS VASQUEZ, GERENTE DE ADMINISTRACION DEL RIESGO
LABORAL, firmada

Nota 1: Para acreditar la experiencia anteriormente mencionada, el
proponente también podrá aportar copia de los contratos u otro
documento contractual, siempre acompañados de la certificación
expedida por el funcionario competente de la respectiva entidad, de tal
manera que se pueda corroborar la información citada anteriormente.

X X El proponte aporto contrato el MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO. X Aportó contrato de la RAMA JUDICIAL 

Nota 2: Se solicita que las certificaciones deben estar expedidas en
papelería membretada por quien la expide donde se identifique como
mínimo: nombre de la empresa, dirección y teléfono.

X

CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
CONTRATANTE: COMPAÑIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

RUP Consecutivo 144- 5.427,16 (60%  3.256,29 SMMLV) -
CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE - TF 2021
CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

RUP Consecutivo 87- (6.013,80 SMMLV) -
CONTRATISTA: ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN
SOFTWARE S A S ASESOFTWARE SAS
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

X

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S
CONTRATANTE: C & M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S.

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
NOMBRE DEL CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

CONTRATISTA: CONSORCIO ASESOFTWARE -TF 2021
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S
 

CONTRATISTA: TECNOFACTORY S.A.S - BIC
CONTRATANTE: C & M CONSULTORES S.A.S

X

Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: RAMA JUDICIAL

RUP Consecutivo - 261
Nombre del contratista: ADA S.A.
Nombre del contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA
Papelería Membretada, nombre de la empresa, dirección y teléfono.

RUP Consecutivo - 352
Nombre del contratista: ADA S.A.S.
Nombre del contratante: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.
Papelería Membretada, nombre de la empresa, 

7.1.4.1. Promoción De Servicios Nacionales O Con Trato Nacional X
Presenta Anexo 10
40% del personal colombiano
Aporta certificados Cámara y Comercio

X
Presenta Anexo 10
40% del personal colombiano
Aporta certificados Cámara y Comercio

X
Presenta Anexo 10
40% del personal colombiano
Aporta certificados Cámara y Comercio

7.1.5. VINCULACIÓN DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
(ANEXO No. 8) X No aporta X

Presenta Anexo 8 Vinculaciónn de Trabajadores con discapacidad
Aporta Certificado Ministerio de Trabajo de fecha 17-ene-2024  vigente
por 6 meses
Total Trabajadores:16
Total Trabajadores en Condicion de Discapacidad:3

X No aporta

14-abr-2020, KAREN EZPELETA MERCHÁN, Subdirectora de Contratación,
firmada.

9-DIC-2022 SONIA LILIANA ROJAS ACEVEDO, Coordinadora
Grupo de Licitaciones y Procesos Especiales, firmada.

20-feb-2023, ALFONSO MEDINA FUENTES, Representante Legal,
firmada.

2-mar-2022, ALFONSO MEDINA FUENTES, Representante Legal,
firmada.

Papelería membretada, nombre de la empresa, dirección y teléfono

Papelería membretada, nombre de la empresa, dirección y teléfono

Papel membreterado, nombre de la empresa, dirección y teléfono

Papel membreterado,nombre d ela empresa, dirección y teléfono

Papel membreterado,nombre d ela empresa, dirección y teleéfono

Papel membreterado,nombre d ela empresa, dirección y teleéfono

Papel membreterado,nombre d ela empresa, dirección y teleéfono

No aporta certificación.

No aporta certificación.

no registra dirección y teléfono.

El proponente aporta Contrato del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, pero
no aporta la certificación que solicita la Nota1. sin certificación.

No aporta certificación
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - HABILITANTE

Prestar los servicios de mantenimiento, desarrollo e implementación de soluciones informáticas mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaría Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS
FAVORABLE - REQUISITOS HABILITANTES ARTÍCULO
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Cumple Observaciones Cumple Observaciones Cumple ObservacionesSi No Si No Si No

OBSERVACIONES Las certificaciones de COMPAÑIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A. y  CONSORCIO ASESOFTWARE -
TF 2021

CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION cumplen los requisitos
El proponente cumple requisitos con el contrato del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

RESULTADO DE LA EVALUACION CUMPLE CUMPLE CUMPLE

ADRIANA GUTIERREZ ARISMENDI JIMY LEONARDO SANCHEZ PERILLA
Evaluador Técnico - OTIC Evaluador Técnico - OTIC
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

1. GERENTE DE PROYECTO JOSE ALEXANDER NIÑO NOVA LUZ MIRYAN BARRERA DIAZ MAURICO MORALES RODRIGUEZ

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Observaciones Observaciones Observaciones

6.3.2. EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA HABILITANTE DEL
EQUIPO DE TRABAJO (ANEXO 5B)

6.3.2.2.3 Documentos adicionales que debe presentar junto con la
propuesta

6.3.3 CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

Formación Académica
Para acreditar la formación académica de los perfiles habilitantes, el
proponente o contratista (según el caso) debe aportar los siguientes
documentos:

Cumple Cumple Cumple
Si No Si No Si No

DEBERÁ ANEXAR CON LA PROPUESTA ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y
FORMACIÓN HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO

El proponente deberá anexar en la propuesta la relación detallada de las
personas que harán parte del equipo mínimo de trabajo, indicando el nombre y
apellidos completos, el perfil en el cual participará y experiencia de acuerdo con
lo exigido.

Para esto deberá diligenciar el 

Cartas de compromiso debidamente firmadas por cada participante del equipo de
trabajo mínimo requerido y por el proponente, mediante la cual garantizan la
participación de los profesionales que ofreció para el desarrollo del contrato. Para
esto deberá diligenciar, por cada profesional, el ANEXO CARTA DE
COMPROMISO PARA LOS PROFESIONALES DEL PROYECTO. En dicho
documento debe manifestar bajo la gravedad juramento y debidamente firmado
por cada uno de los integrantes del equipo de trabajo, que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto
de interés, a las que se refieren los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el
artículo 18 de la Ley 1150 de 2007; la Ley 1474 de 2011 y demás normas que lo
modifiquen.

El proponente deberá manifestar en el ANEXO No.2 - CARTA DE
PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA, que ha leído, entiende, acepta y cumplirá
con las especificaciones establecidas en el ANEXO No.1 - ESPECIFICACIONES
TÉCNICAS del anexo complementario para llevar a cabo TODAS las actividades
descritas en el citado documento.
La Entidad verificará que los servicios ofrecidos cumplen con las especificaciones
técnicas mínimas exigidas.

X El proponente adjunta el ANEXO No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA
PROPUESTA como solicita el numeral 6.3.3.

X El proponente adjunta el ANEXO No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA
PROPUESTA como solicita el numeral 6.3.3.

El proponente adjunta el ANEXO No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA
PROPUESTA como solicita el numeral 6.3.3.

Presentación ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

Hoja de vida X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado profesional X Aporta diploma y acta de grado Ingeniero de Sistemas de la Universidad Católica de
Colombia.

X Aporta diploma de grado INGENIERA DE SISTEMAS de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas

X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Antonio Nariño

Matrícula o tarjeta profesional y/o inscripciones según aplique, registros y
resoluciones cuando la tarjeta profesional no traiga la fecha de expedición, que
los acrediten en cada área en los casos requeridos.

X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha 22/10/2009 X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha 1999-07-13 X Aporta tarjeta profesional de fecha 19/06/97

X

ANEXO RELACIÓN DEL EQUIPO MÍNIMO DE
TRABAJO

X X X

Anexo 5A CARTA DE COMPROMISO PARA LOS PROFESIONALES DEL
PROYECTO

X X X

X

El proponente presentó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN
HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO con la propuesta

X El proponente presentó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN
HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO con la propuesta

X El proponente presentó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN
HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO con la propuesta

El proponente incluyó el ANEXO 5 RELACIÓN DEL EQUIPO MÍNIMO DE
TRABAJO para los profesionales:
GERENTE DE PROYECTO
LUZ MIRYAN BARRERA DIAZ

ARQUITECTO DE SOFTWARE
ALEXANDER UBAQUE BARRERA

ESPECIALISTA SCRUM MASTER
LUISA FERNANDA GALINDO HIGUERA

El proponente incluyó el ANEXO 5 RELACIÓN DEL EQUIPO MÍNIMO DE
TRABAJO para los profesionales:
Gerente de Proyecto
Mauricio Morales Rodríguez

Arquitecto de Software
Jorge Armando Clavijo

Scrum Master
Rubén Alexander Cruz Castillo

El proponente incluyó el Anexo 5A CARTA DE COMPROMISO PARA LOS
PROFESIONALES DEL PROYECTO  indicados a continuación:

Gerente de proyecto:
JOSE ALEXANDER NIÑO NOVA

Arquitecto de Software:
AUGUSTO CÉSAR PEÑA RODRÍGUEZ

Especialista Scrum Master
OSCAR DARIO VILLAMIL GONZALEZ

El proponente incluyó el Anexo 5A CARTA DE COMPROMISO PARA LOS
PROFESIONALES DEL PROYECTO  indicados a continuación:

GERENTE DE PROYECTO
LUZ MIRYAN BARRERA DIAZ

ARQUITECTO DE SOFTWARE
ALEXANDER UBAQUE BARRERA

ESPECIALISTA SCRUM MASTER
LUISA FERNANDA GALINDO HIGUERA

El proponente incluyó el Anexo 5A CARTA DE COMPROMISO PARA LOS
PROFESIONALES DEL PROYECTO  indicados a continuación:

Gerente de Proyecto
Mauricio Morales Rodríguez

Arquitecto de Software
Jorge Armando Clavijo

Scrum Master
Rubén Alexander Cruz Castillo

El proponente no  incluyó el ANEXO 5 RELACIÓN DEL EQUIPO MÍNIMO DE
TRABAJO para los profesionales solicitados

Aporta carta CARTA DE MANIFESTACIÓN DE CONTAR CON EL EQUIPO DE
TRABAJO REQUERIDO que no cumple los requisitos del anexo 5.

La certificaciones aportadas no incluyen firma del proponente según se solicita
en el numeral 6.3.2.2.3. Documentos adicionales que debe presentar junto con
la propuesta ",,Cartas de compromiso debidamente firmadas por cada
participante del equipo de trabajo mínimo requerido y por el proponente,,,

La certificaciones aportadas para el Gerente de Proyecto y Scrum Master no
incluyen firma del proponente según se solicita en el numeral 6.3.2.2.3.
Documentos adicionales que debe presentar junto con la propuesta ",,Cartas de
compromiso debidamente firmadas por cada participante del equipo de trabajo
mínimo requerido y por el proponente,,,"

La certificaciones aportadas no incluyen firma del proponente según se solicita
en el numeral 6.3.2.2.3. Documentos adicionales que debe presentar junto con
la propuesta ",,Cartas de compromiso debidamente firmadas por cada
participante del equipo de trabajo mínimo requerido y por el proponente,,,"

El Proponente aporta subsanación del Anexo 5 que cumple requisitos
solicitados.

El proponente subsana aportando las cartas de compromiso firmadas por cada
participante y el proponente

El proponente allega subsanación de las cartas de compromisos para el Gerente
de Proyecto y Scrum Master firmadas por cada participante del equipo de
trabajo mínimo requerido y por el proponente

El proponente remite subsanación del Anexo 5A firmado por los profesionales y
el proponente.

"
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Certificación de la vigencia de la matrícula o tarjeta profesional y antecedentes en
caso de que la ley exija este requisito para ejercer la profesión.

X Aporta certificación de vigencia de la matrícula o tarjeta profesional de fecha 17-jun-2024 X Aporta certificación de vigencia y antecedentes  de la matrícula o tarjeta profesional de
fecha 20-jun-2024

X Aporta certificación de vigencia de la matrícula o tarjeta profesional de fecha 18-jun-2024

Fotocopia de certificaciones de las especialidades solicitadas. X Aporta Certificación PMP vigente hasta el 6-abr-2027, traducción simple, 

Especialización en Gerencia de Proyectos  - Univ. Piloto
Profesional de Gestión de Proyectos del Instituto de Gestión de Proyectos

X Aporta Certificación PMP  vigente hasta el 10-jun-2027 y traducción oficial .
Diploma Especialista en Ingeniería de Software de la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas

X Aporta Certificación PMP vigente al 4-mar-2026 y traducción oficial.
Diploma ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS DE SISTEMAS DE
INFORMACION de la Universidad del Rosario

Copia del documento de convalidación de los títulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con lo establecido en el numeral respectivo del Pliego Electrónico y
su Anexo Complementario y las disposiciones legales vigentes sobre la materia,
según corresponda.

X No aplica X No aplica X

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía

Nombre o razón social del contratante. X Las certificaciones aportadas incluyen la información solicitada.
L’AVENIR S.A.S.,
Servicios, Tecnología y Gestión SAS – SERTYGES S.A.S.
PBM S.A.S
CARVAJAL

X Presenta certificación de:
ASUL TECNOLOGIA SAS (Proponente )

X BISA CORPORATION

Dirección y número telefónico de contacto del contratante. X Las certificaciones aportadas incluyen la información solicitada.
L’AVENIR S.A.S.,
Servicios, Tecnología y Gestión SAS – SERTYGES S.A.S.
PBM S.A.S
CARVAJAL

X X La certificación incluye la información solicitada

• Nombre o razón social del contratista. X Las certificaciones aportadas incluyen la información solicitada.
L’AVENIR S.A.S.,
Servicios, Tecnología y Gestión SAS – SERTYGES S.A.S.
PBM S.A.S
CARVAJAL

X La certificación aportada incluye la información solicitada X La certificación incluye la información solicitada

• Objeto del Contrato y/o funciones u obligaciones desempeñadas. X Las certificaciones aportadas incluyen la información solicitada:
L’AVENIR S.A.S.,
Servicios, Tecnología y Gestión SAS – SERTYGES S.A.S.
PBM S.A.S
CARVAJAL

X La certificación incluye funciones y relación de proyectos con objeto. X La certificación incluye Funciones.

Fecha de iniciación y de terminación del contrato o plazo del contrato (día, mes y
año). En los casos en los que no se determine la información del día de manera
exacta, se tomará el último día del respectivo mes como fecha de inicio y el
primer día del respectivo mes como fecha de terminación.

X L’AVENIR S.A.S., 1-sep-2019 al 31-dic-2023)
Servicios, Tecnología y Gestión SAS – SERTYGES S.A.S.
1-jul-2020 al 1-ago-2022
PBM S.A.S 1-jul-2015 al 31-ago-2017
CARVAJAL 11-ene-2011 al 5-sep-2014

X ASUL 15-dic-2008 al 19-jun-2024 X Fecha de Inicio contrato 1 08/01/2005
Fecha de final contrato 1 06/10/2016
Fecha de Inicio contrato 2 07/10/2016
Fecha de final contrato 2 13/03/2019
Fecha de Inicio contrato 3 14/03/2019
Fecha de terminación: Actualmente (19/06/2024)

Firma e identificación (nombre) de la persona que suscribe la certificación y quien
debe estar debidamente facultada para expedir la certificación.

X Las certificaciones aportadas incluyen la información solicitada:
L’AVENIR S.A.S.,
Servicios, Tecnología y Gestión SAS – SERTYGES S.A.S.
PBM S.A.S
CARVAJAL

X La certificación aportada incluye la información solicitada X La certificación incluye Funciones.

no aporta la
traducción oficial según requisito del numeral 4.10. IDIOMA.

Certificación ASUL no incluye número teléfono

El proponente allega subsanación de la traducción oficial del certificado.

Se verifica el contrato suscrito entre ASUL y Luz Miryan Barrera Diaz (folio 32), en el cual
se incluye el número telefónico, conforme a lo indicado en el anexo complementario
"Para el cumplimiento de la experiencia, además de la   certificación, el proponente podrá
presentar el contrato o acta de liquidación o documento que permita verificar las
funciones desempeñadas, en caso de que los datos solicitados anteriormente no se
encuentren completos en la certificación de experiencia, lo que permitirá que se extracte
la información requerida en el presente literal"

Experiencia del personal mínimo requerido
Para acreditar la experiencia del personal mínimo requerido, las
certificaciones deberán contener como mínimo la siguiente información:
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Nota 8. Si la experiencia del personal mínimo requerida ha sido adquirida con el
proponente, debe aportar los siguientes documentos:

a. Copia de la certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el
servicio por el proponente / contratista en calidad de Contratista, cuya experiencia
se pretende acreditar y en la cual, se especifique como mínimo: las condiciones
del contrato ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales.

b. Copia de la certificación expedida por el proponente donde consten las
funciones desarrolladas por el profesional propuesto como parte del equipo de
trabajo para el mencionado contrato celebrado por el Contratista.

c. Copia del contrato, en virtud del cual el profesional prestó sus servicios para el
proponente durante la misma época en que se desarrolló el proyecto y/o contrato
cuya experiencia se pretende acreditar.

X No aplica X
TIPIEL
- Certificación con objeto
- Contrato de prestación de servicios (TIPIEL ASUL)
- Condiciones Generales del Contrato de Prestación de Servicios  (TIPIEL ASUL)

Softmanagement
Certificación actividades de software "Desarrollo funcionalidad firma electrónica e
integración con el gestor documental.", 

Rentec Rentabilidad y Tecnología
Objeto, condiciones, 

Certificación ASUL con funciones del profesional

Aporta Contrato Individual de Trabajo de la profesional LUZ MIRYAN BARRERA DIAZ de
fecha 15-dic-2008

X

b.Aporta certificación de BISA CORPORATION con funciones.

C. Aporta Contacto de prestación de Servicios entre BISA CORPORATION LTDA y
MAURICIO MORALES RODRIGUEZ

Hoja de vida X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado Profesional X Aporta diploma y acta de grado Ingeniero de Sistemas de la Universidad Católica de
Colombia.

X Aporta diploma de grado INGENIERA DE SISTEMAS de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas

X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Antonio Nariño

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha 22/10/2009 X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha 1999-07-13 X Aporta copia de la cédula de ciudadanía

Disponibilidad 70%
Titulo Profesional X Aporta diploma y acta de grado Ingeniero de Sistemas de la Universidad Católica de

Colombia.
X Aporta diploma de grado INGENIERA DE SISTEMAS de la Universidad Distrital

Francisco José de Caldas
X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Antonio Nariño

Título de Posgrado X Especialización en Gerencia de Proyectos  - Univ. Piloto X Diploma Especialista en Ingeniería de Software de la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas

X Diploma ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS DE SISTEMAS DE
INFORMACION de la Universidad del Rosario

Experiencia profesional de cinco (5) años como gerente o director(a) o
coordinador(a) de proyectos de naturaleza tecnológica. (la experiencia a tener en
cuenta corresponderá a la adquirida con posterioridad a la fecha de expedición de
la tarjeta
profesional)

X Se verifica experiencia general del profesional de 10,30 años como gerente de proyectos
y coordinador de proyectos de naturaleza tecnológica

Gerente de proyectos, 1-sep-2019 al 31-dic-2023 

Gerente de proyectos, 1-jul-2020 al 1-ago-2022 

Gerente de Proyectos, 1-jul-2015 al 31-ago-2017 

Coordinador Proyectos, 11-ene-2011 al 5-sep-2014 

X ASUL (15-dic-2008) X BISA CORPORATION
Fecha de Inicio contrato 1 08/01/2005
Fecha de final contrato 1 06/10/2016
Fecha de Inicio contrato 2 07/10/2016
Fecha de final contrato 2 13/03/2019
Fecha de Inicio contrato 3 14/03/2019
Fecha de terminación: Actualmente (19/06/2024)

Certificaciones de la Entidad Contratante

Certificación del Proponente

Copia del Contrato del profesional con el cual prestó servicios al Proponente

L’AVENIR S.A.S.,
(4.39 años)

Servicios, Tecnología y Gestión SAS – SERTYGES S.A.S.
(Traslapo 0 años)

PBM S.A.S
(2,20 años)

CARVAJAL
(3.70 años)

Total años experiencia: 10,30

15.74 años
Gerente de proyectos

Total años experiencia: 19.72 años

no incluye objeto, condiciones del contrato, ni
obligaciones contractuales.

no incluye obligaciones contractuales.

a. No aporta Certificaciones de las entidades Contratantes para la cual se prestó el
servicio por el proponente.

El proponente allega copia de la Orden de Compra SFT 1017-2021-CC20, en la cual se
valida el objeto (contenido de la prestación) del servicio contratado, condiciones del
contrato y las obligaciones contractuales.

Según aclaración del proponente, se validan las certificaciones aportadas en la carpeta
Contratos Publicos- Equipo minimo habilitante.zip\Contratos habilitantes
COLJUEGOS
AGENCIA PRESIDENCIAL
IDU
AGENCIA NAL DE MINERIA
COPNIA
MINISTERIO DE MINAS
IDIGER
MINISTERIO DE JUSTICIA
DEFENSA CIVIL
IDEAM

Para acreditar la formación académica a nivel de Profesional, de acuerdo al
ANEXO 1A EQUIPO DE TRABAJO CONSULTOR, se deben aportar los
siguientes documentos:

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y ESPECIFICA HABILITANTE DEL EQUIPO
DE TRABAJO (ANEXO 1A)
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
 Experiencia específica: como gerente o director(a) o coordinador(a) de proyectos
en por lo menos tres (3) proyectos de desarrollo de software, los cuales dentro de
su objeto incluyan actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o
implementación de soluciones de software. (la experiencia a tener en cuenta
corresponderá a la adquirida con posterioridad a la fecha de expedición de la
tarjeta profesional)

X X TITPIEL
Servicios para nuevos desarrollos, soporte,
mantenimientos correctivo y mantenimiento
evolutivo.

SOFTMANAGEMENT
La certificación incluye la actividad de "Desarrollo funcionalidad firma electrónica e
integración con el gestor documental", 

RENTEC
Desarrollo funcionalidad firma electrónica e
integración con el gestor documental utilizando metodologías agiles y modalidad de
fábrica de software con bolsa de horas.

Número de proyectos que cumplen: 2

X
Prestar los servicios de desarrollo, implementación y mantenimiento de soluciones
informáticas mediante el modelo de fábrica de software para Coljuegos El proyecto
contemplo el desarrollo, implementación de la solución de software
Funciones:
Gerente de Proyecto :
Realizar la dirección y gerencia del proyecto de solución de software.

Prestación de servicios para el desarrollo y puesta en producción de un sistema de
información, para apoyar la operación del Modelo Integral de Servicios Empresariales
(MISE) de las Cámaras de Comercio de Mesoamérica, en desarrollo de la ejecución del
contrato de subvención LA/2016/378-554 suscrito entre APC COLOMBIA y la Unión
Europea El proyecto contemplo el desarrollo de la solución de software
Funciones:
Gerente de Proyecto :
Realizar la dirección y gerencia del proyecto de solución de software

Contrato: CTO 110 de 2019
Prestar los servicios tecnológicos para los nuevos
desarrollos y mejoras que se requieran en el sistema integrado de información integrado
de Coljuegos - SIICOL Portal de operador y SCLM
El proyecto contemplo el desarrollo, de la solución de software
Funciones:
Gerente de Proyecto :
Realizar la dirección y gerencia del proyecto de solución de software

Adicionalmente se relacionan proyectos
IDU Contrato: 1527 DE 2017
AGENCIA NACIONAL DE MINERÍA ANM
Contrato: 320 DE 2017
CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE
INGENIERÍA – COPNIA
Contrato: 91 de 2016
MIN MINAS
Contrato: 070 DE 2015
BOGOTÁ D.C. - FOPAE – IDIGER
Contrato: 463 DE 2014
INSTITUTO DE HIDROLOGÍA,
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL
DERECHO
Contrato: 0361 DE 2018

Presentación ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

1.El proyecto Scrum "SCRUM: AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL
ESTADO: Prestar servicios de consultoría para “Implementación del modelo de gobierno
de datos en la ANDJE – Fase I”- Julio 2022 – diciembre 2023.,

2.Gerente de Proyecto SCRUM: AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL
ESTADO: servicios de consultoría para “Diseñar el modelo de gestión y gobierno de TIC,
realizar la actualización del modelo de gobierno de información (MOGI), y elaborar el plan
de fortalecimiento.” agosto 2022 – noviembre 2022.

4.Gerente de Proyecto Implementación software: TELEFONICA: Prestación de Servicios
de diseño, análisis, desarrollo e implementación de una solución modular e integral de
desarrollo al sistema CRM mediante acceso web. Septiembre 2019
septiembre 2020. 

3. Gerencia integral del proyecto, de instalación y operación de 395 zonas digitales en
395 centros poblados ubicados en zonas rurales de 156 municipios de 23
departamentos, con altas dificultades en los desplazamientos, ingresos y problemas de
orden público, entregando conectividad de Internet con tecnología satelital (90%) y
terrestre (10%).

5. Cliente: INVIAS: Proyecto de renovación tecnológica. Ejercicio de Arquitectura
Empresarial de acuerdo con lo definido por el estándar del MinTic, Adquisición,

COLJUEGOS:

AGENCIA PRESIDENCIAL DE COOPERACION
INTERNACIONAL DE COLOMBIA
Contrato: 100 de 2019

COLJUEGOS

L’AVENIR S.A.S.,

Cumple

Servicios, Tecnología y Gestión SAS – SERTYGES
MINTIC

PBM S.A.S

En proceso de Subsanación el proponente allega copia de Orden de Compra con
descripción del servicio contratado.

El proponente aporta subsanación con certificación aclaratoria de L'AVENIR así:Dentro
de la certificación se incluye el párrafo “… proyectos de consultoría y desarrollo de
software, que adelanta L’AVENIR al sector gobierno…”, lo que indica y quiere decir, que
todos los proyectos relacionados incluyen todas las fases del ciclo de vida de desarrollo
de Software.

En la certificación aclaratoria se verifica:
"Las actividades desarrolladas por el “Gerente de Proyecto SCRUM” en este proyecto se
encuentran:
- Análisis, desarrollo e implementación de la solución de Software para la implementación
del modelo de gobierno de datos de la ANDJE."
Cumple

En la certificación aclaratoria se verifica: Las actividades desarrolladas por el “Gerente de
Proyecto SCRUM” en este proyecto se encuentran:
- Implementación de la solución de Software para el modelo de gestión y gobierno de TIC
y MOGI.
Cumple

pero no incluye el objeto como solicita el requisito.

La certificación aportada,
no permite validar que sea un "proyecto de desarrollo de software" con  objeto de
"actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o implementación de soluciones de
software.".

La certificación aportada, no permite validar que sea un "proyecto de desarrollo de
software" con  objeto de "actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o
implementación de soluciones de software."

La certificación aportada, no permite validar que sea un "proyecto de desarrollo de
software" con  objeto de "actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o
implementación de soluciones de software."
S.A.S.

RESULTADO DE LA EVALUACION CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE
2. ARQUITECTO DE SOFTWARE AUGUSTO CÉSAR PEÑA RODRÍGUEZ ALEXANDER UBAQUE BARRERA Jorge Armando Clavijo

Formación Académica
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Para acreditar la formación académica de los perfiles habilitantes, el
proponente o contratista (según el caso) debe aportar los siguientes
documentos:

Experiencia del personal mínimo requerido
Para acreditar la experiencia del personal mínimo requerido, las
certificaciones deberán contener como mínimo la siguiente información:

Hoja de vida X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado profesional X Aporta diploma y acta de grado INGENIERO DE SISTEMAS Universidad Autónoma de
Colombia

X Aporta certificación con información y transcripción del Acta de Grado INGENIERO DE
SISTEMAS de la Universidad Autónoma de Manizales.
Se aplica criterio Numeral 6.3.2.2 El proponente puede acreditar la formación académica
en Colombia con la presentación del diploma, acta de grado o los certificados expedidos
por el centro educativo.

X Aporta diploma y acta de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Incca de
Colombia

Matrícula o tarjeta profesional y/o inscripciones según aplique, registros y
resoluciones cuando la tarjeta profesional no traiga la fecha de expedición, que
los acrediten en cada área en los casos requeridos.

X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha 20/08/2009 X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha 2001-05-17 X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha 15-02-2007

Certificación de la vigencia de la matrícula o tarjeta profesional y antecedentes en
caso de que la ley exija este requisito para ejercer la profesión.

X Aporta certificación de vigencia y antecedentes de la matrícula o tarjeta profesional de
fecha 17-jun-2024

X Aporta certificación de vigencia y antecedentes de la matrícula o tarjeta profesional de
fecha 20-jun-2024

X Aporta certificación de vigencia y antecedentes de la matrícula o tarjeta profesional de
fecha 19-ju-2024

Fotocopia de certificaciones de las especialidades solicitadas. X Aporta Diploma y Acta de Grado ESPECIALISTA EN CONSTRUCCION DE SOFTWARE X Acta de grado ESPECIALISTA EN CONSTRUCCION DE SOFTWARE de la Universidad
de los Andes

X Aporta diploma y acta de grado ESPECIALIZACION EN INGENIERIA DE SOFTWARE
de la Universidad Incca de Colombia

Copia del documento de convalidación de los títulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con lo establecido en el numeral respectivo del Pliego Electrónico y
su Anexo Complementario y las disposiciones legales vigentes sobre la materia,
según corresponda.

X No aplica X No aplica X No aplica

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía

Nombre o razón social del contratante. X Las certificaciones aportadas incluyen la información solicitada.
NITOLO SAS
INDRA
TIGO

X Aporta certificaciones de:
CERESCOS SAS
GRUPO CS

X BISA CORPORATION

Dirección y número telefónico de contacto del contratante. X Certificación NITOLO SAS X X Certificación incluye información solicitada

• Nombre o razón social del contratista. X X Incluye la información que solicita el requisito X Certificación incluye información solicitada
• Objeto del Contrato y/o funciones u obligaciones desempeñadas. X Certificación TIGO X Incluye la información que solicita el requisito X Certificación incluye funciones

Fecha de iniciación y de terminación del contrato o plazo del contrato (día, mes y
año). En los casos en los que no se determine la información del día de manera
exacta, se tomará el último día del respectivo mes como fecha de inicio y el
primer día del respectivo mes como fecha de terminación.

X Las certificaciones aportadas incluyen la información solicitada. X CERESCOS SAS 24-sep-2001 al 31-dic-2012
GRUPO CS 31-mar-2014 al 16-jul-2017

X Fecha de Inicio contrato 1 15/02/2007
Fecha de final contrato 1 04/01/2021
Fecha de Inicio contrato 2 05/01/2021
Fecha de terminación: Actualmente (19/06/2024)

Firma e identificación (nombre) de la persona que suscribe la certificación y quien
debe estar debidamente facultada para expedir la certificación.

X Las certificaciones aportadas incluyen la información solicitada. X Incluye la información que solicita el requisito X Certificación incluye información solicitada

No incluye Dirección. La certificación de Cerescos no incluye Dirección.
 

no incluye funciones u obligaciones.

El proponente allega subsanción de certificación con la dirección. El proponente aporta Certificado de Existencia y Representación Legal de la compañía
Cerescos SAS de fecha 8 de julio de 2024, en el cual se verifica la dirección de dicha
compañía Calle 19 No. 68A-98.

Con las demás certificaciones cumple requisitos habilitantes.
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Nota 8. Si la experiencia del personal mínimo requerida ha sido adquirida con el
proponente, debe aportar los siguientes documentos:

a. Copia de la certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el
servicio por el proponente / contratista en calidad de Contratista, cuya experiencia
se pretende acreditar y en la cual, se especifique como mínimo: las condiciones
del contrato ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales.

b. Copia de la certificación expedida por el proponente donde consten las
funciones desarrolladas por el profesional propuesto como parte del equipo de
trabajo para el mencionado contrato celebrado por el Contratista.

c. Copia del contrato, en virtud del cual el profesional prestó sus servicios para el
proponente durante la misma época en que se desarrolló el proyecto y/o contrato
cuya experiencia se pretende acreditar.

x No aplica X No aplica X

b.Aporta certificación de BISA CORPORATION con funciones.

c. Aporta Contrato de prestación de Servicios entre BISA CORPORATION LTDA y
JORGE ARMANDO CLAVIJO DIAZ

Hoja de vida X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado Profesional X Aporta diploma y acta de grado INGENIERO DE SISTEMAS Universidad Autónoma de
Colombia

X Aporta certificación con información y transcripción del Acta de Grado INGENIERO DE
SISTEMAS de la Universidad Autónoma de Manizales.
Se aplica criterio Numeral 6.3.2.2 El proponente puede acreditar la formación académica
en Colombia con la presentación del diploma, acta de grado o los certificados expedidos
por el centro educativo.

X Aporta diploma y acta de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Incca de
Colombia

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía Aporta Cédula de Ciudadanía

Disponibilidad 50%
Titulo Profesional X Aporta diploma y acta de grado INGENIERO DE SISTEMAS Universidad Autónoma de

Colombia
X Aporta certificación con información y transcripción del Acta de Grado INGENIERO DE

SISTEMAS de la Universidad Autónoma de Manizales.
Se aplica criterio Numeral 6.3.2.2 El proponente puede acreditar la formación académica
en Colombia con la presentación del diploma, acta de grado o los certificados expedidos
por el centro educativo.

Aporta diploma y acta de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Incca de
Colombia

Título de Posgrado X Aporta Diploma y Acta de Grado ESPECIALISTA EN CONSTRUCCION DE SOFTWARE X Acta de grado ESPECIALISTA EN CONSTRUCCION DE SOFTWARE de la Universidad
de los Andes

Acta de grado ESPECIALISTA EN CONSTRUCCION DE SOFTWARE de la Universidad
de los Andes

a. No aporta Certificaciones de las entidades Contratantes para la cual se prestó el
servicio por el proponente.
Según aclaración del proponente, se validan las certificaciones aportadas en la carpeta
Contratos Publicos- Equipo minimo habilitante.zip\Contratos habilitantes

COLJUEGOS

AGENCIA PRESIDENCIAL

IDU

AGENCIA NAL DE MINERIA

COPNIA

MINISTERIO DE MINAS

IDIGER

MINISTERIO DE JUSTICIA

DEFENSA CIVIL

IDEAM

Para acreditar la formación académica a nivel de Profesional, de acuerdo al
ANEXO 1A EQUIPO DE TRABAJO CONSULTOR, se deben aportar los
siguientes documentos:

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y ESPECIFICA HABILITANTE DEL EQUIPO
DE TRABAJO (ANEXO 1A)
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Experiencia profesional NITOLO SAS ( ) 7.31 años

INDRA 2.38 años

TIGO 0.33 años

Total Experiencia profesional (7.31+2.38 = 9.69 años)

(11.43 años)
(3.34 años)

14.78 años

Arquitecto de Software (17,59 años)

Experiencia específica: NITOLO SAS GRUPO CS

CERESCOS SAS

Total  proyectos que cumplen : 2

IDU

AGENCIA NACIONAL DE MINERÍA ANM

AGENCIA PRESIDENCIAL DE COOPERACION
INTERNACIONAL DE COLOMBIA

 de mínimo Tres (3) años, en cuyas funciones se
encuentren descritas actividades de arquitectura de software o desarrollo de
software o análisis de requerimientos o administración de bases de datos o
gerencia de proyectos de software o desarrollo de aplicaciones, o mantenimiento
de sistemas de información, o mantenimiento de sistemas de software. (la
experiencia a tener en cuenta corresponderá a la adquirida con posterioridad a la
fecha de expedición de la tarjeta profesional)

X 31-mar-2016 al 14-jun-2023
ARQUITECTO DE SOFTWARE y ha desempeñado actividades para la definición y
diseño de Arquitecturas de software

(24-may-2013 al 27-sep-2015) 
Arquitecto de Software y Soluciones
-Recibo y desarrollo de requerimientos de negocio
-Desarrollo de Actividades relacionadas con el rol de Arquitecto de soluciones.

(08-may-2012 al 02-sep-2012) 
REGIONAL SENIOR APPLICATIONS DEVELOPMENT

X CERESCOS SAS 24-sep-2001 al 31-dic-2012 
GRUPO CS 31-mar-2014 al 16-jul-2017 

Total años de experiencia: 

X
Fecha de Inicio contrato 1 15/02/2007
Fecha de final contrato 1 04/01/2021
Fecha de Inicio contrato 2 05/01/2021
Fecha de terminación: Actualmente (19/06/2024)

Las funciones aportadas cumplen los requisitos solicitados

 como Arquitecto de Soluciones informáticas o Arquitecto
de Software de mínimo dos (2) proyectos los cuales dentro de su
objeto incluyan actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o
implementación de soluciones de software. (la experiencia a tener en cuenta
corresponderá a la adquirida con posterioridad a la fecha de expedición de la
tarjeta profesional)

X
Proyecto HUSI. Objeto: arquitecto para la creación de nuevos módulos Core BERO.
Proyecto CSJ - BUSCADOR Objeto: proyecto de analítica, definición de gobierno de
datos y aplicación buscador.
Proyecto REGISTRADURIA - APLICACIÓN DE CONVOCATORIAS
Objeto: creación aplicación para automatización de convocatorias.
Proyecto INDRA: Arquitecto de Software y soluciones

Total de Proyectos: 4.

X
MOVILES Y NO MOVILES - Sistema SIAT PLUS Objeto contrato: Realizar el sistema de
información para la gestión de alarmas tempranas del proyecto, análisis, diseño,
desarrollo e implementación del software que generará las alarmas tempranas,
permitiendo a la interventoría realizar la gestión administrativa, técnica, financiera y
jurídica del proyecto.

KVD
KVD - Sistema de información contrato entre CONSORCIOS REDES KVD y MGM.
Objeto contrato: Prestar los servicios para la fabricación de software y/o Sistema de
Gestión Integral (incluye el diseño, el desarrollo e  Implementación del sistema de
información) que soporte la labor de interventoría que realiza el CONSORCIO REDES
KVD en ejecución del contrato No. 696 de 2015 suscrito con el FONDO TIC.

X
Contrato: 1527 DE 2017PRESTAR EL SERVICIO DE DESARROLLO,
IMPLEMENTACIÓN Y PUESTA EN MARCHA, DE UN (1) MÓDULO PARA EL SISTEMA
DE INFORMACIÓN BOCHICA, QUE SOPORTE EL PROCESO DENOMINADO
“SEGUIMIENTO A LA ESTABILIDAD Y CALIDAD DE OBRAS CON PÓLIZAS
VIGENTES” DE LA DIRECCIÓN  TÉCNICA DE ADMINISTRACIÓN DE
INFRAESTRUCTURA – DTAI DEL IDU, BAJO LA MODALIDAD DE FÁBRICA DE
SOFTWARE
El proyecto contemplo el desarrollo,  implementación de la solución de software
Funciones:
Arquitecto de software:
Realizar las funciones de arquitecto de software del
proyecto de desarrollo de software

Contrato: 320 DE 2017
CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO DE
SOFTWARE Y MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN DE LA ANM,
BAJO EL MODELO DE FÁBRICA DE SOFTWARE, NECESARIOS PARA
CUMPLIR A CABALIDAD CON LAS FUNCIONES A CARGO DE LA AGENCIA
NACIONAL DE MINERÍA”
El proyecto contemplo el desarrollo de la solución de software
Funciones:
Arquitecto de software:
Realizar las funciones de arquitecto de software del
proyecto de desarrollo de software.

Contrato: 100 de 2019
Prestación de servicios para el desarrollo y puesta en producción de un sistema de
información, para apoyar la operación del Modelo Integral de Servicios Empresariales
(MISE) de las Cámaras de Comercio de Mesoamérica, en desarrollo de la ejecución del
contrato de subvención LA/2016/378-554 suscrito entre APC COLOMBIA y la Unión
Europea

La certificación no relaciona funciones según el requisito

Los proyectos relacionados no especifican las actividades según el requisito.
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No Europea
El proyecto contemplo el desarrollo de la solución de software
Funciones:
Arquitecto de software:
Realizar las funciones de arquitecto de software del
proyecto de desarrollo de software

Presentación ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

Hoja de vida X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Manuela Beltrán X Aporta diploma de grado  INGENIERA DE SISTEMAS de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas

X Aporta diploma y acta de grado INGENIERO DE SISTEMAS DE LA Universidad de
Cundinamarca

Matrícula o tarjeta profesional y/o inscripciones según aplique, registros y
resoluciones cuando la tarjeta profesional no traiga la fecha de expedición, que
los acrediten en cada área en los casos requeridos.

X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha 03/02/2012 X Aporta tarjeta profesional de fecha 15/08/2013 X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha 16/06/2005

Certificación de la vigencia de la matrícula o tarjeta profesional y antecedentes en
caso de que la ley exija este requisito para ejercer la profesión.

X Aporta certificación de vigencia y antecedentes de la matrícula o tarjeta profesional de
fecha 19-jun-2024

X Aporta certificación de vigencia de la matrícula o tarjeta profesional de fecha 6-jun-2024 X Aporta certificación de antecedentes y vigencia de la matrícula o tarjeta profesional de
fecha 19-jun-2024

Fotocopia de certificaciones de las especialidades solicitadas. X Aporta Diploma de ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS de la Corporación
Universitaria UNITEC

X X No aplica

Copia del documento de convalidación de los títulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con lo establecido en el numeral respectivo del Pliego Electrónico y
su Anexo Complementario y las disposiciones legales vigentes sobre la materia,
según corresponda.

X Aporta certificado SCRUM MASTER y traducción oficial X No aplica X No aplica

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía

Nombre o razón social del contratante. X SOFTGIC SAS
MICROSITIOS SAS
TREDA SOLUTIONS SAS

X Aporta Certificaciones de:
EXSIS DIGITAL SAS

X BISA CORPORATION

Dirección y número telefónico de contacto del contratante. X X X Certificación incluye información solicitada

• Nombre o razón social del contratista. X Las certificación aportadas incluyen Nombre/razón social del contratista X La certificación incluye la información solicitada X Certificación incluye información solicitada

No aporta Certificación Scrum Master

La certificación de SOFTGIC SAS no incluye Dirección. La certificación no incluye dirección.

RESULTADO DE LA EVALUACION CUMPLE CUMPLE CUMPLE
3. SCRUM MASTER OSCAR DARIO VILLAMIL GONZALEZ LUISA FERNANDA GALINDO HIGUERA Rubén Alexander Cruz Castillo

Formación Académica
Para acreditar la formación académica de los perfiles habilitantes, el
proponente o contratista (según el caso) debe aportar los siguientes
documentos:

Experiencia del personal mínimo requerido
Para acreditar la experiencia del personal mínimo requerido, las
certificaciones deberán contener como mínimo la siguiente información:

El proponente cumple con requisitos habilitantes con las certificiaocnes de Micrositios y
Treda Solutions. El folio 81 del archivo “16.Equipo de Trabajo – Habilitante”, incluye la dirección de EXSIS

DIGITAL SAS.
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
• Objeto del Contrato y/o funciones u obligaciones desempeñadas. X Softgic

ProfesionalB Rol Scrum Master
Proyectos: UPME, Claro BanCoppel por medio de la metodología Scrum.

Micrositios
Coordinador de proyectos, la certificación relaciona funciones.
Aclaratorio : Implementación de los siguientes proyectos bajo la metodología scrum con
el rol de Scrum Master

Treda Solutions SAS
Gerente de proyectos, la certificación relaciona funciones

X La Certificación incluye funciones X Certificación incluye funciones

Fecha de iniciación y de terminación del contrato o plazo del contrato (día, mes y
año). En los casos en los que no se determine la información del día de manera
exacta, se tomará el último día del respectivo mes como fecha de inicio y el
primer día del respectivo mes como fecha de terminación.

X SOFTGIC SAS -  11-ago-2021 al 24-abr-2023
MICROSITIOS SAS 1-nov-2017 al 17-ene-2020
TREDA SOLUTIONS SAS 20-ene-2020 al 30-jun-2021

X EXSIS 09-abr-2012 al 19-jun-2024 X Fecha de Inicio contrato 1 21/03/2005
Fecha de final contrato 1 31/08/2014
Fecha de Inicio contrato 2 01/09/2024
Fecha de terminación: Actualmente (19/06/2024)

Firma e identificación (nombre) de la persona que suscribe la certificación y quien
debe estar debidamente facultada para expedir la certificación.

X Las certificaciones aportadas cumplen el requisito X La certificación incluye la información solicitada X Certificación incluye información solicitada

Nota 8. Si la experiencia del personal mínimo requerida ha sido adquirida con el
proponente, debe aportar los siguientes documentos:

a. Copia de la certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el
servicio por el proponente / contratista en calidad de Contratista, cuya experiencia
se pretende acreditar y en la cual, se especifique como mínimo: las condiciones
del contrato ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales.

b. Copia de la certificación expedida por el proponente donde consten las
funciones desarrolladas por el profesional propuesto como parte del equipo de
trabajo para el mencionado contrato celebrado por el Contratista.

c. Copia del contrato, en virtud del cual el profesional prestó sus servicios para el
proponente durante la misma época en que se desarrolló el proyecto y/o contrato
cuya experiencia se pretende acreditar.

X No aplica X Certificaciones aportadas
EMPRESARIALES SAS
Incluye objeto, condiciones del contrato, 

COREBI SAS
Incluye objeto, condiciones del contrato,

NEARSHORE LATAM
Incluye objeto, condiciones del contrato, 

B. Aporta Certificación del proponente con funciones

C. Aporta contratado individual de trabajo entre EXSIS y Luisa Fernanda Galindo

X

b.Aporta certificación de BISA CORPORATION con funciones.

c. Aporta Contratos de trabajo entre BISA CORPORATION LTDA y RUBEN ALEXANDER
CRUZ CASTILLO

Hoja de vida X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado Profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Manuela Beltrán X Aporta diploma de grado  INGENIERA DE SISTEMAS de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas

X Aporta diploma y acta de grado INGENIERO DE SISTEMAS DE LA Universidad de
Cundinamarca

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha 03/02/2012 X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía

Disponibilidad 25%
Titulo Profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Manuela Beltrán X Aporta diploma de grado  INGENIERA DE SISTEMAS de la Universidad Distrital

Francisco José de Caldas
X Aporta diploma y acta de grado INGENIERO DE SISTEMAS DE LA Universidad de

Cundinamarca
Título de Posgrado X No aplica para el perfil X No aplica para el perfil X No aplica para el perfil

La certificación aportada no especifica el objeto y/o funciones

no incluye obligaciones contractuales.

 no incluye obligaciones contractuales

no incluye obligaciones contractuales

a. No aporta Certificaciones de las entidades Contratantes para la cual se prestó el
servicio por el proponente.

El proponente allega copia del contrato suscrito entre EXSIS SOFTWARE Y
SOLUCIONES  SAS y EMPRESARIALES SAS en el cual se incluyen las obligaciones
contractuales.

Según aclaración del proponente, se validan las certificaciones aportadas en la carpeta
Contratos Publicos- Equipo minimo habilitante.zip\Contratos habilitantes

COLJUEGOS

AGENCIA PRESIDENCIAL

IDU

AGENCIA NAL DE MINERIA

COPNIA

MINISTERIO DE MINAS

IDIGER

MINISTERIO DE JUSTICIA

DEFENSA CIVIL

IDEAM

Para acreditar la formación académica a nivel de Profesional, de acuerdo al
ANEXO 1A EQUIPO DE TRABAJO CONSULTOR, se deben aportar los
siguientes documentos:

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y ESPECIFICA HABILITANTE DEL EQUIPO
DE TRABAJO (ANEXO 1A)
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UNION TEMPORAL TCI-OSP CONSORCIO RED SOFT BISA CORPORATION SAS BIC
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Experiencia profesional

(2.24 años)
(1.46 años)

5.43 años - 1,73 años (Softgic) = 3,7 años

(19.53 años)

Experiencia específica Softgic (3 proyectos)

Micrositios (3 proyectos)

Treda Solutions SAS (3 proyectos)

Total proyectos que cumplen requisito : 6

COLJUEGOS

COLJUEGOS

COLJUEGOS

 de mínimo tres (3) años, contados a partir de la
expedición de la tarjeta profesional.

X
MICROSITIOS SAS 1-nov-2017 al 17-ene-2020 
TREDA SOLUTIONS SAS 20-ene-2020 al 30-jun-2021

Total Experiencia: 

X EXSIS 09-abr-2012 al 19-jun-2024 (12.37 años) X Profesional Arquitecto de Soluciones y Especialista Scrum Master 
Fecha de Inicio contrato 1 21/03/2005
Fecha de final contrato 1 31/08/2014
Fecha de Inicio contrato 2 01/09/2024 Se verifica fecha con el contrato aportado
tomando 01/09/2014
Fecha de terminación: Actualmente (19/06/2024)

 en mínimo tres (3) proyectos con implementación o
aplicabilidad o utilización de metodología Scrum, en los cuales su cargo y/o
funciones asignadas correspondan a ScrumMaster. (la experiencia a tener en
cuenta corresponderá a la adquirida con posterioridad a la fecha de expedición de
la tarjeta profesional)

X
ProfesionalB Rol Scrum Master
Proyectos: UPME, Claro BanCoppel por medio de la metodología Scrum. 

Aclaratorio y certificación AD-006-2020 : Implementación de los siguientes proyectos bajo
la metodología scrum con el rol de Scrum Master
Ejercito Nacional de Colombia
Caja de Retiro de las fuerzas militares - CREMIL
Unidad de información y análisis financiero - UIAF

Gerente de proyectos, Bajo las siguientes funciones por medio de la metodología scrum:
Ayudar en la definición y estructuración de la metodología y entregables de las diferentes
etapas de los proyectos BPM de la empresa.
- Realizar el seguimiento y elaboración de informes gerenciales de los proyectos de la
empresa que estén bajo su responsabilidad.
- Realizar el control, seguimiento y notificación de los compromisos adquiridos con los
clientes en el desarrollo de los proyectos a su cargo.
- Apoyar a la Dirección de Desarrollo de Negocios en la estructura técnica y estimación
de tiempos de las propuestas comerciales.
- Liderar al equipo de consultores en la implementación de la metodología de proyectos
para garantizar su cumplimiento.
- Liderar y realizar seguimiento a la ejecución de los proyectos y compromisos usando las
herramientas que para ello se le asignen.
- Apoyar en la capacitación y entrenamiento de los consultores en la metodología de
proyecto definida y utilizada en la empresa.
- Realizar la negociación y control de cambios a los alcances de los proyectos en
ejecución, y escalar los mismos a la Dirección en aquellos casos donde lo considere
necesario.
- Velar por el cumplimiento, cierre de las etapas y formalización de las actas de entrega
de cada etapa en la ejecución de los proyectos ante los clientes.
- Documentar en las herramientas de gestión del conocimiento que se definan, las
buenas prácticas y temas de interés relacionados con la gestión de proyectos BPM.
 Las anteriores funciones se implementaron en los siguientes proyectos: Comisión
Nacional de la verdad, Veolia, Agencia Nacional del Espectro - ANE .

X EMPRESARIALES SAS
Se contrata los servicios de soporte de aplicaciones, desarrollo, implementación y
mantenimiento adaptativo y evolutivo de soluciones de software, bajo la modalidad de
Fábrica de Software bajo metodología Scrum, empleando tecnologías .Net, Wordpress,
Java,
Microsoft Power BI, Red hat Openshift, IOS y Android.

COREBI SAS
Prestación de servicios especializados para desarrollo de software mediante la
modalidad de fábrica de software utilizando metodología Scrum.
Actividades:
Análisis y diseño de sistemas de información
Levantamiento de requerimientos Desarrollo y/o construcción de software
Implementación de sistemas de información Realización de pruebas
Soporte sistemas de información Algunas de las tecnologías bajo las cuales se
diseñaron,
desarrollaron e implementaron los servicios prestados son: Java, Power BI, Weblogic,
Oracle, PL/SQL, SQL Server, Reporting Services, Microsoft Azure.

NEARSHORE LATAM
Servicios especializados de ingeniería de software
mediante la modalidad de fábrica de software utilizando la metodología ágil SCRUM,
realizando actividades de levantamiento de requerimientos, migración de sistemas de
información, análisis, diseño, desarrollo, implementación, pruebas, mantenimiento,
soporte y transferencia de conocimiento a los sistemas de información

X
Contrato: CTO 177 DE 2022
Contratar los servicios para el mejoramiento de las funcionalidades en los sistemas
actuales (SICOL, Portal del Operador, requerimientos no misionales)
El proyecto aplicó y utilizó la metodología Scrum,
Funciones: Especialista Scrum Master:
Aplicar y utilizar la metodología Scrum
Gestionar el proceso Scrum
Ayudar a eliminar impedimentos que puedan afectar a la entrega del producto en el sprint
y el desarrollo.
Utiliza técnicas de gestión de proyectos Agile (ágil).
Las funciones mencionadas en el aparte de “Funciones”.

Contrato: CTO 097 de 2021
Contratar los servicios para la identificación, documentación e implementación de las
nuevas funcionalidades en los sistemas actuales (SIICOL, portal del operador
requerimientos no misionales) y mejoras a la solución tecnológica para el modelo de
seguimiento de los JSA operados por internet; a través del modelo de fábrica de software
El proyecto aplicó y utilizó la metodología Scrum,
Funciones:
Especialista Scrum Master:
Aplicar y utilizar la metodología Scrum
Gestionar el proceso Scrum
Ayudar a eliminar impedimentos que puedan afectar a la entrega del producto en el sprint
y el desarrollo.
Utiliza técnicas de gestión de proyectos Agile (ágil).
Las funciones mencionadas en el aparte de “Funciones”

Contrato: CTO 141 de 2020
Prestar los servicios de desarrollo, implementación y mantenimiento de soluciones
informáticas mediante el modelo de fábrica de software para Coljuegos
El proyecto aplicó y utilizó la metodología Scrum,
Funciones:
Especialista Scrum Master:
Aplicar y utilizar la metodología Scrum
Gestionar el proceso Scrum
Ayudar a eliminar impedimentos que puedan afectar a la entrega del producto en el sprint
y el desarrollo.
Utiliza técnicas de gestión de proyectos Agile (ágil).
L f i i d l t d “F i ”

SOFTGIC SAS -  11-ago-2021 al 24-abr-2023 

La certificación
aportada no especifica funciones.

(1.73 años)

RESULTADO DE LA EVALUACION CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

ADRIANA GUTIERREZ ARISMENDI JIMY LEONARDO SANCHEZ PERILLA
Evaluador Técnico - OTIC Evaluador Técnico - OTIC
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de
Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

1. GERENTE DE PROYECTO Johan Paul Salaz Azza Nelly Carolina Barajas Moya Martha Esperanza Huérfano

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Observaciones Observaciones Observaciones

6.3.2. EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA HABILITANTE DEL
EQUIPO DE TRABAJO (ANEXO 5B)

6.3.2.2.3 Documentos adicionales que debe presentar junto con la
propuesta

6.3.3 CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

Formación Académica
Para acreditar la formación académica de los perfiles habilitantes, el
proponente o contratista (según el caso) debe aportar los siguientes
documentos:

Cumple Cumple Cumple
Si No Si No Si No

DEBERÁ ANEXAR CON LA PROPUESTA ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y
FORMACIÓN HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO

El proponente deberá anexar en la propuesta la relación detallada de las
personas que harán parte del equipo mínimo de trabajo, indicando el nombre y
apellidos completos, el perfil en el cual participará y experiencia de acuerdo con
lo exigido.

Para esto deberá diligenciar el 

Cartas de compromiso debidamente firmadas por cada participante del equipo de
trabajo mínimo requerido y por el proponente, mediante la cual garantizan la
participación de los profesionales que ofreció para el desarrollo del contrato. Para
esto deberá diligenciar, por cada profesional, el ANEXO CARTA DE
COMPROMISO PARA LOS PROFESIONALES DEL PROYECTO. En dicho
documento debe manifestar bajo la gravedad juramento y debidamente firmado
por cada uno de los integrantes del equipo de trabajo, que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto
de interés, a las que se refieren los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el
artículo 18 de la Ley 1150 de 2007; la Ley 1474 de 2011 y demás normas que lo
modifiquen.

El proponente deberá manifestar en el ANEXO No.2 - CARTA DE
PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA, que ha leído, entiende, acepta y cumplirá
con las especificaciones establecidas en el ANEXO No.1 - ESPECIFICACIONES
TÉCNICAS del anexo complementario para llevar a cabo TODAS las actividades
descritas en el citado documento.
La Entidad verificará que los servicios ofrecidos cumplen con las especificaciones
técnicas mínimas exigidas.

X El proponente adjunta el ANEXO No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE
LA PROPUESTA como solicita el numeral 6.3.3.

X El proponente adjunta el ANEXO No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA
PROPUESTA como solicita el numeral 6.3.3.

X El proponente adjunta el ANEXO No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA
PROPUESTA como solicita el numeral 6.3.3.

Presentación ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN
HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

Hoja de vida X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO ELECTRONICO de la Universidad
Nacional de Colombia

X Aporta diploma de grado INGENIERA DE SISTEMAS CON ENFASIS EN
TELECOMUNICACIONES de la Universidad Cooperativa de Colombia

X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Piloto de
Colombia

Matrícula o tarjeta profesional y/o inscripciones según aplique, registros y
resoluciones cuando la tarjeta profesional no traiga la fecha de expedición, que
los acrediten en cada área en los casos requeridos.

X Aporta tarjeta profesional (18-jul-2005) X Aporta tarjeta profesional  INGENIERA DE SISTEMAS CON ENFASIS EN
TELECOMUNICACIONES  de fecha 22/oct/2009

X Aporta tarjeta profesional de fecha 23-07-99

X El proponente presentó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y
FORMACIÓN HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO con la
propuesta

X El proponente presentó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN
HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO con la propuesta

X El proponente presentó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN
HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO con la propuesta

El proponente incluyó el ANEXO 5 RELACIÓN DEL EQUIPO
MÍNIMO DE TRABAJO para los profesionales:

Gerente de Proyecto
Johan Paul Salaz Azza

Arquitecto de Software
Diego Andrés Gómez Chavarro

Especialista SCRUM MASTER
Oscar Darío Villamil González

El proponente incluyó el ANEXO 5 RELACIÓN DEL EQUIPO MÍNIMO DE
TRABAJO para los profesionales:

Gerente de Proyecto
Nelly Carolina Barajas Moya

Arquitecto de Software
Elkin Giovanny Torres Cruz

Especialista Scrum Master
Ana Linda Rodríguez Estrada

El proponente incluyó el ANEXO 5 RELACIÓN DEL EQUIPO MÍNIMO DE
TRABAJO para los profesionales:

GERENTE DE PROYECTO
Martha Esperanza Huérfano

ARQUITECTO DE SOFTWARE
Ronald Arbey Plazas

ESPECIALISTA SCRUM MASTER
Johana Andrea Navarrete Lara

X El proponente incluyó el Anexo 5A CARTA DE COMPROMISO
PARA LOS PROFESIONALES DEL PROYECTO  indicados a
continuación:

Gerente de Proyecto
Johan Paul Salaz Azza

Arquitecto de Software
Diego Andrés Gómez Chavarro

Especialista SCRUM MASTER
Oscar Darío Villamil González

El proponente incluyó el Anexo 5A CARTA DE COMPROMISO PARA LOS
PROFESIONALES DEL PROYECTO  indicados a continuación:

Gerente de Proyecto
Nelly Carolina Barajas Moya

Arquitecto de Software
Elkin Giovanny Torres Cruz

Especialista Scrum Master
Ana Linda Rodríguez Estrada

El proponente incluyó el Anexo 5A CARTA DE COMPROMISO PARA LOS
PROFESIONALES DEL PROYECTO  indicados a continuación:

Gerente de Proyecto
Nelly Carolina Barajas Moya

Arquitecto de Software
Elkin Giovanny Torres Cruz

Especialista Scrum Master
Ana Linda Rodríguez Estrada

Las cartas se encuentran firmadas por los profesioneale del proyecto y el
proponente

ANEXO RELACIÓN DEL EQUIPO MÍNIMO DE
TRABAJO

X X X

Anexo 5A CARTA DE COMPROMISO PARA LOS PROFESIONALES DEL
PROYECTO

X X

La certificaciones aportadas no incluyen firma del proponente
según se solicita en el numeral 6.3.2.2.3. Documentos adicionales
que debe presentar junto con la propuesta ",,Cartas de compromiso
debidamente firmadas por cada participante del equipo de trabajo
mínimo requerido y por el proponente,,,"

La certificaciones aportadas no incluyen firma del proponente según se solicita
en el numeral 6.3.2.2.3. Documentos adicionales que debe presentar junto con
la propuesta ",,Cartas de compromiso debidamente firmadas por cada
participante del equipo de trabajo mínimo requerido y por el proponente,,,"

Subsana enviando cartas de compromiso firmadas por los participantes del
equipo de trabajo mínimo y por el proponente
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de
Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Certificación de la vigencia de la matrícula o tarjeta profesional y antecedentes en
caso de que la ley exija este requisito para ejercer la profesión.

X Aporta certificación de vigencia y antecedentes de la matrícula o tarjeta
profesional de fecha 18-junio

X Aporta certificación de vigencia de la matrícula o tarjeta profesional de fecha 20-jun-2024 X Aporta certificación de vigencia de la matrícula o tarjeta profesional de fecha 18-jun-2024

Fotocopia de certificaciones de las especialidades solicitadas. X Aporta Certificación PMP vigente hasta el 25-jun-2025, aporta traducción
oficial.
Diploma ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS EN
INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES de la Universidad Santo
Tomas

X Aporta Certificación PMP vigente hasta el 08-nov-2024 y traducción oficial
Acta de Grado ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS de la Escuela
Tecnológica del Oriente

X Aporta Certificación PMP vigente hasta el 19-sep-2024 y traducción oficial
Diploma ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS EN INGENIERIA

Copia del documento de convalidación de los títulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con lo establecido en el numeral respectivo del Pliego Electrónico y
su Anexo Complementario y las disposiciones legales vigentes sobre la materia,
según corresponda.

X No aplica X No aplica X No aplica

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía

Nombre o razón social del contratante. X Aporta Certificaciones de
CYMETRIA GROUP S.A.S.
GRUPO OESIA
MANAGEMENT QUALITY

X SOFGIC X SOFTMANAGEMENT SA

Dirección y número telefónico de contacto del contratante. X Aporta la información solicitada en las certificaciones X X

• Nombre o razón social del contratista. X Aporta la información solicitada en las certificaciones X La certificación incluye la información solicitada X La certificación incluye la información solicitada
• Objeto del Contrato y/o funciones u obligaciones desempeñadas. X Aporta la información solicitada en las certificaciones X La certificación incluye la información solicitada X La certificación incluye la información solicitada
Fecha de iniciación y de terminación del contrato o plazo del contrato (día, mes y
año). En los casos en los que no se determine la información del día de manera
exacta, se tomará el último día del respectivo mes como fecha de inicio y el
primer día del respectivo mes como fecha de terminación.

X CYMETRIA GROUP S.A.S.01-feb-2017 al 30-abr-2020
GRUPO OESIA 1-mar-2009 al 8-abr-2014
MANAGEMENT QUALITY  20-abr-2014 AL 31-dic-2014

X SOFGIC 1-feb-2019 al 21-jun-2024 X SOFTMANAGEMENT SA
02-jul-2002 al 18-jun-2024

Firma e identificación (nombre) de la persona que suscribe la certificación y quien
debe estar debidamente facultada para expedir la certificación.

X Aporta la información solicitada en las certificaciones X La certificación incluye la información solicitada X La certificación incluye la información solicitada

Experiencia del personal mínimo requerido
Para acreditar la experiencia del personal mínimo requerido, las
certificaciones deberán contener como mínimo la siguiente información:

La certificación aportada no incluye dirección ni teléfono La certificación aportada no incluye dirección.

Subsana enviando certificaicón con dirección y teléfono
El proponente allega en subsanación certifición con dirección.
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de
Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Nota 8. Si la experiencia del personal mínimo requerida ha sido adquirida con el
proponente, debe aportar los siguientes documentos:

a. Copia de la certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el
servicio por el proponente / contratista en calidad de Contratista, cuya experiencia
se pretende acreditar y en la cual, se especifique como mínimo: las condiciones
del contrato ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales.

b. Copia de la certificación expedida por el proponente donde consten las
funciones desarrolladas por el profesional propuesto como parte del equipo de
trabajo para el mencionado contrato celebrado por el Contratista.

c. Copia del contrato, en virtud del cual el profesional prestó sus servicios para el
proponente durante la misma época en que se desarrolló el proyecto y/o contrato
cuya experiencia se pretende acreditar.

X No aplica X a. Certificaciones de la Entidad Contratante
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS 

PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION 2022

o,

b. Certificación del proponente SOFTGIC
c.Copia de contacto laboral entre SOFTGIC y NELLY CAROLINA BARAJAS MOYA

X a. Certificaciones de la Entidad Contratante
La certificación del BANCO DE LA REPUBLICA 

Departamento Para la Prosperidad Social (DPS)
La certificación aportada incluye objeto y condiciones del contrato, las obligaciones
contractuales se verifican en el contrato aportado DS-130-2013, de conformidad con lo
establecido en el numeral 6.3.2. EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA
HABILITANTE  DEL EQUIPO DE TRABAJO (ANEXO 5B "Para el cumplimiento de la
experiencia, además de la certificación, el proponente podrá presentar el contrato o acta
de liquidación o documento que permita verificar las funciones desempeñadas, en caso
de que los datos solicitados anteriormente no se encuentren completos en la certificación
de experiencia, lo que permitirá que se extracte la información requerida en el presente
literal."

Compañía De Medicina Prepagada - COLSANITAS
La certificación aportada 

b. Aporta Certificación del proponente Softmanagement con funciones y MARTHA
ESPERANZA HUERFANO PRADA

c.Aporta copia de contactos de trabajo entre el proponente y MARTHA ESPERANZA
HUERFANO PRADA

Hoja de vida X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado Profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO ELECTRONICO de la Universidad
Nacional de Colombia

X Aporta diploma de grado INGENIERA DE SISTEMAS CON ENFASIS EN
TELECOMUNICACIONES de la Universidad Cooperativa de Colombia

X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Piloto de
Colombia

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta tarjeta profesional (18-jul-2005) X Aporta tarjeta profesional  INGENIERA DE SISTEMAS CON ENFASIS EN
TELECOMUNICACIONES  de fecha 22/oct/2009

X Aporta tarjeta profesional de fecha 23-07-99

Disponibilidad 70%
Titulo Profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO ELECTRONICO de la Universidad

Nacional de Colombia
X Aporta diploma de grado INGENIERA DE SISTEMAS CON ENFASIS EN

TELECOMUNICACIONES de la Universidad Cooperativa de Colombia
X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Piloto de

Colombia
Título de Posgrado X Diploma ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS EN

INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES de la Universidad Santo
Tomas

X Acta de Grado ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS de la Escuela
Tecnológica del Oriente

X Diploma ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS EN INGENIERIA

Experiencia profesional de cinco (5) años como gerente o director(a) o
coordinador(a) de proyectos de naturaleza tecnológica. (la experiencia a tener en
cuenta corresponderá a la adquirida con posterioridad a la fecha de expedición de
la tarjeta
profesional)

X CYMETRIA GROUP S.A.S.01-feb-2017 al 30-abr-2020
Gerente de Proyectos

GRUPO OESIA 1-mar-2009 al 8-abr-2014
Gerente de Proyectos

MANAGEMENT QUALITY  20-abr-2014 AL 31-dic-2014 
Consultor Senior - Gerente de Proyectos

Total años de experiencia:

X SOFGIC 1-feb-2019 al 21-jun-2024 
Director de proyecto

X SOFTMANAGEMENT SA
02-jul-2002 al 18-jun-2024 

no especifica obligaciones contractuales.
El proponente no aporta la certificación del contrato como solicita el

requisito

 no especifica obligaciones
contractuales

No allega Certificados de SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT y PROCURADURÍA
GENERAL DE LA NACIÓN 2023

pero no aporta la certificación del contrato

 pero no aporta la certificación del Contrat

no incluye  obligaciones contractuales.

no incluye obligaciones contractuales.

El posgrado aportado no corresponde con los definidos en el Anexo 1A
EQUIPO DE TRABAJO.

Subsanación; 
, aporta acta de liquidación, clausulado del contrato y documentos

precontractuales

Subsanación: Aporta copia del contrato con las obligaciones contractuales.

Subanación SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT: Allega acta de liquidación, acta de
incio, clausulado del contrato, anexo técnico, 

Subsanación; PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN 2023Aporta acta de inicio y
contrato,

El proponente subsana remitiendo copia del contrato en el cual se evidencian las
obligaciones contractuales.

El proponente subsana remitiendo copia del contrato en el cual se evidencian las
obligaciones contractuales.

Para acreditar la formación académica a nivel de Profesional, de acuerdo al
ANEXO 1A EQUIPO DE TRABAJO CONSULTOR, se deben aportar los
siguientes documentos:

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y ESPECIFICA HABILITANTE DEL EQUIPO
DE TRABAJO (ANEXO 1A)

 (3.29 años)

 (5.18 años)

(0.71 años)

 9.18 años

(5.46 años)
(27.57 años)
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de
Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
 Experiencia específica: como gerente o director(a) o coordinador(a) de proyectos
en por lo menos tres (3) proyectos de desarrollo de software, los cuales dentro de
su objeto incluyan actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o
implementación de soluciones de software. (la experiencia a tener en cuenta
corresponderá a la adquirida con posterioridad a la fecha de expedición de la
tarjeta profesional)

X
Gerente de Proyectos
PROYECTO PRODUCCION TECNICA: Objeto: Diseño, desarrollo e
implementación del software informático requerido para uso propio
enfocado en CRM y ERP.

PROYECTO SUPROKOM: Objeto: Diseño, análisis, desarrollo,
implementación y apropiación de un software a la medida enfocado en el
proceso de control de inventario, seguimiento de pedidos y clientes (CRM),
de acuerdo con la propuesta presentada por el contratista.

PROYECTO BERDEZ: Objeto: Implementación y parametrización del
software de gestión y administración para seguimiento de actividades y
proyectos de acuerdo con los módulos presentados en la oferta técnica del
contratista.

X CAMARA DE COMERCIO
Prestar los servicios asociados al desarrollo de software, para la atención de
mantenimiento evolutivo, correctivo y atención de soporte a aplicaciones en la plataforma
tecnológica JAVA de la cámara

AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
Contratar el servicio de fábrica de software, para proveer el soporte, mantenimiento y
desarrollos a las aplicaciones existentes de la Agencia Nacional de Tierras.

PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
Prestación de servicios de implementación de soluciones de Software por demanda, bajo
el esquema de desarrollo de software a la Medida en sus diferentes etapas que
comprenden el ciclo de vida de los Sistemas de información y demás servicios
complementarios requeridos

PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
Prestación de servicios de implementación de soluciones de software por demanda, bajo
el esquema de desarrollo de software a la medida en sus diferentes etapas que
comprenden el ciclo de vida de los sistemas de información y demás servicios
complementarios requeridos.

X SOFTMANAGEMENT
Gerente de Proyecto

BANCO DE LA REPUBLICA
El contratista se obligó en su propio nombre, bajo su dirección y responsabilidad, por su
cuenta y riesgo, para con el banco, mediante la modalidad de Outsourcing a suministrar
el servicio de mantenimiento de algunos sistemas de información de el banco.

Departamento Para la Prosperidad Social (DPS)
Objeto: Contratar la Prestación de servicios por demanda para realizar actividades de
análisis de requerimientos de software, arquitectura, diseño, programación, pruebas,
documentación y puesta en producción de unidades de software}; mantenimiento
adaptativo y evolutivo de soluciones de software, dentro de un proceso iterativo e
incremental, dirigido por casos de uso y arquitectura, enfocado en la calidad y en la
reducción de riesgos.

COLSANITAS
Objeto: Servicios de Desarrollo en la modalidad  de fabrica de software.

Presentación ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN
HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

CYMETRIA GROUP S.A.S.

MANAGEMENT AND QUALITY SAS

OESIA COLOMBIA

Proyectos que cumplen requisito: 3

La certificación aportada no relaciona los proyectos de desarrollo de
software, los cuales dentro de su objeto incluyan actividades de análisis
y/o diseño y/o desarrollo y/o implementación de soluciones de software

La certificación aportada no incluye los objetos del proyectos relacionados

RESULTADO DE LA EVALUACION NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE
2. ARQUITECTO DE SOFTWARE Diego Andrés Gómez Chavarro Elkin Giovanny Torres Cruz RONALD ARBEY PLAZAS RUIZ
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de
Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Formación Académica
Para acreditar la formación académica de los perfiles habilitantes, el
proponente o contratista (según el caso) debe aportar los siguientes
documentos:

Experiencia del personal mínimo requerido
Para acreditar la experiencia del personal mínimo requerido, las
certificaciones deberán contener como mínimo la siguiente información:

Hoja de vida X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad
Central

X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Escuela Colombiana de
Ingeniería Julio Garavito

X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad de Boyacá.

Matrícula o tarjeta profesional y/o inscripciones según aplique, registros y
resoluciones cuando la tarjeta profesional no traiga la fecha de expedición, que
los acrediten en cada área en los casos requeridos.

X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha
20/04/2006

X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha 22-oct-2015 X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha 19-10-2006

Certificación de la vigencia de la matrícula o tarjeta profesional y antecedentes en
caso de que la ley exija este requisito para ejercer la profesión.

X Aporta certificación de vigencia y antecedentes de la matrícula o tarjeta
profesional de fecha 13 de junio de 2024

X Aporta certificación de vigencia y antecedentes de la matrícula o tarjeta profesional de
fecha 20-jun-2024

X Aporta certificación de vigencia y antecedentes de la matrícula o tarjeta profesional de
fecha 18 de junio de 2024

Fotocopia de certificaciones de las especialidades solicitadas. X Diploma de especialista en Ingeniería de Software X Diploma de ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA EMPRESARIAL DE SOFTWARE X Diploma de EPECIALISTA EN CONSTRUCCION DE SOFTWARE de la Universidad de
los Andes

Copia del documento de convalidación de los títulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con lo establecido en el numeral respectivo del Pliego Electrónico y
su Anexo Complementario y las disposiciones legales vigentes sobre la materia,
según corresponda.

X No aplica X No aplica X No aplica

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía

Nombre o razón social del contratante. X Aporta Certificación de CYMETRIA GROUP SAS X Certificación de SOFTGIC X Aporta Certificación de SOFTMANAGEMENT

Dirección y número telefónico de contacto del contratante. X La certificación incluye la información solicitada X X La certificación aportada incluye la información solicitada

• Nombre o razón social del contratista. X La certificación incluye la información solicitada X Incluye la información solicitada X La certificación aportada incluye la información solicitada
• Objeto del Contrato y/o funciones u obligaciones desempeñadas. X La certificación incluye la información solicitada X Incluye la información solicitada X La certificación aportada incluye la información solicitada
Fecha de iniciación y de terminación del contrato o plazo del contrato (día, mes y
año). En los casos en los que no se determine la información del día de manera
exacta, se tomará el último día del respectivo mes como fecha de inicio y el
primer día del respectivo mes como fecha de terminación.

X CYMETRIA GROUP SAS  - 10-feb-2016 al 31-jul-2018 X SOFTGIC 04-12-2017 al 21-06-2024 X SOFTMANAGEMENT 16-nov-2010 al 19-jun-2024

Firma e identificación (nombre) de la persona que suscribe la certificación y quien
debe estar debidamente facultada para expedir la certificación.

X La certificación incluye la información solicitada X Incluye la información solicitada X La certificación aportada incluye la información solicitada

No incluye dirección ni teléfono
Subsanación: El proponente aporta certificaicón con dirección y teléfono.
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de
Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Nota 8. Si la experiencia del personal mínimo requerida ha sido adquirida con el
proponente, debe aportar los siguientes documentos:

a. Copia de la certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el
servicio por el proponente / contratista en calidad de Contratista, cuya experiencia
se pretende acreditar y en la cual, se especifique como mínimo: las condiciones
del contrato ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales.

b. Copia de la certificación expedida por el proponente donde consten las
funciones desarrolladas por el profesional propuesto como parte del equipo de
trabajo para el mencionado contrato celebrado por el Contratista.

c. Copia del contrato, en virtud del cual el profesional prestó sus servicios para el
proponente durante la misma época en que se desarrolló el proyecto y/o contrato
cuya experiencia se pretende acreditar.

X No aplica X a. certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el servicio

 

b.Copia de la certificación expedida por el proponente las funciones desarrolladas por
ELKIN GIOVANNY TORRES CRUZ

c. Copia del contrato Entre el proponente y ELKIN GIOVANNY TORRES CRUZ

X a. Certificaciones de Entidades contratante para la cual se prestó el servicio
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA, 

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

b.Copia de la certificación expedida por el proponente las funciones desarrolladas por
RONALD ARBEY PLAZAS RUIZ

c. Copia del contrato Entre el proponente y  RONALD ARBEY PLAZAS RUIZ

Hoja de vida X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado Profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad
Central

X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Escuela Colombiana de
Ingeniería Julio Garavito

X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad de Boyacá.

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía

Disponibilidad 50%
Titulo Profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad

Central
X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Escuela Colombiana de

Ingeniería Julio Garavito
X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad de Boyacá.

Título de Posgrado X Diploma de especialista en Ingeniería de Software de la Universidad
Distrital

X Diploma de ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA EMPRESARIAL DE SOFTWARE X Diploma de EPECIALISTA EN CONSTRUCCION DE SOFTWARE de la Universidad de
los Andes

La certificación aportada de COLPENSIONES y el Acta de Liquidación no incluye
obligaciones contractuales,

Agencia Nacional de Tierras  no incluye obligaciones contractuales.
no aporta

certificación del contrato

No allega certificaciones de PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN

SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT
pero no aporta la certificación del

contrato.

la certificación allegada se genera a la firma
UNION TEMPORAL SOFT-SL 2016, y no del proponente.

Subsanación: Aporta contrato con relación de obligaciones contractuales

Subsanación: Aporta contrato con relación de obligacones contractuales, 
.

Suibsanación: Aporta certificación y contrato con obligaciones contractuales

Subsanación: Aporta acta de liquidación, contrato,

El proponente subsana remitiendo Anexo 8 documento de Conformación Unión Temporal
SOFT -SL 2016 entre Softmanagement y Soy Lider SAS.

Para acreditar la formación académica a nivel de Profesional, de acuerdo al
ANEXO 1A EQUIPO DE TRABAJO CONSULTOR, se deben aportar los
siguientes documentos:

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y ESPECIFICA HABILITANTE DEL EQUIPO
DE TRABAJO (ANEXO 1A)
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de
Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Experiencia profesional (2.51 años) (6.64 años)

Arquitecto de Software

Experiencia específica:

 de mínimo Tres (3) años, en cuyas funciones se
encuentren descritas actividades de arquitectura de software o desarrollo de
software o análisis de requerimientos o administración de bases de datos o
gerencia de proyectos de software o desarrollo de aplicaciones, o mantenimiento
de sistemas de información, o mantenimiento de sistemas de software. (la
experiencia a tener en cuenta corresponderá a la adquirida con posterioridad a la
fecha de expedición de la tarjeta profesional)

X CYMETRIA GROUP SAS  - 10-feb-2016 al 31-jul-2018 
Arquitecto de Software

X SOFTGIC 04-12-2017 al 21-06-2024 X SOFTMANAGEMENT 16-nov-2010 al 19-jun-2024 (13.79 años)

 como Arquitecto de Soluciones informáticas o Arquitecto
de Software de mínimo dos (2) proyectos los cuales dentro de su
objeto incluyan actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o
implementación de soluciones de software. (la experiencia a tener en cuenta
corresponderá a la adquirida con posterioridad a la fecha de expedición de la
tarjeta profesional)

X CYMETRIA GROUP
PROYECTO PRODUCCION TECNICA:
Arquitecto de Software
Objeto: Diseño, desarrollo e implementación del software informático
requerido para uso propio enfocado en CRM y ERP.

PROYECTO SUPROKOM:
Arquitecto de Software
Objeto: Diseño, análisis, desarrollo, implementación y apropiación de un
software a la medida enfocado en el proceso de control de inventario,
seguimiento de pedidos y clientes (CRM), de acuerdo con la propuesta
presentada por el contratista.

X COLPENSIONES
Prestar el servicio de Fábrica de Software sobre las soluciones tecnológicas (Software)
que requiera COLPENSIONES.

AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
Contratar el servicio de fábrica de software, para proveer el soporte, mantenimiento y
desarrollos a las aplicaciones existentes de la Agencia Nacional de Tierras.

X Arquitecto de Software

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO
Objeto:
Análisis y elaboración de la arquitectura lógica de una solución informática para la
gestión del sistema integrado de supervisión inteligente SISI de la superintendencia de
Industria y Comercio (SIC) y el desarrollo, implementación y puesta en marcha de dos de
sus módulos: RNBD y Terceros

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
Objeto: Análisis, diseño, desarrollo, implementación e implantación de un sistema de
información para la administración del fondo de solidaridad para subsidios y
redistribuciones de ingresos - FSSRI de los servicios públicos de energía eléctrica y de
gas combustible y del fondo de energía social FOES

Total de proyectos que cumplen requisitos: 2

El tiempo de experiencia no cumple el requisito mínimo
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de
Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No

X

X

Presentación ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN
HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

Hoja de vida X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad
Manuela Beltrán

X Aporta diploma y acta de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad de
Cundinamarca

X Aporta diploma y acta de grado INGENIERA DE SISTEMAS de la Fundación
Universitaria los Libertadores

Matrícula o tarjeta profesional y/o inscripciones según aplique, registros y
resoluciones cuando la tarjeta profesional no traiga la fecha de expedición, que
los acrediten en cada área en los casos requeridos.

X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha
03/02/2012

X Aporta tarjeta profesional de fecha 18/03/2010 X Aporta tarjeta profesional INGENIERA DE SISTEMAS de fecha 16/05/2014

Certificación de la vigencia de la matrícula o tarjeta profesional y antecedentes en
caso de que la ley exija este requisito para ejercer la profesión.

X Aporta certificación de vigencia de la matrícula o tarjeta profesional de
fecha 18-jun-2024

X Aporta certificación de vigencia de la matrícula o tarjeta profesional de fecha 20-jun-2024 X Aporta certificación de vigencia de la matrícula o tarjeta profesional DE FECHA
18-JUN-2024

Fotocopia de certificaciones de las especialidades solicitadas. X Especialista en Gerencia de Proyectos de la Corporación Universitaria
Unitec

X No aplica X No aplica

Copia del documento de convalidación de los títulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con lo establecido en el numeral respectivo del Pliego Electrónico y
su Anexo Complementario y las disposiciones legales vigentes sobre la materia,
según corresponda.

X X No aplica X No aplica

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía

Nombre o razón social del contratante. X Aporta Certificación de
SOFGIC
CYMETRIA GROUP

X Certificación de SOFTGIC X Aporta certificación de SOFTMANAGEMENT

Dirección y número telefónico de contacto del contratante. X X Incluye la información solicitada

• Nombre o razón social del contratista. X Las Certificaciones incluyen la información solicitada X Incluye la información solicitada Incluye la información solicitada
• Objeto del Contrato y/o funciones u obligaciones desempeñadas. X Incluye la información solicitada X Incluye la información solicitada

RESULTADO DE LA EVALUACION NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE
3. SCRUM MASTER Oscar Darío Villamil González Ana Linda Rodríguez Estrada Johana Andrea Navarrete Lara

Formación Académica
Para acreditar la formación académica de los perfiles habilitantes, el
proponente o contratista (según el caso) debe aportar los siguientes
documentos:

Experiencia del personal mínimo requerido
Para acreditar la experiencia del personal mínimo requerido, las
certificaciones deberán contener como mínimo la siguiente información:

La certificación de SOFGIC no incluye Dirección No incluye dirección ni teléfono

La certificación de SOFGIC no incluye objeto/funciones

subsanación: aporta certificación con dirección y teléfono.
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de
Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Fecha de iniciación y de terminación del contrato o plazo del contrato (día, mes y
año). En los casos en los que no se determine la información del día de manera
exacta, se tomará el último día del respectivo mes como fecha de inicio y el
primer día del respectivo mes como fecha de terminación.

X SOFGIC 11-ago-2021 al 24-abr-2023
CYMETRIA GROUP 15-may-2016 al 20-oct-2019

X SOFTGIC 18-nov-2016 al 21-jun-2024 X SOFTMANAGEMENT 02-jul-2019 - 19-jun-2024

Firma e identificación (nombre) de la persona que suscribe la certificación y quien
debe estar debidamente facultada para expedir la certificación.

X Las Certificaciones incluyen la información solicitada X Incluye la información solicitada X Incluye la información solicitada

Nota 8. Si la experiencia del personal mínimo requerida ha sido adquirida con el
proponente, debe aportar los siguientes documentos:

a. Copia de la certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el
servicio por el proponente / contratista en calidad de Contratista, cuya experiencia
se pretende acreditar y en la cual, se especifique como mínimo: las condiciones
del contrato ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales.

b. Copia de la certificación expedida por el proponente donde consten las
funciones desarrolladas por el profesional propuesto como parte del equipo de
trabajo para el mencionado contrato celebrado por el Contratista.

c. Copia del contrato, en virtud del cual el profesional prestó sus servicios para el
proponente durante la misma época en que se desarrolló el proyecto y/o contrato
cuya experiencia se pretende acreditar.

X No aplica X a. certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el servicio

b.Copia de la certificación expedida por el proponente las funciones desarrolladas por
ANA LINDA RODRIGUEZ ESTRADA

c. Copia del contrato Entre el proponente y ANA LINDA RODRIGUEZ ESTRADA

X a. certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el servicio
TIGLOBAL SAS

b.Copia de la certificación expedida por el proponente con las funciones desarrolladas
por  JHOANA ANDREA NAVARRETA LARA

c. Copia del contrato Entre el proponente y JHOANA ANDREA NAVARRETA LARA

Hoja de vida X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado Profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad
Manuela Beltrán

X Aporta diploma y acta de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad de
Cundinamarca

X Aporta diploma y acta de grado INGENIERA DE SISTEMAS de la Fundación
Universitaria los Libertadores

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía

Disponibilidad 25%
Titulo Profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad

Manuela Beltrán
X Aporta diploma y acta de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad de

Cundinamarca
X Aporta diploma y acta de grado INGENIERA DE SISTEMAS de la Fundación

Universitaria los Libertadores
Título de Posgrado No aplica para el perfil X No aplica para el perfil No aplica para el perfil

 de mínimo tres (3) años, contados a partir de la
expedición de la tarjeta profesional.

X SOFGIC 11-ago-2021 al 24-abr-2023 

CYMETRIA GROUP 15-may-2016 al 20-oct-2019 
SCRUM MASTER

: 

X SOFTGIC 18-nov-2016 al 21-jun-2024 (7.70 años)
Scrum Master

X SOFTMANAGEMENT 02-jul-2019 - 19-jun-2024 (5.12 años)
Scrum Master

La certificaciones aportadas de COLPENSIONES, PROCURADURIA  y el Acta de
Liquidación de Agencia Nacional de Tierras  no incluye obligaciones contractuales,
adicionalmente no aporta la certificación solicitada de la Agencia Nacional de Tierras.

no aporta certificación de la Agencia Nacional de Tierras.
Subsanación: Aporta contrato de Colpensiones y Procuraduría con obligaciones
contractuales, 

Para acreditar la formación académica a nivel de Profesional, de acuerdo al
ANEXO 1A EQUIPO DE TRABAJO CONSULTOR, se deben aportar los
siguientes documentos:

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y ESPECIFICA HABILITANTE DEL EQUIPO
DE TRABAJO (ANEXO 1A)

Experiencia profesional (1.73 año)
Profesional B Scrum Master

(3.48 años)

Total años de Experiencia 5.21
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de
Movilidad

EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

UT FABRICA DE SOFTWARE 21-2024 SOFTGIC SAS SOFTMANAGEMENT SA
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Experiencia específica CYMETRIA GROUP en mínimo tres (3) proyectos con implementación o
aplicabilidad o utilización de metodología Scrum, en los cuales su cargo y/o
funciones asignadas correspondan a ScrumMaster. (la experiencia a tener en
cuenta corresponderá a la adquirida con posterioridad a la fecha de expedición de
la tarjeta profesional)

X

PROYECTO PRODUCCION TECNICA:
Objeto: Diseño, desarrollo e implementación del software informático
requerido para uso propio enfocado en CRM y ERP.
Fecha: 01/03/2017 – 30/09/2017

PROYECTO SUPROKOM:
Objeto: Diseño, análisis, desarrollo, implementación y apropiación de un
software a la medida enfocado en el proceso de control de inventario,
seguimiento de pedidos y clientes (CRM), de acuerdo con la propuesta
presentada por el contratista.
Fecha: 15/05/2018 – 30/12/2018

PROYECTO BERDEZ:
Objeto: Implementación y parametrización del software de gestión y
administración para seguimiento de actividades y proyectos de acuerdo
con los módulos presentados en la oferta técnica del contratista.
Fecha: 01/008/2018 – 30/04/2019

X COLPENSIONES
Prestar el servicio de Fábrica de Software sobre las soluciones tecnológicas (Software)
que requiera COLPENSIONES.

AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
Contratar el servicio de fábrica de software, para proveer el soporte, mantenimiento y
desarrollos a las aplicaciones existentes de la Agencia Nacional de Tierras.

PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN
Prestación de servicios de implementación de soluciones de Software por demanda, bajo
el esquema de desarrollo de software a la Medida en sus diferentes etapas que
comprenden el ciclo de vida de los Sistemas de información y demás servicios
complementarios requeridos

X Scrum Master
TIGLOBAL
Cto 036-2019
Objeto: Desarrollo de nuevas funcionalidades del sistema CORE, utilizando metodología
Scrum.

TIGLOBAL
Cto 042-2021
Objeto: Desarrollo del modulo Gerencial del Sistema de Operaciones, utilizando
metodología Scrum.

TIGLOBAL
Cto 056-2022
Objeto: Desarrollo de software bajo la modalidad de Bolsa de horas de Ingeniería para el
desarrollo de nuevos requerimientos de los sistemas

Total proyectos que cumplen requisito: 3

RESULTADO DE LA EVALUACION NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

ADRIANA GUTIERREZ ARISMENDI JIMY LEONARDO SANCHEZ PERILLA
Evaluador Técnico - OTIC Evaluador Técnico - OTIC
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

1. GERENTE DE PROYECTO NAYIVE ENERYED PEREZ GALINDO GERMÁN AUGUSTO MEDINA WILCHES CESAR ORLANDO RIOS QUIROGA

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Observaciones Observaciones Observaciones

6.3.2. EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA HABILITANTE DEL
EQUIPO DE TRABAJO (ANEXO 5B)

6.3.2.2.3 Documentos adicionales que debe presentar junto con la
propuesta

6.3.3 CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

Formación Académica
Para acreditar la formación académica de los perfiles habilitantes, el
proponente o contratista (según el caso) debe aportar los siguientes
documentos:

Cumple Cumple Cumple
Si No Si No Si No

DEBERÁ ANEXAR CON LA PROPUESTA ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y
FORMACIÓN HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO

El proponente deberá anexar en la propuesta la relación detallada de las
personas que harán parte del equipo mínimo de trabajo, indicando el nombre y
apellidos completos, el perfil en el cual participará y experiencia de acuerdo con
lo exigido.

Para esto deberá diligenciar el 

Cartas de compromiso debidamente firmadas por cada participante del equipo de
trabajo mínimo requerido y por el proponente, mediante la cual garantizan la
participación de los profesionales que ofreció para el desarrollo del contrato. Para
esto deberá diligenciar, por cada profesional, el ANEXO CARTA DE
COMPROMISO PARA LOS PROFESIONALES DEL PROYECTO. En dicho
documento debe manifestar bajo la gravedad juramento y debidamente firmado
por cada uno de los integrantes del equipo de trabajo, que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto
de interés, a las que se refieren los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el
artículo 18 de la Ley 1150 de 2007; la Ley 1474 de 2011 y demás normas que lo
modifiquen.

El proponente deberá manifestar en el ANEXO No.2 - CARTA DE
PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA, que ha leído, entiende, acepta y cumplirá
con las especificaciones establecidas en el ANEXO No.1 - ESPECIFICACIONES
TÉCNICAS del anexo complementario para llevar a cabo TODAS las actividades
descritas en el citado documento.
La Entidad verificará que los servicios ofrecidos cumplen con las especificaciones
técnicas mínimas exigidas.

X El proponente adjunta el ANEXO No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA
PROPUESTA como solicita el numeral 6.3.3.

X El proponente adjunta el ANEXO No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA
PROPUESTA como solicita el numeral 6.3.3.

X El proponente adjunta el ANEXO No.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA
como solicita el numeral 6.3.3.

Presentación ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

Hoja de vida X X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado profesional X Aporta diploma de grado INGENIERA DE SISTEMAS de la Universidad Católica de
Colombia

X Aporta diploma, acta y certificación de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la
Universidad Manuela Beltrán

X Aporta diploma y acta de grado INGENIERO ELECTRONICO de la Universidad Central

Matrícula o tarjeta profesional y/o inscripciones según aplique, registros y
resoluciones cuando la tarjeta profesional no traiga la fecha de expedición, que
los acrediten en cada área en los casos requeridos.

X Aporta tarjeta profesional INGENIERA DE SISTEMAS de fecha 21/04/2005 X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha 26-03-2009 X Aporta tarjeta profesional de fecha 15-ene-2008

Certificación de la vigencia de la matrícula o tarjeta profesional y antecedentes en
caso de que la ley exija este requisito para ejercer la profesión.

X Aporta certificación de vigencia de la matrícula o tarjeta profesional de fecha 18-jun-2024 X Aporta certificación de vigencia de la matrícula o tarjeta profesional de fecha 18-jun-2024 X Aporta certificación de vigencia de la matrícula o tarjeta profesional

X El proponente presentó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN
HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO con la propuesta

X El proponente presentó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN
HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO con la propuesta

X El proponente presentó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN
HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO con la propuesta

El proponente incluyó el ANEXO 5 RELACIÓN DEL EQUIPO MÍNIMO DE
TRABAJO para los profesionales:

Gerente de Proyecto
NAYIVE ENERYED PEREZ GALINDO

Arquitecto de Software
DANIEL GIOVANNY MAHECHA PEREZ

Especialista Scrum Master
JHON JORGE CLAVIJO JIMENEZ

El proponente incluyó el ANEXO 5 RELACIÓN DEL EQUIPO MÍNIMO DE
TRABAJO para los profesionales:

GERENTE DE PROYECTO
GERMÁN AUGUSTO MEDINA WILCHES

ARQUITECTO DE SOFTWARE
JOHN FREDY CASTELLANOS

ESPECIALISTA SCRUM
PAOLA FERNANDA VALENCIA ARROYAVE

El proponente incluyó el ANEXO 5 RELACIÓN DEL EQUIPO MÍNIMO DE
TRABAJO para los profesionales:

X El proponente incluyó el Anexo 5A CARTA DE COMPROMISO PARA LOS
PROFESIONALES DEL PROYECTO  indicados a continuación:

Gerente de Proyecto
NAYIVE ENERYED PEREZ GALINDO

Arquitecto de Software
DANIEL GIOVANNY MAHECHA PEREZ

Especialista Scrum Master
JHON JORGE CLAVIJO JIMENEZ

El proponente incluyó el Anexo 5A CARTA DE COMPROMISO PARA LOS
PROFESIONALES DEL PROYECTO  indicados a continuación:

GERENTE DE PROYECTO
GERMÁN AUGUSTO MEDINA WILCHES

ARQUITECTO DE SOFTWARE
JOHN FREDY CASTELLANOS

ESPECIALISTA SCRUM
PAOLA FERNANDA VALENCIA ARROYAVE

X El proponente incluyó el Anexo 5A CARTA DE COMPROMISO PARA LOS
PROFESIONALES DEL PROYECTO  indicados a continuación:

GERENTE DE PROYECTO
CESAR ORLANDO RIOS QUIROGA

ARQUITECTO DE SOFTWARE
ANYELINA LALAGE CACERES RIOS

ESPECIALISTA SCRUM
DABERSON FERNEY HENAO MONSLVE

ANEXO RELACIÓN DEL EQUIPO MÍNIMO DE
TRABAJO

X X X

Anexo 5A CARTA DE COMPROMISO PARA LOS PROFESIONALES DEL
PROYECTO

x

La certificaciones aportadas no incluyen firma del proponente según se solicita
en el numeral 6.3.2.2.3. Documentos adicionales que debe presentar junto con
la propuesta ",,Cartas de compromiso debidamente firmadas por cada
participante del equipo de trabajo mínimo requerido y por el proponente,,,"

La certificaciones aportadas no incluyen firma del proponente según se solicita
en el numeral 6.3.2.2.3. Documentos adicionales que debe presentar junto con
la propuesta ",,Cartas de compromiso debidamente firmadas por cada
participante del equipo de trabajo mínimo requerido y por el proponente,,,"

La certificaciones del Gerente de Proyecto y Especialista Scrum aportadas no
incluyen firma del proponente según se solicita en el numeral 6.3.2.2.3.
Documentos adicionales que debe presentar junto con la propuesta ",,Cartas de
compromiso debidamente firmadas por cada participante del equipo de trabajo
mínimo requerido y por el proponente,,,"El proponente allega subsanación de los anexos firmados por el partidipante del

del equipo de trabajo y el proponente,

El documento aportado en el archivo 1.Hoja de vida Nayive Pérez, tiene por título
INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PERSONAL, se
solicita aclaración.
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Fotocopia de certificaciones de las especialidades solicitadas. X Aporta Certificación PMP vigente 10-may-2025 con traducción simple,

Diploma ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS DE SISTEMAS DE
INFORMACION de la Universidad del Rosario

X Aporta Certificación PMP vigente al 25-mar-2025 y traducción oficial

Diploma de ESPECIALISTA EN GERENCIA INFORMATICA de la Universidad EAN

X Aporta Certificación PMP 

Diploma de ESPECIALISTA EN SISTEMAS GERENCIALES DE INGENIERIA

Copia del documento de convalidación de los títulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con lo establecido en el numeral respectivo del Pliego Electrónico y
su Anexo Complementario y las disposiciones legales vigentes sobre la materia,
según corresponda.

X No aplica X No aplica X No aporta

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía

Nombre o razón social del contratante. X Aporta Certificaciones de:
ASESOFTWARE 18-jun-2021 al 17-jun-2024
ITO SOFTWARE SAS 07-jun-2019 AL 21-feb-2020
ICFES 18-feb-2020 al 31-dic-2020
BEX TECHNOLOGY SA 04-ago-2016 al 02-oct-2016
03-oct-2016 al 02-ene-2017
08-mar-2017 al 30-jun-2018

X Aporta Certificación de
C & M CONSULTORES S.A.S

X GESTIÓN HUMANA DE LAPOINT ICT S.A.S.

Dirección y número telefónico de contacto del contratante. X Las certificaciones aportadas incluyen la información X La certificación aportada Incluye la información solicitada Certificación de GESTIÓN HUMANA DE LAPOINT ICT S.A.S. sin dirección
• Nombre o razón social del contratista. X Las certificaciones aportadas incluyen la información X La certificación aportada Incluye la información solicitada X Aporta la información solicitada en las certificaciones
• Objeto del Contrato y/o funciones u obligaciones desempeñadas. X Las certificaciones aportadas incluyen la información X La certificación aportada Incluye la información solicitada X Aporta la información solicitada en las certificaciones
Fecha de iniciación y de terminación del contrato o plazo del contrato (día, mes y
año). En los casos en los que no se determine la información del día de manera
exacta, se tomará el último día del respectivo mes como fecha de inicio y el
primer día del respectivo mes como fecha de terminación.

X Aporta Certificaciones de:
ASESOFTWARE 18-jun-2021 al 17-jun-2024
ITO SOFTWARE SAS 07-jun-2019 AL 21-feb-2020
ICFES 18-feb-2020 al 31-dic-2020
BEX TECHNOLOGY SA 04-ago-2016 al 02-oct-2016
03-oct-2016 al 02-ene-2017
08-mar-2017 al 30-jun-2018

X C & M CONSULTORES S.A.S 12-mar-2008 al 28-may-2024 X GESTIÓN HUMANA DE LAPOINT ICT S.A.S. 05-nov-2015 al 15-ene-2021
GESTIÓN HUMANA DE LAPOINT ICT S.A.S 18-feb-2021 al 15-ene-2024

Firma e identificación (nombre) de la persona que suscribe la certificación y quien
debe estar debidamente facultada para expedir la certificación.

X Las certificaciones aportadas incluyen la información X C & M CONSULTORES S.A.S 12-mar-2008 al 28-may-2024 X Aporta la información solicitada en las certificaciones

Nota 8. Si la experiencia del personal mínimo requerida ha sido adquirida con el
proponente, debe aportar los siguientes documentos:

a. Copia de la certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el
servicio por el proponente / contratista en calidad de Contratista, cuya experiencia
se pretende acreditar y en la cual, se especifique como mínimo: las condiciones
del contrato ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales.

b. Copia de la certificación expedida por el proponente donde consten las
funciones desarrolladas por el profesional propuesto como parte del equipo de
trabajo para el mencionado contrato celebrado por el Contratista.

c. Copia del contrato, en virtud del cual el profesional prestó sus servicios para el
proponente durante la misma época en que se desarrolló el proyecto y/o contrato
cuya experiencia se pretende acreditar.

X a. Certificaciones de la Entidad Contratante

MINTIC Cto 755 de 2021
MIN HACIENDA Certificación
MINTIC Cto 545 de 2019

b. Aporta Certificación del proponente Asesoftware,  con funciones de NAYIVE
ENERYED PEREZ GALINDO

c.Aporta copia de contactos de trabajo entre el proponente y
NAYIVE ENERYED PEREZ GALINDO

X X No aplica

Hoja de vida X X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado Profesional X Aporta diploma de grado INGENIERA DE SISTEMAS de la Universidad Católica de
Colombia

X Aporta diploma, acta y certificación de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la
Universidad Manuela Beltrán

X Aporta diploma y acta de grado INGENIERO ELECTRONICO de la Universidad Central

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta tarjeta profesional INGENIERA DE SISTEMAS de fecha 21/04/2005 X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS de fecha 26-03-2009 X Aporta tarjeta profesional de fecha 15-ene-2008

 no cumple
requisito del numeral 4.10 IDIOMA

vencida el 23-mar-2024, no aporta traducción oficial, según
numeral 4.10 IDIOMA

El proponente no incluye las certificaciones solicitadas, aporta contratos

El documento aportado en el archivo 1.Hoja de vida Nayive Pérez, tiene por título
INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PERSONAL, se
solicita aclaración.

Experiencia del personal mínimo requerido
Para acreditar la experiencia del personal mínimo requerido, las
certificaciones deberán contener como mínimo la siguiente información:

Para acreditar la formación académica a nivel de Profesional, de acuerdo al
ANEXO 1A EQUIPO DE TRABAJO CONSULTOR, se deben aportar los
siguientes documentos:

X

No aplica
El proponente allega Anexo 5B en proceso de subsanación aportando experiencia de

Tecnofactory y aporta:
a. Copia de Certificaciones de Consorcio CJS Interventores con condiciones del contrato

ejecutado, objeto y obligaciones contractuales.
b.Certificación de Tecnofactory con funciones del profesional

c.Copia de Contrato entre Tecnofactory y el profesional,
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
EXPERIENCIA PROFESIONAL Y ESPECIFICA HABILITANTE DEL EQUIPO
DE TRABAJO (ANEXO 1A)
Disponibilidad 70%
Titulo Profesional X Aporta diploma de grado INGENIERA DE SISTEMAS de la Universidad Católica de

Colombia
X Aporta diploma, acta y certificación de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la

Universidad Manuela Beltrán
X Aporta diploma y acta de grado INGENIERO ELECTRONICO de la Universidad Central

Título de Posgrado X ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS DE SISTEMAS DE INFORMACION
de la Universidad del Rosario

X Diploma de ESPECIALISTA EN GERENCIA INFORMATICA de la Universidad EAN X Diploma de ESPECIALISTA EN SISTEMAS GERENCIALES DE INGENIERIA

Experiencia profesional de cinco (5) años como gerente o director(a) o
coordinador(a) de proyectos de naturaleza tecnológica. (la experiencia a tener en
cuenta corresponderá a la adquirida con posterioridad a la fecha de expedición de
la tarjeta
profesional)

X Total años de experiencia que cumplen requisitos: 5.51
 18-jun-2021 al 17-jun-2024 

Director de Proyectos
 07-jun-2019 AL 21-feb-2020 

Gerente de Proyectos
18-feb-2020 al 31-dic-2020 (0.88 años)

Contratista de la Dirección de Tecnología e Información, 

 04-ago-2016 al 02-oct-2016
03-oct-2016 al 02-ene-2017, 08-mar-2017 al 30-jun-2018

 Gerente de Proyectos

X C & M CONSULTORES S.A.S 12-mar-2008 al 28-may-2024 (16.45 años) Gerente de
Proyecto

X GESTIÓN HUMANA DE LAPOINT ICT S.A.S. 05-nov-2015 al 15-ene-2021 Director de
Proyecto
GESTIÓN HUMANA DE LAPOINT ICT S.A.S 18-feb-2021 al 15-ene-2024 Director de
Proyecto
Director de proyecto, se verifica en certificaciones aportadas la naturaleza tecnológica.

Tiempo total de experiencia: (8.22 años)

 Experiencia específica: como gerente o director(a) o coordinador(a) de proyectos
en por lo menos tres (3) proyectos de desarrollo de software, los cuales dentro de
su objeto incluyan actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o
implementación de soluciones de software. (la experiencia a tener en cuenta
corresponderá a la adquirida con posterioridad a la fecha de expedición de la
tarjeta profesional)

X

Objeto: Adquirir una (1) licencia de software como servicio SaaS de Socrata para
disponer la solución tecnológica “Portal de Datos Abiertos del Estado Colombiano” como
soporte a la implementación de la Estrategia de gobierno digital para la interacción y
participación electrónica del ciudadano.

Objeto: Adquirir una (1) Licencia de Software como Servicio SaaS de Socrata para
disponer la solución tecnológica "Portal de Datos Abiertos del Estado Colombiano" como
soporte a la implementación de la Estrategia de gobierno digital para la interacción y
participación electrónica del ciudadano.

Objeto: El contratista deberá prestar los servicios de Gestión de requerimientos, Análisis
y Diseño, Construcción, Pruebas, Despliegue y Estabilización, Transferencia de
Conocimiento, Modernización de Soluciones de Software (incluye mantenimiento
adaptivo y evolutivo), Aseguramiento de la Seguridad de soluciones de software,
Aseguramiento de Calidad de soluciones de software y Documentación, para el Ministerio
de Hacienda y Crédito Público en el marco de las actividades planteadas en el “Modelo
de Operación”, el cual hace parte de las obligaciones específicas. Los servicios
asociados al ciclo de vida de los sistemas de información, requeridos para abordar un
requerimiento, pueden incluir una o varias de las actividades según lo descrito en el
presente contrato.

Prestar los servicios profesionales para apoyar a la Dirección de Tecnología e
Información en la
planeación, ejecución y seguimiento de las actividades relacionadas con la operación y
soporte de los servicios de Tecnología e Información del Instituto que apoyan los
procesos de negocio del Icfes

X
Consultoría para el diseño, desarrollo, implementación, adminsitración, soporte y
asistencia técnica para determinar el gobierno y la gestión de datos del Sistema de
Inforación para la Interventororía al Proyecto de Zonas WiFi

Construcción y puesta en marcha de un sistema mixto de información transaccional,
estadistico o de bodega de datos y espacial asociado a las oblkigaciones derivadas del
contrato 707 del 2018

PRestar sus servicio para el diseño, desarrollo, soporte, mantenimiento y asistencia
técnica del Sistema de Información para la interventoría al proyecto del Servicio Nacional
de Aprendizaje

X
METROPARQUES EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
“PRESTAR SUS SERVICIOS DE SOPORTE , DESARROLLO Y MANTENIMIENTO A LAS
LICENCIAS SICOF NECESARIAS PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL
SOFTWARE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO SICOF, DE CONFORMIDAD CON LA
PROPUEST PRESENTADA POR EL CONTRATISTA, LA CUAL HACE PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE CONTRATO. EL SERVICIO DE SOPORTE Y MANTENIMIENTO A
SICOF ERP ESTÁ ORIENTADO A ATENDER ERRORES DEL SOFTWARE, Y A CUBRIR
ACTUALIZACIONES Y MEJORAS RESULTANTES DE CAMBIOS NORMATIVOS Y/O
EVOLUCIÓN DEL SOFTWARE GENERADO POR ADA S.A”

METROPARQUES EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
“SOPORTE,DESARROLLO Y MANTENIMIENTO A LAS LICENCIAS SICOF
NECESARIAS PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL SOFTWARE
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO SICOF, DE CONFORMIDAD CON LA PROPUESTA
PRESENTADA POR EL CONTRATISTA, LA CUAL HACE PARTE INTEGRAL DEL
PRESENTE CONTRATO.

METROPARQUES EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
“PRESTAR LOS SERVICIOS DE SOPORTE, DESARROLLO Y MANTENIMIENTO A LAS
LICENCIAS ERP SICOF, ADQUIRIDAS POR METROPARQUES COMO TAMBIÉN LA
PRESTACIÓN DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO
DE DICHAS HERRAMIENTAS.”

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
EL CONTRATISTA DE MANERA INDEPENDIENTE, ES DECIR, SIN QUE EXISTA
SUBORDINACIÓN DE ÍNDOLE LABORAL, SE OBLIGA A PRESTAR EL SERVICIO DE
SOPORTE, DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE LAS LICENCIAS DE SICOF,
ADQUIRIDAS POR LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE
ANTIOQUIA CON EL PROVEEDOR LAPOINT ICT S.A.S, A REALIZAR EL
ACOMPAÑAMIENTO Y LA CONFIGURACIÓN DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA
RESOLUCIÓN 533 DE 2015 Y A DISPONER DE 200 HORAS
ADICIONALES, PARA ASESORÍA, DESARROLLO, CAPACITACIÓN Y SOPORTE
TÉCNICO, CON
LA FINALIDAD DE AJUSTAR EL SOFTWARE A REQUERIMIENTOS PROPIOS DE LA
INSTITUCIÓN

ASESOFTWARE (3.04 años)

ITO SOFTWARE SAS (0.72 años)

ICFES 

BEX TECHNOLOGY SA

(1.75 años)
Total de contratos que cumplen: 6
ASESOFTWARE
Mintic Cto 755 de 2021

Mintic Cto 545 de 2019

Min hacienda Cto 4.008-2021 del 29 de diciembre de 2021

ICFES

Consorcio Zonas WiFi 2017 03-877

Consorcio CJS Interventores 707-01

Consorcio Eduvirtual 01-1148416

LAPOINT

no cumple el requisito "gerente o
director(a) o coordinador(a) de proyectos" que se solicita

El contrato no relaciona  "desarrollo de software" y el objeto no incluye las actividades de
análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o implementación de soluciones de software.

El contrato no relaciona  "desarrollo de software" y el objeto no incluye las actividades de
análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o implementación de soluciones de software.



4/

OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
procesos de negocio del Icfes.
La certificación no especifica "proyectos de desarrollo de software, los cuales dentro de
su objeto incluyan actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o implementación de
soluciones de software."

ITO Software
Para el contrato No. 066 de 2019 que tiene por objeto “Operar las Soluciones
Tecnológicas del Viceministerio de Economía Digital a través del diseño, desarrollo,
mejora, implementación y operación de herramientas, soluciones y plataformas para la
oferta de trámites y servicios, fomentando la interacción electrónica y la participación
ciudadana, desarrollando los procesos de gestión de clientes y gestión de productos, con
el fin de alcanzar el logro de las metas estratégicas.

THE BEST EPERIENCE IN TECHNOLOGY S.A.
Superintendencia de Sociedades - Implementación Fase II Sistema de Información
Empresarial - SIE
Universidad del Rosario - Actualización Intranet Institucional
Fogacoop -Solución empresarial.

INSTITUCIÓN.

Presentación ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

Hoja de vida X X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS Y COMPUTACION de la
Universidad de los Andes

X Aporta diploma de grado INGENIERO EN TELEMATICA de la Universidad Francisco
José de Caldas

X Aporta diploma de grado INGENIERA DE SISTEMAS Y
COMPUTACION

Matrícula o tarjeta profesional y/o inscripciones según aplique, registros y
resoluciones cuando la tarjeta profesional no traiga la fecha de expedición, que
los acrediten en cada área en los casos requeridos.

X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS  de fecha 23/04/2009 X Aporta tarjeta profesional INGENIERO EN TELEMATICA de fecha 08/06/2014 X Aporta tarjeta profesional INGENIERA DE SISTEMAS Y COMPUTACION de fecha
01/02/06

Certificación de la vigencia de la matrícula o tarjeta profesional y antecedentes en
caso de que la ley exija este requisito para ejercer la profesión.

X Aporta certificación de vigencia y antecedentes de la matrícula o tarjeta profesional de
fecha 18-jun-2024

X Aporta certificación de vigencia y antecedentes de la matrícula o tarjeta profesional de
fecha 12 de junio de 2024

X

Fotocopia de certificaciones de las especialidades solicitadas. X MAGISTER EN ARQUITECTURAS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION X Aporta acta de Grado ESPECIALISTA EN INGENIERIA DE SOFTWARE de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas

X Aporta Certificación PMP vigente
MAGISTER EN INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION de la Universidad de Los
Andes

Copia del documento de convalidación de los títulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con lo establecido en el numeral respectivo del Pliego Electrónico y
su Anexo Complementario y las disposiciones legales vigentes sobre la materia,
según corresponda.

X No aplica X No aplica X No aplica

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía X

Nombre o razón social del contratante. X Aporta Certificación de Asesoftware X Aporta Certificación de C&M CONSULTORES X MAGIS SAS

Dirección y número telefónico de contacto del contratante. X La certificación incluye la información solicitada X Incluye la información solicitada X
• Nombre o razón social del contratista. X La certificación incluye la información solicitada X Incluye la información solicitada X
• Objeto del Contrato y/o funciones u obligaciones desempeñadas. X La certificación incluye la información solicitada X Incluye la información solicitada COMWARE, No incluye funciones
Fecha de iniciación y de terminación del contrato o plazo del contrato (día, mes y
año). En los casos en los que no se determine la información del día de manera
exacta, se tomará el último día del respectivo mes como fecha de inicio y el
primer día del respectivo mes como fecha de terminación.

X ASESOFTWARE 13-feb-2018 al 27-may-2024 X C & M CONSULTORES S.A.S 01-nov-2013 al 31-oct de 2019 X MAGIS SAS 1-ENE-2023 y el 30-jun-2023
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA 04-abr-2022 y el 31-dic-2022
MINTIC  12-ENE-2022 AL 30-SEP-2022
MINTIC 18-ene-2021 al 31-dic-2021
MINTIC 11-mar-2020 al 31-dic-2020
ACAC 03-sep-2019 al 31-dic-2019
COMWARE 22-oct-2018 al 15-may-2019
MAGIS SAS 19-SEP-2016 AL 31-JUL-2018
CORP POLITECNICA NAL DE COLOMBIA 01-JUN-2014 AL 30 DE AGO-2015

X

El documento aportado en el archivo 1.Hoja de vida Daniel Mahecha, tiene por título
"INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PERSONAL,
se aclarar.

No Aporta certificación de vigencia y antecedentes de la matrícula o tarjeta profesional de
fecha

No Aporta Cédula de Ciudadanía

RESULTADO DE LA EVALUACION NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
2. ARQUITECTO DE SOFTWARE DANIEL GIOVANNY MAHECHA PEREZ JOHN FREDY CASTELLANOS ANYELINA LALAGE CACERES REYES

Formación Académica
Para acreditar la formación académica de los perfiles habilitantes, el
proponente o contratista (según el caso) debe aportar los siguientes
documentos:

Experiencia del personal mínimo requerido
Para acreditar la experiencia del personal mínimo requerido, las
certificaciones deberán contener como mínimo la siguiente información:
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Firma e identificación (nombre) de la persona que suscribe la certificación y quien
debe estar debidamente facultada para expedir la certificación.

X La certificación incluye la información solicitada X Incluye la información solicitada X Las certificaciones cumplen el requisito

Nota 8. Si la experiencia del personal mínimo requerida ha sido adquirida con el
proponente, debe aportar los siguientes documentos:

a. Copia de la certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el
servicio por el proponente / contratista en calidad de Contratista, cuya experiencia
se pretende acreditar y en la cual, se especifique como mínimo: las condiciones
del contrato ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales.

b. Copia de la certificación expedida por el proponente donde consten las
funciones desarrolladas por el profesional propuesto como parte del equipo de
trabajo para el mencionado contrato celebrado por el Contratista.

c. Copia del contrato, en virtud del cual el profesional prestó sus servicios para el
proponente durante la misma época en que se desarrolló el proyecto y/o contrato
cuya experiencia se pretende acreditar.

X a. Certificaciones de Entidades contratante para la cual se prestó el servicio.
, incluye contratos

FONDO PARA EL FINANCIAMIENTO DEL SECTOR AGROPECUARIO.
FUNDACION FRATERNIDAD MEDELLIN
OPTOCONTROL

b.Copia de la certificación expedida por el proponente las funciones desarrolladas por
DANIEL GIOVANNY MAHECHA PEREZ

c. Copia del contrato Entre el proponente y DANIEL GIOVANNY MAHECHA PEREZ

X No aplica X No aplica

Hoja de vida x X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado Profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS Y COMPUTACION de la
Universidad de los Andes

X Aporta diploma de grado INGENIERO EN TELEMATICA de la Universidad Francisco
José de Caldas

X Aporta diploma de grado INGENIERA DE SISTEMAS Y
COMPUTACION

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía X No Aporta Cédula de Ciudadanía

Disponibilidad 50%
Titulo Profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS Y COMPUTACION de la

Universidad de los Andes
X Aporta diploma de grado INGENIERO EN TELEMATICA de la Universidad Francisco

José de Caldas
X Aporta diploma de grado INGENIERA DE SISTEMAS Y

COMPUTACION
Título de Posgrado X ARQUITECTURAS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION X Aporta acta de Grado ESPECIALISTA EN INGENIERIA DE SOFTWARE de la

Universidad Distrital Francisco José de Caldas
X MAGISTER EN INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION de la Universidad de Los

Andes
 de mínimo Tres (3) años, en cuyas funciones se

encuentren descritas actividades de arquitectura de software o desarrollo de
software o análisis de requerimientos o administración de bases de datos o
gerencia de proyectos de software o desarrollo de aplicaciones, o mantenimiento
de sistemas de información, o mantenimiento de sistemas de software. (la
experiencia a tener en cuenta corresponderá a la adquirida con posterioridad a la
fecha de expedición de la tarjeta profesional)

X ASESOFTWARE 13-feb-2018 al 27-may-2024 
Arquitecto de Software

X C & M CONSULTORES S.A.S 01-nov-2013 al 31-oct de 2019 (6.08 años) Arquitecto de
Software

Total años experiencia: 10,79

X MAGIS SAS 1-ENE-2023 y el 30-jun-2023 (0.5 años)
Consultor en Arquitectura Empresarial, 

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA 04-abr-2022 y el 31-dic-2022  (0.75 años)
Arquitectura Empresarial

MINTIC  12-ENE-2022 AL 30-SEP-2022 (0.73 años)

MINTIC 18-ene-2021 al 31-dic-2021 (0.96 años)

MINTIC 11-mar-2020 al 31-dic-2020 (0.82 años)

ACAC 03-sep-2019 al 31-dic-2019 (0.33 años)

COMWARE 22-oct-2018 al 15-may-2019 ( 0.57 años), 

MAGIS SAS 19-SEP-2016 AL 31-JUL-2018 (1.89 años)

CORP POLITECNICA NAL DE COLOMBIA 01-JUN-2014 AL 30 DE AGO-2015 (1.26
años)  Arquitecto de software

El proponente no aporta las certificaciones requeridas

.

El documento aportado en el archivo 1.Hoja de vida Daniel Mahecha, tiene por título
"INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PERSONAL,
se aclarar.

las actividades no se ajusta al requisito
arquitectura de software o desarrollo de software

las actividades no se ajusta al requisito arquitectura de software o desarrollo de software

las actividades no se ajusta al requisito arquitectura de software o desarrollo de software

las actividades no se ajusta al requisito arquitectura de software o desarrollo de software

las actividades no se ajusta al requisito arquitectura de software o desarrollo de software

las actividades no se ajusta al requisito arquitectura de software o desarrollo de software
la certificación no referencia las

actividades del requisito

Arquitecto de Software, sin embargo las actividades relacionadas son de arquitectura
empresarial no ajustándose al requisito de la experiencia que se solicita.

Según aclaración del proceso de subsanación, se valida experiencia de Tecnofactory
 a. Aporta Certificación de Eduvirtual con objeto, condiciones del contrato y obligaciones

contractuales,
b. Aporta Certificación de Tecnofactory con funciones del profesional.

c. Aporta copia del contrato (cesión y otrosi)entre Tecnofactory y el profesional

En proceso de subsanación allega Anexo 5B, y se valida experiencia Tecnofactory
(01-nov-2019 al 21-jun-2024) 4,71 años

Para acreditar la formación académica a nivel de Profesional, de acuerdo al
ANEXO 1A EQUIPO DE TRABAJO CONSULTOR, se deben aportar los
siguientes documentos:

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y ESPECIFICA HABILITANTE DEL EQUIPO
DE TRABAJO (ANEXO 1A)

Experiencia profesional (6.8 años)

Total años de experiencia que cumple requisito: 1.26
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Experiencia específica: Total de proyectos que cumplen requisitos:2 MAGIS SAS

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNCIACIONES

ASOCIACION COLOMBIANA PARA EL AVANCE DE LA CIENCIA

COWARE - Gerente de Proyecto

 como Arquitecto de Soluciones informáticas o Arquitecto
de Software de mínimo dos (2) proyectos los cuales dentro de su
objeto incluyan actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o
implementación de soluciones de software. (la experiencia a tener en cuenta
corresponderá a la adquirida con posterioridad a la fecha de expedición de la
tarjeta profesional)

X
FONDO PARA EL FINANCIAMIENTO DEL SECTOR AGROPECUARIO.
Objeto: OBJETO. El contratista se obliga para con Finagro a Prestar el servicio de
desarrollo y mantenimiento del software Agros para asegurar y garantizar su operatividad
y funcionalidad con la entrega oportuna de los productos informáticos terminados y
disponibles para la plataforma TIC de FINAGRO de acuerdo con los requerimientos y
necesidades tecnológicas de los usuarios, incluyendo los nuevos desarrollos y las
mejoras que se deriven de cambios en la normatividad y el análisis del proceso de
soporte que cumpla con los procesos de desarrollo de software de FINAGRO.

OPTOCONTROL
ASESOFTWARE por media del presente contrato, y actuando de manera independiente,
usando para ellos sus propios medias, con plena autonomía, técnica, financiera y
administrativa, pero bajo los términos y condiciones establecidos en este contrato,
prestara a OPTOCONTROL los servicios de FABRICA DE SOFTWARE, que involucre
las correspondientes etapas de  desarrollo de software como levantamiento de
requerimientos, análisis, diseño, desarrollo, ux, mantenimiento y soporte de aplicaciones.
Todo lo anterior de conformidad con la propuesta de AS-CRI-OPTOCONTROL-
PROP-20210623 del 23 de Junio de 2021 que para todo efecto se entiende parte integral
del presente contrato.

FUNDACION FRATERNIDAD MEDELLIN.
El objeto del presente Contrato Marco es definir un marco de condiciones generales para
la prestación o ejecución y/o desarrollo, por parte del Contratista, de los servicios
contratados, cuyas características se especificarán en los Anexos que, debidamente
firmados por las partes, quedarán unidos al presente Contrato Marco como parte
inseparable del mismo (en adelante, y en conjunto, los “Servicios Contratados” o los
“Proyectos”). Todo lo anterior de conformidad con la propuesta de
AS-GC-PRO-3198-1632022 de julio de 2022 que para todo efecto se entiende parte
integral del presente contrato.

X X

Presentación ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

X El proponente incluyó el ANEXO No. 5B - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE
DEL EQUIPO DE TRABAJO

Consultor en Arquitectura Empresarial,
SERVICIOS DE CONSULTORÍA PARA ASESORAR Y APOYAR A LA OFICINA DE
PLANEACIÓN EN LO RELACIONADO CON LA INSTAURACIÓN DE LA CAPACIDAD Y
LA EJECUCIÓN DE EJERCICIOS DE ARQUITECTURA EMPRESARIAL REQUERIDOS
EN EL DOMINIO DE DATOS E INFORMACIÓN EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA
LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA
 

Arquitectura Empresarial
SERVICIOS DE CONSULTORÍA PARA ASESORAR Y APOYAR A LA OFICINA DE
PLANEACIÓN EN LO RELACIONADO CON LA INSTAURACIÓN DE LA CAPACIDAD Y
LA EJECUCIÓN DE EJERCICIOS DE ARQUITECTURA EMPRESARIAL REQUERIDOS
EN EL DOMINIO DE DATOS E INFORMACIÓN EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA
LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA

: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCIÓN DE GOBIERNO DIGITAL
BRINDANDO APOYO EN LA FORMULACIÓN, DEFINICIÓN, ESTRUCTURACIÓN Y
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS QUE GUARDEN RELACIÓN CON LA GESTIÓN DE
LAS DIFERENTES PLATAFORMAS Y SOLUCIONES TECNOLÓGICAS QUE PERMITAN
EL DESARROLLO DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO DIGITAL Y LA PUESTA EN
MARCHA DE LOS SERVICIOS CIUDADANOS DIGITALES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIOAES EN CALIDAD E EVALUAR EVIDENCIAS DE
INICIATIVAS O PROYECTOS RELACIONADOS CON LOS COMPONENTES Y
HABILITADORES TRASVERSALES EN EL MARCO DE CONCURSO ASOCIADOS AL
DESARROLLO DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO DIGITAL

PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS, ESTIMACIÓN DE TIEMPOS
Y COSTOS  APOYO A LOS DESARROLLADORES EN EL ANÁLISIS, DISEÑO,
PRUEBAS E IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROYECTOS  PARTICIPAR EN
LA ACTUALIZACIÓN Y EL CONTROL DE CONFIGURACIÓN DE LA ARQUITECTURA
DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN (DATOS Y APLICACIONES) Y SERVICIOS
TECNOLÓGICOS  COORDINACIÓN DEL EQUIPO DE DESARROLLO 
SEGUIMIENTO Y ASEGURAMIENTO DE CALIDAD DE SOFTWARE A LOS
DIFERENTES DESARROLLOS  APLICACIÓN DE METODOLOGÍAS SCRUM, PMI, ADM
TOGAF  USO DE LA HERRAMIENTA TEAM FOUNDATION
SERVER (AZURE DEVOPS)

El contrato aportado no permite validar "actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo
y/o implementación de soluciones de software. "

No se logra verificar que el proyecto cumpla "incluyan
actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o implementación de soluciones de
software."

las actividades no se ajusta al requisito arquitectura de software o desarrollo de software
con objeto que incluya  actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o
implementación de soluciones de software.

 las actividades no se ajusta al requisito arquitectura de software o desarrollo de software
con objeto que incluya  actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o
implementación de soluciones de software.

 las actividades no se ajusta al requisito arquitectura de software o desarrollo de software
con objeto que incluya  actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o
implementación de soluciones de software.

 las actividades no se ajusta al requisito arquitectura de software o desarrollo de software
con objeto que incluya  actividades de análisis y/o diseño y/o desarrollo y/o
implementación de soluciones de software.

El cargo no se ajusta al solicitado

Según Anexo 5B aportado en proceso de Subsanción y aclaración del Proponente, se
evaluan los siguientes proyectos:

Proyecto BIO:
Llevar a cabo la consultoría para la definición, diseño e implementación del modelo de
arquitectura empresarial Fase 2 en C&M CONSULTORES SAS. Se realizó la aplicación y
uso de la metodología de estimación de esfuerzo de puntos funcionales IFFUG en el
desarrollo del proyecto BIO. 

Proyecto SENA Eduvirtual
Prestar sus servicios para el diesño, desarrollo, soporte, manenimiento y asistencia
técnica del Sistema de Información para la interventoría al Proyecto del SENA.

RESULTADO DE LA EVALUACION NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE
3. SCRUM MASTER JOHN JORGE CLAVIJO JIMENEZ PAOLA FERNANDA VALENCIA ARROYAVE DABERSON FERNEY HENAO MONSALVE,

Formación Académica
Para acreditar la formación académica de los perfiles habilitantes, el
proponente o contratista (según el caso) debe aportar los siguientes
documentos:
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OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Hoja de vida X X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Fundación San Mateo X Aporta diploma de grado INGENIERA EN SISTEMAS Y COMPUTACION de la
Universidad de Caldas

X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Católica de
Oriente

Matrícula o tarjeta profesional y/o inscripciones según aplique, registros y
resoluciones cuando la tarjeta profesional no traiga la fecha de expedición, que
los acrediten en cada área en los casos requeridos.

X Aporta tarjeta profesional INGENIERO DE SISTEMAS  DE FECHA 15-07-2016 X Aporta tarjeta profesional INGENIERA EN SISTEMAS Y COMPUTACION de fecha
20/11/2015

X Aporta tarjeta profesional INGENIERIA DE SISTEMAS de fecha 17-nov-2005

Certificación de la vigencia de la matrícula o tarjeta profesional y antecedentes en
caso de que la ley exija este requisito para ejercer la profesión.

X Aporta certificación de vigencia de la matrícula o tarjeta profesional de fecha 18-jun-2024 X X Aporta certificación de vigencia de la matrícula o tarjeta profesional de fecha 20-jun-2024

Fotocopia de certificaciones de las especialidades solicitadas. X No aplica X No aplica X No aplica
Copia del documento de convalidación de los títulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con lo establecido en el numeral respectivo del Pliego Electrónico y
su Anexo Complementario y las disposiciones legales vigentes sobre la materia,
según corresponda.

X No aplica X No aplica X No aplica

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía

Nombre o razón social del contratante. X Aporta Certificación de Asesoftware X Certificación TECNOFACTORY X Aporta certificación de ADA
Dirección y número telefónico de contacto del contratante. X La certificación incluye la información solicitada X La certificación incluye la información solicitada X La certificación incluye la información solicitada
• Nombre o razón social del contratista. La certificación incluye la información solicitada X La certificación incluye la información solicitada X La certificación incluye la información solicitada
• Objeto del Contrato y/o funciones u obligaciones desempeñadas. X La certificación incluye la información solicitada X La certificación incluye la información solicitada X La certificación incluye la información solicitada
Fecha de iniciación y de terminación del contrato o plazo del contrato (día, mes y
año). En los casos en los que no se determine la información del día de manera
exacta, se tomará el último día del respectivo mes como fecha de inicio y el
primer día del respectivo mes como fecha de terminación.

X Asesoftware 23-jul-2018 al 17-jun-2024 X TECNOFACTORY 6-jun 2019 AL 17-mar-2020, 1-ene-2020 al 21-jun-2024 X ANALISTA DE SISTEMAS desde el día 18 de Noviembre de 1997 al 31 de octubre del
2011. DEVELOPMENT SR. MANAGER desde el día 01 de Noviembre de 2011 a la fecha.

Firma e identificación (nombre) de la persona que suscribe la certificación y quien
debe estar debidamente facultada para expedir la certificación.

X La certificación incluye la información solicitada X La certificación incluye la información solicitada X La certificación incluye la información solicitada

Nota 8. Si la experiencia del personal mínimo requerida ha sido adquirida con el
proponente, debe aportar los siguientes documentos:

a. Copia de la certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el
servicio por el proponente / contratista en calidad de Contratista, cuya experiencia
se pretende acreditar y en la cual, se especifique como mínimo: las condiciones
del contrato ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales.

b. Copia de la certificación expedida por el proponente donde consten las
funciones desarrolladas por el profesional propuesto como parte del equipo de
trabajo para el mencionado contrato celebrado por el Contratista.

c. Copia del contrato, en virtud del cual el profesional prestó sus servicios para el
proponente durante la misma época en que se desarrolló el proyecto y/o contrato
cuya experiencia se pretende acreditar.

X a. certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el servicio

DAVIVIENDA OTRO SI 

ALIANZA FIDUCIARIA 

ASISTENCIA BOLIVAR 

MINTIC Cto 545 de 2019
MINISTERIO DE EDUCACION Cto 1000 de 2018
OPTOCONTROL Cto de prestación de Servicios

b.Copia de la certificación expedida por el proponente con las funciones desarrolladas
por  JHON JORGE CLAVIJO JIMENEZ

c. Copia del contrato Entre el proponente y JHON JORGE CLAVIJO JIMENEZ

X a. certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el servicio

b.Copia de la certificación expedida por el proponente con las funciones desarrolladas
por PAOLA FERNANDA VALENCIA ARROYAVE.

c. Copia del contrato Entre el proponente y Paola Fernanda Valencia Arroyave

X
a. Certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el servicio:
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA:
 Adjunta acta de recibo a satisfacción
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA:
Adjunta certificación
POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A.:
Adjunta certificación sin obligaciones

b.Copia de la certificación expedida por el proponente con las funciones desarrolladas
DABERSON FERNEY HENAO MONSALVE

c. Copia del contrato Entre el proponente  DABERSON FERNEY HENAO MONSALVE

Hoja de vida X X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta X El proponente presentó Hoja de Vida con su propuesta

Copia del acta de grado y/o diploma de grado Profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Fundación San Mateo X Aporta diploma de grado INGENIERA EN SISTEMAS Y COMPUTACION de la
Universidad de Caldas

X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Católica de
Oriente

Copia de la cédula de ciudadanía. X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía X Aporta Cédula de Ciudadanía

Disponibilidad 25%
Titulo Profesional X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Fundación San Mateo X Aporta diploma de grado INGENIERA EN SISTEMAS Y COMPUTACION de la

Universidad de Caldas
X Aporta diploma de grado INGENIERO DE SISTEMAS de la Universidad Católica de

Oriente
Título de Posgrado No aplica para el perfil No aplica para el perfil X No aplica para el perfil

El documento aportado en el archivo 1.Hoja de vida Daniel Mahecha, tiene por título
"INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PERSONAL,
se solicita aclarar.

No aporta certificación de vigencia de la matrícula o tarjeta profesional

El proponente aporta contratos, pero no aporta las certificaciones requeridas.
no incluye obligaciones contractuales de la experiencia que se

pretende acreditar
no incluye obligaciones contractuales de la experiencia que se

pretende acreditar
no incluye obligaciones contractuales de la experiencia que se

pretende acreditar

El proponente aporta contratos 13 y 16 de C&M pero no las certificaciones que solicita el
requisito.

Los proyectos relacionados en la certificación no se relacionan con la información de los
contratos 13 y 16 del punto a.

 no incluye obligaciones contractuales de la
experiencia que se pretende acreditar

El documento aportado en el archivo 1.Hoja de vida Daniel Mahecha, tiene por título
"INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PERSONAL,
se solicita aclarar.

El proponente subsana allegando el certificado de vigencia de la matricula de fecha
5-jul-2024

El proponente subsana remitiendo Certificaciones de los Contratos 16 (C&M), AG
Inversiones, Consultora Capital, Consorcio Auditoría CC2022, Consorcio E&F
Bienestarina

El proponente subsana remitiendo Certificaciones de los Contratos 16 (C&M), AG
Inversiones, Consultora Capital, Consorcio Auditoría CC2022, Consorcio E&F
Bienestarina

Experiencia del personal mínimo requerido
Para acreditar la experiencia del personal mínimo requerido, las
certificaciones deberán contener como mínimo la siguiente información:

Para acreditar la formación académica a nivel de Profesional, de acuerdo al
ANEXO 1A EQUIPO DE TRABAJO CONSULTOR, se deben aportar los
siguientes documentos:

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y ESPECIFICA HABILITANTE DEL EQUIPO
DE TRABAJO (ANEXO 1A)



8/

OBJETO:

CAPACIDAD TÉCNICA - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO - HABILITANTE

Prestar los servicios de desarrollo, implementación de soluciones informáticas y mantenimiento de aplicaciones de software, mediante el modelo de fábrica de software para la Secretaria Distrital de Movilidad
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

REQUISITOS HABILITANTES
EQUIPO DE TRABAJO

ASESOFTWARE SAS TECNOFACTORY SAS BIC ADA SAS
Observaciones Observaciones ObservacionesCumple Cumple Cumple

Si No Si No Si No
Experiencia profesional (5.99 años)

Scrum Master
(5.33 años) (1.94 años)

(2.20 años)

(3.34 años)

7.49 años
Experiencia específica

Contrato: 109 DE 2018 

Contrato: 263 DE 2019  - 

Contrato: 698 DE 2019 

Contrato: 1005 DE 2021 

 de mínimo tres (3) años, contados a partir de la
expedición de la tarjeta profesional.

X Asesoftware 23-jul-2018 al 17-jun-2024 X TECNOFACTORY 6-jun 2019 AL 17-mar-2020, 1-ene-2020 al 21-jun-2024 X CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA: 
Fecha de Inicio: 30/12/2013 Fecha Final: 30/11/2015
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA: 
Fecha de Inicio: 4/10/2017 Fecha Final: 6/12/2019
POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A.: 
Contrato: 109 DE 2018 Fecha de Inicio: 2/02/2018 Fecha Final: 30/04/2019
Contrato: 263 DE 2019 Fecha de Inicio: 29/04/2019 Fecha Final: 31/12/2019
Contrato: 698 DE 2019 Fecha de Inicio: 19/12/2019 Fecha Final: 31/05/2021
Contrato: 1005 DE 2021 Fecha de Inicio: 11/01/2022 Fecha Final: 31/03/2023

Total años de experiencia: 
 en mínimo tres (3) proyectos con implementación o

aplicabilidad o utilización de metodología Scrum, en los cuales su cargo y/o
funciones asignadas correspondan a ScrumMaster. (la experiencia a tener en
cuenta corresponderá a la adquirida con posterioridad a la fecha de expedición de
la tarjeta profesional)

X

Proyectos que cumplen requisitos:1
MINTIC CTO 545
Adquirir una(1)licencia de software como servicio SaaS Socrata para disponer la solución
tecnológica "Portal de Datos Abiertos del Estado Colombiano
El Contrato aportado no referencia la metodología Scrum ni funciones asociadas,
corresponde a la adquisición de una licencia.

OPTOCONTROL

Ministerio de Educación
PRESTAR EL SERVICIO DE DESARROLLO, IMPLEMENTACIÓN Y
MANTENIMIENTO ADAPTATIVO Y EVOLUTIVO DE SOLUCIONES DE
SOFTWARE PARA EL MINISTERIO, MEDIANTE EL MODELO DE FÁBRICA DE
SOFTWARE

ASISTENCIA BOLIVAR

DAVIVIENDA
Objeto: Ampliación de vigencia y adición presupuestal al contrato de desarrollo de
software en soluciones web (on demanda) en modalidad Bolsa de Horas para proyectos
del Banco Davivienda.

ALIANZA FIDUCIARIA
prestar los servicios para la continuación con la fábrica y los desarrollos propuestos para
el año 2023, que brinde el servicio de Desarrollo y Especificaciones en el aplicativo
GRIFUS en metodología Fabrica de Software – Células GRIFUS, conforme lo dispuesto
en la Propuesta comercial de fecha 15 de noviembre 2022 denominada “Propuesta ASW
Fase 2”
Metodología aplicada: Scrum

X X Aporta Certificación de ADA como DEVELOPER SR MANAGER con funciones Scrum
asociadas a los siguientes proyectos:

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA:
Objeto: Desarrollar un software en ambiente web para control y seguimiento de las
condenas penales por parte de los jueces de ejecución de penas y medidas de seguridad.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA:
Certificación Objeto:  contratar el desarrollo, implementación, puesta en marcha,
migración, capacitación, soporte y mantenimiento del sistema de información y gestión del
empleo público en su segunda versión (SIGEP II)

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A.:
- objeto: prestación de servicios de hosting, soporte funcional

(mesa de ayuda), soporte tecnológico, desarrollo, mantenimiento adaptativo y evolutivo
para el sistema de información ALISSTA gestión a tu alcance incluida el APP, de
conformidad con lo definido en el decreto 1072 de 2015, resolución 1111/2017 y adaptable
a la normatividad vigente en riesgos laborales en Colombia.

objeto: prestación de servicios de hosting, soporte funcional
(mesa de ayuda), soporte tecnológico, desarrollo, mantenimiento adaptativo y evolutivo del
software ALISSTA gestión a tu alcance incluida el APP para dispositivos móviles en los
sistemas operativos ANDROID y IOS

Objeto: prestación de servicios de hosting, soporte funcional
(mesa de ayuda), soporte tecnológico, desarrollo, mantenimiento adaptativo y evolutivo del
software ALISSTA gestión a tu alcance incluida el APP para dispositivos móviles en los
sistemas operativos ANDROID y IOS

Objeto: prestación de servicios de hosting, soporte funcional
(mesa de ayuda), soporte tecnológico, desarrollo, mantenimiento adaptativo y evolutivo del
software ALISSTA gestión a tu alcance incluida el APP para dispositivos móviles en los
sistemas operativos ANDROID y IOS

La certificación de Asesoftware, refiere proyectos diferentes a los indicados en el Anexo
5B, adicionalmente, las funciones relacionadas corresponden al PMI y no a Scrum

El Contacto aportado no referencia la metodología Scrum ni funciones asociadas

No especifica "proyectos con implementación o aplicabilidad o utilización de metodología
Scrum"

La Certificación aportada no referencia la metodología Scrum ni funciones asociadas

No especifica el uso de metodología Scrum ni funciones relacionadas

No se logra verificar el alcance de la metodología Scrum y funciones para cada uno de
los proyectos relacionados en la certificación aportada, no se  adjuntan las certificaciones
que solicita la Nota 8, para la verificación.
El proponente subsana remitiendo contratos de los proyectos:
C&M consultores
AG Inversiones y Valores 
Consultora Capital
Consorcio Auditoria 2022
Consorcio E&F Bienestarian

Total de proyectos que cumplen: 4

No cumple requisito.

RESULTADO DE LA EVALUACION NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE

ADRIANA GUTIERREZ ARISMENDI JIMY LEONARDO SANCHEZ PERILLA
Evaluador Técnico - OTIC Evaluador Técnico - OTIC



OBJETO:

CRITERIOS PARA EVALUAR LA OFERTA Y ADJUDICAR EL CONTRATO
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

7.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DE LOS PROFESIONALES DEL
EQUIPO DE TRABAJO – MÁXIMO 40 PUNTOS

UNION TEMPORAL TCI-OSP BISA CORPORATION SAS BIC SOFTMANAGEMENT SA
Cantidad Puntaje Total Observación Cantidad Puntaje Total Observacón Cantidad Puntaje Total Observación

Perfil Cantidad Puntaje Total Observación Cantidad Puntaje Total Observacón Cantidad Puntaje Total Observación

El proponente debe consignar la información de experiencia adicional de
los anteriores integrantes del equipo de trabajo en el ANEXO
EXPERIENCIA ADICIONAL DE LOS PROFESIONALES DEL EQUIPO
DE TRABAJO.

Nota 2: REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS (LEY No. 2195 DE 2022)

Haber participado por un tiempo igual o superior a
un (01) año como gerente o coordinador o director de proyectos, en
proyectos cuyo objeto esté relacionado con el análisis o diseño o
construcción o implementación de soluciones de software en entidades
públicas o privadas.

Hasta dos (2) proyectos.

15 puntos

0 7,5 0 2 7,5 15

Gerente de Proyecto
PRESTAR SERVICIOS DE “DISEÑO, DESARROLLO, IMPLEMENTACIÓN, SOPORTE
Y GARANTÍA DEL PORTAL INTERNO DE LA AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO
BAJO LOS CRITERIOS DE GOBIERNO EN LÍNEA Y LA ARQUITECTURA TI Y LOS
LINEAMIENTOS DE LA ENTIDAD”. El proyecto contempló el diseño, desarrollo,
implementación y pruebas de la soluciones de software bajo la metodología Scrum

Gerente de Proyecto
MANTENIMIENTO DE MÓDULOS, DESARROLLO DE NUEVAS FUNCIONALIDADES,
ALMACENAMIENTO DE INFORMACIÓN – HOSTING.

2 7,5 15

Softmanagement - (03/01/2020 - 19/06/2024)
Gerente de Proyecto

Desarrollo y puesta en producción de soluciones tecnológicas, bajo el modelo
de fábrica de software, que cubra las necesidades de desarrollos a la medida,
planteadas por cada una de las áreas de negocio

Prestar los servicios especializados de fábrica de software para atender los
requerimientos de los diferentes sistemas de información manejados

Presenta Anexo 6 Experiencia Adicional de los Profesionales del Equipo de Trabajo para los
profesionales:
GERENTE DE PROYECTO
José Alexander Niño Nova 

ARQUITECTO DE SOFTWARE
Augusto César Peña Rodríguez

SCRUM MASTER
OSCAR DARIO VILLAMIL GONZALEZ

Presenta Anexo 6 Experiencia Adicional de los Profesionales del Equipo de Trabajo para los
profesionales:
GERENTE DE PROYECTO
MAURICIO MORALES RODRIGUEZ

ARQUITECTO DE SOFTWARE
JORGE ARMANDO CLAVIJO DIAZ

SCRUM MASTER
MAURICIO MORALES RODRIGUEZ

Presenta Anexo 6 Experiencia Adicional de los Profesionales del Equipo de Trabajo
para los profesionales:
GERENTE DE PROYECTO
MARTHA ESPERANZA HUÉRFANO PRADA

ARQUITECTO DE SOFTWARE
RONALD ARBEY PLAZAS RUIZ

SCRUM MASTER
JOHANA ANDREA NAVARRETE LARA

No registra multas en el último año según RUPs aportados No registra multas en el último año según RUP aportado No registra multas en el último año según RUP aportado

El Anexo 6, no incluye firma del proponente.

Gerente de Proyecto: 

AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO (22/12/2017- 31/12/2018) 1,04 años

GOBERNACIÓN DE NARIÑO del 30-ene-2018 al 31-dic-2018 se traslapa el tiempo
con el proyecto de AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO, por lo tanto solo se
considera el periodo (01/01/2019 - 20/09/2019) 0,73 años 

DEFENSA CIVIL Contrato 90 de 2017 

DEFENSA CIVIL COLOMBIANA (1-abr-2017 al 31-mar-2018) 1.01 años

Proyecto - Colpensiones (27-abr-2015 al 30-jun-2017) (2,21 años)

Proyecto - Secretaría Distrital de Gobierno (13-ago-23-sep-2019) (1,13
años)

La evaluación de la experiencia adicional dio prevalencia a los soportes y
certificaciones aportados conforme a lo indicado en el Anexo 6 nota 4

LAVENIR SAS - Proyecto ETB (31-mar-2022 al 1-jun-2023) 1,19 años

LAVENIR SAS - Proyecto Megayá (1-jun-2020 al 30-mar-2022) 2,88 años

El anexo 6 no incluye firma del proponente

La evaluación de la experiencia adicional dio prevalencia a los soportes y
certificaciones aportados conforme a lo indicado en el Anexo 6 nota 4

Para el proyecto GOBERNACIÓN DE NARIÑO se aplicó lo dispuesto en el Anexo
Complementario numeral 7.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DE LOS
PROFESIONALES DEL EQUIPO DE TRABAJO REGLAS COMUNES:
Para acreditar la experiencia para la evaluación, se deberá acreditar con los
mismos requisitos exigidos como experiencia habilitante del equipo de trabajo.
Numeral 6.3.2.1. Reglas generales a tener en cuenta respecto del personal
Nota 9. Para efectos de contabilizar los años de experiencia que se evaluará para
todos los perfiles, se sumarán los intervalos laborados una sola vez, es decir, los
tiempos traslapados solo se contarán una vez.

No cumple el año
mínimo que solicita el requisito.

no aporta la certificación del contrato que
solicita el numeral 6.3.2  Nota 8, literal a "Copia de la certificación de la Entidad
contratante para la cual se prestó el servicio por el proponente / contratista en
calidad de Contratista, cuya experiencia se pretende acreditar y en la cual, se
especifique como mínimo: las condiciones del contrato ejecutado, el objeto y las
obligaciones contractuales."

La evaluación de la experiencia adicional dio prevalencia a los soportes y
certificaciones aportados conforme a lo indicado en el Anexo 6 nota 4

Gerente de Proyecto Implementación de software: UT DATA ANALYTICS Centros
poblados – ETB. Análisis, diseño, desarrollo e implementación de software a la
medida “Implementación contratar una solución informática en modalidad de servicio
que permita soportar la  implementación, puesta en marcha y gestión integral de los
Centros Digitales que serán implementados por ETB a nivel nacional.”

Gerente de Proyecto Implementación software: Megayá - UNIÓN TEMPORAL
ENERGÍA TELECOMUNICACIONES S3: Prestación de Servicios de diseño, análisis,
desarrollo e implementación de una Solución de Software a la medida CRM y ERP
que permite al Contratante, gestionar el ciclo de vida de sus clientes (venta,
instalación, facturación, posventa y mantenimiento), asegurar la gestión documental
de sus procesos, asegurar el correcto manejo de los inventarios de red y garantizar
reportes efectivos que agilicen la toma de decisiones del Contratante.



OBJETO:

CRITERIOS PARA EVALUAR LA OFERTA Y ADJUDICAR EL CONTRATO
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

7.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DE LOS PROFESIONALES DEL
EQUIPO DE TRABAJO – MÁXIMO 40 PUNTOS

UNION TEMPORAL TCI-OSP BISA CORPORATION SAS BIC SOFTMANAGEMENT SA
Cantidad Puntaje Total Observación Cantidad Puntaje Total Observacón Cantidad Puntaje Total Observación

Arquitecto de software:

AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO (22/12/2017- 31/12/2018) 1,04 años

GOBERNACIÓN DE NARIÑO del 30-ene-2018 al 31-dic-2018 se traslapa el tiempo
con el proyecto de AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO, por lo tanto solo se
considera el periodo (01/01/2019 - 20/09/2019) 0,73 años 

DEFENSA CIVIL Contrato 90 de 2017 

DEFENSA CIVIL COLOMBIANA (1-abr-2017 al 31-mar-2018) 1.01 años

Proyecto - Colpensiones (27-abr-2015 al 30-jun-2017) (2,21 años)

Proyecto - Secretaría Distrital de Gobierno (13-ago-23-sep-2019) (1,13
años)

 Haber participado por un tiempo
igual o superior a un (01) año como arquitecto de soluciones o arquitecto
de software en proyectos de desarrollo de software o soluciones
tecnológicas.

Hasta dos (2) proyectos.

15 puntos

0 7,5 0 2 7,5 15

Arquitecto de Software
PRESTAR SERVICIOS DE “DISEÑO, DESARROLLO, IMPLEMENTACIÓN, SOPORTE
Y GARANTÍA DEL PORTAL INTERNO DE LA AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO
BAJO LOS CRITERIOS DE GOBIERNO EN LÍNEA Y LA ARQUITECTURA TI Y LOS
LINEAMIENTOS DE LA ENTIDAD”. El proyecto contempló el diseño, desarrollo,
implementación y pruebas de la soluciones de software bajo la metodología Scrum

Arquitecto de Software.
MANTENIMIENTO DE MODULOS, DESARROLLO DE NUEVAS FUNCIONALIDADES,
ALMACENAMIENTO DE INFORMACIÓN – HOSTING.

2 7,5 15

Softmanagement - ()
Arquitecto de Software

Desarrollo y puesta en producción de soluciones tecnológicas, bajo el modelo
de fábrica de software, que cubra las necesidades de desarrollos a la medida,
planteadas por cada una de las áreas de negocio

Prestar los servicios especializados de fábrica de software para atender los
requerimientos de los diferentes sistemas de información manejados

La evaluación de la experiencia adicional dio prevalencia a los soportes y
certificaciones aportados conforme a lo indicado en el Anexo 6 nota 4

La certificación de NITOLO no incluye Dirección según requisito del numeral
6.3.2. EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA HABILITANTE DEL EQUIPO DE
TRABAJO "Para acreditar la experiencia del personal mínimo requerido, las
certificaciones
deberán contener como mínimo la siguiente información:
● Nombre o razón social del contratante.
● Dirección y número telefónico de contacto del contratante."

Lo anterior conforme a lo dispuesto en 7.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DE LOS
PROFESIONALES DEL EQUIPO DE TRABAJO

REGLAS COMUNES:
Para acreditar la experiencia para la evaluación, se deberá acreditar con los
mismos requisitos exigidos como experiencia habilitante del equipo de trabajo.

La evaluación de la experiencia adicional dio prevalencia a los soportes y
certificaciones aportados conforme a lo indicado en el Anexo 6 nota 4

Para el proyecto GOBERNACIÓN DE NARIÑO se aplicó lo dispuesto en el Anexo
Complementario numeral 7.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DE LOS
PROFESIONALES DEL EQUIPO DE TRABAJO REGLAS COMUNES:
Para acreditar la experiencia para la evaluación, se deberá acreditar con los
mismos requisitos exigidos como experiencia habilitante del equipo de trabajo.
Numeral 6.3.2.1. Reglas generales a tener en cuenta respecto del personal
Nota 9. Para efectos de contabilizar los años de experiencia que se evaluará para
todos los perfiles, se sumarán los intervalos laborados una sola vez, es decir, los
tiempos traslapados solo se contarán una vez.

No cumple el año
mínimo que solicita el requisito.

no aporta la certificación del contrato que
solicita el numeral 6.3.2  Nota 8, literal a "Copia de la certificación de la Entidad
contratante para la cual se prestó el servicio por el proponente / contratista en
calidad de Contratista, cuya experiencia se pretende acreditar y en la cual, se
especifique como mínimo: las condiciones del contrato ejecutado, el objeto y las
obligaciones contractuales."

La evaluación de la experiencia adicional dio prevalencia a los soportes y
certificaciones aportados conforme a lo indicado en el Anexo 6 nota 4

NITOLO REGISTRADURIA NACIONAL 30-jun-2022 al 1-dic-2023 (1,44 años)

NITOLO MINISTERIO DE VIVIENDA  31-Ago-2020 al 1-jun-2021 (0,76 años) No
cumple el año mínimo requerido

Objeto: Liderazgo técnico y arquitectónico para el mantenimiento de aplicación ANI y
SCRWEB.

Objeto: Creación y diseño de arquitectura de software del sistema de vivienda.



OBJETO:

CRITERIOS PARA EVALUAR LA OFERTA Y ADJUDICAR EL CONTRATO
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

7.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DE LOS PROFESIONALES DEL
EQUIPO DE TRABAJO – MÁXIMO 40 PUNTOS

UNION TEMPORAL TCI-OSP BISA CORPORATION SAS BIC SOFTMANAGEMENT SA
Cantidad Puntaje Total Observación Cantidad Puntaje Total Observacón Cantidad Puntaje Total Observación

Especialista Scrum Master: 

10 puntos

AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO (22/12/2017- 31/12/2018) 1,04 años

GOBERNACIÓN DE NARIÑO del 30-ene-2018 al 31-dic-2018 se traslapa el tiempo
con el proyecto de AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO, por lo tanto solo se
considera el periodo (01/01/2019 - 20/09/2019) 0,73 años 

DEFENSA CIVIL Contrato 90 de 2017 

DEFENSA CIVIL COLOMBIANA Cto 039-2013 (1-abr-2017 al 31-mar-2018) 1.01
años

Proyecto - Fiduprevisora (17-mar-2022 al 31-dic-2023) ( 1,82 años)

Proyecto - Locknet SA (08-oct-2019 al 31-dic-2023) (1,25 años)

Gerente de proyecto:

Arquitecto de software:

Haber participado por un tiempo igual o
superior a un (01) año en proyectos de desarrollo e implementación de
software en los cuales su metodología de gestión se encuentre basado en
el agilismo y en el cual sus funciones o roles dentro del mismo
correspondan a Scrum Master.

2 5 10 1 5 5

Arquitecto de Software
PRESTAR SERVICIOS DE “DISEÑO, DESARROLLO, IMPLEMENTACIÓN, SOPORTE
Y GARANTÍA DEL PORTAL INTERNO DE LA AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO
BAJO LOS CRITERIOS DE GOBIERNO EN LÍNEA Y LA ARQUITECTURA TI Y LOS
LINEAMIENTOS DE LA ENTIDAD”. El proyecto contempló el diseño, desarrollo,
implementación y pruebas de la soluciones de software bajo la metodología Scrum

Arquitecto de Software.
MANTENIMIENTO DE MODULOS, DESARROLLO DE NUEVAS FUNCIONALIDADES,
ALMACENAMIENTO DE INFORMACIÓN – HOSTING.

2 5 10

Softmanagement
Scrum Master (02-jul-2019 - 19-06-2024)

Desarrollo y puesta en producción de soluciones tecnológicas, bajo el modelo
de fábrica de software, que cubra las necesidades de desarrollos a la medida,
planteadas por cada una de las áreas de negocio

Prestar los servicios especializados de fábrica de software para atender los
requerimientos de los diferentes sistemas de información manejados

 Certificación ITIL vigente, mínimo versión 4.
10 puntos 0 10 10

 Certificación SCRUM MASTER
10 puntos 0 10 10

CMMI-DEV 3 (vigente) 0 0 0
CMMI-DEV 4 (vigente) 0 0 0

CMMI-DEV 5 (vigente) 0 20 Aporta certificación CMMI Dev V2.0 nivel 5 vigente al 8-nov-2025, aporta traducción
oficial 20

La evaluación de la experiencia adicional dio prevalencia a los soportes y
certificaciones aportados conforme a lo indicado en el Anexo 6 nota 4

M&Q Proyecto TELEFÓNICA MOVISTAR  (01-ene-2019 al 31-dic-2020) 2,03 años

M&Q Proyecto TELEFÓNICA TIGO (01-ene-2017 al 31-dic-2018) 2 años

Desarrollar la estrategia diseñando planes y componentes para el cumplimento de los
objetivos estratégicos y necesidades de negocio soportadas por las tecnologías de
información.

Prestar los Servicios de Fábrica de Software ejecutando el ciclo de vida del desarrollo de
software, desarrollando las fases de: Levantamiento y documentación de requerimientos,
Planificación y análisis, Estudio de viabilidad, Análisis del sistema, Diseño, Codificación (Esta
fase también denominada  ‘fase de programación’ o ‘fase de desarrollo’), Integración, Pruebas,
Implementación, Formación (La formación o Capacitación es la adopción del usuario),
Mantenimiento y Funcionamiento, utilizando las mejores prácticas para la gestión del proyecto
como las del PMI (Project Management Institute) – PMP y Metodologías Ágiles como Scrum y
PMI-ACP.

Aporta certificación ITIL Foundation, vigente al 12-jun-2027, aporta traducción oficial Aporta certificación Itil versión 4, vigente al 18-jun-2027,  aporta traducción oficial

Aporta certificación Scrum Master y traducción oficial Aporta certificación Scrum Master y traducción oficial

Aporta certificación CMMI DEV Nivel 5, con traducción oficial vigente al 17-nov-2026
según soporte de evaluación general

La evaluación de la experiencia adicional dio prevalencia a los soportes y
certificaciones aportados conforme a lo indicado en el Anexo 6 nota 4

Para el proyecto GOBERNACIÓN DE NARIÑO se aplicó lo dispuesto en el Anexo
Complementario numeral 7.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DE LOS
PROFESIONALES DEL EQUIPO DE TRABAJO REGLAS COMUNES:
Para acreditar la experiencia para la evaluación, se deberá acreditar con los
mismos requisitos exigidos como experiencia habilitante del equipo de trabajo.
Numeral 6.3.2.1. Reglas generales a tener en cuenta respecto del personal
Nota 9. Para efectos de contabilizar los años de experiencia que se evaluará para
todos los perfiles, se sumarán los intervalos laborados una sola vez, es decir, los
tiempos traslapados solo se contarán una vez.

No cumple el año
mínimo que solicita el requisito.

no aporta la certificación del contrato que
solicita el numeral 6.3.2  Nota 8, literal a "Copia de la certificación de la Entidad
contratante para la cual se prestó el servicio por el proponente / contratista en
calidad de Contratista, cuya experiencia se pretende acreditar y en la cual, se
especifique como mínimo: las condiciones del contrato ejecutado, el objeto y las
obligaciones contractuales."

Los soportes del contrato allegados no permiten verificar que la "metodología de
gestión se encuentre basado en el agilismo"

La evaluación de la experiencia adicional dio prevalencia a los soportes y
certificaciones aportados conforme a lo indicado en el Anexo 6 nota 4

Subtotal 10 35 40

Subtotal 0 20 20

7.1.2. FORMACIÓN ADICIONAL DE LOS PROFESIONALES DEL
EQUIPO DE TRABAJO MÁXIMO 20 PUNTOS (ANEXO 7)

Total
Puntaje Observaciones Total

Puntaje Observaciones Total
Puntaje Observaciones

7.1.3.  CERTIFICACIONES:  CMMI  Y ITMARK PUNTAJE MÁXIMO 28.5
PUNTOS

Total
Puntaje Observaciones Total

Puntaje Observaciones Total
Puntaje Observaciones

7.1.3.1  CERTIFICACIÓN  CMMI-DEV PUNTAJE MÁXIMO 20 PUNTOS

Aporta certificado ITIL v4 vigente al 08-mar-2027, aporta traducción simple, pero no aporta
traducción oficial según requisito del numeral 4,10 IDIOMA.

Aporta Certificación Scrum Master con traducción simple, no aporta traducción oficial según
requisito del numeral 4.10 IDIOMA.

TCI Software - aporta certificación CMMI-DEV-5 vigente al 5-dic-2024, aporta traducción
simple, no aporta traducción oficial según requisito del numeral 4.10 IDIOMA.

El numeral 4.34. SOLICITUD DE SUBSANAR NOTA 1: Los factores de escogencia serán
evaluados con base en la documentación aportada junto con la propuesta al momento del
cierre, por tanto, no serán susceptibles de complementación, adición, modificación o mejora.
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Aporta Subsanación de traducción oficial, sin embargo, no cumple requisito del numeral 7.1.2
"Si el proponente al momento de radicar su oferta no presenta los documentos necesarios y
completos para la asignación de puntaje, éste se calificará con cero (0) puntos."

Aporta Subsanación de traducción oficial, sin embargo, no cumple requisito del numeral 7.1.2
"Si el proponente al momento de radicar su oferta no presenta los documentos necesarios y
completos para la asignación de puntaje, éste se calificará con cero (0) puntos."

Aporta Subsanación de traducción oficial.



OBJETO:

CRITERIOS PARA EVALUAR LA OFERTA Y ADJUDICAR EL CONTRATO
EVALUACIÓN DEFINITIVA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO  No. SDM-CMA-21-2024

7.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DE LOS PROFESIONALES DEL
EQUIPO DE TRABAJO – MÁXIMO 40 PUNTOS

UNION TEMPORAL TCI-OSP BISA CORPORATION SAS BIC SOFTMANAGEMENT SA
Cantidad Puntaje Total Observación Cantidad Puntaje Total Observacón Cantidad Puntaje Total Observación

Subtotal

Subtotal

0 20 20

0 8,5 8,5
0 8,5 8,5

Subtotal 10 10 10

Subtotal 1 1 0

Subtotal 0,25 0,25 0,25

Subtotal 0,25 0,25 0,25

OBSERVACIONES

ADRIANA GUTIERREZ ARISMENDI JIMY LEONARDO SANCHEZ PERILLA

7.1.3.2  CERTIFICACIÓN IT MARK PUNTAJE MÁXIMO 8,5 PUNTOS Total
Puntaje

7.1.4..PROMOCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL Y RECIPROCIDAD -
MÁXIMO 10 PUNTOS

Total
Puntaje Observaciones Total

Puntaje Observaciones Total
Puntaje Observaciones

No aplica No aplica No aplica

7.1.5. VINCULACIÓN DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
PUNTAJE MÁXIMO 1  (ANEXO 8)

Total
Puntaje Observaciones Total

Puntaje Observaciones Total
Puntaje Observaciones

7.1.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES PUNTAJE
MÁXIMO 0.25

Total
Puntaje Observaciones Total

Puntaje Observaciones Total
Puntaje Observaciones

7.1.7. MIPYMES 0.25 Total
Puntaje Observaciones Total

Puntaje Observaciones Total
Puntaje Observaciones

IT Mark Básico o Superior (vigente)

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional (Anexo 10) 10 10
Presenta Anexo 10
Contratación 40% del personal colombiano
Aporta certificados Cámara y Comercio

10
Presenta Anexo 10
40% del personal colombiano
Aporta certificados Cámara y Comercio

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros (Anexo
10A) 0 0 0

Acreditación de vinculación de empleados en condiciones de discapacidad 1

Presenta Anexo 8 Vinculación de Trabajadores con discapacidad
TCI Software (Exp 4,102,39 -64%)
Aporta Certificado Ministerio de Trabajo de fecha 26-feb-2024 vigente por 6 meses
Total Trabajadores 9
Total Trabajadores en Condición de Discapacidad  1

1

Presenta Anexo 8 Vinculación de Trabajadores con discapacidad
Aporta Certificado Ministerio de Trabajo de fecha 21-may-2024 vigente por 6 meses
Total Trabajadores:12
Total Trabajadores en Condición de Discapacidad:2

0 No aporta

Emprendimiento y empresas de mujeres 0,25 0,25 0,25

MIPYMES 0,25 0,25 0,25

OSP International CALA SAS aporta Certificado ITmark v3.0 vigente al 01.2025, aporta
traducción simple, pero no aporta traducción oficial según requisito del numeral 4.10 IDIOMA Aporta certificación Itmark vigente al 04.2026, aporta traducción oficial Aporta certificación ITmark vigente al 04,2025, con traducción oficial

Presenta Anexo 10:
UNIÓN TEMPORAL TCI - OSP 2024 - contratación 40% del personal colombiano

TCI TCI Software SAS BIC - Anexo 10- Contratación 40% del personal colombiano, adjunta
Certificado de Cámara y Comercio.

OSP INTERNATIONAL CALA SAS - contratación 40% del personal colombiano
Adjunta certificado de Cámara y Comercio

TCI SOFTWARE SAS BIC 50%: Microempresa (Folio 9 Certificado de Existencia y
Representación Legal)

Aporta documento de Acreditación emprendimientos y empresas mujeres de fecha
19-jun-2024
50% cargos directivos mujeres - Patricia Porras Palacio -16 años 9 meses, aporta documento
de identificación, certificación laboral y aportes de seguridad social del último año. la
certificación se firma por el contador, aporta copia de cédula, tarjeta profesional y certificación
junta central de contadores.

BISA CORPORATION SAS BIC: Pequeña Empresa (RUP Folio 2) Aporta certificación de fecha
21-jun-2024 emprendimientos y empresas mujeres Marisol Mancipe Pinzón 52% participación
accionaria desde 1-ene-2021. Aporta documento de identificación Marisol Mancipe accionista,
documento de identificación, tarjeta profesional y certificado de la junta central de contadores
para el Revisor Fiscal.

Aporta certificación de fecha 18-jun-2024 de emprendimientos y empresas mujeres
con 58% participación accionaria de mujeres por más de un año anterior a la fecha de
cierre del proceso de selección,. Aporta identificación, tarjeta profesional, certificado
de la junta central de contadores del Revisor Fiscal.

TCI SOFTWARE SAS BIC 50% de participación en la UT (Anexo 2A)
Microempresa (Folio 9 Certificado de Existencia y Representación Legal)

Aporta certificación de acreditación empresa MiPymes (Microempresa) de fecha 19-jun-2024,
documentos de identificación del Representante Legal y contador, tarjeta profesional del
contador y certificado de la junta central de contadores,

Aporta certificación de acreditación MiPymes - Pequeña Empresa de fecha 21-jun-2024, aporta
identificación del Representante Legal y del Revisor fiscal , tarjeta profesional del  y certificado
junta central de contadores del Revisor Fiscal,
Aporta Certificado de Existencia y Representación Legal folio 18 Tamaño de la empresa:
Pequeña

Aporta certificación de acreditación MiPymes - Mediana Empresa de fecha
19-jun-2024
Aporta identificación del Representante Legal y del Revisor Fiscal, tarjeta profesional y
certificado de la junta Central de Contadores del Revisor Fiscal,
Aporta Certificado de Existencia y Representación Legal, Folio 11 Tamaño de la
empresa Mediana.

TOTAL PUNTAJE 21,50 95,00 99,00

Evaluador Técnico - OTIC Evaluador Técnico - OTIC




