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CONTRATQ DE INTERVENTORIA NO.1634 DE 2023, MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META

PLANILLA FECHA
NOMBRE | CEDULA CARGO DEDICAGION o saLARIC | FECHE  iFecHA RETRO
SANCHEZ
MANJARRES 1,075.280.648 SECRETARIA 20% MNIA 1.160.000.00] 14/07/2023 NIA
PAOLA
BARRAGAN
GUTIERREZ | 36085400 | CONTADORA 20% MNIA 4.008.500,00| 14/07/2023 NIA
ALEJANDRA
GUTIERREZ
ECHEVERRY | 7723398 | MENSAJERQ 15% NA 1.160.000,00| 140772023 N/
LUIS
PERSONAL POR HONORARIOS TECNICT
JGVEN GRAEE DIRECTER DE
e, | 7713442 || CIRECTORTE | 25% 9463333304 [5.136.494.98) 14/07/2023 NIA
RAMIRES
VARGAS | 1209935¢ |FoLCCIALISTAEN) g, Q462530733 4712204, 77| 140712023 /A
AR ESTRUCTURAS
CARDOSO
MOREND | 26430875 |Fo ECIALISTAEN) 00 NA .712.224 77| 1400772023 NIA
GEOTECHIA
CARMEN
ATENAIS DIAZ ESPECIALISTA _ EE
ARG [1:075,242.541 P 25% WA 317,554,491 1 40712023 N/A
JAVIER
AUGUSTO - INGENIERO ,
somr. | 847185 | i s 20% NIA 4. 202.854,15 14/07/2023 NIA
URRIAGD | .-
MANRIGUE |-
ANDRADE | 80781278 | ESPECIALISTA "20% A 4,202 854.15] 14067/2023 NiA
: HIDRAULICS
VICTOR
PERDOMG. T
CRUD DA, 1075204687 TOPOGRAFO |/ 38% NIA 2 048.413,00 14/07/2023 NIA
RAMOS : 1 -
BARRAGAN 1075267392 CADENERO ™~ | ' 35% . N/A 1 272 353 00) 140712023 N
CLAUDIA - 55 AR I oa) 14
VALENG T ——- R
CRUZ DAEL [107531449  CADENERO | . 35% NA 1.272.333,00] 140712023 MiA
Mes de Febrerc de 2024.. 0
NOMBRE | CEDULA | CARGO' i-f.;l-_ﬁw’:_c_:acnqy_]--_. (PLAMLLA . I saLario | FESHA leeoun ReTIRO
“PERSONAL POR NOMINA, TECNIGO
GONZALEZ RN :
SUAREZ - INGENIERO :
CARlGe  [1121.957.460 - DECHIROD 100% 0454363540 |4.002 854,15] 14/07/2023 N/A
MIGUEL
RODRIGUEZ
RAMIREZ | 19266125 | ESPECIALISTA 54% S4B4363540  WA.T12.22477) 1407/2023 A
AMBIENTAL
VICTOR
&I Vib ZABALA
BRAYAN  [1.010,121,18¢ AUXILIAR SISO 100% 0454363540 1.965.240,00) 14/07/2023 N/A
STIWEN
PERSONAL NOWINA ADMINISTRATIVO
GUTIERREZ DIRECTOR
GATEEREEL | 86071041 | prpee IO | 26% NIA 3.177.554,48] 14/07/2023 N/A
CANTILLO AUXILIAR
GUTIERREZ | 6,802,541 250 9464363540 |1.361.965,00| 140712023 NiA
ADMINISTRATIVO
CARLOS
SANCHEZ
MANJARRES [1,075.280,648 SECRETARIA 20% A 1.160.000,00] 1440712023 NI
PAOLA
BARRAGAN
GUTIERREZ | 36065400 | CONTADORA 20% NIA 1.808.500,000 1400712023 NiA
ALEJANDRA
GUTIERREZ
ECHEVERRY | 7723398 | MENSAJERO 15% N/A 1.160.000,000 14072023 NA
LUIS
PERSONAL POR HONORARIOS TECNICO
JOVEN GRAFE DIRECTOR DE
ITNORATE| 7.713,402 | DIRECTOR DE 259 QABAEIL0  [5.136.404,98) 140712023 N/A
BAMIREZ
VARGAS | 12099358 |ESEECIALISTAEN o0 NIA 4 712204 77| 1400712023 NIA
ESTRUCTURAS
MANUEL
CARDOSO
MORENG | 26430875 |ESLCGIALISTAEN) o0 N/A la.712.224 77| 140712023 N
GEOTECNIA
CARMEN
ATENAIS DIAZ ESPECIALISTA
CARDS S 1.075,242,541 oo 25% NA 3.177.554,49| 1400712022 M/A
JAAER
AUGUSTO INGEMIERO
Somey | 647stes | [NCEMERG 20% WA l4.202.854,15| 140712023 N/A
URRIAGO
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CONTRATO DE INTERVENTORIA NO.1624 DE 2023, MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META

BLANILLA FECHA
NOMBRE | CEDULA CARGO  |DEDICACION - SALARIO | ECHA IEEchA RETIRO
WMANRIOUE
ANDRADE | 80751278 | ESTECIALISTA 20% A l4 202 854 15| 1407/2023 NIA
HIDRAULICO
VICTOR
FERDOMO
Rz DANIEL 1075294887 TOPOGRAFO 35% NA 2.048.413,00 14/07/2023 N/A
RAMGS
BARRAGAN 1,075267,302 CADENERO 5% NiA 1.272.333,00] 140712023 NiA
CLAUDIA
VALENGIA
e 1075314,419  CADENERO 35% N/A 1.272.333.00] 140072023 WA

Nota: La interventoria de acuerdo con la oferta de personal con discapacidad, da cumplimiento
a su vinculacién durante la ejecucion del contrato para lo cual se anexa e! certificado por el
ministerio de trabajo.

Es de tener en cuenta que de acuerdo al tiempo en meses para el personal come Director
Administrador, Secretaria, Contador, Mensajero, Esp Estructural, Esp Geotecnia, Ing Electricista,
Esp Hidraufico, Topografo, Cadenero Primero y Cadenerc Segundo, su permanencia en ia
ejecucion del contrato ya fue cumplida hasta el 28 de diciembre de 2023, por lo cual no seguiran
adscritos al «Contrato de forma directa pero esta interventoria podra vincularios mediante
part:c:pamones parciales st asi lo requiere el proyecto bajo nuestra propia autonomia.

1 7."_3;.: . PAGOS SALAR;ALES Y SEGURIDAB SOCIAL DEL CONTRATO DE OBRA

RELACION DE LIQUIDACEONES DE ACUERDO CON EL PERSONAL: LEQUEDADO

Nota: A la fecha no se han repor‘tado I:qu;dacaones al personai

7.4 PAGOS SALARIALES Y SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATG DE
!NTERVENTORIA '

RELACION DE LIQUIDAC!.ONES"‘DE"ACUERDO CONEL PERSONAL LIQUIDADC.

Nota: A la fecha no se han reportado liquidaciones al personal.

g Calle 49 No 30 -16 Oficina 201 Villavicencio - Carrera 7 No. 162 29 Piso 2 Neiva - Huila E
interviligvicendio pte@gmail.com 320 836 0025 Tel. {6838) 874 4488




CONTRATO DE INTERVENTORIA NO.1634 DE 2023, MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, MIETA

18. MANEJO DE LA SEGURIDAD INDUSTRIAL

e SENALIZACION

Para el presente periodo de informe el contratista de obra ha mantenido la sefalizacidn en cbra
garantizando la seguridad e integridad del personal que labora diariamente.

Sefalizacion en obra Senalizacién en obra

Fuente propia: o =i Fuente propia

»  AVISOS INFORMATIVOS Y SEGURIDADDE OBRA =~

Para el presente periodo de informe el contratista de obra ha mantenido los visos informativos
en obra, las policitas de seguridad, entre ofros, asi mismo cuenia con camilla, bolequin de
primeros auxilios y kit anti derrame para contrarrestar cualquier situacién que se presente en
obra.

Avisos informativos en cbra Avisos informatives en obra

Fuente propia Fuente propia




CONTRATO DE INTERVENTORIA NO.1634 DE 2023, pRUNICIPIO OF VILLAVICENCIO. MIETA

= UNIDADES PORTATILES SANITARIAS

Para el presente periodo de informe el contratista de obra ha contado con una unidad portati
sanitara puesta al servicio del personal que labora en obra, asi mismo se reaiiza un manejo de
residuos lquidos periddicamente.

Bafios portatiles en obra Bafios portatiles en obra

Fuente propi’a

e CHARLAS SST

Para el presente periodo de informe el contratista de obra ha implementado charias 2! personal
de obra con una secuencia de dos (02) dias a la semana a cargo del personal de obra y una {01
vez a la semana a carge del personal de interventoria.

Charlas $ST en obra Charlas S8T en obva

Fuente propia Fuente propia

o

@ Calle 49 No 30 -16 Oficina 201 Villavicencio - Carrera 7 No. 162 29 Piso 2 Neiva - Huils
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CONTRATO DE INTERVENTORIA NO.1634 DE 2023, pUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. META

e VALLA INFORMATIVA

Para el presente periodo de informe mensual el contratista de obra ha mantenido ia instatacién
de |z valla informativa.

Valla informativa Vaila informativa

Fuente propia

o PLAN DE CALIDAD

Para el présente peﬁodo'de'“infbr'rﬁé mensua! el contratista de obra ha cumplido con el plan de
calidad presentado del cual hace parte el control de documentas y datos, contro! de los registros,
recursos de obra, recurso humano, e infraesfructura y ambiente de trabajo.

Plan de calidad Plan de calidad

Fuente propia Fuente propia

@; Calle 49 No 30 -16 Oficina 201 Villavicencio - Carrera 7 No. 162 26 Piso 2 Neiva - Huila
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CONTRATO DE INTERVENTORIA NO.1634 DE 2023, MUNICIOID DE VILLAVICENCIO, MIETA

¢ RELACION DE ELEMENTOS EN OBRA-

ESTADO OBSERVACIONES
DESCRIPCION "BU REG M
EN ULA AL
R o .0 R O
DOTACION DEL
PERSONAL
Dotacién completa Sl
Buen estado Sl ‘
Uso segun zona de trabajo S N
: DOTAC_:EQN CAMPAMENTO___ S
Dotacién completa B R
Buen estado - sl
 Fécil acceso yoperac:én st
Uso segun.zona de trabajo Sl
Existencia‘de elementos Si
primeros auxifios '
MAQUINARIA EQUIPO
) Estado de! equipo oSt
Regularidad el
______ mantenimiento. -
' Wb.racsones/Rurdos _
Protecciones / Guardas /
Frenos e
: Idone:dad operarios
. SENALIZACION,
DEMARCACIQN
AUMINACION - e
Uso permanente Bl i
Uso seguri zona de trabajo s
VIG!LANCIA__ -
_ Personai suficiente _ si
Diuma S e .
‘Nocturna o s (se evidencia la necesidad de contar con -
vigilancia en fa margen izguierds del
puente)
CENTRO DE ATENCION
.. INMEDIATA
Convenio centro de sl
; asistencia '

- - Afiliacién  del Personal aof 8
! Sisterna de Seguridad Social
y ARP

i e P
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CONTRATO DE INTERVENTORIA NO.1634 DE 2023_MUNICIPIO DE VILLAVICE NCIO, META

= GESTION AMBIENTAL DEL PROYECTO

El proyecto cuenta con la Resolucién No PS-GJ 12622 1730, Expediente No 3 37 3 (022 096,
suscrita por la entidad ambiental Cormacarena, en onde se otorga ef permise de ocupacién de
cauce sobre el cafio parrado, en beneficio de la ejecucion del proyecto a favor del Municipio de
Villavicencio identificado con Nit. 882 099 324-3, en las siguientes coordenadas:

MAGNA S (RGAS (IWGS B4)
LOCALIZACION ESTE NORTE OBSERVACIONES
" 1048518 951329 inicio y fin de puente vehicular schre Cafio
Cafio Parrado 1048518 951367 Parrado.

El término del permiso de ocupacion del cauce es de un {C1) afio contado a partir del dieciséis
{16) de noviembre de 2022.

Se realiza seguimiento al permiso y se eleva la solitud de prérroga de este el dia seis (08) de
octubre de 2023 (Rad. 1200-19-.18/1352), con pronunciamiento por parie de |z secretaria de
infragstructura. el dia veintiuno (21) de noviembre de 2023 {Rad. 1200-12.01/001), donde en
virtud del articifo 35 del decreto 19.del 2012 se permite la continuacion de las obras hasta tanto
se realice un pronunciamiento por parte de Cormacarena.

. SENALIZACION

COMPONE ~~~  MEDIDASDE = PRESENTA  CALIFICACION
NTE . MITIGACION - .. T _
GN8N NO . BUE ACEPT | DEFICI VAL
(R L. 0 -APLIC CNA - ABLE  ENTE  OR
SIS o oLl A y e
| .1 Capacitacion Pe CXo oSt oo | 10
. AISLAMIE 2 Demarcacién SN E ey
NTODEL perimeyo ~ . % = S - 10 .
FRENTE 3 Zonificaciondelacbra X =~ 'S - 10 _ 10
DE 4 lonadeCemamiento X s 10 _ 16
TRA$AJ° 8 CintadeReflectva X~ si 10 10
: . 6 Sefales infformativas
SENALIZA ~  preventivas y X8 o
CION 7" 'Uso de Paleteros : X - NO 0 0
L .. .8 lluminacibnNocturna X = g 0 10
Calificacié Buena: 8- Aceptable: 5-7 Deficiente: PROMEDIO
‘ 8.75
n oo 0-4 N _
VALOR FINAL 70
e NUMERC FECHA
No. REGISTRO DEL PLAN DE MANEJO DE
. TRANSITC ANTE LA SECRETARIA DE 1703-19.18/0898 23/05/2023
MOVILIDAD
: GESTION SOCIAL
'COMPONEN = MEDIDAS DE MITIGACION  PRESENTA  CALIFICAGION
JE T B , . . ,
N S N NO BU ACEP DEFIC VA&
o O APLIC EN  TABL IBENTE LD
g A A B . R
- 1 - Capacitacién Personal b4 gt 10 10
AMBIENTE o oo A SR L .
LABORAL, 2 Dotacibn de elementos de X g 10 10

. proteccién personal

e

@ Calie 49 No 30 -16 Oficina 201 Villavicencio - Carrera 7 No. 162 29 Piso 2 Neiva - Huila
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- CONVIVENC - 2
iAY
COMUNICA =
- CIONCON 4
LA -
COMUNIDA 5
- D
8
Calificacion:

CONTRATO DE INTERVENTORIA NO.1634 DE 2023, MUNICIEIO BE VILIA VICENCIO. META

Adopcién de Medidas de

seguridad indusirial y salud X Si
ocupacional e N
Espacio para peticrones X s
.quejas y reclamos e e
Programa de informacién a | X Si
fa comunidad _
Socializaciones X S|
Buena: 8 - Acepiable: 5-7 Deficiente:
0 .0-4

10

10

10

10

- MANEJC DE MAQUINARIA ¥ EQUIPOS

PROMEDIO

VALOR FINAL

10

10

10

10

10

COMPONE -~ MEDIDAS DE MITIGACION ~~ PRESENTA ~ CALIFICACION
NTE . oo L S
_N : Sl N NO BU ACEP DEFIC VA
T O. -0 APLIC BN  TABL IENTE: LO
S I A A E R
1 -Capacqtacaon del Personal x sl 10 10
2 Mentenimiento Preventivo X s 10 10
.3 - Definicion de - Horanos de. ., P -
MANEJO | . frabajo e S 10
DE -4 Fichadecontrolde o
MAQUINA - aclividades . - x oM SRR , 10
RIAY 5  Usode. equzposen bu__en : X  8! 40 10
- EQUIPOS . estado, Cerfificados ~ - = Mo TV R
- 6 FElementos - “de protecclon o =
. personal R .
"7 Extintores X st 10 10
8 Medidas de Contingencia X - .sl 10 10
Calificacié ~  Buena:8 -  Aceptable:5-7  Deficiente:  PROMEDIO 10
S 10 0-4 S
VALOR FINAL .80
_ - MANEJO DE MATERIALES DE ESCOMBROS
COMPONE MEDIDAS DE PRESENTA CALIFICACION
NTE . MITIGACION = e
: N Sl N NO BU ACEP DEFIC VA
o. O APLIC EN TABL IENTE LO
o A A E R
-1 __;_Capacstacmn del Persona[ X S 10 10
2 Mantemmrento Preventwo X Sl 10 10 =
3 . Definicién de Horarios de ‘
MANEJO trabajo o X8 10
DE 4  Ficha de control de
MATERIAL actividades X St 10 0
. _ESDE 5 Uso de equipos en buen . ' o -
: Escgs““‘BR _ .. ¢estado, Ceriificados X oo 10
8 FElementos de proteccion :
_ .personal 8 n 0
7  Extintores X St 10 10 -
8 Medidas de Contingencia - X SI 10 10
9 Volumen de material (m3) - -
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CONTRATO DE INTERVENTORIA NO.1634 DE 2023, MUNICIPIO DE VILEAWICENCIO. META

St

it S01700989-4
SN abibwidabitoh

Volumen de excavacién
(m3) . oodo )

Volumen de demolicién
(m3)
Volumen de tierra (m3)

242.20 -

B =h b .:.‘:e) =Y

Calificacié Buena:8  Aceptable:5-7  Deficiente: PROMEDIO 0
m 21 -0-4

" VALORFEINAL 80

' CAMPAMENTO ALMACENAMIENTO DE MATERIALES Y COMBUSTEBLES

COMPONE ' MEDIDAS DE 'PRESENTA CALEFECACEON
NTE  _MITIGACION . . |
N - B Si N NO ' BU . ACEP DEFIC : VA
o. : G APUC EN TABL IENTE LO
S A A E .. R
1 Programa de mansjo y :
almacenamignto de X st - 10 10
Ceo L materiales ,
CUIDADO 2 = Almacenamiento adecuado
S::  decombustbles- .
AMBIENTA . 3 Locahzacnonysenalazac:on
LES 7 w.en el Campamento . -
"4 Elementos de seguridad,
" botiquin, camilla; extantor
_entreotros :
5 Obrasde oontenci_n

>

sl 10 - 10

><

st 10 10

st 10 10

6 Capaditacion del Personai S8l 10 10
Calificaciérs - Buena: 8 - Aceptable:5-7°  Defidents: . PROMEDIO 10

e 0-4 i y
T LI VALCR FINAL 80

‘4><><><

MANEJO DE ACTIVIDADES SILVICULTURALES
- COMPONEN MEDIDASDE ~ PRESENTA  CALIFICACION
TE. . MMGACION o _
"N 8 N NO BUE  ACEP DEFIC VA
©. O APLIC NA TABL IENTE LO
A E R
Capacitacién Personal X S 10 10
2 Dotacién de elementos .
.. de proteccién personal
3 Adopcion de Medidas ' ‘
de seguridad industrialy = X - sl 10 10
... Salud ocupacional B , o . :
4  Espacio para peticiones, : : '
MANEJO DE .. dueiasy reciamos X : SI 10 . 10

: Programa de _ ‘
i ACTENéDAD informacion a la X s! 10 10

SILVICULTY ... . comunidad R R :
RALES Socializaciones - X i 10 10 .

arboies podados S R ] ] ]
'arbo!es'b'qu'Ueadds e I . - : o

X Si 10 10

@

o » o
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intervillavicencio pte@gmail.com  #54 320 836 0025 Tel. {608} 874 4488




CONTRATO DE INTERVENTORIA NO.1634 DE 2023, MURICIPIO DE VILLA VICENCIO. META

1 arboles sembrados

S S T
Calificacion: - Buena: 5-6 Aceptable: 4-5 Deficiente: PROMEDIO 10
L0-3 - L
' VALORFINAL =~ 80
SURLD
'COMPONE ' MEDIDASDE  PRESENTA ) " CALIFICACION
NTE . MITIGACION =~ L L -
No. -8 N NO BU ACEP DEFIC VA
C APLIC EN TABL IENTE LO
A A E . R
1 Capecitacion Personal X 8 10 10
2 Separacion y clasificacion . s 16 - 10
.3 Disposicion Final X 81 0 ) 10
4 - Programacion de retiro X Si 16 10
.5 Proteccion del suelo en
marejo de susiancias X Si 10 10
MAgEEJO __peligrosas L . .
8 Limpieza mterna extema P
RESIDUCS de lzobra S0 y X St 100 10
SOLIDOS 77 Amacenamionts de e e .
SRR matenaiesycombustnb!es X Sl N 16 . 10
8 Campamento EEE S & SiooTo 10
g Manejo de Vegetacnén % No o o 9
10 EstbiidaddeTaludes X -8 10 10
Calificacion Buena: 8 ___AceptableS-T Deﬁc:iente:' ' PROMEDIO 8

VALORFINAL 90

COMPONE MEDIDAS DE MITIGAGION  PRESENTA CALIFICACION
- N Si N NO BU ACEP DEFIC VA
0. O APLIC EN TABL [ENTE LO
. A A E R
.1 Capacitacién Personal X | 10 10
2 Humedecimiento de areas de . . o ' :
~ trabajo % N B
3 Cubrimiento de acopios de - ‘
.. - materiales X s "
4  Uso de malias protectoras X NO 0 0
5 Noexceder volimenes del . e - o
vl delos camiones - X S 10 0
7 Olores desagradables X 8l 10 10
8 ,Oﬂ.;re:tntemoyextemo de ia X S| 10 10
 ATMOSFE '@ Uso de equipos en buen
CRicoY . estado IR P
1 . Apantallamiento sonoro del
- DERUIDO ¢ érpea X NO 0 0
1 Pl de horaiae s e L . -
1 trabajo X Sl 10 10
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