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A continuacidn, se presenta el estudio de conveniencia y necesidad de conformidad con lo establecido por los
numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011y
el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y aquellos que lo modifiquen.

Realizado el analisis se determiné que corresponde a la modalidad de SELECCION DE MINIMA CUANTIA,
de conformidad con lo establecido por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y mediante el procedimiento
establecido por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.Es decir, corresponde a una contratacion de
bienes cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la DIAN, equivalente a 100
SMMLYV, lo anterior con independencia de su objeto.

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA Y DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE

Para la DIAN es conveniente la celebracion del contrato con el objeto sefialado en el numeral 2 del presente
documento “Mantenimiento preventivo y/o correctivo con suministro de repuestos para los Equipos de
laboratorio de la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Buenaventura.”, Para garantizar el
cumplimiento de los objetivos de la entidad.

La técnica aduanera, expresada en los procesos de clasificacion arancelaria, valoracién aduanera, origen y
merceologia, es un instrumento fundamental con que cuenta la administracién aduanera para lograr el efectivo
y justo recaudo de los tributos, que corresponde cancelar al usuario aduanero, por concepto de la aplicacién
de los distintos regimenes a las mercancias negociadas internacionalmente.

En este campo, el Laboratorio Aduanero, centro técnico que tiene como misidn fundamental asesorar a las
distintas dependencias, juega un papel de primer nivel en los procesos de controles previo y posterior; pues
del analisis fisico y quimico de los productos se concluye su composicion, la correcta descripcidn, su debida
clasificacion, aplicacién de las medidas arancelarias y la efectiva determinacion de las preferencias
arancelarias que deben ser consideradas en razén de la identidad y origen del producto, igualmente, permite
la obtencion de estadisticas reales sobre productos ingresados y/o exportados. Con el desarrollo efectivo de
su funcion no solo contribuye con la definicion de politicas de tipo fiscal y econdmico sino con el efectivo control
del contrabando técnico.

En este orden de ideas los equipos de laboratorio deben funcionar en condiciones satisfactorias de manera
que permitan garantizar resultados de analisis confiable. Para tal fin la Entidad tiene la necesidad de contratar
el mantenimiento preventivo al ESPECTROFOTOMETRO IR PRESTIGE 21 MARCA SHIMADZU para
desarrollar las diferentes técnicas de andlisis para medir la relacién entre valores de una misma magnitud
fotométrica relativos a dos haces de radiaciones y la concentracién o reacciones quimicas que permitan
desarrollar el subproceso de Laboratorio / Analisis Fisicoquimico de Mercancias, de igual forma se requiere
el mantenimiento de un microscopio, la cabina extractora y una balanza analitica.

De otro lado la Entidad no cuenta entre su planta de personal con funcionarios capacitados para adelantar
esta labor de mantenimiento la cual requiere de conocimientos técnicos especificos que los poseen el personal
debidamente entrenado. Adicionalmente se requiere contar con las herramientas y suministros necesarios que
permitan solucionar los inconvenientes que se puedan presentar.

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos de la entidad, se hace necesario contratar la prestacion del
servicio de Mantenimiento y que este cumpla con todos los requerimientos legales y técnicos necesarios.

Surge entonces la necesidad para la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Buenaventura, de
contratar la Prestacion del Servicio con la calidad y responsabilidad requerida, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal y conforme a los precios del mercado.
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Por lo anterior, la necesidad que la DIAN pretende satisfacer se encuentra incluida en la linea No.343 del Plan
Anual de Adquisiciones aprobado para esta vigencia

Para la presente contratacién y referente autorizacion para iniciar Proceso de Contratacién (Art.
2.8.4.3.5 del D.1068/2015):
" El objeto del contrato no requiere la autorizacion de inicio de proceso.

El objeto del contrato corresponde a un suministro, mantenimiento o reparacion de bienes mueble o de

¢ adquisicion de bienes inmuebles por los cual requiere la autorizacién para iniciar proceso de contratacion,
la cual se anexa.

Para la presente contratacion y referente a los estudios y disefios para establecer la viabilidad del
proyecto y su impacto social, econémico y ambiental (Art. 25, Num. 12 de la Ley 80 de 1993, modificado
por el Art. 87 de la Ley 1474 de 2011):

Al ser un contrato de obra se anexan estudios y disefios que permiten establecer |a viabilidad del proyecto y
su impacto social, econémico y ambiental.

## Como no se trata de un contrato de obra, NO APLICA

Prohibicién o restriccion de normas de austeridad: Se deja expresa constancia de que se verificaron las
prohibiciones y restricciones de austeridad consagradas en el Decreto 397 del 17 de marzo de 2022 y Directiva
Presidencial No.2 de 2023 y aquellos que lo modifique, y se encontré que el objeto del no esta dentro de los
contratos afectados por dichas normas.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 Objeto

Mantenimiento preventivo y/o correctivo con suministro de repuestos para los Equipos de laboratorio de la
Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Buenaventura.

2.2 Alcance del Objeto

Consiste en contratar el Mantenimiento de los equipos de laboratorio en la Direccién Seccional de Impuestos
y Aduanas de Buenaventura, ubicada en la Calle 3 No. 2A-18.

DESCRIPCION CANTIDAD

Mantenimiento Preventivo a Espectrofotémetro
Marca Shimadzu, Modelo IRPRESTIGE-21

Mantenimiento Preventivo a Microscopio Marca

Leica, Modelo DM 500 1
Mantenimiento a la Camara de Extraccion de 1
Gases Marca C4, Modelo CEX 120

Mantenimiento y calibracién balanza analitica 1

Marca OHAUS modelo AX223/E
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2.3 Garantia legal y suplementaria

La GARANTIA LEGAL es la obligacién temporal, solidaria a cargo del productor (fabricante) y proveedor
(contratista), de responder por el buen estado del producto y la conformidad del mismo con las condiciones de
idoneidad, calidad y seguridad ofrecidas. De conformidad con el Art. 5, Num.5 de la Ley 1480 de 2011, la
garantia legal no tiene contraprestacion adicional al precio del producto. (No aplica para el presente proceso)

Igualmente, el articulo 7° de la Ley 1480 de 2011, define la garantia legal como aquella obligacion, en los
términos de la ley, a cargo de todo productor y/o proveedor de responder por la calidad, idoneidad, seguridad
y el buen estado y funcionamiento de los productos.

La calidad estarad dada por las caracteristicas inherentes y las atribuidas por la informacién que se suministre,
asi como en aquellos eventos donde existan reglamentos y normas técnicas que regulen el producto en
cuestion, mientras que la idoneidad correspondera a la aptitud del producto para cumplir con el objeto de su
fabricacion y comercializacion; por su parte, la seguridad garantizara que el bien no produzca efectos nocivos
para la integridad del consumidor, en condiciones normales de uso.

2.4 Clasificacién de Bienes y Servicios - Clasificaciéon UNSPSC

El servicio esta codificado en el UNSPSC como se indica a continuacion:

CLASIFICACION | SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC
Servicios Basados en | Servicios De | Ingenieria Mantenimiento de
81101706 Ingenieria, ingenieria eléctrica equipos de
Investigacién y electronica laboratorio
Tecnologia

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

3.1 Requisitos exigidos al oferente y/o a la oferta

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe hacer el
analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.

Los siguientes son los documentos de verificacién de contenido técnico requeridos para participar en
el proceso de contratacion:

3.1.1 Experiencia del proponente en contratos ejecutados

El proponente debe adjuntar minimo una (1) o mas certificaciones de experiencia expedidas por el contratante,
a nombre del proponente o de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal proponente, sobre
contratos ejecutados a mas tardar a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion inclusive, celebrados
durante los tres afos anteriores cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones sean iguales o que tengan
relacién sustancial con el objetivo del contrato del presente proceso de seleccién, es decir: “Mantenimiento

preventivo y/o correctivo con suministro de repuestos para los Equipos de laboratorio de la Direccién
Seccional de Impuestos y Aduanas de Buenaventura”, y que contengan los siguientes aspectos:

Nombre de la empresa Contratante

Nombre del Contratista

Numero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

Fecha de suscripcion y/o inicio (dia, mes y afo) y fecha de terminacion (dia, mes y afio)
Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio)
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e« Nombre y firma de quien expide la certificacion
e« \alor del contrato

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe anexar el documento de conformacién del
mismo donde sefiala el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros.

Cualquier otro modelo de certificacion, siempre y cuando éste venga debidamente suscrito por el contratante
del bien, obra o servicio que certifica la experiencia del proponente o del integrante del proponente que se
presenta en Consorcio, Unién Temporal y donde se puedan establecer la totalidad de la informacion sefialada
anteriormente.

La sumatoria del valor de los contratos ejecutados y certificados debe ser igual o superior al valor del
presupuesto del presente proceso, expresado en SMMLYV, es decir aproximadamente 5 SMMLV.

Las certificaciones deberan presentarse de conformidad con los términos y condiciones de la invitacion
publica.

3.1.2 Otros requisitos adicionales del proponente
3.1.2.1 Documentos De Contenido Juridico Habilitantes
3.1.2.1.1 Carta de Presentacion de la Propuesta

La Carta de Presentacién de la Propuesta (Formato N°1) debera estar diligenciada segun la informacion del
modelo suministrado por LA DIAN y firmada por el representante legal de la persona juridica o representante
legal del proponente plural o apoderado.

Quien firme la carta de presentacidn de la oferta, debera acreditar que es el representante legal del Proponente
o que con esa calidad confiere el poder respectivo. Cuando |a carta de presentacion la suscriba un apoderado,
se debera presentar el poder conforme las reglas procedimentales vigentes en Colombia.

En la carta el proponente debera manifestar bajo la gravedad del juramento que él o sus integrantes, si el
mismo es un Consorcio o una Unién Temporal, no se encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades
o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses establecidos en la Constitucién Politica, la Ley 80
de 1993, articulo 18 de la ley 1150 de 2007, Ley 1296 de 2009, articulo 1°, 2°,3° 4°,5°, paragrafo 2° del articulo
84 de la Ley 1474 de 2011, articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas pertinentes.

Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacién o en
cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o especificaciones
técnicas del presente proceso sera causal de RECHAZO DE LA PROPUESTA. No obstante, la Entidad se
reserva el derecho de solicitar que se aclaren los aspectos que considere pertinentes.

3.1.2.1.2 Existencia y Representacion Legal

a) Personas Naturales

Persona natural nacional: debera presentar copia de su cédula de ciudadania y en el evento en que
se encuentre obligada a la inscripciéon como comerciante adjuntar el certificado de matricula mercantil,
expedido por la Camara de Comercio respectiva dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha
definitiva de cierre del proceso de seleccion.

b} Personas juridicas nacionales o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
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Certificado de Existencia y Representacion Legal: El proponente persona juridica y las personas
juridicas integrantes del proponente consorcio o unién temporal, deberan presentar el certificado
expedido por la Camara de Comercio respectiva dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccion, en el cual conste que la sociedad
esta registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia, las facultades del representante legal y que
el término de duracién de ésta no es inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas. Asi mismo, su
objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de seleccion o actividades afines.

En el evento de existir limitante del representante legal para contratar: Presentar copia del acta
expedida, como lo determina el Cédigo de Comercio, en la cual conste que ha sido facultado por el
organo social competente para comprometer a la sociedad como minimo hasta por el valor de la oferta
presentada, o en su defecto presentar la certificacion del Secretario de la Junta u érgano social
competente donde conste la autorizacion correspondiente.

Cuando el proponente fuere una Cooperativa de Trabajo Asociado debera presentar el Certificado de
Existencia y Representacién Legal vigente, expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso.

En el evento que el proponente fuere una Caja de Compensacion debera presentar Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Superintendencia del Subsidio Familiar dentro de
los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de
seleccion, en el que conste domicilio y representacion legal. Asi mismo, su objeto social debe
corresponder al objeto del presente proceso de seleccion o actividades afines.

Igualmente, debera allegar los Estatutos en los cuales consten las facultades del representante legal
y el término de duracién de ésta, el cual no podra ser inferior a la del plazo de ejecucion del contrato
y un afo (1) mas.

Cuando el proponente fuere una entidad vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia
debera allegar certificado expedido por ésta dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha definitiva de cierre del presente proceso, mediante el cual se acredite la representacién legal,
su calidad y que su duracién no sera inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas.

Propuestas Conjuntas

Si la oferta es presentada por un Consorcio 0 por una Unién Temporal, deberén presentar con su
propuesta debidamente diligenciado y firmado para cada caso en particular el documento de
conformacién del Consorcio o la Unién Temporal, de conformidad con lo establecido en el articulo 7o.
de la Ley 80 de 1993 y con el contenido de los respectivos formatos modelo de compromiso previstos
en la presente Invitacién (Formularios A y B del Formato N° 2).

LA DIAN aceptara cualquier otro modelo de compromiso de Consorcio o Unién Temporal, siempre y
cuando éste venga debidamente suscrito por los representantes legales de los miembros del
Consorcio o de la Unidon Temporal que lo conforman, y contenga como minimo la totalidad de Ia
informacidn establecida en los Formularios A y B del Formato N° 2, segiin corresponda.

Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deberan cumplir individualmente con los requisitos
establecidos como persona natural o juridica segun sea el caso.

3.1.21.3 Certificacion de Paz y Salvo por Seguridad Social y Parafiscales.

El Oferente y cada uno de los miembros del Oferente Plural (consorcio o union temporal) deben acreditar que
se encuentran al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y riesgos
laborales, asi como de parafiscales del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda,
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para cumplir el Art. 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con el Art.50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1562 de 2012.

De conformidad con el Art. 65 de la Ley 1819 de 2016, que modificéd el Art. 114-1 del Estatuto Tributario, estan
exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las
sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos
de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Asfl mismo las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la obligacion de pago de los aportes
parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud por los empleados que devenguen
menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicara para personas
naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los aportes de
que trata este inciso.

Los empleadores de trabajadores que devenguen diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes o
mas, sean o no sujetos pasivos del Impuesto sobre la Renta y Complementarios, estan obligados a realizar
los aportes parafiscales y las cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y los
pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el articulo 70 de la Ley 21 de 1982, los articulos 20 y 30 de la Ley 27 de
1974 y el articulo 10 de la Ley 89 de 1988, y de acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las
normas aplicables.

Las entidades calificadas en el Régimen Tributario Especial estaran obligadas a realizar los aportes
parafiscales y las cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y las pertinentes
de la Ley 1122 de 2007, el articulo 7o de la Ley 21 de 1982, los articulos 20 y 30 de la Ley 27 de 1974 y el
articulo 1o de la Ley 89 de 1988, y de acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las normas
aplicables.

Los contribuyentes del impuesto sobre la renta y complementarios, que liquiden el impuesto a la tarifa prevista
en el inciso 10 del articulo 240-1 tendran derecho a la exoneracién de que trata el Art. 114-1 del Estatuto
Tributario.

Los contribuyentes que tengan rentas gravadas a cualquiera de las tarifas de que tratan los paragrafos 1o, 20,
30y 4o del articulo 240 del Estatuto Tributario, y el inciso 10 del articulo 240-1 del Estatuto Tributario, tendran
derecho a la exoneraciéon de aportes de que trata este articulo siempre que liquiden el impuesto a las tarifas
previstas en las normas citadas. Lo anterior sin perjuicio de lo previsto en el paragrafo 3° del articulo 240-1.

Las Instituciones de Educacion Superior publicas no estan obligadas a efectuar aportes para el Servicio
Nacional de Aprendizaje.

El Oferente (persona juridica) y cada uno de los miembros (personas juridicas) del Oferente Plural (Consorcio
o Unién Temporal) deberan acreditar el requisito mediante certificacion expedida por el representante legal o
revisor fiscal, si por ley esta(n) obligado(s) a tenerlo, en la que deje constancia del cumplimiento de estas
obligaciones durante los Ultimos seis (6) meses, o en la que especifique si se encuentra dentro de alguna
causal de exoneracion.

El Oferente (persona natural) y cada uno de los miembros (personas naturales) del Oferente Plural (Consorcio
o Unién Temporal) que para la ejecucion de sus actividades comerciales tenga uno o mas trabajadores, debera
acreditar el cumplimiento de este requisito mediante certificacion firmada por & mismo, en la que deje
constancia del cumplimiento de estas obligaciones o en la que especifique si se encuentra dentro de alguna
causal de exoneracion.

El Oferente (persona natural) que para la ejecucion de sus actividades comerciales NO tenga uno o mas
trabajadores en el territorio nacional, debera: (i) Acreditar el cumplimiento de este requisito mediante
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certificacion firmada por él mismo, en la que deje constancia de esta circunstancia; (ii) Acreditar afiliacion al
Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensiones; y (iii) Certificar si ha tenido ingresos que le
obliguen a cotizar al Sistema General de Seguridad Social y Pensiones, caso en el cual ademas debera
demostrar los pagos efectuados en los lltimos seis (6) meses.

El Oferente (persona juridica) o miembro de Oferente Plural (consorcio o unidn temporal) que para la ejecucién
de sus actividades comerciales NO tenga uno o mas trabajadores en el territorio nacional, y por tanto no tenga
la obligacion legal de efectuar el pago de aportes a la seguridad social y parafiscales, debera presentar
certificacion firmada por su representante legal o revisor fiscal, segin el caso, en la que exprese esta
circunstancia.

El Oferente (persona juridica) extranjera no esta obligada a cotizar al Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales Colombiano, ni al ICBF, Sena y Cajas de Compensacion Familiar
Colombianas, salvo si tiene una Sucursal legalmente constituida en Colombia, caso en el cual, debe acreditar
los requisitos anteriores mediante certificaciéon del representante legal o revisor fiscal, segln el caso.

31.214 RUT

El proponente debe estar inscrito en el Registro Unico Tributario — RUT antes de la fecha de cierre del presente
proceso. Lo anterior, de conformidad con lo preceptuado en articulo 19 de la Ley 863 de 2003; en consonancia
con el Decreto Reglamentario 2788 de 2004, Decreto 3426 de 2004, Resolucién 8502 de 2004 y Resolucién
8346 de 2004. Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debe estar
inscrito

3.1.21.5 Multas del Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNNIC.

En cumplimiento del Art.183, Num.4 de la Ley 1801 de 2016, LA DIAN verificara en el REGISTRO NACIONAL
DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC), que el Oferente y cada uno de sus integrantes (cuando el mismo sea
un consorcio o unién temporal), no se encuentre(n) reportado(s) en dicho Registro como deudores de multas
e intereses. Si esta(n) reportado(s) por multas impuestas hace mas de seis (6) meses, y no acredita(n) el pago
de la multa y sus intereses con la presentacién de su oferta o dentro del término otorgado por la DIAN para
subsanar este requisito, la Oferta sera rechazada. Si quien registra multas es el representante legal del
Oferente, la DIAN solicitara que se subsane la presentacion de la oferta, mediante ratificacion de representante
suplente o mediante ratificacion de apoderado designado por el 6rgano de administracion competente de la
sociedad. En todo caso, si el contrato le es adjudicado al Oferente que se encuentre en esta situacion, dicho
contrato solo podra ser firmado virtualmente a través de SECOP Il por representante legal o apoderado que
no se encuentre reportado en este registro.

3.1.21.6 Boletin de Responsables Fiscales.

En cumplimiento del Art.60 de la Ley 610 de 2000, LA DIAN, verificara en el ultimo boletin de responsables
fiscales expedido por la CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA que el Oferente y cada uno de sus
integrantes, cuando el mismo sea un consorcio o una unién temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho
boletin. Si el Oferente o sus integrantes, seguln el caso, estén reportados en el Boletin de Responsables
Fiscales la Oferta sera rechazada. Si quien se encuentra reportado es el representante legal del Oferente, la
DIAN solicitara que se subsane la presentacion de la oferta, mediante ratificacién de representante suplente
o mediante ratificacion de apoderado designado por el érgano de administracién competente de la sociedad.
En todo caso, si el contrato le es adjudicado al Oferente que se encuentre en esta situacion, dicho contrato

solo podra ser firmado virtualmente a través de SECOP |l por representante legal o apoderado que no se
encuentre reportado en este Boletin.
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3.1.21.7 Certificado de antecedentes disciplinarios.

La DIAN verificara que el Oferente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un Consorcio, Union
Temporal, no registren sanciones ni inhabilidades vigentes en el Sistema de Informacion de Registro de
Sanciones e Inhabilidades SIR| de la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION - PGN. Si el Oferente o
sus integrantes, segun el caso, registren inhabilidad vigente en el SIRI de la PGN, la propuesta sera
rechazada. Si quien registra antecedentes es el representante legal del Oferente, la DIAN solicitara que se
subsane la presentacion de la oferta, mediante ratificacion de representante suplente o mediante ratificacion
de apoderado designado por el érgano de administracién competente de la sociedad. En todo caso, si el
contrato le es adjudicado al Oferente que se encuentre en esta situacion, dicho contrato solo podréa ser firmado
virtualmente a través de SECOP |l por representante legal o apoderado que no se encuentre reportado en
este registro

3.1.21.8 Certificado de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional - Policia
Nacional.

En cumplimiento del Art.94 del D.L.19 de 2012, la DIAN verificara los antecedentes judiciales a través de la
pagina web de la Policia Nacional, del Oferente (persona natural) o de la persona natural integrante de un
consorcio o union temporal. Si registra(n) antecedentes judiciales, consistentes en sentencia judicial
condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, la propuesta sera
rechazada. Si quien registra antecedentes es el representante legal del Oferente, la DIAN solicitara que se
subsane la presentacién de la oferta, mediante ratificacion de representante suplente o mediante ratificacion
de apoderado designado por el 6rgano de administracion competente de la sociedad. En todo caso, si el
contrato le es adjudicado al Oferente que se encuentre en esta situacidn, dicho contrato solo podra ser firmado
virtualmente a través de SECOP |l por representante legal o apoderado que no se encuentre reportado en
este registro.

3.1.21.9 Cumplimiento de Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo - SGSST.

El Oferente y cada uno de los miembros del Oferente Plural (consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura) debe manifestar en la carta de presentacion de la oferta: (i) Que no esta incurso en la causal de inhabilidad
para contratar con el Estado establecida en el Art. 5 de la Ley 828 de 2003; y (ii) Que cumple con las fases de
implementacion del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas en la Resolucién N°.
1111 de 2017 del Ministerio del Trabajo. Asi mismo, debe presentar: (iii) Certificacién del revisor fiscal o
representante legal del contratista, expedida con una antelacién no superior a un mes, mediante la cual deje
constancia de que se encuentra a paz y salvo en sus obhgamones con el sistema de seguridad social para
pension, salud, riesgos laborales y parafiscales.

3.1.21.10 Cédula De Ciudadania Del Representante Legal O De La Persona Natural

El proponente persona natural o el representante legal del proponente persona juridica debera adjuntar copia de
su cédula de ciudadania.

3.1.21.11 Cumplimiento de la Cartilla de Requisitos Ambientales para Participar en Procesos de
Contratacién con la UAE DIAN a Nivel Nacional (CT-ADF-0104).

El proponente debera tener en cuenta las siguientes obligaciones ambientales:

Obligacién 1:

El contratista debera acatar el Sistema de Gestién Ambiental (SGA) de la DIAN, por ende, seguir los lineamientos
y recomendaciones que en este se imparten junto con los programas del uso racional del agua y la energia,
manejo adecuado de los materiales, residuos sdélidos y desechos que se manipulen en gjercicio de las actividades
derivadas de la ejecucion del contrato; debera garantizar el cumplimiento de la totalidad de las normas
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ambientales vigentes, asumiendo la responsabilidad por las consecuencias que se puedan derivar de su
inobservancia.

Obligacién 2:
El contratista debera prever los costos ambientales en que deban incurrir por el cumplimiento o el incumplimiento
de las medidas ambientales antes, durante y después de la ejecucion del objeto del contrato.

Obligacién 3:

El Contratista debera mantener en perfecto aseo el sitio donde se ejecuten las diferentes actividades y debera
retirar el material sobrante contaminante después de cada servicio y entregar los sitios de los equipos en perfecto
estado de limpieza durante y al finalizar la ejecucion de los trabajos.

Obligacion 4;
Responder al Supervisor todas las observaciones técnicas y administrativas en cuanto a calidad, programacion,

seguridad industrial y manejo ambiental, asi como la informacién pertinente que se derive de la ejecucion del
objeto contratado.

Obligacién 5:
El Contratista debera garantizar buenas practicas para el manejo de residuos sélidos, liquidos y/o gaseosos, o
aquellos que por su naturaleza requieran tratamiento especial.

3.1.2.2 OTROS REQUISITOS TECNICOS DEL PROPONENTE
3.1.2.21 OTROS REQUISITOS ADICIONALES DEL PROPONENTE:

Con base en lo previsto por el inciso 3 del numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 221 del Decreto 19 de 2012, y teniendo en cuenta que por las caracteristicas del objeto a contratar
se requiere verificar requisitos adicionales del proponente, se solicitaran los siguientes:

e Adjuntar con la propuesta el Formato No 4 — Aceptacion de Especificaciones Técnicas, debidamente
diligenciado y firmado.

3.1.2.2.2 PROPUESTA TECNICA
La propuesta técnica debera contener los siguientes documentos y requisitos:

3.1.2.2.2.1 El proponente debera manifestar por escrito el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos
exigidos en el ANEXQO No. 1 — REQUERIMIENTOS TECNICOS, para tal fin, debera diligenciar y
presentar el Formato No. 4 “ACREDITACION CUMPLIMIENTO DE REQUERIMIENTOS
TECNICOS” suministrado por la Entidad.

3.1.2.2.2.2 El proponente debera contar con personal debidamente capacitado y que cuente con experiencia
de minimo dos afios en el servicio técnico a equipos de laboratorio, lo cual se acreditara mediante
certificacion de las capacitaciones recibidas y experiencia del técnico que prestara el servicio,
expedida por la misma firma oferente, dicha certificacién debera ser presentada dentro del proceso
de seleccién

3.1.2.2.3 OFERTA ECONOMICA

El proponente debera presentar su propuesta de acuerdo con lo descrito en el numeral 2.1 establecido del
cuestionario del Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP 1) diligenciando la totalidad de las
casillas, valor unitario ofertado.
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Los ofrecimientos no podran superar en ningun caso el precio unitario estimado y establecido en el ANEXO
No. 2 PRECIOS DE REFERENCIA.

El VALOR DEL CONTRATO correspondera al valor de la OFERTA ECONOMICA presentada dentro del
Proceso de Contratacion por el proponente al que se le adjudique el contrato, incluida la totalidad de costos
directos e indirectos a los que haya lugar que deben ser tenidos en cuenta por el proponente antes de presentar
su oferta, entre ellos ef Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), Administracion Imprevistos y Utilidad (A.1.U) y
demés impuestos, tasas, contribuciones de carécter nacional y/o municipal de carécter legal.

Es de aclarar que el modelo de evaluacién se realizara sobre la propuesta de menor valor resultante de la
sumatoria de la totalidad de los elementos incluidos en el ANEXO 2 denominado “Precios de referencia’, el
cual debe aportase como soporte del numeral 2 del cuestionario del proceso publicado en el Sistema
Electronico de Contratacién Publica (SECOP 1),

3.1.2.24 EVALUACION DEL MENOR PRECIO Y VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

El Comite Evaluador dentro del término establecido en el cronograma del proceso revisard las ofertas
econdmicas y verificard que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion y realizara las
correcciones aritméticas a que haya lugar. Si ésta no cumple con las condiciones establecidas en los anexos
del presente proceso, la entidad debe verificar el cumplimento de estos requisitos con el segundo mejor precio,
y asi sucesivamente, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Reglamentario
1082 de 2015.

El término de evaluacion se contara segun lo dispuesto en el cronograma del presente proceso de seleccion.
Dentro de este término la DIAN podra solicitar aclaraciones y/o documentos habilitantes que no constituyan
factores de escogencia establecidos en el presente proceso, es decir, todos aquellos requisitos de la propuesta
que no afecten la oferta econdmica, para que los proponentes subsanen, so pena de RECHAZO definitivo de
la propuesta.

En ningln caso se podrén subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta,
ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la entrega de propuestas del presente proceso.

Sera habil el proponente que cumpla con todos y cada uno de los requisitos habilitantes y con los
Reqguerimientos Técnicos establecidos en este Anexo.

Cuando el anterior plazo, a juicio de la DIAN, no garantice el deber de seleccién objetiva, mediante adenda
podra modificarse y sefialar un nuevo plazo, el cual no podra exceder del término inicialmente establecido.

Nota: en caso de que se presente empate en el valor de la oferta presentada por dos o mas interesados en la
adjudicacion del contrato, como primer factor de desempate se valorara la fecha y hora de entrega de las
ofertas, siendo la entregada en primer término, la primera a considerar. En el evento, de que dos propuestas
coincidan de forma exacta en la hora de entrega de sus propuestas, el segundo factor de desempate, sera via
sorteo mediante balotas. Este criterio de desempate se llevaréa a cabo en presencia de personal que garantice
su transparencia y con la participacion de los interesados, si lo desean. (Entiéndase por fecha y hora de
entrega de las propuestas, la correspondiente al cargue en la plataforma del SECOP II)

3.1.225 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

e La comprobacion de que el proponente o alguno de sus integrantes, cuando se presente en consorcio o
unién temporal, se hallan incursos en alguna o algunas de las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades para proponer o contratar, establecidas sobre la materia en la legislacién colombiana
vigente.

e Cuando el proponente ejecute cualquier accion tendiente a influir o presionar a las personas encargadas
de la evaluacion de las propuestas o la adjudicacién del contrato.
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« Cuando se presente alguna inconsistencia o inexactitud en la informaciéon de la propuesta, sobre los
documentos con los cuales se acrediten factores habilitantes, sin que medie justificacion razonablemente
aceptable.

e« Cuando una persona natural tenga la calidad de socio de dos (2) o mas sociedades con excepcion de las
sociedades anénimas y las en comandita por acciones, que se presenten a un mismo proceso de manera
separada o cuando ademas de ser socio se presente como persona natural.

e Cuando se cuente con informacion suficiente que objetivamente permita presumir hechos que puedan
generar delitos o infracciones administrativas. En este caso, ademas de rechazar al proponente, se dara
aviso a las autoridades competentes.

¢ Lano presentacion de la garantia de seriedad de la propuesta, cuando se requiera.

e Cuando el proponente, una vez requerido por LA DIAN, no allegue los documentos, las aclaraciones y/o
explicaciones solicitadas y/o cuando la respuesta la presente fuera del plazo concedido por la Entidad
para este efecto.

e Cuando los valores de la oferta no sean expresados en pesos colombianos.

e Cuando el proponente no acepte o no se comprometa a cumplir en la carta de presentacion o en cualquier
otro documento que acompaiie la propuesta, con los requerimientos técnicos minimos establecidos en el
anexo N°1 de los estudios previos.

e Cuando las propuestas sean extemporaneas, es decir cuando se presenten después de la fecha y hora
limites fijadas para su entrega o no se presenten a través de la plataforma del SECOP Il.

e Cuando el termino de duracién del proponente persona juridica sea inferior a la vigencia del contrato y un
(1) afio mas, o cuando el término de duracién de la persona juridica integrante del consorcio o unién
temporal sea inferior a la vigencia del contrato y un (1) afio mas.

e Cuando el proponente o alguno de sus integrantes estén reportados en el boletin Fiscal que expide la
Contraloria General de la Republica como responsables fiscales y/o en el Sistema de Informacién de
Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI) de la Procuraduria General de la Nacién.

e Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disoluciéon a que se refieren los
articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio.

e Cuando el valor total de la propuesta en el evento en que solo se permitan ofertas totales, sobrepase el
presupuesto oficial o estimado.

e Cuando el valor ofertado total y/o por item sea superior al precio de referencia o estimado y/o cuando se
medifigue la descripcion de las actividades.

e Cuando el valor total de la oferta, del grupo, zona, lote en el evento en que se permitan ofertas parciales,
supere el presupuesto oficial determinado para cada uno de ellos.

e Cuando el proponente omita el diligenciamiento del valor total, el [.V.A. cuando a ello hubiere lugar.

e Cuando el valor corregido de la oferta sea mayor al presupuesto oficial total o el que haya sido asignado
al respectivo item o grupo.

e Cuando el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién
temporal, segln el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria,
con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas.

¢ Cuando el proponente, y/o representante legal o alguno de sus socios registre sanciones administrativas
de acuerdo con lo estipulado en Art. 5 de la Ley 828 de 2003.

e Cuando el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién
temporal, segun el caso, registre sancién alguna de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley
828 de 2003.

e Cuando el proponente no adjunte con su oferta, la garantia de seriedad de la propuesta en los casos en
que se requiera.

= No se aceptaran propuestas enviadas por la opcién mensajes o por cualquier otro medio que no sea el
idoneo establecido por la plataforma SECOP |l. Las propuestas que se presenten por estos medios, serén
RECHAZADAS.

e Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de rechazo sefialadas en los
numerales 1.1.5, 1.1.6, 1.1.7 y 1.1.8 del presente documento.

e Las demas previstas en el presente proceso.
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NOTA 1: Las personas naturales o juridicas no podran participar en la presentacién de propuesta en mas de
una oferta en este proceso, so pena de incurrir las ofertas en las que participe en causal de RECHAZO

3.1.2.26 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

La DIAN declarara desierto el proceso de seleccion en los siguientes eventos: 1. Por motivos o causas que
impidan la escogencia objetiva de una propuesta; 2. Cuando no se presente propuesta alguna; 3. En el evento
en que no se logre habilitacion de ningln propeonente, luego de establecer la propuesta con el precio mas bajo
y verificar en su orden todas las propuestas presentadas.

La declaratoria se har4 mediante acto administrativo motivado que se publicara en el Portal Unico de
Contratacion - Sistema Electrénico de la Contratacion Publica - SECOP ||

3.1.3

Propuesta técnica

Debera prestar el servicio con personal debidamente capacitado y que cuente con experiencia de
minimo dos afios en el servicio técnico a equipos de laboratorio, lo cual se acreditara mediante
certificacion de las capacitaciones recibidas y experiencia del tecnico que prestara el servicio,
expedida por la misma firma oferente, dicha certificacion debera ser presentada dentro del proceso de
seleccion.

Presentar oportunamente al funcionario encargado del laboratorio para su correspondiente aprobacion
los reportes de mantenimiento realizados, los cuales cuando aplique, deberan tener como documentos
adjuntos los certificados de calibracion vigente de los instrumentos empleados durante el servicio.

Se debe expedir |la certificacidon del mantenimiento a la Camara de Extraccion de Gases y de la balanza
analitica, con sus respectivas fechas de vigencia, las cuales se debe adherir a los equipos.
Documentacion para entregar: reporte técnico del mantenimiento de los equipos.

Prestar el servicio en el Laboratorio de Aduanas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas
de Buenaventura.

Debera entregar en perfecto estado de funcionamiento los equipos.

Brindar capacitacion acerca del uso correcto de todos los equipos a los que se les haga mantenimiento
y del software a los funcionarios encargados del Laboratorio de Aduanas.

Incluir la limpieza interna y externa, diagndstico del funcionamiento de todos los elementos que son
objeto de la presente contratacién.

Garantia de minimo tres meses por el servicio realizado

A continuacion, se describen los equipos a los cuales se les realizara mantenimiento:

DESCRIPCION CANTIDAD

Mantenimiento Preventivo a Espectrofotometro
Marca Shimadzu, Modelo IRPRESTIGE-21

Mantenimiento Preventivo a Microscopio Marca
Leica, Modelo DM 500

Mantenimiento a la Camara de Extraccion de 1
Gases Marca C4, Modelo CEX 120
Mantenimiento y calibracién balanza analitica 1

Marca OHAUS modelo AX223/E
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3.2 Condiciones técnicas para la ejecucion del contrato

El objeto a contratar se ejecutara teniendo en cuenta las especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento
gue se encuentran establecidas en el ANEXQO No. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS de los presentes
Estudios Previos.

3.21 Documentos técnicos para el desarrollo del proyecto cuando el contrato incluye disefio y
construccion.

NO APLICA.

3.3 Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para la ejecucion del objeto

Las ejecuciones de las actividades derivadas del contrato no requieren licencia, autorizacién o permiso alguno.

3.4 Obligaciones del contratista

3.4.1 Obligaciones generales del contratista

1. Cumplir la Constitucion y la normatividad que rige la contratacion con entidades del Estado.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

3. Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos y en la
propuesta, que forman parte integral del mismo.

4. Suscribir en conjunto con el Supervisor el acta de inicio del contrato y demas actas que se requieran durante
la ejecucién del contrato.

5. Colaborar con la DIAN para que el objeto contratado se cumpla con la calidad exigida.

6. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Supervisor.

7. Cumplir sus obligaciones con el Sistema de seguridad social Integral en salud, pensiones y riesgos
laborales, asi como aportes parafiscales, cuando haya lugar. Para el efecto debe: (i) Presentar al supervisor
relacién del personal con el que ejecutaré el contrato, junto con la afiliacién a AFP, EPS y ARL' como
requisito para la suscripcion del acta de inicio; (ii) Acreditar al supervisor para la suscripciéon del Acta de
inicio, que la cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales del personal con el que ejecutara el
contrato ya inicid, de conformidad con lo establecido en el Art. 2.2.4.2.2.6 del D.1072/20152; (iii} Acreditar
mensualmente el pago oportuno y completo de la seguridad social y parafiscales del personal con el que
ejecuta el contrato; (iv) El contratista debe contribuir al cumplimiento oportuno de las obligaciones que
frente al Sistema de Seguridad Social Integral se deriven para la UAE-DIAN y Contratista, establecidas en
las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012, 1553 de 2015, Decreto
1072 de 2015 y Decreto 1273 de 2018, y demas que las adicionen, complementen o modifiquen.

8. Mantener fijos los precios ofertados y pactados, durante la ejecucién del contrato.

9. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, economicas, financieras y comerciales presentadas en la
propuesta.

10.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del contrato, segun
corresponda.

" De conformidad con el Art. 2.2.4.2.5.2 del D.107272015, el periodo minimo de afiliacién a la ARL debe ser de un (1) mes,
y se realizara en la ARL que elija el contratista, salvo cuando se trate de un afiliado voluntario que simultdneamente sea
trabajador dependiente o trabajador independiente con contrato de prestacién de servicios de que trata el Art. 2.2.4.2.2.1
del D.1072/2015. Asi, de conformidad con el Art. 2.2.4.2.2 4 del D.1072/15, el trabajador dependiente que simultaneamente
suscriba uno 0 mas contratos de prestacién de servicios civiles, comerciales o administrativos, entre otros, en calidad de
contratista, debe seleccicnar la misma Administradora de Riesgos Laborales en la que se encuentre afiliado como
trabajador dependiente.

2 Articulo 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalizacién de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales se
inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacion; para tal efecto, dicha afiliacidn al Sistema debe surtirse como minimo
un dia antes del inicio de la ejecucion de la labor contratada. La finalizacion de la cobertura para cada contrato corresponde
a la fecha de terminacion del mismo.
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11.Guardar total reserva de la informacion que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato, salvo

requerimiento de autoridad competente.

12. Cumplir las siguientes obligaciones de confidencialidad y seguridad de la informacién: (i) Custodiar y
cuidar la documentacion e informacién que en cumplimiento del objeto contractual nos sea entregada por
la UAE-DIAN, asi como a la que tengamos acceso, y a impedir o evitar su sustraccién, destruccion,
ocultamiento o utilizacién indebida; (ii) Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacién de la que hagamos uso o tengamos conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual,
comprometiéndonos a no utilizarla para provecho propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla,
revelarla o reproducirla de manera directa e indirecta o ponerla a disposicion de terceros que no estén
autorizados por la UAE-DIAN para conocerla; (iii) No ejercer actos que comprometan o afecten a la UAE-
DIAN, utilizando inclusive después de terminada la relacion contractual, para su beneficio o el de terceros:
informacién de contribuyentes y responsables de obligaciones administradas por la UAE-DIAN, bases de
datos de cualquier indole, software, procedimientos, claves secretas, metodos, estudios, estadisticas,
proyectos y demas informacion técnica, financiera, econdmica, comercial o cualquier otra informacion
utilizada o elaborada por la UAE-DIAN en cumplimiento de su misién institucional; (iv) Cumplir con la
legislacién vigente y las medidas y protocolos de seguridad que |la entidad ha implementado para asegurar
la confidencialidad, secreto e integridad de los datos de caracter personal, privado o sensibles a los que
tengamos acceso; (v) Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas para la conservacion,
proteccion, custodia y reserva de la informacion que recibamos, produzcamos, procesemos o tengamos
acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusion no autorizada;
(vi) No transferir, ceder o divulgar el “usuario” y “contrasefia” que nos sean asignados (si aplica), teniendo
en cuenta que se encontrarian bajo nuestra responsabilidad todas las acciones o tareas que se realicen
con estos; (vii) Devolver en los terminos establecidos en el contrato, toda la informacién que nos sea
entregada o que hayamos obtenido de la UAE-DIAN en cumplimiento del contrato; (viii) Conocer, respetar
y cumplir las politicas de buen gobierno, normas y medidas de seguridad implementadas por la UAE-
DIAN y demas normatividad interna relacionada, a fin de garantizar la seguridad y proteccion de los
activos de informacion de la entidad; y (ix) Para el caso del manejo de informacién que incluya datos
personales, nos obligamos a dar estricto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre
la proteccién del derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuestc en el Art. 15 de la
Constitucién Politica y la Ley 1581 de 2012 y demés normas que la reglamenten, modifiquen o deroguen;

13. Asistir a las capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo a las que lo convoque la UAE-DIAN y tener
en cuenta las precauciones que incluyen: (i) Procurar el cuidado integral de la salud del personal con el
que ejecuta el contrato, (ii) Suministrar y exigir a su personal la utilizacion permanente de los elementos
de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo;
(i) Informar inmediatamente al supervisor la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales; (iv) Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por la
UAE-DIAN o ARL; (v) Cumplir las Politicas, normas, reglamentos, instrucciones y lineamientos de
Seguridad y Salud en el Trabajo dispuestos en la ley y en el Sistema de Gestiéon de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST de la UAE-DIAN; (vi) Informar oportunamente al supervisor toda novedad derivada
del contrato; y (vii} Acreditar al supervisor el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
y los intereses moratorios a que hubiere lugar, cuando no haya lugar al pago de los servicios contratados
por no haber sido prestados?.

14. No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer
u omitir alglin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a LA DIAN a través del Supervisor, segln
corresponda, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas, y a las demas autoridades
competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

16. Constituir las garantias pactadas, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del
contrato.

16. Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado, para evitar la generacién de dafio a servidores
publicos, contratistas, visitantes y/o bienes de la entidad;

17. Responder por la conservacion y uso adecuado de los bienes y documentos que le sean entregados por
la UAE-DIAN en ejecucion del contrato.

* Paragrafo unico del Art. 3.2.7.4 del D.780/2016 adicionado mediante el Art. 2 del D.1273/2018
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18. Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada, asumiendo el riesgo del no pago de los servicios
prestados con calidad inferior a la pactada, y certificados como no recibidos a satisfaccion por el
supervisor, asi como el riesgo de la indemnizacion de perjuicios causados por incumplimiento, mora o
mala calidad del servicio.

19. En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

3.4.2 Obligaciones especiales del contratista
Las propias de la ejecucién del contrato (Distintas de las generales de todo contratista):

1. Presentar al supervisor el cronograma para atender requerimientos, cuando a ello hubiere lugar y
cumplir con los términos establecidos en éste.

2. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con las condiciones técnicas, econémicas, financiera, y
comerciales de la propuesta y en coordinaciéon con el supervisor por parte de DIAN.

3. Suministrar al supervisor del contrato la informacion que sea solicitada

Acatar e impartir de manera diligente las observaciones realizadas por el supervisor del contrato en la
ejecucion del mismo

5. Presentar oportunamente la factura, los soportes correspondientes y demas documentos necesarios
para el pago del contrato.

6. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el respectivo contrato y por ningin motivo
interrumpir la prestacion del servicio objeto del contrato sin previo oportuno aviso y autorizacién escrita
de Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Buenaventura

Buena disposicion y atencién al cliente en la entrega de la prestacién del servicio.

8. Las demas inherentes al objeto y naturaleza del contrato.

Ademas, se deben de tener en cuenta las siguientes obligaciones que se encuentran establecidas en la Cartilla
de Regquisitos Minimos Ambientales para Participar en Procesos de Contratacion con la UAE — DIAN a Nivel
Nacional, segun cartilla CT-ADF-0104:

Obligacion 1:

El contratista debera acatar el Sistema de Gestion Ambiental (SGA) de la DIAN, por ende, seguir los
lineamientos y recomendaciones que en este se imparten junto con los programas del uso racional del aguay
la energia, manejo adecuado de los materiales, residuos sdlidos y desechos que se manipulen en ejercicio de
las actividades derivadas de la ejecucion del contrato; debera garantizar el cumplimiento de la totalidad de las

normas ambientales vigentes, asumiendo la responsabilidad por las consecuencias que se puedan derivar de
su inobservancia.

Obligacion 2:
El contratista debera prever los costos ambientales en que deban incurrir por el cumplimiento o el
incumplimiento de las medidas ambientales antes, durante y después de la ejecucion del objeto del contrato.

Obligacién 3:

El contratista debera mantener en perfecto aseo el sitio donde se gjecuten las diferentes actividades y debera
retirar el material sobrante contaminante después de cada servicio y entregar los sitios de los equipos en
perfecto estado de limpieza durante y al finalizar la ejecucion de los trabajos.

Obligacién 4:

Responder al supervisor todas las observaciones técnicas y administrativas en cuanto a calidad, programacion,
Seguridad industrial y manejo ambiental, asi como la informacién pertinente que se derive de la ejecucion del
Objeto del contrato.
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Obligacion 5:
El contratista debera garantizar buenas practicas para el manejo de residuos solidos, liquidos y/o gaseosos,
o aquellos que por su naturaleza requieran tratamiento especial.

3.4.3 Sistema de Gestién ambiental

La proteccién del medio ambiente ocupa un lugar trascendental en el ordenamiento juridico colombiano,
porgue es una obligacion del Estado y de todas las personas, y a la vez un derecho constitucional exigible por
diversas vias judiciales. Por lo anterior, es un fin del Estado la prevencion y el control de los factores de
deterioro ambiental y por lo anterior, su contratacién debe buscar entre otros, el cumplimiento de este fin (Art.3,
L.80/93).

La DIAN en el CODIGO DE BUEN GOBIERNO Y DE ETICA CG-IC-0001 (Versién 12) adoptd la POLITICA
DE GESTION AMBIENTAL, mediante la cual se comprometié a promover el ahorro de recursos naturales,
optimizar insumos disponibles, controlar emisiones y generacion de residuos, para prevenir y reducir impactos
ambientales negativos, haciendo un uso racional de los recursos para contribuir al desarrollo sostenible y
cuidado del medio ambiente.

La DIAN busca promover la contratacion sustentable, en donde no solamente se tendra en cuenta el criterio
economico o técnico para la compra de bienes, servicios o ejecucion de obras, sino también el CICLO DE
VIDA DEL PRODUCTO y aquellos aspectos que mejoren el ambiente, con el fin de que su impacto ambiental
y social sea menor. Igualmente, y con el fin de considerar el impacto en las comunidades, se buscara en tanto
sea viable financiera y juridicamente, la participaciéon comunitaria en los proyectos que desarrolle la entidad,

De acuerdo con lo anterior, los CONTRATISTAS de la DIAN sin excepcion, deben cumplir la legislacién
ambiental vigente, sin necesidad de requerimiento previo o expreso; y deben obtener y mantener vigentes las
licencias o permisos de autoridades ambientales que de conformidad con la normatividad vigente sean
necesarias para cumplir sus obligaciones contractuales y/o pos contractuales.

Para el efecto, los CONTRATISTAS deben prever los costos en los que deben incurrir para el cumplimiento
de las normas ambientales, antes, durante y después de la ejecucion del contrato. Para ello, la DIAN se reserva
el derecho de realizar AUDITORIAS DE SEGUNDA PARTE, con el fin de verificar el cumplimiento de las
normas ambientales.

3.4.3.1 Licencias o permisos ambientales que debe acreditar el PROPONENTE como requisito para
participar en el Proceso de Contratacion:

Para ejecutar el contrato NO es necesario que el PROPONENTE tenga licencia ambiental alguna.
3.44 Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

La POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la DIAN fue adoptada mediante la Resolucion
No. 0062 de 01/09/2016, la cual compromete a la Entidad a proteger al personal, sus contratistas y
subcontratistas, frente a los riesgos laborales a los que se encuentren expuestos, para prevenir accidentes de
trabajo y enfermedades de origen laboral, promoviendo la cultura del autocuidado.

De conformidad con el paragrafo 2 del Art. 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, “dentro de los paréametros de
seleccion y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le permitan

conocer que la empresa a contratar cuente con el SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO (SG-SST)

Por lo anterior, para participar en el proceso de contratacion los PROPONENTES, y en el caso de uniones
temporales o consorcios cada una de las empresas que lo integren, deben acreditar como REQUISITOS DE
VERIFICACION JURIDICOS: (i} Que se encuentran a paz y salvo por concepto de seguridad social y
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parafiscales. Cuando la contratacién se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso
equivalente al que exija el respectivo régimen de Coordinacion de Organizacién y Gestién de Calidad
contratacidén para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no serd inferior a los seis (6)
meses anteriores a la celebracién del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién. (Art.50 de la Ley 789
de 2002); (ii) Que no esta incurso en la causal de inhabilidad para contratar con el Estado, consagrada en el
Art. 5 de la Ley 823 de 2003, que consiste en tener multa pendiente por pagar, impuesta por el Ministerio de
Salud y la Proteccion Social.

Es preciso indicar que, para suscribir el ACTA DE INICIO de ejecucion del contrato, el CONTRATISTA debe
cumplir los siguientes requisitos: (i) Entregar al supervisor relacién del personal que pondra a disposicion para
la ejecucion del contrato; y (i) Entregar al supervisor copia de la afiliacién a seguridad social en pensiones,
salud y riesgos laborales de la totalidad del personal con el que ejecutara el contrato.

Adicionalmente durante el plazo de ejecucion del contrato, el CONTRATISTA debera cumplir las siguientes
obligaciones: (i) Permitir que el personal con el que ejecutara el contrato, asista a las capacitaciones en SST
programadas por la UAE-DIAN (Art.2.2.4.6.11 del D.1072/15); (ii) Pagar oportunamente aportes a seguridad
social del personal con el que ejecute el contrato; (iii) Contribuir al cumplimiento de la POLITICA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la UAE-DIAN adoptada mediante RES.0062 DE 01/09/2016;
(v) Garantizar la utilizacion permanente de ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL- EPP por parte del
personal con el que ejecutara el contrato: (iv) Cumplir las normas laborales y de seguridad y salud en el trabajo
vigentes en Colombia; (v) Cumplir las normas técnicas de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables a las
actividades derivadas de las obligaciones del contrato; (vi) Reportar cualquier acto o condicidn insegura que
observe dentro de la entidad o por fuera, que pueda considerarse como una amenaza para la misma,; (vii)
implementar las acciones que sean necesarias como resultado de la autoevaluacion de los Estandares
Minimos a la que hace referencia el Art. 28 de la Resolucién No. 0312 del 13 de febrero de 2019 del Ministerio
del Trabajo; (viii) presentar a la ARL el plan de mejoramiento conforme a la evaluacién de los Estandares
Minimos de SST, y cumplir sus recomendaciones; y (ix) cumplir los planes de mejoramiento solicitados por el
Ministerio del Trabajo, de conformidad con el Art. 29 de la Res. 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

La Coordinacion de Bienestar, Seguridad y Salud en el Trabajo de la Subdireccién de Gestion de
Personal, mediante correo electrénico de fecha 24 de mayo de 2024, recomendd exigir los siguientes
requisitos, de acuerdo al tipo de actividad a contratar se hace la exigencia de requisitos en Seguridad y Salud
en el Trabajo y se describen, a continuacion.

De acuerdo con el tipo de actividad a contratar se hace la exigencia de requisitos en Seguridad y Salud en el
Trabajo que se describen, a continuacion:

A. Reaquisitos Generales en Seguridad v Salud en el Trabajo — SST:

1. Cumplir con la aplicacién de los estandares minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo (Resolucion 0312 de 2019), de acuerdo con su clasificacion del riesgo y cantidad de
trabajadores, para esto, debe presentar evidencia del reporte de autoevaluacion de los estéandares
minimos del SGSST al Fondo de Riesgos Laborales del afio inmediatamente anterior. No estan
obligados a implementar estos estandares minimos, los trabajadores independientes con afiliacion
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales.

2. Elcontratista debe suministrar la relacion del personal con el que ejecutara el contrato, acreditando
su afiliacién a riesgos laborales (Art.2.2.4.2.2.5, D.1072/2015), la cual debe estar acorde a la actividad
contratada segun las definiciones de niveles de riesgos dispuestas en el Decreto 768 de 2022.
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3. Identificar, prevenir y mitigar riesgos de seguridad y salud en el trabajo del personal con el que
ejecute el contrato, para esto debe presentar la matriz de identificacion de peligros, prevencion y
evaluacién de riesgos y establecimiento de controles (Articulos 2.2.4.6.8 numeral 6, 2.2.4.6.12 numeral
3y 2.2.4.6.15 del Decreto 1072 de 2015).

4. Reportar al supervisor del contrato cualquier acto o condicién insegura encontrada en la entidad
durante la ejecucion del contrato.

5. Participar en las actividades lideradas por la Coordinacién de Bienestar v Riesgos Laborales de la
UAE-DIAN, que se realicen durante la ejecucion del contrato (aplica solo para contratos bajo modalidad
de prestacién de servicios en las instalaciones de la DIAN).

6. Contribuir al cumplimiento de la Politica de seguridad y salud en el trabajo de la UAE-DIAN,
adoptada mediante Resolucién No. 0062 de 2016.

7. Los contratistas y subcontratistas deben conocer los protocolos de reporte de accidente de trabajo
de su empresa, y entre estos, conocer los nimeros de contacto de las personas responsables del SG-
SST para poderlos contactar en caso de emergencia (aplica solo para contratos bajo modalidad de
prestacion de servicios en las instalaciones de la DIAN).

8. En caso de accidente de trabajo, el contratista debe enviar el FURAT (Formato Unico de Reporte
de Accidente de Trabajo) al buzén de la Coordinacién de Bienestar y Riesgos Laborales de la UAE-
DIAN, al correo sub_tal bienestar@dian.gov.co, con copia al supervisor, maximo cinco (5) primeros
dias habiles después del evento (aplica solo para contratos bajo modalidad de prestacién de servicios
en las instalaciones de la DIAN).

9. Responder cuando sea necesario sobre otros requisitos solicitados en cualquiera de las etapas del
contrato a la Coordinacién de Bienestar y Riesgos Laborales de la UAE-DIAN.

10. Acreditar que el contratante realiza exdmenes médicos ocupacionales de ingreso y periddicos a sus
trabajadores (Resolucion 2346 de 2007).

11. Induccion en SG-SST de la empresa contratista. La empresa contratista debe presentar evidencia
de la realizacion y asistencia a la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo (o reinduccién segtin
sea el caso) de su empresa, que incluya al personal que va a ejecutar actividades en las instalaciones
de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales.

12. Induccién en SGSST de la UAE-DIAN. El personal de la empresa contratista, previo a la ejecucion
de actividades en las instalaciones de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, debe asistir a
la proyeccién de la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo programada por el 4rea encargada de
la supervision del contrato; los videos de induccion se encuentran alojados en el siguiente
enlace: Induccién SST se debe dejar evidencia de la asistencia a esta induccién para anexar a la
carpeta de supervision (aplica solo para contratos bajo modalidad de prestacién de servicios en las
instalaciones de la DIAN).

13. Para los casos en que aplique se deben tener en cuenta los procesos de transporte, almacenamiento
y manipulacioén de productos quimicos conforme a la normativa vigente en materia de SST.

14. Para los procesos relacionados con transporte, almacenamiento y manipulacién de alimentos tener
en cuenta la normativa vigente en materia de SST.
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B. Requisitos SST para riesqos eléctricos:

1. Anexar programa de riesgo eléctrico, en el cual se relacionen las actividades encaminadas a la
proteccién de la seguridad de los trabajadores y de las instalaciones, las cuales deben cumplir con la
normativa vigente en SST y que acaten las reglamentaciones dispuestas por el RETIE vigente.

2. Las personas que realizan trabajos con riesgo eléctrico deben ser competentes y deben tener
capacitaciones en los riesgos de la labor contratada.

3. El contratista debe disponer de mecanismos, herramientas y los elementos de proteccion personal
para su personal, requeridos para riesgo eléctrico de quienes se encuentren expuestos, asi como
personal competente para la ejecucion de actividades.

4. Antes de realizar la actividad: Se debe hacer la planeacién y programacion del trabajo, determinando
el método de trabajo a realizar. Esto debe guedar documentado y divulgado al personal que desarrolla
la actividad, asi como al personal expuesto o que se encuentre dentro de las instalaciones. Cualquier
cambio debe quedar contemplado dentro de del documento y asi mismo su divulgacion.

5. Diligenciar los permisos de trabajo por el personal experto y validado por el supervisor del
contratista, asi como del encargado de Seguridad y Salud en el Trabajo, relacionando los riesgos a
los que se encuentran expuestos y mecanismos de control.

6. La ropa de labor para el personal expuesto a riesgo eléctrico seréd confeccionada en material 100%
algodén, sin accesorios metalicos.

7. Siempre que se trabaje en areas con secciones miltiples muy semejantes como el caso de una
seccion de subestacion, se debe marcar la seccidn de trabajo, acordonandola o usando barreras con
avisos preventivos, a fin de que sean identificadas claramente cuales son las partes desenergizadas
y cudles las energizadas.

8. Durante el desarrollo de la actividad, El supervisor debe hacer cumplir las normas y procedimientos
seguros de trabajo, contemplando también la sefializacion, demarcacidn, aislamiento de dichos
procedimientos y demas normas contempladas en el programa de riesgo eléctrico de la empresa
confratista.

C. Requisitos SST para tareas de alto riesgo en general:

1. Técnico o tecnologo especialista en Salud Qcupacional o Seguridad y Salud en el Trabajo de
tiempo completo con licencia vigente en Salud Ocupacional que acompafe las actividades a realizar
durante la vigencia del contrato, quien debe hacer el anélisis de riesgos, plantear medidas preventivas
y correctivas, las cuales deben quedar documentadas en formatos de andlisis de riesgos de seguridad,
y que ademas acrediten minimo dos (2) afios de experiencia en el desarrollo de actividades de
Seguridad y Salud en el Trabajo y que acrediten la aprobacién del curso de capacitacién virtual de
cincuenta (50) horas sobre el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (Res. 4927 de
2016 y Res. 0312 de 2019), esta sera la persona responsable de Suspender las labores cuando se
presente peligro inminente que amenace la salud o la integridad de los trabajadores, de la propiedad o
del medio ambiente.

2. Remitir la matriz de Analisis de riesgos relacionados con la actividad contratada, con las medidas
colectivas e individuales para mitigar los riesgos identificados en el desarrollo de la actividad con
indicaciones y recomendaciones de seguridad a adoptar para cada una de ellas. Se deben incluir tareas
criticas (riesgos de trabajo en alturas, riesgo eléctrico, riesgo en excavaciones, trabajo en caliente,
manejo con sustancias peligrosas, izaje de cargas, trabajo en espacios confinados) y demas riesgos
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asociados como son: biomecanico, fisico, mecanico (uso de herramientas manuales, ayudas
mecanicas), uso de maquinaria pesada, riesgo bioldgico, riesgo biomecanico, riesgo locativo, etc.

3. Presentar matriz de elementos de proteccion personal aplicable a todas las actividades a
realizar. De acuerdo con lo anterior, los trabajadores deben usar los elementos de proteccion aplicados
a cada caso, los cuales deben estar en perfecto estado. En estos se incluyen los elementos de
proteccion contra caidas.

4. Realizar aseguramiento y sefializacion de areas de almacenamiento de material y/o quimicos,
areas de trabajo donde exista riesgo de accidente, areas de depdsitos de escombros.

5. El contratista debe garantizar que durante las jornadas laborales se permitan los espacios y
condiciones para generar pausas para hidratacién, pausas activas, verificacion de condiciones de
seguridad y retroalimentacién (charlas de seguridad).

D. Reaquisitos para atencién de emergencias:

6. Remitir Plan de respuestas a emergencias por la labor contratada, de acuerdo con los riesgos
relacionados, indicando recursos técnicos y humanos que soporten cualguier tipo de evento, los cuales
deberan mantenerse en todo momento mientras se realice la actividad contratada. Dentro del plan de
emergencias se debe dar a conocer los protocolos de emergencias para las diferentes amenazas
identificadas.

7. Contar con personal competente para la atencion de emergencias.

8. Para los trabajos de alto riesgo, debe demostrarse que los brigadistas estan capacitados y
certificados para este tipo de rescates.

9. Elresponsable de Seguridad y Salud en el Trabajo debe tener la base de datos del personal que
realiza |la actividad en el que se pueda conocer la EPS a la que se encuentran afiliados, asi como la
identificacion de los contactos a contactar en caso de emergencia.

10. Se debe ubicar la sefializacion de emergencias como son: rutas de evacuacion, punto de encuentro,
sefializacién de extintores, salidas de emergencias, etc.

11. El contratista debe contar con la dotacién de elementos de proteccién personal para los brigadistas,
los cuales deben estar anexos a la matriz de EPP de la empresa contratista.

12. Disponer de medios de comunicacién para la atencién de emergencias, enlazadas con el comité
operativo de emergencias.

Notas unicamente para las areas ejecutoras del contrato (no deben ser incluidos en el documento de
contratacién):

Nota 1: Los requisitos de SST deben darse a conocer a los proponentes para que puedan participar en el
proceso, con la finalidad de que puedan prepararlos en caso de que les sea adjudicado el contrato, y que se
hagan los ajustes en la cotizaciéon si asl se requiere. Los requisitos SST aqui mencionados deben ser
revisados y avalados por el supervisor del contrato. En caso de que se requiera apoyo técnico para hacer la

evaluacion documental, deben enviarse minimo con cinco (5) dias de antelacién a la Coordinacién de
Bienestar y Riesgos Laborales.

Nota 2: Los requisitos SST aqui mencionados fueron construidos de acuerdo con el objeto del contrato, y de
acuerdo con la descripcion de las actividades dadas por el supervisor del contrato a la Coordinacion de
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Bienestar y Riesgos Laborales, de tal forma, que en caso de que las actividades cambien, deben ser validados
nuevamente los requisitos a fin de poder establecer los controles de acuerdo con el cambio de actividad.

Nota 3: Copiar correo al encargado de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) de la Seccional, con el fin de
que se realice el acompafiamiento al area de supervision del contrato y el seguimiento al cumplimiento de los
requisitos.

Nota 4: Se adjunta formato de lista de chequeo de requisitos en Seguridad y Salud en el Trabajo que deben
anexarse a la carpeta de supervision con los respectivos anexos de acuerdo con el riesgo al que se encuentren
expuestos en la labor contratada (persona natural o juridica, riesgo eléctrico, Manipulacion Sustancias
Quimicas Peligrosas).

3.45 Plan Estratégico de Seguridad Vial — PESV

El Articulo 12 de la Ley 1503 de 2011, por la cual se promueve la formacion de habitos, comportamientos y
conductas seguras en la via y se dictan otras disposiciones (Ministerio de Transporte), y que fue modificado
por el articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019, donde establece que «Toda entidad, organizacion o empresa
del sector publico o privado, que cuente con una flota de vehiculos automotores o no automotores superior a
diez (10) unidades, o que contrate o administre personal de conductores, debera disefiar e implementar un
Plan Estratégico de Seguridad Vial en funcion de su misionalidad y tamarfio, de acuerdo con la metodologia
expedida por el Ministerio de Transporte y articularlo con su Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo —SGSST, y el Articulo 1, de la Resolucion 0040595 de 2022 (Ministerio de Transporte), el cual adopta
la Metodologia para el disefio, implementacién y verificacién de los planes de seguridad vial.

Conforme a lo anterior, la exigencia del Plan Estratégico de Seguridad Vial dependera, por una parte, de la
misionalidad del contratista y por otra, de la cantidad de vehiculos y de la cantidad de conductores que contrate
o administre para cumplir dicha misionalidad. En otras palabras:

Misionalidad de la organizacion
1. Empresas dedicadas a la
prestacion del servicio de | 2. Organizaciones dedicadas a

Nivel de disefio e
implementacién del PESV

transporte terrestre actividad diferente al transporte
automotor
2 Entre 1 y 10 vehiculos o un .
No aplica conductor Entre 1y 10 vehiculos o un conductor
5, Entre 11 y 19 vehiculos o entre 2 | Entre 11 y 49 vehiculos o entre 2 y 49
L Basieo 19 conductor duct
Tamafio de la y 19 conductores conductores
organizacion . Entre 20 y 50 vehiculos o entre | Entre 50 y 100 vehiculos o entre 50y 100
2. Estandar
20 y 50 conductores conductores
Mas de 50 vehiculos o mas de 50 | Mas de 100 vehiculos o mas de 100
3. Avanzado
conductores conductores

Conforme a lo anterior y teniendo en cuenta que, segln lo enviado por su despacho, no hay definicién de
actividades de transporte de bienes y/o personas de la entidad, acorde con los objetos de contrato
“Mantenimiento preventivo y/o correctivo con suministro de repuestos para los Equipos de laboratorio
de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Buenaventura’, no se debe exigir el Plan
Estratégico de Seguridad Vial.
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3.5 Supervision y/o interventoria

Se recomienda que el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento
del objeto del contrato, sea ejercido por el jefe de la Divisiéon de la Operacién Aduanera de esta Direccién
Seccional, porque no requiere conocimientos especializados.

3.51 Obligaciones generales del supervisor
El supervisor tendr las obligaciones generales establecidas en el Art. 82 y siguientes de la Ley 1474
de 2011, la CT-ADF-0109 Cartilla de supervisién y/o interventoria, publicados en el listado

maestro de documentos del Sistema de Gestion de Calidad.

3.5.2 Obligaciones especiales del supervisor o interventor.

1. Verificar y controlar la informacién presentada por el contratista.

2. Verificar la calidad de los bienes, como las especificaciones técnicas de los mismos.

3. Controlar que los recursos asignados se ejecuten de acuerdo con los pactados en el contrato.

4. Aportar la informacién requerida por el contratista de manera oportuna.

5. Exigir al contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato, bajo las condiciones econémicas,
tecnicas, financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con la propuesta.

6. Coordinar la logistica necesaria para la ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las

obligaciones contractuales.

7. Revisar, aprobar y remitir a la Division Administrativa y Financiera de la Direccion Seccional de
impuestos y Aduanas de Buenaventura para el correspondiente pago, las facturas presentadas por
el contratista, debidamente aceptadas, acompafiadas de las certificaciones de cumplimiento a
satisfaccién, el documento soporte del pago de aportes parafiscales relativos al Sistema Integral de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riegos Laborales, asi como a los Aportes Parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA), ARL, cuando corresponda.

8. Revisar el cumplimiento de requisitos de las facturas y sus soportes entregados por el contratista a
la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Buenaventura de manera fisica y electrénica a
traves del SECOP I

3.6 Obligaciones de la DIAN
La DIAN tendra las siguientes obligaciones:

1. Expedir el registro presupuestal.

2. Aprobar oportunamente las garantias.

3. Suscribir el acta de inicio.

4. Verificar que los servicios se cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas al
contratista para la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado a través del supervisor del
contrato.

5. Suministrar al contratista la informacion y documentos que este requiera para desarrollar el objeto
del contrato.

6. Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones a
que se compromete el contratista.

7. Pagar al contratista el valor de la aceptacion de la oferta en las condiciones y oportunidad pactadas.

8. Apoyar al contratista a través del superviser, en los aspectos de competencia de la DIAN.

9. Realizar liquidacion del contrato en los términos establecidos en el mismo y en la ley.

10. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que haya lugar.

11. Las demas establecidas en la Ley.

3.7 Clausulas sancionatorias

3.71 Penal pecuniaria
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Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones
principales o accesorias emanadas del contrato, la DIAN, previo agotamiento del Procedimiento
establecido en el Art. 86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto administrativo motivado declarara el
incumplimiento del contrato para hacer efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA hasta por el VEINTE
POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, pactada como estimacion anticipada de perjuicios, sin que
lo anterior sea 6bice para que la DIAN imponga multas por mora (simple retardo) y/o reclame ante el Juez
del Contrato la indemnizacién de mayores perjuicios que no se encuentren cubiertos por la CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA. El contratista declara conocer las siguientes condiciones: (i) La declaratoria de
incumplimiento para hacer efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, no genera como consecuencia
la extincion de la obligacién principal o accesoria; (ii) El vencimiento del plazo constituira en mora al
contratista, sin que sea necesario la comunicacién de requerimiento alguno por parte de la DIAN,; (iii) El
valor de la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA se compensara de las sumas adeudadas por la DIAN al
CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través del cobro
coactivo; y (iv) Habra lugar a exigir la pena, sin que el CONTRATISTA pueda alegar que la inejecucién de
lo pactado no ha inferido perjuicio a la DIAN o le ha producido beneficio al contratista, de conformidad con
el Art.1599 del Cédigo Civil.

3.7.2 Multas.

En caso de retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista, la DIAN, previo
agotamiento del Procedimiento establecido en el Art.86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto
administrativo motivado impondra multa equivalente al 0.5% del valor del contrato, por cada dia de atraso
en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de la multa supere el 10% del valor total del
contrato.

La imposicion de multas se pactara con las siguientes condiciones: (i) La imposicién de la multa no genera
como consecuencia la extincién de la obligacién principal o accesoria; (i) El vencimiento del plazo
constituird en mora al contratista, sin que sea necesario la comunicacién de requerimiento alguno por parte
de la DIAN; (iii) El valor de la MULTA se compensara de las sumas adeudadas por la DIAN al
CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través del cobro
coactivo; (iv) La MULTA se impondra por el simple retardo en el cumplimiento de alguna de las obligaciones
del contratista, sin que pueda alegar gue la inejecucion de lo pactado no ha inferido perjuicio a la DIAN o
le ha producido beneficio al contratista.

3.7.3 Caducidad especial

Si el contratista (persona juridica) oculta o colabora en el pago de la liberacion de un secuestro de un
empleado del mismo, o de una de sus filiales, el Gobierno quedara facultada para decretar la caducidad
del contrato. En caso de que el hecho sea cometido por un empleado o delegado de un subcontratista del
contratista, si ésta es extranjera, el Gobierno ordenara su inmediata expulsion del pais (Art.25, L.40/93).
Asi mismo, si el contratista incurre en cualquiera de las conductas descritas en el Art. 90 de la Ley 418 de
1997, la DIAN mediante acto administrativo declarara la caducidad del contrato, haciendo efectiva la
clausula penal pecuniaria. En firme la decision, se liquidara el contrato sin indemnizacion alguna a favor
del contratista.

3.8 Costos a cargo del contratista.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los documentos del
proceso, la presentacién de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacién
de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados
y Oferentes.
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Para la presentacién de la OFERTA ECONOMICA el futuro contratista debe tener en cuenta que el valor
de los honorarios ofrecidos debe incluir la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para
ejecutar el contrato, y cumplir de manera satisfactoria la totalidad de obligaciones, especificaciones y
condiciones de ejecucion del contrato, incluyendo entre otros conceptos, los costos de garantias, carga
tributaria, seguridad social y riesgos asumidos en la Matriz de Riesgos del Proceso de Contratacion. Los
contratistas responderan cuando formulen propuestas en las que fijen condiciones econdmicas y de
contratacion artificialmente bajas, con el propésito de obtener la adjudicacion del contrato (Art.26, Num.8,
L.80/93)

4. ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR - VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe hacer el
analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

La guia para elaboracién de estudios de sector expedida por Colombia Compra Eficiente establece que el
analisis del sector debe cubrir tres (3) areas: A. Aspectos generales. B. Estudio de la oferta. C. Estudio de Ia
demanda.

411 Aspectos generales

La Direcciéon Seccional de Impuestos y Aduanas de Buenaventura requiere contratar el “Mantenimiento
preventivo ylo correctivo con suministro de repuestos para los Equipos de laboratorio de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Buenaventura”, de acuerdo con lo establecido en Numeral 5 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015,
por lo cual, se procede a realizar la verificacion de las condiciones del sector para el bien clasificado con cédigo
81101706 mantenimiento de equipos de laboratorios asi:

Clasificacién de los servicios — UNSPSC (decreto 1082 de 2015):
El objeto del proceso esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC asi:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
81 8110 17 06
Servicios basados Servicios Ingenieria eléctrica | Mantenimiento de | Mantenimiento de
en ingenieria, profesionales de y electrénica. equipos de equipos de
investigacién y ingenieria y laboratorios. laboratorios
tecnologia. arguitectura.

Este proceso contractual, hace parte del sector terciario2 de la economia. Este sector agrupa todas las
actividades econdmicas que producen bienes intangibles, es decir servicios que son necesarios para el
funcionamiento de la economia. Dentro de este sector estén las categorias de servicios financieros, servicios
turisticos, servicios hoteleros, servicios educativos, servicios de salud y estética, servicios de comunicaciones,
servicios de entretenimiento y las artes, servicios de comercio (tanto presencial como virtual), servicios de
transporte, servicios de mensajeria, servicios de aseo, servicios profesionales y toda la gestién de la
administracién publica, entre otros.

El sector de Servicios agrega las actividades desarrolladas por las unidades econémicas encaminadas a
generar y poner a disposicion de las personas, los hogares o las empresas una amplia gama de servicios cada
vez que estos sean demandados y sobre los cuales no recaen derechos de propiedad por parte del usuario.
Es importante tener en cuenta dos aspectos fundamentales sobre los servicios. El primero, que los servicios
no son susceptibles de ser almacenados ni transportados y, en consecuencia, no pueden ser transados en
forma independiente de su produccion, y el segundo, que no existe un traslado de la propiedad del producto;
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se vende por parte del productor y se compra por parte del consumidor un derecho al uso del servicio, cada
vez que éste sea requerido.

Economico

Acorde a la publicacion del DANE, Boletin Técnico Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) Mayo
2024pr, publicado el 18 de junio de 2024 donde se analiza el seguimiento a la econdmica, la cual presenta
para el mes de mayo 2022 (2022p -2024pr) el boletin aclara “Este indicador permite identificar la
estacionalidad, la tendencia y el ciclo de la dindmica econdmica a lo largo del tiempo, a través de un analisis
coherente y comparativo por medio de la informacion de las siguientes series: « Serie original: serie generada
a partir de la informacién basica y el proceso de sintesis, a la cual no se le ha eliminado el efecto estacional. -
Serie ajustada por efecto estacional y calendario: aquella a la cual se le ha eliminado el componente estacional
y de efecto dia calendario; permitiendo comparar evoluciones entre periodos sucesivos, libre de los efectos
que se repiten con alguna periodicidad en el afo. « Serie tendencia-Ciclo: esta serie permite comparar
evoluciones entre periodos de mediano plazo o superiores a un afo.

llustracion 1. Gréafico 1. Tasa de crecimiento anual del indice del indicador de seguimiento a la economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario - boletin DANE.

Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE)
Mayo de 2024F"

Grafico 1. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a ia Economia (ISE}
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2022°P - 2024°" (mayo)

Fuente: DANE, ISE
Poreliminar
Pprovisicnal

En el mismo boletin indice de Seguimiento a la Econémica (ISE) mayo 2024, el DANE presenta los resultados
del indice de las actividades terciarias, en su serie original se ubico en 131,83, lo que representd un crecimiento
de 3,15% respecto al mes de mayo de 2023pr (127,81). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y
calendario, para el mes de mayo de 2024pr, se ubicé en 134,32, lo que representd un crecimiento de 3,25%
respecto al mes de mayo de 2023pr (130,09). (Ver graficos 14 y 15).
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4. Resultados del indice de las actividades
terciarias®

Grafico 14. indice de las actividades terciarias (base 2015)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2022° - 2024" (mayo)

may jun jul age sep ocl nov d< ene feb mar abr may jun ul ago Sep oct nov dic ene feb mar abr ma

2022p 20231 2024

— Origginal w = = Agustada por efecto estacional y calen

Fuente: DANE, |SE
Fpreliminar
*provisional

Grafico 15. Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades terciarias
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2022% - 2024P" (mayo)

20.0
16.0

12.0

-0.1¢
0.17

may jun jul ago sep oct aov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep ocl nov dic ene feb mar abr may

r calendario

Fuente: DANE, ISE
“preliminar
Pprovisional
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Perspectivas de crecimiento:

Las variaciones econdémicas que pueden afectar los precios en el sector corresponden principalmente a
factores como inflacién, variacién SMMLYV, tasa de cambio, sin embargo, se realiza un analisis del crecimiento
del sector y aporte que genero en el PIB.

Producto Interno Bruto (PIB)
Acorde al DANE, con la informacién publicada el 15 de mayo de 2024 en el Boletin Técnico Producto Interno

Bruto (PIB) | trimestre 2024pr Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con afio de
referencia 2015, Informacién | trimestre 2023 p

Producto Interno Bruto (PIB)
I trimestre 2024 preliminar

Griafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen®
2019-1 7 202471
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Fuente: DANE, PIE_T

‘Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Tpreliminar
Sprovisional

PIB desde el enfoque de la produccién

En el primer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,7% respecto al mismo

periodo de 2023pr (ver tabla 1). Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,3% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece
4,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdémicas
relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 3,7%.

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,0%.
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o Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece
1,9%

Variacion SMMLV,

Durante la ultima década, desde 2010 hasta el 2023, el salario minimo se incrementd de $515,000 a $1.300.
606. El salario minimo frente a la vigencia anterior crecié el 16 %, es decir, 1.160.000 pesos, y el auxilio de
transporte aumenté el 20 %, en otras palabras, 140.000 pesos, siendo las alzas mas importantes en las
vigencias 2022 y 2023.

Tabla de variacién de salario minimo mensual

Afo Aumentado % Valor en pesos
2014 4.5 $616.000
2015 4,6 $644.350
2016 7 $ 689.454
2017 7 $737.717
2018 5.9 $781.242
2019 6 $828.116
2020 6 $877.803
2021 3.5 $ 908.526
2022 10,07 $ 1.000.000
2023 16 $ 1.160.000

Tasa para depodsitos a término fijo (DTF)

El Banco de la Republica en publicacion en la Web: https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/tasas-
captacion-semanales-ymensuales, sefiala: "Las semanales contiene las tasas de CDT a 180 y 360 dias, la
tasa de referencia DTF (CDT's a 90 dias de Bancos, corporaciones y compaiias de financiamiento comercial)
y la Tasa de las corporaciones TCC; en tanto las mensuales incluyen las tasas CDT a 90 dias y DTF promedio
mensual”.

Tasas de captacion semanales - DTF, CDT 180 dias, CDT 360 dias y TCC

1.1.2.1.1. Tasas de caplacidn penodicidad semanal

informacsin dsponibée 3 party de anero de 1484 para DTF y TCC y para COT 180 y COT 360 desde julio do 1002

Nota: £l vaior de 'a DTF pubiicada en este archve (Semanates - DTF COT 180 COT 2680 ¢! iﬁy'i'{( wmmw A txirjnr u 19 ;«J«grv ;u'%; z;, ‘.c,' 26 redon
a 2 decsmales para mantenar coharenca Con 13 cia radicionamente pubiacada en i "é‘?‘] Mgl ! Wiy bansep gov } 35 1sa% Lag
i 4 y en el sslema de gudorespussta 3430459 donde sa publca ol dia vanes @s 1asas vigen .1-,H 314 semana de lunes a g«-, 90 SuBnte




| A FORMATO ESTUDIO PREVIO Y

; ) | A\ N DOCUMENTOS CONTRATACION FT-ADF-2050
DE MiNIMA CUANTIA

. Version 6

Proceso: Administrativo y Financiero - Pagina 29 de 45

Tasa de interés - efectiva anual

Vigencia Vigencia

desde hasta  DTF% Sou .c0u TCC%
{dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
01072024 OTOT2024 1016 1032 1068 815
24082024 30082024 013 1038 1082 815
N2 23082024 016 1028 1072
10062024 1610672024 1009 1028 1069
03082024 09062024 023 102 105
2705202% 02082024 1024 1046 1054
20052024 261052024 w2 4d wE 81s
12052024 19052024 1026 1049 1085
06052024 12052024 1042 1075 1089

Informacién toma de la pagina: Tasas de captacidn semanales v mensuales | Banco de la Repuiblica (banrep.gov.co)

Inflacion

Acorde a las definiciones del banco de la replblica se considera “la inflacion como el aumento generalizado y
sostenido del nivel general de precios de una economia en el tiempo”. En nuestro pais la inflacion se mide a
través de lo que se denomina indice de precios al consumidor (IPC), que es una medida del costo de vida en
una economia a partir de la evolucion de los precios de los bienes y servicios que consumen tipicamente los
hogares.

La inflaciéon se define como la variacién porcentual del IPC entre dos periodos. En particular la inflacién anual
se mide tomando el IPC de un mes y calculando su variacion frente al dato del mismo mes del afio anterior.

Inflacion anual del IPC: 7,18%, junio de 2024
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indice de desempleo:

El Boletin Técnico Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) mayo 2024, presenta los Indicadores de
mercado laboral mes asi: "Para el mes de mayo de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,3%,
mientras que en el mismo mes de 2023 fue 10,5%. La tasa global de participacién se ubicd en 64,1% vy la tasa
de ocupacién en 57,5%, estas tasas en mayo de 2023 fueron 63,9% y 57,2%, respectivamente”,

(TGP), Tasa de ocupacién (TO)y Tasa de

. desocupacion (TD)

Tota! nacional
mayo (2023-2024)

10 82 84,4
) £2.7 578
= 50
£ 10
3 a0
=
.
o H0e 10.2
o e |
TGP 0 w
{Vaza Gltbal do Pantcpacon) Tasa de Ocunacen {Ta=n de Desccupacdr

Fuente: DANE

En mayo de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,3%,
mientras que en el mismo mes de 2023 fue 11,2%. La tasa global de participacién se ubicé en 67,1%, lo que
significé un aumento de 1,4 puntos porcentuales frente a mayo de 2023 (65,7%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 60,2%, lo que representd un aumento de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2023 (58,3%).

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Mayo (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIMH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,

Nota: cifras aproximadas a un decimal.



A\ FORMATO ESTUDIO PREVIO Y

; ) i A=\ N DOCUMENTOS CONTRATACION FT-ADF-2050
DE MiNIMA CUANTIA

Version 6

Proceso: Administrativo y Financiero Pagina 31 de 45

Poblacién ocupada segin rama de actividad, mes mayo 2024

En el mes de mayo de 2024, el niumero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.030 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacién y otras actividades de servicios (1,0 puntos porcentuales),
Construccion (0,7 puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,6 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a Ia variacién de la poblacién ocupada
segin rama de actividad*
Total nacional

Mayo (2023 - 2024)

Mayo2023  Mayo2024 Distribucién %  Variacién  Contribucién
2024 absoluta en pp.

Poblacién ocupada 22.567 23.030 100 463

Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de senvicios 1.761 1892 &7 23 i0
Construccion 1432 1.592 63 160 07
Algjamiento y senicios de comida 1837 1.676 73 139 08
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana IR 2821 12,2 100 04
Industrias mamsfactureras 24n 2501 109 83 04
Actividadesinmobiliarias 246 295 13 49 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos* 485 508 22 3 01
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y senvicios administrativos 1.754 1.737 15 =17 0,1
Agricultura, ganadenia, caza, silvicultura y pesca 3436 3435 149 <21 0.1
Informacidn y comunicaciones 414 3%0 1.7 -25 0.1
Actividades financieras y de seguros 458 413 18 -55 0.2
Transporte y almacenamiento 1737 1674 73 -63 03
Comercio y reparacion de vehiculos 4130 3993 123 -137 -08

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: Puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de desechos” incluye la rama de Explotacidn de minas y canteras.

= Por aproximacién de decimales y l2 no inclusion de la categoria "No informa®, la suma de las distribuciones y contribuciones
puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Nota: Poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econémica estan definidas con base en la Clasificacién industrial internacional uniforme -CliU Rev.
4 AC.

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado—-TRM

Es el promedio ponderado por monto de las operaciones de compra y venta de dolares de los Estados Unidos
de América a cambio de moneda legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo
dia de su negociacion, efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario que
establezca el Banco de la Republica mediante reglamentacion general. Para el calculo de la TRM se deberan
excluir las operaciones de derivados, asi como las operaciones efectuadas por los Intermediarios del Mercado
Cambiario con entidades diferentes de las entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia
y de la Nacion - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. La TRM es calculada diariamente y certificada por
la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la informacién disponible y la reglamentacion
expedida por el Banco de la Republica.

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacién de calcular y certificar la TRM y divulgarla al
mercado y al pablico en general, conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucion Externa No. 1 de
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2018, expedida por la Junta Directiva del Banco de la Republica, la metodologia establecida por el Banco de
la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM — 1486, el articulo 11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010
y la Resoluciéon No.0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera de Colombia.

Para la fecha 19/07/2024 se certifica la TRM en $4.036,73

La cotizacion del délar en Colombia para el viernes 19 de Julio del 2024 subié 25.54 Pesos, correspondiente
a un aumento del 0.64% con respecto al dia anterior. Alcanzé el nivel mas alto en mas de una semana (desde
2024-07-09). La TRM aumento un 1.14% (45.58 Pesos) en referencia al mismo dia del afio anterior, pero se
redujo un 1.59% (65.14 Pesos) comparando con el mismo dia del mes anterior,

Variacién de la TRM en el ultimo afio:

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM con
base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.

Tasa de cambio representativa del mercado
1.1.1. Serie historica_periodicidad diaria
Informacion disponible desde el 27 de noviembre de 2023.

Banco de la Repuiblica - Gerencia Técnica - informacion extraida
Tasa de cambio '

| Fecha (dd/mmjaaaa) = representativa del
1 | mercado (TRM)
01/01/2024 == $30205
01/02/2024 $3.915.56
01/03/2024 B n TR
- 01/04/2024 | $3,842.30 ;
01/05/2024 $3.899.07 |
01/06/2024 ' $ 3,860.92
01/07/2024 ' $ 4,148.04

Informacion tomada de la pagina: https://www.ban rep.qov.coleslestad?sticasltrm

Finalmente, se consolidan los indicadores econdémicos que pueden afectar la ejecucién de la presente
contratacion de la subgerencia de analisis y diagnéstico, consultados en la pagina del DANE con fecha de
junio 2024 asi:

Délar TRM UVR DTF ==
$4.307,02 $ 346,63 12,78 %

ur

(¥ 2
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Desempleo IPC Variaciéon PIB

10,7% 0,78% 3,.0%

ADCH Z025 - LR gl M - —

Nota: Los indicadores anteriormente descritos, y sus variaciones presentadas de forma reciente, deben ser
tenidos en cuenta el proveedor desde el momento de la publicacién de los documentos previos. Si las
variaciones de los indicadores afectan la ecuacion econémica del futuro contrato, es deber del proveedor,
como conocedor de la dinamica de su sector, asi como de las especificaciones tecnicas del presente proceso,
informar a la Entidad para que esta realice la revision del caso, asi como los ajustes a que haya lugar, toda
vez que la estructuracion del proceso y la elaboracion de los estudios previos se realizan con anterioridad al
inicio de la presentacion de las propuestas.

Informacion tomada de la pagina: https://iwww.dane.gov.co/files/operaciones/ISE/bol-ISE-may2024.pdf
https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIB-Itrim2024-v2 . pdf

- Aspectos regulatorios del sector.

La Unidad Administrativa Especial Direcciéon de Impuestos y Aduanas Nacionales — UAE DIAN, ha
desarrollado el manual PR-OA-0202 por el cual se adopta el manual de toma de muestra y la cartilla para el
manejo ambientalmente seguro de los residuos quimicos generados en los laboratorios, donde le da
cumplimiento a:

“La Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — UAE DIAN, cuenta con
un Sistema de Gestion Ambiental que ha identificado dentro del desarrollo de las actividades de los
laboratorios, la generacion de algunos residuos con caracteristicas de peligrosidad, por ello ha establecido
una serie de actividades orientadas a la prevenciéon y minimizacion de la generacion de residuos y su
peligrosidad, asi como su reduccién en la fuente, convirtiéndolo en el eje fundamental de la gestién de los
residuos peligrosos.

()

Durante la realizacion de los anélisis técnico cientificos de muestras, la Subdireccion del Laboratorio Aduanero
y los laboratorios de las Direcciones Seccionales atenderan los principios de reduccion de los impactos
ambientales, principalmente en lo que tiene que ver con el manejo seguro y eliminacién de los residuos
guimicos de acuerdo con el Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos Generados en los Laboratorios
de Aduanas” — PGIRESPEL (CT-COA-0036)

La Subdireccion del Laboratorio Aduanero y los laboratorios de las Direcciones Seccionales, conocen y aplican
las politicas establecidas en el documento Codigo de Buen Gobierno CG-PEC-0001 donde se establecen las
politicas sobre: cumplimiento de la mision, desarrollo organizacional y administrativo,

4.1.2 Estudio de la oferta.
- ¢Quién vende?
Personas juridicas o Naturales, dedicadas al ejercicio de la ingenieria en actividades como la compra,

venta, distribucion, mantenimiento, asesoria e instalacion de equipos de laboratorio, las cuales se
encuentran capacitadas para el cumplimiento del objeto a contratar.
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A continuacién, se relaciona las empresas a las cuales se les solicito presentar cotizaciones;

EMPRESA CORREOQO ELECTRONICO TELEFONO

MAZU SERVICIOS o ;
INTEGRALES SAS Mazu.serviciosintegrales@gmail.com 3144873336
INDUSTRIAS YOLUK SAS industriasyoluk@gmail.com 3226676625

413

Estudio de la demanda.

- ¢Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien o servicio?

Segtin el archivo de la Seccional se han realizado contratos de mantenimiento de equipos de laboratorio. A
continuacion, se relacional los ultimos contratos:

Madalidad . Minima Cuantia
contractual:
Contratista: DIAN
Centrale 35-010-2023
No.:
Mantenimiento preventivo y/o correctivo con suministro de repuestos nuevos y originales,
Obijeto: previa aprobacion de la UAE-DIAN, para equipos de laboratorio de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Buenaventura.
Valor total: | $6.500.000
Se realizara de acuerdo al servicio prestado y facturado, a través de la Tesoreria de la Division
de Gestion Administrativa y Financiera de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de
Buenaventura, mediante consignacion en la cuenta que indique el contratista dentro de los
Forma de |treinta (30) dias habiles siguientes a la disponibilidad del PAC (Plan Anual Mensualizado de
pago: Caja) vigencia 2023, previa la presentacion de la factura correspondiente con el lleno de los
requisitos legales sefialados en el Articulo 617 del estatuto Tributario y de la certificacién de
pago de los aportes parafiscales en la dependencia encargada de ejercer el control de
gjecucion, quien la remitira a contabilidad, junto con el respectivo cumplido a satisfaccién.
recha - de Mayo 31 de 2023
nicio:
Oferente: GLOBAL SERVICE MEDICAL SAS
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Modalidad 5 .
coRtrERial Minima Cuantia
Contratista: DIAN
Conialp 35-008-2022
No.:
Mantenimiento preventivo y/o correctivo con suministro de repuestos nuevos y originales, para
Objeto: los equipos de laboratorio de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de

Buenaventura.

Valor total: | $6.500.000

Se realizara de acuerdo al servicio prestado y facturado, a través de la Tesoreria de la Divisién
de Gestién Administrativa y Financiera de la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de
Buenaventura, mediante consignacion en la cuenta que indique el contratista dentro de los
Forma de |treinta (30) dias habiles siguientes a la disponibilidad del PAC (Plan Anual Mensualizado de
pago: Caja) vigencia 2022, previa la presentacién de la factura correspondiente con el lleno de los
requisitos legales sefialados en el Articulo 617 del estatuto Tributario y de la certificacion de
pago de los aportes parafiscales en la dependencia encargada de ejercer el control de
ejecucion, quien la remitird a contabilidad, junto con el respectivo cumplido a satisfaccion.

Fecha de _
Inicio: 22 de abril de 2022
Oferente: Mazu Servicios Integrales SAS

- ¢Coémo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien o servicio?

Igualmente se consulta en el Sistema Electrénico de Contratacidén Publica SECOP |1l el historico de los
procesos de contratacion suscritos por Entidades Oficiales en el pasado con objeto similares celebrados y por
celebrar, mostrandose a continuacion algunos de ellos:

Modalidad Contractual Minina Cuantia

Entidad Estatal INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA

Contratista FILIA SAS

Numero del Proceso CMA-MC-22270-MC-078-2024

Objeto La Institucion Universitaria Colegio Mayor de

Antioquia esta interesada en contratar la prestacion
del servicio de mantenimiento preventivo y
calibracion a los equipos espectrofotdmetro Prove
600 Y el equipo muestreador de aire MAS 100 Eco
del Laboratorio LACMA de la Facultad de Ciencias
de la salud

Valor Total $4.000.000
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Modalidad Contractual Seleccién Abreviada Menor Cuantia
Entidad Estatal GOBERNACION DE SUCRE
Contratista GLOBAL SERVICE MEDICAL SAS
Numero del Proceso SA-SDSD-02-MC-2024
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO

PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS
EQUIPOS DE LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL
DEPARTAMENTO DE SUCRE

Valor Total $141.932.000

4.1 Presupuesto oficial estimado del contrato y su justificacién

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion sera hasta por SEIS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($6.500.000), incluido el Impuesto al Valor Agregado (1.V.A.). Este valor incluye la
totalidad de costos directos e indirectos a los que haya lugar.

Ahora bien, las variables y el analisis en las que se fundamentan el estudio del mercado para la determinacion
del presupuesto oficial a ejecutar en el objeto contratado fueron a través de cotizaciones del mercado via
correo, realizadas en empresas con amplia experiencia en el mercado, por lo que se realizdé con esta
informacion el estudio del costo promedio.

El dia 15 de mayo del 2024 se solicitaron cotizaciones a posibles oferentes

Cotizacién enviada por el proveedor el 17/07/2024 asi:

1. ELECTROMET LTDA

PRODUCTO VALOR IVA TOTAL
Mantenimiento Preventivo a
Espectrofotémetro  Marca  Shimadzu, $2.400.000 $456.000 $2.856.000

1 | Modelo IRPRESTIGE-21

2 | Mantenimiento Preventivo a Microscopio $840.000 $159.600 $999.600
Marca Leica, Modelo DM 500

3 | Mantenimiento a la Camara de Extraccion $1.580.000 $300.200 $1.880.200
de Gases Marca C4, Modelo CEX 120

4 | Mantenimiento y calibracién balanza $500.000 $95.000 $595.000
analitica Marca OHAUS modelo AX223/E

TOTAL ($) | $6.330.800
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2. MAZU SERVICIOS INTEGRALES SAS

PRODUCTO VALOR IVA TOTAL
($) (%) ()

Mantenimiento Preventivo a

Espectrofotémetro Marca Shimadzu, 2.350.000 446.500 2.796.500
1 Modelo IRPRESTIGE-21
2 | Mantenimiento Preventivo a

Microscopio Marca Leica, Modelo DM

500 935.000 177.650 1.112.650

3 Mantenimiento a la Céamara de
Extraccidon de Gases Marca C4,
Modelo CEX 120 1.680.000 319.200 1.999.200

4 | Mantenimiento y- calibracién balanza
analitica Marca OHAUS modelo
AX223/E 550.000 104.500 654.500

TOTAL (3) 6.562.850

La determinacion del valor estimado del contrato se efectlia con base en los precios obtenidos de las firmas
proveedoras que allegaron cotizaciones, se realizd andlisis de las medidas de tendencia central de valores
agrupados, el cual permitio hacer inferencia sobre el comportamiento de precios que son equivalentes por lo
gue se utilizé la media aritmética, para calcular los precios de referencia para el presente proceso.

El valor del presupuesto se encuentra cubierto el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2224 de fecha
24 de mayo de 2024.

El presupuesto oficial para el proceso de seleccion se distribuye asi:

Rubro Descripcién Linea del PAA
A-02-02-02-008-007 | Servicios en Mantenimiento, Reparacion e Instalacion. 343

4.2 Adjudicacion.

4.2.1 Valor de adjudicacion

El contratista sera seleccionado mediante comunicacion de aceptacién de la OFERTA DE MENOR PRECIO,
siempre y cuando el proponente cumpla con los requisitos de participacidn habilitantes y la oferta cumpla con
las condiciones técnicas y econdmicas exigidas en la invitacion publica.

El VALOR DEL CONTRATO correspondera al valor de la OFERTA ECONOMICA presentada dentro del
Proceso de Contratacion por el proponente al que se le adjudique el contrato, incluida la totalidad de costos
directos e indirectos a los que haya lugar gue deben ser tenidos en cuenta por el proponente antes de presentar
su oferta, entre ellos el Impuesto al Valor Agregado (1.V.A.), Administracién Imprevistos y Utilidad (A.L.U) y
demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal.

Para la adjudicacion del contrato la OFERTA DE MENOR PRECIO sera determinada comparando el resultado
de la sumatoria de los precios unitarios ofertados antes de IVA, con cantidades igual a 1 por cada uno de los
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items. Todos los precios unitarios antes de IVA, deben ser iguales o inferiores al precio unitario de referencia
incluido en el Anexo No. 2. Si la Oferta Econémica incluye algtn precio unitario antes de IVA que supere el
precio unitario de referencia antes de IVA, dicha oferta debera ser rechazada.

4.3 Forma de pago

La DIAN efectuara los pagos en pesos colombianos asi: Un solo pago previo cumplimiento del contrato
certificado por el Supervisor, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la Disponibilidad del P.A.C (Plan Anual
Mensualizado de Caja) para la vigencia correspondiente, previa entrega y recibo de los bienes y/o servicios a
entera satisfaccion por parte del Supervisor y de la presentacién de la factura con todos los documentos
soportes ante el Supervisor o Interventor del contrato, para que éste tramite su pago.

Los pagos se estiman de conformidad con el cronograma estimado del contrato asi:

ACTIVIDAD, INFORME O PRODUCTO A |PLAZO O FECHA| % DE AVANCE DE % DE PAGO
ENTREGAR DE ENTREGA |EJECUCION TECNICA|
Mantenimiento Preventivo a
Espectrofotometro  Marca  Shimadzu, 5 meses 100%
Modelo IRPRESTIGE-21.
0,
Mantenimiento Preventivo a Microscopio S miesas 100%
Marca Leica, Modelo DM 500
Mantenimiento preventivo a la Camara de
Extraccién de Gases Marca C4, Modelo 5 meses 100% 100%
CEX 120
Mantenimiento y calibracién balanza n
analitica Marca OHAUS modelo AX223/E 5l z50s 100%
Plazo de
TOTALES ejecucion total: 5 100% de ejecucidn 100% de pago
meses

NOTA: Se debe realizar capacitacién en el manejo del equipo y del software del Espectrofotémetro.

Documentos soportes para el pago: a) Factura dando estricto cumplimiento a las exigencias legales que
establece el articulo 617 del Estatuto Tributario, y para las facturas electrénicas lo establecido en los Art.
1.6.1.4.13 2 1.6.1.4.23 del Decreto 1625 de 2016 y las normas que lo modifiquen; b) Acreditacién conforme a
la Ley vigente aplicable, de cumplimiento del contratista de sus obligaciones ante el Sistema de Seguridad
Social Integral en Salud, pensiones y riesgos laborales, asi como aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas
de Compensacién Familiar, cuando corresponda; ¢) ACTA DE ENTREGA vy recibo a satisfaccion de los
bienes, firmada por el Supervisor del contrato d) Certificacién de cumplimiento a satisfaccién expedida por el
supervisor del contrato, segun corresponda, en la cual conste el valor a pagar al contratistay d) Comprobante
de ingreso o registro en el aplicativo de Inventarios de LA DIAN, en el que conste que los bienes efectivamente
se recibieron en la Entidad

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas, o no se acompafian de los documentos requeridos para
el pago, el término para éste solo efecto empezara a contar desde la fecha en que el CONTRATISTA aporte
el ultimo de los documentos, de lo cual se dejara expresa constancia. La demora del CONTRATISTA en la
entrega de la totalidad de los documentos que son requisito para el pago, sera su responsabilidad, y en
consecuencia no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.
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El CONTRATISTA no podra librar factura alguna que no corresponda a obras y/o bienes entregados real y
materialmente, o a servicios efectivamente prestados, y recibidos a satisfaccion por el supervisor del contrato.
Correspondera al supervisor del contrato, aceptar o rechazar la factura por escrito, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a su recepcion, si considera que incluye obras y/o bienes que no han sido entregados real
y materialmente, o servicios que no han sido efectivamente prestados (Art.86, L.1676/13)

El contratista debe ingresar al SECOP Il el nimero y fecha de radicacion de la factura entregada previamente
en fisico al supervisor, con la totalidad de los soportes necesarios para el pago, incluyendo la certificacion de
cumplimiento.

En el caso de factura electrénica, ésta y sus soportes deberan enviarse al correo electronico del supervisor
ylo interventor del contrato, segin el caso y como requisito indispensable para el pago al Unico buzdn de
correo electronico auterizado para recibir facturas electrénicas de proveedores/contratistas de la DIAN a nivel
nacional; siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

El Supervisor remitird directamente a la Divisidén Administrativa y Financiera de la Direccién Seccional de
Impuestos y Aduanas de Buenaventura la factura presentada por el contratista en fisico con los documentos
exigidos para el pago.

Los pagos se efectuaran, mediante consignacién en la cuenta bancaria que informe el Contratista, para lo cual
el Contratista debera presentar a través de SECOP |l certificacion de la entidad bancaria en la que conste
quién es el cuentahabiente, su identificacion, el nimero, el tipo de cuenta y si a la fecha esta activa, a través
de la Division de Administrativa y Financiera de La Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de
Buenaventura de la Entidad.

NOTA: Las facturas que se tramiten para pago y que incluyan pagos por concepto de bienes devolutivos,
deberan ir acompafadas del comprobante de ingreso o registro en el aplicativo de Inventarios de LA DIAN,
donde conste que los bienes efectivamente se recibieron en la Entidad y acta de entrega y recibo a satisfaccion
firmada por el Supervisor del contrato. Sin el cumplimiento de estos requisitos no se podran pagar estas
facturas.

5. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

5.1 Vigencia, plazo de ejecucidn y liquidacién del contrato

5.1.1 Plazo estimado para el cumplimiento de requisitos de ejecucion:

Para la suscripcion del acta de inicio es necesario el cumplimiento previo de los siguientes requisitos: (i) Que
la DIAN expida registro presupuestal dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de
perfeccionamiento del contrato, (i) Que el contratista constituya y entregue a la DIAN las garantias
contractuales dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento del contrato; (jii)
Que la DIAN apruebe las garantias contractuales dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de
su entrega; (iv) Que el contratista acredite dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de
perfeccionamiento del contrato, paz y salvo actualizado por concepto de seguridad social y parafiscales, si el
presentado dentro del Proceso de Contratacion perdio vigencia por cambio de mes y (v) Que se comunigue al
supervisor y publique en SECOP Il el documento “Comunicacién designacion supervisor”. (vi) verificacién de
la afiliacion a EPS, AFP y ARL del personal dispuesto por el contratista para la ejecucién del contrato.

5.1.2 Plazo para la ejecucion del contrato:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de cinco (5) meses, contado a partir de la firma del acta de inicio
de ejecucion del contrato suscrita entre el Contratista y el Supervisor designado por LA DIAN.
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El plazo de ejecucion estimado es suficiente para que el Contratista y la DIAN puedan cumplir de manera
satisfactoria sus obligaciones contractuales, de conformidad con el siguiente cronograma de ejecucion:;

ACTIVIDAD DEL PRODUCTO A ENTREGAR PLAZO O FECHA DE ENTREGA

1. Verificacién de medidas In situ (en sitio) Dentro de los 10 dias calendario siguientes a la
adjudicacion del contrato.

2. Produccion final Mantenimiento del bien. 140 dias calendario para la entrega total.
TOTALES Plazo de ejecucion total 5 meses.

5.1.3 Plazo para la liquidacion del contrato:

El plazo para la liquidacion bilateral del contrato que sera de seis (6) meses contados a partir del vencimiento
del plazo de ejecucion, sin perjuicio del plazo para la liquidacién bilateral, unilateral y/o judicial establecido en
el Art. 11 de la Ley 1150 de 2007.

5.1.4 Vigencia:

La vigencia del contrato comprende: (i) el plazo para cumplimiento de requisitos de ejecucion; (i) el plazo de
ejecucion del contrato; vy (iii) el plazo para la liquidacion bilateral del contrato.

5.2 Lugar de ejecucién o sitio de entrega

Las actividades derivadas de la ejecucion del objeto contratado se desarrollaran en: la Calle 3 Nro. 2A-18 en
la ciudad de Buenaventura, en el laboratorio de la seccional.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.6.1. y
2.2.1.1.1.6.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe realizar dentro de los Estudios
Previos el analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

El riesgo, es definido como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro
de los objetivos del proceso de contratacion o en la ejecucion de un contrato.

Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente recomienda a las entidades en el “Manual para la identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion” elaborar la matriz que incluya todos los riesgos
identificados dentro del proceso de contratacion (incluyendo cuando aplique los de los sistemas de gestién
ambiental, de Seguridad y Salud en el Trabajo y los correspondientes al Plan Estratégico de Seguridad Vial),
estableciendo su clasificacion, la probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe asumir
el riesgo, los tratamientos que se pueden realizar y las caracteristicas del monitoreo mas adecuado para
administrarlo.

Los riesgos asociados al proceso de contratacion son los siguientes:
Ver ANEXO 3-MATRIZ DE RIESGOS de los presentes estudios previos
7. GARANTIAS

De conformidad con lo estipulado en el decreto 1082 de 2015, Capitulo 2 (Disposiciones Especiales del
Sistema de Compras y contratacién publica), Seccidon 1 (Modalidades de Seleccién), Subseccion guinta
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(Minima Cuantia), que en sus articulos 2.2.1.2.1.5.4 dice: "Garantias: La entidad estatal es libre de exigir o no
garantias en el proceso de seleccién de minima cuantia y en la adquisicién de grandes superficies,” se
considera que, para la presente contratacion, atendiendo la naturaleza y cuantia del contrato, no debe
solicitarse garantia alguna, ademas, no se solicitan garantias en virtud a que el pago se realizara con
posterioridad a la entrega de los elementos y previa la expedicion del recibo a satisfaccion por parte del
Supervisor del Contrato por lo que no se pondra en riesgo los recursos del Estado.

8. RECOMENDACION

Con la presentacion de este Estudio Previo y sus anexos, se evidencia la oportunidad y conveniencia de iniciar
el proceso de contratacién para cumplir con los propésitos establecidos para la buena marcha y efectivo
cumplimiento de los fines de la Direccion de Impuestos y Aduanas de Buenaventura y satisfacer la necesidad
de la Division de la Operacion Aduanera en el cumplimiento del objeto establecido.

Se firma en Buenaventura, a los veintitrés (23) dias del mes de julio de 2024.

Nombre: JULIO CESAR@ONILLA DAVIS
Cargo: Jefe Division de |la"Operacion Aduanera (A)

Atentamente,

C ;]] f :El i
Proyecté. Clal.ﬁgia Lucia Torres Valencia
Sustanciadora de contratos.

Revisé./Beatriz Arce Ibarguén.
,/ Jefe Divisidn Administrativa y Financiera (A)
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ANEXO 1 — ESPECIFICACIONES TECNICAS

El servicio se prestara de conformidad con las especificaciones técnicas y calidades exigidas para los equipos
del laboratorio de merceologia de la Direccién Seccional de impuestos y Aduanas de Buenaventura. Los
precios de mano de obra hacen parte de la oferta, los cuales no estan sujetos a reajuste alguno durante el
tiempo de ejecucion del contrato ni de sus adiciones si las hubiere, razén por la cual el oferente debera prever
en su oferta los posibles incrementos que se ocasionen desde su presentacion.

El objeto contratado se ejecutara teniendo en cuenta las siguientes especificaciones técnicas de obligatorio
cumplimiento:

VISITA TECNICA:

El proponente debera realizar visita técnica de inspeccion a las instalaciones del laboratorio de merceologia
de la Sede Principal de la Direccion Seccional de impuestos y Aduanas de Buenaventura, ubicada en la Calle
3 No. 2A-18 de esta ciudad, en donde debera verificar los equipos que seran sometidos a mantenimiento a fin
de establecer su estado actual y con base a ella realizar su propuesta, lo anterior antes del cierre de recibo de
propuestas, de la visita se debe expedir una certificacion por parte del responsable del laboratorio en la
Seccional y adjuntarse en la propuesta,

Se sugiere que las preguntas a realizar durante la visita se presenten por escrito durante la misma y sean
remitidas a la jefatura de la Division de la Operacién Aduanera de la Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Buenaventura; ubicada en la calle 3 No. 2 A -18 de la ciudad de Buenaventura. En caso de que
el proponente no realice la visita técnica, LA DIAN asume que el proponente tiene el conocimiento del estado
actual de los equipos y que ya ha contemplado todas las actividades que se enmarcan en este proceso.

La visita sera a costa y bajo la responsabilidad del interesado en participar, y debe de ponerse en contacto
con la persona encargada del laboratorio, el cual puede ser localizado en el nimero telefénico: 3106315239
Luis Hernan Hurtado.

El Laboratorio de la Division de la Operacién Aduanera de la Direccion Seccional de impuestos y Aduanas de
Buenaventura, solicita como requerimientos o condiciones técnicas minimas del servicio las siguientes:

» Debera prestar el servicio con personal debidamente capacitado y que cuente con experiencia de
minimo dos afios en el servicio técnico a equipos de laboratorio, lo cual se acreditara mediante
certificacion de las capacitaciones recibidas y experiencia del técnico que prestara el servicio,
expedida por la misma firma oferente, dicha certificacion debera ser presentada dentro del proceso de
seleccion.

* Presentar oportunamente al funcionario encargado del Laboratorio para su correspondiente
aprobacion los Reportes de Mantenimiento realizados, los cuales cuando aplique, deberan tener como
documentos adjuntos los certificados de calibracién vigente de los instrumentos empleados durante el
servicio.

» Sedebe expedir la certificacion del mantenimiento a la Camara de Extraccién de Gases y de la balanza
analitica, con sus respectivas fechas de vigencia, las cuales se debe adherir a los equipos.

» Documentacién a entregar: Reporte técnico del mantenimiento de los equipos.

» Prestar el servicio en el Laboratorio de Aduanas de la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas
de Buenaventura.

» Debera entregar en perfecto estado de funcionamiento los equipos.

» Brindar capacitacion acerca del uso correcto de todos los equipos a los que se les haga mantenimiento
y del software a los funcionarios encargados del Laboratorio de Aduanas.

* Incluir la limpieza interna y externa, diagnostico del funcionamiento de todos los elementos que son
objeto de la presente contratacidn.

e Garantia de minimo tres meses por el servicio realizado
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No ACTIVIDAD, INFORME O PRODUCTO A | PLAZO O FECHA é%ﬁég&g&i % DE PAGO
: ENTREGAR DE ENTREGA - ?
TECNICA
Mantenimiento Preventivo a
1 | Espectrofotémetro Marca  Shimadzy, 5 meses 100%
Modelo IRPRESTIGE-21
Mantenimiento Preventivo a Microscopio G
2 Marca Leica, Modelo DM 500 5 meses 100%
Mantenimiento preventivo a la Camara de 100%
3 | Extraccién de Gases Marca C4, Modelo 5 meses 100%
CEX 120
Mantenimiento y calibracion balanza 5
| analitica Marca OHAUS modelo AX223/E b mEkes 100%
. 5 =
TOTALES Plazo (?e ejecucion 1_00 Yo _dg 100% de pago
total: 5 meses ejecucion

NOTA: Se debe realizar capacitacion en el manejo del equipo y del software del Espectrofotometro.
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ANEXO 2 - PRECIOS DE REFERENCIA

OBJETO: “Mantenimiento preventivo y/o correctivo con suministro de repuestos para los Equipos de
laboratorio de la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Buenaventura.”

VALORES DE REFERENCIA
VALOR IVA TOTAL
PRODUCTO
Mantenimiento Preventivo a
Espectrofotémetro Marca Shimadzu, $2.375.000 $451.250 $2.826.250
1 | Modelo IRPRESTIGE-21
2 Mantenimiento Preventivo a Microscopio
Marca Leica, Modelo DM 500
$887.500 $168.625 $1.056.125
3 Mantenimiento a la Camara de
Extraccién de Gases Marca C4, Modelo
CEX 120 $1.630.000 $309.700 $1.939.700
4 Mantenimiento vy calibracién balanza
analitca Marca OHAUS modelo
AX223/E $525.000 $99.750 $624.750
TOTAL ($) $6.446.825




FORMATO ESTUDIO PREVIO Y
DOCUMENTOS CONTRATACION
DE MINIMA CUANTIA

| Version 6

O IAN

Proceso: Administrativo y Financiero

FT-ADF-2050

| Pagina 45 de 45

ANEXO 3-MATRIZ DE RIESGOS
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