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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 30 de Mayo de 2020

Sefior

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1367425
Lider de Articulacién con la Educacion Media

Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
Monteria, Cérdoba

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Mayo del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1367425 del ano 2020

Carlos Andres Bautista Figueroa, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.065.006.669 de Cereté, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa ARTICULACION CON LA MEDIA- DOBLE TITULACION, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato asciende a la suma de TREINTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CIEN PESOS $32.694.100 COP incluido IVA (de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) un primer pago del mes FEBRERO valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL
TRESCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($3.205.304) b) NUEVE (09) pagos iguales por los meses de MARZO a
NOVIEMBRE por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE
($3.205.304,00) cada uno. C) Un ultimo pago correspondiente al mes de DICIEMBRE por valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS DIESISEIS MIL TRECIENTOS TREITA Y OCHO PESOS M/CTE ($1.816.338,00). Los honorarios
serdan pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccidon
Administrativa y financiera de la Direccién General, en la cuenta AHORRO No. 68169435051 de
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA
PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA ARTICULACION
CON LA MEDIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA.
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CLAUSULA: CUARTA

Programa Articulacién con la media
técnica a  desarrollarse  en el
departamento de Cérdoba.

Obtener y analizar muestras
de origen ambiental segln
procedimientos establecidos.

Resultado de aprendizaje:
Clasificar la informacion del
muestreo ambiental bésico,
segun criterios técnicos y
parametros.

-Formacién en el programa de
manejo integral de residuos
solidos ficha  N°1840346.
Competencias: recoger y
trasportar los residuos sélidos
con base en las rutas
establecidas y las normas
técnicas ambientales vigentes

Resultado de aprendizaje:
Manejar sistemas de
recoleccidon segun el tipo de
vehiculo utilizado

Formacion en el programa de

manejo  ambiental ficha
N°2073489 competencia
estructurar sistemas de

gestién ambiental siguiendo
normatividad ambiental

Resultado de aprendizaje:
Establecer el control
operacional del sistema de
gestién ambiental de acuerdo
con la normatividad vigente
y/o necesidades de la
organizacion.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 impartir formacion profesional integral | Formacion en el programa de | Evidencias
en programas titulados y | manejo  ambiental ficha | fotograficas
complementarios en el desarrollo del | N°1842553 competencia

www.sena.edu.co
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2 Entregar los reportes mensuales | Se realizd informe mensual | Informe mensual de
estadisticos y registros inherentes al | del mes de mayo - Reporte ejecucién contractual
proceso formativo mes mayo

3 Apoyar los procesos de las otras | Apoyo en la formulacién de | Actas de reunion
actividades inherentes a la formacion. guias de aprendizajes,

proyectos formaivos y
programas de aislamiento

4 Gestionar y propiciar ambientes y | No se ha realizado ninguna | N/A
recursos en las comunidades objeto de | gestién
la formacién

5 | Atender oportunamente los | Se atiende a cabalidad los | Portafolio de
requerimientos que haga el supervisor | requerimientos hechos por el | evidencias
del contrato y presentar informes | supervisor del contrato parala
mensuales de la ejecucion del contrato. | ejecucion del mismo

6 Prestar con seriedad, responsabilidad, | Se desarrollan todas las | Portafolio de
profesionalidad, eficiencia, oportunidad, | gestiones del programa de | evidencias
y diligencia estos servicios formacion con

prosesionalidad

7 Entregar al SENA toda la documentacion | Se participa activamente en el | Recibidio y entrega
tanto recibida directamente del SENA | cumplimiento de las metas | de documentos
como generada en el desarrollo del | cuando sea requerido
contrato, al momento que sea requerida
por la Entidad.

8 | Atender segln los requerimientos de la | No se ha hecho ninguna | N/A
Subdireccidén de centro, actividades de | actividad aun
apoyo a la supervision de contratos y/o
evaluacion de propuestas segun las
competencias que su formacidn
académica le permitan desarrollar.

9 El instructor contratista se obliga| No se ha hecho ninguna | N/A
durante el periodo de duracidn del | actividad aun
contrato al proceso de certificacidon de
competencias segin normas de
competencias que aplican a la funcidn
instructor, asi como a los procesos, que
el SENA adelante, para certificar
Habilidades pedagdgicas y capacitarse
en el idioma ingles y aplicar al proceso de
certificacion de las normas de
competencia “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE  ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO” y aportar el respectivo
certificado aprobado al informe de
ejecucion contractual.

www.sena.edu.co
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10 | Realizar el seguimiento de cada aprendiz | Seguimiento a los aprendices | Registros
mediante la orientacién y | en el programa de manejo | fortograficos
acompanamiento a las actividades de | ambiental ficha N°1842553
aprendizaje y reportar avances o
dificultades de manera oportuna a la | Seguimiento a los aprendices
Coordinaciéon Académica en los formatos | en el programa de manejo
y tiempos que se dispongan para ellos. integral de residuos sélidos

ficha N°1840346.
Seguimiento a los aprendices
en el programa de manejo
ambiental ficha N°2073489

11 | Participar activamente en el | No se ha hecho ninguna | N/A
cumplimiento de las metas de formacién | actividad aun
de acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos indicados por la
Subdireccidon de centro y el supervisor
del contrato.

12 | Establecerlaruta de aprendizajeen Sofia | No se ha hecho ninguna | N/A
Plus de acuerdo a la programacién e | actividad aun
intensidad horaria que conoce con la
suscripcidn del contrato.

13 | Sentar las evaluaciones y dar a conocer | No se ha hecho ninguna | N/A
los resultados de las mismas, de cada | actividad aun
competencia dentro de los términos
establecidos.

14 | Asociar los aprendices en el aplicativo | No se ha hecho ninguna | N/A
Sofia Plus, dentro de los términos | actividad aun
establecidos

15 | Desarrollar las horas de formacion que | No se ha hecho ninguna | N/A
requiera la  implementacion  del | actividad aun
programa

16 | Gestionar y propiciar recursos en las | No se ha hecho ninguna | N/A
comunidades objeto de la formacidn. actividad aun

17 | asesorar alas instituciones educativasen | No se ha hecho ninguna | N/A
el montaje, ejecucién y seguimiento del | actividad aun
programa de formacidn articulado.

18 | Atender laformacién de aprendicesen el | Atender formacién en ficha | Registros fotograficos
area asignada dentro del programa de | N°1842553 , N°1840346, N°
articulacion con la media, en las | 2073489 en el ambiente de
competencias, resultados de | aprendizaje correspondiente
aprendizaje y actividades de los
proyectos de formacidon programados
dentro de los tiempos que para cada

www.sena.edu.co
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accién se determine por el centro de
formacion.

19

Construir y mantener en tiempo real el
portafolio de evidencias del instructor y
de los aprendices.

No se ha hecho ninguna
actividad aun

N/A

20

Atender segun los requerimientos de la
Subdireccidn de centro actividades de
apoyo a la supervision de contratos
segin las competencias que su
formacidn académica le permitan
desarrollar.

Brindar Formacidn Profesional
Integral en los programa de
manejo ambiental y Manejo
de residuos solidos

Programacion del
instructor

21

Apoyar las actividades de investigacion e
innovacion que se desarrollen en el
centro de formacién, para debe
presentar documentos sefialados en la
circular 3-2017-000208.

No se ha hecho ninguna
actividad aun

N/A

22

Aplicar los procedimientos
correspondientes al instructor para
formalizar la desercidon de los aprendices
gue abandonan el proceso formativo de
acuerdo con lo establecido en el
reglamento del aprendiz SENA vigente.

No se ha hecho ninguna
actividad aun

N/A

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

www.sena.edu.co
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7752860288 de la
planilla, SOI, periodo de Abril. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

N

CARLOS ANDRES BAUTISTA FIGUEROA
Contratista
C.C. No. 1.065.006.669

Recibi a satisfaccion:

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1367425 de 2020
Lider de Articulacion con la Educacion Media
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FICHA: 1842553
INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN BAUTISTA
CHINU
MANEJO AMBIENTAL

Sena 11°v Q @

Dana Flecja Sevilla, Diainys Felcha Sevilla, Maria Paula Flecha Sevilla, +57 300 7791682, +57 302 2744838, +57 311 372979...

Pofesor ... .
y 1

+57 3117944086 ~Mileidy Moreno

@

949 p. m.

Buenasnoches ...

Solo Mileidy ha mandado 949 p. m, <

@ Escribe un mensaje aquf \'J

Chat grupo de aprendices manejo ambiental — Actividad: Resumen componente acuatico en la toma de
muestras, enviada el 24 de abril de 2020 via Whasapp.

Chat grupo de aprendices manejo ambiental — Evidenacias: Resumen componente acuatico en la toma de
muestras, via Whasapp.

www.sena.edu.co
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Sena 11"@
Dana Flecja Sevilla, Diainys Felcha Sevilla, Maria Paula Flecha Sevilla, +57 300 7791682, +5 744838, +57 311 372979... & &
28/4/2020 Pasen los siguientes datos
- nombre completo
- celualr
- direccion
- municipio

+57 3216359863 ~Aurz @

Sandra Marcela Ortega
Torres

3216359863

Flecha sevilla

Chind

+57 322 6285039 -~Darle

Darley patricia perez avilez

Chat grupo de aprendices manejo ambiental — Actividad: recoleccion de informacién solicitada por el
supervisor, enviada el 28 de abril de 2020 via Whasapp.

a _EMPRESADEPENDEN... (&)

7
Ta '&

B _EMPRESADEPENDENCIA.pdf » 1 pagina

Revisen si alli estd bien escrito su cédula y # de teléfono

El mio si esta bien

e et ey

Chat grupo de aprendices manejo ambiental — Actividad: recoleccion de informacidn solicitada por el
supervisor, enviada el 29 de abril de 2020 via Whasapp.

www.sena.edu.co
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Diainys Felcha Sevilla, Maria Paula Flecha Sevilla, +57 300 7791682, +57 302 2744838, +57 311 372979

Bien pro

Ya mismo le mando las mias

6/5/2020

Buenos dias Jovenes envio video de explicacién
Es mi primera vez, asi que si hay problemas, me entienden ajajaj

Aun no recibo evidencias

Chat grupo de aprendices manejo ambiental — Actividad: Envio de video explicativo creado propiamnte
sobre la toma de muestras en el componente acuatico, enviada el 06 de mayo de 2020 via Whatsapp

TOMA DE MUESTRAS |=xJ%

PARAMETRO DE LOS ECOSISTEMAS ACUATICOS /7A\"

1. La luz SOLAR: Factor limitante de mucha importancia en los
ecosistemas acudticos, la luz determina la entrada de la energia al
sistema acudtico a través de la fotosintesis la intensidad de luz que
ingresa al sistema disminuye con la profundidad y se afecta por la
cantidad de materiales disueltos en la columna de agua vy
aumenta la temperatura

Ambiental

| Tecnico en Manejo /
Instructor Carlos Bautista Figueroa

Actividad: Video explicativo creado propiamnte sobre la toma de muestras en el componente acuatico,
realizado por medio de plataforma virtual, compimido y enviado por WhatsApp a los aprendices

www.sena.edu.co
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Sena 11"@ Q @

Dana Flegja Sevilla, Diainys Felcha Sevilla, Maria Paula Flecha Sevilla, +57 300 7791682, +57 302 2744838, +57 311 372979...

6/5/2020

Profe hay demasiados trabajos

+57 302 2744838 ~Cnstina
' _ -

Chat grupo de aprendices manejo ambiental — Actividad: Resiviendo evidecias de actividades enviadas el
06 de mayo de 2020 via Whasapp.

Sena 11"* Q (?

Dana Flecja Sevilla, Diainys Felcha Sevilla, Maria Paula Flecha Sevilla, +57 300 7791682, +57 302 2744838, +57 311 372979...

12/5/2020

Buenos dias Jovenes ...

ﬁ FUNDAMENTOS DE L... @

20 paginas + PDF » 569 kB 10492 m. v
Envié documento referente a los fundamentos de las toma de muestras

10:50 2. m.

realizar resumen en el cuaderno ...,

el dia jueves me comentan las dudas por la tarde, finalizado el resumen

10:51am

Dana Flecja Sevilla
Listo profe

AYER

Chat grupo de aprendices manejo ambiental — Actividad: Enviando nuevos temas de aprendizaje respecto a
la toma de muestras 06 de mayo de 2020 via Whasapp.

www.sena.edu.co
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FICHA: 1840346
INSTITUCION EDUCATIVA CRISTO REY
PUERTO ESCONDIDO
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Tecnico residuos SENA

Alex, Cesar Estudiante Puerto , Elvis Puerto, Estudiantes De Puerto, Hernan Puerto, Leisla, Valeria Puerto , Yonier Puerto , +.

28/4/2020

Jévenes buenos dias
Como han pasado?

Jévenes pregunta a quien se le hace dificil tener acceso a internet, el SENA
dara datos para aquellos que se les dificulte -

Pasen los siguientss dates
- nombre completo

- celualr

- direccion

Chat grupo de aprendices Residuos solidos — Actividad: recoleccion de informacién solicitada por el
supervisor, 28 de abril de 2020 via Whasapp.

Tecnico residuos SENA Q
Alex, Cesar Estudiante Puerto , Elvis Puerto, Estudiantes De Puerto, Hernan Puerto, Leisla, Valeria Puerto , Yonier Pue

Jajaaj
- Jaime Luis bolafios primera
-3158596263

- cristo rey
-puerto escondido

<
@) Alex Ceballos y 4 contactos mas
P

Afadiste a Leisla J,v Cesar Estudiante Puerto, y Alex Ceballos

4=

Hola profe

Buenas tardes

Chat grupo de aprendices Residuos solidos — Actividad: recoleccion de informacién solicitada por el
supervisor, 29 de abril de 2020 via Whasapp.

www.sena.edu.co
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Tecnico residuos SENA Q @

nte Puerto , Elvis Puerto, Estudiantes De Puerto, Hernan Puerto, Leisla, \ erto , Yonier Puerto , +...

Buenas tardes
(OIS @

E ELEMENTOS DE PROT...

Te envio una guia de elementos de proteccién necesarios para el manejo de
residuos sélidos

Pasa la informacién a tu compafercs
Lean la guia
¥ en hojas. hagan el siguiente taller:

Dibujar los elementos de proteccién descritos en la guia y hacer una breve
descripcidn de ellos _

Chices les envio la siguiente informacién

Para entregar la proxima semana, me mandan fotos por este medio

Chat grupo de aprendices Residuos solidos — Actividad: Envio de nuevas actividades para los aprendices, 27
de abril de 2020 via Whasapp.

29/4/2020 (¥)

Elvis Puerto

Profe ya lo hice

Si prof en un momento le mando los dibujos
Esova

Profesar vautista

Jovenes buenas noches 7

Que pena la hora

Chat grupo de aprendices Residuos solidos — Actividad: Envio de audio explicando actividades para los
aprendices, 29 de abril de 2020 via Whasapp.

www.sena.edu.co
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@ Alex Ceballos Q @

|

29/4/2020 1

i

& Las llamadas y mensajes enviados a este chat estan protegidos con cifrado de extremo a extremo. Haz clic para més informacion. i
|

|

|

1

1

|

=

Ty

Profe los demds no los ice porque estan repetidos

Listo mijo 55, -

Chat grupo de aprendices Residuos solidos — Evidecias: aprendiz envia evidencias de actividades enviadas
por el instructor, 29 de abril de 2020 via Whasapp.

. Elvis Puerto Q &

@ Las llamadas y mensajes enviados a este chat estan protegidos con cifrado de extremo a extremo. Haz clic para m4s informacién.

|
Hola cm esta 1
|
Yo le voy & mandar el trabajo por aca
b
|
|
Porecsidn para op= |
Pe iy + Gan Frrcaertes: Lo grabhotd 1
1
TN |
ﬁ trabajo del sena.pdf (&%) 1
N \
|
|
Listo Elvia i
| |
Elvis* 3
Buen trabajo ‘ 3 @ 1
Ok |
[ |
q
Qjo con la nota |
i

Chat grupo de aprendices Residuos solidos — Evidecias: aprendiz envia evidencias de actividades enviadas
por el instructor, 06 de mayo de 2020 via Whasapp

www.sena.edu.co
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Evidecias: aprendiz envia evidencias de actividades enviadas por el instructor, 10 de mayo de 2020 via
Whasapp

ACTAS DE REUNIONES
Capacitacion rol instructor el dia 08 de mayo de 2020

l;.Uﬂed-sﬁvielﬂnhpM&DhnCm 7

Diana Carmona

Carlos Bautista

# Tulio German Urueta...

Yo~ WA at a » @ ©

Re-Iniciar Audio Iniciar video Invitar Particpantes  Compartir pantalla  Chatear Grabar  Reacciones
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