iem TNGENIEROS M&S SA.S

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 /862 de 2003

Yo Maria Alejandra Vega Sterling identificado con cedula de ciudadania No. 1.077.852.683 en mi
calidad de Representante legal de INGENIEROS MYS S.A.S manifiesto que he cumplido durante
los seis (6) meses anteriores a la fecha de entrega de la presente certificacién, con los pagos al
sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes
parafiscales correspondientes - cuando han sido exigibles, por lo que declaro que me encuentro
aPAZY SALVO Con las Empresas Promotoras de Salud -EPS Fondos de Pensiones, Administradoras
de Riesgos Profesionales -ARP Caja de Compensacién Familiar.

e Al
identificacién No. 1.077.852.683

INGENIEROS M&S S.A.S NIT. 901472703-2

Carrera 9 # 08- 13 OF 101 Garzon, Huila

gerencia@ingenierosmys.com wWwWw.ingenierosmys.com

SG-SST

SISTEMA DE GESTION
DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 901472703 7 INGENIEROS MYS SAS A - 200 O MAS COTIZANTES INGENIEROS MYS CR98130F01 NEIVA-HUILA 3138831706 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-06 2024-07 9469514032 9469514032 B 2024/07/03 2024/07/04 | BANCO DE BOGOTA 1 $2,214,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
SUCURSAL: INGENIEROS MYS (6 Afil $4,983,334  $797,400 $4,983,334  $199,400 $4,586,667  $183,600 $4,983,334 $347,200 $1,527,600
Centro de Trabajo: NEIVA22 (6 Afiliados) $4,983,334|  $797,400| $4,983,334]  $199,400| $4,586,667|  $183,600| $4,983,334 $347,200) $0) $0) $1,527,600
Ciudad: NEIVA Depto: HUILA (6 Afiliados) $4,983,334|  $797,400| $4,983,334]  $199,400| $4,586,667|  $183,600f $4,983,334 $347,200) $0) $0) $1,527,600
1 [PT [1085540 AMADOR X 23030 | 21 $910,000 $145,600[EPS037| 21 $910,000 $36,400( CCF32[ 21 $812,000 $32,500] 14-23| 21 $910,000( 6.960% $63,400( 21 30 30 Si $277,900
RODRIGUEZ DANNY| 1
IMANUEL
2 |PT [6341555 [CASTILLO SALAZAR| | X 23020 | 21 $910,000 $145,600(EPS037| 21 $910,000 $36,400( CCF32( 21 $812,000 $32,500] 14-23| 21 $910,000( 6.960% $63,400( 21 S0 $0) Si $277,900
ANDERSON 1
IMANUEL
3 [cc [1079391036 [PAYA MEDINA X 23020 | 21 $910,000 $145,600(EPS002| 21 $910,000 $36,400( CCF32[ 21 $812,000 $32,500] 14-23| 21 $910,000( 6.960% $63,400( 21 $0) 30 Si $277,900
BRAYAN EDUARDO 1
4 [cC 1124851105 |PEDROZA X 23020 | 21 $910,000 $145,600(EPS037| 21 $910,000 $36,400( CCF32( 21 $812,000 $32,500] 14-23| 21 $910,000( 6.960% $63,400( 21 $0) $0) Si $277,900
PERDOMO KERLY 1
ALEJANDRA
5 [cc |7700051 SUAREZ NUNEZ X|x 23030 | 1 $43,334) $7,000|EPSO41( 1 $43,334) $1,800] CCF32| 1 $38,667] $1,600| 14-23 1 $43,334| 6.960%) $3,100] 1 30 30 Si $13,500
JORGE ENRIQUE 1
6 |cC [1077852683 |VEGA STERLING 23030 | 30 $1,300,000f $208,000[EPS037| 30 $1,300,000) $52,000( ccF32| 30 $1,300,000f $52,000 14-23| 30 $1,300,000| 6.960% $90,500 30 $0) $0) Si $402,500
IMARIA ALEJANDRA 1

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|cor|vst|stn| ig avplvct]ir |vip| SENA e ICBF
SUCURSAL: GARZON (2 Afiliados) $2,210,000  $353,600 $2,210,000 $88,400 $2,210,000 $88,400 $2,210,000 $153,900 $684,300
Centro de Trabajo: GARZON (2 Afiliados) $2,210,000(  $353,600 $2,210,000| $88,400f $2,210,000| $88,400| $2,210,000| $153,900) $0 30| $684,300
Ciudad: GARZON Depto: HUILA (2 Afiliados) $2,210,000(  $353,600) $2,210,000| $88,400) $2,210,000| $88,400 $2,210,000) $153,900) $0 $0 $684,300
7 |cC 74370997  [GUZMAN ARDILA 23020 [ 30 [ $1,300,000] $208,000[EPS005[ 30 [ $1,300,000] $52,0000 CCF32| 30 [ $1,300,000) $52,000( 14-23) 30 [  $1,300,000| 6.960% $90,500( 30 $0) $0) Si $402,500
HARLY 1
8 [PT 6463370 HENRRY RAFAEL X 25-14 [ 21 $910,000f $145,600[EPS037| 21 $910,000f $36,400] CCF32 21 $910,000f $36,400( 14-23| 21 $910,000| 6.960% $63,400( 21 30| $0f Si $281,800
[CASTILLO SALAZAR

Total Afiliados( 8) $7,193,334f  $1,151,000] 7,193,334 $287,800) $6,796,667| $272,000 $7,193,334) $501,100) $0) 0 2,211,900
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 901472703 2 INGENIEROS MYS SAS A - 200 O MAS COTIZANTES INGENIEROS MYS CR98130F 01 NEIVA-HUILA 3138831706 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-06 2024-07 9469514032 9469514032 H 2024/07/03 2024/07/04 | BANCO DE BOGOTA 1 $2,214,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 8 $1,151,000 $1,000 S0 $1,152,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $145,600 $200 S0 $145,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $360,600 $300 $0 $360,900
PROTECCION 230201 800,229,739 0 4 $644,800 $500 S0 $645,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $501,100 $400 S0 $501,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 8 $501,100 $400 S0 $501,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $272,000 $300 S0 $272,300
COMFAMILIAR HUILA CCF32 891,180,008 2 8 $272,000 $300 $0 $272,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 8 $287,800 $500 $0 $288,300
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 5 $197,600 $200 S0 $197,800
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $1,800 $100 S0 $1,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $36,400 $100 S0 $36,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $52,000 $100 S0 $52,100

8 $2,211,900 $2,200 $0 $2,214,100
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