
  

INFORME DE ACTIVIDADES DEL 1 DE JULIO HASTA EL 31 DE JULIO 

1. IDENTIFICACIÓN CONTRACTUAL 

NUMERO DE CONTRATO SSBS-142-2024 

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A 

LA GESTIÓN EN EL FORTALECIMIENTO DE LA POBLACIÓN EN 

CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD Y EL CUMPLIMIENTO DE LA 

POLÍTICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE 

REMEDIOS 

NOMBRE DEL CONTRATISTA YESICA LORENA BURITICÁ GUARIN 

IDENTIFICACIÓN DEL 

CONTRATISTA 

1.045.685.931 

 

2. INFORME CUALITATIVO 

DETALLE DE ACCIONES EJECUTADAS DURANTE EL MES  

1. Apoyo a las instituciones educativas a 

escuelas de padres en temáticas 

relacionadas con discapacidad y 

Desarrollo de estrategias para la 

sensibilización a la comunidad 

educativa (estudiantes, familias y 

docentes) frente al acceso de las 

personas con discapacidad al aula 

regular.  

 Se viene realizando un arduo trabajo de 

acompañamiento a la institución educativa 

llano de Córdoba en articulación con la 

docente orientadora de la secretaria de 

educación, nuestro objetivo es sensibilizar a 

los padres frente al tema de la discapacidad 

y sus manejos. A su vez capacitarlas sobre los 

derechos que tienen los niños con 

discapacidad dentro de las instituciones 

educativas y concientizarlas sobre la 

responsabilidad y compromiso que desde 

casa deben adquirir para que el proceso 

académico del niño avance. 

2. Brindar acompañamiento a las familias 

con niños y jóvenes en condición de 

discapacidad en su proceso de 

formación, permitiendo su permanecía 

en la institución. 

Desde la administración municipal 

venimos apoyando y acompañando a 

las madres de los niños con 

discapacidad que se encuentran en 

proceso de formación académico, 



buscamos brindarle las herramientas 

necesarias que permitan la 

permanencia de los niños con 

discapacidad dentro del aula de 

clase. 
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3. Gestión de espacios adecuados para 

la ejecución de acciones (actividades, 

capacitaciones y talleres) que 

promuevan el bienestar de las personas 

en condición de discapacidad y el 

fomento del desarrollo de las habilidades 

y talentos propios de las pcd, en donde 

cuya meta final sea la exposición de 

muestras artísticas (música, danza y 

manualidades). 

Se l levaron a cabo 6 actividades 

culturales dentro de las cuales se 

despliegan asi 2 de lectura en el area 

urbana, dos de titeres y dos de 

manualidades .  
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4. En temas de accesibilidad, se 

realizarán jornadas sensibilización en el 

comercio, entidades financieras y 

comunidad en general teniendo en 

cuenta la normatividad vigente, paralelo 

a ello se busca concientizar a las 

autoridades municipales frente a los 

ajustes que hay que hacer para 

garantizar la accesibilidad. 

Se realiza un taller con el apoyo del guarda 

de transito pedagógico y a su vez un 

programa radial, actividades con las cuales 

se busca crear conciencia en la comunidad 

con relación a la movilidad y la 

accesibilidad inclusiva. 
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5. Crear programas de apoyo a los 

emprendimientos productivos para las 

PcD, sus familias y cuidadores que les 

permitirá poner en marcha sus unidades 

de negocios, aportando a la 

construcción del futuro de sus familias y 

permitiendo disminuir el aislamiento y 

desarrollo de habilidades sociales, así 

mismo se hará la gestión para la 

formación y capacitación en temas 

emprendimiento a cuidadores donde se 

adquieran competencias que 

conduzcan hacia su crecimiento 

personal, familiar y social. 

En articulación con la secretaria de 

educación, buscamos apoyar a las madres 

de los niños y jóvenes con discapacidad que 

no cuentan con empleos, a través de ideas 

de negocio, esta vez se logra capacitar a un 

grupo de madres de la cabecera en la 

elaboración de manualidades y velas 

aromáticas, próximamente iniciaremos con 

las madres de los corregimientos: cruzada y 

sta Isabel.  
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6. Garantizar la formación de las 

personas en condición de discapacidad 

y sus cuidadores a través de la 

vinculación del servicio SENA y otras 

entidades de capacitación superior 

para la construcción de proyectos de 

vidas. 

Las pcd vienen culminando el curso de 

piscicultura que viene realizando con el 

SENA, con armonía se está al punto de 

culminar el proceso, el cual ha sido de gran 

aprendizaje gracias al buen 

acompañamiento que desde la 

corporación brindan a los estudiantes. 

Enfocados en la creación de empresa, se 

busca lograr que las pcd y sus cuidadores 

tengan una idea de negocio que les permita 

una entrada de ingresos. Clases recibidas 

hasta la fecha 15. 

Se realiza la inscripción a un nuevo curso con 

la corporación sobre repostería. 16 personas 

inscritas. 
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7. Promocionar la práctica del deporte y 

la actividad física como medida para la 

rehabilitación y de inclusión para las 

personas con discapacidad. 

Para el mes de julio se llevaron a cabo 10 

actividades de acondicionamiento físico 

dentro de las cuales encontramos: 3 de 

gimnasio, 3 caminata y 4 de actividad física 

con los tres grupos conformados e 

intervenidos en el area rural y urbana, 

fomentamos la actividad física como fuente 

de beneficio para la vida diaria y la 

independencia de las personas con 

discapacidad.  

Participación en el taller HERRAMIENTAS DEL 

JUEGO PARA LA POBLACIÓN CON 

DISCAPACIDAD, con indeportes, en donde 

se tubo la oportunidad de adquirir 

herramientas de adaptación y creatividad 

para llevar a cabo actividades deportivas 

adaptadas para la población con 

discapacidad. 
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8. Gestión para el Fortalecimiento del 

banco de ayudas técnicas. 

Se recibe en donación 1 silla de ruedas 

neurológica para niños y un bastón, ambas 

ayudas técnicas fueron asignadas en 



modalidad de comodato, buscamos 

mejorar las condiciones de vida de las 

personas con discapacidad en temas de 

movilidad y desplazamientos. 
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9.Identificar y priorización de viviendas 

en mal estado para su inclusión en 

proyectos de mejoramiento vivienda o 

vivienda nueva, para personas con 

discapacidad y entrega de actas de las 

visitas realizadas  

Se realizan visitas de verificación a dos 

hogares, sen donde se identifican las 

necesidades de mejoramientos a las 

viviendas: techo, paredes, piso, baños. 
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10. Participación en espacios de 

Incidencia: Comité Municipal de 

Discapacidad, Comités Comunales. 

Se lleva a cabo el comité de discapacidad, 

se socializa la ruta de atención de 

certificación a todos los integrantes del 

comité, así como conceptos de 

discapacidad y sus diferentes tipos, requisitos 

para la obtención del certificado de 

discapacidad. 

 

11. Reeducar por medio de campañas, 

programas radiales y redes sociales a la 

comunidad, en temas enfocados hacia 

la discapacidad, toma de conciencia 

de la transformación de imaginarios 

discriminativos y no protectores de las 

personas con discapacidad, 

difundiendo una imagen con énfasis en 

sus capacidades y la debida atención 

que deben recibir en las entidades.  

Para el mes de julio se lleva a cabo el 

programa radial, tema a tratar: movilidad 

inclusiva y accesibilidad peatonal, 

buscamos a través de estos espacios, 

concientizar a la comunidad en el tema 

básicamente porque la movilidad es un 

derecho humano, y es responsabilidad de 

los gobiernos mejorar las infraestructuras, y 

de las personas concientizarse de esto, que 

con el trabajo de todos se pueda dotar a las 

personas con discapacidad de la mayor 

independencia.  
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12. Búsqueda activa de personas con 

Discapacidad para el registro y 

caracterización, en el RLCPD- 

(plataforma SURVEY). Dando así 

cumplimiento de metas establecidas por 

el departamento. 

Se realiza el registro de 8 personas con 

Discapacidad, a quienes se les extiende la 

invitación para que se vinculen en las 

actividades que desde la administración 

municipal se llevan a cabo para dicha 

población. Dicho registro se logra gracias a 



las solicitudes realizadas por la población de 

sus certificados de Discapacidad. 
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13. Desempeño como referente de 

certificación de discapacidad y 

gestionar cupos ante la Gobernación de 

Antioquia para la obtención de 

certificados y menos acciones inherentes 

al proceso. 

Se reciben 5 solicitudes (documentación) 

para la obtención del certificado de 

discapacidad, las cuales fueron revisadas y 

priorizadas, hasta el momento nos 

encontramos a la espera de la reactivación 

del proceso. 

14. Construcción y socialización de la 

ruta se atención a PCD. 

Durante el programa radial se hace la 

socialización de la ruta de atención a 

personas con discapacidad desde la 

administración municipal, buscamos llegar a 

las comunidades más alejadas de nuestro 

municipio, con el fin de hacer participe a 

todas las pcd que aun no conocen de las 

ofertas institucionales. 
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15. Visitas de acompañamiento- Ampliar 

la implementación de la estrategia de 

Rehabilitación Basada en Comunidad 

buscando el acercamiento de las 

personas con discapacidad y sus familias 

a los servicios y fomentando el liderazgo 

y empoderamiento de la comunidad y la 

participación activa de la familia dentro 

del proceso de rehabilitación integral 

para la persona con discapacidad- en 

donde se fomenten prácticas de 

autocuidado y hábitos saludables de 

estas, sus familias – cuidadores. 

Se lleva a cabo una visita domiciliaria a 

familia que tiene bajo su cuidado dos 

personas con discapacidad desde que su 

padre(cuidador) fallece, se recibe la 

solicitud de parte de los hijos de la actual 

cuidadora, quien manifiesta requerir ayuda 

para que las dos pcd, sean ubicados con sus 

familiares biológicos, dado a que, por el 

deterioro del estado de salud de la señora 

marta, esta no se puede hacer cargo de los 

mismos. Informe enviado a la comisaria de 

familia, para que sea este el ente 

encargado de pactar los acuerdos, con 

familiares. 
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16. Realizar talleres educativos y 

formativos con las personas en condición 

de Discapacidad y sus familias en temas:  

Se realizan 9 talleres presenciales en los tres 

grupos intervenidos: corregimientos y la 

cabecera, dentro de los cuales se 

trabajaron temas como: 



hábitos saludables, manejo de la 

discapacidad, derechos. 

• Amor propio 

• Identificación de redes de apoyo 
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17. Actualización de la política pública 

de discapacidad y Acuerdo 010 de 2012, 

por el cual se creó el Comité Municipal 

de Discapacidad. 

Actividad en desarrollo: la actualización se 

encuentra en proceso a la espera de la 

actualización de la política departamental, 

una vez esta sea terminada, se busca 

adoptar la municipal, para dar procedencia 

a la revisión y aprobación por la 

gobernación de Antioquia.  

Otras actividades: 

 

18.Atención a usuarios 

La atención de usuarios es una actividad 

que se realiza periódicamente  a usuarios de 

la zona urbana y rural, para el presente mes 

se hace de manera virtual (whatsapp y 

llamadas telefónicas) quienes lo hacen en 

busca de asesorías y el registro al programa 

de discapacidad,  se brinda información 

sobre los beneficios de este y su 

funcionamiento (beneficios y requisitos para 

el registro), se recepcionan solicitudes de  

acompañamiento familiar, solicitudes y 

gestión de citas médicas, gestión para 

remisiones con especialistas, recepción de 

gestión de recursos para asistencia a citas 

médicas, con   base a esto, se realizan los 

trámites pertinentes con el fin de dar 

respuesta a las solicitudes realizadas por los 

usuarios. Se atienden 10 personas en el mes 

de mayo, en su mayoría acuden en busca 

de la solicitud de órdenes para certificación 

de Discapacidad y registro en la plataforma 



survey.  Atención de manera presencial y 

virtual. 
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21. INFORME CUANTITATIVO 

DETALLE DE METAS Y LOGROS ALCANZADOS EN EL MES  

1.Números de reuniones con padres de 

familia realizada 1 

2. Número de madres atendidas 10 

3. Números de actividades realizadas 6 4. Número de talleres de sensibilización 

realizados -1 

5. Número de familias beneficiadas 3 6. Número de clases recibidas 15 

7. Número de actividades realizadas 10 8.Número de ayudas técnicas asignadas 2 

9. Número de viviendas visitadas 2  10. Número de participaciones realizadas 1 

11. Número de programas radiales 

realizados 1 

12. Número de pcd focalizadas y registradas 

en la cabecera 8 

13. Número de solicitudes recibidas para 

certificación 5 

14. Números eventos en los que se socializan 

las rutas: 1 

15. Número de visitas de 

acompañamiento realizada 1 

16. Número de talleres realizados 9 

17. actividad en desarrollo 18. Número de personas atendidas 10 

22. ANEXOS 
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YESICA LORENA BURITICÁ 

Coordinadora Programa Discapacidad ssbs 

 

 

 

 

 



 

 
CONSOLIDADO ATENCIÓN POBLACION CON DISCAPACIDAD DE MARZO A 

JULIO 

 

N°PCD 
ATENDIDAS 

CRUZADA 
POR 

ENCUENTRO 

N° PCD 
ATENDIDAS 
STA ISABEL 

POR 
ENCUENTRO 

N° PCD 
ATENDIDAS 
CABECERA 

POR 
ENCUENTRO TOTAL 

TOTAL 
MUJERES TOTAL HOMBRES 

22 24 32 78 54 24 

DESCRIPCIÓN: 

Se hace la sumatoria de número de personas atendidas por grupo durante los encuentros, se ha 
multiplicado por 4 semanas de cada mes y luego por los seis meses que han corrido del año, 

desde que retomé mis actividades de manera presencial. 

OPERACIÓN: 78X4=312X6=1.872 Atenciones hasta la fecha 
 






















