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Apartadoé, 23 de abril de 2020

Ingeniero:

ELKIN HUMBERTO GRANADA JIMENEZ

Subdirector, CTAPT

Regional Antioquia —SENA

Apartadd

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Nro.
CO1.PCCNTR.1404031 DE 2020 DURANTE EL PERIODO DEL 01 al 30 de abril de 2020.

INFORME No 3.

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SENA

Supervisor:

HOOVER ALEXANDER QUINTERO AVALOS

Objeto del Contrato:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL
PARA APOYAR LA EJECUCION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE
BIENESTAR AL APRENDIZ DISENADOS PARA LA IMPLEMENTACION DE
PROYECTOS DE ACOMPANAMIENTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DEL APRENDIZ Y PROYECTOS DE ACOMPANAMIENTO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DEL APRENDIZ EN SU PROCESO FORMATIVO. ASi
COMO LA ADECUADA INTERACCION: APRENDIZ - INSTITUCION - FAMILIA -
SOCIEDAD

Contrato No:

CO1.PCCNTR.1404031 de Febrero de 2020

Contratista: ALBIS DE JESUS LOPEZ CASTELLAR

Valor del Contrato: 36.704.656

Fecha de inicio: 27 de Febrero de 2020

Fecha de terminacién : 30 de Diciembre de 2020

Numero de la pdliza AA030851 Vigencia: 27/02/2020 hasta el 29/04//2021

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia

Diagonal 104 # 69 -120 (4) 44 28 00 Ext. 43515 Medellin — Ant.
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2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD SI | NO TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspension

Modificacion

Adicion

Prorroga

Cesion

| O B WD —

Terminacion anticipada

X X| X[ X| X[ >

Justificacion de la novedad:

Novedad informada a
aseguradora

la | SI | NO | Fechainforme novedad aseguradora:

Vigencia Final Pdliza: 29/04//2021

Valor Final Péliza: $ 3.670.465,60

NOTA: Si hay novedades se de

scriben los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con el

formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $36.704.656
Pago mensual: $3.610.294
Valor Total pagado: $7.701.961
Saldo financiero a ejecutar: | $29.002.695

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

NUmero de la planilla de
aportes:

4327558305 CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2020

Valor minimo requerido: Salud Pensiones ARL Otros: N/A
$419.300 $180.600 $231.100 $7.600 ros: NIA.
Es pensionado Sl: NO: X

5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES

EL CONTRATISTA
¢REPORTA ABRIL JULIO OCTUBRE
ANTECEDENTES?
. Sl NO: X Sl: NO: Sl: NO:
Judiciales
C Sl NO: X Sl: NO: Sl: NO:
Disciplinarios
) Sl NO: X Sl: NO: Sl: NO:
Fiscales
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6.DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

Entregd informe de ejecucion SI:X NO: Porque:
Observacione
No. Actividades en Cumpl No s
Oblig Obligaciones Contractuales la ejecucion del Cumple | e cumpl Evidencias s/lustificacié
acion mes parcial | e nsila
mente respuesta es
diferente a
cumple
Presentacid
nen
PowerPoint,
poster del
plan
Brindar sus servicios personales bienestar
como profesional Psicosocial del https://sena4-
equipo de Bienestar al Aprendiz de my.sharepoint.
forma eficiente y efectiva, en el com/:f:/r/perso|
desarrollo de las dimensiones nal/jaarias_sen
1 designadas y el logro de los a_edu co/Doc
objetivos estratégicos del area o uments/Soport
) - - . Se acompafio -
garantizando la ejecucion operativa X L es%20informes
L induccion al - -
de las actividades y programas . %20ejecuci%C3
R . aprendiz segunda
establecidos en el plan de accion oferta 2020 %B3n%20contr
del drea de bienestar al Aprendiz actual%202020
para la vigencia, acorde a los /4%20Abril%20
lineamientos, resoluciones y guias 2020/Albis%20
del drea de Bienestar y las de%20Jes%C3
orientaciones del nivel nacional, la %BAs%20Lopez
direccidn regional, la subdireccién %20Castellar/e
de centro, liderazgo del area. videncias%20d
el%20equipo%
20psicosocial/l
NDUCCI%C3%9
3N?csf=1&web
=1&e=PAtSbQ
ideos, guia,
correos
electrénicos,
pantallazos,
2 Realizar campafias de prevencidn grabacion del
para mitigar la aparicion de . taller realizado
. . ) . Se realizé talleres
situaciones de riesgo social y . https://sena4-
. de habilidades de .
establecer estrategias para _— X my.sharepoint.
R = N inteligencia
prevenir la desercion estudiantil y > com/:f:/r/perso
. L . emocional y L
el bajo rendimiento académico, en . . nal/jaarias sen
. " manejo del estrés,
concordancia al plan de accién del apovo la_edu co/Doc
drea de Bienestar al Aprendiz para POy y~ . uments/Soport
) . acompafiamiento -
la vigencia, y acorde a las . les%20informes
. . K . aprendices de - -
orientaciones del nivel nacional, la diferentes avudas %20ejecuci%C3
direccion regional, la subdireccion Y %B3n%20contr
de centro, liderazgo del area. lactual%202020
4%20Abril%20
2020/Albis%20
de%20Jes%C3%
BAs%20Lopez%
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Estimular al aprendiz para que
disefie y desarrolle planes de
enriquecimiento personal y grupal
que fortalezcan su participacion en
el proceso de formacion
profesional integral acorde al plan
de accién del drea de bienestar
para la vigencia.

Se realizo taller de
inteligencia emocional
ly manejo del estrés,
asesorias individuales y
grupales.
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Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, debera, estar indicadas en el formato definido en “Compromiso”

INFORME LEGAL

Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto critico del contratista
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® COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - SIGA
SENA INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE

7A< SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.1404031 DE 2020
Motivo del (Los hechos que produjeron el mismo.)
requerimiento:
Cumplimiento a las Retraso Inconveniente Asunto Pendiente | Punto critico
Obligaciones:
Otros:
Tiempo otorgado

para realizar la
accién requerida:

Verificacion de lo Sl: Evidencias
requerido

NO: Por qué:

7. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones pactadas, por
lo tanto se recomienda el pago de los honorarios correspondientes

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irregularidades, anomalias o hechos que
dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Apartadd, a los 23 dias del mes de abril de 2020

HOOVER ALEXANDER QUINTERO AVALOS
Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.1404031 de febrero de 2020
Profesional Grado 02.

Anexos:

Formato Planilla Cuenta de Cobro
Seguridad Social

Informe de ejecucion contractual

Informe de Supervisién

Certificados de Antecedentes Disciplinarios

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Diagonal 104 # 69 -120 (4) 44 28 00 Ext. 43515 Medellin — Antioquia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 18 de
abril de 2020, a las 16:38:31, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 39407866
Caodigo de Verificacion 39407866200418163831

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

16:36:50
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 144448211

Bogota DC, 18 de abril del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALBIS DE JESUS LOPEZ CASTELLAR identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 39407866:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 16:39:54 horas del 18/04/2020, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 39407866
Apellidos y Nombres: LOPEZ CASTELLAR ALBIS DE JESUS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45

i, Zona Industrial, barrio
. ° F - @ @ Montgvideo‘ Bogotd DC
] ] Atencion administrativa: lunes a

_l J ISO/IEC

5 sosoor | 861400 oot viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co
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https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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Presidencia de Ministerio de

la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.
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http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
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