


INFORME DE ACTIVIDADES N° 01 

Fecha: 24 DE JUNIO DE 2024 

CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS: PROFESIONALES 

Contrato N°: 1.410-17.13-7243 

 

DE APOYO A LA GESTIÓN = 

 

DATOS PLAN DE DESARROLLO 

Línea Estratégica Territorial: LT3. Polos de desarrollo urbano para la competitividad y equidad. 
Línea de acción: LA303. Calidad de vida y bienestar social para todos. 
Programa: 30304. Convivencia con Enfoque Diferencial. 
Meta de Resultado: MR30304002. Mantener en 100% la ruta de cooperación interinstitucional para 
mejorar la atención al ciudadano, la convivencia y seguridad en el Departamento del Valle del Cauca. 
Subprograma: 3030403. Convivencia y Seguridad Ciudadana. 
Meta Producto: MP303040300203, Ejecutar 1 Plan estratégico "Por Un Valle Seguro" para garantizar 
la ejecución de acciones integrales de convivencia y seguridad en el departamento del Valle del 
Cauca, durante el periodo de gobierno. 
Proyecto: Implementación de Estrategias de Convivencia y Seguridad Ciudadana por un Valle 
Seguro en el departamento del Valle del Cauca. 

Actividad del Proyecto: Brindar asistencia técnica y operativa para la implementación 
de las estrategias por un Valle Seguro en el Departamento del Valle del Cauca. 

INFORME DE ACTIVIDADES MES DE JUNIO 

	

ACTIVIDAD 	DESCRIPCIÓN EJECUCIÓN DE 
RELACIÓN DE EVIDENCIA CONTRACTUAL 	 LA ACTIVIDAD 

Traslade a funcionarios de la 
Secretaria de Convivencia y 
Seguridad 	Ciudadana 	a 
diferentes reuniones en el 

Apoyar 	con 	la departamento del Valle del 
conducción 	de cauca, en el mes de JUNIO de 
vehículos 	para 	el 2024, 	enfocado 	en 	las 

as

splazamiento de las estrategias del proyecto de 
istencias técnicas en inversión 	denominado: 

los 	municipios 	del Implementación de Estrategias 
departamento del Valle de Convivencia y Seguridad 
del Cauca. 	 Ciudadana por un Valle Seguro 

en el departamento del Valle del 
Cauca. 

Evidencia fotográfica (Anexo 1) 



Evidencia fotográfica (Anexo 2) 

INFORME DE ACTIVIDADES N° 01 

informe 
técnico 

mecánico 	y 	la 
documentación 
requerida del vehículo 
para el desplazamiento 
dentro 	 del 
departamento del Valle 
del Cauca. 

Brindar apoyo 
seguimiento e 
del 	estado 

Verifique que se encontrara al 
día la documentación del 
vehículo asignado a la 
Secretaria de Convivencia y 
Seguridad Ciudadana. 
Cuide todos los elementos de los 
vehículos asignados a la 
secretaria de Convivencia y 
Seguridad Ciudadana. 

con el Guarde el vehículo en los 
lugares y horas indicadas, 
Realice 	actividades 	y 
desplazamientos 	en 	los 
vehículos asignados a la 
Secretaria de Convivencia y 
Seguridad Ciudadana, Dando 
cumplimientos al proyecto de 
inversión 	denominado: 
Implementación de Estrategias 
de Convivencia y Seguridad 
Ciudadana por un Valle Seguro 
en el departamento del Valle del 
Cauca. 
Asistí 	a 	la 	capacitación 
prevención de accidentes de 
transito , 

Adjunto Certificado afiliación EPS (SANITAS), FONDO DE PENSION (COLFONDOS), ARL 
(POSITIVA) 1111 
Para constancia de lo anterior, se firma en Cali, Valle del Cauca, el veinticuatro (24) de 2024. 

10lia  Cekr9Ve 

GIOVANNY CAPOTE ORTIZ 

94.072.880 de Cali 

Firma: 

Nombre: 

C.C. N°: 
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Gobernación Página:1 de 6 

Fecha: 	 24 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

CONTRATO 	 X 

Contrato número: 1.410-17.13-7243 
de 	

10 de Junio de 2024 

Disponibilidad: CDP 5500005559 de 06/06/2024 y Registro presupuestal: RPC. 5600067779 de 
1006/2024 Apropiación Presupuestal: CONTRATANTE pagará el 
valor del contrato con cargo al rubro Item: 1143-12311501-2320202008- 
4130304030020000-P143-101671/1/1/01/31 Brindar asistencia técnica y operativa 
para la implementación de las estrategias por un Valle Seguro en el Departamento 
del Valle del Cauca. 

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que será atendido con este contrato: 
LINEA ESTRATÉGICA: 	LT3. Polos de desarrollo urbano para la competitividad y equidad. 
OBJETIVO GENERAL: 	Implementacion de estrategias de convivencia y de seguridad ciudadana por un 

Valle seguro en el departamento del Valle del Cauca. 
OBJETIVOS ESPECIFICOS: Gestionar acciones para la promocion de la convivencia y la seguridad ciudadana 

en el departamento del Valle del Cauca. 
Meta, actividad e impacto del Plan de Acción que será atendida con este contrato: 
META DE RESULTADO: 	MR30304002. Mantener en 100% la ruta de cooperación interinstitucional para 

mejorar la atención al ciudadano, la convivencia y seguridad en el Departamento 
del Valle del Cauca. 
MP303040300203, Ejecutar 1 Plan estratégico "Por Un Valle Seguro" para 
garantizar la ejecución de acciones integrales de convivencia y seguridad en el 
departamento del Valle del Cauca, durante el periodo de gobierno. 

PROGRAMA: 	 30304. Convivencia con Enfoque Diferencial. 
SUBPROGRAMA: 	3030403. Convivencia y Seguridad Ciudadana. 
AlrTIVIDAD A IMPACTAR: Brindar asistencia técnica y operativa para la implementación de las estrategias 

por un Valle Seguro en el Departamento del Valle del Cauca. 
P143-101671/1/1/01/31 - Brindar asistencia técnica y operativa para la 
implementación de las estrategias por un Valle Seguro en el Departamento del 
Valle del Cauca. 

Posición Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de Producción 
5507050802 - servicios-contratistas 

Objeto del contrato: CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE APOYO A LA GESTION. EN DESARROLLO DEL 
PROYECTO DE INVERSIÓN "IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD 
CIUDADANA POR UN VALLE SEGURO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 

PABLO ANDRES URIBE MURILLO 

Supervisor: Subsecretario de Gestión en Convivencia y seguridad 
Ubicación Gobernación del Valle del Cauca 
Teléfono: 62000000 Ext. 1800 

Contratista GIOVANNY CAPOTE ORTIZ 
Cedula de Ciudadanía No: 94.072.880 de Cali 

META PRODUCTO: 

ELEMENTO PEP: 

Cuenta Mayor: 
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Celular 3146599429 
OBJETIVO DEL INFORME 
Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de 
trabajo presentado en junio de 2024, por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante junio 
de 2024 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfacción por el departamento del Valle del Cauca y la 
Secretaria de Convivencia y seguridad Ciudadana. 

VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LASESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA. 

1. Apoyar con la conducción de vehículos para el 
Especificaciones, 	desplazamiento de las asistencias técnicas en los municipios del 
actividades u 	 departamento del Valle del Cuaca. 
obligaciones específicas 
contractuales. 	 2. Brindar apoyo con el seguimiento e informe del estado técnico 

mecánico y la documentación requerida del vehículo para el 
desplazamiento dentro del departamento del Valle del Cauca. 
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades 
u obligaciones específicas contractuales de acuerdo a lo 
programado en el plan de trabajo del mes de junio de 2024. 	100% 

Porcentaje de 
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades 

u obligaciones específicas contractuales en lo transcurrido en la 	25% 
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 
mismo. 

Otras consideraciones. 	Sin novedad. 

Sugerencias 

Sugerencia 
	

Fecha de entrega 
	

Responsable 

Sin novedad. 

Prorroga, suspensiones o adiciones 

Fecha suspensión, prorroga o adición 	Fecha de reinicio 	 Responsable 

Sin novedad 

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCIÓN. 
ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1: 

1- Apoyar con la conducción de vehículos para el desplazamiento de las asistencias técnicas en los 
municipios del departamento del Valle del Cauca. 

Trasladó a funcionarios de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana a diferentes reuniones en el 
departamento del Valle del cauca, en el mes de junio de 2024, enfocado en las estrategias del proyecto de 
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INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION 
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inversión denominado: Implementación de Estrategias de Convivencia y Seguridad Ciudadana por un 
Valle Seguro en el departamento del Valle del Cauca. 

2- Brindar apoyo con el seguimiento e informe del estado técnico mecánico y la documentación requerida 
del vehículo para el desplazamiento dentro del departamento 'del Valle del Cauca. 

En el mes de Junio el Contratista Verificó que se encontrara al día la documentación del vehículo asignado 
a la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana. Cuidó todos los elementos de los vehículos 
asignados a la secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana. Guardó el vehículo en los lugares y 
horas indicadas. Realizó actividades y desplazamientos en los vehículos asignados a la Secretaria de 
Convivencia y Seguridad Ciudadana, Dando cumplimientos al proyecto de inversión denominado 
Implementación de Estrategias de Convivencia y Seguridad Ciudadana por un Valle Seguro en el 
departamento del Valle del Cauca. 
Asistio a la capacitación prevención de accidentes de transito. 

• Seguimiento técnico según corresponda, si es aplicable se hace la anotación; si no lo es, se escribe NO 
APLICA. Si es necesaria otra información técnica se puede agregar. 

• Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: No aplica. 
• Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las personas 

que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere 
necesario: No aplica. 

• Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: No aplica. 
• Acciones de las partes de los cambios o ajustes: No aplica. 
• Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: No aplica. 
• Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: No aplica. 
• Necesidad de hacer efectivas las garantías: No aplica. 
• Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantías del contrato: 

No aplica. 
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO. 

Seguimiento administrativo según corresponda, si es aplicable se hace la anotación; sí no lo es, se 
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra información administrativa se puede agregar. 

• expediente electrónico o físico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable: El 
expediente físico se encuentra publicado en el SECOP. 

• probación de garantías con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA Cumplimiento de las 
bligaciones laborales: NO APLICA 

• nformes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA 
• umplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratación y de los documentos del 

roceso: el contrato está publicado en la página del SECOP mediante el siguiente 
ink: https://www.secop.gov.co/C01ContractsManagement/Tendering/SalesContractEditNiew?docUniquelde  
tifier=C01.SLCNTR.7971885. 
Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes 
de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del 
contrato: Para el pago de la primera (1) CUOTA, el contratista Adjunto Certificado afiliación EPS 



(SANITAS), FONDO DE PENSION (COLFONDOS), ARL (POSITIVA)., según la cláusula segunda del 
contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753 artículo 135 de 2015, el objeto 
se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, 
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 20013, y el Decreto 1082 de 2015. El contratista hasta 
ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad o prohibición para estar contratádo, 
el contratista no genera relación laboral alguna con el Departamento según el numeral 3 de artículo 3 de 
la Ley 80. 

• 

Página:4 de 6 
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Departamento del Valle del 
Cauca 

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION 

Código: FO-M9-P2-02 

Versión:02 

Fecha de Aprobación: 17/06/2019 

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE 

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA 

Concepto 

Valor inicial del contrato 

Valor 

$10.000.000/  

Concepto 
(Anticipo, 

avances, pagos) 
Fecha Valor Observaciones 

Valor Adiciones 

Reajustes 

Actualización de precios 

Valor Total del Contrato 

o  

O  

o  

$10.000.000/  

Valor pagado O 
Valor causado que no se ha 
pagado  

Valor total ejecutado 

Valor saldo por ejecutar 

$2.500.000/ 

$2.500.0001 

$7.500.000 / 

Intereses moratorios O 
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SEGUIMIENTO 

Seguimiento financiero y contable según corresponda, si es aplicable se hace la anotación; si no lo es, se 
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra información financiera o contable se puede agregar. 

• Seguimiento de la gestión financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeación de 
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se 
perfeccionó, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado. 

• Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfacción de 
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago 
correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutadas por el contratista 
según el objeto y sus especificaciones. 

• Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidación 
del mismo: No aplica. 

• Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortización del mismo, en los términos 
de la ley y del contrato: No aplica. 

• Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificación del objeto del contrato cuentan 
con autorización y se encuentran justificados técnica, presupuestal y jurídicamente: No aplica: 

• Trámites para la liquidación del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para 
efectuarla: No aplica. 

• Costo de actividades por entregables: No aplica porque el contrato no tiene entregables. 

DESCRIPCIÓN ENTREGABLES 

Entregable 1: 
Aptividades: 

Entregable 2: 
4tividades: 

Entregable 3: 
Aeividades: 

Entregable 4: 
A9tividades: 

TOTALES: $ 

VALOR 

$ 

VALOR TOTAL 

SEGUIMIENTOJURIDICO 

El seguimiento jurídico del contrato busca la conformidad de la ejecución del contrato con el texto del contrato 
y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada. 

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde a las normas que conforman la ley 594 
de 2000 y las normas técnicas de calidad y gestión documental. 
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INFORME SOBRE SANCIONES 

NO APLICA. 

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y MECANISMOS 
DE CONTROL SOCIAL O VEEDURÍAS CIUDADANAS  

NO APLICA. 

Fecha del próximo informe 	Día 24 
	

Mes: JULIO 

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (24) 

24 	 días del mes de 	JUNIO 	de 

Nombre: PABLO ANDRES URIBE MURILLO 
C.C. 1.144.031.013 
SUPERVISOR 
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COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS  

CERTIFICA QUE:  

El (la) Señor(a) GIOVANNI CAPOTE ORTIZ identificado(a) con C.C No. 94.072.880, se encuentra 
afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.  

Se expide la presente certificación a solicitud del afiliado(a) el día 17 junio  del 2024.  

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada válida para 
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.  

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional 
www.colfondos.com.co opción contáctanos, o comuníquese con nuestro Contact Center a través de 

las siguientes líneas Bogotá 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489 9888 
, Cartagena 694 9888, Medellín 604 2888 y en el resto del país  604 2888.  



 
CERTIFICADO DE AFILIACIÓN

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliación en el Ramo de Riesgos Laborales se evidenció que, GIOVANNI
CAPOTE ORTIZ identificado con CC No. 94072880, registra la siguiente información.

Datos del Contratante Datos de la Relación Laboral

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI.
890399029

Fecha de inicio de cobertura: 13/06/2024
Estado Afiliación: ACTIVO
Fecha de inicio de Contrato: 10/06/2024
Fecha fin de Contrato: 30/09/2024
Tipo Vinculación: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 4

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automática la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberá realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web y seleccione la opción
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente código (válido por un mes): 202401016194750.

Esta certificación se expide en la ciudad de Bogotá D.C. a los 16 días del mes de junio de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

 

 
 
 

https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/


1NDICE DERECHO 

00-661C2019-M-0094072880-20020312 	0053102071H 01 12C6.5-5094 

REPUBLICA DE COLOMBIA 
1DENTIFICACION PERSONAL 

CEDULA DE CIUDADANIA 

94072880 

CAPOTE ORTIZ 
APELLIDOS 

FECHA DE NACIMIENTO 30-JUL-1983 
DAGUA 
(VALLE) 
LUGAR DE NACIMIENTO 

1.69 	O+ 	VII 
ESTATURA 	G.S. RH 	SEXO 

06-AG0.2001 CALI 
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 

REGISTRADOR SLACIONAL 

1‘4.1104,"'I  

DUQUE esccte4/4  



co10 r t 

Cali. 15 do »Mío do 2024 

Señores 
A QUIEN PUEDA INTERESAR 
La ciudad 

BANCOLOMBIA S.A. se permlte informar que 
GIOVANNI CAPOTE ORTIZ Cordlal saludo 

identiffcacio(a) con Ceaula No 94072880 a la techo de. t-pxpedición de esto 

cerlificaclon tiene con 1,,..1 laneolo, ír;t-ic,,sytet, produr.tnS: 

1  
Nombre 	

Fecha de 
No Producto 	

Estado 

Producto 	
Ap eityra 

Cti,,,ril de Ahotre>810-000031-68 	l 2024/02/15 	Activa 
,....„,_ 	_ _ ....., _ .,..... < - 

El manejo de este (os) producto (s) es adecuado y responde a las 
condiciones y compromisos adquiridos con BANCOLOMBIA. 

Estarnos a su disposición para confirmar lo anterior información, en el 
teléfono (602)4650547 de Cali en nuestra sucursal Oeste, puede 
comunicarse con lo Sucursal Telefónico Bancolombia o o tos siguientes 
números: Medellín (604) 510 90 00 - Bogotá (601) 343 00 00 - Caii (602) 554 
05 05 - Barranquilla (605) 361 88 88 - Resto País 01800 09 12345, 

ent'orrle te. 

o z urt do 
Comercio! Multisegmen o 

viceí residencia de Personas y Py es 
Sucu • )10este 
48505 7 
Cali olombio 

qnwviarite: EstIc>ons1,1nra 	h3ire tehrenr'n a 	n:td1.1:0$ menclosla Qs iliteriwnwIte 

O Grupo Baacolombia 



 

  CE-006 - 0000000100 – 2024 

CERTIFICA 

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuación está(n) o ha(n) estado afiliada(s) a 

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 94072880 

NOMBRES Y APELLIDOS 

TIPO DE AFILIADO 

Capote Ortiz,Giovanni 

Titular 

TIPO DE TRABAJADOR 

FECHA DE AFILIACIÓN AL REGIMEN 

ESTADO DE AFILIACIÓN 

Independiente Con Contrato De 

01/04/2021 

Vigente 

ESTADO DE SERVICIO 

REGIMEN 

Habilitado 

Contributivo 

La presente se expide a nombre de Capote Ortiz,Giovanni , a los 17  días del mes de junio del año 2024. 

NOTA: Esta certificación no constituye aprobación de traslado, ni es documento válido para solicitar 

servicios médicos. 

 
Banny Yeritza Sarmiento Vanegas 

Coordinador Gestión de la Afiliación 
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4. Número de formulario 

I 
(415)7707212489984 

1 li I 
020) 000014104498706 

I 
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141044987067 

5 Número de Identificación Tributaria (NIT) 

9 4 	0 	7 2 8 8 0 

6. DV 

5 

12. Dirección secciona' 
impuestos de Cali 

14..Buzón electrónico 

IDENTIFICACIÓN 
24. Tipo de contribuyente 

Persona natural o sucesión illguida 	2 

25. Tipo de documento 

Cédula de Ciudadanía 	1 	3 

26. Número de Identificación 

9 4 0 7 2 8 8 0 

27. Fecha expedición 

Lugar de expedición 	28. Pais 

COLOMBIA 1 	6 9 
29. Departamento 

Valle del Cauca 	 7 	6 
,59,ciudw 

Cali 

cipio 

 0 	0 	1 

31 Primer apellido 

CAPOTE 
32. Segundo 

ORTIZ 
apellido 33 Primer nombre 

GIOVANNI 

.,... 
34:-Stros 

.,_, 
nombres 

35 Razón social 

36. Nombre comercial 

38 Pais 

COLOMBIA 	 1 6 9 
39. Departamento 

Valle del Cauca 	v 	 7 6 
40. Ciudad/Municipio 

Cali 0 	0 	1 
41. Dirección principal 

AV 4 OESTE 25 A 66 

 

42 Corroo electrónico 	capotegiovanny5@gmail.com  

43. Código postal 44. Teléfono 1 ' 3 1 4 6 5 9 9 4 2 9 45. Teléfono 2 	 3 1 	1 	6 4 5 1 	1 	1 
CLASIFICACIÓN 

Actividad eConórnica Ocupación 

Actividad principal 
46. Código 	47. Fecha inicio actividad 

4 	9 	2 	3112 	0 	1 	8 1 1 	1 1 1 	91 

48. Código 

18 	2  

Acti /Wad secunuaria 	- 

49, Fecha inicio actreead 

9 	9112 0 I 	7,0 2,0 91 

Otras actividades 

50, código 	1 	 2 

14 	9 	2 	11 	 1 1 

51. Código 

1 

establecimientos 

1 

52. Número 

Responsabilidades, Calidades y Atributos 
1 	2 	3 	4 	5 	6 

C 53. ódigo I 4 	91 	1 	1 	1 

7 	4 
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' 9 	10 	11 	12 	13 	14 	15 16 	18 '' 
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, 	

1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 

19 	20 	21 	22 	23 	2425 	26  

1 	1 
49 - No responsable de IVA 

Usuarios aduaneros Exportadores 

54. Código 

1 2 3 

1 

4 

I 

5 6 

I 
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I 

8 9 

l 

10 

I 	I 
55. Forma 56. Tipo Servicio 

Modo 

1 2 3 

12 13 

I i 

14 

1 

15 18 17 

1 

11 1
57. 

18 

1 

19 20 

l 	1 

58. CPC 

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia Indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación 

Para uso exclusivo de la OÍAN 

59. Anexos 	SI _ NO 60. No. de Folios: 61, Fecha 

La información suministrada a través del formulario oficial de inscripción, actualización, suspensión 
y cancelación del Registro Único Tributario (RUT), deberá ser exacta y veraz: en caso de constatar 
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarán los procedimientos administrativos 
sancionatorios o de suspensión, según el caso. Parágrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 
del 2016. De igual manera al formalizar el trámite el usuario fue informado y acepta la politica de 
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 
Firma del solicitante: 

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. 
Firma autorizada: 

984. Nombre 

985. Cargo 

Fecha generación documento PDF: 06-06-2024 07:15:16PM 
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