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Por medio del presente, en su calidad de funcionaria me permito comunicarle que ha sido designada como supervisora para que ejerza
seguimiento técnico, administrativo, contable - financiero y juridico de la ejecucién de los siguientes contratos a partir de la fecha,
de conformidad con lo estipulado en la normativa vigente para las entidades publicas y en aplicacion del principio de responsabilidad que
rige la contratacion estatal, que prevé a las Entidades Estatales la obligacion de vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado y a
proteger tanto los derechos de la propia Entidad como los del contratista y terceros que puedan verse afectados por la ejecucion de los
siguientes contratos. Que se relacionan de la siguiente manera a continuacion:

No.DE | CONTRATISTA OBJETO FECHADE INICIO|  FECHA DE
CONTRATO TERMINACION
CONTRATAR LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE

601-2023 LEVELSS.A.S | ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA SEDE 05 DE 31 DE
CIUDADELA SUCRE DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE | OCTUBREDE DICIEMBRE DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA, FASES 1y 2, PARA 2023 2023
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOSESTANDARES
DE HABILITACION EXIGIDOS POR LAS NORMATIVIDAD
VIGENTE

COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES

De conformidad con los términos del Manual de Supervisién adoptado por la entidad, en concordancia con el Estatuto General de la
Contratacién Pablica consignado en la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015 en el Arliculo 2.2.1.1.1.2.1 yen la Ley 1474 de 2011
“Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcién y la
efectividad del control de Ja gestion publica™ en el articulo 83, 84 y siguientes, se definen las responsabilidades y obligaciones en relacion
a su labor de supervision y con lo estipulado en el Acuerdo No. 005 del 31 de agosto de 2016, por medio del cual se establece el estatuto
de contratacion de la Empresa Social ESE Municipal de Soacha Julio César Pefialoza tendra a su cargo la realizacién de las siguientes
actividades:

1. Cumplir con las obligaciones de control y vigilancia establecidas por la Ley1474 de 2011 asi como las deméas normas de
contratacion estatal vigente y disposiciones concordantes.

2. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.

3. Elaborar los informes de cumplimiento de la ejecucion del contrato si se solicitan y las actas a que haya lugar, remitiéndose de
manera oportuna a las instancias correspondientes.

4. Verificar la realizacion del objeto del presente contrato en los términos y condiciones pactados en el mismo.

5. Suscribir las actas de iniciacion y de recibo definitivo y a satisfaccion de los servicios objeto del presente contrato y remitirla a
la Gerencia para aprobacion y verificar su posterior archivo.

6. Suscribir los demas documentos que se generen en desarrollo del presente contrato y enviarlos a la Gerencia General.
7. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente y con la debida justificacién.

8. Sidurante la ejecucién del contrato o al vencerse el término estipulado en él, se presenta incumplimiento de las obligaciones a
cargo del contratista, debera informar inmediatamente al ordenador del gasto para adelantar lo pertinente.

9. Suscribir la certificacién del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder al pago
correspondiente, previa verificacion del cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad
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Social en Salud, Pension y riesgos laborales, como requisito previo para el desembolso de cada uno de los pagos y liquidacion
del contrato dando cumplimiento a la Ley 789 de 2002 y 823 de 2003.

10. Las demas dispuestas en la Resolucion No 08 del 16 de enero de 2017 de la Empresa E.S.E. Municipal de Soacha.1. Vigilar a
través de la ejecucion del contrato, el cumplimiento de obligaciones orientadas al objeto contractual en su contexto juridico,
técnico y financiero.

VERIFICAR: Cada uno de los objetivos enunciados se cumplen mediante el control de la ejecucion del contrato para poder establecer su
situacion y nivel de cumplimiento; esta realidad se concreta mediante la aplicacion de correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo
contratado, la solucion de los problemas y la absolucion de dudas; teniendo en cuenta las buenas relaciones en el trabajo. Para ello, la
Supervision no debera desconocer los limites de sus alribuciones, incursienando en campos donde los contratistas sean autonomos y
ademas se apersonara con diligencia de las solicitudes que deba atender. Asi mismo, debera verificar el cumplimiento de requisitos
de ley como el pago de sequridades sociales y parafiscales y que correspondan con los ingresos efectivos mensuales asi como
el nivel de riesgo que corresponde.

EVALUAR: Esta evaluacion debera hacerse periodicamente por parte de los supervisores a los contratistas, con el propésito de verificar
el grado de su cumplimiento contractual.

SUGERIR: Como consecuencia de las demas acciones a cargo del supervisor, el sugerir acciones en caso de dudas, incumplimientos o
cualquier circunstancia que ponga en peligro la buena marcha del contrato, constituye una importante labor del supervisor desde el punto
de vista preventivo y correctivo.

INFORMAR: El supervisor esta enla obligacion de dar a conocer a sus superiores o las instancias competentes, los hechos que considere,
afectan la correcta ejecucion del contrato o la conducta transparente y ética de los servidores publicos y contratistas.

APOYAR: El supervisor esta en la obligacién de contribuir en el cumplimiento de contrato y fin que se persigue con él. Asi mismo,
posibilitar la interlocucién con las reas e instancias involucradas para lograr este mismo fin. Es de anotar que la omisién en el
cumplimiento de las obligaciones y facultades sefialadas acarreara responsabilidad, de conformidad con lo reglado en el CAPITULO
SEPTIMO de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011,

Cordialmente,

MARIA VICTORIA HERRERA ROA )
GERENTE - ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

NOTIFICACION A SUPERVISOR

'WILLI-AM OSWALDO CORTES PINILLA

NOMBRE DEL SUPERVISOR TESORERO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD | 79.204.124 DE Soacha
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