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El presente estudio y an^lisis, se elabora en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacidn Estatal y 
en virtud de lo establecido en articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015; el cual se 
desarrolld en los sig Jientes terminos: |

DATOS GENERALES
Fecha de emisibn del estudio: Julio de 2024
Secretarfa que elahora el estudio: Secretaria de Salud

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ANAllSlS,
SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA VIGILANCIA COMUNITARIA Y 
RUTAS DE ATENCI6N INTEGRAL EN SALUD DE LA SECRETARlXiDE 
SALUD DEL MUNICIPIO DE FUNZA. |

Objeto de la contra :aci6n:

?IPClON sucinta de la necesidad que PRETENDE SATISFACER CON LA
aci6n.

1. LA DESC 
CONTRAT

Dentro de las facultades de la alcalde del Municipio de Funza estd la de contratar la adquisicibn de los 
diferentes bienes y servicios requeridos para el normal funcionamiento de la Entidad en cumplimiento de su 
misibn Constitucional establecida en el articulo 315 que establece como atribuciones de este, dirigir la accibn 
administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacibn de los servicios a su 
cargo; aspectos refomados en el literal d, numerales 1 y 5 del articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado|por 
el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, que establece la funcibn de dirigir la accibn administrativa del municipio; 
asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacibn de los servicios a su cargo; ordenar los gast<j>s y 
celebrar los contraios y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econbmico, social y con el 
presupuesto, obse/vando las normas juridicas aplicables./ » |

Que "la atencidn Se1e la salud y el saneamiento ambiental son sen/icios publicos a cargo del Estadol 
garantiza a todas 15s personas el acceso a los sen/icios de promocidn, proteccidn y recuperacidn de la salud. 
Corresponds al Es ado organizar, dirigir y reglamentar la prestacibn de sen/icios de salud a los habitantes de 
saneamiento ambimtal conforms a los principios de eficiencia, universalidad y solidandad (Constitu'cibn 
Politica de Colomb a, 1991, Articulo 49). J

Que la Ley Estatutaria 1751 de 2015, cuyo objeto es garantizarel derecho fundamental de la salud, regularlo y 
establecer sus micanismos de proteccibn establece en su articulo 5 como obligaciones del estadd!"aj 
Abstenerse de afe :tar directa o indirectamente en el disfrute del derecho fundamental a la salud, de adoptar 
decisiones que lie fen al deterioro de la salud de la poblacidn y de realizar cualquier accibn u omisibn que 
pueda resultar en un dafio en la salud de las personas; b) Formular y adoptar pollticas de salud dirigidas a 
garantizar el goct' efectivo del derecho en igualdad de trato y oportunidades para toda la poblacibn, 
asegurando para ello la coordinacibn armbnica de las acciones de todos los agentes del Sistema; c) Formular 
y adoptar pollticas que propendan por la promocibn de la salud, prevencibn y atencibn de la enfermedad y 
rehabilitacibn de s js secuelas, mediante acciones colectivas e individuales; d) Establecer mecanismos para 
evitar la violacibn > iel derecho fundamental a la salud y determinar su rbgimen sancionatorio; e) Ejercer una 
adecuada inspeccdn, vigilancia y control mediante un brgano y/o las entidades especializadas que{ se 
determinen para el efecto; f) Velar por el cumplimiento de los principios del derecho fundamental a la salucl en 
todo el territorio nacional, segun las necesidades de salud de la poblacibn; g) Realizar el seguimiento contlnuo 
de la evolucibn de 'as condiciones de salud de la poblacibn a lo largo del ciclo de vida de las personas (../
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Que la Ley 1122 cte 2007, en su articulo 32, establece que la salud publica “estd constituida por el conjunto de 
polfticas que buscen garantizar de una manera integrada, la salud de la poblacidn por medio de acciones] de 
salubridad dirigidai; tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultados se constituyerilen 
indicadores de las londiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se realizar£n bajp la 
rectorla del Estado y deber£n promover la participacidn responsable de todos los sectores de la comunidadfi's

K_Que, de acuerdo con el Decreto 3518 de 2006, articulo 3, la vigilancia en Salud Publica es una funckbn 
esencial asociada a la responsabilidad estatal y ciudadana de proteccidn de la salud, consistente en el 
proceso sistematic^ y constante de recoleccion, an^lisis, interpretacion y divulgacidn de datos especifipos 
relacionados con le salud, para su utillzacidn en la planlflcacidn, ejecucion y evaluacion de la pr£ctica en salud 
publica.2 S

Que los eventos ds Interns en Salud Publica, son considerados como aquellos eventos considerados como 
importantes o trasc endentes para la salud colectiva por parte del Ministerio de la Proteccidn Social, teniendo 
en cuenta criterion de frecuencia, gravedad, comportamiento epidemioldgico, posibilidades de preveneidn, 
costo-efectividad le las intervenciones, e interds pdblico; que adem6s, requieren ser enfrentados bon 
medidas de salud f ublica. / j

Que el referido decreto establece, en su articulo 10, como funcidn de las direcciones municipales de salud, o 
quien haga sus veces, entre otras, “(...) b) Garantizar la infraestructura y el talento humano necesario para la 
gestidn de la vigilancia en el ctmbito municipal de acuerdo a su categorfa; c) Organizar y coordinar la red de 
vigilancia en salud publica de su jurisdiccidn de acuerdo con los iineamientos establecidos por el Ministerib de 
la Proteccidn Social; d) Adopter e implementar el sistema de informacidn para la vigilancia en salud publica 
establecido por el I /linisterio de la Proteccidn Social (...) 3 /

Que de acuerdo a a Resolucibn 2626 de 2019, por la cual se modifica la Polltica de Atencibn Integral en Salud 
(PAIS) y se adopts el Modelo de Accibn Integral Territorial (MAITE), y mediante la cual se complementarljl las 
acciones territorial!>s que permitan garantizar el goce efectivo del derecho a la salud, a travbs de acciones y 
estrategias Integra es que permitan la articulacibn entre los diferentes actores del Sistema de Salud, en kras 
de obtener mejores. resultados en salud, y favorecer la calidad de vida de la poblacibn./^

ij

Que mediante la Resolucibn 3202 de 2016, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccibn Social, se adbptb 
el manual metodologico para la elaboracibn e implementacibn de las Rutas Integrates de Atencibn en Salud.

Que el objetivo de las Rutas Integrates de Atencibn en Salud (RIAS) es regular las condiciones necesarias 
para asegurar la irtegralidad en la atencibn en Salud para las personas, familias y comunidades por parte de 
los diferentes intec rantes del Sistema General de Seguridad Social en Salud y demas entidades que tengan a 
su cargo acciones en salud a efectos de contribuir al mejoramiento de los resultados en salud y reducir la 
carga de la enfermbdad. 'J

a cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan’Ley 1122 de 2007. Por 
otras disposiciones. 9 de enero de 2007. D.O. No. 46506.
2 Decreto 3518 de 200<'. Por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud Publica y se dictan otras 
disposiciones. 9 de octubre de 2006. D.O. No. 46417.
3 Op cit.
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Que la Resoluci6n 3280 de 2018 “For medio de la cual se adoptan los lineamientos tecnicos operatives de ia 
Ruta Integral de A'encidn para la Promocidn y Mantenimiento de la Salud y la Ruta integral de Atencid'^ en 
Saiud para la Poblacidn Materno Perinatal y se establecen las directrices para su operacidn’’, define e Integra 
las intervenciones individuales, colectivas, poblacionales y las acciones de gestidn de la salud pufcjlica, 
requeridas para la Dromocidn de la salud y la gestibn oportuna e integral de los principals riesgos en saluc de 
los individuos, las familias y las comunidades/

Que de conformidad con lo establecido en el Decreto No. 116 de 2022, articulo 65 y 67, la Secretaria de 
Salud, tiene como misibn, dirigir y gestionar el Sistema general de Seguridad Social en Salud dentro del las 
disposiciones del orden nacional y departamental adoptadas a las necesidades del municipio. As! mismo 
liderar acciones transectoriales en el municipio de Funza, con el fin de contribuir al mejoramiento de la calibad 
de vida, mantener y/o recuperar las condiciones en el estado de salud de la poblacibn Funzana; juntbj las 
funciones esencialus de adoptar, implementar, ejecutar y evaluar planes, programas, proyectos y politicas de 
interbs municipal para el sector de la salud y el sistema General de Seguridad Social en Salud, teniendo cpmo 
base fundamental el Anblisis de Situacibn en Salud (ASIS) cte'la poblacibn de Funza, en armonia con las 
politicas y disposiciones del orden nacional y departamental. / I

Que es funcibn de la Secretaria de Salud de Funza el anblisis de la situacibn de salud de la poblacibn, la 
identificacibn de poblaciones y entornos a abordar para la obtencibn de resultados en salud, la identifica'cibn 
de programas, proyectos y oferta de servicios sectoriales que incidan positivamente en la salud, el anblisiSS de 
la disponibilidad y :umplimiento de los servicios contenidos en las rutas y la evaluacibn de los resultados en 
las personas, famil as y comunidad conforme a los establecido en las Rutas Integrates de Atencibn en Salud/

Es importante recalcar que dentro de la Planeacibn Integral en Salud y el componente de Gestion de la Salud, la 
implementacion de Ins rutas de atencibn integral en salud y los analisis que se derivan de esta, son un insumo pajja la 
programacibn y articulacibn de las campanas de promocibn de la salud y prevencibn de los riesgos sanitarios que se 
presenten en el territorio de Funza; con el fin de impactar en los indicadores de bienestar y en la disminucibn d ^ los 
eventos de interes en salud publica.^/

Que, la Resolucibr 1035 de 2022 For el cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 con sus 
capitulos diferenciciles; mdigena para los pueblos y comunidades indigenas de Colombia, poblacibn victima de 
conflicto armado, el Pueblo Room y la poblacibn negra, afrocolombiana, raizal y palenquera. Adopta y 
establece al Plan de Salud Publica como una politica de estado, con el objetivo de mejorar la salud y bienejstar 
de la poblacibn, an la garantia de derecho a la salud. La cual requiere la coordinacibn, orientacibn, 
articulacibn, reconocimiento y armonizacibn de acciones territoriales, institucionales, intersectoriales, 
interseccionales, y sociales de forma articulada, diferencial y sostenible. /

Que, la Resolucibn 2367 del 2023 Por la cual se modifican los articulos 1, 2 y 3 de la Resolucibn 1035 de 2022 
y los capitulos 3, £■, 5, 6, 8, 9, 10 y 11 del anexo tecnico "Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031". En su 
capitulo cinco defire los fines de la salud publica para el prbximo decenio: Garantizar del derecho fundamental 
a la salud mediante la accibn intersectorial y de la sociedad en su conjunto para la generacibn de impactos 
positivos en los de terminantes sociales de la salud. Mejorar las condiciones de vida, bienestar y calidad de 
vida de las personas, familias y comunidades que habitan en el territorio colombiano mediante la reduccibn de 
desigualdades sociales en salud entre grupos socialmente constituidos. Reducir la mortalidad evitable y su 
impacto en los ahos de vida perdidos, asi como la morbilidad y discapacidad evitables y su impacto ep los
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anos de vida saiudables. Lo anterior, bajo los principios de dignidad, progresividad, equidad, justicia social y 
distributiva, prevale icia del interns general, infusidn, interculturalidad, transparencia e integralidad. 1

Por otra parte, define los sietes ejes estrat^gicos por los cuales se dara cumplimento a las metas establecidas 
en el Plan Decena de Salud Publica 2022-2031, los cuales son: eje 1. Gobernabilidad y gobernanza d|e la 
salud publica, eje 2. Pueblos y comunidades atnicas y campesinas, mujeres, sectores LGTBIQ+ y otras 
poblaciones por co idicidn y/o situacidn, eje 3. Determinantes Sociales de la Salud, eje 4. Atencidn Primaria1 en 
Salud, eje 5. Camtjio climatico, emergencias, desastres y pandemias, eje 6. Conocimiento en salud public^ y 
Soberanla Sanitaria, y eje 7. Personal de salud. i

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, consagra, contratos de prestacidn de servipios 
profesionales y de ipoyo a la gestidn, que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturalesj

For lo anterior, la Se :retaria de Salud requiere a una (01) persona natural, con titulo profcsional en cnfcrmcrla, con 13 a 24 
meses de experiencii relacionada en Salud Publica, para dar cumplimiento a la meta 47. Realizar Vigilancia en Salud 
Publica al 100% de hs eventos reportados en el Sistema de Vigilancia en Salud Publica ", con la finalidad de integrar y 
definir la implement; icidn y monitoreo de las Rutas de Atencidn Integral de acuerdo a las acciones poblaciones, 
colectivas e individ jales, por momento de vida y entorno, fomentando asl, la promocibn de la salud y gestidn 
oportuna e integr<il de los riesgos identificados en los individuos, familias y comunidades del territbrio 
Funzano.

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2024, y 
publicado en el Sistema Electrbnico para la Contratacibn Publica “SECOP M”, se puede verificar que el servicio 
que se pretende cdntratar se encuentra incluido en el mismo. f
Finalmente, es imjjortante tener en cuenta que, segun certificacibn expedida por la Direccibn de Ges ibn 

Humana la Alcaldii Municipal de Funza, no existe personal^stfficiente para dar cumplimiento a la necesidad a 
que se refiere el o'bjeto enunciado, por lo que es necesario celebrar un contrato de prestacibn de servicios 
profesionales. |

/
LINEA ESTRATEGICA: CAPITAL SOCIAL /
SECTOR: SALUD V PROTECClON SOCIAL 
PROGRAMA: Salid Publica y Bienestar
PROYECTO: IDENtIFICACION Y GESTlON DEL RIESGO EN SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE 
FUNZA
META PRODUCTO: 47. Realizarytfjilancia en Salud Publica al 100% de los eventos reportados en 
de Vigilancia en Salud Publica ^

M

el Siste'ma

2. LA DESCRlPClON DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.________________________ __________________ I

2.1 OBJETO: PRESTAClON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ANALISIS, SEGUIMIENT0 Y
MONITOREO DE La VIGILANCIA COMUNITARIA Y RUTAS DE ATENClON INTEGRAL EN SALUD DE' LA 
SECRETARlA DE ISALUD DEL MUNICIPIO DE FUNZA.

ii i
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2.2 CODIGO DEL CJARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:
Codigo Denominacion

85101705 Administracion <je salud publica

2.3 OBLIGACIONE!> DE LAS PARTES

2.3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
Obiigaciones Especlficas
El contratista se obl gara para con el Municipio, en relacion directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

1. Apoyar la tjionformacion de la Red Comunitaria de Vigilancia Basada en !a Comunidad, con las
Salud, pepersonas, c rganizaciones e instituciones integrantes del Sistema de Seguridad Social en 

acuerdo a II neamentos nacionales y departamentales^
2. Realizar mensualmente charlas en lineamentos de Vigilancia Basada en la Comunidad, a lo^agentes

y vigias comunitarios, para la identificacibn de las situaciones de interes en salud publica- !
3. Reportar semanalmente situaciones, rumores o eventos de interes en salud publica (nacimiento en 

Casa, defuiciones en casa, gestantes con riego, violences, malnutriciones, posibles brotes) a la 
Secretaria de Salud de Cundinamarca. /

4. Articular coi los Equipos Basicos en Salud el proceso de verificacion de la situacion de interes en 
salud publica reportadas.

5. Apoyar la a liculacion entre los sectores involucrados en la respuesta a situaciones dejnteres en salud 
publica, a partir de las senales detectadas por la vigilancia basada en comunidad.

6. Apoyar el desarrollo de Comite de Vigilancia Comunitaria (COVECOM) de acuerdo a lineamientos 
departamentales y municipales. X

7. Brindar acompanamiento bimensual en el seguimiento y evaluacion que realice la Secretaria de Salud, 
a la implerrentacion de la Ruta de Promocion y Mantenimiento de la Salud, al Hospital E.S.E Nuestra 
Senora de as Mercedes y Centro Medico Colsubsidio de Funza. /

8. Apoyar la evaluacion de demanda inducida vs demanda efectiva, de lo casos canalizados por los 
Equipos de Salud Territorial, en articulacibn con las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud y 
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios.

9. Participar en la Mesa de Atencion Primaria en Salud.//
10. Apoyar la actualizacion las rutas de activacibn sectorial e intersectorial para la gestibn integrada de los 

riesgos soc iales y de salud de las personas, familias y comunidades.
11. Apoyar mensualmente, el desarrollo de acciones de informacibn, educacibn y comunicacibn en el

marco de las Rutas de Atencion Integral en Salud. / ,
12. Apoyar la cocumentacibn de la implementacibn de la Vigilancia Basada en la Comunidad;

■13. Elaborary :onsolidar informes, conceptos, presentaciones y demas documentos, que sean requeridos 
en relacibr al cumplimiento del Plan de Desarrollo y Plan Territorial de Salud, tanto a nivel municipal

/ como depc rtamental. /
14. Apoyar la convocatoria, loglstica y participacibn de las campafias, jornadas y ferias programadas por 

la Secretai ia de Salud, y participar de los comites, mesas de trabajo y reuniones convocadas por la 
supervision. /

15. Apoyar las actividades del Equipo de respuesta inmediata (ERI) para la atencion y contencibn de todos 
los brotes 'elacionados con los eventos de interes en salud publica, emergencias que afecten la salud 
de la poblacibn y respuesta a los eventos de interes internacional contenidos en el Registro Sanitario 
Internacional (RS). /.
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Obligaciones Gene rales

1. Responder x>r cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que 
coadyuve e personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasidn del 
contrato.

2. Rendir y el< borar los informes, conceptos, estudios y dem^s trabajos que se le soliciten en desarrollo
delcontratc. |j

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamie itos. |j

4. Cumplir cor la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demcis soportes que !o
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato. ||

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de ia ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho. ||

6. Mantener l;i reserve profesional sobre la informacibn que le sea suministrada para el desarrolloldel
objeto del contrato. f

7. Informar op ortunamente ai Municipio sobre cualquier eventualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desarrollo del contrato. |

8. Acatar las nstrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del
contrato y i \ Municipio de Funza. |j

9. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como
constancias de la ejecucibn del contrato. "

10. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos
necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos. I,

11. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a
los terceros que emplee para la ejecucibn del contrato a una entidad promotora de salud, de maijiera 
tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de tratiajo 
(Decreto 1;!95 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competenj de 
acuerdo ccn lo establecido en la ley 789 de 2002, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 
1703 de 2002 y demcis normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a segurirJad 
social, y pngo de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacibn de la oferta y durante la vige'^cia 
del contrato. !

12. Las dembs que por ley o contrato le correspondan.

2.3.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1. Pagar el v? lor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas. 11
2. Brindar la oolaboracibn y proporcionar la informacibn y/o documentacibn que sea necesaria para e 

adecuado ;umplimiento del contrato
3. Resolver ic s peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los tbrminos legales.
4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de bl forman 

parte.

2.4 TIPO DE CON PRATO: Contrato de prestacibn de servicios de profesionales.
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De acuerdo a la na uraleza jurldica del contrato a celebrar, la modalidad de seleccibn que se debe adelantar 
es la directa, por cuanto el objeto del contrato que se pretende celebrar, se encuadra en la definicibn y 
sustento legal del literal h, articulo 2 de la ley 1150 de 2007; numeral 3 del artlculo 32 de la ley 80 de 1993 y el 
artlculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el cual establece que; “Las Entidades Estatales pueden 
contratar bajo la rmdalidad de contratacibn directa la prestacibn de sen/icios profesionales y de apoyo a la 
gestibn con la persona natural o jurldica que estb en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y 
cuando la Entidad festatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el brea de quejse 
trate. En este casol no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de io 
cual el ordenador d ?l gasto debe dejar constancia escrita. j

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestibn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual 
diferentes a los de consultorla que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asf como !los 
relacionados con a< tividades operativas, logisticas o asistenciales. |

i

2.5 LUGAR DE EJISCUCION DEL CONTRATO: MUNICIPIO DE FUNZA; Secretana de salud.

2.6 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Secretaria de Salud.

3. REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA \

Requisites de estudib Requisites de Experiencia
Tftulo profesional en enfermerfa./ Del 3 a 24 meses de experieneja profesional.

4. EL PLAZO DE EJECUClPN, VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO
)

4.1 PLAZO Ds EJECUClbN: El contrato tendrb un plazo de ejecucibn CUATRQ (04) MESES contadps a
partir de la suscripcibn del acta de inicio, sin exceder el 20 de diciembre del 2024. |

/ . i4.2 VALOR DtL CONTRATO; El valor del contrato corresponds a la suma DIECISEIS MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($ 16.292.000). / ?|

El valor del contrato se encuentra justificado en el anblisis del sector, teniendo en cuenta la tabla de 
perfiles y fonorarios del sector central del municipio de Funza. 'j ■

4.3 FORMA DE PAGO: CUATRO (04) Pagos mensuales, vencidos, iguales y sucesi^s, cada uno por la 
suma de (bUATRO MILLONES SETENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE (4.07^.000) en proporcibn a 
los serviciis efectivamente prestados sin exceder el 20 de diciembre del 2024.

Dichos pagos se realizarbn previo a los siguientes requisites;

1. Presentacibn de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
2. Acredifacibn de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponds
3. Certifidacibn de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
4. Preserjtacibn de factura cuando corresponda.
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5. Para la nalizaci6n del page final se debera contar con el acta de terminacion debidamente 
suscrita.

El contratista debera pagar las deducciones que por disposicion legal o reglamentaria el Municipio practiqde 
incluidos ademas los gastos, costos y contribuciones a que haya lugar tales cpmo: >

ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
Esta npilla bienestar adulto mayor $ 16.292.000 2%

Pro cultura $ 16.292.000 0.5%

Los valores enuncis 
momento de realiza

dos pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se encuentren vigente*
• el pago. |

al

Estas estampillas se liquidan antes de IVA.

5. EL CERTIFICAD 3 DEL DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

5.1 NUMERO DEL :DP: 2024001371 del 17 de julio del 2023

5.2 NOWIBRE DEL
LA COMUNIDAD, S

RUBRO Y FUENTE: 2.4.2.3.2.02.02.009.1905.19.02.122.047.210Q4 SERVICIOS PAfj?A 
OCIALES Y PERSONALES - FUENTE 21004-11/12 SGP SALUD PUBLICA

5.3 VALOR TOTAL
($ 16.292.000).

DEL CDP: DIEZ Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS M/CT

5.4 WIATRIZ DE R
estimacion, asignac
con el articuto 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto ilnico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la 
identificacion del Ri ssgp en los precesos de Contratacidn emitido por Colombia Compra Eficiente. !

ESGOS: Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacibn, 
ion, impacto y tratamiento de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformii'ad
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6. LAS GARANTIAS 
CONTRATACION

QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE

Teniendo en cuanta a modalidad de contratacidn, el objeto del contrato, plazo de ejecucibn y valor de este. De 
conformidad con lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Unico Reglamentario No 1082 de 20' 5 
no se exige garantla para el contrato resultante del presente proceso de contratacibn directa.

Y teniendo en cuenia que la ejecucibn contractual de este proceso se llevarb a cabo de manera continue y 
directa donde la inte accibn serb diaria con el contratista, donde se verificarb en su momento que el contratis :a 
estb cumpliendo cor sus obligaciones contractuales, que el servicio se preste con la calidad minima exigida 
para este tipo de servicios, que se cumpla oportunamente con sus aportes a seguridad social corpo 
corresponda. y dadc que no se advierte la probabilidad de generar afectaciones a terceros que hagan exigible 
una garantla de re; ponsabilidad civil extracontractual, se determine que no es necesaria la exigencia be 
garantias.

8. INDICACI6N SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO 
COMERCIAL 

Se informa que la presente contratacibn (SI) (__) (NO) (X) estb cobijada con por un acuerdo internacional o un
tratado de libre conujrcio vigente para el estado colombiano, de conformidad con lo dispuesto en el literal C del 
Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacibn, el cual senala "Las 
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacibn con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, 
no deben hacer este anblisis en las modalidades de seleccibn de contratacibn directa, minima cuantia o para 
la enajenacibn de bi enes del Estado."

9. ANALISIS SECTOR

En la contratacibn qirecta el anblisis del sector debe tener en cuenta el objeto del proceso de contratacibn, 
:ondiciones del contrato, como los plazos, y formas de entrega y de pago. El anblisis bel 
a la Entidad Estatal sustentar su decisibn de hacer una contratacibn directa, la eleccjbn 

forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y

particularmente las 
sector debe permitii 
del proveedor y la 
economia. En ese s entido, se deben contestar las siguientes preguntas:

1. <-,La Entidad Estatal requiere contratar con una persona natural o juridica?

X | PERSONA JURlDICA |PERSON/ NATURAL

2. ^Cubl es la experiencia que requiere quien presta el servicio el acuerdo con la complejidad del caso2

Las condici mes de experiencia son las establecidas en el numeral 3° “Requisites de experiencia" del 
presente estudio previo y hacen parte del anblisis del sector.
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3. iLa entidad lia contratado recientemente los servicios profesionales requeridos?

La Entidad r o ha contratado objetos iguaies o similares; por lo cual, procedio a realizar la busqueda, 
en la plataforma SECOP I y SECOP II, de procesos o contratos con objeto similares p iguaies 
celebrados por otras entidades publicas, obteniendo !a siguiente informacion: )

no. DE 
co!ntratoANO CUANTIA DURACIONCONTRATISTA OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA 

DESARROLLAR ACCIONES DE 
GESTION DE LA SALUD PUBLICA Y 
GESTION INTEGRAL DEL RIESGO 

EN EL MARCO DE LA 
IMPLEMENTAClON Y SEGUIMIENTO 

A LAS RUTAS DE ATENCION 
INTEGRAL EN SALUD DE LA 
SECRETARIA DE SALUD DEL 

MUNICIPIO DE FUNZA

YUDI
CAROLINA

LOPEZ
C01.PCCNTR 

.4 9972692023 $ 18.267.150 165Dias

PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONES A LA SECRETARIA 
DE SALUD DEL MUNICIPIO DE CHIA 
PARA
IMPLEMENTAClON, SEGUIMIENTO 
Y EVALUACION DE LA RUTA 
INTEGRAL DE ATENCION EN 
SALUD PARA LA POBLACION CON 
RIESGO Y PRESENCIA DE CANCER 

ENFOQUE 
DE LA RUTA 

DE ATENCION EN 
SALUD DE PROMOCION Y 
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, EN 
EL MARCO DE LA DIMENSION DE 
VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES 
NOTRANSMISIBLES

APOYAR LA

2022 839 ELIZABETH 
CASTRO REIN A

$6,750,000 45 dlas
DESDE
PSICOSOCIAL. 
INTEGRAL

EL

PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES PROYECCION 
ELABORACION, EMISION Y PUESTA 
EN MARCHA LA RUTA INTEGRAL 

MANTENIMIENTO 
PROMOCION DE LA SALUD, PARA 
EL MUNICIPIO DE CHIA, EN 
APLICACION A LA RESOLUCION 
3280 DE 2018

2019 456 TRUST
FINANCIAL SAS

DE Y $ 35.000.000 215 dias

I

4. i,Cual es el t po de remuneracion recomendada para la prestacion de los servicios objeto del Procesb 
de Contratacion y el motivo por el cual la Entidad Estatal escoge se tipo de remuneracion desde |a 
economia, la eficiencia y la eficacia del proceso de contratacion?

I

remuneracion del presente contrato se pactara en pagos fijos mensuales vencidos. Lo 
ido en cuenta que, por razones administrativas, el plan anual de caja (PAC) para los H’

La forma de 
anterior tenie
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prestaci6n de servicios y de apoyo a la gestidn (OPS) se ha estructurado por cicloscontratos de 
mensuales.

As! mismo, & estendar de medicibn y seguimiento de la supervisibn para el munlcipio de Funza (enVia 
mayorfa de bs cases), y en tbrminos de eficiencia y eficacia permits que en esos intervales de tiempo 
se realice la verificacibn y validacibn oportuna sobre el cumplimiento de las obligaciones sin que e'llo 
represents tin alto riesgo de incumplimiento. Lo anterior signifies que los pages obedeceryin 
exclusivamelite a los servicios efectivamente prestados en las cantidades y condiciones requeridas 
por el supervisor del contrato.

Nombre: Laura Daniels Pinzbn Jimbnez
Directors de Salud P jblica
Elaborb uFIRMA

Nombre: Joan Sebas 
Apoyo Juridico 
Revisb

:ibn Barbn Rojas

FIRMA

kNombre: Norma L. Cardozo Agudelo 
Aprobb
Secretaha de Salud

FIRMA
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