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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Sabanalarga Atlántico, Julio de 2024 
 
Señor 
 
CESAR AUGUSTO MENDOZA ALVARADO 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5851889   
Coordinador Académico 
CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - REGIONAL 
ATLANTICO  
Ciudad. 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
mes de Julio de 2024 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5851889 del año 
2024 

ALBEIRO ANTONIO POLO ARIZA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 5.049.119, de 
Pedraza Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA, CENTRO PARA EL 
DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - REGIONAL ATLANTICO, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento 
el Informe de Actividades realizadas en el mes objeto del cobro. 
 
El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES  
SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/L 
($46.739.371). Incluido IVA (de régimen conformidad con el régimen tributario a que pertenezca 
el contratista), esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) 
Diez (10) pagos iguales por los meses de Febrero a Noviembre de 2024, por valor de CUATRO 
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO 
PESOS M/L ( $ 4.465.545)  cada uno, b) Un último pago correspondiente al mes de Diciembre 
de 2024 por valor de DOS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTI UN 
PESOS M/L ($ 2.083.921), los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo 
con el cronograma definido por la Dirección administrativa y financiera de la Dirección General, 
en la cuenta Ahorro No. 67853961768 BANCOLOMBIA S.A. cuyo titular es el contratista. 
 
Plazo: Será hasta el día Catorce (14) de Diciembre de 2024. 
 

OBJETO. 

Prestar los servicios personales para el desarrollo de la formación profesional integral, en las 
competencias de IMPLEMENTACIÓN DE PRÁCTICAS DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
SUELOS en la estrategia CAMPESENA, mediante estrategias que aporten en el diseño y desarrollo 
curricular en el Centro Para El Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial. 
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Obligaciones Especificas: 
 

Ítem Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 
 
 
 
 
 
1 

Apoyar en el desarrollo de 
actividades de formación 
profesional en los programas 
ofertados por el Centro de 
formación en condiciones de 
calidad. 

Se realiza la planeación de 
formaciones 
correspondientes para 
desarrollar durante el mes 
de Julio de 2024, 
concertando reuniones con 
los entes gubernamentales 
y demás organismos  
municipales del atlántico 
para apertura de 
convocatoria de 
formaciones 
complementarias, en el 
marco de la estrategia 
CAMPESENA de acuerdo 
con los lineamientos del 
programa. 

Listado de 
asistencia y fotos. 

 
 
2. 
 

Compartir al equipo de Sofía 
Plus, la información requerida 
para la asignación de rol y 
disponibilidad en el aplicativo. 

Registro en Sofía plus  de 
actividades contractuales 
relacionadas. 

Plataforma de Sofía 
Plus. 

 
 
 
 
 
 
 
3. 

Apoyar con el seguimiento al 
proceso formativo de los 
aprendices a quienes se les 
brindará formación profesional. 

Realización de los talleres 
de capacitación en: 
 
Formación: MONITOREO 
EN EL MANEJO 
INTEGRADO DE PLAGAS, 
ENFERMEDADES Y 
ARVENSES DE 
CULTIVOS. 
Ficha: 3036663 
Municipio: Sabanalarga 
-Vereda Patilla 
Competencia:                                      
270401036 - MANEJAR 
DATOS AGRÍCOLAS 
SEGÚN FACTORES DE 
PRODUCCIÓN Y 
VARIABILIDAD. 

 
Listados de 
asistencia. 
 
Evidencias 
fotográfica 
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Formación: BÁSICO EN 
AGRICULTURA 
ECOLÓGICA. 
Ficha: 3036667 
Municipio: Piojó. 
-Vereda Antón. 
Competencia:                                      
270412016- ESTABLECER 
CULTIVOS SEGÚN TIPO 
DE PRODUCTO, 
REQUERIMIENTOS 
TÉCNICOS Y NORMAS DE 
LA AGRICULTURA 
ECOLÓGICA. 
 
Formación: BUENAS 
PRACTICAS AGRÍCOLAS. 
Ficha: 3036668 
Municipio: Campo de la 
Cruz 
Competencia:                                      
220601070: PLANEAR 
PRODUCCIÓN DE 
ACUERDO CON SISTEMA 
PRODUCTIVO Y 
MÉTODOS TÉCNICOS. 
 
Formación: MONITOREO 
EN EL MANEJO 
INTEGRADO DE PLAGAS, 
ENFERMEDADES Y 
ARVENSES DE 
CULTIVOS. 
Ficha: 3036675 
Municipio: Repelón 
Competencia:                                      
270401036 - MANEJAR 
DATOS AGRÍCOLAS 
SEGÚN FACTORES DE 
PRODUCCIÓN Y 
VARIABILIDAD. 

 
 
 

Realizar y emitir oportunamente 
los respectivos juicios evaluativos 
de las competencias, fichas y 

Se asocian aprendices a las  
rutas de aprendizaje de las 
fichas de formaciónes en 

Plataforma Sofía, 
fichas de 
caracterización de 
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4. 

programas ofertados por el 
Centro de Formación en los 
tiempos establecidos desde 
coordinación académica. 

ejecución. Se realizan las 
evaluaciones de las rutas 
de aprendizajes de las 
formaciones en desarrollo.      

formación enrutadas 
para su posterior 
evaluación. 

 
 
 
5. 

Implementar los procesos de 
gestión documental adoptados 
por la entidad. 

Manejo de documentos 
institucionales y correo 
institucional como 
herramienta de 
comunicación exclusiva 
para la ejecución de mis 
labores. 

Listados de 
asistencia 
Correos 
electrónicos. 

 
6. 

Participar en los comités de 
evaluación de las fichas 
asignadas durante cada trimestre 
académico. 

Evaluación a los procesos 
formativos. 

Listado de 
asistencia y fotos. 

 
 
7 

Participar en la formulación, 
elaboración y ejecución de los 
proyectos formativos 
garantizando el cumplimiento de 
los entregables en cada una de 
las fases establecidas. 

Ejecución y desarrollo de 
los procesos formativos,         a 
través de la elaboración 
de guías de aprendizaje. 

 
Guías de 
aprendizajes 
elaboradas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
8. 

Realizar, en los tiempos 
establecidos por la coordinación 
y previo al inicio de cada trimestre 
académico, el material de apoyo 
de formación (plan de 
concertación con aprendices, 
planeación pedagógica, guías de 
aprendizaje y planes de sesión) 
que será utilizado en las fichas 
asignadas durante la ejecución 
del contrato 

Elaboración y conformación  
de planes      de sesión 
Acciones de formación en 
los municipios del 
departamento del Atlántico 
en los programas de 
formación. 
 
Municipio: Sabanalarga 
-Vereda Patilla 
Programa: 72310372 - 
Versión 1 
Formación: MONITOREO 
EN EL MANEJO 
INTEGRADO DE PLAGAS, 
ENFERMEDADES Y 
ARVENSES DE 
CULTIVOS. 
Ficha: 3036663 
Competencia:                                                                     
270401036 - MANEJAR 
DATOS AGRÍCOLAS 
SEGÚN FACTORES DE 

Construcción de 
planes      de sesión. 
 
Formatos listados 
de asistencias. 
 
Formatos Control de 
Actividades. 
 
Portafolio del 
Instructor 
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PRODUCCIÓN Y 
VARIABILIDAD. 
 
Municipio: Piojó 
-Vereda Antón 
Programa: 72310253 - 
Versión 1 
Formación: BÁSICO EN 
AGRICULTURA 

ECOLOGICA. 
Ficha: 3036667 
Competencia:                                      
270412016- ESTABLECER 
CULTIVOS SEGÚN TIPO 
DE PRODUCTO, 
REQUERIMIENTOS 
TÉCNICOS Y NORMAS DE 
LA AGRICULTURA 
ECOLÓGICA. 
 
Municipio: Campo de de la 
Cruz. 
Programa: 76130569 - 
Versión 2. 
Formación: BUENAS 
PÁCTICAS AGRÍCOLAS. 
Ficha: 3003912 
Competencia:                                      
220601070: PLANEAR 
PRODUCCIÓN DE 
ACUERDO CON SISTEMA 
PRODUCTIVO Y 
MÉTODOS TÉCNICOS. 
 
Municipio: Repelón 
Programa: 72310372 - 
Versión 1 
Formación: MONITOREO 
EN EL MANEJO 
INTEGRADO DE PLAGAS, 
ENFERMEDADES Y 
ARVENSES DE 
CULTIVOS. 
Ficha: 3036663 
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Competencia:                                                                     
270401036 - MANEJAR 
DATOS AGRÍCOLAS 
SEGÚN FACTORES DE 
PRODUCCIÓN Y 
VARIABILIDAD. 

 

 
9. 

Apoyar en las demás asignadas 
por el supervisor que permitan el 
adecuado seguimiento de la 
etapa lectiva y/o productiva de la 
formación. 

Participación de todos  los 
eventos realizados  en el 
centro para el desarrollo 
agroecológico y 
agroindustrial. 
 
Responder a llamados y  
reuniones que 
convoquen. 
 
Informes presentados 
mensualmente. 
Planillas de reporte de 
horas mensuales en Sofía 
plus 
 
Reporte de horarios y 
lugares de formación 
para respectivos 
Seguimientos. 
Participación en Evento de 
inducción y asistencia a 
las capacitaciones. 

Gestion de 
Formaciones 
complementarias en 
el municipio de 
Sabanalarga 
(Vereda Patilla), 
Piojó (Vereda 
Antón), Campo de 
la Cruz, y  Repelón. 
 
Informe enviado al 
coordinador. 
 
Plataforma de Sofía 
Plus. 
 
Diagramación de 
horario en Sofía 
Plus 
 
Listado de 
asistencia por 
coordinación en la 
reunión. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en 
el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 
 

ITEM 
No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados 
y el No. 7929729093 de la planilla, operador SOI y periodo Mayo 2024. (Decreto Ley 2106 de 
2019 – “Decreto Ley Antitrámites”).  
 
Evidencias en Ocho (8) folios 
 
 
Cordialmente, 
 
 
_____________________________ 
ALBEIRO ANTONIO POLO ARIZA  
Contratista 
C.C. No. 5.049.119 De Pedraza Magd. 
Recibí a satisfacción 
 
 
 
____________________________________ 
CESAR AUGUSTO MENDOZA ALVARADO 
C.C. Nº 84.079.411 DE BARRANQUILLA 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5851889 de 2024 
Coordinador Academico 
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

         
MONITOREO EN MIPE 

 

       
BUENAS PRACTICAS AGRÍCOLAS 

    

      
BÁSICO EN AGRICULTURA ECOLÓGICA 



 



NOMBRE DEL INSTRUCTOR: CEDULA: 5049119 JULIO

Fecha Días
Desde Hasta

de a DD/MM/AA DD/MM/AA

3003902 SUELO PASTOS Y FORRAJES MANATÍ Manatí 8:00 a. m. 17:59 p.m. 8/07/2024 8/07/2024 X 8,0
3003903 BÁSICO EN AGRICULTURA ECOLÓGICA CAMPO DE LA CRUZ Campo 8:00 a. m. 17:59 p.m. 4/07/2024 4/07/2024 X 8,0
3036663 MONITOREO MIPE Y ARVENSES DE CULTIVO SABANALARGA Patilla 8:00 a. m. 17:59 p.m. 5/07/2024 26/07/2024 X X 48,0
3036667 BÁSICO EN AGRICULTURA ECOLÓGICA PIOJÓ Antón 8:00 a. m. 17:59 p.m. 2/07/2024 30/07/2024 X 40,0
3036668 BUENAS PRACTICAS AGRÍCOLAS CAMPO DE LA CRUZ Campo 8:00 a. m. 17:59 p.m. 3/07/2024 31/07/2024 X 40,0
3036675 MONITOREO MIPE Y ARVENSES DE CULTIVO REPELÓN Repelón 8:00 a. m. 17:59 p.m. 4/07/2024 25/07/2024 X 32,0

ACTIVIDADES DIFERENTES A CURSOS:
Informac. Y Divulg Tecnol    
Consult y asist tecn
Servic de Laborat
Fabricación Especial  
Investig Aplicada  
Diseño                      
Capacitación
Apoyos Prestados:
Diseño y Desarrollo
Iniciativas identificadas
Otras Actividades: 

176,0
OTRAS ACTIVIDADES:
Puntos de atención empresarial Inducción General Incapacidad Atención alumnos fuera de sesiones presenciales para brindarles orientación
Capacitación de equipos técnicos Permiso Sindical Licencia Reconocimiento y/o autorización de programas
Elabor. de normas de competencia laboral Acciones Ley 344 Permiso Auditoria al proceso de evaluación del desempeño
Centro Provinciales Eventualidades Homologación Verificación de normas de competencia laboral
Evaluación del desempeño de trabajadores Mapa Funcional Tutorías Participación en comités de evaluación de alumnos
Orientación de actividades culturales Giras educativas Validación Participación en el equipo pedagógico del centro
COPIA NO CONTROLADA

FIRMA DEL INSTRUCTOR FIRMA DEL COORDINADOR ACADEMICO

ALBEIRO ANTONIO POLO ARIZA MES:

Total HorasM J V SM

TOTAL

Nombre del Curso Municipio DNo. Orden Vereda/ 
Corregim

Horario
L

Cursos CapacitAsesoria Otr Ejec Resp
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VIRTIJAl 

J 
i? 

1.,-...oa.~A- 1 ,~ 1· l 

l-Oll.~8 

1ilsc;: B-A-

~~e8'+- l~l."e.4ol- 3 011~1~. 
t;, 

ea.es f;I!, O-

32,o-;, 

31.l 62f32 

,243/c.{~ 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Persona'es, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la segurldad y Jrotecclón de los catos personales ql!e se encuentran almacenados en este docurrento, y les dará el traramlentc correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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1 o l/6 Lr-0 J10 
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1~~ .. \..c..o~ 
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C,arlchSo/.4. rtO .... -- '-l 

n:;,r,e,o ~~Cb-1. 
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1 \ C\-\-8' ~ ~ )'V) 
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De ac.uerdo con La Ley .1581 de 2012, Proteoci6n de Datos Personales, el Servicio ~aclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y prctecci6n de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 1rat~lento correspondiente en cumpllmlerrto de lo establecido legalmente. 
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DBEnV01s, 1 rto~t:'?v4-o ~ ;et ~ vdA---6 UÁ-e:t - , ~.- -~ , _ --~~ _ ... _ 11 _ I -·~.f¾aYt¡A,~...,t<™~ ~~~micm;~ I m~~ No. 
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~eh5<;o -~oJ\~
1
~ l lo~'t'{l{')tóC\q 
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\--f~,s~ v-jc>A-h'~,. 

De ac_uerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y prcrtecoión de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el trat~mlento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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NOMIAES Y APEUIOOS No. DOCUMENTO Pt.AHTA r Ql'\'TMT151A OT110 
lCUALl 
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•V\.-, ,i11
------+------t-,-+-JL!.'--..:..:__ __ _ 
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...___..____~__L___l_--· L_-t 1 ¡ 1 1 :Y ~~u• 

De acLerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Persona,es, el Serv,c o N1clonaI de Aorcndlzaje S~'lA. se compromete a ¡arant1tar la seguridad y prctecc,6-i de los ¿atos personales qJe se er.cuentran almacenados en es:e doc'Jmento. v les Oélrá e' tratamiento correspo,ale'1te er :umpllm'ento de o esno,ectdo 'egalme-,te 
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De acuerdo con la Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendiza;e SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos ~ersonales que se ei'cuentran almacenados en este docurr.ento, y les da·á el tratamiento correspondiente en cumpllmiento de lo estable::ldo legalmente. 
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REGISTRO DE ASISTEl\'CIA[ Df~ /5 D~l MES DE 

OaJETIVO iSJ l /<[,(}VJ4._ :µ ~ ~-¿¡ 
tlo I NOMl3ilES Y APfWOOS No. DOCUMENTO PLANiA 

CCI\TAATISTA 

! 
------+- -~--t-

es LJ ll .v\ l) , "'-/J of }6°> 

01RO 
lCUAL7 

DEPENDENCIA/ 
fMl'RESA 

N;-y--o 

·a¿ /vv-vA' 

coP.REO mmóil1co l mlroNO/EXT. 
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(...O CJrrne..-, 1 1 
C.O,n • 

3o(6oCILÓ' ,,"3 2.,:~ 

[)e acuerdo con La Ley :581 de 2012, Protección de Datos Personales, e Servicio Nacional de AprerclzaJe SENA, se compromete a garantizar la seguridad y prote::clón de los datos 
personales que se encuentra, almacenados en este documento, y :es dará el tratamiento corres¡:>ond1ente en ccmpllmlento de lo establecido legalrr.er.te. 
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Tf LÍFONO/EXT. 
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GRABACIÓN 
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VIATUAL 

.Je acuerdo con La ley 1581 de 2012, Protección de Datos Perscnales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se comoromete a garantizar la seguridad y p:-otecclón de los :fatos 
personales que se encuentran almacenados en este doc1Jmento, y les dará el tratamiento correspor:diente en cumplimiento de lo establecido legalmer.:e. 
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OBJETIVO (S) 
~GO~Ae,n·~ ¿clz1L.: 3,03666?-

No NOMBRES Y APEWDOS No. DOCUMENTO 

JJ 

1< 

J~ 

,~d'do 

,<cúra 2 1 g· (:;3583 t 

~r' 
I:,~,, 8(;3} <e,jG 

PLANTA 

..!. 

CONTRATISTA 
OTRO 

¿CUAL? 

_l 

4oZ- 3 &//.,7 "1aif. 
!.~e, t;:. 

~f'J 
6~ ~,., 

TELÍFONO/EXT. 

3"2¿,?_ 

3 2 t 6 zf32 

~1 

.•·~ O') :i ·:;_.~ ¡.30<,~ ~ (./ 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

•' 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos 
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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No. 
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-d-\ b Z. b 1 '133: 
~oc.In (,~sz 2. 

,bbt1q 

1 )oníeAo ~y-a,(N1JJU.1¡ -1ooioq Sl=J3 

2 '2., boct"&J 

~¡b,.n ?~I -~21-~L 
''gevJ. t3c,,.,ap:,.-, j,ov-'i' 5,c,1 

:avtO W\Wb'ú) l~".11,Jfh 

-OTRO 
tC1JAL? 

I· . 

DEL OÍA~EL MIS OE1t)EL AÑO 2022 o/ 

COMEO ELECTRCHICO ra...EFONQ/00,500 

t'\)nl~v~~;~~, .3~~~ s-~,1 
. co W'\ -

U'il y"i-;:, 15oois3z3s J '.\.cPf\ 

,,.lJJm - l'3o~z.,t,6óJO 
ma+, as Z.0C6 
)1?mtro@~1~ 1 ?PI Z 'L~lll<X;¡ 

0tr~,ss,/ia,.. Y9r¡ 3Vz...µ_4 ,~t,r-

t0 .~b<u. Yu15 ,~~I~ l&~-6 ~C\~ \. CD'C\ -
~ \ \ \..Uó-~ '\1k <'l> 
\'-\\(~~~,\,(.(;\~ 3ooi2J.t,b 6t) 

A\ITOIUZA 1 -FIRMA O PARTIClPACION GRABACIÓN V!Rl\JAL 

1~~JOV1Tt 

~-

{)011,-MCI 13. 

~--L-- 'Dl~~tl 

~uo BJ~ 

~á.,tJ;>t/'nf 0~¡_,.J_, ?llf9W-~~'f 
~~ 

o ~ ?.."' ~~41: 

~ifl~v 
De ac.uerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 

seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el trat?mlento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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.¡ .. 

DEL DÍA.e,n MU oeac,rl AÑO 20U t./ 

J - / . 
. . ,.,. I 

OB.eTM)(S) l~h-~~T-b\ ~~~~ ~~ ~,~-2-,~u: g~ ~6~~-T?_• ,~Y;,~~••;7 ---~-: 

No. NOMBRES,- APEU.JDOS No. DOClJMEMTO PUNTA COIITRATISTA OTRO OEPE1JOEHCW COMfO EUCTROHICO Ta.EFONOIEXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION 

• 
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GRABACIÓN VIRTUAL 

4 b.JeJ11er e~ t()v--teh 

~

'dr,,.,J<1SV'2r
1
~ 

r¡(1fitJ,e," rn 3a:; 31iat, (f5 lvct, ·m,, (.,? 1 -r e:,,;-J IJ,~ºJr 
'Ar;Sii ~ h~.-"AS /;!,,1 ~ /J. 

rr.;;;J l 

\ .. 
____ ¡__ J-

3 (),-J,,n J U5fro S 11Ol/62,-0'JtO 
3li '2f~"1S61f -(177. -F,, :./'i J CA r &.sfolc'( A<J 1-! ú~ 

~ 
4 

e(/{(~ s 5o~ ¡q. 11?D ?>oct 1'SL 1f"@j~ M.,O\~ l -CQ< k 
!>oZ.'-6~ n'T<"" r t, 11.,:} JÍ ),_ I 'lrl' /j 11\e,..~~ 4uc (o-,,,. º~j 

30:L,93~32( 7 /) l.-!2.1-H'lJóJ f/ ~a.../'f~ @fl;:-
~~-

,.,..A. 

' ley /8oiyt1el o B-Go2Bgz 
'.8LO 6501/'fé) r t:A.()01 1/(3 

'-/ 7 1 

1 

1 
AD .. 

De acuerdo con La Ley ; 581 de 20; 2, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 

seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el trat~miento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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REGISTRO OE ASISTENCIA/ DÍA 1'8.= DEL MES DE T1/ Vl,; :b DEL AÑO 202 
oa;ETIVO(S) 1 2,l}~ 'L"°') Mn-' I
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'f"'&~'..v l ·1-) z.10 ~ \ 
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COHTUTISTA 

OTRO 
lCUAL7 

OEFENDENCIA/ 
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CORREO ElECT'-ÓNICO 
1 ieJFONO/EX-f. 

\J3l 

AUTORIZA 
GRABAC:ÓN 

.-,357 

O PARí,CIPA.CIÓN 
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De ac .. erdo con La Ley 1581 de 2012, Protección ce Datos Personales, el Se•v'cio Nac,oral de Ap·endizaje SENA, se compror:,ete a garantizar la seguridad y protección ce :es da::,s 
persona1es q.!e se encuentran almacer:ados en este dccurrento. y les da·á el trata-niento correspor,die,:e en :um¡:li:-i ento de lo estab ecldo ·egalmen:e 
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