Departamento Cédigo: FO-M7-P3-02

del Valle del Cauca
DOCUMENTO SOPORTE EN Versién: 04

ADQUISICIONES EFECTUADAS A [Fecha de aprobacion:
NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020

Gobernacion Pégina: 1 de 1

Decretb 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
No. 1.410-17.13- 6595

Segun autorizacién numeracion de la DIAN No 18764030858214 del 22 de julio de 2022

Fecha de la Transaccion: julio 17 de 2024

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO. No.
Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: FRANKLIN PORTOCARRERO PENA

Cedula o Nit: 16.276.763 Direccion Beneficiario: Calle 342 # 2bn-30 apto 301
Teléfono: 3155865231 ' Correo Electrénico: portocarrerofrank66@gmail.com
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION "IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS DE CONVIVENCIA'Y SEGURIDAD CIUDADANA POR UN VALLE SEGURO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DELCAUCA”

No. RPC: 5600067675 de 23/05/2024 No. CDP: 5500005512 de 17/05/2024
Vr. Contrato $40.000.000

Concepto: CUOTA No. 03 - Mes de julio de 2024.

Contrato No: 1.410-17.13-6595 de 23/05 de 2024.

Anexa: planilla de pago de la seguridad social No 7929500851 con referencia de pago No
752082752 correspondiente al mes de junio de 2024 con el operador SOI.

Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 016570140869 del Banco DAVIVIENDA
Valor $: 5.000.000

Son: CINCO MILLONES DE PESOS CON 00/100 M/CTE.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

)
COMPROBANTE DE PAGO © DAVIVIENDN

cooie ' DATOS GENERALES DEL APORTANTE . - o
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 16276763

NOMBRE O RAZON SOCIAL: FRANKLIN PORTOCARRERO PENA
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CL 34A 2BN 30 AP 301 TELEFONO: 6680635
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de administracion
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

 DATOS GENERALESDE LAPLANILLA

NUMERO PLANILLA: 7929500851 TiPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: junioc PERIODO COTIZACION MES: junio
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2024 SALUD: ANO: 2024
DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/07/04 NUMERO AUTORIZACION: 752082752

ING [ RET | TDE | TAE [ TDP | TAP [COR| VSP | VST [ SLN [COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP

TOTALES

COTIZANTES | TOTAL PAGADO
BENSION = L
NIT cODIGO
900336004 25-14 © 7 2514 COLPENSI 1 $ 320.000
SUBTOTA 1 $ 320.000
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800088702 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 250.000
SUBTOTAL: i 1 $ 250.000
IESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT coDIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $10.500
SUBTOTAL: 1 $ 10.500
VALOR SIN MORA: $ 580.500
VALOR MORA: $0

80.500

2024/07/04 11:03 AM USUARIQO: SOl - CC16276763 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL B OAVMIENDA

[ : i it i E 3 € S s T SRR i : ORTOS GENERATES DELAPLANIIA i ;
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION: 16276763 || NOMERO PLANILLA: 7920500851  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: FRANKLIN PORTOCARRERQ PENA ¥ i ; -
OTIZACION OTROS MES 0 :

MERE O RAZON car oo "ils || FERIoDO COTY TR £ junio ARO 2028 PERIGDO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2024
DIRECCION: CL34A2BN 30 AP 301  TELEFONO: 6680535 : . ‘ :
TIPO APORTANTE: OZ:NDEPEHDIENTE _ GLASE APORTANTE: 1NDEPENDIENTE || FECHA PAGO (assaimmidd): 2024107104 NOMERO AUTORIZACION: Taanezrsz

0 EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de administracion empresarial,
FORMA DE PRESENTACION: o
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIAY NO

— p T T —— - o p APORTES <o_.czq>x_08m, 66666 T - G , T HORA —
CO0IGo | NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR | COTZANTE | SOLIDARIDAD |~ SUBSISTENGIA COTZAGIGN | 5P "APORTES MORA T VALOR PAGADO

514 5-14 COLPENSIONES 1 | $ 326,001 $q 59 $9 $d 59 $q S 320.00¢ s $ 32000

UBTOTALES: $326.000 39 $ 320,000

ADMINISTRADORA o v i LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
NOMBRE COMZANTES| = NUMERO VALOR NOMERO VALOR PLANILLA VALOR VALOR COTIZACION VALOR APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
AUTORIZACION AUTORIZACION ADRES ADRES
[ETA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 7 54 | 59 i 54 §ZE000 54 59 54 39 ¥ $250.00
50 (X ¥ Nm.;am
T m— e T Ewm—— . . e
T 7 B : Seaas T TOTAL REBRIE >2m wowﬁ%m&m‘z@umm = T T Sl :
ADMINISTRADORA INCAPACIDAD IRE. SALDO AEAVOR T QUIDACION “YoTALES
) NOMBRE | Mo COTZANTES | oMERG AUTORIZACION] VALOR _v>mo AOTROS x_mmacﬁ PLANILLA VALOR I COTZACION APORTES MORA | DESCUENTO | VALOR PAGADO
[o3) 1423 POSTTIVA COMPANIA DE SEGUROS SA | 7 - I 57 $ 10501 $ 105 =i 59 $T050!
UBTOTALES: ; ; i §90.50 X} | $10500
| COTIZANTE SEGURIDAD SOCIAL - ~ FARAFISCALES -
ola] 2 SALUD ARE &F SENA | TGBE | ESAP [MNEDU
ziglsE W B 3
TIPO SUBTIPO | SALARIO | FIPODE{E{2] & .m o|Ewwaje o - 2] F)wy g g ot b o {9 INDICADOF fe CENTRO O
N ! 2ZiBE|2 | DBBleS B |5 (318|815 | 2 BlE|e 3 TOTAL VALOR| TOTAL i3 TotAL [ tBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | ToTAL | TOTAL
10} = 2 4
CION BASICO |SALARIOIG m 275 PR3 B33 18 S e ADMIN W TARIEA | ApoRTE | ADMIN 1BC  [COTIZACION| sppes| aporTe | ADMIN {g|  1BC DE o RPORTES ADMIN b RTEARORTEAPORTEAPORTEAPORTE]
HISEH < ESPEGIAL < TRABAIO
T RTGCAR OEPEDE BEEEH ) 3 BT Wormal § 520.00007A q S ZE0000 T §0 $250.000142% i 16276763 |§ 10,500 §9 ¥ ¥ B s $0
6276763 RER A T A COLPENSH 2.000. OSITIVA | | 2.000.000
AL SISTEMA ONES CANA DE OMPARI
SERVICIO DE
PABORALES S DE EGUROS
ALUD A
TOTAL $ 580.500]

2024/07/04 10:58 USUARIO: SOI CC16276783 PAGINA 1 DE1
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Departamento del Valle del ’ ‘ Codigo: FO-M9-P2-02

Cauca
e INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version: 02 |
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 1de 7
Fecha: 17 | de Julio de | 2024

CONTRATO , _ 'CONVENIO ;
Contrato niimero: -1410-17.13-6595 ?de Mayo 23 de 2024

‘Disponibilidad y Registro presupuestal: Dlsponlbllzdad No 5500005512 de 17/05/2024. Reglstro
- Presupuestal No 5600067675 de 23/05/2024

ApropiaciénPresupuestal:1143-12311501/2320202008/4330304030020000/P143-101671/1/1/01/31;
FDO SEG. Y CONVIVENCIA / SRIA CONVIVENC Y SEG /Servicios prestados/Convivencia y
Seguridad C/ Brindar asistencia t,

Meta, actividad e impacto del Plan de Accidén que sera atendida con este contrato:

'APOYO AL PROCESO DE SOPORTE PARA GARANTIZAR LOS SERVICIOS DE TODO EL CAMPO

PROFESIONAL ,
Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que seré atendido con este contrato:
PILAR: Paz Territorial.

: LINEA DE ACCION: LA303. Calidad de Vida y Bienestar Social para todos t
LINEA ESTRATEGIA TERRITORIAL: LT3 Polos de desarrollo urbano para la competitividad y equidad
OBJETIVO GENERAL: Generar Estrategias de seguridad y convivencia por un Valle Seguro en el

- Departamento del Valle del Cauca. {

'OBJETIVO ESPECIFICO 1: Gestionar acciones para la promocién de la convivencia y la seguridad
ciudadana en el departamento del Valle del Cauca. ~
PROGRAMA: PG30304- Convivencia con Enfoque Diferencial. :

'META DE RESULTADO: MR30304002. Mantener en 100% la ruta de cooperacion interinstitucional para

~mejorar la atencién al ciudadano, la convivencia y seguridad en el departamento del Valle del Cauca.
SUBPROGRAMA: SP3030403. Convivenciay Seguridad Ciudadana. :
META DE PRODUCTO: MP303040300203. Ejecutar 1 Plan estratégico “Por Un Valle Seguro” para
garantizar la ejecucion de acciones integrales de convivencia y seguridad en el departamento del Valle
del Cauca, durante el periodo de gobierno.

GASTOS DE INVERSION DESTINACION ESPECIFICA.

ELEMENTO PEP: PI43-101671/1/1/01/31

BRINDAR ASISTENCIA TECNICA Y OPERATIVA PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS :
ESTRATEGIAS POR UN VALLE SEGURO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. :

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008 «
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA POR UN VALLE SEGURO
EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
CUENTA MAYOR: 5507050801
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este contrato:

Meta: Mantener en 100% la ruta de cooperacion interinstitucional para mejorar la atencién al ciudadano, :

la convivencia y seguridad en el departamento del Valle del Cauca, durante el periodo de gobierno.
-Actividad: Brindar asistencia técnica y operativa para la implementacion de las estrategias por un Valle
- Seguro en el Departamento del Valle del Cauca.

Objeto del contrato: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
UN PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DE
INVERSION "IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02

Cauca ‘
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SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
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CIUDADANA POR UN VALLE SEGURO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA"
PABLO ANDRES URIBE MURILLO
o Cédula de Ciudadania No. 1.144.031.013 de Cali ( Valle)
Supervisor: - Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
- Ubicacién Gobernacién del Valle del Cauca — Piso 14
- Teléfono: 6200000 Ext. 1800

FRANKLIN PORTOCARRERO PENA

Titulo profesional administrador de empresas
. Direccion Calle 342 # 2bn-30 apto 301 Teléfono: 315-5865231
Cédula de Ciudadania No: 16.276.763 de Palmira

Contratista:

i {
Dejar constancia del cumplimiento del contrato No 1410-17-13-6595 de mayo 23 de 2024 para {a cuota§
No Tres (3), ejecutada en el mes de julio de 2024. Se concluye que las obligaciones derivadas el contrato
“en mencion fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el Departamento del Valle del
Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

K
x
H
i

1. Apoyar

con el seguimiento a los compromisos adquiridos en las asistencias técnicas
‘realizadas a los municipios en desarrollo del proyecto de inversién.
2. Apoyar con la asistencia técnica a los municipios en desarrollo del proyecto

Obligaciones ~de inversion.
especificas - 3. Apoyar con la actualizacién de los procedimientos asociados al Proyecto de
contractuales -Inversién.

‘4. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago
resultante de sus obligaciones del presente contrato a

la plataforma SECOP |II, informes que deben contar con las firmas queg
~‘correspondan. ~
‘Porcentaje de cumphmlento de las especmcamones actividades y
~obligaciones contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes de 100%
Porcentaje de julio de 2024 _ o B \
cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones especificas
contractuales para la cuota Tres (3), ejecutada en el mes de julio de 37,5%
2024.
Otras 'NINGUNA

consideraciones.

sugerencia
NINGUNA

Responsable

Fecha de entrega
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Gobernacion

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

NINGUNA

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1:

1 Apoyar con el seguimiento a los compromisos adquiridos en las asistencias técnicas
realizadas a los municipios en desarrollo del proyecto de inversion

- 1.El contratista participo de reunién con el lider del grupo de erradicacion del trabajo infantil, Aldemar
Oliveros Hernandez, y Bladimir Reyes de la secretaria de salud, para disefiar la ruta para la
prevencion de la explotacion sexual, de nifios, nifias, y adolescentes, de acuerdo con el proyecto
de inversion implementacion de estrategias para la proteccién a los nifios nifias y adolescentes, en el
programa de erradicacion del trabajo infantil, y la explotacién sexual de los menores

2. El contratista participo en reunion con Glau Corral Asistente de la Dra. Karen rada de la secretaria de
desarrollo social, y Aldemar Oliveros para tratar programa de prevencion de la Explotacion sexual NNA,

en el marco de los préximos eventos en el valle del cauca, el festival Petronio Alvarez y la COP16 —el 4
de julio de 2024 en el piso 9

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 2
2. Apoyar con la asistencia técnica a los municipios en desarrolio del proyecto de inversién

1.El contratista realizé una investigacién sobre la explotacion sexual de nifios nifias y adolescentes,
y presenta la cartilla de UNICEF para capacitacion tanto de los funcionarios de la gobernacion que
trabajamos en el tema, como para capacitar a los profesores de primaria y secundaria en la
prevencion de la explotacion sexual de NNA.

2.El contratista participo en reunién con David Corral sub secretario de Juventudes y Aldemar Oliveros,
para tratar programa de prevencién de la Explotacion sexual NNA, en el marco de los préximos eventos
en el valle del cauca, el festival Petronio Alvarez y la COP16 — el 4 de julio de 2024
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3. El contratista participo en la reunién con Dra. Yolima Fernandez de la secretaria de desarrollo social,
Aldemar oliveros y Eddy Merk Duvan, para la articulacién para dar respuesta al a la procuraduria. Y
plan de accidon en materia prevenciaén en la Cop16 el 9 de julio de 11am a 12.30pm en la oficina de la
secretaria piso 14

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3

3. Apoyar con la actualizacion de los procedimientos asociados al Proyecto de Inversion.

1.El contratista participo en el Comité técnico realizado el 28 de junio de 2024, como parte del
proceso de capacitacion en procedimiento de MIPG, CALIDAD, Y TRANSPARENCIA

2. participe en reunion con Jerson eduardo valencia subsecretaria de programas sociales y aldemar
oliveros, para revisar la ruta de socializacién de la explotaciéon sexual en NND. El 4 de julio de 2024

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 4

4. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante de sus
obligaciones del presente contrato a

El contratista realiz6 el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultante de sus
obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP |
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e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: NO APLICA

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo
del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA

e Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:

El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP |l

e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

e Informes previstos y los que soliciten los organismos de control; A la fecha del presente informe no se
ha requerido por parte de los organismos de control informacion referente al contratista.

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los documentos del
proceso: El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:

e https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier

=CO1.SLCNTR.12858703

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes

de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del

contrato: Para el pago de la cuota nimero TRES (3-TERCERA CUOTA) - el Contratista adjunta la

Planilla y el pago de la seguridad social No 7929500851 con referencia de pago No 752082752

correspondiente al mes de JUNIO de 2024 con el operador SOI., Segun la clausula segunda del

contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto

se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de

2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista

hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o

prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento

segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor ($) (Anticipo, avances, Fecha Valor ($) Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato 40.000.000 Cuota 1 Junio /2024 | 5.000.000 PAGADA
Valor Adiciones 0.00 Cuota 2 Junio/2024 5.000.000 PAGADA
Reajustes 0.00
Actualizacién de precios 0.00
Valor Total del Contrato 40.000.000
Valor pagado 10.000.000
Valor causado que no se ha pagado 5.000.000
Valor total ejecutado 15.000.000
Valor saldo por ejecutar 25.000.000
Intereses moratorios 0

e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segun el objeto.

e Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacion: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto: NO APLICA

e Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: 3 $
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El contrato se ejecuta dando cumplimiento 2 las normas técnicas aplicables: Normas técnicas gue apiican
para la ejecucion del contrato, No 1410-17.13-6585de  Mayo 23 de 2024
INFORME SOBRE SANCIONES ' i
SIN NOVEDAD .
i INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA /ﬁJECUE}‘iQﬂ DEL GGNTRAT{} - !
[INSTANGIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
= SIN NOVEDAD ,
Fecha del préximo informe  Agosto dia 16 de 2024
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (17}
Diecisiete dias julio - de 2024
.
e A -
7 . Pty %
ATl 4 g

Nombre: PABLO ANDRES URIBE WIURILLO
Cargo: Subsecretario en gestién de convivencia y seguridad cludadana

C.C. 1.144.031.013 de Cali
SUPERVISOR(A)



INFORME DE ACTIVIDADES

Fecha: julio 17 de 2024

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES| X |DE APOYO A LA GESTION

Contrato No: 1.410-17.13-6595 de mayo 23 de 2024

DATOS PLAN DE DESARROLLO

Linea Estratégica LT3. POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD
Territorial: Y EQUIDAD.

Linea de accién: LA303. CALIDAD DE VIDA Y BIENESTAR SOCIAL PARA TODOS.
Programa: Pg30304. Convivencia con enfoque diferencial.

MR30304002. Mantener en 100% la ruta de cooperacion interinstitucional
Meta de Resultado: para mejorar la atencion al ciudadano, la convivencia y seguridad en el

departamento del Valle del Cauca.

Subprograma Sp3030403.Convivencia y Seguridad Ciudadana.

MP303040300203. Ejecutar 1 Plan estratégico “Por Un Valle Seguro” para
garantizar la ejecucion de acciones integrales de convivencia y seguridad
en el departamento del Valle del Cauca, durante el periodo de gobierno.

Meta Producto:

Implementacion de estrategias de convivencia y seguridad por un Valle

Proyecto: Seguro en el departamento del valle del cauca

Actividad del Proyecto:

Brindar asistencia técnica y operativa para la implementacién de las
estrategias por un Valle Seguro en el Departamento del Valle del Cauca.

INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD CONTRACTUAL DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

RELACION DE
EVIDENCIA

[



INFORME DE ACTIVIDADES

1

Apoyar con el
seguimiento a los
compromisos adquiridos
en las asistencias
técnicas realizadas a los
municipios en desarrolio
del proyecto de inversién

1 participe de reunién con el lider del grupo de
erradicacion del trabajo infantil, Aldemar
Oliveros Hernandez, y Bladimir Reyes de la
secretaria de salud, para disefar la ruta para
la prevencion de la explotacién sexual, de
nifios, nifias, y adolescentes, de acuerdo con el
proyecto de inversién implementacién de
estrategias para la proteccién a los nifios nifias y
adolescentes, en el programa de erradicacién del
trabajo infantil, y la explotacion sexual de los
menores '

2. Participe en reunion con Glau Corral Asistente
de la Dra. Karen rada de la secretaria de
desarrollo social, y Aldemar Oliveros para tratar
programa de prevencién de la Explotacion sexual
NNA, en el marco de los préximos eventos en el
valle del cauca, el festival Petronio Alvarez y la
COP16 — el 4 de julio de 2024 en el piso 9

Anexo 1

Apoyar con la asistencia
técnica a los municipios
en desarrollo del
proyecto de inversién.

1.Realice una investigacion sobre la explotacion
sexual de nifios nifias y adolescentes, y
presenta la cartilla de UNICEF para
capacitacion tanto de los funcionarios de la
gobernacién que trabajamos en el tema, como
para capacitar a los profesores de primaria y
secundaria en la prevencién de la explotacion
sexual de NNA.

2. Participe en la reunién con Dra. Yolima
Fernandez de la secretaria de desarrollo social,
Aldemar oliveros y Eddy Merk Duvan, parala
articulacién para dar respuesta al a la
procuraduria. Y plan de accidén en materia
prevenciadén en la Cop16 el 9 de julio de 11am a
12.30pm en la oficina de la secretaria piso 14

ANEXO 2

ANEXO 3

con la
de los

Apoyar
actualizacion
procedimientos
asociados al Proyecto
de Inversioén.

1. participe en el Comité técnico realizado el 28
de junio de 2024, como parte del proceso de
capacitacion en procedimiento de MIPG,
CALIDAD, Y TRANSPARENCIA

2. participe en reunién con Jerson eduardo
valencia subsecretaria de programas sociales y
aldemar oliveros, para revisar la ruta de
socializacion de la explotacién sexual en NND. El
4 de julio de 2024

ANEXO 4




INFORME DE ACTIVIDADES

4 Realizar el cargue
mensual de la . : g Cuenta de
. . 4.realice el cargue mensual de la informacién de julio
informacién de las
las cuotas de pago resultante de sus presentaday
cuotas de pago o
obligaciones del presente contrato a la documentos
resultante de sus
bliaaci del plataforma SECOP I cargados a la
obligaciones e plataforma
presente contrato a :

El Contratista adjunta la planilla de pago de la seguridad social No 7929500851 con referencia
de pago No 752082752 correspondiente al mes de junio de 2024 con el operador SOl

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca a los 17 dias del mes julio de 2024.

e

Firmaﬁ’(%‘/, i O ,gyé/}

Nombre; Ffanklin Portocarréro Pefia
C.C. 16°276.763 de Palfnira (v)

w



INFORME DE ACTIVIDADES

ANEXO 2.

A continuacidn el link para ingresar a la Cartilla de un UNICEF sobre la explotacién sexual de nifios
nifias y adolescentes.

https://www.unicef.org/colombia/media/8941/file/Cartilla%20PEAS%20NNA.pdf

ANEXO 3.

Foto y asistencia reunion con Yolima fernandez de secretaria de desarrollo social el 9 de julio de

2024




INFORME DE ACTIVIDADES

ANEXO 4. Foto y asistencia, de la participacion en el comité técnico del 28 de junio de 20204.

)
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