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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, D.T.C. e H., abril de 2020

Sefior

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1400204 DE 2020
Coordinador Academico

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes abril del afio 2020

Referencia: Contrato No CO1.PCCNTR.1400204 DE 2020

ARNULFO LINERO PALMA, identificado con la cédula de ciudadania No. 85.452.793 de Santa Marta , en mi
calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a pagar el valor del
contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente manera:
Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($32.216.275). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de Febrero de 2020 por valor
TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINCE PESOS M/CTE ($379.015). b) Tres pagos iguales por los meses
de Marzo a Mayo de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA
PESOS M/CTE ($3.790.150) cada uno, c) Un pago en el mes de Junio de 2020 por valor de DOS MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO CINCO PESOS ($2.653.105) d) Un pago en el mes de Julio de
2020 por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS ($3.284.797), e) Tres pagos iguales por los meses de Agosto a Octubre de 2020, por valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.790.150) cada uno y f) Un
ultimo pago correspondiente al mes de Noviembre de 2020 por valor de TRES MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($3.158.458).
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Sera hasta el 25 de noviembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para impartir formacién
profesional integral en el Programa de Formacidon ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA del Centro
Acuicola y Agroindustrial de Gaira del SENA Regional Magdalena, en la especialidad de AGROINDUSTRIA.

CLAUSULA:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formacién de aprendices en | Impartir formacién integral a
el drea, en las competencias, los | través de las plataformas | En las plataformas
resultados de aprendizaje y las tecnologicas institucionales en las | tecnoldgicas
actividades de los proyectos de | IED Francisco de Paula Santander | institucionales
formacién programados, dentro de los | con No. de ficha 1844644, IED | Territorium
tiempos que, para cada accion, se Juan Maiguel de Osuna Con No. de | Anuncios,Foros,
determine por parte del Centro de | fichas 1846180 y 2061707; IE El | Material de
Formacion Carmen con No. de ficha 2063767. | Formacion,Guias
Correspondientes al programa | de Aprendizaje,
Procesamiento de Frutas vy | Instrumentos de
Hortalizas. Evaluacion.
Planear y ejecutar el desarrollo | Asistencia y Realizacion | Platafoma
2 curricular del programa (s) que se le | Capacitacion BIENVENIDA A | SOFIA PLUS SENA.
asignen durante la ejecucién de su INSTRUCTORES. Plataforma
contrato (Proyecto de formacidn, | Asistencia y Realizacién | ZOOM.
planeacién pedagdgica y los recursos | Capacitacion INDUCCION Y RE | Plataforma
didacticos que incluyen guia de INDUCCION A INSTRUCTORES | Microsoft Teams
aprendizaje, material de apoyo a la | SENA. Plataforma
formacion e instrumentos de | Reunion con Lider de Articulacion, | Meets de Google.
evaluacion). planificacién de actividades para el
mes de Abril 2020.
Asistencia Capacitacion Plataforma
Territorium.
Asistencia Capacitacion
Videoconferencia Plataforma
Videoconferencia Microsoft Team.
3 Identificar los aprendizajes previos,
estilos y ritmos de aprendizaje del Sin evidencias para
aprendiz que ingresa al proceso Sin novedad para este periodo este periodo.
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.
4 Participar en el proceso de induccidn de | Sin novedad para este periodo Sin evidencias para
los aprendices. este periodo.
5 Realizar seguimiento a los aprendices Sin evidencias para
en etapa productiva en su sitio de

www.sena.edu.co
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trabajo y seguimiento a la bitacora No fue requerido para este | este periodo.
virtual del aprendiz cuando sea | periodo.
asignado.

6 Llevar control de la inasistencia de los Sin evidencias para
aprendices a la formacion, registrar en este periodo.
el  aplicativo institucional las | No fue requerido para este
inasistencias y reportes a la | periodo.
coordinacién académica las novedades
para aplicacién del reglamento del
aprendiz.

7 Asociar los aprendices a la ruta de | Asociados a la ruta de aprendizaje | Plataforma
aprendizaje en el aplicativo institucional | |os aprendices de las fichas | SOFIAPLUS .
una vez el aspirante esté en estado | 5061707 IED Juan Maiguel de
matriculado y verificar con eI”reporte Osuna y 2063767 IE El Carmen.
que todos aparezcan en formacion.

8 Emitir los juicios de evaluacién con base
en la valoracidon de las evidencias de
aprendizaje 'y registrarlas en los | No fue requerido para este | Sin evidencias para
aplicativos institucionales | periodo. este periodo.
(administrativo y académico), maximo
tres (3) dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes | Manejo de Platraformas | Evidenciass en las
plataformas tecnoldgicas institucionales | Tecnologicas Institucionales | Plataformas
de apoyo académico y administrativo | Teritorium y SOFIA PLUS como | Territorium, SOFIA
relacionado con su rol, actualizando y . . o

. medida de emergencia sanitaria | PLUS.
registrando de manera veraz y oportuna . .
cada una de las acciones que integran el decretada por el gobierno nacional
proceso formativo. (COVID 19).

10 | Participar en la formulacién de
proyectos de investigacion aplicada,
innovaciéon pedagégica y desarrollo | No fue requerido para este | Sin evidencias para
tecnolégico de interés institucional | periodo. este periodo.
SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, grupos, | No fue requerido para este | Sin evidencias para
comités, proyectos y demas instancias | periodo. este periodo.
institucionales que lo requieran.

12 | Desplazarse a otras ciudades o | No fue requerido para este | Sin evidencias para
municipios diferentes al domicilio | periodo. este periodo.
contractual para el cumplimiento del
contrato, en caso de que se requiera.

13 | Presentar el reporte de eventos en

SOFIA PLUS (Programacién con visto
bueno del coordinador académico o
misional) en los dias establecidos por el

Programacion de Eventos Mes de
Abril.

Correo Electronico
enviado a
Coordinacion

www.sena.edu.co
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Centro, al supervisor correspondiente y
los demas soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

Academica.

14

Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del instructor
segln lo indica la guia para desarrollar
procesos formativos.

No fue este

periodo.

requerido para

Sin evidencias para
este periodo.

15

Responder por la custodia y buen uso
de equipos, bienes e inventario
asignado a su cargo o puesto bajo su
cuidado, por el centro o lugar donde se
desarrolle la formacidn le facilite para el
desarrollo de su objeto contractual y
hacer entrega formal de acuerdo con
los lineamientos institucionales.

Para este periodo no fue

asisgnado ningun bien o equipo.

Sin evidencias para
este periodo.

16

Apoyar los procesos de aseguramiento
de la calidad cuando la entidad lo
requiera.

No fue este

periodo.

requerido para

Sin evidencias para
este periodo.

17

Apoyar la planeacion y el alistamiento
de los materiales de formacién, propios
de su area y apoyar los procesos de
evaluacién y/o parte técnica de la
supervisién de la adquisicion de bienes
y/o servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la Ley 1474 de
2011 y requerimiento de la institucion.

No fue este

periodo.

requerido para

Sin evidencias para
este periodo.

18

Adoptar en la formacién las diferentes
estrategias pedagdgicas que la Entidad
dispone como son:  Worldskills,
Senasoft, Bootcamp, entre otras.

No fue este

periodo.

requerido para

Sin evidencias para
este periodo.

19

Participar en procesos de promocidn y
divulgacion de la oferta educativa,
servicios y actividades de divulgacion
tecnoldgica programada por el Centro.

No fue este

periodo.

requerido para

Sin evidencias para
este periodo.

20

Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos vy
magquinaria utilizados en la formacion
profesional integral, como ésta sea
requerida.

No fue este

periodo.

requerido para

Sin evidencias para
este periodo.

21

Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los  productos
resultantes de procesos de formacion

profesional.

Informe mensual contractual
correspondiente al mes en curso.

Informe anexo a la
cuenta del mes en
curso.

22

Solicitar oportunamente los elementos
necesarios para desarrollar eficazmente

No fue requerido para este

Sin evidencias para

www.sena.edu.co
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su labor técnico-pedagdgica. periodo. este periodo.

23 | Incorporar las tendencias tecnolégicas,
pedagégicas y de gestion a |las

estructuras curriculares por | No fue requerido para este | Sin evidencias para
competencias  laborales de las | periodo. este periodo.
diferentes acciones de formacion
profesional.

24 | Asegurar la organizacién, | Sin recursos asignados para este | Sin evidencias para
mantenimiento y adecuada utilizacion | periodo. este periodo.
de los recursos que hay en su ambiente
laboral.

25 | Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondiente a las
6rdenes de desplazamiento, cuando a | No fue requerido para este | Sin evidencias para
esto se diere lugar, en un plazo maximo | periodo. este periodo.

de 5 dias, posteriores a la finalizacion de
la comisién

26 | Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor | Informe  mensual contractual | Informe anexo a la
del contrato del contrato y presentar | correspondiente al mes en curso. cuenta del mes en
informes mensuales de la ejecucién del curso.

contrato.

Aplicar al proceso y aportar Ia
27 | certificacion de la  Norma de
Competencia Laboral para la funcién de | No fue requerido para este | Sin evidencias para
instructor, con plazo maximo a 30 de | periodo. este periodo.

junio de 2020, o durante la ejecucidn si
el inicio se da posterior a esta fecha.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados copia de la planilla No.
9405003083, expedido por Aportes en Linea, correspondiente al mes de marzo del afio 2020. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en folios anexos

Cordialmente,

ARNULFO LINERO PALMA
Contratista
C.C. No. 85.452.793 Santa Martas

Recibi a satisfaccion:

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1400204 DE 2020
Coordinador Academico
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EVIDENCIAS MES ABRIL

PROGRAMA DE FORMACION: PROCESAMIENTO DE FRUAS Y HORTALIZAS:

CODIGO 9361101 V 102

CODIGO DE FICHA: 1844644

PERFIL DEL INSTRUCTOR

=
(E0]
:2::)
-
=
G
=

EVIDENCIAS

ANUNCIOS

BIENVENIDA A APRENDICES
ESTRUCTURA CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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@ Territorium || PROCESAMIE... *
~ 4 den ~ Paginav Seguridad v Herramientaz ~ @b~ @ N] (N

= | mmnuuo LINERO

ARNULFO LINERO PALMA
§ 2 horas Antes

Asunto: GUIA DE APRENDIZAJE ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA DE
PRODUCCION FICHA 1844644

La Guia de Aprendizaje esta ligada a la competencia ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS
SEGUN PROGRAMA DE PRODUCCION, se constituye en una herramienta indispensable para el desarrollo de
las actividades.

@ D% B B b

Archivos
4 -GUIA ASISTIR PROCESOS docx
s 0 Me gusta 0 Comentario(s)

i

ARNULFO LINERO PALMA
2 horas Antes

Asunto: ESTRUCTURA CURRICULAR FICHA 1844644
La Estructura Curricular llamada también Programa de Formacion, se constituye en la herramienta importante a lo

largo de la formacion PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS que marcara el derrotero a seguir a lo
largo de la misma.

Archivos

ESTRUCTURA CURRICURAL FRUHOR pdf

-~ o
- 19/04/202

G B2 | [ e

Archivos:
watehPv=uzdXmivedwe

e O Me gusta

© 0 Comentaria(s)

ARNULFO LINERO FALMA
fecha de inicio: 1 horas Antes

Azunto: RAP 1 ACT 1 FICHA 16844644

BDRNEGO b

<. BPM Esta actividad
debe enviarla en un documento por el link de Actividad RAP 1 ACT 1

Evidencia
Facha de antraga: 19 da Abril del 2020 a las 5:07pm
Archivos:
wateh7v-uzdXmivedwe

e O Me gusta © 0 Comentario(s)

er Evidencia

Fubiicacion prioriana

o M =]l

Evidencia RAP 2 ACT 2:

www.sena.edu.co
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ARNULFO LINERO PALMA
fecha de inicio: 1 horas Antes

Asunto: RAP 2 ACT 2 FICHA 1844644

1.- SE USA PARA HIGIENIZAR LAS BOTAS PUESTAS ANTES DE INGRESAR A LA PLANTA DEPROCESOS

A ARTILUGIO

D. PEDILOGIO

2.- NO ES UN EQUIPO PARA PROCESAR FRUVER
A AUTOCLAVE

B DESPULPADORA

<. MARMITA
O EMBUTIDORA

i eDWHB B

Esta i debe i en un d nto por el link de Actividad RAP2 ACT 2
Evidencia
Focha da antraga: 30 de Abril dal 2020 a las 11:30pm
Archivos
watch?v=uzaXmiVe Jwe
- 0 Me gusta © 0 Comentario(s)
ARNULFO LINERO PALMA
focha de Inicio: 1 horas Antes

Asunto: RAP 1 ACT 1 FICHA 1844644

Pagine ~  Seguridad = Herramiantas ~ &R @ (8] (8]

&} B | [F]oere e

" O Me gusta © 0 comentaric

ey
ARNULFO LINERC PALMA
Il e ie  aris Anan

Amunto: RAP 3 ACT 3 FICHA 16044644

MENCIONE 5 OBJETIVOS QUE PERSIGUE EL CONTROL DE CALIDAD

Esta debe en un ds nto por el link de Actividad RAP 3 ACT 3

Evidencia

Facha de antregs: 30 de Abril del 2020 = las 11:30pm
Archivos
104324 par

EEDABED

P Snnusee Lamne SaLMK
focha de inicio: 1 horas Antes

Aszunto: RAP 2 ACT 2 FICHA 1844644

1. SE USA PARA HIGIENIZAR LAS BOTAS PUESTAS ANTES DE INGRESAR A LA PLANTA DEPROCESOS
A ARTILUGIO

B OVIDUVIO

<. PEDILUVIO
5. PEDILOGIO &

Evidencia RAP 4 ACT 4

www.sena.edu.co
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@ https://sena teritorio.la/perfil.phpid=1779107
@ Territorium || PROCESAMIE... - - e e

ina v Seguridad v Herramientas ~ b~ @ N| (N

© Asistencia

@ Galeria

© Chat

o= Competencias

% Portafolio de Evidencias

ARNULFO LINERO PALMA
fecha de inicio: 1 horas Antes.

o= Gamificacion Asunto: RAP 4 ACT 4 FICHA 1844644
B Enlaces

HAGA LA SIMBOLOGIA DEL DIAGRAMA DE OPERACIONES DE PROCESOS
MEMORICE LAS PARTES DEL SIGUIENTE FLUJOGRAMA

Recepcién
atena PAma
_Es-u«mn ¥ Clmsificacién
Umpiezay desinfeccion
je y o

@ Centro de Calificaciones
# Grupo

© Proyectos

= Rubricas

© Blogs
8 Seguimiento
@ Configuracién

_
Cotaboradores = =
iuccidn
ARNULFO L. i
n LINERO — Acido citrico: 0,05%

@ D% B B b

PALMA T [—+utps: sos
Matoieton ls lnaumos Sacarons: 30-50%
” e |—benzosto: 0,08%
'~ Gelincante: 0,523
Cocciény

determinacién
ounto final

i P
L ——
o

Esta actividad debe enviarla en un documento por el link de Actividad RAP 4 ACT 4

@

6062 2 Brix. 10 minutoz

B &™) o U R T

la/perfil.php?id=1778501
© Teritorium |[PROCESAMIE.. = | | = & —
2~ Seguridad v Herramientas ~ @~ @ §N] (8]

PROCESAMIENTO DE
FRUTAS Y HORTALIZAS
(1846180 PRY 991327)

=7 Nuevo Caso

P936101 P1846180 R47 Titulo:
CETIEGRTIIIIAT EXPECTATIVAS DE FORMACION FICHA 1846180
Mensaje:
s E N A Haga una lista sobre sus expectativas como aprendiz SENA y como 4 su 6n a de sus metas

personales

Impartido por- 7] Activar texto enriquecido
ARNULFO LINERO PALMA [ Foro calificable
[] Los aprendices pueden publicar archivos

Herramientas 1 Foro disponible

@ D B B b

B Antincios: Fecha de inicio: Fecha fin
2 Participantes 20/04/2020 30/04/2020
= Informacion

& Contenido del curso
& Edicién de contenidos 52 Equipos (Foro por equipo)

 Métricas de Encuestas ,
il B Asignar Rubrica
= Foros

Evidencias
SCORM

™ Sesion en linea

# Gamificacion

= Evaluaciones

" Wikis #a Competencias

© Asistencia

= Galeria

- Opciones Avanzadas:

< Competencias Cancelar e

5 Portafolio de Evidencias

www.sena.edu.co
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PROGRAMA DE FORMACION: PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS:

CODIGO 9361101 V 102

CODIGO DE FICHA: 1846180

PERFIL DEL INSTRUCTOR

N — ——
- & < || Buscar...
@ Termtorium || Pertit =1 — - . -~

Seguridad ~  Herramientas ~ &b~ @ ] (8]

@S|

Informacion
-+ Correo electroni
ArToNner oG hetmal.com
- Cludad
SANTA MARTA

ARNULFO LINERO

& nl-nn op@misena edu.co
rofe:

INGENIERO DE ALIMENTOS Y ABOGADO
Resumen profesional

Slencia y Tecnologia de Alimentos, con mas de 25 afios de
experiencia relacionada en ai sector pAbIco v privado. con c.
Distrito de Santa Marta, docente el BENA Gesde o ano

Compatencias
Informacian

7 Actividad Racianta
= Clases

® Compafieros

= Puntaje y medallero

i eEDAHEBEDN

©2019 Territorium Todos los derechos reservados.

EVIDENCIAS:

ANUNCIOS

BIENVENIDA A APRENDICES
ESTRUCTURA CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE

na v Seguridad v Herramientas ~ &b~ @ N| (§]

Centro de Calificaciones

BAD
7 mmLIseRo Curncular

': S::::ctos # BPlaneacion Pedagogica a
B Rk * MIFASES DEL PROYECTO FORMATIVO

8 Blogs # MlFase 1

© Seguimiento + WFase 2

@ Configuracion 1 WlFase 3

Colaboradores * Fase n i

ARNULFO
LINERO
PALMA
Instructor

& Hipervinculo
® Adjuntar archivos  MAX. 200Mb p—
Busqueda avanzada >
[Publicucicn peiocitu i |
ARNULFO LINERO PALMA
fecha de inicio: 2 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2020

Asunto: BIENVENIDA A APRENDICES FICHA 1846180

Un programa de BPM abarca una serie de que estan con el de io en el decreto
3075 de 1997, 10s técnicos en procesamiento de frutas y nonanzas deberan conocer y cumplir a cabalidad sus normas en todas
las etapas de los ae si como la de de tros de los mismos; por lo

de
anterior toda actividad a desarrollar debera estar m\egmda al cumplimiento de un plan de BPM

W 0 Me gusta © 0 Comentario(s)

derechos reservados

Territorium © 2019 - Todos 10:

www.sena.edu.co
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® Tenitorium || PROCESAMIE... % [l [N D B O s e, S . RS e W -

Pagina v Seguridad v Herramientas v @8~ @ N| (N]

Publicacion pr

ARNULFO LINERO PALMA
fecha de inicio: 2 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2020

Asunto: GUIA DE APRENDIZAJE ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA DE
PRODUCCION FICHA 1846180
La Guia de Aprendizaje esta ligada a la competencia ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS

SEGUN PROGRAMA DE PRODUCCION, se constituye en una herramienta indispensable para el desarrollo de
las actividades.

Archivos
4 -GUIA ASISTIR PROCESOS docx

s 0 Me gusta © 0 Comentario(s)

B @ D " B B #

Pul i6n prioritari

ARNULFO LINERO PALMA
fecha de inicio: 2 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2020

Asunto: ESTRUCTURA CURRICULAR PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS FICHA 1846180
La Estructura Curricular llamada también Programa de Formacion, se constituye en la herramienta importante a lo

largo de la formacién PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS que marcara el derrotero a seguir a lo
largo de la misma.

Archivos
ESTRUCTURA CURRICURAL FRUHOR pdf

06:12 p.m.

~ % 19/04/2020

INFORMACION DEL CURSO

Evidencia RAP 1 ACT 1:

Segurided v Herramientas ~ @~ @ | (5]

ARNULFO LINERO PALMA
Bl oo’ s sogundos Antes

Asunto: RAP 1 ACT 1 FICHA 1846180
SELECCIONE:

1.-EL COLIFLOR Y EL BROCOLI CORRESPONDEN A LA PARTE DE LA PLANTA DENOMINADA
A TALLO

8. FRUTO

c. SEMILLA

D. FLOR

E. HOJA

2.- LAS NORMAS DE HIGIENE PARA PROCESAR ALIMENTOS SE DENOMINAN

Esta actividad debe enviarla en un documento por el link de Actividad RAP 1 ACT 1

i @D B B b

= Evidencia
Fecha de entrega: 30 de Abril del 2020 a las 11:30pm
Archivos
BPMnSENA pptx
[ Ver Evidoncia |
s 0 Me gusta © 0 comemario(s)
[Publicacion prioritara |

ARNULFO LINERO PALMA

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



VAIA

Evidencia RAP 2 ACT 2:

@ Territorium | PROCESAMIE.. > [ | 0 0 . ww = =
Pagina = Seguridad ~ Herramientas ~ &= @ (8] (0]

RN

~
Publicacion prioritaria
@ ARNULFO LINERO PALMA
n fecha de inicio: 6 segundos Antes
Asunto: RAP 2 ACT 2 FICHA 1846180
1.- SE USA PARA HIGIENIZAR LAS BOTAS PUESTAS ANTES DE INGRESAR A LA PLANTA DEPROCESOS
A, ARTILUGIO
‘!7 B. OVIDUVIO
c. PEDILUVIO
D. PEDILOGIO
= 2.- NO ES UN EQUIPO PARA PROCESAR FRUVER
A AUTOCLAVE
B. DESPULPADORA
(@] . MARMITA
D. EMBUTIDORA
Esta actividad debe enviarla en un documento por el link de Actividad RAP 2 ACT 2
Evidencia
. Fecha de entrega: 30 de Mayo del 2020 a las 11:30pm
Archivos
wateh?v=uzdXmVewe
CLASEnHIGIENIZACIONNSENA pptx
s 0 Me gusta @ 0 Comentario(s)
ARNULFO LINERO PALMA ~

inicio: 7 segundos Antes - fecha d 30 de Mayo del 2020

© Termitorium [|[PROCESAMIE.. % | | = o &
B -~ B - = @b - Pigina~ Seguidad~ Hemamientss~ @~ @ & @I

® Adjuntar archivos MAX. 200Mb

Busqueda avanzada >

ARNULFO LINERO PALMA
fecha de inicio: 1 segundos Antes

Asunto: RAP 3 ACT 3 FICHA 1846180

MENCIONE 5 OBJETIVOS QUE PERSIGUE EL CONTROL DE CALIDAD

Esta actividad debe enviarla en un documento por el link de Actividad RAP 3 ACT 3

&
G
e
»
(=
G

i

Evidencia
Fecha de entrega: 30 de Junio del 2020 a las 11:30pm
Archivos:
a-10432s.pdf
i 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

ARNULFO LINERO PALMA
fecha de inicio: 2 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Mayo del 2020

Asunto: RAP 3 ACT 3 FICHA 1846180

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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Evidencia RAP 4 ACT 4

@ Territorium || PROCESAMIE... = | |

Pagina ~ Seguridad ~ Herramientas ~ @@~ @ N (N]

‘ Asunto: RAP 4 ACT 4 FICHA 1846180
HAGA LA SIMBOLOGIA DEL DIAGRAMA DE OPERACIONES DE PROCESOS
MEMORICE LAS PARTES DEL SIGUIENTE FLUJOGRAMA
(0]
Selecciony Cinvificacién
(534 Eumpm-y desinfeccion
|
® p
el [— Acido citrico: 0,05%
|_ = |—ruipa: so%
= jneumos | sscaross: 30-50%
-
L] Coccién y
W e 60628 Brix. 30 minutes
=

_ s

Esta actividad debe enviarla en un documento por el link de Actividad RAP 4 ACT 4

Evidencia

Fecha de entrega: 30 de Junio del 2020 a las 11:30pm
Archivos
gu-237- 1 43-n-d 12d6d0.html

e

06:38 p.m.
19/04/2020

Buscar...

© Territorium [IPROCESAMIE... > | | = e &
%3 ~ B) ~ 1 d v Pigina~v Seguridad v Herramientas ~ @~ @ N ]

PROCESAMIENTO DE = Nuevo Caso
FRUTAS Y HORTALIZAS
(1846180 PRY 991327)

P936101 P1846180 R47 Titulo:
C9118 PRY991327 EXPECTATIVAS DE FORMACION FICHA 1846180
Mensaje:
s E NLA Haga una lista sobre sus expectativas como aprendiz SENA y como ira su 6na de sus metas

personales

Impartido por- 7] Activar texto enriquecido
ARNULFO LINERO PALMA [ Foro calificable
[C]Los aprendices pueden publicar archivos
FrEmI e (] Foro disponible
& Anuncios Fecha de inicio: Fecha fin

@ DA B B b

= Participantes 2010412020 30/04/2020

= Informacion

& Contenido del curso

& Edicion de contenidos R Equipos (Foro por equipo)
1 Métricas de Encuestas
= Foros

© Evidencias

SCORM
= Sesion en

B3 Asignar Rubrica

= Gamificacién

ea
= Evaluaciones

= Wikis #% Competencias
© Asistencia

= Galeria .
@ Chat Opciones Avanzadas:

<= Competencias Cancelar

5 Portafolio de Evidencias v

B M o UMk ™ .

06:40 p.m.

19/04,

www.sena.edu.co

®® ® SENAComunica
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PROGRAMA DE FORMACION: PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS:
CODIGO 9361101 V 100

CODIGO DE FICHA: 2061707

PERFIL DEL INSTRUCTOR

T —

- & c || Buscor...

<@ Tarritorium || Parfil =

3 =2 | [E oo mese

Informacion

- Correo electrénico
arnulfolinero@hetmail.com
Cludad

ARNULFO LINERO

Departamento

Correo alternativo
alinerop@misena edu.co
Profesion
INGENIERO DE ALIMENTOS Y ABOGADO
- Resumen profesional
‘e

e 3 3 Ciencia y Tecnologia de Allmentos, con mas de 25 afios de
experiencia relacionada en el seclor publico y Privado. con cargos como ae ael
Distrito de Santa Marta, docente de 1a ¢ del e SENA desde el afio
1996,

wend
@ Cormpatsrcins

[ intorrmacion

& Aeiividad Resionis
= Clases

® Companieros

% rinssy medatens

BEDANEED

tructor | Instructor

1

©@2019 T Todos los

INFORMACION DEL CURSO

Evidencia RAP 1 ACT 1:

. Heruiennsv @ - » -

1=/ SCORM & Hipervineulo
® Sesion en linea

@ Evaluaciones @ Adjuntar archivos ~ MAX. 200Mb
 Wikis

© Asistencia

@ Galeria

= Chat

@ Competencias

# Portafolio de Evidencias

Busqueda avanzada >

o Gamificacion
# Enlaces ARNULFO LINERO PALMA

fecha d 15 dos Ant
& Centro de Calificaciones hosiae ot bt =]

e Asunto: RAP 1 ACT 1

© Proyectos

= Rabricas Reflexiones sobre la siguiente imagen
& Blogs

B D 9% B B b

© Seguimiento

@ Configuracién PLANIFICACION DE
LA PRODUCCION ﬂ
Colaboradores v
ARNULFO
LINERO
PALMA 1ON CON
Instructor s N [Fone rowsaze

NP CON VKIS E ATTMCONG

1]

Evidencia

Fecha de entrega: 19 de Abril del 2020 a las 1:47pm

s 0 Me gusta © 0 comentario(s)

01:56 p.m.

2y
TR o /04,2020

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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Evidencia RAP 2 ACT 2:

@ D % B @ b

@

© Territorium || PROCESAMIE... %

ﬁ E ARNULFO LINERO

Ver Evidencia

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

ARNULFO LINERO PALMA
fecha de inicio: 3 Minutos Antes

Asunto: RAP 2 ACT 2

Estudia en casa los y y en clases
- i 6 to, funcion, areas normas y
. ion: tipos, ificacion de activi , formatos de registros, Documentacion, procesos, niveles de
y planes de i i
Esta actividad debe enviarla en un por el link de ivi RAP2 ACT 2
Evidencia

Fecha de entrega: 30 de Abril del 2020 a las 11:30pm

s 0 Me gusta © 0 Comentario(s)

Publicaci

pri

ARNULFO LINERO PALMA
fecha de inicio: 13 Minutos Antes

ia

Asunto: RAP 1 ACT 1

Reflexiones sobre la siguiente imagen:

= o g 17,

) Faros
@ Evidencias
= SCORM
® Sesion en linea
@ Evaluaciones
" Wikis
@ Asistencia
= Galeria
© Chat
o Competencias
¥ Portafolio de Evidencias
o Gamificacion
B Enlaces
Centro de Calificaciones
# Grupo
B Proyectos

Rubricas

@ DB B b

= Blogs
B Seguimiento
@ Configuracion

0

Colaboradores
ARNULFO
LINERO
PALMA
Instructor

= |2
Evidencia RAP 3 ACT 3

Al

@ Territorium || PROCESAMIE...

Agregar a una carpela del curso

# Hipervinculo

@ Adjuntar archivos  MAX. 200Mb

Busqueda avanzada >

Publicacion priorit

ARNULFO LINERO PALMA
fecha de inicio’ 1 Minutos Antes

Asunto: RARP 3 ACT 3
Definir

« BPM,
« Recomendaciones de BPM

Esta actividad debe enviarla en un documente por el link de Actividad RAP 3 ACT 3

Evidencia

Fecha de entrega: 30 de Abril del 2020 a las 11:30pm
Archivos:
watch?v=uzdXmVebwe

O 0 Comentaro(s)

W 0 Me gusta

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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EVIDENCIA FORO

f@ v B v = @ v Piginav Seguridad v Herramientas v @~ @ N (]

PROCESAMIENTO DE
FRUTAS Y HORTALIZAS
(2061707 PRY 2023234)
P936101 P2061707 R47
C9118 PRY2023234

©
SENA

Impartido por:
ARNULFO LINERO PALMA

Herramientas

& Anuncios

& Participantes

= Informacién

& Contenido del curso

& Edicién de contenidos
18 Métricas de Encuestas
= Foros

© Evidencias

SCORM

B Sesién en linea

& Evaluaciones

® Wikis

© Asistencia

@ Galeria

© Chat

o Competencias

B4 Portafolio de Evidencias

m E | RNULFO LINERO

=7 Nuevo Caso

Titulo:
EXPECTATIVAS DE FORMACION

Mensaje:

Haga una lista sobre sus expectativas como aprendiz SENA y como ibuira su ona i de sus metas
personales

(] Activar texto enriquecido

[]Foro calificable

[JLos aprendices pueden publicar archivos

] Foro disponible

Fecha de inicio: Fecha fin:

20/04/2020 30/0472020 X

2 Equipos (Foro por equipo)
B Asignar Rubrica

¥4 Gamificacion

¥ Competencias

Opciones Avanzadas:

Cancelar e

~ » A B 5 6 p.m.
Al oWV e

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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PROGRAMA DE FORMACION: PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS:
CODIGO 9361101 V 102
CODIGO DE FICHA: 2063767
PERFII; DEL INSTRUCTOR

— T T (eSS
- & ¢ || Buscar... O~ | G e s
@ Territorium || Perfil ¢ | e ™ e

~ Seguridad ~ Herramientas ~ &~ @ N (8]

3 =2 | []rrrro unero

Informacién

- Correo electrénico
nulfolinero@hotmail.com

ARNULFO LINERO

Ciu
SANTA MARTA
Departamento

LENA
Correo alternativo
alinerop@misena. edu.co
Profesion
INGENIERO DE ALIMENTOS Y ABOGADO
Resumen profesions

c n y, Tocnologia do Almentos. con. mas de 25 aflos de
experlencla Felacionada en 1 sector pUBIICO v pr(vadn e cargos.
Disiritc de Santa Marta, docente del e BENA desde o afo
96,

EDHEB B

Carrora
@ Compafieros [ Instructor ] Instructor
7 Puntaje y medallero

i

©2019 Territorium Todos los derechos re:

= B2 2™ o 2 E AN e e

EVIDENCIAS:
ANUNCIOS

BIENVENIDA A APRENDICES
ESTRUCTURA CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE

Herramientas ~ &~ o N| (N]

Pagina ~

Seguridad ~

€3 2| [ e

Publicacion peioritaria

ARNULFO LINERO PALMA
I o o ogundos Antes - focha da vigancia: 30 da Noviembra dal 2020
00 Asunto: GUIA DE APRENDIZAJE PLANEAR PRODUCCION SEGUN CARACTERISTICAS DEL SISTEMA PRODUCTIVO Y
NORMAS LEGALES VIGENTES FICHA 2063767
fiees) La Gufa do Aprendizaje ostd ligada a la compotencia PLANEAR FRopuccléN sscuu CARACTERlSTICAS
DEL SISTEMA NORMAS LEGALES VIGENTES, en ol
ir para el
Archivos
6- GUIA PLANEAR PRODUCCION. docx
[~
(0] = 0 Me gusta © 0 Comentarios)
[Publicacice perarituin |
ARNULFO LINERO PALMA
focha de inicio: 1 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Abril del 2020

Aszunto: ESTRUCTURA CURRICULAR FICHA 2063767

La Estructura Curricular llamada también Programa de n la importante a lo
largo de la formacion PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS que Tarcara of aerrotero & seguir a lo
largo de la misma

Archivos
ESTRUCTURA CURRICURAL FRUHOR pdf

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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INFORMACION DEL CURSO

Evidencia RAP 1 ACT 1:

hplid=2191198

@ Territorium || PROCESAMIE... = [ [ 0 e & ¥
Pégina ~ Seguridad ~ Herramientas ~ @b~ @ N (N

fa - &8

- o

s

ARNULFO LINERO PALMA
n fecha de inicio: 1 segundos Antes

Asunto: RAP 1 ACT 1 FICHA 2063767

Reflexiones sobre la siguiente imagen:

PLANIFICACION DE -
A LA PRODUCCION e
[ — mu‘> o 10N CON

N ACOS CON MRS E ATTRICONS

@ DA B B P

1}

Evidencia
Fecha de entrega: 30 de Abril del 2020 a las 11:30pm
Aschivi
planificacion-produccion
s 0 Me gusta @ 0 comentario(s)
ARNULFO LINERO PALMA
fecha de inicio: 1 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2020 ~

07:01 p.m.

E - T
- 19/04/2020

la/perfil.php?id=2191198 -ac

© Territorium [|[PROCESAMIE... % | | = ww & 3

& @ Adjuntar archivos MAX. 200Mb
(0] Busqueda avanzada >
® ARNULFO LINERO PALMA
fecha de inicio: 1 segundos Antes
Asunto: RAP 2 ACT 2 FICHA 2063767
Estudia en casa los sigui términos y ici y discu en clases
- i 6 funcién, areas normas y
@ - F i6 . tipos, i ion de activi formatos de registros, Documentacion, procesos, niveles de
oy g '
Esta actividad debe enviaria en un por el link de Actividad RAP 2 ACT 2
Evidencia
Fecha de entrega: 30 de Abril del 2020 a las 11:30pm
i 0 Me gusta © 0 Comentario(s)
prioritaria
ARNULFO LINERO PALMA
[¥8 fecha de inicio: 1 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Abril del 2020
Asunto: RAP 2 ACT 2 FICHA 2063767 -

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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Evidencia RAP 3 ACT 3

erfil.php?i
® Territorium || PROCESAMIE.. > [ | =
- ~ L% den v Paginav Seguridad v Herramientas v @@~ @ N (§]

Busqueda avanzada

ARNULFO LINERO PALMA
- fecha de inicio: 1 segundos Antes

Asunto: RAP 3 ACT 3 FICHA 2063767

Definir BPM, Recomendaciones de BPM

Esta actividad debe enviarla en un documento por el link de Actividad RAP 3 ACT 3

@ b4 B B b

Evidencia
Fecha de entrega: 30 de Abril del 2020 a las 11:30pm
Archivos:
BPMnSENA pptx
watch?v=uzaXmiVeJwe
s 0 Me gusta © 0 comentario(s)

ARNULFO LINERO PALMA
fecha de inicio: 1 segundos Antes

Asunto: RAP 2 ACT 2 FICHA 2063767

Estudia en casa los sigui términos y definiciones y discutelos en clases
. 6 . funcién, areas . normas y o
tipos, de acti , formatos de registros, Documentacién, procesos, niveles de

o "I Y T o mEen

io.da/perfil php?id=2191198

© Teritorium [[PROCESAMIE.. > | | = e o
o~ ~ [ deh ~ Pagina~ Seguridad v Herramientas v @~ & N (§]

v

@ Adjuntar archivos  MAX. 200Mb

Busqueda avanzada >

Publicacion prioritaria

ARNULFO LINERO PALMA
S fecha de inicio: 1 segundos Antes

Asunto: RAP 4 ACT 4 FICHA 2063767

ELABORAR FLUJOGRAMA ELABORACION DE BOCADILLO

@ D 4 B B b

Esta actividad debe enviarla en un documento por el link de Actividad RAP4 ACT 4

Evidencia

Fecha de entrega: 30 de Abril del 2020 a las 11:30pm
Archivos:
FICHANTECNICAnBOCADILLONDEnGUAYABA pdf

s 0 Me gusta © 0 Comentario(s)

ARNULFO LINERO PALMA
fecha de inicio: 1 segundos Antes

5'm = 8 &M o i T

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



VAIA

EVIDENCIA FORO
——— T — — T e -

2230621 - & ¢ || Buscar... - |y e
e BRRED . S

© Territorium || PROCESAMIE... *

ﬁ B | ARNULFO LINERO

PROCESAMIENTO DE
FRUTAS Y HORTALIZAS
(2061707 PRY 2023234)

7 Nuevo Caso

P936101 P2061707 R47 Titulo:
C9118 PRY2023234 EXPECTATIVAS DE FORMACION
Mensaje:
s ENLA Haga una lista sobre sus expectativas como aprendiz SENA y como asu 6n a de sus metas.

personales

Impartido por- 7] Activar texto enriquecido
ARNULFO LINERO PALMA [] Foro calificable

[]Los aprendices pueden publicar archivos

@ b % B B8 b

Herramientas Foro disponible
& Anuncios Fecha de inicio: Fecha fin:

f Participantes 20/04/2020 30/04/2020 x

= Informacién

i

& Contenido del curso

& Edicion de contenidos 2 Equipos (Foro por equipo)
@ Métricas de Encuestas
= Foros

© Evidencias

£l SCORM

® Sesion en linea

ES Asignar Rabrica

% Gamificacién

S Evaluaciones
= Wikis
© Asistencia

@ Galeria
= Chat Opciones Avanzadas:

o Competencias Cancelar e

% Portafolio de Evidencias v

#% Competencias

01:16 p.r
19/04,

ES L g my

—
r— !
Sl © hitpeicennteritoriotarinit phi Saclc... o

e ~ Pégina v Seguridad v Herramientas v @b~ @ (N| [(N]

Y
Ambiente
@ Virtualde @
e Aprendizaje
e —

- B Fiiren o (s
'~ *® ‘

s e
i AINST o. K
@ e e A | o)

~

Tarmtonum 2016

» M"om m 68 ™ o 0O FE S

www.sena.edu.co
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EVIDENCIAS CAPACITACION BIENVENIDA A INSTRUCTORES

pertilphpTid=2417088
<@ Territorium |l BIENVENIDA ... > | | 0 e . =
Pagina v Seguridad v Heramientas v &k~ N] (N]

SENA" (2100651)
P41311148 CO2100881
a7 co11s

=
=5 E N

Buzqueda avanzada >
tido por
IARRA CASTILLC
RApon cils EDWIN PARRA CASTILLO
facha de inicio: 16 da Abnl dal 2020
Herramientaz
B Aicios RAP 2 ACT 2: en el retabio 1as que en su que fueron apropladas para
su enet (manito arriba) y al lado derecho las no apropladas (manito abajo)

= Participantes

BEDHEBE M

Esta actividad debe enviarla en un documento por el link de Actividad RAP 2 ACT 2

Galeria

Portafolio de Evidencias
Evidencia
Enlaces

Calificaciones
Grupo

“ Proyactos
= Blogs
“ Saguimiento

wga 20 de Abril del 2020 = las 9.00an

FR R RN A

0 Me gusta © 0 comentario(s)

Colaboradores

ESpIPaREs oo 46 micro. 13 g6 ALl el 2020 ~
EDpAN RS et e, 13 do Abnl et 202

)| 9 nttps/seens territorio.ds /parit phpTia- 2417008

e Grupo
= Proyactos

- O Me gusta =

EDWIN PARRA EDWIN PARRA CASTILLO
CASTILLG focha de Inicio: 13 de Abnl dol 2020

en ia com: v ia en internet plantee laz mejoras para la formacion de
aprendices en su Centro de trabajo.

Esta actividad debe enviara en un documento de Wora

Evidencia
aga: 20 da Abil del 2020 a las 9:00am
. 2 Mo gusta © 0 Comantario)

h_—e

De forma reatiza los ae para cada enta Sona Plus

1. Como asociar un curse a la Ruta de Aprendizaje.

2. Como asociar aprendices al curso.

Como descargar Reportes de Juicios Evaluativos

il 7088

W Territorium IIBIENVENIDA .. = [ | . e e y ——
~ Seguridad v MHerramientas ~ @@~ o N| (N]

T ——

De forma realiza los de para cada enia Sofia Plus
1. Como asociar un curso a la Ruta de Aprendizaje.

Como asociar aprendices al curso.

2.
3. como de Juicios
a

Como calificar RAP

Esta actividad debe enviaria en un documento por el Iink de Actividad RAP 3 ACT 3

Evidencia

Facha da entrega: 20 de Abril dal 2020 a las 9:00am
Archivos
MANUALNSOFIA zip

1 Me gusta © 1 com

i @D HB B M

tario(s)

o AR cATLLo

De forma Individual revisa el material de estudio “PRESENTACION COMPETENGIAS", sus asy
mapa mental Tas <

Esta actividad debe enviarla en un documento de Word o PowerPoint por el link de Actividad RAP 2 ACT 3

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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v

| ® nttps.//zena teritorioa/perfil. phptid= 2417088 - & ¢ || Buscar...
|'S: sofia plus | @ Territorium || BIENVENIDA .. » | | - - . 3 — " -~

i v B) - |7 #m ~ Pégina~ Seguridad v Herramientas ~ @b~ @ N| (N]

ﬁ () | mmnumouueno ® o

Evidencia RAP 2 ACT 3:
De forma Individual revisa el material de estudio "PRESENTACION COMPETENCIAS", identifica sus caracteristicas y mediante
mapa mental representa las principales caracteristicas

Esta actividad debe enviarla en un documento de Word o PowerPoint por el link de Actividad RAP 2 ACT 3

Evidencia
entrega: 20 de Abril del 2020 a las 9:00am
MPETENCIAS pptx
Ver Evidencia
. 1 Me gusta © 2 comentario(s)

@» EDWIN PARRA CASTILLO

fecha de inicio: 13 de Abril del 2020
-

Evidencia RAP 1 ACT 1:
De forma Individual observa los videos para esta y un escrito donde argumentes la Importancia de
conocer la historia del SENA, misién, vision, simbolos, himno, organigrama del SENA, rol de los participantes en el proceso de
formacion
Evidencia
> Fecha de entrega: 20 de Abril del 2020 a las 9:00am
Archivos
La S cont e eznTono mpd
SENA pdf

SimbolosdelSENA mp4

s 4 Me gusta © 1 comentario(s)

= = S | =

07:49 p.m.
20/04/2020

Contactos

Actualmente en esta reunio

AP ARNULFO LINERO PALMA

AC ) alberto movilla de la cruz

AP Aldo Prazca En espera
BB Blanca Bolafo =7
€D Camilo Davila 5
C€F  Carlos Alfonso Martinez Flor A

outlook.com

< Cogollo Hermandez % Danith Zambrano Mendoza % D danielramirez

DM Deniris Danith Zambrano M

PM  Doris Muioz &
€ edgardo.nieves &
FM  Fabian Fernando Campo Ma..

A Ningan micréfono

Farly Paulina Manes Pabon
No se encontré ningin micréfono en el PC. Conecte £ rganizador
uno para que los otros usuarios le oigan.
1D Ivan Dario Cabrera Duran
— JA  jean acosta =7
(N
SV Jesus David Pomares Vanegas G

Fabian Fernando Campo Marmolejo alberto movilla de la cruz

JA  jose rafael janica acosta =7

D D @ © O O O
s Juan Alberto LLanos Salazar i

™ e @ Bl

07:59 a.m.

20/04/2020

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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A La grabacién se ha iniciado. Con su participacién en la reunién indica que consiente que se le incluya en la grabacién de 1a reunion. Polftica de privacidad

Contactos

Actualmer n esta reunion (64)

AP ARNULFO LINERO PALMA &

Equipo interdisciplinario y apoyo pedagoégico R B Aa ciia Flores L

AC alberto movilla de la cruz &
No Nombre Celular correo electrénico Centro = N - " o
1 Farly Manes. 3002208562 fmanes@sena.edu.co REG. MAGDALENA TSR RS em ek
2 Ligia Cogollo 3017603129 Icogollo@sena.edu.co CAAG " 5
4 AM  ALDO PRASCA MUNOZ 127
3 Fabian Campo 3042505600 fcampom@sena.edu.co CLPE
a Jesus Pomares 3183553616 jdpomares@sena.edu.co CAAG
AG Alma granados =
5 Deniris Zambrano 3017746169 | dzambranom@sena.edu.co CLPE
6 Nuris Rondano 3003605448 nrondano@sena.edu.co CLPE P o
A alvaroserranodiaz@gmail.com &
7 Yiribeth Jimenez 3008913917 iylimeneze@sena.edu.co CAAG
8 Blanca Bolafio 3004942085 bbolanor@se na.edu.co CLPE B Ans Altamar o
9 Milena Pefaranda 3017565590| mpenaranda@sena.edu.co CAAG
10 Jesus lguaran 3218486138| jdiguaranp@sena.edu.co CLPE I i st g o
11 Edwin Parra 3156986545 edparrac@sena.edu.co CAAG
12 Carlos Martinez 3008013619| camartinezf@sena.edu.co CLPE 88) Badir Manuel Florez Guerrero 3@
13 Miguel Andrade 3166310199| mandradec@sena.edu.co CLPE
14 Rafael Del Toro raguzman@sena.edu.co CAAG BB Blanca Bolaho 7
15 Erica Martinez 3008439608| epmartinezg@sena.edu.co CLPE
€D Camilo Davila N7
CF  Carlos Alfonso Martinez Flor 17
Solicitar control
Fabian Fernando Campo M: D danielramirez@outlook.com 7

DM  Deniris Danith Zambrano M §°7

© @

DM Doris Mufoz &=
Farly Paulina Manes - Deniris Danith Zambr... ;¥ vodrigo duran ¥ Fabian Femando Campo -

2 o o "I I

EVIDENCIAS CAPACITACION ENTRENAMIENTO TEAMS PARA INSTRUCTORES

|l iR Nk - CARACITACION TEAMS - Microsoft Word

e T

insertar Diseho de pacine Correspondencia  Reviar  vista - @

*e Collbri Cuerpol - 11 | AT AT | An R T ‘,._m‘r.m AsBbCeD: AaBbC Aspboe DA aar
Pegar g on - L - 1 Normat | 1 %I espa Titoio 1 ritute 2 Ttato s
1 encie-bormasion sena-1 < | —— 'f--
-« o mapFic @ ULmSYEKN_UCMNBRacE -2 L o M e W = 3
@ Comenzar s usar Firefax @D Process Portal BABEL &l Outiack: calendario y .

@ Gracias

La respuesta se ha enviado.

ENCUESTA DE SATISFACION
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas55KfS9-

OVIEhVOimcZhlZBURVhENzZMU1VBRDFKWkY3QVJaQUxMSTNCRi4u

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas55KfS9-_OVlEhV0imcZhIZBURVhENzZMU1VBRDFKWkY3QVJaQUxMSTNCRi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas55KfS9-_OVlEhV0imcZhIZBURVhENzZMU1VBRDFKWkY3QVJaQUxMSTNCRi4u

armiento TEAMS (Microsoft 365) - Oficina de Sistaermas Sena

D Gracias. ‘

Por diligenciar

EVIDENCIAS CAPACITACION TERRITORIUM

https://sena.territorio.la/cms/index.php/videos-instructivos

- a o Ver Opciones ~
) ¢ Apagar el sonido original | ~

Hablando: Melissa Gonzalez, Ed...

COMPETENCIA

Orientar procesos formativos presenciales con
base en los planes de formacion concertados.

2 o

Participantes Chatear | Compartir pantalla  Grabar  Reacciones

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06


https://sena.territorio.la/cms/index.php/videos-instructivos

[y

Hablando: Edwin Parra Castillo

oot Farder 0C

I 1grramientas Informe Programs . GLIS DC SPRIMCL., =

~
o

BEQ @@ '~ RO OO ~- K T BLad

Este es un espacio creado para el encuentro entre aprendices e insiructores, donde se pueden
compartir expectativas e intereses. Aqui se busca crear lazos de compafierismo, esparcimiento y
reflexien. Para iniciar, se debe realizar una presentacion personal compartizndo su experiencia
profesional y seguidamente respender la pregunta:

Subactividad 1. ; Observar al video: Instructor SENA modeslo y ejemplo a saguir, y reflaxionar
sobre su guehacer comoe instructor SENA, responda la preguntas realizadas en el Foro
Tematico 1.

A continuacion, se describen los pasos para participar en el foro sacial y el foro Tematico 1

Observe ¢l Video Aprendiz como Enviar Actividades o lea el manual enviado por correo. También
puede cbservar el Manual Aprendiz - Territarium_Version3 publicado en los Anuncios.

Ingrese a la plataforma Territorio. Seleccione la opcidon Foro en el mend izquierdo, Localice el Foro
a desamollar y presione €l botdn Responder

Foros

Tosae & SN

Y3l

Q)

Iniciar sesién

B

GTH-F-062 V.06



CERTIFICACION DEPENDIENTES

Santa Marta, marzo de 2020

Sefores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacién de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de
deducible de la base gravable de retencion en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo
previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo
15 de la Ley 1607 de 2012 y el paragrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013,
informo que las personas relacionadas a continuacién, tiene(n) la calidad de dependiente a mi
cargo:

C.C. 1.083.018.667 | ADRIANA LINERO PEREZ HIJO

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

e Elija un elemento.

Solicito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacion,
para efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencidn en la fuente del 10%
de mis ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de
la normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucién de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

Sl a2

FIRMA
Nombre: ARNULFO LINERO PALMA
C.C. 85.452.793 de Santa Marta

GRF-F-063 V.01



Favor conservar su recibo.
Este es necesario en caso de control

Centro Colombo Americano COMPROBANTE

Santa Marta Calle 26 No 4-45 El Prado DE MATRICULA
Nit 800 836 8 Tel: 423 5970 431 2529 316 347 3585 "
E-mail ccastamta@yahoo.com Rec. NUm :

Code: 24102 Key: 3241 CF

APELLIDOS
LINERO PEREZ

IDENTIFICACION
1083018667

VALORES

Cursos : Inglés para toda la vida. Ciclo 2. Nivel 5 $ 300 000
$0

VALOR APAGAR: ERLLRN ‘
Pagado en Tajeta Bancaria

El Colombo Americano de Santa Marta esta registrado en la Camara de Comercio de Santa Marta, en la Direccién de Impuestos y Aduarnas
Nacionales, amparado con resolucién No. 0639 de Mayo de 2015, emanada del Departamento Administravo del Servicio Educativo Distrial.

El Centro Colombo Americano se reserva el derecho de cancelar los cursos que no cumplan el minimo de estudiantes requeridos
No se haran devoluciones de dinero, abonos, ni aplazamientos una vez iniciados los cursos.
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Favor conservar su recibo.
Este es necesario en caso de control

Centro Colombo Americano COMPROBANTE
Santa Marta Calle 26 No 4-45 E| Prado DE MATRICULA
Nit 800 836 8 Tel: 423 5970 431 2529 316 347 3585

E-mail ccastamta@yahoo.com Rec. Nim :

Code: 23942 Key: 3239 CF

NOMBRE |

ADRIANA

11-feb.-2020
VALORES
Cursos : Inglés para toda la vida. Ciclo 1. Nivel 4 $ 300 000
$0

TR s o0 o

Pagado en Tajeta Bancaria




Centro Colombo Americano COMPROBANTE

- Santa Marta Calle 26 No 4-45 El Prado DE MATRICULA
= Nit 800 836 8 Tel: 423 5970 431 2529 316 347 3585 ]
1 S E-mail ccastamta@yahoo.com Rec. NUm :

o 2 APELLIDOS

> 8

-
o

S0 ..

5 2 2 - 12-mar.-2020

c @© = S | | O S I

QO 9

8 ¢

o @

L8 $0
O S .
W 1
0 " $ 300 000

Pagado en Tajeta Bancaria

El Colombo Americano de Santa Marta esta registrado en la Camara de Comercio de Santa Marta, en la Direccién de Impuestos y Aduarnas
Nzcionales, amparado con resolucién No. 0639 de Mayo de 2015, emanada del Departamento Administravo del Servicio Educative Distrial.

El Centro Colombo Americano se reserva el derecho de cancelar los cursos que no cumplan el minimo de estudiantes requeridos
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Favor conservar su recibo.
Este es necesario en caso de control

Centro Colombo Americano COMPROBANTE
Santa Marta Calle 26 No 4-45 El Prado DE MATRICULA

Nit 800 836 8 Tel: 423 5970 4312529 316 347 3585 ’ e —
E-mail ccastamta@yahoo.com Rec. Num : BGEE R Y

Code: 23632 Key: 2936 CF

NOMBRE
ADRIANA

$270 000
$0

$ 270 000

Pagado en Tajeta Bancaria

El Colombo Americano de Santa Marta esta registrado en la Camara de Comercio de Santa Marta, en la Direccién de Impuestos y Aduamas
Nacionales, amparado con resolucién No. 0639 de Mayo de 2015, emanada del Departamento Administravo del Servicio Educativo Distrial.

El Centro Colombo Americano se reserva el derecho de cancelar los cursos que no cumplan el minimo de estudiantes requeridos
No se héran devoluciones de dinero, abonos, ni aplazamientos una vez iniciados los cursos.
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