
 

 

MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQUIA) 

INFORME DE EVALUACIÓN MÍNIMA CUANTÍA MC-03 DE 2024 
 

OBJETO: SUMINISTRO DE INSUMOS DE CAFETERIA, ASEO, ARTÍCULOS DE PAPELERÍA Y 

OFICINA EN ATENCION A LAS NECESIDADES O DEMANDA DE LA CASA MUNICIPAL DE LA 

CULTURA DE CALDAS ANTIOQUIA, PARA LA VIGENCIA 2024. 

FECHA: 24 de julio de 2024 

 

Propuestas recibidas hasta el 24 de julio de 2024 
 
PROPONENTE QUE NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS Y CON EL PRECIO 
MAS BAJO: 
 

PROPONENTE 
REPRESENTANTE 

LEGAL 
NIT  VALOR PROPUESTA  

DANSTORE S.A.S Daniel Ruíz Quiroz, 

identificado con cedula 

ciudadanía 

1,152.193.411 

 

901562278-1 

Precio más bajo 

$33.847.800 

 
ANÁLISIS CAPACIDAD JURÍDICA- DOCUMENTACIÓN APORTADA: De conformidad con el 
artículo 2.2.1.1.2.2.3 del decreto 1082 de 2015, y el artículo 94 de la ley 1474 de 2011 se procede a 
la verificación de los requisitos enunciados en el de La Invitación Pública de Mínima Cuantía MC-03 
de 2024, de la propuesta presentada por DANSTORE S.A.S. identificado con NIT 901.562.278-1 
representada legalmente por Daniel Ruíz Quiroz, identificado con cedula ciudadanía 1,152.193.411 
de Medellín Antioquia, ya que el precio se encuentra dentro del presupuesto oficial y es la más baja. 
 
  
 

 
Nº 

 
DESCRIPCIÓN 

 
OBSERVACIÓN 

CUMPLE/ 
NO 

CUMPLE 

01 CARTA DE PRESENTACIÓN 
DE LA PROPUESTA 

Diligenciar y firmar formato anexo 1* por el 
representante legal.  

CUMPLE  

02 ACTA DE CONFORMACIÓN 
DE LA UNIÓN TEMPORAL O 
CONSORCIO 

Aportar documento si hay lugar a ello. 
Formato anexo 4* firmado por el 
representante. 

 
NO 
APLICA 

03 

CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL 

Certificado de Cámara de Comercio con fecha 
de expedición no superior a TREINTA (30) 
días, anteriores a la fecha de cierre. 
ORIGINAL O EXPEDIDO VIRTUAL CON 
CÓDIGO DE VERIFICACIÓN. 
 
Si el proponente es plural cada uno deberá 
aportarlo. 
 

 
CUMPLE 



 

 

04 

OBJETO SOCIAL 
RELACIONADO 

El objeto social o actividad comercial del 
proponente debe cumplir y estar relacionado 
de forma directa con el objeto de esta 
contratación. 
 
Se verificará a través de la presentación del 
certificado de Existencia y Representación 
Legal. 
Aplica para cada uno de los integrantes en 
caso de proponentes plurales.  

  
 
    
CUMPLE 

05 

DURACIÓN DE LA 
SOCIEDAD 

Que la duración de la sociedad sea igual o 
superior al plazo del contrato y un (01) año 
más. 
 
Para el caso de consorcios o uniones 
temporales la duración será por el tiempo del 
contrato y su liquidación. 

   
 
 
      NO 
CUMPLE 

06 

FACULTAD PARA 
CONTRATAR DEL 
REPRESENTANTE LEGAL.  
 

En caso que existan limitaciones frente a las 
facultades del representante legal para 
contratar. 
En caso de aplicar deberá aportar 
autorización de la junta directiva o asamblea 
de socios. (La autorización debe ser para la 
participación en el desarrollo el presente 
proceso de selección, el contrato y todas las 
actividades relacionadas directa o 
indirectamente o para conformar consorcio o 
unión temporal si es del caso). 

 
 
 
  
    
CUMPLE 

07 

CERTIFICADO DE PAGO DE 
LOS APORTES AL SISTEMA 
DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES 

Diligenciar y firmar formato anexo 3* por el 
representante legal o el revisor fiscal en caso 
de tenerlo.  
 
En caso de que sea firmado por el revisor, 
debe ir acompañado con copia de la T.P del 
contador o revisor fiscal y el certificado 
vigente de no tener sanciones o 
investigaciones disciplinarias expedido por la 
Junta Central de Contadores. 
 
En caso de proponente plural, se requiere el 
certificado de cada integrante de la Unión 
Temporal o Consorcio. 

 
CUMPLE 

08 
FOTOCOPIA LEGIBLE DEL 
REGISTRO ÚNICO 
TRIBUTARIO RUT 
ACTUALIZADO  

Fotocopia legible. 
Actualizado mínimo al año 2019. 
 
En caso de proponente plural, se requiere el 
certificado de cada integrante de la Unión 
Temporal o Consorcio. 

 
CUMPLE 

09 FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA 
CÉDULA DE CIUDADANÍA 
DEL REPRESENTANTE 

Fotocopia legible ampliada al 150%. 
 

 
CUMPLE 



 

 

LEGAL Y DEL APODERADO 
EN CASO DE TENERLO.  

En caso de contar apoderado deber aportar el 
poder debidamente autenticado o escritura 
pública (poder general).  
 
En caso de proponente plural, se requiere 
copia de la cedula de cada representante 
legal de los integrantes de la Unión Temporal 
o Consorcio. 

10 

CERTIFICADO DE 
RESPONSABILIDAD FISCAL 

Certificado – Consulta la entidad en la página 
de la Contraloría de la persona jurídica, el 
representante legal y el apoderado en caso de 
tenerlo. 
 
La Entidad lo verificará.  

 
CUMPLE 

11 

 
 
 
 
CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 

 
 
 
Certificado – Consulta la entidad en la página 
de la Procuraduría de la persona jurídica, el 
representante legal y el apoderado en caso de 
tenerlo. 
 
La Entidad lo verificará. 
  

 
CUMPLE 

12 

CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
JUDICIALES 

Certificado – Consulta la entidad en la página 
de la Policía Nacional del representante legal 
y el apoderado en caso de tenerlo. 
 
Presentar copia de la cédula de ciudadanía 
del representante legal el apoderado en caso 
de tenerlo, lo anterior con el fin de verificar 
este requisito por parte de la entidad. 
 
La Entidad lo verificará. 
 

 
CUMPLE 

13 

CERTIFICADO DE MEDIDAS 
CORRECTIVAS. LEY 1801 DE 
2016. 

Certificado – Consulta la entidad en la página 
de la Policía Nacional del representante legal 
y el apoderado en caso de tenerlo. 
 
Presentar copia de la cédula de ciudadanía 
del representante legal el suplente y el 
apoderado en caso de tenerlo, lo anterior con 
el fin de verificar este requisito por parte de la 
entidad. 
 
La Entidad lo verificará. 

 
CUMPLE 

14 DECLARACIÓN DE 
INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

Diligenciar y firmar formato anexo 6* por el 
representante legal.  

 
CUMPLE 
 

15 COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Diligenciar y firmar formato anexo 2* por el 
representante legal.  

 
CUMPLE 



 

 

16 DECLARACIÓN DE MULTAS 
Y/O SANCIONES 

Certificado - Diligenciar y firmar formato 
anexo 5* por el representante legal.  

 
CUMPLE 

17 CERTIFICADO DE ORIGEN 
LICITO DE RECURSOS 

Diligenciar y firmar formato anexo 1* por el 
representante Legal. 

 
CUMPLE 

18 PARA ENTIDAD SIN ANIMO 
DE LUCRO.  
CUMPLIMIENTO DE 
NORMATIVIDAD, 
VIGILANCIA, INSPECCIÓN Y 
CONTROL PARA ESAL. 
CERTIFICADO EMITIDO POR 
LA ENTIDAD COMPETENTE. 

La ESAL deberá aportar el documento idóneo 
y vigente que acredite que cumple la 
normatividad que la rige, le permita su 
funcionamiento y/o no tenga sanciones o 
multas. 

 
NO 
APLICA 

19 AUTORIZACIÓN CONSULTA 
DE INHABILIADES POR 
DELITOS SEXUALES 

Certificado - Diligenciar y firmar formato 
anexo 9* por el representante legal. 

 
 CUMPLE 

21 
CONSULTA DE 
INHABILIADES POR 
DELITOS SEXUALES 

Certificado – Consulta la entidad en la página 
de la Policía Nacional del representante legal.  
 
La Entidad lo verificará. 

 
CUMPLE 

22 
 
CERTIFICADO PROCESOS 
ALIMENTOS 

Certificado - Diligenciar y firmar formato 
anexo 10* por el representante legal. 

 
 
 
 
CUMPLE 

23 ANEXO – PROPUESTA 
ECONOMICA 

Diligenciar el anexo por el representante 
legal. 

CUMPLE 

RESULTADO                                                                                                                       NO CUMPLE                                                                                                         
 
Observaciones:  
 
1. La duración de la sociedad sea igual o superior al plazo del contrato y un (01) año más. 
2. La experiencia que se demuestra es del 2023, siendo la empresa constituida en el 2023, no 

concuerdan las fechas. 
 

CAUSALES QUE GENERAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS O LA DECLARATORIA DE 
DESIERTO DEL PROCESO 
 

6.16- Cuando no se cumpla con alguno de los requisitos habilitantes (Jurídicos, de experiencia, 
financieros, técnicos) y hacen parte de estos, las especificaciones técnicas mínimas 
requeridas que deben cumplirse en su totalidad o dentro del tiempo fijado en el cronograma 
para tal efecto y en todo caso no podrá acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad 
al cierre del proceso. 

 
 
Al encontrase la propuesta anterior rechazada por no cumplir con los requisitos, se procede 
con la evaluación del siguiente proponente. 
 
 
 
 
PROPONENTE QUE CUMPLE CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS Y CON EL PRECIO MAS 
BAJO: 



 

 

 

PROPONENTE 
REPRESENTANTE 

LEGAL 
NIT  VALOR PROPUESTA  

INDUSTRIAS 

ALIMENTICIAS 

ENRIPAN S.A.S 

RICHARD 

ALEJANDRO 

TABARES GÓMEZ 

Cédula N°: 

1.036.632.447 de 

Itagüí 

 

NIT N°: 

900.815.592-1 

Precio más bajo 

$ 34.942.000 
 

 
ANÁLISIS CAPACIDAD JURÍDICA- DOCUMENTACIÓN APORTADA: De conformidad con el 
artículo 2.2.1.1.2.2.3 del decreto 1082 de 2015, y el artículo 94 de la ley 1474 de 2011 se procede a 
la verificación de los requisitos enunciados en el de La Invitación Pública de Mínima Cuantía MC-03 
de 2024, de la propuesta presentada por INDUSTRIAS ALIMENTICIAS ENRIPAN S.A.S. 
identificado con NIT 900.815.592-1 representada legalmente por RICHARD ALEJANDRO TABARES 
GÓMEZ, identificado con cedula ciudadanía 1.036.632.447 de Itagüí Antioquia, ya que el precio se 
encuentra dentro del presupuesto oficial y es la más baja. 
 
  
 

 
Nº 

 
DESCRIPCIÓN 

 
OBSERVACIÓN 

CUMPLE/ 
NO 

CUMPLE 

01 CARTA DE PRESENTACIÓN 
DE LA PROPUESTA 

Diligenciar y firmar formato anexo 1* por el 
representante legal.  

CUMPLE  

02 ACTA DE CONFORMACIÓN 
DE LA UNIÓN TEMPORAL O 
CONSORCIO 

Aportar documento si hay lugar a ello. 
Formato anexo 4* firmado por el 
representante. 

 
NO 
APLICA 

03 

CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL 

Certificado de Cámara de Comercio con fecha 
de expedición no superior a TREINTA (30) 
días, anteriores a la fecha de cierre. 
ORIGINAL O EXPEDIDO VIRTUAL CON 
CÓDIGO DE VERIFICACIÓN. 
 
Si el proponente es plural cada uno deberá 
aportarlo. 
 

 
CUMPLE 

04 

OBJETO SOCIAL 
RELACIONADO 

El objeto social o actividad comercial del 
proponente debe cumplir y estar relacionado 
de forma directa con el objeto de esta 
contratación. 
 
Se verificará a través de la presentación del 
certificado de Existencia y Representación 
Legal. 
Aplica para cada uno de los integrantes en 
caso de proponentes plurales.  

  
 
    
CUMPLE 

05 
DURACIÓN DE LA 
SOCIEDAD 

Que la duración de la sociedad sea igual o 
superior al plazo del contrato y un (01) año 
más. 
 

   
 
 



 

 

Para el caso de consorcios o uniones 
temporales la duración será por el tiempo del 
contrato y su liquidación. 

      
CUMPLE 

06 

FACULTAD PARA 
CONTRATAR DEL 
REPRESENTANTE LEGAL.  
 

En caso que existan limitaciones frente a las 
facultades del representante legal para 
contratar. 
En caso de aplicar deberá aportar 
autorización de la junta directiva o asamblea 
de socios. (La autorización debe ser para la 
participación en el desarrollo el presente 
proceso de selección, el contrato y todas las 
actividades relacionadas directa o 
indirectamente o para conformar consorcio o 
unión temporal si es del caso). 

 
 
 
  
    
CUMPLE 

07 

CERTIFICADO DE PAGO DE 
LOS APORTES AL SISTEMA 
DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES 

Diligenciar y firmar formato anexo 3* por el 
representante legal o el revisor fiscal en caso 
de tenerlo.  
 
En caso de que sea firmado por el revisor, 
debe ir acompañado con copia de la T.P del 
contador o revisor fiscal y el certificado 
vigente de no tener sanciones o 
investigaciones disciplinarias expedido por la 
Junta Central de Contadores. 
 
En caso de proponente plural, se requiere el 
certificado de cada integrante de la Unión 
Temporal o Consorcio. 

 
CUMPLE 

08 
FOTOCOPIA LEGIBLE DEL 
REGISTRO ÚNICO 
TRIBUTARIO RUT 
ACTUALIZADO  

Fotocopia legible. 
Actualizado mínimo al año 2019. 
 
En caso de proponente plural, se requiere el 
certificado de cada integrante de la Unión 
Temporal o Consorcio. 

 
CUMPLE 

09 

FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA 
CÉDULA DE CIUDADANÍA 
DEL REPRESENTANTE 
LEGAL Y DEL APODERADO 
EN CASO DE TENERLO.  

Fotocopia legible ampliada al 150%. 
 
En caso de contar apoderado deber aportar el 
poder debidamente autenticado o escritura 
pública (poder general).  
 
En caso de proponente plural, se requiere 
copia de la cedula de cada representante 
legal de los integrantes de la Unión Temporal 
o Consorcio. 

 
CUMPLE 

10 

CERTIFICADO DE 
RESPONSABILIDAD FISCAL 

Certificado – Consulta la entidad en la página 
de la Contraloría de la persona jurídica, el 
representante legal y el apoderado en caso de 
tenerlo. 
 
La Entidad lo verificará.  

 
CUMPLE 

11  
 

 
 

 
CUMPLE 



 

 

 
 
CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 

 
Certificado – Consulta la entidad en la página 
de la Procuraduría de la persona jurídica, el 
representante legal y el apoderado en caso de 
tenerlo. 
 
La Entidad lo verificará. 
  

12 

CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
JUDICIALES 

Certificado – Consulta la entidad en la página 
de la Policía Nacional del representante legal 
y el apoderado en caso de tenerlo. 
 
Presentar copia de la cédula de ciudadanía 
del representante legal el apoderado en caso 
de tenerlo, lo anterior con el fin de verificar 
este requisito por parte de la entidad. 
 
La Entidad lo verificará. 
 

 
CUMPLE 

13 

CERTIFICADO DE MEDIDAS 
CORRECTIVAS. LEY 1801 DE 
2016. 

Certificado – Consulta la entidad en la página 
de la Policía Nacional del representante legal 
y el apoderado en caso de tenerlo. 
 
Presentar copia de la cédula de ciudadanía 
del representante legal el suplente y el 
apoderado en caso de tenerlo, lo anterior con 
el fin de verificar este requisito por parte de la 
entidad. 
 
La Entidad lo verificará. 

 
CUMPLE 

14 DECLARACIÓN DE 
INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

Diligenciar y firmar formato anexo 6* por el 
representante legal.  

 
CUMPLE 
 

15 COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Diligenciar y firmar formato anexo 2* por el 
representante legal.  

 
CUMPLE 

16 DECLARACIÓN DE MULTAS 
Y/O SANCIONES 

Certificado - Diligenciar y firmar formato 
anexo 5* por el representante legal.  

 
CUMPLE 

17 CERTIFICADO DE ORIGEN 
LICITO DE RECURSOS 

Diligenciar y firmar formato anexo 1* por el 
representante Legal. 

 
CUMPLE 

18 PARA ENTIDAD SIN ANIMO 
DE LUCRO.  
CUMPLIMIENTO DE 
NORMATIVIDAD, 
VIGILANCIA, INSPECCIÓN Y 
CONTROL PARA ESAL. 
CERTIFICADO EMITIDO POR 
LA ENTIDAD COMPETENTE. 

La ESAL deberá aportar el documento idóneo 
y vigente que acredite que cumple la 
normatividad que la rige, le permita su 
funcionamiento y/o no tenga sanciones o 
multas. 

 
NO 
APLICA 

19 AUTORIZACIÓN CONSULTA 
DE INHABILIADES POR 
DELITOS SEXUALES 

Certificado - Diligenciar y firmar formato 
anexo 9* por el representante legal. 

 
 CUMPLE 



 

 

21 
CONSULTA DE 
INHABILIADES POR 
DELITOS SEXUALES 

Certificado – Consulta la entidad en la página 
de la Policía Nacional del representante legal.  
 
La Entidad lo verificará. 

 
CUMPLE 

22 
 
CERTIFICADO PROCESOS 
ALIMENTOS 

Certificado - Diligenciar y firmar formato 
anexo 10* por el representante legal. 

 
 
 
 
CUMPLE 

23 ANEXO – PROPUESTA 
ECONOMICA 

Diligenciar el anexo por el representante 
legal. 

CUMPLE 

 
RESULTADO                                                                                                                       CUMPLE                                                                                                         
 
Observaciones:  
 
 
 
 
 
 
 
Para constancia firman, 
 
 

                                                                                                          

  

                                                                                         

               
 

LUIS FELIPE ARENAS OBANDO                                    
Director Casa Municipal de la Cultura 
Caldas Antioquia  

HAMILTON RAMIREZ OSUNA 
Abogado  


