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Formulario del Registro Unico Tributario
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J 1 P STy , )
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N N
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31. Primer apeflido 32, Segundo speliido 38 Primernombre { ¢ 57 /0> |4, Ofok nombres
k ;o

35. Razon social

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELL@ QEBUI\}ORH'EQ

36. Nombre comarcial g \\\ Fi-Big ga'g_\\
/,;"‘/;\\\\ «//\ E*D@K[\ E
£ AUBIGACION,. ™ ™
38, Pais 39. Departamerto /’"\ s ;;/"\ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 8 9 |Antioguia S T 005 |Belo 088
9 SN e i
(41, Direccion prng - = 7
41. Bireccién pringipal f/ /} . > /M_\\
DG 55 37 41 OF 534 SV s
42. Correo electrénico. facturacnonelectromcaedunoﬂe@gma}lcom\ yd ’s \ /5/
43. Cédigo pastal [44, Telefono \ 5y /4 81484588 7 645 Teistono2
f‘emmmc:lom
Actividad economma\\\\ Ocupacién
Actividad principal ) ﬁe«\:\trvroad srt:undan“-ww Otras actividades 52. Nimerg
46, Codigo 47, Fecha inicio actividad 48, Codi 5, 44. Fed a/ea icio cn\?.dad 50. Codige 1 2 51. Cadigo establecimientos
1711 2][202 1,031 0]|l6 s~ 026371 o | | | | I |
_ 4\) Y H\ Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 z 3 4 "r\ /am‘a\w}ﬁa 11 12 13 14 15 16 17 18 13 20 21 22 23 24 25 26
sacodigols !7 |9 ! : I l . | l t | l | 1 | | i | I i |
05- Impto. renta y compl. régimen md’ma‘m,f ,
07- Retencion en ia fuente a titulé de rent\h
08- Retencidn en la fuente en eiknpuesfo,r f/:;}
14~ Informante de exogena L s
42- Obligado a llevar contabilidad /,;:“:-\\Mff
48 - Impuesto sobre las ventas - VA '.\ ‘, \3
52 - Facturador electrénico \\M /
y ‘(fﬁéyanos aduaneros Exportadores
1 2 N 5 [ 7 8 9 10
| | ! l | | ] | | 55. Forma 58, Tipo Senvicio 1 2 3
54. Codigo [57. Moo I
11 12 13 14 15 16 7 18 1% 20
11 | || — '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a gue haya lugar, Ia inscripeibn én‘el Regis I'.liucoT- 5 RUT-, tendrs vi iain ¥ en cor ia no se exigird su rencvacion

59. Anexos

[x] no D o

"Para uso exchusivo de 1a DIAN

"su. No.-de Fohos.

61, Fecha [2024 -0 T18/09:06: 14 |

La informacicn suministrada a havés del formularic oficial de inscripcion, actualizacidn, suspension
y cancelacién def Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta ¥ veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionalorios 0 de suspensién, segln el caso, Pardgrafo del articulp 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De iguzl manera al formalizar el rémite et usuario fue informadc v acepta [a polftica de
tratamiento de datos lgy 1581 de 2012,
Firma de! solicitante:

Sin perjuicic de las verificaciones que 1z DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre  GIRALDO GARCIA MARTHA CECILIA

985, Cargo Gestor Hl
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CONCEJODEBELLO

- UNADECIS! PARATDDOS
&fcw{‘.l\h ?"o
RECIBIDO '0 8 MAR 2021

e fobrero de 2 0000008 3 sonn
(26 de febrero de 2021) —

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL
ESTADO, DE ORDEN MUNICIPAL, DENOMINADA EMPRESA DE DESARROLLO
URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO - “EDUNORTE”

El Honorable Concejo Municipal de Bello, en uso de sus facuitades constitucionales y
legales y en especial las conferidas en el articulo 313, numeral 3° de la Constitucion
Politica, Ley 136 de 1994, modificada por ia Ley 1551 de julio 6 de 2012, Ley 489 de
1998 y demas normas complementarias,

ACUERDA
CAPITULO |
DENOMINACION Y NATURALEZA

ARTICULO PRIMERO: CREACION Y NATURALEZA JURIDICA. Créase la Empresa
de Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Bello “EDUNORTE", :la cual sera una
empresa industrial y comercial del Estado, de orden municipal, descentralizada,
vinculada al Municipio de Bello, con personena juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa y financiera.

PARAGRAFO: Para efectos legales, la empresa de Desarrollo UrBanc y Rural del
Municipio de Beilo podra utilizar la sigla ‘EDUNORTE".

CAPITULO li
OBJETO Y FUNCIONES

ARTICULO SEGUNDO: La empresa EDUNORTE tendra por objetoc gestionar,
asesorar, ofertar, coordinar, promover, estructurar, ejecutar, financiar, disefar, formular,
administrar y operar, directamente y/o en asocio con otras entidades publicas o
privadas, proyectos de interés municipal, metropolitano, regional, nacional e
internacional, con el proposito de generar rendimientos financieros y sociales para el
Municipio de Bello.

ARTICULO TERCERO: DOMICILIO Y DURACION: EI domicilio y sede principal de
EDUNORTE, estara en el Municipio de Bello - Antioquia y su duracién sera indefinida.
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CONCEJODEBELLO
UNA BECISIEN PARA T0D0S

ARTICULO CUARTOQ: FUNCIONES. EDUNORTE: Para el cumplimiento de su objeto
social, tendra las siguientes funciones:

1. Promover la gestion, estructuracion y ejecucién de proyectos a nivel local,
regional, nacicnal e internacional.

2. Formuiar, disefar, ejecutar, asesorar y ofertar servicios de consultoria de
proyectos urbanisticos que contribuyan al desarrollo del territorio.

3. Promover, planificar, coordinar, orientar, construir y ejecutar proc¢esos, acciones y
proyectos de desarrolio urbano sostenibles como factor de mgjoramiento de la
calidad de vida de los habitantes del municipio, competitividad en el territorio,
mejoramiento de la movilidad, gestion del riesgo enfocados desde la resolucion
de la problematica ambiental urbana y rural, con enfoque de participacion social,
asi como de las entidades y/o organizaciones del orden plblico y privado.

4. Administrar los bienes que se le entreguen a cualquier titulo.
5. Celebrar los contratos necesarios para el cabal cumplimiento de?su objeto social.

8. Comercializar los servicios técnicos que tengan relacion con proyectos urbanos,
rurales, inmobiliarios, técnicos, productivos, procedimentales, estructurales,
estudios de prefactibilidad, disefos urbanos y complementarios.

7. Asesorias en derecho inmobiliario, elaboracién de instrumentos de actuacion
relacionados con los Planes de Ordenamiento Territorial, tales como planes
parciales, planes especiales.

8. Asesorias en proyectos, estudios y asesorfas generales en el marco de su objeto
social (financiero, juridico, técnico, de gestion de calidad, tributario, entre otras).

9. Explotaciéon econdomica de sus propiedades.

10.Ejecutar proyectos de vivienda, promocion, administracién, enajenacion,
desarrollo, mantenimiento, adquisicién de vivienda, titularizacion, legalizacion y
valoracion, integracion y reajuste de predios.

11.Disenio y ejecucion de proyectos de infraestructura vial como puentes, malla vial,
pavimentos, que garanticen la movilizacidon, componentes arquitecténicos,
paisajisticos, espacio publico, gestion social, medio ambiente, mantenimiento y
rehabilitacion, plazoletas, alamedas, paseos, entre otros; y demas actividades
conexas y relacionadas con su objeto social.
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CONCEJO DE BELLO
UNADECSION PARA TODOS
12.Disefiar y ejecutar proyectos de agua potable y saneamiento basico.

13. Administracion, operacion y mantenimiento de alumbrado publico.

14 Adelantar las actuaciones urbanisticas de urbanizacidn, parcelacion vy

construccion de inmuebles en el marco del cumplimiento de las metas de los
instrumentos del sistema municipal de planeacién.

- 15.Asumir la gestion Urbana e Inmobiliaria, orientada a la implementacion de

politicas publicas como las de renovacion urbana consignada en la ley, en el
Plan de Ordenamiento Territorial y en el Plan de Desarrollo.

16. Adquirir, usufructuar, gravar o limitar, dar o tomar en arrendamiento o a otro titulo
toda clase de bienes muebles o inmuebles y enajenarlos; tomar dinero en mutuo,
dar en garantia sus bienes muebles o inmuebles y celebrar toda. clase de
operaciones de crédito que le permita obtener fondos u otros actlvos necesarios
para el desarrollo de la empresa.

17.Contratar con terceros el estudios, ejecucion y desarrollo de proyectos
previamente adjudicados a la empresa.

18.Comercializar, operar, administrar, insumos y equipos tecriolégicos para la

prestacion de diferentes servicios en los territorios o tanto a entes publicos como
privados.

19. Gestionar ante entidades de cooperacion internacional, iniciativas de desarrollo
sostenible.

20. Constituir, previa autorizacion. del Concejo Municipal, compahias filiales para el
establecimiento y explotacion de la empresa. Asi, podra hacer aportes en dinero,
especie 0 en servicios a estas empresas, enajenar sus cuotas, derechos o
acciones en ellas, fusionarse con tales empresas o absorberlas, previa
aprobacion del Concejo Municipal.

21.Adquirir derechos de propiedad industrial y adquirir u otorgar concesiones para

su explotacién y, en general, celebrar, y ejecutar toda clase de contratos actos u
operaciones sobre bienes muebles o inmuebles, de caracter civil o comercial y
todas aquellas que tengan como finalidad ejercer los derechos y cumplir las
obligaciones legales o convencionales derivadas del objeto social de la empresa.

22 Disefio y ejecucion de proyectos nuevos de vivienda de interés social e interés
prioritario, en las zonas urbanas y rurales.
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CONCEJO DE BELLO
LNADEQSION PARA TODOS

23.Gestionar, conservar y realizar la comercializacion de mobiliario urbano,
publicidad exterior, ornato entre otros.

24.Disefio y ejecucidon de proyectos de infraestructura fisica y equipamiento
colectivo en las zonas urbanas y rurales.

25.Promocionar, desarrollar, Gerenciar, proyectos urbanisticos e inmobiliarios,
urbanos y rurales integrales y complementarios.

26.0Operar, ejecutar y administrar los Bancos Inmobiliarios como instrumentos de
gestion del suelo creados con el fin de atender las necesidades de los habitantes
del territorio en relacion con la provision de suelo urbano para las
infraestructuras, equipamientos, espacio publico, vivienda.

27 . Importar o exportar maquinaria o equipos que faciliten la realizacién del objeto
social de La Empresa.

28.l.as demas funciones derivadas de la ejecucion de su objeto.

PARAGRAFQC: La sostenibilidad de la empresa EDUNORTE debe estar reflejada en las
actividades anteriormente descritas con los componentes ambiental, social y
economico. ' :

CAPITULO lll
REGIMEN ADMINISTRATIVO Y GRGANOS DE ADMINISTRACION

ARTICULO QUINTO: DIRECCION: La direccion y administracion- de EDUNORTE
estara a cargo de la Junta Directiva y del Gerente.

ARTICULO SEXTO: GERENTE: EDUNORTE tendra un gerente, el cual sera el
representante legal de la empresa y cumplira todas aquellas funciones que se
relacionen con la organizacién y funcionamiento que no se hallen expresamente
atribuidas a otra autoridad. El Gerente es agente del Alcalde y serd de su libre
nombramiento y remocion de acuerdo a lo dispuesto al articulo 91 de la Ley 489 de
1998. :

ARTICULO SEPTIMO: Los requisitos y calidades para ser Gerente de EDUNORTE,
son:
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7 de la entidad.

UNA DECSION PARATODOS

Ser ciudadano colombiano en ejercicio.

Tener titulo de profesional universitario y postgrado.

Acreditar cuatro (4) anos de experiencia profesional.

No encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

ARTICULO OCTAVO: El Gerente General tendra la misma remuneracion que un
secretario de despacho de la administracidn municipal central.

ARTICULO NOVENO: Funciones del Gerente General:

Realizar la gestidn necesaria para lograr el desarrollo EDUNORTE, de acuerdo con
los planes y programas establecidos, conforme a las condiciones internas y externas

Presentar para aprobacion de la junta directiva los planes institucionales, las
programaciones operativas anuales de la entidad y el presupuesto de ingresos vy
gastos de acuerdo con los procedimientos y con la ley organica y gastos; de
acuerdo con los procesos y procedimientos y con la ley organica de presupuesto y

sus normas reglamentarias.

Revisar y velar por el cumplimiento del Plan Estratégico de Desarroflo Institucional.

. Velar por la adecuada ejecucion del presupuesto anual y sus modificaciones.

Nombrar, promover, remover, dirigir, coordinar y controlar el personal de la entidad,

generando los actos administrativos respectivos de conformidad: con las normas.

vigentes.

Presentar a la Junta Directiva el proyecto de planta de personal y las reformas-

necesarias para su adecuado funcionamiento y someterlos a aprobacién de la
autoridad competente.

‘Representar legal y extrajudicialmente a la entidad.

. Actuar como ordenador del gasto.

Coordinar el disefio de modelos y metodologias para estimular y garantizar la

participacidn ciudadana.

10.Presentar a la Junta Directiva los informes anuales y periddicos. sobre la marcha

general de la entidad
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CO&EJO DE BELLO
UNADECISION PARA TODOS

11.Presentar a los diferentes organismos del estado y a otras instituciones los informes
conforme al requerimiento especifico.

12.Gestionar la consecucion oportuna de los recursos y su racional utilizacion, acorde a
las necesidades de la entidad.

13.Velar por el cumplimiento de las funciones de las dependencias de la entidad.
14 Fallar los procesos disciplinarios que se tramitan en segunda instancia.

15.Presentar los proyectos de acuerdo en los cuales se decidan situaciones de
EDUNORTE que deban ser adoptadas y aprobadas por la Junta Directiva.

16.Celebrar o suscribir los contratos y convenios de EDUNORTE, de?'conformidad con
las autorizaciones que para el efecto expida la Junta Directiva, para el cumplimiento
de los objetivos de la entidad.

17.Divulgar, custodiar y contribuir a la ejecucion de los acuerdos y actas de la Junta
Directiva.

18.Velar por el cumplimiento del Modelo Integrado de Gestién —M!PG que debe regir al
interior de la entidad.

19.Las demas que le sean asignadas por la junta directiva.
ARTICULO DECIMO: E| Gerente General y los miembros de la Junta Directiva, estan
sometidos al régimen de impedimentos, inhabilidades, incompatibilidades, sanciones y
prohibiciones establecidos en la Constitucién Politica y la Ley.
ARTICULO DECIMO PRIMERO: JUNTA DIRECTIVA: EDUNORTE, %Etendré una Junta
Directiva constituida por un ndmere impar de miembros y sera presidida por el Alcalde
del Municipio de Bello o su delegado, integrados de la siguiente forma:

A. Alcalde Municipal y/o su delegado, quien lo presidira.
El Secretario de Hacienda.

El Secretario de Planeacion.

El Secretario de Obras Publicas.

m O o w

n (1) representante del Sector productivo del Municipio designado por el
Alcalde.
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CONCEJODE BELLO
UNA DECISION PARA TODOS

PARAGRAFO: En el evento que la composicion en cuotas o acciones de la empresa,
esté conformado por otras entidades plblicas, los miembros de la Junta Directiva seran
designados proporcionalmente de acuerdo con la participacion que posean en el capital
de la empresa.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIV_A: Seran
funciones de ia Junta Directiva, ademas de las establecidas en el articulo 90 de la Ley
489 de 1998, las siguientes:

1. Determinar a iniciativa del gerente, la planta de cargos con Ias respectivas
funciones y escala salarial.

2. Crear, suprimir o fusionar, a iniciativa del gerente, los carggs que considere
necesarios para el correcto funcionamiento de conformidad .con las normas
vigentes.

3. Determinar la asignacién salarial del gerente.

-4. Adoptar los estatutos internos de la entidad y cualquier reforma que a ellos se.
introduzca

5. Formular las politicas generales de la empresa y, los planes, programas y
proyectos que deba desarrollar.

6. Aprobar el proyecto de presupuesto de la Empresa y los planes de negocio para
los periodos que sefnale. Al hacerlo, se entienden autorizadas todas las
operaciones incluidas en ellos y que se consideren necesarias para su cabal
ejecucion, tales como asignacion de recursos, formas de financiacion, fuentes de
crédito, constitucion de garantias, entre otras.

7. Autorizar la participacion en sociedades, consorcios, uniones temporales o
cualquier otra forma de Asociacién permitida por la ley para el cumplimiento de
su objeto. _

h 8. Autorizar al Gerente para delegar en servidores del nivel directivo y asesor,
algunas atribuciones que le sean propias y especiaimente determinadas.

8. Expedir, adopta‘r y modificar los estatutos.

10.Examinar, aprobar o Emprobar' los estados financieros de fin de ejercicio y, las
cuentas que deba rendir el gerente. .
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CONCEJODE BELLO
UNADECISION PARA TODOS

11. Autorizar al Gerente para celebrar contratos que comprometan los recursos de la

Empresa.

12.Autorizar la constitucién de garantias, reales o personales, para respaldar sus

obligaciones y de las empresas en las que se tenga alguna inversion de capital,
pero limitadas hasta el porcentaje de la participacién en su capital.

13.Revisar y aprobar el manual de funciones de los empleados y el manual de

contratacién de la empresa.

14.Las demas que dispongan los estatutos y la Ley.

CAPITULO IV

PATRIMONIO

ARTICULO DECIMO TERCERO: PATRIMONIO: E! patrimonio de EDUNORTE estara
constituido por;

1.

Los aportes provenientes de los planes de inversién y del presupuesto municipal
para la correspondiente vigencia y en general cualquier partida destinada al
cumplimiento del objeto de la empresa. , '

Los impuestos, tasas, contribuciones, regalias o contraprestaciones, y sus
rendimientos; que se le asignen o se le transfieran para el cumplimiento de su
trabajo social.

Los recursos provenientes del desarrollo de sus actividades y el giro ordinario de
SUS Negocios. _

Los bienes que adquiera a cualquier titulo, gratuito u oneroso.

Los demas aportes o recursos, publicos o privados, que se Ie asignen o se le
transfieran.

Bienes muebles e inmuebles de uso publico y fiscales gque la empresa y para
fines especificos, entregue el ente terntonal Municipio de Bello, en los términos
constitucionales y legales.

Los rendimientos financieros y operacionales, derivados de Ia comercializacidon
de los bienes y servicios ofrecidos por la empresa.

ARTICULO DECIMO CUARTO: APORTE INICIAL: E aporte inicial de la empresa
EDUNORTE estara constituida por los recursos del Municipio de Bello. Por valor de
OCHOCIENTOS SEIS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS PESOS ($806.996.400) entregados en dos (2) cuotas iguales,
durante la vigencia 2021.
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CONCEJO DE BELLO
UNA DECISIGN PARA TODOS

PARAGRAFO PRIMERO: E! capital de EDUNORTE es ciento por tiento publico y
podria estar representado en cuotas o acciones de igual valor nominal; en todo caso el
Municipio de Bello conservara siempre una participacion minima en la empresa del
cincuenta y uno por ciento (51%) de su capital.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los costos administrativos y de personafi vinculado a Ila
empresa, tendran un porcentaje limite del 20% sobre los ingresos totales, a fin de
garantizar la eficiencia administrativa de cada proyecto particular y de la empresa en
general. '

ARTICULO DECIMO QUINTO: La Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del Municipio
de Bello “EDUNORTE”, contard con un término de cuatro (4) meses siguientes:
contados a partir de su instalacion, para adoptar su estructura administrativa, planta de
cargos, escala salarial, manual de funciones y competencias, y .cumplir con los
requisitos de ley, para actuar como un ente descentralizado con autonomia
administrativa, juridica y presupuestal.

CAPITULO V

DEL CONTROL

ARTICULO DECIMO SEXTO: El control fiscal lo ejercera la Contraloria Municipal de
Bello, en forma posterior y selectiva, de acuerdo a las normas constitucionales y legales
vigentes. ‘ :

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Con el fin de procurar que todas las actividades,

operaciones y actuaciones que lleve a cabo el instituto, se realicen de acuerdo con las

normas constitucionales, legales vigentes y busquen el cumplimientg de los objetivos -
previstos en los presentes estatutos, se implementarda y desarrollara el Modelo

Integrado de Gestion conforme a lo establecido a las normas que le reguian.

El control interno podra ser contratado conforme lo autoriza la citada normatividad.
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CONCEJO DE BELLO
UNA CECISION PARA TODOS

CAPITULO Vi

REGIMEN DE LOS ACTOS Y CONTRATOS

ARTICULO DECIMC OCTAVO: Los actos de la junta directiva de EDUNORTE se
denominan Acuerdos, los cuales son firmados por el Presidente y el Secretario. Y los
actos del Gerente General se denominan Resoluciones. Unos y otros. se someteran a
las disposiciones del Cédigo Contencioso Administrativo.

ARTICULO DECIMO NOVENO: Los contratos que celebre EDUNORTE, se someteran
a las reglas previstas para las empresas industriales y comerciales del estado, sin
perjuicio de la adopcion de su propio estatuto contractual o manual de contratacion por
parte de |la Junta Directiva, previa elaboracion del Gerente General.

CAPITULO VIl
REGIMEN DE PERSONAL

ARTICULO VIGESIMO: Las personas que se vinculan a EDUNORTE tendran el
caracter de servidores publicos, los que ocupan empleos del nivel directivo y asesor son
empleados plblicos, los que se vinculen en otros niveles son trabajadores oficiales.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: El régimen salarial y prestacional previsto para los
servidores publicos de EDUNORTE seran determinados en la Ley y lo-que le permita la
Junta Directiva, sin que en ningun caso pueda exceder los topes establecidos por el
Gobierno Nacionatl.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Facultese al Alcalde del Municipio de Bello por el
término de seis (6) meses, para que mediante decreto, realice todag las operaciones
_ presupuestales y administrativas necesarias para el cumplimiento de este Acuerdo.
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UNA DECISIOM PARA TODOS

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: EDUNORTE se sujetara a las nbrmas legales y
reglamentarias que rigen las empresas industriales y comerciales de orden municipal;
en especial, la Ley 489 de 1998 y las demas normas que las sustituyan modifiquen o
adicionen.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: EI presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su

sancion y publicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Belio, a los 26 dias del mes de febrero de 2021

@%\'}a’ﬁa |

CARLOS AUGUSTO/MOSQUERA GOMEZ DANIEL QUINTERO ESPITIA

Presidente del Concejo Vicepresidente Primero
— e ,
— ) . R ,
GLORIA ELENA MéNTOYA CASTANO NORA ISABEL PEREZ CARVALHO
Vicepresidenta Segunda Secretaria General Concejo

Comisioén Redactora: Concejal Ponente: -

: ; Lo
Gloria Eiena Montoya Castafio “~
Daniel Rodrigo Villa Maldonado ¢/ /‘/

Proyecto: Yenie Cristina Ortega Marin, Secretaria Ejecutiva

. )
Reviso: Argemiro Restrepo Restrepo, Asesor Juridico | — —
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CONCEJODEBELLO
UNA DECISION PARA TODOS

EL PRESIDENTE Y LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUN&CIPAL DE
BELLO,

CERTIFICAN QUE:

EL ACUERDO N° 03 de febrero 26 de 2021

Fue presentado, debatido y aprobado en esta Corporacion en los términos de la Ley
136 de 1994, en los dos debates reglamentarios verificados en diferentes dias, asi: El
Primer Debate en la Sesion de ia Comisién Permanente de Asuntas Econémicos,
realizada el dia 22 de febrero de 2021. Debatido y aprobado en Segunido Debate en la
Sesién Plenaria Extraordinaria de esta Corporacion, realizada el dia 26 de febrero de

2021.

CONSTANCIA: La Secretaria General del Concejo Municipal de Bello, deja constancia
que el presente Acuerdo en cinco documentos originales fueron enviados a la Alcaldia
Municipal de Belio, para su sancién y publicacion legal el dia 03 de marzo de 2021.

Expedido en Bello, a los 03 dias del mes de marzo de dos mil veintiuno 2021.

CARLOS Ausus%c?;io, QUERA GOMEZ - NORA ISABEL PEREZ CARVALHO

_ Presidente Concejo b Secretaria General Concejo

[
[/

Comision Redactora: Concejal Ponente:
Gloria Eiena Montoya Castafi LN
Daniel Rodrigo Villa Maldonado

Trascribié: Yenie Cristina Ortega Marin, Secretaria Ejecutiva

Revis6: José Argemiro Restrepo Restrepo, Asesor Juridicos.—*""
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE BELLO

Recibido en la Alcaldia Municipal, el dia 03 de marzo de 2021,
Fecha de la Sancién por parte de la Alcaldia Municipal el dia 03 de marzo de 2021.

Ejecitese y Cumplase el Acuerdo Municipal 03 del 26 de febrero de 2021
“POR MEDIO DEL. CUAL SE CREA LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL

ESTADO, DE ORDEN MUNICIPAL, DENOMINADA EMPRESA DE -DESARROLLO
URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO - “EDUNORTE”

EL ALCALDE MUNICIPAL

OSCAR ANDRES PEREZ Muﬂoz_ﬁe_w
Alcalde Municipal L

LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO

NORA iSAB%EREZ CARV o

Secretaria General del Concejo .

CERTIFICA: Que el anterior Acuerdo una vez Sancionado, se publicara en la Pagina web del
Concejo Municipal de Bello. :

Trascribié: Yenie Cristina Ortega Marin, Secretaria Ejecutiva

Revisd: José Argemiro Restrepo Restrepo, Asesor Juridico —

—‘_/,'..7- .
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Alcaldia -
de Bello .

1000

Bello, 05 de Marzo d.e 2021

Sefores

DIVISION JURIDICA
Gobernacion de Antioguia
Codigo Postal: 050015

Acuerdo Nro. 03 del 26 de Febrero de 2021 "POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO DE ORDEN MUNICIPAL,
DENOMINADA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO
DE BELLO - "EDUNORTE". _

Asunto: Acuerdo Municipal

Para su revision, sancion y devolucion del mismo, le estamos enviando el original del
Acuerdo del Honorable Concejo Municipal que a continuacién se relaciona, con sus
respectivas copias:

Atentamente,

-
OscabAndrésPersz Mufoz
Alcalde
Municipio de Bello

Proyectd: Juliana ChiAuxifiar Administrativa
Despacho Alcaldia

Codiga: F-Gl22 Version:12 gffg;g; [ sedeAdmmisuati: 0 23;‘1';9 r«ma: S o D e Prii" o [elle
2020/01/10 = NIT o 38t Lot QU QUETERICS
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‘Solicitud de Tramite SOLICITUD

oscar.ruiz@antioquia.gov.co
Enviado:viernes, 05 de marzo de 2021 15:32
Para:  Oscar Andres Perez Mufioz

La radicacién ha terminado con éxito, Los datos de radicacion son los siguientes:
Numero de radicado: 2021016085454 - Recibido

Fecha de radicacion:es5/e3/2021 15:32:51.8

Nombre del Radicador :0SCAR MARIO RUIZ CIFUENTES

Asunto :RADICACION ACUERDO N o3

No olvide este ndmero ya que le servird al momento de hacer consultas sobre el avance de su
proceso.

Para consultar 'htto://mercurio.antioquia-gov.co/mercurio/consultapqr-1;9' ingrese aqui
Muchas Gracias.

CONFIDENCIAL. La informacién contenida en este e-mail es confidencial y s6lo puede ser utilizada
por el individuo o la compafiia a la cual estd dirigido. Si no es usted el destinatario autorizado,
cualquier retencién, difusién, distribucidn o copia de este mensaje esta prohibida y es sancionada
por la ley. Si por error recibe este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y
borrar el mensaje recibido inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this email
is confidential and only can be used by the Individual or the company to which it is directed. Tf
you are not the authorized address, any retention, diffusion, distribution or copy of this message
are prohibited and sanctioned by the law. If you receive this message by error, we thank you to
reply and erase the message received immediately







RESOLUCION No. 001
(2 DE ENERO DE 2024)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO”

El Gerente de la Empresa de Desarrolio Urbano y Rural del Municipio de Bello
EDUNORTE, en ejercicio de sus facultades Constitucionales y legales, concebidas
en la Ley 489 de 1998, Ia Ley 909 de 2004, el Decreto Nacional 648 de 2017 Y,
actuando en su nombre y representacion legal conforme al acto de creacién de Ia
Empresa, sus Estatutos, el Manual de Contratacion, demas normas concordantes
Y,

CONSIDERANDO

1. Que el Articulo 209 de la Constitucion Politica estipula que la Administracion
Plblica en todos sus drdenes, tendra un Control Interno que se ejercera en
los términos que sefiale la Ley.

2. Que de igual manera el Articulo 269 de la misma C.P, prescribe que las
auforidades correspondientes de las entidades publicas estan obligadas a
disefiar y aplicar segin la naturaleza de sus funciones, métodos y
procedimientos de Control Interno de conformidad con lo que dispone la Ley

3. Que la ley 1474 de 2011 o estatuto anticorrupcion, estable los periodos fijos
del jefe de control interno asi: “cuando se trate de enfidades de /a rama
efecutiva del orden terriforial, la designacion se hara por la maxima autoridad
administrativa de la respectiva entidad territorial. Este funcionario ‘sera
designado por un periodo fijo de cuatro afios, que se proveeran en la mitad
del respectivo periodo del alcalde o gobernador”,

4. Que el Decreto nacional 989 de 2020, que adiciona el capituio 8 al titulo 21
de la Parte 2 def Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, en lo relacionado con las
competencias y requisitos especificos para el empleo de jefe de oficina,
asesor, coordinador o auditor de control interno o quien haga sus veces en
las entidades de la Rama Ejecutiva del orden nacional y territorial.

3. Que mediante las resoluciones 20240404000001 se reglaments el proceso
de Libre nombramiento para ia designacién del GERENTE DE EDU NORTE,

6. Que mediante el Decreto Municipal No. 20240404000001 def 01 de enero de
2024, se nombrd a la Dra. YENIA RIVAS RENTERIA., identificada con la

Centro Comercial Estacidn Niquia ! Correo Electronico
Diagonal 55 # 37-41 oficina 534 gerencia@edunorte.gov.co

FAdUNgrte

Emprosa de Desanollo Uibane v Sural del Marte




cedula de ciudadania No.26.367.184 de Bahia Solano (Chocd) come
GERENTE DE EDUNORTE.

En mérito de lo expuesto, se

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en propiedad al profesional YENIA RIVAS
RENTERIA, identificade con la cedula de ciudadania No. 26.367.184 de Bahia
Solano (Choco), Antioguia, quien cumple con los requisitos previstos en el Acuerdo
012 del 27 de octubre 2021 de la Junta Directiva, y el Decreto Municipal No.
202404000001 del 01 de enerc de 2024, para ocupar ¢l cargo de gerente, codigo
038, grado 03, nivel Directivo.

ARTICULO SEGUNDO: Ordénese notificar al nombrado, para que proceda en los
tarminos de la Ley a manifestar la aceptacion del presente nombramiento y realizar
los tramites de posesion pertinentes, previa acreditacién de los documentos
necesarios para tal fin.

ARTiCULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
axpedicion.

Dada en el municipio de Bello - Antioquia, el dia dos (02) del mes de enero del ario
2024,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

QD}LIO\’\ Q»J? Al so CA

L EYDA'CATALINA RIOS CADAVID
Subgerente Administrativa y Financiera

L1

Sra Belanwe.

Proyecté: Crisfiia Betancur — Talento Humano - Nomina

Revisé: Leidy Johanna Alvarez Zapata, Secretaria General

H

EC% l\) NQ%’) rtqe l Centro Comercial Estacidn Niquia. E Carreo Electronico

Diagonal 55 # 37-41 oficina 534 | gerencia@edunorte.gov.co



ACTA DE POSESION N° p45

DILIGENCIA DE POSESION, NOMBRAMIENTO PARA DESEMPERAR UN
EMPLEG DE NATURALEZA LIBRE NOMBRAMIENTO ¥ REMOCION

FECHA (02) ~ (ENERO) - (2024)

NOMBRE: YENIA RIVAS RENTERIA

CEDULA: 26.367.184 de Bahia Solano (Choce)

NACIDO: 01 de Noviembre de 1580 en Bahia Sclano (Chocs)

DIRECCION: Carrera 48 Kilsmetro 2 '
Copacabana (Antioquia)

- TELEFONO: 300 368 99 07

ESTADO CIVIL; Casada

TITULO ACADEMICO: Ingeniera de Sistemas / Comunicadora Social /
Especialista en Gerencia de Proyectos / Especiéﬁsta en
Gestion Pablicg |

CARGO: Gerente -

DEPENDENCIA: Gerenicia de Ja Empresa de Desarrolio Urbano del
Norte ~EDUNORTE-

NATURALEZA:' Libre Nombramiento ¥ Remocién

DECRETO; 202404000001 del 01 de Enero de 2024

SALARIO: Doce Miliones Seiscientos Sesenta y Tres Mit Doscientos

Pesos (31 2.663.200)

OBSERVACIONES: Para tomar posesién def cargo, el funcionario aporta los
requisitos exigidos para la vinculacion laboral en af formato (F-GH-52) Versian: 8.

inhabifidad general o especial, de incompatibilidad o prohibicién de las establecidas
en fa Constitucién y en los Decretos 2400 de 1968, 1083 de 2015, 648 de 2017, Ley
4% de 1992, Ley 1952 de 2019 y demds disposiciones vigentes para el desempefic

de empleos publicos.

Esta posesidn surte sus efectos a pariir de| {02) — {(ENERO) ~ {2024). Queda en
esta forma legalmente posesionado de su cargo y para constancia se firma en «f
Municipio de Bello - Antioguia.

\J\, OEt_};ﬁ(ﬁuc.ak;iesa

‘ M\lﬁsﬁ/

-

 YENIA RIVAS RENTERIA
Posesionada

Et}dfgo: F-GH-170

Version: 03
Fechz de aprobacion: 2022707 /22

Pagina 15 de 15







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REFUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletm de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy lunes 29 de

julio de 2024, a las 10:52:22, el nfimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Namero de identificaciori tri
No. |dentificacion 9014651335
Caédigo de Verificacion 9014651 335240729105222

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional 5

empre y cua.ndo el tlpo

ero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con 'Io aqui’ reglstlados'

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Reso]uc n22

la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legal

i HERNAN GUILLERMC JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

R ame

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1 de ]
{Onlnmhia Contraloria General NC ROGOTA DY C






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR, hoy lunes 29 de

Julio de 2024, a las 10:51:37, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. -

Tipo Documento

Cédula de Ciudadaniiéi-é
No. |dentificacion 26367184 - L
Caédigo de Verificacion 263671 842407291 051 37

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 vla Resoluc

SCLUC 4, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legal

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

®

. CER=

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Cerﬁﬁcac%o. .

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC. BOGOTA. D.C.






N/ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
PROCURADURIA ' CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1de 0

(ENERAL DE LA NACION No. 251452642

Bogota DC, 29 de julio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRY), la persona EMPRESA DE DESARROLLO URBANQ Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"

identificado(a} con NIT nimero
9014651335: :

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacin de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene [as anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con.el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares gue desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repeticidn o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucidn Politica y la ley particular ¢ demas disposiciones vigentes. E! Sistema SIRI reperta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/Awww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURQ ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadaneg

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. )

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera & No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogeta D.C.
Www._procuraduria.gov.co






CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o
GEAERAL E LA Wi No. 251452345 o ce 0t

Bogota DC, 29 de julio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YENIA RIVAS RENTERIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 26367184:

NQ REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que s¢ encuentren vigentes. Guando se
trate de nombramiento o posesion en carges que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anctaciones Gue
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios s un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con &l estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particutares que desempefien funciones pdblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
estabiezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta coma antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento 0 suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps:/fwww._procuraduria.gov.co/ Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURG ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENGION : : .
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS |

El suscrito YENIA RIVAS RENTERIA, en su calidad de Gerente, de la Empresa de
Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Bello, EDUNORTE declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con las Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011y articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 y demas normas sobre la
materia. Asi como las sanciones establecidas por fransgresion a las mismas en los
articulos 26 numeral 7o. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44
numeral. 1o. del Estatuto Contractual.

Declaro bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del
presente documento, gue no me encuentro incurso en ninguna de ellas ni en
conflicto de intereses, tampoco en sanciones por incumplimiento de contratos que
impidan contratar con el estado, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que
represento, y que consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales y el boletin
de responsables fiscales, a la fecha no se registra ningtin antecedente respecto de
las personas aqui sefaladas.

Dado en el Municipio de Bello a los 12 dias del mes Julio del 2024

> de,

YENIA RIVAS RENTERIA

C.C. 26367184






20/7/24, 11:24 a.m. ' Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:24:36 AM horas del 29/07/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 26367184 ~
Apellidos y Nombres: RIVAS RENTERIA YENIA

'NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo estabiecido en el articulo 248 de la Constitucién Poilitica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la- leyenda *“NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direceidn: Avenida El Dorado # 75
"~ 25 barric Modelia, Bogoté D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:.00 am a 12.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadanc:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/\WebJudicialformAntecedentes. xhtmi 1/2



20/7/24, 11:24 am. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de portal Unico

la Replblica Defensa Nacional ' de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://anfecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialfformAntecedentes. xhtml 212
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29/7/24, 11:23 a.m. Consulta RNMC

¥ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q-

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/07/2024 11:23:31 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania Ne. 26367184 .

- NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No, 99113519 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www,policia.gov.co, meni ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando ef niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda “ B Imprimir

. BIS000T .

. ' Policia Nacional de Colombia
Dlos y : Dirgecién General - Cra. 58 N7 26 - 24
. Sentro Admiristrative Nacional CAN, Boged DO,
C oo Lines de stenmin: (38000910112 :

. BIGOVCO .

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/Hrm_cnp_censulta.aspx 11






27124, 10054 a.m. Ceonsulla de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de (folombia informa;

Que siende las 10:54:20 horas del 29/07/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 26367184,
Apellidos y Nombres RIVAS RENTERIA YENIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa edunorte, con NiT 9014651335 vy su
utifizacion es exclusivamente dentro del procese de seleccién al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de 1z Ley

1918 del 12/07/2018 “por medic de la cual se establece el régimen de inhabilidades quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se cres el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones™y su
Decreto Reglamentaric 753 del 30/04/2016 7 por medio def cual se reglamenta la Ley 1918 de 20787 con observancia de
lzs Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014y demés normatividad rectorz frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=3tr_MmMMVKR-Q40211 HUBPZnK&r5w3viADISwEHga_Cigw-_JvKLik-1082402631

1"
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vei consuliada la base de datos de deudores alimentarios moroscs Rﬁ@&éﬁfé,'
eifle) ciudadanolg) con numero de identificacion CC 26387184 NO SBE
%N@%}Hﬂgﬁ& INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSO

Esta certificacion es valida en todo el Terriforio Nacional, siempre v cuando el tipo v
numero consignados en el respective documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/07/2024 02:41 PM'

Cédige Verificacion: CEAHQI1EWE
Valida hasta: 02/10/2024

Direccién de Gobierno Digital

NISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y E_,ﬁS
COMUNICACIONES - MINTIC






LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pubhco 73 ESSA AGUDELO RENDON -Identn" cado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1020474561 de BELLO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 252178-T S|
tiene vigente su mscnpcu:-n en la Junta Central de Contadores y desde los: uEtlmos 5 afnos.

NO REGISTRA ANT CEDENTES DISCIPLENARIOS HEEE AU AR Ak

kR RKhh AT ® K b **************'k****'*'*******************'

************

'*_*****r***

***i*******' '--******** EH ke ke k ok kK ok

***&*w*w***** ; **********:*

EL CONTADOR PUBLICO 0' HA CUMPLIDO _CON LA OBLIGAC?ON DE ACT ALiZAR EL
REGISTRO = : o :

Dado en BOGOTA alos 23 'dlas ‘del: mes'de Mayo de 2024 con ___gencna de (3) Meses contados a
partir de la fecha de su expedicidn. ¢ :

DIRECTOR’_GENERAL

ESTE CERTIFICADO D I -AL TIENE PLENA'VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO2 DELA LEY: 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado






? MereZingin Mepic A DO @ e% . —
B @ j \nico documents que fo acredita come Gontader Poblico de

establecido en la Ley 43 de 7980. Es personal e intransferible.

mes 3 guien ercuermre esta tarfetz comunicarse al PBX: (57)(1)
0 o devalveriz g ks UAE « Junta Central de Contadores 2 ia Calle 95 No, &
\_A~21 Begota D.C
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" Empresz de Desarrolle Urbanc v Rural del,
Municipic de Bello (EDUNORTE)
Nit: S01.465.133-5

Bello, 12 de julio del 2024

-SENORES
MUNICIPIO DE BELLO
Bello - Antioquia

ASUNTO: CERTIFICADO PAZ Y SALVO POR
CONCEPTO DE APORTES A SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES.

T Yo, VANESSA AGUDELO RENDON, identificada con cedula 1.020.474.561, de

e Bello (Antioquia), en mi calidad de Contadora Publica, inscrita ante la Junta Central
de Contadores de Colombia, certifico que: con base a los procedimientos y normas
descritas en el DUR 2024 de 2015 y la Ley 43 de 1990, la EMPRESA DE
DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"
con NIT 801.465.133 - 5, ha dado cumplimiento con los pagos de los aportes en los
tltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién
del documento, por los conceptos de parafiscales Sena, ICBF vy Caja de
compensacion Familiar, aportes a Seguridad Social salud, pensiones y riesgos
profesionales de sus empleados, segln el articulo 50 de Ia ley 789 de 2002.

Atentamente,

o

VANESSA AG O RENDON
Contadora Publi
TP 252178-T

" Centro Comercial Estacidn Niquia @ Comr eo Electrénico
| Diagonal 55 # 37-41 oficina 534 | gerendia@edunorte.gov.co






