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HAROLD JOSE BRITO MENDEZ TP. 98052 

Administrador de Empresas- Auditorias - Asesorías 

Carrera 32B No. 24-38, Nueva Galicia, Santa Marta, Teléfono Celular 3005333136  

 

 

Santa Marta, julio 31 de 2024 

 
 
 

Señores 

E.S.E. ALEJANDRO PROSPERO REVEREND 

 
 
 
 

REF. PROPUESTA DE SERVICIO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROCESO 

DE FACTURACIÓN DE TODOS LOS SERVICIOS DE SALUD CONTRATADOS 

POR LA ESE ALPROREV. 

 
 
Cordial saludo; 

 
 

En atención a su invitación, me permito presentar propuesta de servicios, la cual 

tiene como propósito PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROCESO DE FACTURACIÓN DE TODOS 

LOS SERVICIOS DE SALUD CONTRATADOS POR LA ESE ALPROREV. 

 

 
 
1. Verificar que el proceso de facturación en cada una de las unidades de prestación de 
servicios se desarrolle con total normalidad. 
 
 
2. Revisar que la radicación de cuentas generadas por la prestación de servicios de salud 
por usuarios atendidos en la entidad se realice de manera oportuna, eficiente y eficaz de 
forma mensual.   
 
3. Hacer seguimiento de la parametrización de las tarifas pactadas acorde con las 
contrataciones vigente. 
 
 
4. Verificar que el área de facturación entregue oportunamente los insumos necesarios 
para las respuestas de glosas y liquidaciones contratos. 
 
5. Apoyar con la entrega de los informes. 
 



HAROLD JOSE BRITO MENDEZ TP. 98052 

Administrador de Empresas- Auditorias - Asesorías 

Carrera 32B No. 24-38, Nueva Galicia, Santa Marta, Teléfono Celular 3005333136  

 

 

 

6. Verificar que los procedimientos de facturación se actualicen según la normatividad 
vigente. 
 
 
7. Adelantar las demás gestiones asignadas por el supervisor y que sean inherentes al 
objeto contractual. 

 
 

 

Cualquier información adicional, con gusto estaré presto atenderla. 
 
 
 
Cordialmente;  
 

 

 

 

 

HAROLD JOSE BRITO MENDEZ 
CC.85.464.706 de Santa Marta 
Administrador de Empresas T.P 98052 
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ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

PRIMER APELLIDO 

Brito 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 

Mendez 

SEXO 

NOMBRES 

Harold Jose 

NACIONALIDAD 

C.C. X C.E. PAS No. 85464706 F M X COL. X EXTRANJERO 

PAÍS 

COLOMBIA 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE X NÚMERO 85464706 D.M. 55 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

FECHA CALLE 29B 24 21 casa las vegas 
DIA 07   MES 01   AÑO 

PAÍS COLOMBIA PAÍS COLOMBIA DEPTO MAGDALENA 

DEPTO LA GUAJIRA MUNICIPIO SANTA MARTA 

MUNICIPIO MAICAO TELÉFONO 3005333136 EMAIL hbrito73@hotmail.com 

1973 

2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 
ENTIDAD RECEPTORA 

 
 

 
 

 

 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN 
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO BASICA SECUNDARIA 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 1X1° MES 11 AÑO 1991 

 
EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

 
TC (TÉCNICA) TL (TECNOLÓGICA) TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA) 

 
ES (ESPECIALIZACIÓN) MG (MAESTRÍA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

ACADÉMICA APROBADOS 
SI NO 

OBTENIDO 
MES AÑO 

PROFESIONAL 

POSTGRADO 2 X  ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCIA 01 2024  

PREGRADO 10 X  ADMINISTRACION DE EMPRESAS 07 2003 TP 98052 

 
 
 
 
 

 
IDIOMA 

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B MB R B MB R B MB 

          

1 DATOS PERSONALES 

mailto:hbrito73@hotmail.com
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HOJA DE VIDA 
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 
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RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

 

 
 

 

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALEJANDRO PROSPERO REVERAND 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

MAGDALENA 
MUNICIPIO 

SANTA MARTA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

3330334416 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 22 Mes 12 Año 2022 Día  Mes  Año  

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
AUDITOR DE FACTURACION 

DEPENDENCIA 
APOYO SUBGERENCIA ADMINISTRATI 

DIRECCIÓN 
AVENIDA 0 0 0 OESTE AVENIDA LIBERTADOR No. 25-67 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

MAGDALENA 
MUNICIPIO 

ZONA BANANERA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

3145978884 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 02 Mes 08 Año 2021 Día 30 Mes 11 Año 2022 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO 
DEPENDENCIA 

AREA DE CONTROL INTERNO 
DIRECCIÓN 

CARRERA 11 null null 4-40 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

MAGDALENA 
MUNICIPIO 

ZONA BANANERA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

3145978884 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 01 Mes 06 Año 2020 Día 31 Mes 07 Año 2021 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
JEFE DE SECCION 

DEPENDENCIA 
ARE DE FACTURACION 

DIRECCIÓN 
CARRERA 11 null null 4-40 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

MAGDALENA 
MUNICIPIO 

ZONA BANANERA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

3005333136 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 01 Mes 06 Año 2020 Día 30 Mes 07 Año 2021 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
ASESOR 

DEPENDENCIA 
ARE DE FACTURACION 

DIRECCIÓN 
CALLE 11 null null 10-04 SEVILLA 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

MAGDALENA 
MUNICIPIO 

ZONA BANANERA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

3005333136 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 04 Mes 06 Año 2019 Día 28 Mes 02 Año 2020 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
ASESOR 

DEPENDENCIA 
APOYO FACTURACION Y CARTERA 

DIRECCIÓN 
CALLE 11 null null 10-04 SEVILLA 

3 EXPERIENCIA LABORAL 
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

HOSPITAL LUISA SANTIAGA MARQUEZ IGUARAN 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

MAGDALENA 
MUNICIPIO 

ARACATACA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

4270593 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 10 Mes 12 Año 2018 Día 31 Mes 05 Año 2019 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

JEFE DE CONTROL INTERNO 
DEPENDENCIA 

AREA CONTROL INTERNO 
DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA DE ZONA BANANERA 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

MAGDALENA 
MUNICIPIO 

ZONA BANANERA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

3226751733 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 01 Mes 03 Año 2012 Día 31 Mes 12 Año 2017 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO 
DEPENDENCIA 

AREA CONTROL INTERNO 
DIRECCIÓN 

- CASA 9 PRADO SEVILLA 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
MAGDALENA 

MUNICIPIO 
ZONA BANANERA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

3005333136 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 01 Mes 10 Año 2007 Día 08 Mes 01 Año 2008 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

JEFE DE OFICINA 
DEPENDENCIA 

AREA DE TALENTO HUMANO 
DIRECCIÓN 

CALLE 11 null null 10-04 SEVILLA 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ESE HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOGOTÁ. D.C. 
MUNICIPIO 

BOGOTÁ. D.C. 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 01 Mes 08 Año 2004 Día 29 Mes 02 Año 2012 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 
DEPENDENCIA 

FACTURACION 
DIRECCIÓN 

CARRERA 5 4 40 sevilla zona bananera 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALEJANDRO PROSPERO REVERAND 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

MAGDALENA 
MUNICIPIO 

SANTA MARTA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

4340897 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 03 Mes 02 Año 2003 Día 28 Mes 03 Año 2003 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

JEFE DE SECCION 
DEPENDENCIA 

AREA DE SERVICIOS DE SALUD 
DIRECCIÓN 

AVENIDA null null null LIBERTADOR 25-67 
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INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES 

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE 

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO, 
CULTURAL E HISTORICO 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

MAGDALENA 
MUNICIPIO 

SANTA MARTA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

4209600 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 12 Mes 01 Año 2001 Día 31 Mes 01 Año 2003 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

JEFE DE SECCION 
DEPENDENCIA 

AREA DE SERVICIOS DE SALUD 
DIRECCIÓN 

CALLE 14 null null 2 - 49 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

GASES DEL CARIBE S.A E.S.P. 
PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

MAGDALENA 
MUNICIPIO 

SANTA MARTA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

4216366 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 26 Mes 09 Año 1996 Día 23 Mes 10 Año 2000 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

AUXILIAR DE TESORERIA 
DEPENDENCIA 

FACTURACION Y TESORERIA 
DIRECCIÓN 

Avenida del Libertador 

 

 

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día:  Mes:  Año:  Día:  Mes:  Año:  

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCIÓN 

 

 
 
 

 

OCUPACIÓN 
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AÑOS MESES 

 

SERVIDOR PÚBLICO 
 

13 
 

4 

 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 
 

4 
 

0 

 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 
 

7 
 

6 

 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 
 

24 
 

9 
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MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD 

DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
CONLA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

Ciudad y fecha de diligenciamiento Santa Marta – 08 de julio de 2024 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
SOPORTE. 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

 

 
 

 
 

 

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 

6 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

http://www.funcionpublica.gov.co/


Documento de identificación

C.C. X C.E. T.I NIT. Número

Lugar de Nacimiento

País Departamento Municipio

Lugar de domicilio
País Departamento Municipio

Cargo o función que cumple 

Lugar de sede
País Departamento Municipio

Dirección

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019

                                43.728.000 

PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y RENTAS Y 

REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS 

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS 

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS 

ESE ALEJANDRO PROSPERO REVEREND

CONTRATISTA AREA ADMINISTRATIVA

MAGDALENA SANTA MARTA

COLOMBIA MAGDALENA SANTA MARTA

COLOMBIA LA GUAJIRA MAICAO

AVENIDA DEL LIBERTADOR No. 25-67

COLOMBIA

Nombres y apellidos completos

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA Y EN LO

CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS ÚNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR

INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACIÓN:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

TOTAL

Honorarios

Otros ingresos y rentas

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "último" año gravable fueron:

VALOR

                                                  - 

                                                  - 

                                                  - 

                                                  - 

                                43.728.000 

                                                  - 

Arriendos

HAROLD JOSE BRITO MENDEZ

CONCEPTO

Salarios y demás ingresos laborales

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

85.464.706

Nombre de la entidad/organismo/institución/persona jurídica pública o privada que presten función pública o servicios 

públicos o que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/ Curadurías/ u otra donde 

trabaje.



a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas y Consejos Directivos:

b) Las cuentas bancarias que poseo en Colombia y en el exterior son:

SEDE DE LA CUENTA (PAÍS)TIPO DE CUENTA

CUENTA DE AHORROS

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

 TIPO DE BIEN 

 SANTA MARTA 

SALDO

 $                                                                    2.170.000 

 $                                                                  18.000.000 

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones 

CORPORACIÓN, SOCIEDAD O ASOCIACIÓN CALIDAD DE SOCIO PAÍS

VALOR

MAGDALENA

PENSION ESCOLAR

OTROS GASTOS GENERALES

MUNICIPIO DE 

UBICACIÓN

DEPARTAMENTO DE 

UBICACIÓN
PAÍS DE UBICACIÓN

1.2. DE PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

ENTIDAD O INSTITUCIÓN CALIDAD DE MIEMBRO PAÍS

20000000

SALDO DE LA CUENTA A DICIEMBRE 31 DEL AÑO ANTERIOR

 $                                                                                                        1.600.000 SANTA MARTA

COLOMBIAMUEBLE

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACIÓN

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO 

a) Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de forma

ocasional o permanente son las siguientes:

ARRIENDO  $                                                                    9.600.000 

CONCEPTO



INFORMACIÓN DEL CONYUGE Y/O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente SI X NO

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL 

NOMBRE COMPLETO 

(nombres y apellidos)

NOMBRE DEL FIDEICOMISO O 

ENCARGO FIDUCIARIO
CALIDAD VALOR

LA SIGUIENTE INFORMACIÓN LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME A LO SEÑALADO 

EN EL ARTÍCULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011. PARA EL CASO DE LOS CONGRESISTAS, TAMBIEN SE DA 

CUMPLIMIENTO A LA LEY 2003 DE 2019. 

A continuación, se registra información  de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil, 

solo cuando sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeña

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

NOMBRE COMPLETO

(nombres y apellidos)

2. CONFLICTOS DE INTERÉS 

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

26881097

TIPO DE SOCIEDAD

MILENA PERTUZA CABALLERO CONYUGAL

2.2.  INFORMACIÓN DE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL 

Segundo apellidoPrimer apellido
Segundo 

Nombre

Primer 

nombre

PARENTESCO

PAÍS
GREMIO, SINDICATO, GRUPO SOCIAL O 

ECONÓMICO U ORGANIZACIÓN
CALIDAD DE MIEMBRO

PAÍS 

a) Participación en gremios, sindicatos, grupos sociales o económicos u organizaciones con ánimo o sin ánimo de lucro (nacional o 

extranjera):

2.3 DE PARTICIPACIÓN EN GREMIOS, SINDICATOS, GRUPOS SOCIALES O ECONÓMICOS U ORGANIZACIONES CON ÁNIMO Y SIN ÁNIMO 

DE LUCRO

2.4. OTRAS INVERSIONES 

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE Y/O COMPAÑERO(A) PERMANENTE 

De conformidad con el literal d) del artículo 2° de la ley 2003 de 2019, los congresistas deberán relacionar la información de los parientes 

hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil.



Versión 3 - Enero 30 de 2020

DESCRIPCIÓN DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES

2.6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

VALOR DE LA DONACIÓN

TIPO DE INVERSIÓN VALOR PAÍS 

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA 

a) Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta en el último año y los nombres de las instituciones a 

las cuales hice donaciones son: 

b) Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario en Colombia y en el exterior u otros son:

a) Escriba otros intereses personales que podrían constituir una posible situación de conflicto de intereses, por ejemplo: 

- Actividades que desempeño, negocios, establecimientos que poseo etc. 

- Actividades o negocios de mi cónyuge o compañero(a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de 

afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en los numerales 2.1 y 2.2 

- Actividades o negocios de mi socio de derecho o hecho 

NOMBRE 







27. Fecha expedición

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

984. Nombre

51. Código

38. País

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141043282448

8 5 4 6 4 7 0 6 1 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 8 5 4 6 4 7 0 6

COLOMBIA 1 6 9 Magdalena 4 7 Santa Marta 0 0 1

BRITO MENDEZ HAROLD JOSE

COLOMBIA 1 6 9 Magdalena 4 7 Santa Marta 0 0 1

CL 29 B   24   21 URB LAS VEGAS
hbrito73@hotmail.com

4 3 7 5 1 4 0 3 0 0 5 3 3 3 1 3 6

8 2 9 9 2 0 2 4 0 5 2 8

49 - No responsable de IVA

4 9

X 0 2024 - 05 - 28 / 18 : 09: 34

BRITO MENDEZ HAROLD JOSE 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 28-05-2024 06:09:48PM



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:44:50 AM horas del 08/07/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 85464706
Apellidos y Nombres: BRITO MENDEZ HAROLD JOSE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

8/7/24, 10:44 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 08/07/2024 10:40:07 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 85464706 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 97595309 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

8/7/24, 10:40 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


 Bogotá DC, 08 de julio del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) HAROLD JOSE BRITO MENDEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 85464706:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 250131178

PIB

10:48:44

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 08 de

julio de 2024, a las 10:52:09, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 85464706
Código de Verificación 85464706240708105209

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:57:02 horas del 08/07/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 85464706,

Apellidos y Nombres BRITO MENDEZ HAROLD JOSE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa E.S.E. ALEJANDRO PROSPERO REVEREND,

con NIT 819004070-5 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

8/7/24, 10:57 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=4I-TDfMuV8eXBjGk0JJ-uyydQ7uHYOUDBlF4X_Nza2ooXHUOrEH6!1550341236 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 85464706 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 16/05/2024 01:25 PM

Código Verificación: HKTYMD8FC1

Válida hasta: 14/08/2024

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy
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Personería Jurídica Resolución Mineducación No. 13130 de 2017

La Fundación Universitaria Internacional de La Rioja, debidamente autorizada por el Ministerio de Educación Nacional,
considerando que:

HAROLD JOSE BRITO MENDEZ
CC.85464706

aprobó los estudios programados por la Fundación y cumplió los requisitos exigidos por los Reglamentos y la Ley,
le confiere el título de:

ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA

En testimonio de lo anteriormente expuesto se expide el presente diploma que así lo acredita
Bogotá D.C., mayo 15 de 2024

La Rectora Vicerrector Académico Secretaria General
Registrado con el Número 1051 en el libro 2 folio 36

002876



Acta de Grado No. 1051

En Bogotá, D.C. a los quince (15) días del mes de mayo del año 2024 se

celebró ceremonia de graduación presidida por la señora Rectora Flor Nancy

Díaz Piraquive, con el fin de conferir el título de:

ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA

Código SNIES 108544

A:

HAROLD JOSE BRITO MENDEZ

CC. No. 85464706

Quien cursó y aprobó el plan de estudios del respectivo programa, dando

cumplimiento a los requisitos exigidos por la ley y los reglamentos

académicos internos de la Fundación, por lo que se le entregó el diploma

que lo acredita para el ejercicio de su profesión de conformidad con la

legislación vigente.

Para constancia se expide y firma la presente acta en la ciudad de Bogotá,

D.C., a los quince (15) días del mes de mayo del año 2024 .

Diploma registrado con el No. 1051 , Libro 2 , Folio 36 .

Flor Nancy Díaz Piraquive

La Rectora

Nini María González Murillo

Secretaria General

Código seguro de verificación / Secure verification code: 41bf1ffd-649e-47b4-a863-7e45ea0bdc05
La autenticidad de este documento electrónico puede ser contrastada a través de la siguiente dirección / The authenticity of this
electronic document can be verified through the following address: https://verifirma.unir.net/FUNIR/CSV/

Firmante / Signer: Nini María González Murillo





Vigilada MINEDUCACIÓN
Personería Jurídica mediante Resolución No. 13130 de 2017

El Área de Extensión

CERTIFICA que:

Harold Jose Brito Mendez
con Cédula Ciudadanía / Pasaporte 85464706 ha superado el

Diplomado en Habilidades Directivas y Liderazgo

Realizado del 20 de febrero de 2023 al 14 de mayo de 2023, con una duración de 96 horas

Y para que así conste, firmo el presente certificado en Bogotá, el 7 de junio de 2023.

Nini María González Murillo
Secretaria General

La autenticidad de este documento electrónico puede ser contrastada a través de la siguiente dirección: https://verifirma.unir.net/FUNIR/CSV/b45a6934-3e27-44f7-a5da-28b98af777fd.
Firmante: Nini María González Murillo.

https://verifirma.unir.net/FUNIR/CSV/b45a6934-3e27-44f7-a5da-28b98af777fd


 



 

 

 



 



 



 



S 
 

Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

HAROLD JOSE BRITO MENDEZ 
Con Cedula de Ciudadania No. 85.464.706 

Cursó y aprobó la acción de Formación 
SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD PARA ENTIDADES PUBLICAS : CONOCIMIENTO E IMPLEMENTACION 

DE LA NORMA NTCGP 1000 

con una duración de 40 horas 
 

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Barranquilla, a los dieciseis (16) días del mes de septiembre de dos mil trece (2013) 

 

Firmado Digitalmente por 
MIGUEL ENRIQUE PEÑA SARA 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogotá - Colombia 

MIGUEL ENRIQUE PEÑA SARA 
SUBDIRECTOR 

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN 
REGIONAL ATLÁNTICO 

 
 
 
 
 
 

15219539 - 16/09/2013 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
920700583407CC85464706C. 

http://certificados.sena.edu.co/
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• E.S.E ALEJANDRO 
5PRÓSPERO 

fL~f!tND NIT 819.GM.070-5 

AJCAlDiA DIIANTAMAJITA 
Dbt,11.u Tia~ CJlui ol • H.lúiiw 

1 

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA JURfDICA ASESORA DE LA EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO ALEJANDRO PROSPERO REVEREND 

CERTIFICA QUE 

Que, una vez revisado el archivo contractual se evidencian los siguientes soportes de Contratos de 

Prestación de Servicios suscritos entre la E.S.E. ALEJANDRO PROSPERO REVEREND Y, 

IIAROLD JOSE BRITO MENDEZ, identificada con la cédula de ciudadanía CC. 85.464.706. 

~-G Numero de Inicio de 

' contnto contrato Vigencia Objeto Valor total 
1 

1 

1 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES 
892 22/12/2022 l0DIAS PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS $ 1.500.000 

1 PROCESOS ADMINISTRATIVO Y FINANCIEROS 
1 

DE ESE ALEJANDRO PROSPERO REVEREND. 
1 ~--- -

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
1 ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO DEL 

409 ¡ 1/01/2023 2MESES PROCESO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO A $ 8.000.000 
1 1 CARGO DE LA SUBGERENCIA 1 

1 ADMINISTRATIVA DE LA ESE. --
1 

1 

1 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
1 717 1/03/2023 1 MES ACOMPAÑAMIENTO DE LA SUBGERENCIA $ 3.180.000 

ADMINISTRATIVA DE LA ESE ALEJANDRO 
PROSPERO REVEREND. 1 

·- -
1 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

1 
ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO DEL 

1 
968 1/04/2023 2MESES PROCESO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO A $ 6.360.000 

CARGO DE LA SUBGERENCIA 
ADMINISTRATIVA DE LA ESE. 
ADICIONAR AL CONTRA TO N' 968 PREST AR 
LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

968-1 31/05/2023 20 DIAS ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO DEL S 2.120.000 
PROCESO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO A 
CARGO DE LA SUBGERENCIA 1 

ADMINISTRATIVA DE LA ESE ALPROREV. 

1510 21/06/2023 2MESES $ 6.360.000 1 

1--
PREST AR LOS SERVICIOS PROFESIONALES 1 

2MESESY PARA ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO 
$ 8.504.804 2153 21/08/2023 IODIAS DEL PROCESO ADMINISTRATIVO y 

-l -- FINANCIERO A CARGO DE LA SUBGERENCIA 

2829 1/11/2023 2MESES 
1 

ADMNISTRA TIVA DE LA ESE ALEJANDRO $ 7.289.832 
PROSPERO REVEREND. 

_J 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES 1 

110112024 J_:~s PARA EL FORTALECIMIENTO DEL AREA DE $ 972.000 177 TESORERIA DE LA ESE ALEJANDRO 
PROSPERO REVEREND. 1 

- ----~--

1 
1 

1 

1 
1 

Avenida .. Llll1rtall1r No. 25-67 8Ul.oo4.070-S www .... a(eJa11droprospero,..,,.,....d-santamarta41agdalefta.gov.co 

Página 1 de2 
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T 

E.S.E ALEJANDRO 
PRÓSPERO 
AEVEREND 
SANTA MARTA O.T.c.H. 

NIT 819.004.070•1 

Al.CAl.DfA DI IANTAMARTA 
Dbt,iw Tu 1"11.u, Culur,I • Hi.lótlw 

PRESTAR EL SERVICIO PROFESIONAL DE 
APOYO A LA GESTION EN ACTMDADES DE 

549 9/1/2024 1 MES Y22 LIDER EN EL PROCESO DE FACTURACION Y 
$ 10.053.333 DIAS RADICACION DE TODOS LOS SERVICIOS DE 

SALUD CONTRATADOS POR LA ESE 
ALPROREV. 

----
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES 

614 PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL 
1/03/2024 3 MESES PROCESO DE FACTURACION DE TODOS LOS $ 15.000.000 

SERVICIOS DE SALUD CONTRATADOS POR LA 
ESE ALPROREV. J 

La presente certificación se expide siendo el día 1 O de ABRIL de 2024 en el Distrito de Santa Marta a 
solicitud de la parte interesada. 

JESUS ERTO AVENDAÑO PEREZ 
Jefe Oficina Jurfd ca ESE Alejandro Prospero Reverend 

Proyecto: Valcria Patricia Moreno Femándcz-Apoyo Jurídico \Jo-.f 
Revisó: Yalerus Del Rosario Martínez Fontalvo-Contratista Árcajurfdica 

Avenida del dor No. 25-67 819.004.070-5 www ..... Jajandropro..,.,..,..WN11d-santammta~9ov.co 
Pégina 2 de 2 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE MAGDALENA 

ALCALDIA MUNICIPAL ZONA BANANERA 
 Nit. 819.003.297-5 

OFICINA DE TALENTO HUMANO 
 

“UNIDOS SOMOS MAS LIDERANDO EL PROGRESO 2020-2023" 
Prado Sevilla Sede administrativa Casa No 09  

www.zonabananera-magdalena.gov.co 
contactenos@zonabananera-magdalena.gov.co 

Código Postal 478020 
 

 

 

 

 

EL SUSCRITO JEFE DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO 
ZONA BANANERA DEL MAGDALENA 

 
 

CERTIFICA 
 
 

Que el Señor HAROLD JOSE BRITO MENDEZ, identificado con Cédula de 
Ciudadanía No.85.464.706, expedida en Santa Marta - Magdalena, laboró en esta 
empresa pública ocupando el cargo de Jefe de la Oficina de Control Interno, a 
disposición del Despacho del Alcalde, desde el día 01 de marzo de 2012 hasta el 
31 de diciembre de 2017. 
 
Realizando las siguientes funciones: 
 

1. Actualizar de manera permanente los manuales que hace referencia al 
control interno. 

 
2. Realizar las auditorias y evaluaciones a todas las dependencias bajo la 

orientación de los manuales del MECI, conservando la independencia y la 
neutralidad sin favorecer a ningún servidor o área organizacional 

 
3. Pasar oficio a todas las dependencias solicitando la información necesaria 

para tal efecto. 
 

4. Enviar los reportes al DAFP de acuerdo a la normatividad existente. 
 

5. Comunicar mediante oficio las alertas en los casos que se considere violación 
en alguno de los procesos de la entidad, de tal forma que los hallazgos y 
conclusiones estén soportados en evidencias. 

 
6. Realizar autoevaluaciones periódicas. 

 
7. Disponer de mecanismos de control a los procesos de planeación y 

desarrollo organizacional de acuerdo con la misión de la entidad. 

http://www.zonabananera-magdalena.gov.co/
mailto:contactenos@zonabananera-magdalena.gov.co
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8. Diseñar procedimientos que permitan cumplir la misión que nos ha sido 
encomendada y administrar los recursos en forma diligente. 
 

9. Establecer guías de acción que permitan en forma adecuada la coordinación 
de las actuaciones dentro de los preceptos legales. 

 
10. Velar porque todas las actividades y recursos institucionales estén dirigidos 

al cumplimiento de nuestra misión. 
 

11. Garantizar la existencia de mecanismos y procedimientos que permitan 
realizar seguimiento a la gestión de la entidad. 

 
12. Propiciar el mejoramiento continuo de control y gestión. 

 
13. Proponer planes de mejoramiento, aplicando medidas correctivas, de 

manera que la ejecución se desarrolle de acuerdo con lo planeado. 
 

14. Ejercer las demás funciones que le sean asignadas por las normas legales y 
que correspondan a las funciones propias del cargo. 

 
 
 
 

La presente certificación se expide a solicitud de la parte interesada y para mayor 
constancia se firma en Prado Sevilla, Zona Bananera del Magdalena, a los veintitrés 
(23) día del mes de enero de 2023. 
 
 

 
 
 
 

 
         

ALBERTO RODRIGUEZ TORRES  

Jefe de Talento Humano 

Municipio Zona Bananera, Magdalena 

Cel.: 318 – 3982352 

 

http://www.zonabananera-magdalena.gov.co/
mailto:contactenos@zonabananera-magdalena.gov.co
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LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE JEFE DE TALENTO 

HUMANO DE LA E.S.E. LUISA SANTIAGA MARQUEZ IGUARAN 

 

CERTIFICA: 

Que el señor HAROLD JOSE BRITO MENDEZ, identificado con cedula de ciudadanía 

No.85.464.706 expedida en Santa Marta – Magdalena, prestó sus servicios en esta institución 

nombrado en el cargo de jefe de Control Interno, mediante Decreto No.0687 y Acta de Posesión 

No. 0318 desde el día 10 de diciembre de 2018 hasta el día 30 de mayo de 2019.  

Realizando las siguientes funciones: 

1.Asesorar y aconsejar a la alta dirección de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional en la 

formulación, coordinación y ejecución de las políticas y planes generales de la entidad. 

2.Absolver consultas, prestar asistencia técnica, emitir conceptos y aportar elementos de 

juicio para la toma de decisiones relacionadas con la adopción, la ejecución y el control 

de los programas propios del organismo.  

3.Proponer y realizar estudios e investigaciones relacionados con la misión institucional y 

los propósitos y objetivos de la entidad que le sean confiados por la administración. 

4.Asistir y participar, en representación del organismo o entidad, en reuniones, consejos, 

juntas o comités de carácter oficial, cuando sea convocado o delegado.  

5.Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad 

y periodicidad requeridas.  

6.Propender por el logro de la Misión, Visión, Principios, Valores y Objetivos Corporativos 

Institucionales.  

7.Diseñar, ejecutar y evaluar el Plan de Mejoramiento continuo de los procesos y 

procedimientos inherentes a su cargo.  

8.Mantener estricta reserva de la información que conozca con ocasión de sus funciones.  

9.Integrar los comités y las delegaciones que las directivas determinen. 

10.Ejercer el autocontrol sobre la totalidad de los procesos y procedimientos a su cargo para 

el cabal cumplimiento de las funciones a desarrollar.  

11.Controlar y registrar en los documentos destinados para cada fin todos los 

procedimientos que se requieren para el desarrollo de sus funciones. 

12.Incorporar la información a las bases de datos y sistemas de información que se 

administren en la E.S.E, en lo que le sea asignado.  

13.Colaborar con el cumplimiento de los objetivos y metas de la Gerencia.  

14.Proporcionar la información requerida por el público.  

15.Colaborar en la implementación del plan de emergencia de la institución. 

16.Reportar oportunamente las anormalidades en la prestación del servicio y proponer las 

alternativas de solución.  

17.Velar y garantizar que se respeten los derechos de los pacientes. 

18.Asistir puntualmente a capacitaciones y eventos formativos convocados por la Unidad de 

Talento Humano. 
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19.Dar uso adecuado a los activos fijos y devolutivos asignados para fines exclusivamente 

laborales, que se encuentran bajo su responsabilidad  

20.Cumplir con las normas de higiene, seguridad y salud en el trabajo y acatar las 

directrices. 

21. Velar por el cumplimiento del Sistema Obligatorio de Garantía de la Calidad formalmente 

establecido dentro del Hospital para que su ejercicio sea intrínseco al desarrollo de sus 

funciones para dar cumplimiento a las disposiciones legales sobre la materia.  

22.Las demás que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el área de 

desempeño y la naturaleza del empleo. 
 

Para mayor constancia se firma a solicitud del interesado, a los dos (02) días del mes de febrero 

de 2023. 

 

 

 

DIANA MARGARITA SANCHEZ MORENO 
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LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE JEFE DE TALENTO 

HUMANO DE LA E.S.E. LUISA SANTIAGA MARQUEZ IGUARAN 

CERTIFICA: 

 

Que la E.S.E. Luisa Santiaga Márquez Iguaran de Aracataca- Magdalena, suscribió y ejecutó 

contratos de Prestación de Servicios Personales con HAROLD JOSE BRITO MENDEZ, 

identificado con Cédula de Ciudadanía Número 85,464,706, expedida en Santa Marta - 

Magdalena, los cuales se describen a continuación: 

1.Contratos de Prestación de Servicios Personales No. 133-2021 
2.Contratos de Prestación de Servicios Personales No. 219-2021 
3.Contratos de Prestación de Servicios Personales No. 312-2021 
4.Contratos de Prestación de Servicios Personales No. 455-2021 
5.Contratos de Prestación de Servicios Personales No. 620-2021 
6.Contratos de Prestación de Servicios Personales No. 723-2021 

 

Objeto Contractual: Prestar servicios profesionales en la asesoría a la oficina de talento 
humano, la ley 1712 de 2014 de transparencia, acceso a la información pública nacional y 
reporte de informe a la dirección nacional de derechos de autor de la ESE Luisa Santiaga 
Márquez Iguaran. 
 
Duración: Diez (10) Meses. 
 
Fecha de inicio: 01 de febrero de 2021. 
 
Fecha de finalización: 30 de noviembre de 2021. 
 
Valor Total del contrato: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESOS ($3,500,000) 
mensuales. 
 
Ejecución: Satisfactorio según lo indicado por el supervisor del contrato. 
 
Funciones: 1. Asesoría en la aplicación de la ley 1712 de 2014 de transparencia y acceso a 
la información pública nacional. 2.Asesoría en la elaboración del plan anticorrupción y 
manual de atención al ciudadano.   
Asesoría a la oficina de talento humano. 3.cargue y actualización de la información 
generada, en la página web de la institución módulo de transparencia – aplicación ley 
1712/2014. 4.asesoria en la elaboración y seguimiento del plan anticorrupción y atención al 
ciudadano 2021. 5.elaboracion de informe del estado actual del área del talento humano. 
6.asesoria en la implementación y publicación de los planes estratégicos institucionales 
(decreto 612 de 2018). 7.asesoria en el diligenciamiento de la matriz seguimiento plan 
anticorrupción. 8.verificacion del estado de las plataformas cetil, sigep, pasivocol del área 
del talento humano. 9. apoyo en la elaboración de informes de la gerencia. 10.cargue de 
información contractual y financiera en la web. 11.cargue del informe de ley de cuotas (área 
del talento humano). 12. seguimiento, generación y publicación de informe de pqrs 2021. 
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13.seguimiento al plan de mejoramiento suscrito con la contraloría departamental. 
14.diligenciamiemnto de información solicitada en circulares externas. 15.Todas aquellas 
que nazcan en virtud a la naturaleza del Contrato y de su objeto contractual. 
 

Para mayor constancia se firma a solicitud del interesado, a los dos (02) días del mes de febrero 

de 2023. 

 

 

 

 

DIANA MARGARITA SANCHEZ MORENO 
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  LA SUSCRITA JEFE DE TALENT O HUMANO DE LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL 
ZONA BANANERA 

 

CERTIFICA: 

 

Que la E.S.E. Hospital Local Zona Bananera, suscribió y ejecutó contratos de 
Prestación de Servicios Personales con HAROLD JOSE BRITO MENDEZ, identificado 

con Cédula de Ciudadanía Número 85,464,706, expedida en Santa Marta - 

Magdalena, los cuales se describen a continuación: 

 

1. Contrato de Prestación de Servicios Personales No. 2021-08-02-732  
2. Contrato de Prestación de Servicios Personales No. 2021-09-01-863  

3. Contrato de Prestación de Servicios Personales No. 2021-11-02-1104  

4. Contrato de Prestación de Servicios Personales No. 2021-12-01-1299  

5. Contrato de Prestación de Servicios Personales No. 2022-01-03-101  

6. Contrato de Prestación de Servicios Personales No. 2022-07-01-344  

7. Contrato de Prestación de Servicios Personales No. 2022-11-01-513   

 

Objeto Contractual: El Contratista Con Plena Autonomía Técnica De Su Parte Se 
Obliga Con La Ese Hospital Local Zona Bananera, A Prestar Sus Servicios 
Profesionales En El Apoyo Y Asesoría A La Gestión, Continuidad Y Seguimiento 
Del Modelo Estándar De Control Interno- MECI. 
 
Fecha de inicio: Dos (02) día del mes de Agosto de (2021). 
 
Fecha de finalización:  Treinta (30) días del mes de Noviembre de (2022). 
 
Valor Mensual de los Contratos: DOS MILLONES DE PESOS ($2,000,000). 
Mensuales 
 
Ejecución: Satisfactorio según lo indicado por el supervisor del contrato. 
 
Funciones: 1. Revisión y Ajuste del Plan Anticorrupción conforme al artículo 74 y 
78 de la ley 1474 de 2011 con sus respectivos seguimientos en la vigencia.  
2. Hacer seguimiento al Plan de Mejoramiento de la E.S.E. Hospital Local Zona 
Bananera.  



 

 

 

Pag  2 de  2 

 

3. Evaluar los riesgos de gestión y de corrupción.  
4. Evaluar los indicadores de eficiencia, eficacia y efectividad.  
5. Presentar el informe pormenorizado de Control Interno. Presentar los diferentes 
informes que se requieran por Ley.  
6. Evaluar el Plan de Acción 2019.  
7. Revisión, ajuste y evaluación del Plan de Acción 2020.  
8. Actualizar los Manuales que se requieran para la E.S.E.  
9. Asesorar permanentemente en temas relacionados con las actividades para el 
cumplimiento del objeto contractual  
10. Realizar un Informe de Actividades Mensuales y de las actividades realizadas 
en cumplimiento de sus obligaciones contractuales.  
1. Todas aquellas que nazcan en virtud a la naturaleza del Contrato y de su objeto 
contractual. 
 
 
 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado, en el Municipio de Zona 

Bananera – Magdalena, a los Dos (2) días del mes de febrero de Dos Mil Veintitrés 

(2023).  

 

SALOME SERGE PACHECO  
Jefe de Talento Humano  
 
 
 
 
 

 Nombre Cargo Firma 

Proyecto YERALDIN DE LA HOZ POLO AUX. ADMINISTRATIVO  

Reviso ANGIE RESTREPO NORIEGA  ASESORA DE CONTRATACION   

 



















El suscrito afliado relacionado a continuación se encuentra o ha estado registrado en la EPS, con los siguientes datos:

Tipo y No. de documento:

Nombres:

Apellidos:

No. de Carnet:

Tipo de afiliado:

Fecha de afiliación:

Estado de afiliación:

Régimen:

IPS:

Departamento - Municipio:

Categoria:

OBSERVACIONES:

ESTA CERTIFICACIÓN NO APLICA PARA SERVICIOS MÉDICOS NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

La anterior certifcación se expide y firma el Tuesday, July 9, 2024, a solicitud del interesado y es válida hasta el Friday,
August 9, 2024

CC-85464706

HAROLD JOSE

BRITO MENDEZ

599B4BABD801CEA1190E27F75BF8786D

COTIZANTE

2019-10-12

Activo

Contributivo

MAGDALENA-SANTA MARTA

A

COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A

NIT 900.226.715 - 3

CERTIFICA:



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a HAROLD JOSE BRITO MENDEZ  identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanía número 85464706, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2024 al Régimen de
Prima Media  con  Prestación  Definida  (RPM)  administrado por  la  Administradora  Colombiana  de  Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 08 de julio de 2024.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones
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DATOS PERSONA NATURAL 

Tipo de documento Cedula Ciudadanía Número de documento 85464706 Lugar de expedición Santa Marta, Magdalena 

Primer apellido BRITO Segundo apellido MENDEZ Nombres HAROLD JOSE 

Nacionalidad Colombiano Dirección de domicilio Calle 29B 24-21 Las Vegas 

Departamento Magdalena Ciudad | Municipio Santa Marta Correo electrónico  

Número de contacto 3005333136 Lugar de nacimiento Maicao (Guajira) Fecha de nacimiento 07 enero 1973 Estado civil Casado 
Actividad principal que 
desempeña actualmente   Código actividad en RUT (4 dígitos)  

REFERENCIAS (PERSONALES, LABORALES) 

Apellidos y nombres Orlando Ponson Duran Dirección Carrera 16 No.11-45 Teléfono 3012912953 

Apellidos y nombres Edgar Bocanegra Salas Dirección Calle 29B 24-25 Las Vegas Teléfono 3218489851 
PERSONAS EXPUESTAS POLÍTICAMENTE (PEP)1 

¿Maneja recursos públicos? Si  No  ¿Tiene reconocimiento público? Si  No ¿Ejerce algún grado de poder público? Si  No 

¿Es familiar o asociado de una persona públicamente expuesta? Si No  ¿Cuál?  
INFORMACIÓN FINANCIERA 

Ingreso mensual 5.000.000 Otros ingresos mensuales   Total ingreso mensuales 5.000.000 Total egresos mensuales 3.500.000 

Total activos  Total pasivos  Información financiera a corte  

Indique el concepto de otros ingresos  
INFORMACIÓN BANCARIA 

Entidad bancaria BBVA Número de cuenta 517045738 Tipo de cuenta Ahorros 

Entidad bancaria  Número de cuenta  Tipo de cuenta  

Entidad bancaria  Número de cuenta  Tipo de cuenta  
OPERACIONES INTERNACIONALES 

¿Realiza negocios en moneda extranjera? 

Si Tipo de cuenta  

No ¿Cuál?  
INFORMACIÓN BANCARIA 

¿Tiene productos financieros en moneda extranjera? 

Si Tipo de producto  Número de producto  

No Entidad financiera  País  
DECLARACIÓN DE ORIGEN DE FONDOS 

1. Declaro expresamente que los recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (detalle ocupación, oficio, actividad, negocio, etc.):  

  
2. Tanto mi actividad, profesión u oficio es lícita y la ejerzo dentro del marco legal. Los recursos que poseo no provienen de actividades ilícitas contempladas en el Código Penal colombiano o cualquier norma 
que lo modifique o adicione.  
3. La información que he suministrado en este documento es veraz y verificable y me obligo a actualizarla con cualquier cambio. 
4. De manera irrevocable autorizo a la ESE Alejandro Próspero Reverend para solicitar, consultar, procesar, suministrar y reportar o divulgar a cualquier entidad con la que mantenga una relación comercial 
vigente, o que se encuentre debidamente autorizada para manejar o administrar bases de datos, incluidas las entidades gubernamentales, la información contenida en este formulario. 
5. Los recursos que se deriven del desarrollo de relaciones de negocio o comerciales no se destinarán a la financiación del terrorismo, grupos terroristas o actividades terroristas. 
6. Eximimos a la ESE Alejandro Próspero Reverend, sus representantes legales y administradores de toda responsabilidad que se derive por información errónea, falsa o inexacta que se hubiere proporcionado 
en este documento o de la violación del mismo provienen de las siguientes fuentes (detalle ocupación, oficio, actividad, negocio, etc.):  

 
 

DECLARACIONES ADICIONALES 

¿Ha sido sancionado o investigado por delitos de lavado de activos o 
de financiación del terrorismo? 

SI  NO X 
 

¿Ha sido incluido en listas inhibitorias tales como Lista Clinton? SI  NO X 
 

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 

La ESE Alejandro Próspero Reverend como tratante de los datos obtenidos durante la ejecución de su objeto misional y a través de los diferentes canales de recolección, solicita de su 
autorización para realizar el tratamiento de sus datos personales, los cuales serán incorporados en nuestra base de datos. 
La información y datos personales suministrados a la ESE Alejandro Próspero Reverend podrán ser recolectados, procesados, almacenados, usados, circulados, suprimidos, compartidos, 
actualizados y/o transmitidos, de acuerdo con los términos y condiciones de las políticas de seguridad informática establecidas en https://www.esealprorev.gov.co  
Los datos personales obtenidos serán usados en forma exclusiva para el cumplimiento de nuestra misión institucional y la debida prestación de servicios a la ciudadanía. 

SI X 

NO  
 

Como constancia de haber leído, entendido y aceptado lo anterior, declaro que la información que he suministrado es exacta en todas sus partes y firmo el siguiente documento:  

 

 
 
 

 
_________________________ 

Firma 

 

 x x  x  

 x 

 

x 

 

x 



 
 

 

 

 
 

BBVA Colombia 

NIT 860.003.020-1 

Certifica 

 
Que nuestro(a) cliente HAROLD JOSE BRITO MENDEZ, identificado(a) con cédula de 

ciudadanía número 85.464.706 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la 

CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 517045738 aperturada el 02 de febrero del 

2009, cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido 

contractualmente. 

Esta certificaciÃ³n se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, a los 20 

días del mes de diciembre del año 2023. 

 
 

 

Para trámites de nómina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las 

siguientes opciones de número de cuenta: 

 
Cuenta de 10 dígitos: 0517045738 

Cuenta de 16 dígitos: 0517000200045738 

Cuenta de 20 dígitos: 00130517000200045738 
 

 

 
 

 

 
 

 



PREVENIR  1-A S.A

CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL

Nit. 819001920 - 7

Tel: 4349531- 4200149 - 3126700249
Dirección: Carrera 20 No 12 - 32    SANTA   MARTA

INGRESO

Ingreso RetiroPeriódicox

Trabajo en alturas

Post incapacidad
Control Reubicación Ingreso al SVE

Tipo certificación: Caso ocupacional

CC  85464706Doc. Identidad

CONTRATISTA

HAROLD JOSE BRITO MENDEZ

Cargo

Nombre

PARTICULAREmpresa

21/12/2022 09:54:00Fecha

DATOS DEL PACIENTE

49 AñosEdad MasculinoGénero
CL 29B NO. 24-21Dirección  3005333136Teléfono
ProfesionalEscolaridad
COOSALUD EPSEps

EXAMEN MÉDICO OCUPACIONAL, ANEXO OSTEOMUSCULAR

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES PARACLÍNICOS

CONCEPTO

Sin restricciones para el cargo

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

PARA EL TRABAJADOR:
ESTILOS DE VIDA SALUDABLE.
HIGIENE POSTURAL.
CONTROL DE PESO POR DIETISTA DE LA EPS
EJERCICIOS FUNCIONALES.

-- DEBE SEGUIR LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES: REPORTAR DIARIAMENTE SU ESTADO DE SALUD A LA EMPRESA, DEBE ACUDIR
A SU EPS/IPS ANTE SIGNOS DE ALARMA, USO DE TAPABOCAS OBLIGATORIO, LAVADO DE MANOS, DISTANCIAMIENTO SOCIAL.

NOTA: LA ATENCIÓN SE HIZO  BAJO EL PROTOCOLO GENERAL DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO A LA RESOLUCIÓN # 692 DEL 29 DE
ABRIL DEL 2.022 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL DE COLOMBIA.

RESTRICCIONES LABORALES

REMISIÓN SI NO ARL EPSx SI NOxSI NO

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA
Visual Auditivo Respiratorio Cardiovascular Psicosocial Ergonómico Otros

CONSENTIMIENTO INFORMADO: Autorizo a  la IPS PREVENIR 1-A S.A para que le de el manejo de CUSTODIA y CONFIDENCIALIDAD en
cumpllimiento de las Resoluciones 2346 del 2.007,  1918 del 2.009 del Ministerio de Protección Social y  normatividad vigente . Ademas doy fe que

toda la información por mi suministrada es completa y veridica. Con mi firma expreso mi consentimiento para todos los estudios realizados y el

Dr. Jose Maria Benavides de Vega
Medico Especialista en Salud Ocupacional

RM: 41694/01 MP
Lic Ocupacional : 2268/2019 SDSM Captura Biometrica

Dirección: Carrera 20 No 12 - 32    SANTA   MARTA    Teléfono: 4349531- 4200149 - 3126700249
Email: PREVENIR1ASANTAMARTA@HOTMAIL.COM

Trabajador: HAROLD JOSE BRITO MENDEZ
CC: 85464706

Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad
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PACIENTE: 

INGRESO: 

MEDICO: 

HISTORIA: 

SEDE: 

TELÉFONO: 

EMPRESA: 

BRITO MENDEZ HAROLD JOSE 

2024-05-07 08:07 

MEDICO SIMS (STA M) 

85464706 

SEDE SANTA MARTA 

3005333136 

SERVICIOS INTEGRALES DE SALUD DEL MAGDALENA SIS 

Orden No.:2287040 

EDAD: 51 Años 

SEXO: Masculino 

FECHA NACIMIENTO: 1973-01-07 

 

 

 
 

Fecha Hora Impresion: 2024-05-21 14:46 

Examen Resultado Unidades Intervalo Biologico de Referencia Fecha Validacion 
 

 
 

HEMATOLOGIA 

 
CUADRO HEMATICO IV  

RECUENTO DE LEUCOCITOS 
 

7.56 X10³/mm³ 4.23 - 9.07 07/05/2024 10:03:05 

RECUENTO DE HEMATIES  4.95 X10*6/mm³ 4.63 - 6.08 07/05/2024 10:03:05 

HEMOGLOBINA  14.60 gr/dl 13.70 - 17.50 07/05/2024 10:03:05 

HEMATOCRITO  45.3 % 40.0 - 51.0 07/05/2024 10:03:05 

MCV  91.5 fl 79.0 - 92.2 07/05/2024 10:03:05 

MCH  29.5 pg 25.7 - 32.2 07/05/2024 10:03:05 

MCHC * 32.2 gr/dl 32.3 - 36.5 07/05/2024 10:03:05 

RECUENTO TOTAL DE PLAQUETAS  325 x10^3/uL 140 - 400 07/05/2024 10:03:05 

RDW  13.20 % 11.60 - 14.40 07/05/2024 10:03:05 
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SEDE: 
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2024-05-07 08:07 

MEDICO SIMS (STA M) 

85464706 

SEDE SANTA MARTA 

3005333136 

SERVICIOS INTEGRALES DE SALUD DEL MAGDALENA SIS 

Orden No.:2287040 

EDAD: 51 Años 

SEXO: Masculino 

FECHA NACIMIENTO: 1973-01-07 

 

 

 

Examen Resultado Unidades Intervalo Biologico de Referencia Fecha Validacion 

 
 

 
MPV 

HEMATOLOGIA 

 
10.2 fl 

 
 

 
9.4 - 12.4 

 
 

 
07/05/2024 10:03:05 

 

 

NEUTROFILOS % 66.10 % 34.00 - 67.90 07/05/2024 10:03:05 

LINFOCITOS % 23.50 % 21.80 - 53.10 07/05/2024 10:03:05 

MONOCITOS % 6.90 % 5.30 - 12.60 07/05/2024 10:03:05 

EOSINOFILOS % 2.80 % 0.80 - 7.00 07/05/2024 10:03:05 

BASOFILOS % 0.70 % 0.20 - 1.20 07/05/2024 10:03:05 

NEUTROFILOS Abs 5.00 x10^3/uL 1.56 - 6.13 07/05/2024 10:03:05 

LINFOCITOS Abs 1.78 x10^3/uL 1.32 - 3.57 07/05/2024 10:03:05 

MONOCITOS Abs 0.52 x10^3/uL 0.30 - 1.50 07/05/2024 10:03:05 

EOSINOFILOS Abs 0.21 x10^3/uL 0.04 - 0.54 07/05/2024 10:03:05 

BASOFILOS Abs 0.05 x10^3/uL 0.01 - 0.08 07/05/2024 10:03:05 

 
Profesional en Salud Responsable: 


