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IDENTIFICACION
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IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos: Sl |:| NO 60. No. de Folios:

Para uso exclusivo de la DIAN

L o] 6LFecha: [2 0 1 9[1 2[1 6]

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre AYAZO PATINO ALVARO ANTONIO
985. Cargo: CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 17-02-2020 10:19:00AM



SERVICIOS MEDICOS SAN IGNACIO

SERVICIOS MEDICOS SAN IGNACIO SAS
NIT: 890933726-1 HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL
‘ Certificado de aptitud: 71661574-621224 _Fecha Ciemre: 31/01/2020 124543

" INFORMACION GENERAL

Fecha y Lugar: 31 ene 2020 - MEDELLIN Tipo de Examen: INGRESO
Paciente: ALVARO ANTONIO AYAZO PATINO Identificacién: 71661574
Género MASCULINO Edad: 54 Teléfono NO TIENE Mévil: 3015937278
Fecha Nacimiento: 23/04/1965 Cargo: INSTRUCTOR
Estado Civil:  -SOLTERO(A) EPS: EPS SURA
Direccién CLL 50 N 76 -93 ' ARL: NO REPORTA
Escolaridad: UNIVERSITARIO ) AFP: PORVENIR S.A.
Empresa SENA Peso: 79.5 Talla: 179 IMC: 25
_ Area: OPERATIVA )

OSTICO LABORAL REALIZADOS

MEDICINA OCUPACIONAL RECORDAR LA IMPORTANCIA DE LA ADECUADA HIGIENE POSTURAL , PAUSAS ACTIVAS Y
HABITOS DE VIDA SALUDABLE.. CONTINUAR EL MANEJO DE SU(S) PATOLOGIA(S) EN LA EPS
, LA CUAL NO GENERA LIMITACION PARA SU LABOR.
EVALUACION OSTEOMUSCULAR NORMAL
TABLA DE SNELL ANORMAL, CORREGIDA CON LENTES

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL
PUEDE DESEMPENAR EL CARGO

\

Observaciones:

RECOMENDACIONES PARA EL CARGO: ENTRENAMIENTO FONIATRICO ADECUADO CON PAUTAS DE CALENTAMIENTO Y REPOSO VOCAL. HACER PAUSAS RESPIRATORIAS. MANEJAR
VOLUMENES APROPIADOS DE VOZ DE ACUERDO A LAS EXIGENCIAS. EVITAR REALIZAR ACLARAMIENTOS DE LA VOZ

" Tipo de Restriccion Condiciones, Factores, Agentes Asociados

_ Permanente

NO

Inaresar al Sistema de Vigilancia Epidemiolégic

PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS - SVE
RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL CARGO

DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA

EMPRESA

Informacién de Remisiones : Teads S ires

NO

'‘CONSIDERACIONES JURIDICAS

Las resoluciones 2346 de 11 de julio de 2007 y la 1918 de junio de 2009 del Ministerio de Proteccion Social reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas
ocupacionaies, con el objetivo de determinar la aptitud para el trabajo a desempeiiar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo y establecer
la existencia de restricciones o limitaciones del aspirante. También establece que la empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MEDICO del paciente. Los documentos
completos de la historia clinica ocupacional estan bajo nuestra guarda y custodia, acorde con lo establecido en Ia resolucién 1918 de junio 5 de 2009 del Ministerio de Proteccion
Social y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hace parte integral de su historial médico.'

DIANA PATRICIA LLAMAS TENORIO ALVARO ANTONIO AYAZO PATINO 71661574
Médico Especialista en Salud Laboral S2018060371292 5-2816-00 Firma y cédula del Paciente

\
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® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .

=R siqa
A T e cmpronS0 de Todos,

Hace constar:

Que el Sr(a) ALVARO ANTONIO AYAZO PATINO Identificado(a) con cédula de ciudadania
71661574 realiz6 el dia 15/02/2020 la induccidon en Seguridad y Salud en el Trabajo de la
entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo ALVARO ANTONIO AYAZO PATINO Identificado(a) con cédula de ciudadania 71661574
me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo
(Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compaiiia se encontro que el sefior ALVARO ANTONIO AYAZO
PATINO, identificado con Cédula de Ciudadania No. 71.661.574, contratista de la empresa
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con NIT No. 899999034, tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 10/02/2020 y fecha fin de contrato 18/12/2020 con riesgo 3.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una
nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cddigo (valido por un mes): 20200101477777.

Esta certificacion se expide a los 15 dias del mes de Abril de 2020.

Cordialmente

z

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 15/04/2020 2:12:53 p. m.
ISCDC: 15/04/2020 2:12:53 p. m.
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SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

TANEENCIA PIANCIAA
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(GARANTIA UNICA] =HIETIeane: 22
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Ciudad y Fecha de Expedicién Péliz
MEDELLIN, 07 DE FEBR 2 e Q2gumenLo
*ERO DE 2020 2562211-4 13168582
Intermediario 7
ZAYDA LUCIA MAYA MAYA (:/l:)(»"lgo l”/mm R
G 403 71310858
—— b 031 01713108562
CEDULA Razon Social
y/o Nombres y Apellidos
.1 052379299 l MONICA NATALIA LOPEZ CAMARGO
Direccién
CL102 A 47 A-29 ) C0e0TAD.C l i
GARANTIZADO B
CCDULA Nombres y Apsllidos
1052379299 MONICA NATALIA LOPEZ CAMARGO
BENEFICIARIO Y/O ASEGURADO
t:JIT l Nombres y Apellidos =
8999990341 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBEF
CU;QLU.EEMC FECHA INICIAL  |FECHA VENCIMIENTO [VALOR ASEGURADO | PRIMA
AP . B NTC DEL CONTRATO 07-FEB-2020 12-ABR-2021 3.756.515,00 40.000,00
l[%GeEgIeClA DEL S}EfsttjaRD \[/JIg-EN ﬁlDA stEL MOVIT{I?I‘QTO VLR, PRIMA SIN IYA VI.R, IMPUESTOS (IVA TOTAL A PAGAR
s esde asta
07-FFB-2020] 12-ABR-2021 430 J07-FEB-2020] 12-ABR-2021 $40.000 S0 il
VALOR A PAGAR EN LETRAS
CUARENTAY SIETE MIL SEISCIENTOS PESOS M/L
Documento de: Valor Asegurado Movimiento Prima Anual Total Yalor Asegurado
POLIZA NUEVA $3.756.515 $11.270 $3.754.515,00

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES. FAVOR NC EFECTUAR RETENCION SOBRE EL IVA

LAS PRIMAS DE SEGUROS NO ESTAN SUJETAS A RETENCION EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARIO 2509/85 £RT. 17. AUTORRETENEDORES RESOLUCION N° 009941

103 - NEGOCIOS MEDIANA Y PEQUENA EMP

RAMO | °RCDUCTG | CFICINA | USUARIO GPERACION | MONEDA COASEGURO NUMER® POLIZA LIDER OOCUMENTC COMPANIA LIDER
012 NEX 4031 |CUMO02 01 PESO COLOMBIANO DIRECTO
FIRMA AUTORIZADA —— FIRMA TOVADCR
PARTICIPACION DE INTERMEDIARIOS _ _
CODIGO |NOMBRE DEL PRODUCTOR [compenia [caTecoriA [gPArTICIPACION] PRIMA

7965 | ZAYDA TUCTA MAYA MAYA | SEGUKOS GENERALES SURAMERICANAS.A | TNDEPENDIENTES | 100,00 | 40.000
DESZRIPCION Fecha 2 partr de |2 cual se uthize T pc y numerc de l3 entidad Tipa de documente Ramo al cus! accede ldznul cazion Ir\e'rfa de la proforma
CODIGS CLAU — Q1e2ni 13-18 £ u_a f-gi-i‘z'.:::

CODIGC NCTA TECNICA 25/06/2617 i 13-18 NT-F _ 5 — N-01-012-011

TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS

Proceso de seleccion: Prestacion de servicios
NRO. DE CONTRATO CO1.PCCNTR.1354522.
OBJETO: _
NSTRUCTOR PARA

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO |
ATENDER LOS PROGRAMAS DE LA FORMACION PROFESIONAL DE LA CADENA DE MANUFACTURADE
ACUERDQ CON LOS REQUERIMIENTOS DEL AREA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO.

DOCUME PROTEGIDO ELECTRONICAMENTE BAJO EL o SENE s SURNJER“;AN/‘-'S-&

pARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION LA Egglgg-’ggq’;‘;?fm”no E SEGUROS GENERAL MERICANA 5.4,

DIRECCLON DE LA COMPANIA ES:
CRALIL A 1-5GPISOS
MEDELLIN

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A,

ST ONSABLE DT IMP E51CE SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN

V f-lu.suramen:arm... Pé ina 1
- CLIENTE - i :

Scanned by CamScanner



CLAUSULADO ANEXO

AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA AVANZADA
Y INSTRUCTORES MEDIA TECNICA

Las partes que mediante la plataforma SECOP Il se obligan con el presente contrato, ademas de las condiciones expresas en
los formatos y documentos cargados en la plataforma, especialmente el Estudio previo para determinar la conveniencia y
oportunidad en la contratacion, nos adherimos a las siguientes clausulas:

CLAUSULA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA, ademas de las obligaciones que por su indole y la naturaleza
del contrato de prestacién de servicios le son propias, contrae con EL SENA las siguientes: A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.
Cumplir con la carga académica de la formacién Titulada y Complementaria asignada por la coordinacion, acorde con el disefio

curricular.2. Participar en actividades programadas por las redes de conocimiento del SENA relacionadas con la formacidn
profesional, en proyectos de investigacién, innovacion y el desarrollo tecnoldgico cuando corresponda.3. Desarrollar las
actividades planteadas en el procedimiento “Desarrollo Curricular” establecido por el SENA: proyecto de formacion,
planeacidon pedagdgica, guias de aprendizaje, material de apoyo a la formacion, instrumentos de evaluacion, lista de
materiales y plan de trabajo, evaluacion y seguimiento.4. Disponer para los aprendices los productos del Desarrollo Curricular
en la plataforma tecnoldgica dispuesta por el SENA.5. Montar proyecto de formacion, crear ruta de aprendizaje y asociar
aprendices a la ruta en la plataforma Sofia establecida por el SENA; 6. Interactuar con la plataforma LMS o su equivalente
disponible, destinado por la institucion para el desarrollo de la formacion profesional integral, ademas de motivar el uso de
dicha eficiente de esta plataforma para desarrollar las actividades pedagdgicas y de formacion, para incentivar el uso eficiente
de los recursos, siguiendo las politicas de la entidad. 7. Entregar al Supervisor del Contrato la informacion que le sea solicitada
en relacidon con el proceso de ejecucion de la formacién: Proyecto formativo, guias de aprendizaje, planeacidn, ejecucién y
evaluacion pedagdgica del proyecto formativo, Portafolio de evidencias, acorde con el procedimiento “ejecucién de la
formacidon” establecido por el SENA.8. Registrar juicios evaluativos en plataforma Sofia establecida por el SENA de manera
oportuna y de acuerdo al calendario establecido por el Centro —CTMA. 9. Reportar novedades de desercion, retiros
voluntarios, aplazamientos, traslados y reingresos, a la coordinacidn académica y area de registro y certificacidn de manera
oportuna y de acuerdo al calendario establecido por el centro — CTMA. 10. Aportar iniciativas, sugerencias que desde su
formacién y desde su labor con instructor, puedan fortalecer y permitir el mejoramiento y crecimiento del centro.11.Apoyo a
actividades de desarrollo curriculares y pedagdgicas de los programas de formacion del centro. 12. Apoyo a actividades
implementacion, desarrollo y seguimiento de los proyectos formativos y de investigacion que se generen dentro de los
programas de formacion profesional adelantados por el centro. 13. Realizar acompafiamiento a actividades relacionadas con
la ejecucién de la etapa productiva y el seguimiento en cualquiera de las modalidades seleccionadas por los aprendices para
culminar su proceso de formacion. 14. Desarrollar las actividades de formacidn, aplicando las normas técnicas y legales que
garanticen el cumplimiento de las buenas practicas ambientales, con el fin de garantizar la proteccion de los recursos agua,
aire y suelo, lo anterior, en cumplimiento del Art.79 C. Nal., Decretos 1713 de 2002, 1140 y 1505 de 2003, 838 de 2005 vy
Resolucion 555 de 2006 del SENA y demds normas concordantes.15 Estar certificado o actualizarse en la Norma de
Competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” de acuerdo
con la normatividad vigente.16. Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS (Programacién con visto bueno del supervisor
del contrato) en los primeros dias habiles de cada mes y demas soportes requeridos para la legalizacion del pago de los
honorarios.17. Hacer seguimiento de aprendices en etapa productiva de acuerdo con el procedimiento establecido, cuando
corresponda. 18. Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS (Programacion con visto bueno del supervisor del contrato)
en los primeros dias habiles de cada mes y demas soportes requeridos para la legalizacion del pago de los honorarios.B)
OBLIGACIONES GENERALES. 1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacidn estatal y las demds
normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas en el presente contrato; 3) Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas; 4)
Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y
electrdnicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las
normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el formato GD-F-004. Formato
Unico de Inventario Documental; 5) Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucién o del vinculo contractual o cuando el



CLAUSULADO ANEXO

AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA AVANZADA

Y INSTRUCTORES MEDIA TECNICA
supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento del objeto del

contrato; 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestién del SENA
requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y
reserva de la informacidn conocida por estos u otros medios durante la ejecucién; 7) Colaborar en la elaboracién de
respuestas y suministro de informacién requerida por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en
relacidn con la ejecucidn del contrato y de los asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA
para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la
Entidad; 9) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
del SENA, segun la normatividad vigente; 10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccién General y/o sus homdlogos en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Para
los efectos de retencion prevista en el articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el contratista estara obligado a informar al
SENA al momento de la suscripcion del contrato y cuando quiera que se produzca alguna modificacion que afecte el monto y el
giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme con las variables alli establecidas; 12) Adjuntar el
certificado de aprobacion de los conocimientos bdsicos del Subsistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el
primer pago de los honorarios; 13) Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre,
en los informes de ejecucion contractual parcial o final; 14) Realizar los pagos al SISS (salud, pensidon y riesgos laborales) de
acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley; 15) No subcontratar las actividades propias del objeto
contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera
tener en cuenta que no podrd vincular menores de edad, dando aplicacion a la Resolucidon No. 1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccidn Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los
nifios; 16) En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo caso con la debida autorizacién de quien corresponda; 17)
Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales
y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento; 18)
Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestion,
aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante cddigos, claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucidn del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demds que las complementen, sustituyan o modifiquen; 19) En
cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y
del Decreto 1273 de 2018 el contratista deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes
del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar (cuando corresponda); 20) Las demdas que sean
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse el desplazamiento
del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el
SENA pagard los gastos que cause el desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente.
PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a legalizar los gastos de desplazamiento causados en las ordenes de viaje,
dentro de los 5 dias siguientes a su finalizacion. CLAUSULA OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones consagradas
en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que regulen la

materia, el SENA se obliga a: 1. Verificar previo a la suscripcion del presente contrato los documentos requeridos para la
contratacion. 2. Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la mayor colaboracion necesaria para
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la correcta ejecucion del objeto contratado. 4. Poner a disposicién la informacién y/o documentacidn que se requiera para la

cabal ejecucion del contrato. 5. Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6.
Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. .CLAUSULA SUPERVISION: La
supervision del presente contrato estard a cargo del sefior JOHN ALONSO MONSALVE, Coordinador cadena de electricidad, a

quien le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones de las partes, de conformidad con lo estipulado en el
contrato, en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Supervisidn e Interventoria del Sistema
Integrado de Gestidn y Autocontrol, actualizado y publicado en la plataforma Compromiso. Corresponde a la supervision entre
otras las siguientes actividades: a) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las partes. b) Verificar el cumplimiento del
contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones. c) Efectuar los requerimientos que sea del
caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento asi lo requieran. d) Informar al lider o lideres de la
contratacion sobre los cambios que se presenten durante la ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes
las correspondientes modificaciones, adiciones o prérrogas que se requieran. e) Informar oportunamente al SENA, las
circunstancias que afecten el normal desarrollo del contrato que puedan ser constitutivas de mora o incumplimiento de EL
CONTRATISTA, anexando las pruebas y demas documentos a que haya lugar. f) Certificar sobre el cumplimiento de las
obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA. g) Elaborar los certificados de cumplimiento
para el pago del valor del contrato de acuerdo con lo establecido en la cldusula de forma de pago. h) Verificar que EL
CONTRATISTA presente el informe final de actividades, con el fin de dar tramite a la liquidacién del contrato, si a ello hubiere
lugar, o a la expedicion de la constancia de no liquidacidn, si procede. i) Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y
fidelidad de la informacién del ejercicio de su supervisidn o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los
procedimientos internos de gestién documental establecidos por EL SENA. j) Las demas funciones inherentes a la supervisién.
PARAGRAFO: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma serd asumida por quien ocupe el cargo, sin necesidad
de documento adicional alguno. Si no se da la situacidn anterior, el Director Regional designara uno nuevo, para lo cual no se
requerird de modificacién contractual y la nueva designacién se comunicard a las partes. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se

fija como cldusula penal pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
independientemente de la indemnizacion plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso de incumplimiento parcial o total
del contrato por parte de EL CONTRATISTA, la cual pagara a EL SENA sin necesidad de requerimiento judicial, en un término no
mayor de veinte (20) dias a partir de la fecha en que se declare el incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguira el
procedimiento establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto
1082 de 2015. CLAUSULA: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA, EL
SENA impondrd multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en los plazos establecidos para el cumplimiento de las
obligaciones: si EL CONTRATISTA incumple los plazos establecidos para el cumplimiento de las obligaciones en las fechas que
se acuerden, debera pagar a EL SENA, por cada dia calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total estas
multas sobrepase el 10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la ejecucién del contrato EL
CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones contractuales, EL SENA le impondra multas equivalentes al
0.5% del valor del contrato por cada obligacién incumplida, sin que el total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%)
del valor total de mismo. EL CONTRATISTA autoriza a EL SENA para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los
literales anteriores, una vez en firme la resolucién que las impone, de cualquier suma que le adeude EL SENA, sin perjuicio de
que las haga efectivas conforme a la Ley. El pago o la deduccién de dichas multas no exoneran a EL CONTRATISTA de la
obligacién de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.
PARAGRAFO: Para su imposicion se seguira el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011 o la norma que lo adicione,
modifique, derogue o sustituya. .CLAUSULA SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Cualquier diferencia que surja
entre las partes por la ejecucion, interpretacion, terminacion o liquidacion del presente contrato y en general, sobre los

derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su etapa precontractual, contractual y post contractual se solucionara
primero por las partes, mediante arreglo directo, la cual tendra una duracién de hasta treinta (30) dias habiles. En caso de no
llegar a un acuerdo, las partes convienen hacer uso de los mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como la



CLAUSULADO ANEXO

AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA AVANZADA

Y INSTRUCTORES MEDIA TECNICA
conciliacién, amigable composicién y transaccion. CLAUSULA CADUCIDAD: Se adoptara esta medida de conformidad con lo

previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales sefialadas en esa Ley y en las demas normas vigentes.
CLAUSULA INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato la
terminacidn, modificacién e interpretacidn unilateral, en los términos establecidos en la Ley 80 de 1993 y demds normas

vigentes. CLAUSULA TERMINACION: Este contrato se podra dar por terminado por la ocurrencia de uno de los siguientes

eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento del objeto del contrato. 3. Por declaratoria de nulidad del
contrato. 4. Por incumplimiento contractual que ocasione la declaratoria de caducidad. 5. De manera anticipada por mutuo
acuerdo de las partes, el cual constard por escrito mediante acta.6. Por terminacidon unilateral. 7. Por las demds causales
contempladas en la ley. CLAUSULA CESION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 80
de 1993, el presente contrato es “intuitu personae” en consecuencia no podra ser cedido a ningun titulo por EL CONTRATISTA

sin la autorizacion previa, expresa y escrita de EL SENA. EL CONTRATISTA respondera por la ejecucion de las obligaciones
contractuales hasta que el documento de cesidn esté suscrito por las partes y el (la) Ordenador (a) del Gasto. CLAUSULA
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERESES E IMPEDIMENTOS: EI CONTRATISTA declara bajo la
gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma de este contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las

causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses o impedimento, sefialadas en la Constitucién, la Ley o la
normatividad vigente; declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que
adeudandole no han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito acuerdo
de pago vigente. CLAUSULA SUSPENSION: El plazo de ejecucién del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente

de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito,
por causas debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA. La suspension se hard mediante acta suscrita por las
partes en la cual se expresard su causa, el término de la suspension y la fecha en que se reanuda la ejecucion del contrato.
PARAGRAFO: En caso de suspension el CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantias,
proporcionalmente al término que dure la misma. CLAUSULA AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes dejan constancia
expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demas normas

concordantes, complementarias y la Resolucion No. 1-0330 de 2019, por lo cual declaran y aceptan que no conlleva relacién
laboral ni prestaciones sociales; su ejecucion se hara sin subordinacién alguna, gozando el contratista de independencia en la
preparacién y ejecucién del contrato. CLAUSULA LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del
Decreto Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el

Supervisor del mismo certifique a su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a
satisfaccion por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando
el contratista presente reclamacién que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente
contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su
terminacidn por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederd a liquidarlo
unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la ley 1150 de
2007. . CLAUSULA PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucidon del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, estos pertenecen a EL SENA de conformidad con lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la
misma Ley, que establece el termino de proteccidn, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado en el articulo 11 de
la Decisién Andina 351 de 1993 concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, EL CONTRATISTA garantiza que
los trabajos y servicios prestados a EL SENA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad

intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. CLAUSULA SEGURIDAD DE LA
INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacién
sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion

del presente contrato, asi como la informacién que la parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su
naturaleza y sensibilidad para la parte dueia de dicha informacién. Esta obligacidon de confidencialidad se aplicara para todos
los casos, salvo que la informacién confidencial sea requerida por autoridad competente, caso en el cual, deberan dar aviso de
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tal hecho a la parte originadora dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha en que le sea notificada la orden, o sea

conocida la solicitud. Igualmente, el deber de confidencialidad no serd obligatorio cuando dicha informacidn sea poseida por la
otra parte con anterioridad a este contrato, por un medio legal o, cuando sea publicamente accesible por un medio legal o,
cuando sea hecha publica por su duefio o poseedor legal. Asimismo, las partes se comprometen a exigir a todo tercero
que por medio de cualquiera de las partes tenga acceso a esta informacion, la misma reserva a que se refiere esta
cldusula y tomaran las medidas de control y precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de la misma.
PARAGRAFO. La presente clausula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacién catalogada como tal
conserve el caracter de reservada o bien durante dos (2) afios luego de que dicha informacién fuera compartida con las otras
partes, cualquiera de los dos que ocurra primero. En todo caso estara sujeta a la reglamentacion sobre informacién
confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decisidon 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el articulo 1
de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacidon y documentos reservados, articulo 24 sustituido, y en las demas normas
concordantes y complementarias que regulen la materia. CLAUSULA DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, las
partes fijan como domicilio contractual la ciudad de Medellin y para efectos de notificacion se entenderd como domicilio del
CONTRATISTA la direccién de residencia y teléfono, los datos reportados y validados en el aplicativo SIGEP.CLAUSULA
PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes.

Para su ejecucion, el Registro Presupuestal correspondiente por parte del SENA, la constitucién de la Garantia Unica por parte
del CONTRATISTA, la aprobacion de la misma por parte del SENA y la firma del acta de inicio.



