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GRADO DE RESPONSABILIDAD 

Mediante la suscripción de la presente acta, el interventor asume plena responsabilidad por la veracidad 
de la información en ella contenida 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

INFORME  
No. 

FECHA 
INFORME 

CONTRATO 
NÚMERO 

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL- CDP 
00513 

03 01/08/2024 
CPSA SAYRN 123 

2024 
REGISTRO 

PRESUPUESTAL- RP 
0612 

RUBRO PRESUPUESTAL 2.3.2.02.02.009 

FUENTES DE 
FINANCIACIÒN 

1.2.3.2.07 CONTRIBUCION DEL SECTOR ELECTRICO 

CONTRATISTA C.C./ NIT 

DANIELA MONSALVE GOMEZ 1.007.322.135 

SUPÉRVISOR  CARGO  

JULIO ALDEMAR YARCE AGUDELO  
Secretario Agropecuario y Recursos 

Naturales. 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN EDUCACIÓN  AMBIENTAL Y FORTALECIMIENTO 
DEL PROGRAMA DEL PGIRS EN EL MUNICIPIO DE SANTA  ROSA DE OSOS. 

Fecha de inicio contrato 17 DE MAYO DE 2024 

Período del informe  01 JULIO 2024 Hasta 31 JULIO 2024 

Valor inicial del contrato  
DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M.L ($10.400.000) 
GRABADO CON IVA POR NO SER EL CONTRATISTA RESPONSABLE 
POR TAL CONCEPTO. ) NO 

Valor adición  N/A 

Valor total del contrato 
DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M.L ($10.400.000) 
GRABADO CON IVA POR NO SER EL CONTRATISTA RESPONSABLE 
POR TAL CONCEPTO. ) NO 

Plazo inicial de ejecución 
del contrato 

CUATRO (04) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE 
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. 

Prórroga (tiempo) N/A 

Plazo total e ejecución del 
contrato 

CUATRO (04) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE 
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. 

Otrosí (Modificaciones) N/A 

 

SEGUIMIENTO TÉCNICO 
VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS CONTRACTUALES 

Obligación contractual Actividad Evidencia 
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(Según contrato o convenio) (Referenciar 
anexos si aplica) 

a.  Elaborar, gestionar,  
desarrollar, articular 
y  acompañar la 
ejecución  de 
proyectos 
ambientales  que 
beneficien a la  
ciudadanía en 
general. 

El contratista realiza las siguientes 
actividades  

 Organización de documentos 
requeridos por el ministerio de 
Ambiente, para proyecto de 
reforestación, del cual participa el 
municipio de Santa Rosa. 

 

 Se hace siembra de 100 especies de 
árboles nativos, alrededor de la 
quebrada morales, del corregimiento 
de Aragón. Esta hace con los 
estudiantes de la institución 
educativa Aragón y el 
acompañamiento del ejército 
nacional. 

 

 Acompañamiento a arreglo del vivero. 

 
 
Anexo N° 18 
 
 
 
 
 
Anexo N  19-27 
 
 
 
 
 
 
Anexo N  30 

b. Realizar visitas para la  
atención de 
afectaciones  
ambientales 

 

 No se requirió en el mes   

 
N/A 
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c. Elaborar y ejecutar un  
plan de capacitaciones 
y  campañas 
educativas  acorde a 
los proyectos a  
ejecutar desde la  
Secretaría 
Agropecuaria y  
Recursos Naturales y a 
las  diferentes 
necesidades  de los 
usuarios 

El contratista realiza las siguientes 
actividades 

 Se hace taller educativo en la 
institución educativa Alto de la mina, 
zona urbana. A los estudiantes de 
primaria, sobre la importancia del 
compostaje; se habla del cómo se 
descompone, el impacto sobre el 
medio ambiente. Además, se le 
enseña al estudiante el cómo hacer 
este abono desde casa. Se hace 
presentación en diapositivas y por 
último se hace práctica con los niños, 
en la compostera de la institución, 
con residuos del restaurante escolar.   

 

 Con los jóvenes que hacen parte de 
guardianes de la naturaleza, de la 
institución educativa Aragón, se hace 
caracterización de especies 
forestales, que se encuentran en el 

 municipio. Taller teórico practico.  
 

 Encuentro con docentes de la 
Institución Educativa Marco Tobón 
magia, para hablar de proyecto de 
compostaje, que se quiere 
implementar en la institución con los 
jóvenes y niños. Además, se hace 
agenda de trabajo para el mes de 
agosto. 

 

 Se realiza capacitación ambiental 
sobre el recurso hídrico, a los niños 
de la institución educativa San 
Francisco. Se hace presentación, 
además de eso, se hace actividad 
alusiva a la presentación. 

 

 Taller educativo ambiental en la 
institución educativa el Sauce. Se 
hace con los niños de primaria. En 
esta se les enseña el valor que tienen 
el recurso hídrico y el como se debe 
cuidar desde casa y la escuela. 
Adicional a eso, se habla de la 
importancia de la siembra de árboles 
alrededor, de las fuentes hídricas.  

 

 Se dicta capacitación educativa 
ambiental a los padres de familia de 
la Institución Educativa María 

Anexos N ° 1- 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anexo N 8- 10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anexo N 12- 15 
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Auxiliadora, zona urbana. Esta se 
hace con e fin de que los padres 
conozcan el PGRIS del municipio. Se 
habla del buen manejo que se le 
deben dar a los residuos sólidos, la 
importancia de reciclar. Además, se 
enseña a los padres a reciclar. 
También se habla de hacer un 
proyecto educativo ambiental con las 
niñas de la institución, con el 
acompañamiento de los padres. 

 

 Capacitación sobre especies                      
forestales con la junta de acción 
comunal Nuevo amanecer. En esta 
se enseña a la comunidad la 
importancia de reforestar, lo 
importante que son los árboles para 
el medio ambiente. Además, se 
enseña a sembrar. Se habla de la 
importancia de saber que especies 
se siembran en cada lugar, que no se 
debe sembrar por sembrar. También, 
se aborda el tema del plan de 
gobierno de nuestro actual alcalde, 
que es entregar mil árboles por cada 
junta del municipio. 

 

 
Anexo N° 33 – 36 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anexo N° 22- 38 
 
 
 
 
 
 
 
 

d. Apoyar los diferentes  
programas y proyectos  
desde la Secretaría  
Agropecuaria y 
Recursos  Naturales 
respecto al  PGIRS. 

 Se hace siembra de 100 especies de 
árboles nativos, alrededor de la 
quebrada morales, del corregimiento 
de Aragón. Esta hace con los 
estudiantes de la institución 
educativa Aragón y el 
acompañamiento del ejército 
nacional. 

 Se realiza sensibilización al comercio 
del municipio frente al manejo de 
residuos sólidos. Además, se hace 
invitación a la socialización del 
PGRIS del municipio. Se toman datos 
del comerciante para la convocatoria 
a la socialización. Esta se hace con 
el acompañamiento del secretario de 
servicios públicos y el ingeniero 
Aníbal Granda. 

 Taller PGRIS, Institución educativa 
Hoyorrico. Con estudiantes de 
primaria y secundaria. 

 

 Capacitación PGRIS, institución 
educativa montañita. Corregimiento 

Anexo N 28 
 
  
 
 
 
 
Anexo N 7 
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san Isidro. 
 

 Capacitación junta de acción 
comunal las Ánimas. 

 

e. Brindar orientación y  
acompañamiento 
técnico  a los usuarios, 
en los programas de la  
Secretaría 
Agropecuaria y  
Recursos Naturales. 

 

 Se hace seguimiento al proyecto de 
reforestación del ministerio de 
ambiente. 

 
 

f. Realizar visitas de  
seguimiento y control a  
los proyectos  
ambientales que le  
deleguen y que se 
estén  ejecutando 
desde la  Secretaría 
Agropecuaria y  
Recursos Natrales 

 

 No se requirió 

 
 

g. Contribuir con el  
cumplimiento de los  
procesos en SGC – 
Mejoramiento,   

h. diligenciando los  
formatos establecidos  
para cada caso. 

 

 Diligenciamiento de formatos 

requeridos por la secretaria. 

 
 

i. Presentar agenda de  
trabajo para el 
respectivo  mes y de 
ser necesario  
concertarla con el  
secretario en las  
reuniones de  
seguimiento. 

 

 Se envía agenda del mes de julio 

 

j. Asistir a las  
capacitaciones,   

k. reuniones, talleres, 
días  de campo o 
eventos que  se le 
delegue. 

 

 Asistencia a reunión con el 
secretario Julio    Aldemar 
Yarce. Esta se hizo con el 
equipo de trabajo de la 
secretaria de agropecuaria, con 
el fin de dar información sobre 
los proyectos de la secretaria. 
Específicamente sobre el 
proyecto de la siembra de los 
cítricos. También se tiene 
encuentro con el alcalde- 

 

l. Mantener informado al    



 

FORMATO  

INFORME SUPERVISIÓN INTERNA 

Código:   F-AMCN-

040 

Versión:  6 

Fecha:    13-06-2024 

 

Página 6 de 7 

 

secretario de 
Agricultura  y Recursos 
Naturales de  los 
procesos, avances,  
dificultades, cambios o  
cualquier novedad que  
surja en el normal  
desarrollo de sus  
actividades. 

Se realizan los informes pertinentes.. 

 

Estado de avance del objeto 
contractual 

62.5% 

Observaciones 
Mediante esta acta de supervisión se cancelará las actividades 
realizadas durante el mes de Julio de 2024 

 

SEGUIMIENTO FINANCIERO 

Descripción Valor  Saldo en el contrato 

Valor inicial $10.400.000 $10.400.000 

Acta de pago N° 001 $1.300.000 $9.100.000 

Acta de pago N° 002 $ 2.600.000 $6.500.000 

Acta de pago N° 003 $ 2.600.000 $ 3.900.000 

DE ACUERDO AL SEGUIMIENTO REALIZADO LAS PARTES ACUERDAN: 

Pagar al Contratista la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS  MIL PESOS M/L ($2.600.000.) 
correspondientes al Acta de Pago No. 003 

 

SEGUIMIENTO PAGO SEGURIDAD SOCIAL  

PERIODO DE PAGO: junio de 2024 

SGSS Valor pagado Fecha de Pago Número de Planilla 

Salud $ 162.700 

Julio/10/2024 7933877846 Pensión $ 208.200 

ARL  $ 13.700 

 
Se firma la presente acta en virtud de que las actividades efectuadas como parte de las obligaciones 
contempladas en el contrato fueron recibidas a entera satisfacción por parte del supervisor y/o 
interventor. 

 
Se anexa para el correspondiente pago: 

 
Documento que acredita que el contratista se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a 
los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de él y de sus trabajadores, 
cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. (Si 
se trata de un contrato suscrito con persona natural, el ingreso base de cotización equivaldrá al 40% del 
valor mensual del contrato, sin que la cotización sea inferior a un IBC, del SMLMV). 

 
Informe de actividades y/o cuenta de cobro presentado por el contratista.  
 
Memoria de cálculo o cuadro de corte (cuando se trate de contrato de obra pública) 
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Para constancia de lo anterior, firma la presente acta a los  01 días agosto de 2024 

 

 
Julio Aldemar Yarce Agudelo 
Secretario Agropecuario y Recursos Naturales 
 

Elaboró: Sandra Patricia Dávila Dávila  
Revisó: Julio Aldemar Yarce Agudelo 


