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De acuerdo con lo sefialade’en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 (este ultimo
articulo modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011) y reglamentadd por el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 399 de 2021, se procede a realizar
los estudies y documentos previos como soporte para la elaboracion del contrato, documentacion que
debe permanecer a disposicidn del publico durante el desarrollo del proceso de contratacion.

El presgen.te' estudio contiene los siguientes elementos generales ademas de los indicados para. cada
modalidad.de seleccion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:

La Constitucion Politica consagra en su articulo 49, que’la atencion de la salud es un-servicio publico a
cargo del Estado y que se debe garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de promocion,
proteccion y recuperacion de la salud. Asl mismo, tonsagra en el articulo 208 que “La funcidn
administrativa estg al servicio de los intereses generales y se desarrolfa con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad vy pubhcrdad mediante la
descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracion publica, en todos sus ordenes, tendréa un control interno que se ejercera en los términos
que seflale fa ley”,

Conforme al Conforme al articulo 305 de la Constitucion Politica, corresponde al Gobernador dirigir la
accién administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de
los servicios a su cargo; es asi como para dar cumplimento a estos fines constitucionajes y.legales, la
Gobernadora del Valle del Cauca, expide el Decreto No 1.22-0073 del 12 de enero d%@% y Decreto
modificatorio No. 1.22-0108 del 24 de enero de 2024, por medio de los cuales deleg ld facultad de
suscribir-todos'.los agtos precontractuales, contractuales y pos-cqntractuales, contratéga convenios
lnteradmlnlstratlvos contratos,de inferés publico, contratos de asociacién y los contratos, resultantes de

| las modalidades de seleccion prewstas en el articulo 2° de la ley 1150 de 2007, previo cumphmlento de

las disposiciones establec:ldas en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el decreto 1082 de 2015, mormas
concordantes y i el manual de contratacién de la Gobernacién, guedando como requnsable de la
facultad para contﬁatar en Ios secretarios de despacho, directores de departamento administrativos y
jefes de oficina. :;j ; .

an ".

-t Por su parte la Misic')n de la Secretaria Departamental de Salud del Valle del Cauca,consiste en dirigir

el Sistema Departamental de' Seguridad Social en Salud a través de la coordinacion intersectorial; la
consolidacién de la red de prestacion de servicios de.salud; de la.gestién de la salud pablica en el marco
de los determinantes sociales; de la inspeccidn, vigitancia y control a los actores del sistéma; de la
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asesoria y asistencia técnica; y del fortalecimiento de la ifivestigacion, contribuyendo de esta manera al
blenestar de las comunidades que habitan en el departamento. (Decreto Nro. 1-17-1310 del 14 de
dnc:iembre de 2022, articulo 141).

Ademas, “a Secretaria Departamental de Salud tiene dentro de sus funciones la de Dirigir, implementar

y orientak la formulacion de politicas, planes, programas, proyectos y normas para el desarrollo deel%'a=
o>

Sistema | epartamental de Seguridad Sccial en Salud.

De confo?mldad con los Articulos 44, 48, 49, 50 de la Constitucion Politica y el. Iiteral a) del Articulo 3 de
la Ley 10 de 1990, el numeral 2 del Articulo 159 de la Ley 100 de 1993), el Estado tiene el deber de
garantlzar a todos los habitantes del Territorio Nacional la prestacién de los servicios de salud.

PLAI'\J DE DESARROLLO: PLAN DE DESARROLLO DEL VALLE DEL CAUCA "EL
VALLE INVENCIBLE 2020 -2023
LINEA ESTRATEGICA | GESTION TERRITORIAL COMPARTIDA PARA UNA
TERRITORIAL BUENA GOBERNANZA
LINEA DE ACCION: LA501. GESTION PUBLICA EFECTIVA: VALLE LIDER
OBJETIVO ESPECIFICO: MEJORAR LA OPORTUNIDAD ¥ EL ACCESO A LOS
SERVICIOS DE SALUD EN EL VALLE DEL CAUCA.
PROGRAMA: PG50103. AUTORIDAD SANITARIA PARA LA GESTION DE LA
, SALUD
SUBRROGRAMA: SP5010304. PROVISION ADECUADA DE SERVICIOS DE
SALUD
META: (S) DE RESULTADO: MR50103002. 100% DE LAS DIRECCIONES LOCALES
% DE SALUD - DLS CON CUMPLIMENTO DE LAS
£ FUNCIONES ESENCIALES EN SALUD PUBLICA, EN EL
PERIODO DE GOBIERNO L
PROYECTO: FORTALECIMIENTO PARA LA GESTION DE LA
¥ SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL
, VALLE DEL CAUCA
ACTIVIDADES DEL PROYECTO EJECUTAR EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
OBJETO DE LA CONTRATACION CONTENIDO DE DISCAPACIDAD DE POBLAGIONES
VULNERABLES EN EL DEPARTAMENTO DEL VALE DEL
B CAUCA., GARANTIZANDO LA REALIZACION DE LAS

VALORACIONES MULTIDISCIPLINARIAS PARA LA
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y REGISTRO
PARA LA LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, CRITERIOS
DEFINIDOS POR EL MINISTERIO ‘DE SALUD Y
PROTECCION SQCIAL, RESQLUCION 1239 DE 2022,
CON EL HOSPITAL SAN BERNABE ESE EN EL
MARCQ DEL  PROYECTO  DENOMINADO
"“FORTALECIMIENTO PARA LA GESTION DE LA SALUD
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PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL|
CAUCA.”

El Gobierno Departamental a través de la ordenanza 006 que adopta el Plan de Desarrollo del
Departamento del Valle de! Cauca para el periodo 2020-2023: "Valle Invencible”. En el programa,
Autdridad Sanitaria para la Gestién de la Salud, definida como Conjunto de acciones sectoriales y
comunitarias encaminadas a recuperar las capacidades basicas de la autoridad sanitaria a nivel territorial

para actuar como planificadores e integradores de las acciones relacionadas con la produccién social de |,
la salud dentro y fuera del sector salud, y de la respuesta propia del sector, a través de estrategias de”

regulacién, conduccion, gestién financiera, fiscalizacion del sistema general de seguridad social en

salud, vigilancia epidemioldgica y sanitaria, movilizacidon social, ejecucién de las acciones colectivas y |.
garantia del aseguramiento y la provisién adecuada de servicios de salud. Espera como resultados, el |
fortalecimiento de la afiliacion de la poblacién al Sistema General de Seguridad Somal en ‘Sallrd, ‘el

Sistema de Gararitia de la calidad de la prestacién de servicios de salud, la mépecclon wgllam:la* v
control a los prestadores de servicios de salud, la vigilancia epidemiolégica y sanitaria y la participacion
social en salud.

Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que tengan deficiencias fisicas, 'mentales,
intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas barreras, puedan :mpedlr su
participacién plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas: {Ley 1346-de
2009). De acuerdo al Registro de Localizacion y Caracterizacién de Personas con Discapacidad, el Valle
del Cauca cuenta con 133.241 personas incluidas, con corte al mes de agosto de-2020-que deberan

recibir certificacidén segun la Resolucion 1239 del 21 de julio de 2022, gue dicta disposiciones en relaeﬂ'c’m ‘
con la certificacién de discapacidad y el Registro de Localizacidn y Caracterizacién de Perschads cton

Discapacidad que derogo la resolucién 113 de 2020 y 1043 de 2020.

La certificacion de discapacidad, Es el procedimiento de valoracion clinica muIt|d|SCtpl|nar|a simuitaned, |

fundamentado en la Clasificacién Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de Ia Sajud —
CIF-, que permite identificar las deficiencias corporales, incluyendo las psicoldgicas, las limitaciones en
la actividad y las restricciones en la participaciéon que presenta una persona, cuyos resultados se
expresan en el correspondiente certificado, y son parte integral del RLCPD.

El Registro de Localizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad — RL:CPD: es una

plataforma en la que se registra la informacion resultante de la realizacion del procedimiento de |-
certificacion de discapacidad, a fin de establecer la caracterizacién y localizacién geografica, en Ios'

niveles municipal, distrital, departamental y nacional del solicitante s

De acuerdo a lo establecido en la Resolucion 1239 de 2022, el proceso de valoracion para la-certificacion :

| de.discapacidad y el RLCD, solo podra ser realizado por las IPS- Instituciones Prestadoras de. Servicios
de Salud autorizadas por la Secretaria de Salud Departamental, segln criterios establecidos- por. el

Ministerio de Salud y Proteccién Social en esta resolucién, por cuanto el departamehto del Valle del |~
Cauca, debera contratar con estas IPS autorizadas; los recursos entregados por la nacién con el ,Unlco“w 5
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" objeto de realizar la valoracion y la entrega de
"iqcalizacion y caracterizacidn actualizado.

la certificacién de discapacidad y el Registro de

| El.Ministerio de Salud y Proteccién Social expidid la Resolucion 1239 de 2022, “Por la cual se dictan

disposiciones en relacion con el procedimiento de certificacion de discapacgidad y el Registro de

'| Localizacjon y Caracterizacién de Personas con Discapacidad”
g Artlculo 5. Autorizacion de instituciones prestadoras de serviclos de salud. Las secretarias-de salud del

orclen ‘departamental y distrital o las entidades que hagan sus veces, autorizgran para realizar el

,procecjlmlento de certificacion de dlscapaC|dad a las instituciones prestadoras de servicios de salud que
1,epmplan con los criterios que se sefialan a continuagion: -

| §1. Céntar por o menos con un (1) equ1po multidisciplinario para la realizacion del procedimiento de

certificacion de discapacidad, conformado por tres (3) profesionales de disciplinas diferentes,-donde se
mcluya un médito general o especialista y dos (2) profesionales de alguna de las sgiguientes areas:
f|$|oterap|a terapia ocupacional, fonoaudiologia, psicologia, enfermeria, optometria o trabajo social,

.quienes deberan estar registrados en el Directorio Nacional de Certificadores de Dlscapacxdad de este |

Ministerio.

5.2 Disponer de servicios de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia ocupacional, fpnoaudlolog|a
ontometrla o} p5100i0g|a habilitados, de ‘acuerdo con las disciplinas que compongan el (los) equipe (s)
multidisciplinario (s), asi como el servicio de telemedicina, en caso de que se oferte la realizacion de la
valoracién de esta manera.

5.3. Centar con apoyoes y ajustes razonables acordes con las necesidades de las personag sqlicitantes
y-de acuerdo con las categorias de discapacidad.

'5.4. Disponer de la infraegtructura tecnica, tecnoldgica y administrativa necesaria para el reporte de la

) mformaclon resultante de la valoracion clinica multidisciplinaria en el Registro de Localizacion y
' Caraeterlzacmn de Personas con Discapacidad, la disposicién de computadores y conectividad 6ptima

para el cargue de la informacion, asi como del personal, insumos y procesos administrativos que
permitan llevar a cabo el procedimiento.

5.5. Copntar con la capacidad suficiente para realizar minimo diez (10) valoraciones para certificacion de
dlscaﬁamdad a la semana, previendo que el promedic de tiempo para cada una es de cuarenta (40)
minutos.

POBLACION SUJETO: Es poblacién sujeto de la consulta de certificacion de discapacidad las personas
" que de forma libre y autonoma, se auto reconozcan como personas con discapacidad y hagan la solicitud

renlas secretarias de salud municipales o distritales cumpliendo con el requisito de presentar la: h:stona
ciinica que incluya tanto el diagndstico CIE-10 relacionado con la discapacidad, emitido por el médico

" fratante del prestador de servicios de salud de la red de la EPS a la que se encuentre afiliade el

sollcrtante como los soportes de apoyo diagnostico (examenes, conceptos de profesionales), la [
. d_etermlnamon de apoyos y ajustes razonables y la definicién de valoracion institucional o domiciliaria

segln el procedimiento definido en la Res. 1239 de 2022.
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El departamento del Valie del Cauca cuenta con veinticuatro (24) Instituciones Prestadoras de'Servicios |+
de Salud — IPS que han manifestado su intencién de realizar valoraciones para certificacion -de 5
discapacidad, de las cuales catorce (14) son priorizadas para ejecutar con recursos del Ministerio de
salud y Proteccion Social, sobre las que se ha constatado que cuenta con lo requerido en la Resolueién
1239 de 2022, cumpliendo los lineamientos técnicos definidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, las cuales se detallan a continuacion: s
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En virtud de lo establecido en el articulo 5 de la Resolucién 1239 de 2022, de las IPS que cumplenicon | 3 %,
los criterios y se enviaron al MSPS, se priorizaron las siguientes: Ty, 7%
. .':%;
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o E

i

® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR -

CUALQUIER MEDIC, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.




. e, ox,
P "
I ::j.ﬂ_‘vi‘;"- * t
‘a‘,'%’ *gg,?; * e e S— " w
» | Departamento del Cédigo: FO-M9-P2-23 !
L e | a.Valle del Cauca SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Version: 04 -

l & i ] .
S R A SALUD .

< t Fecha de Aprobacién; 06/10/2021 |
N ESTUDIOS PREVIOS P /
A ‘

R ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 "
= T bE 2015 P&gina 6 de 19

FAE e "

Ay R -
!:' § ‘;:“ L [

Pl g b ERECI %o EaT & ) TR ) i . OE = P e = o . -

s ) BT A % ARG | TR e ek [ R T LRI S P « AUSTES | CTURR ' | w
T A Pk e AEE g B e ymnﬂl, 0y, | etkbos |Vl poas (EONOMJDIO [ B2 | L s s M earonamiEs| ek, P 1 ;
, “_é:_ “}')‘:ﬁg . @Qﬁlb}pﬂs Mpwmw&&pf*{f g :m”d:j g&!‘@w w1 LT MUl L onfa %W Eﬂ::gm ?gff‘;‘ﬁg;‘f‘} < paRA LAS” | TEROLOGH -

é\l‘.t;,'f.;g.,é L *?%,w "“i;? p Yﬁw"?:; N IIAUW; ou;:p.@ y ;ﬁpgigp : L B (?&‘l’w SO _j T, [ v .
.,.x*'{;’:%:* & o Ay LI P e ¥ DERF AT il ) — G ) w0 | NGz | AramNeTEs) e )
% ;4 Ev:“?qi > ,; = . 1 [HOSPTALSANCENTEDE PAULESE pasocesslaccaca 1 KO 5l no ro sl ] ;

;}] I 2 HCSPITAL SAN VICENTE FERER saocassoloacs | e | NO Ho sl st .

ACH >

n b W8 |HOSAITALSANBERMABEESE 1900650 :‘;EMR“ 1 NO s sl o s 5l .

] “;" -r \ y * &
L ‘f’ NPT sk nctitin ssssounale. cenmrmo | # b Na . .
: o . HOSAITAL SAN RAFAEL EMPRESASOCIAL DEL T ¥ . .
. M,‘-“ﬁx a4 us ESTAOO soroonom [maGuma | o ® ‘ ro . 5
a‘h L s | seuamesameroxsca ssrsaonss|Famion 1 s s no NO s 8

e 7 |cevowmaLomsonio sisconsolon oemoen| % st ho Ho NO No s no sl st
5 vk SR I — m;:uﬂm 2 5 st L] No sl st no NO L 51 Lt

oo s, [rewnarcenosvon msonlopmoo | 5 ‘“ w o ho N NE . o d
PR | . ’
‘ A 0 |Fseposera e roque paias - orDeRA 1 15 st ho X0 ro & L s s |
CoR T n e swostee sstoosleesaero | 10 s s no Ko st s "No El st

X ) . s b " NO e
. < L1 | sanacku somsontzs| ruueo 1 1 st s No Ko 5 ) N ] | g i
‘o B HOSFITAL HERRY VALERCLA GROZCO 656 ss1901061 | vERsaLLES 1 .13 St L NO KO NO 8 [T} 5t 5t t
g W . k 18 [HOSPITALLABUENA ESPERANZA DE TUMBD unsa 1 5 s NO HO ] ] N | no 8 Hl

% S0 . -

| 1IPS que ademas de cumplir con los requisitos minimos de la Resolucion en mencién, son objeto de

. -revjsion del area de Ingpeccién Vigilancia y Control de la Secretaria Departamental de Salud para :

¥ | .constatar que los servicios cumplan con los criterios de habilitacion. *

' _ |- Resalycion No.619 de 2024 del 11 de abril del presente afio, Por la cual se efectua una asignacion de
. =, [ recursos del Presupuesto de Gastos de Inversion del Ministerio de Salud y Proteccion Social, para .
el ¥ coﬁnanmar el rubro Procedimiento de Certificacién de Discapacidad y la implementacion del RLCPD"

e .| vigengja fi scal 2024. En su articulo 1, se asigna a las entidades territoriales los regursos, para el caso
3 ,5*{ del depaI;tamento del Valle del Cauca- Secretaria de Salud del Valle del Cauca TRECIENTOS VEINTE '
. “fag,. | MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO
<" | PESOS ($320.354.834).
| En el Articulo 2. De la resolucién No.619 de 2024 del 11 de abril. Destinacidn. Los recursos asignados

TR alas entidades mencionadas en el articulo precedente seran destinados exclusivamente a concurrir con ’
e la financiacién del procedimiento de certificacion de discapacidad y la lmplementacmn del Registro de
T Locallzacmn y Caracterizacion de Personas con Discapacidad. Dichos recursos seran girados por.la

.+ _ | entidad territorial a la |PS una vez verificada la efectiva prestacién del servicio, en los términos del articulo
. ) 22 d,e Ja Resolucion 1239 de 2022 y los lineamientos para la ejecucion de recursgs. ' b4
e Temer;do en cuenta lo anterior, se debe realizar contrato interadministrativo con la Empresag Sociales )

0 . del Estado del Departamento relacionadas a continuacion, con el fin de cumpiir con el proyecto

oy E — g
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Gobernacién .
denominado "Desarrollo de acciones de salud publica para la poblacién en condicion de discapacidad en
el valle del cauca”, conforme a los lineamientos "Para la ejecucion de los recursos destinados cofinanciar
el procedimiento de certificacién de discapacidad y la implementacién del Registro de Localizacion
Caracterizacion de Personas con Discapacidad” Resolucién 619 de 2024 del Ministerio de Salud y
Proteccién Social.
g*:w-# W‘Tw we n e AL Fus s 7 Y _x s ) e '—{""' R . T Rhe
5 J o st . T, FOE . L NUMERG DE EQ”UIPOS@
PRIORIZADDS - | e RAZONSOCIALDELARS ?BICACT(:’NJPS : Mﬂymmscwumm%_
PRICAL SRAL &jMUNICIPIO)
L. . . . . 5 DEEA IPS
1 HOSPITAL SAN VICENTE DE PAULE.S.E ALCALA 1
2 HOSPITAL SAN VICENTE FERER ANDALUCIA 1
3 HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E BUGALAGRANDE 2
4 HOSPITAL SAN RAFAEL EL CERRITO 1
s HOSPITAL SAN RAFAEL EMPRESA SOCIAL DEL 1
ESTADO | EL AGUILA
6 HOSPITAL BENJAMIN BARNEY GASCA FLORIDA 1
GUADALAJARA DE
7 ESE HOSPITAL DIVINO NINO . BUGA 1
8 ESE HOSPITAL PILOTO JAMUNDI JAMUNDI 2
9 HOSPITAL LOCAL OBANDO OBANDO 1
10 ESE HOSPITAL SAN ROQUE PRADERA PRADERA 1.
11 HOSPITAL SAN JOSE ESE RESTREPO 1
12 HOSPITAL SANTA CRUZ TRUJILLO 1 :
13 HOSPITAL HENRY VALENCIA OROZCO ESE VERSALLES 1
14 HOSPITAL LA BUENA ESPERANZA DE YUMBO YUMBO 1
Se muestra a continuacién, la tabla de distribucion de recursos con las catorce (14) ESE certificadas’
ante el MSPS para realizar el procedimiento, teniendo en cuenta las tarifas establecidas en los
fineamientos técnicos de la Resolucion No. 619 de 2024, de acuerdo al numerd de &quipos
multidisciplinarios por entidad y la disponibilidad manifestada por cada una de las ESE. De
acuerdo a ello se realiza estimado con el presupuesto asignados en I6s lineamientds def
Ministerio de Salud y Proteccion Social para las valoraciones por el eqmpo multldlsmpllnano« o
para el periodo entre la formalizacion del contrato y su respectiva ejecucion, teniendo en euenta’ i.’
que los equipos no necesariamente son exclusivos para la valoracion multidisciplinaria, K
especialmente para aquellas entidades pUblicas de baja complejidad que inician el proceso este ”‘
"afio, lo que-permitira ademas, el fortalecimiento de la red pablica de prestadores de seryicios, j
se relacionan las IPS certificadoras a contratar: :

i ¥
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1 NORTE | HOSPITAL SATLVICENTE DE PAUL ALCALA S 17.445.267
2 CENTRO | HOSPITAL SAN VICENTE FERER ANDALUCIA $  36.576.067
3 CENTRO | HOSPITAL SAN BERNABE E.S.EE | BUGALAGRANDE $  17.445.767
4 SUR HOSPITAL SAN RAFAEL | EL CERRITO $ 17.445.367
ST HOSPITAL SAN RAFAEL EMPRESA i
- NORTE SOCIAL DEL ESTADO EL AGUILA $  17.445.267
L8 SUR HOSPITAL Bg;‘;ég“” BARNEY FLORIBA $  17.445.267
;a LY L .{ ¥ =
ﬂ _ GUADALAJARA
7 CENTRO ESE HOSPITAL DIVINO NINO DE BUGA 5 17.445.267
" g SUR ESE HOSPITAL PILOTO JAMUNDI JAMUNDI $  31.519.467
9 NORTE HOSPITAL LOCAL OBANDO OBANDO $  27.558.468
ESE HOSPITAL SAN ROQUE
10 SUR DRADERA PRADERA $  17.445.267
1 CENTRO HOSPITAL SAN JOSE ESE RESTREPO $  10.871.686
Y CENTRO HOSPITAL SANTA CRUZ "TRUJILLO $  17.445.267
' N HOSPITAL HENRY VALENCIA
13 NORTE QROZCO ESE VERSALLES $  30.929.535
HOSPITAL LA BUENA ESPERANZA ) :
14 SUR SE YUMBO YUMBG $  43.318.201
TOTALES $ 320:335.560

,PEAN jANUAL DE ADQUISICIONES: El presente proyecto se encuentra publicado en el SECOP come
Rlan anual de adquisiciones. Esta clasificado segin la UNSPSC (Codige Estandar de Produstos y
-Servicigos de Naciones Unidas):

-Servicios Servicios de Practica medica Servicios de Valoracién del |f
salud evaluacion y estado de salud
valoracion individual
individual

Y
G e
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F 85 10 15 centros de 08
Servicios Servicios de -Servicios salud Centros o
salud integrales de servicios
salud moviles de
atencion de
B salud .

2. OBJETO A CONTRATAR:

GARANTIZAR LA REALIZACION DE LAS VALORACIONES MULTIDISCIPLINARIAS PARA LA |
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y REGISTRO PARA LA LOCALIZAGION: Y

CARACTERIZACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, CRITERIOS DEFINIDOS POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, RESOLUCION 1239 DE 2022, CONEL HOSPITAL

SAN BERNABE ESE EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADQ “FORTALECIMIENTO PARA

LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”".

2.1. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

e Certificar la discapacidad del solicitante cor base en la aplicacidn de una valoracién que busca
identificar la presencia de deficiencias en funciones y estructuras corporales, limitaciones én’la

actividad y restricciones en la participacion.

e Generar inclusién y redireccionamiento de la poblacion con discapacidad a la oferta programatica e |

institucional.

e Promover el sistema de RLCPD y sus familias, asi como de incorporar |a variable discapacidad en
los demas sistemas de proteccidn social y sus registros administrativos.

e Establecer a través del RLCPD la fuente oficial de informacién respecto de las pérsonas, ton

discapacidad, la construccion de politicas pOblicas, el desarrollo de planes, programias-y: proyéct‘os

¥

g
%
£

§

4

+

de los derechos de este grupo poblacional, y medio de verificacidén y priorizdcidn” pata &l f. .

direccionamiento de la oferta programatica institucional.

Localizar y caracterizar a las personas con discapacidad mediante el RLCPCD-

Realizar valoraciones, de forma exclusiva con equipo multidisciplinario vinculado a la entidad.
Hacer uso del aplicativo web creado para tal fin por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
Organizar hoja de ruta con las Direcciones locales de salud de-forma que, asigrie cita maxima eh los

10 dias siguientes a que el paciente haya recibido |la autorizacion para su evaluacién por la difeccion:

local de salud

» Debera entregar resultado de la valoracion en un plazo maximo de 5 dias habiles. En caso que no | s

sea posible entregar al finalizar.
®  S0l0 reciben solicitudes autorizadas por las Secretarias de Salud Municipal.

e Redireccionar a fa Direccién local de salud paciente evaluado para facilitar inclusiéri a Ia woférta,

programatica de! -discapacidad.

o Garantizar los apoyos y ajustes razonables, acorde con las necesidades de la defi mdas«npo‘re gl

médico tratante.

.
o &
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22 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Para garantizar la ejecucion del presente Contrato EL
HOSPITAL SAN BERNABE ESE se obliga a:

b OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Cumplir con los requisitos minimos de habilitaciéon que se definen en la.Resolucion 3100 de 2019:
Capacidad técnico-administrativa; Suficiencia patrimonial y financiera, Capacidad tecnolggica y
cientifica.
Autoevaluacién e inscripcion en el REPS
Novedades y cierre de servicios
Visitas de verificacion
*Cumplir con los requisitos minimos de habilitacién que se definen en le Resolucidn 2654 de 2019,
si-se prestan servicios de telemedicina. Con el objetivo de facilitar el-acceso, la pportunidad y.la
resolutividad en la prestacién de servicios a la poblacién colombiana, en especial, a la que
presenta limitaciones de acceso a los servicios basicos en zonas apartadas:
Telesalud
Telemedicina
Cahdad y seguridad de la informacion y los datos
Calidad y seguridad en la atencion en salud
‘Estar inscritos en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud-REPS.
Ingresar a Mi Seguridad Social para inscribirse y contar con usuario y contrasefa que permita el
ingreso a SISPRO. Realizar el registro de la entidad correspondiente en 'SISPRO.
.Contar con la plataforma PISIS Cliente Neo. Hacer el registro de informacion al SISPRO de los
.ysuarios institucionales mediante la plataforma PISIS Cliente Neo, en los términos. establecidos
en el Anexo Técnico SEG500USIN, que se encuentra disponible en el portal"web.sispro.gov.co
(anexos técnicos Normas-SEG Usuarios Institucionales), igualmente para desvincular y/o
actualizar el usuario. Este proceso permite registrar o actualizar los datos del representante legal

y del contacto del sistema de la IPS y ademas de los usuarios que hacen parte del equipo |,

multidisciplinario de la IPS pdblicas o privadas.

Definir la persona responsable de la coardinacion de] proceso al interior de la IPS, la cual debe
propender por el cumplimiento de todos los requisitos previamente mencionados y establecer
comunicacion con la mesa de ayuda del RLCPD o con la Secretaria de Salud Departamental en
caso de necesitar aclaraciones. El Representante legal del hospital debera delegar oficialmente

y por escrito a los funcionarios responsables del contrato al interior de la institucion, quienes.

mantendran comunicacién fluida con la Secretaria de Salud Departamental.

Contar con minimo 1 equipo multidisciplinario para la realizacion del procedimiento de
certificacion de discapacidad, conformado por tres (3) profesionales de disciplinas diferentes,
incluido e) profesional de medicina, registrados en el Directorio Nacional de Certificadores de
Dlscapac:|dad de este Ministerio de Salud y Proteccién Social, y en el Reglstro Unico de Talento
Humano en Salud- RETHUS o en el Consejo Nacional de Trabajo Social segun corresponda.
Tener habilitados los servicios de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia ocupacional,
fonoaudlologla optometria o psmologla de acuerdo con las disciplinas que compongan el (los)

[
= ,— 3
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10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

equipo (s) multidisciplinario (s), en modalidades intramural, domiciliaria y jornada de salud, segun A,

la capacidad manifestada para el procedimiento.

Contar con ajustes y apoyos razonables acordes con las necesidades de los solicitantes de '
acuerdo con las siete (7) categorias de discapacidad contempladas en el procedimiento pafa‘|,

certificacion de discapacidad: auditiva, f|3|ca visual, sordoceguera, intelectual, psicosecial.
(mental) y multiple. :

Contar con infraestructura técnica, tecnolégica y administrativa para el reporte de la inférmaecién:|,

resultante de la valoracioth para certificacidon de discapacidad en el RLCPD, referidas al
conocimiento y apropiacion del procedimiento de certificacion de discapacidad y las disposiciones
de la Resolucién 1239 de 2022 por parte del talento humano, la disposiciéri de computadores y°
conectividad 6ptima para el cargue de la informacién, asi como del personal, insumos y procesos
administrativos que permitan {levar a cabo el procedimiento.

Garantizar la realizacién de minimo diez valoraciones para certificacion de discapacidad. a la
semana, previendo que el promedio de tiempo para cada una es de cuarenta (40) minutos.
Certificar una cuenta para la consignacion de los recursos de destinacién especifica.
Recepcionar por parte de la persona con discapacidad, cuidador o familiar la ordeh para la’

certificacion de discapacidad emitida por la Secretaria de Salud Municipal, (en el formato |

establecido para tal fin desde |a Secretaria Departamental de Salud); revisar las necesidades de
sopories y ajustes razonables requeridbs (a) Movilidad, b) Comunicacion y acceso a la-

comunicacion ¢) Persona de apoyo); si en la orden del médico tratante se requiere valoracmh en |

la institucién o domiciliaria, o podria realizarse por servicio de telemedicina.
Asignacion de la cita: en un plazo no superior a los 10 dias habiles. Garantizando soportes»‘y

ajustes razonables requeridos, segun lo consignado en la orden emitida por la Secretdrid ‘de.|

Salud Municipal.

Consulta por el equipo multidisciplinario: Durante la consulta, a la cual debera asistir el solicitante
y su acompanante en caso de requerirlo, se realizara la valoracién por equipo multidisciplinario,
el cual valorara la historia clinica y aplicara una entrevista semiestructurada, con base en-cuyes’

resultados se determinara si la persona valorada presenta o no discapacidad. Deberan estar los |

tres profesionales durante toda la consulta de valoracion.

El procedimiento de valoracion por parte del equipo multidisciplinario debera ser de acuerdo con T
el “Manual Técnico del Registro y Cettificacion de Discapacidad” Anexo Técnico de la Resolucion,

1239 de 2022.
Generacion y entrega del certificado de discapacidad: En caso de que se identifique que la

persona efectivamente presenta discapacidad, el equipd multidisciplinario emitira el cértificado
de discapacidad y hara entrega del mismo a la persona valorada, verificando que corrésponde al |+

resultado para la persona valorada y que el usuario comprende plenamente la informacion: ;s :

contenida en este.

La informacién consignada en el certificadd de discapacidad pasa a ser parte del Sistema de | »

Informacion del RLCPD que, con la debida reserva, podra ser consultada por las éntidades{ # % !

publicas que ofrecen servicios y beneficios dirigidos Ia garantia de los derechos de las personas
con discapacidad y que les soliciten la acreditacion de dicha condicion.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR ﬂ‘
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-’ QBLJQACIONES GENERALES:

il 1Yl

1_, Presentar los informes de ejecucmn técnica y financiera, de acuerdo a formatos (Gnicos) y
a'las herramientas entregadas por los supervisores del contrato (formatos en Word, Excel), -
cen log respectivos soportes.

2. Las fechas de la presentacién de informes deberéan ser correspondientes al cronograma
establecido por el Ministerio de Salud y Proteccidén Social, de tal manera que la Secretaria’
de-Salud Departamental consolide la informacion y realice el correspondiente reporte:

! Pumer informe: Fecha de reporte el 11 de octubre de 2024 con fecha de corte 30 de
Jseptiembre de 2024. 2.2. Segundo informe: Fecha de reporte el 16 de diciembre de 2024
con fecha de corte 16 de diciembre de 2024.

s

Ny

oy

LalP$.debera realizar entrega por cada usuario valorado en un archivo en pdf, en el siguiente
orden:

“v

A. Formato de autorizacion de la Secretaria de Salud debidamente diligenciado.
‘ ‘ B. Formato del médico tratante (que debié ser requisito para que la DL'S autorice)/ o
(K ! documento de la EAPB que contenga los datos requeridos en la Res. 1239 de
2022.
: C. Certificado generado a la persona valorada (cuando aplique).
. D. En caso de que la valoracién haya sido de manera domiciliaria se debe anexar
‘ registro fotografico de la valoracién (guardando la privacidad del usuarjo).

I RLCPD y estar en estado CERRADO.

Factura electrénica nica con el nimero de personas valoradas, especificando los costos de las.
< modalidades de atencion, si es institucional de $160.527 ‘0 domiciliaria de $ 216. 711. Esta debe
’ Q@(respondgr a los casos que son aprobados por la sypervisién segun criterios de validacion.

-Por cobrar a: Gobernacion del Valle del Cauca Nit890399029-5 Correo electronico:

facturacion.salud@valledelcauca.gov.co.

*2.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

{ Las obligaciones del Departamento seran las siguientes:
-1) €ancelar el valor pactado, de acuerdo ¢én los t&érminos consignados en el contrato.

S 2) Velar por-Ja adecuada ejecucion de los recursos, garaptizando el cumplimiento de las actividades y

reqwsﬂos inmersos en el documento de lineamientos.
3) Hacer seguimiento técnico y financiero a la, valoracién para la certificacion de discapacidad y, RLCPD.

| .4)-Recibir y verificar los informes y reportes de informacion a cargo de las IPS certificadoras.

* E. Todos los datos reportados por la IPS deben coincidir con los consignados en el

kS

£
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5) Presentar informes ai Ministeric de Salud y Proteccion Sccial, dé acuerdo a los Imeam:entos
establecidos para tal fin. Cargar en plataforma PISIS dispuesta por eI MSPS para tal fin y envio a los
referentes técnicos.

6) Reportar oportunamente cualquier novedad de cambio de los funcionarios responsables de.coordinar |

la ejecucion de los recursos objeto de la Resolucidon 403 del 21 de marzo de 2023 y comio tal del
Programa en la Entidad Territorial, actualizando los datos suministrados cuando sea procedente.

7) Las demas actividades sefialadas en el documento de lineamientos de ejecucion de la Resolucion.

2.3. LUGAR DE EJECUCION: Municipio donde se encuentre ubicada la ESE y se garantice la cobertura
de atencién, cuando sea necesario en cualquiera de los cuarenta (40) municipios del Departamento:del

Valie del Cauca, toda vez que no se cuenta con’IPS certificadoras de discapacidad en todo €l territerio. |

2.4 PLAZO: El contrato tendra una duracion hasta el 16 de diciembre de 2024, contados a partir del incie
de la ejecucion del contrato en secop Ii.

2.5 CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:
CONTRATACION DIRECTA

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

El Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.4. en lo referente a Convenios o contratos
interadministrativos preceptia;” La modalidad de seleccidn para la contratacién éntre Entldades
Estatales es la contratacion directa. Articulo 6 de la Ley 489 de 1998 el cual hace relacion al princigio ‘de |
coordinacion y colaboracion entre entidades publicas. El literal ¢) del numeral 4 del articulo 2 dé 13'Ley"
1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, el cual indica la necesidad qu‘é las
entidades tengan relacion directa con el objeto a contratar.

En atencién a que la IPS cumple con los requisitos técnicos establecidos en la Resolucion 1239 de” 2022
en el articulo 5 Autorizacién de instituciones prestadoras de servicios de salud y cuenta con,

.| viabilidad técnica para asignacion de recursos para la realizacion del procedlmlento de certificacion-de:
discapacidad. i

Llas empresas sociales del Estado, constituyen una categoria especial de entidad pubht:a-.

descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por Jey:
o0 por las asambleas o concejos.

SR
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T “El.contrato @ celebrarse es con una Empresa Social del Estado de! orden departamental y que hace
parte"de la red publica de prestadores de servicios de salud del Departamento, por le tanto, gs dable
celebrar contrato interadministrativo de manera directa.

I El Hospital SAN BERNABE de Bugalagrande, de naturaleza publica, creado mediante Acuerdo No, 117

d del 14 de juniq de 1984, desde entonces presta sus servicios como .parte de la Red de Prestadores

"l Pablicos del Departamento.

J*De acuerdo a los lineamientos establecimos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, para la
. WEJECUCIOI”I de los regursos asignados mediante Res. 619 de 2024 a [a Secretaria de Salud Del Valle del
L Cauca en el apartado EJECUCION DE LOS RECURSOS, numeral 6 “/a contratacion debe hacerse de
' aquerdo con lo establecido en Régimen Conlrdctual y demas dispesiciones vigentes al respecto Los
| pfereptes deben cumplir en lo pertinente con lo establecido en la Ley 1346 de 2009, Ley 1618 de 201 3
.Degreto 1011 de 2006, Resolucion 256 de 2016, Resolucion 3100 de 2019, Resolucion 2654 de 2019, y |

.demas reglamentacion vigente, encontrarse inscritos en el registro de habilitacién en el Sisterna
Obhgatono de Garantia de la Calidad ante la direccién departamental ¢ distrital de salud o la dependencia
. gue'haga sus veces en la entidad territorial, y garantizar la calidad de la prestacion de los'servicios a la
noblacion con discapacidad.”

3 2 FUNDAMENTOS JURIDICOS:

8 Constitucién Politica Art 2°, 113 y 209.

¢ Ley 1346 de 2009 en su articulo 25 y 26°.

« ey 1438 de 2011 en sus articulos 112, 114 y 11.

s LalLey 715 de 2001, Articulo 43 modificado por el articulo 232 de la Ley 1955 de

2019.

Decreto 762 de 2017 Articulo 2.4.6 Numeral 8

«. CONPES social 166 de 2013, establece la necesidad de mejorar calidad de informacion de
personas con discapacidad.

'

actualizacion y fortalecimiento del RLCPD.

. programatica.

» Resolucién 1239 de 2022 “Por la cual se dictan disposiciones‘en relacion con ef procedlmlento
de certificacion de discapacidad y el Registro de Lecalizagién y Caracterizacién de Personas
con Discapacidad”®

e Resolucion No.619 de 2024 del 11 de abril de 2024, Por la cual se efectlia una asignacion de
recursos del Presupuesto de Gastos de Inversion del Ministerio de Salud y Proteccién Social,

del RLCPD", vigencia fiscal 2024.
* Ley80de 1993

« l:ey.1618 de 2013, art. 5, Numerales 5 y 13; Art. 10, Numerales 1. Literal e, refiere la promocion,

o .ley 1753 de 2015 articulo 81 determina que el Min. Salud implementard fa certificacion de |
+ discapacidad para la inclusién y redireccionamiento de la pohlacidn con discapacjdad-a la oferta-

para cofinanciar el rubro Procedimiento de Certificacién de Discapacidad y la implementacion f

P
B e
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- El articulo 2 numeral 4 literal ¢) de la Ley jiSO de 2007, modificado por el articdlo 92 de la Ley
v 1474 de 2011, determina que, en los contratos interadministrativos, las obligaciones defivadas

154 " del mismo deben tener relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley

o en sus reglamentos. -

| o Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015
|4 e “Artioulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015

‘ 33 " VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDGS MARCO.

"r.E'I Departamento del Valle del Cauca ~ Secretaria Departamental de Salud, antes de adquirir bienes y

$erv101os de caracterlstlcas uniformes, verifico la exlstenC|a de Acuerdo Marco de Precios

para ese bien ylo servicio

EXJSTE ACUERDQG MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X)

"( ) (X))

ﬁ’% VALOR ESTIMADO DEL CONTRATOQ Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

’f;as obligaciones que se contraigan en desarrollo de este proceso de Contratamon Directa se atenderan

ccn los recursos asignados para tal efecto por el Ministerio de salud mediante la Resolucion No. 0619

E dei 11 de Abril para la vigencia 2024, por la suma de DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS

CUARENTA Y CINCO'MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($17.445; 267) incluidos
éostos directos e indirectos a que haya lugar, con cargo al rubro presupuestal:

. » Fondo: 12330401 - TRANSF CTE MINPROSOC :

i

" e Centro Gestor: 1106 — SECRETARIA DE SALUD ' i
* .. s Posicién Presupuestaria: 2320202008 — Servicios para Ia comunidad socuaIeSypqrsbnales

|54 e ".-,Area Funcional: 3050103040020000 — Provision Adecuada de Ser by

+ Elemento PEP: PI30- 102347/1/3/01/07 — ejecutar el plan de intervenciones colectivas contenido
" de discapacidad poblacnones vulnerables en el departamento del Valle del Cauca. ¢
¢ . Cuenta Mayor: 5423040815 — Certifica y caracter a personas con discapacidad. f,

egun certn‘lcado de dlSpOl‘llblhdad présupuestdl No. 3500009645 del 17 de mayo de 2024 por valor de
320 354.834 .

¥

!@‘ |mpor1ante aclarar que el valor total de la transferencia realizada por el Ministerio de Salud esde$

0354 834, correspondiente, al CDP, la distribucidn realizada en tos Hospitales prnortzaJOS es de $

r—r "*:.-‘.,w‘

igp 20.335.560, quedando como excedente $ 19. 274 los cuales seran remtegrados al tesoro pacional segun

dlcac10nes Ministeriales. ' - : 3

.-. rl't':if
A
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JUSTIFICACION

El valor a contratar esta definido de acuerdo a la distrlbumon prevista en la Resolucién 619 de 2024 em ;

la cual se.distribuyen las recursos asignados a las Secretarias de Salud Departamentales y - Dlstnta

la dependencia que haga sus veces, recursos que seran destinado$ exclusivamente & garanhzgri‘lgxy

realizacidn de las valoraciones mu]t:dlsmpllnarlas para la certificacion de*discapacidad y Registro pa I’a.
Localizacion y Caracterizacion de: -personas con discapacidad, conforme a los lineamientos definidos”

para la e;ecumon de l0s recursos pbr la Oficina de Promocidn Social del Ministerio de Salud y Proteccion

Social.

1
En los menqii)nados lineamientos, la tarifa maxima dia autorizada por paciente para la vigencia 2024
corresponde a ciento sesenta .mil quinientos veintisi€te pesgs m/cte ($160.527) para realizar la
valoracion en la institucion de salud y doscientos dieciséis mil setecientos once pesos m/cte ($216.711)
para realizar la valoracién domiciliaria.

4.1 FORMA DE PAGO:
El contrato se cancelara de acuerdo con |a disponibilidad de.PAC del Departamento, por EVENTO previo

.informe de supervision de la secretaria de Salud Departamental y respectiva factura, de acuerdo al

numero de valoraciones realizadas y la inclusion de la infermacién en el RLCPD.

JUSTIFICACION DE LA FORMA DE PAGO: El pago se hara por evento conforme al Decreto 780 del
2016, en su Articulo 2.5.3.4.4 Mecanismos de pago aplicables a la compra de servicios de salud. Los
principales mecanismos de pago aplicables a la compra de servicios de salud: Pago por evento.
Mecanismo en el cual el pago se realiza por las actividades, procedimientos, intervenciones, insumos y
medicamentos prestados o suministrados a un paciente durante un periodo determinado y ligado a un
evento de atencion en salud. La unidad de pago la constituye cada actividad, procedimiento,
intervencién, insumo o medicamento prestado o suministrado, con unas tarifas pactadas previamente.

Las recursos seran consignados en la cuenta certificada por la IPS certificadora para el uso éxclusivo de

estos recursos.

-»"J.
*.n-f 2

e S

i o
Y] o

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Por tratarse de una contratacién bajo la modalidad de contratacion directa el contratista se
selecciona por su idoneidad, constituida desde _1994, fecha desde la cual ha brindado los
servicios de salud a la comumdad (desarroliando dn‘erentes contratos tales como:

e
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Experiencia la cual se relaciona a continuacién:

No.
Vigencia | Contrato

Objeto Contratista Cuantia Cuidad Contratante

2022 ;1.220.1
2.19-
0390

Aunar esfuerzos entre el | ESE Hospital 98.454.968 | Bugalagrande | Departamen |

Departamento del Valle | San Bernabe
del Cauca y la ESE de

Hospital San Bernabe de | Bugalagrande
Bugalagrande, para
contribuir a financiar los
gastos de operacidn de la
prestacion de servicids y
tecnologias en salud en el
municipio de
Bugalagrande del
Departamento del Valle
del Cauca.

to'dél Valle
del Cauca

2022 |1.220.0
2-19-
0765

Fortalecer Hospital San 100.000.000 | Bugalagrande | Departamen-!

financieramente al Bernabe ESE
Hospital San Bernabe ESE
y procurar su buen
desempefio, con el giro de
recursos financieros
destinados al pago de
pasivos existentes en la
ESE a lafecha del giro de
los recursos.

to .del Valle;
dél-Cauéa

e

2023 |1.220.0

12.19-
0364

Garantizar la realizacién | Hospital San 24.840.311 | Bugalagrande 1 Depattamien’

de las valoraciones Bernabe ESE
multidisciplinarias para la
certificacion de
discapacidad y registro
para la locaiizacién y
caracterizacion de
personas con
discapacidad, criterios
definidos por el Ministerio
de Salud y proteccion
social, Resolucién 1239 de

w

»

. t6 del vaile' }
del Calica
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2022, con Hospital San
Bernabe E.S.E en el marco |’
del proyecto dencminado
"desarrollo de acciones de I

salud publica para la § *

poblacién en condicidn de

discapacidad en el Valle | . -
. ) del Cauca". ;
N — - B gt

.. [*6. ANALISIS.DEL SECTOR ECONOMICO: En el Anexo No. 1 “Etapa de Planeacién, Anélisis del Sector.
| Relativo al. Objeto del contrato”, se presenta el analisis del sector econdmico referente a la presente
_Gontratacién, en cumplimiento del Articulo 2.2.1:1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: En cumplimiento del articulo 4 de la ley
11150 de 2007 lo regula, en el anexo No. 2 denominado “Matriz de Riesgos” se realiza la evaluacipn
| del rlesgo del proceso de esta contratacion, conforme al “Manual parg fa Identificacion y Cobertura del
F?ie:sg? en los Procesos de Contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION: De conformidad con el artieulo 7
de la-Ley 1150 y articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en :los contratos o convenios
5 dnteradministrativos la exigencia de garantias no es obllgatorla En este caso no se exigiran garantias
por tratarse de un contrato interadministrativo a celebrarse con una Empresa Social del Estado, {PS que
| hdce pane de la red de prestadores de servicigs de salud del Departamento del Valle del Cauca. En este
| caso’ el riesgo por incumplimiento es bajo, toda vez que- el cumplimiento de los indicadores' y metas .
pactadas en el contrato, asi como de las cbligaciones son cumplibles respecto a la disponibilidad de los
- +| servicios contratados.

.[9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
«COMERCIAL De conformidad con el item 1.2.3. denominade “Exclusiones de aplicabilidad y
excepciones” del “MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE CONTRATACION PUBLICA DE
LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES
i CONTRATANTES" expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento P _

)

e
A,

Nacienal de Planeacion: “Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratagion directa S,
-estipuladas en la Ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por|™
lo tanta’'no se requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos acuerdos.” » 5

1En -congecuencia, como el contrato a realizarse es bajo la modalidad de contratacién directa ng se
aplicara las normas especiales que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre

Comercio.

)
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10. DEFINICION DE LA SUPERVISION O LA INTERVENTORIA: ‘ o
La supervision del Contrato se efectuara a través de el/la Subsecretario (a) de Salud Publica’ Séran;
obligacionés particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demas que Ié asigne laley y| i !
demas normas:
a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.
b) Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acordados.

¢) Elaborar certificacién de cumplimiento a satisfacciéon en los casos que sean necésario para el|, gt

desarrollo del contrato o el pago respectivo. ’ &

. d) Senalar el inicio de ejecucién en la plataforma SECOP I, asi como elaborar cortes *parcialés, A
informes de ejecucion y el acta de liquidacion del contrato. .

e) Tener en cuenta que toda aclaraciéon con la CONTRATISTA en relacién con el Contrato debe ser. y

por escrito. . Ty

f) Verificar el pago y afiliaciéon de la seguridad social integral de la contratista. S

‘ Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervisién consistira en el’ segmmlénto'—-

técnico, administrative, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiente del objeto del contratd,
es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la
supervision, la Entidad estatal podré contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion
de servicios que sean requeridos.

Comité Estructuradoyr: \

i ‘ | ES .( ! "'a_. *
MARIA ISABEL DUF%’\N L. ALBERTO OGAMPO YARELA T

Rol Juridico T Rol Financiero L
\ x‘;h mzi{_‘;&
\W\}&Q\ﬂgﬂg | N RS-

LA MARIA CORDOBA GUITERRE

. ‘ 1 Rol échico

Vo.Bo: RIA CRI
Secretaria Depa

LESMES DUQUE
mental de Salud
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