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Santiago de Cali, junio 24 de 2013

Seriores

ALFA'Y OMEGA INSTRUMENTACION LTDA
Att, Sr. Gerson Saldarriaga Gonzalez
Representante Legal actual

Ciudad

Segln reunion realizada el 24 de junio del presente afio, donde los socios de la compafiia
Alfa Y Omega Instrumentacion Ltda me propusieron ser ia Representante Legal de la empresa
y la cual acepte a conformidad, doy constancia de de dicha aceptacidon y me someto a
cumplir todas las responsabilidades y estatutos que conciernen a mi cargo.

diaimente

L

Jenmy Enriquez Cruz
C.C. 66.999.715 de Cali

{CC-26-P60-2013 14:54:19 Red 20130514378
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ALFA Y OMEGA INSTRUMENTACION LTDA

ACTA #024
Asamblea de socios
EXTRAORDINARIA

A lus 24 dias del mes de Junio de 2013, sicndo las 5.00 de la tarde. se reunieron en la sede de la compafiia
ubicada en la carrera 34 # 4D 80 of 401 dc la Ciudad de Cali, los socios de la sociedad ALFA Y OMEGA
INS [RUMENVACION LTDA. previa convocatoria hecha conforme a ios estatutos por el representante legal,
S GERSON SALDARRIAGA GONZALEZ y dirigida a los domicilios registrados de cada uno de los
socios. de acuerdo con el siguiente orden del dia:

Yes B S

w)

liamada a lista v verificacion de quérum
Cleccion de prasidente y secretario de i2 reunion
Proposiciones y varios

Verificudo el quorum se constata la presencia de las siguientes personas con su respectiva
participacion: GERSON SALDARRIAGA GONZALEZ que representa 4333 cuotas para una
participacién  de! 33% de las cuotas en que se halla dividido el capital social, JENNY
SALDARRIAGA GONZALEZ que representa 4,334 cuolas para una participacion del 34% de las
cuotas an que se halla dividido el capital social v EDWIN SALDARRIAGA GONZALEZ que
rapresenta 4333 cuotas para una participacion del 33% de fas cuotas en que se halla dividido el
vapital social para un total de! 13.000 cuotas que represerta el 100% lo cual indica que existe
yuorum suficiente para deliberar v tomar decisiones.

En esta reunién se encuentra la sefiora JEINMY ENRIQUEZ CRUZ como invitada especial.

L.os socios acuerdan nombrar comno presidenie a GERSON SALDARRIAGA GONZALEZ y como
secretaria a la sefiora JENNY SALDARRIAGA GONZALEZ.

Proposiciones y varios.1). Pide la palabra ¢! sciior gerente v presidente de la reunién y dice que es
necesario transformar la sociedad a fin de acogerse a {o estipulado en la ley 1258 de 2008, para lo
cual pone a disposicidn de los asistentes Jus estatuios de la nueva sociedad ALFA Y OMEGA
INSTRUMENTACION SAS. Puesta en consideracién a proposicion es aprobada por unanimidad, es
decir por el 100% de los asistentes 2 la reunion. £ presidente de la reunion presenta el balance
cortado a 3| de Mavo de 2013, el cual [ue solicitado paru la transformacion de la sociedad de ltda a
5.A.S. Puesto en consideracion el Balance es aprobadoe por unanimidad. es decir por €l 100% de Tos
asistentes a la reunion. Una vez lefdos los estatwrss de la nueva sociedad ALFA Y OMEGA
INSTRUMENTACION S.AS son puestos en consideracion y aprobados por unanimidad, es decir
por el 100% de los asistentes a la reanién. aworizdndose 2 gerente y representante legal para ¢!
rezistro de ellos en la cAmara de comercio de Cali y todos los demés tramites pertinentes. Se deja
constancia que estos estalutos forman parts integral de la presente acta 7 por lo tanto son insertados
2n elia, 2). Pide 1a palabra de nuevo 21 presidente de la reunion y dice que es necesario
nombrar un nuevo gerente y Representante leeal por cuante el (Gerson Saldarriaga Gonzdlez)
HAUNCIE B GSIe CaTED Y que se retire al sefior Edwin Saldarriaga Gonzalez como representante legal
suplente ya que no cuenta con el tiempo para desarrollar esta labor, en consecuencia propone que se
nombre a la sefiora Jeinmy bnriguez Cruz CC. 66,999,713 de Cali, como Gerente y Representante
igonl, a lo cual acepte gustosamente El repressatante .egal suplente queds vacante. Se pone en
consideracion Ja propuesta de cambio del Gerente y represemtante legai v es aprobados por
unanimidad, es decir por el 100%¢ de los asistentes a a reunion,

Despuds de un brave receso se da lectura a la presente acta v sometida a consideracion es aprobada por
wamidud. es decir per el 100% de los asistentes a lz reunién.

Swendo fus
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DOCUMENTO PRIVADO QUE CONTIENE LA TRANSFORMACION DE LA
EMPRESA ALFA Y OMEGA INSTRUMENTACION LTDA EN ALFA Y OMEGA
INSTRUMENTACION S.A.S

El suscrito GERSON SALDARRIAGA GONZALEZ, mayor de edad, domiciliado y
residente en la ciudad de Santiago de Cadli, identificado con la cédula de
Ciudadania N°© 80.427.428 expedida en Cdli, de nacionalidad Colombiana
obrandc en mi calidad de gerente y representante legal principal de la
sociedad ALFA Y OMEGA INSTRUMENTACION LTDA. Constituida legalmente
por medio de documento privado del 15 de Enero de 2008, todo lo cual
acreditc con el certificado sobre consiitucion, existencia y representacion
legal expedido por la Cdmara de Comercio del domicilio social,
documento gue anexo al presente instrumento privado, manifiesto:

PRIMERO:- Que el dia 24 de Junio del afio en curso, se celebro una reunion
extroordinaria de ia Asambiea de mi representada, a la cual comrespondiod
el Acta No. 024, reunidn en la que, entre ofras decisiones, se resolvid
transformar a la sociedad ALFA Y OMEGA INSTRUMENTACION LTDA,
modificando su clase por la de Sociedad por Acciones Simplificado (S.A.S.)
regulada por la Ley 1258 de 2008. SEGUNDO:- Que en la referida reunion se
autorizd expresamente al gerente para gue en los términos de o previsto
por el Articulo 31 de la Ley 1258 de 2008, suscribiera el documento privado
por medio del cudl se solemnizaria fa reforma adoptada. IERCERQ:- Que
conforme a lo anterior, procede por medio del presente documento
privado a solemnizar la reforma estatutaria  proveniente de la
transformacion por cambio de clase de la sociedad ALFA Y OMEGA
INSTRUMENTACION LTDA. Compaiiia que en adelante se denominard ALFA
Y OMEGA INSTRUMENTACION S.AS. vy que se regira por los siguientes:

“ESTATUTOS “

ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD
ALFA Y OMEGA INSTRUMENTACION S.A.S

CAPITULO |

ARTICULO 1° ESPECIE. DENOMINACION Y DOMICILIO SOCIAL: La Sociedad
por Acciones Simplificada ALFA Y OMEGA INSTRUMENTACION S.A.8., es
una companiia Colombiane, comercial del tipe de las sociedades por
acciones simplificada, cuyo domiciiic es la ciudad de Cali, Departamento
del Valle, Republica de Colombia. Con cbservancia de los requisifos
legales y estatutarios, la sociedad podrd cambiar de domicilio social, y
podra establecer sucursales y agencias en cualquier lugar del pais o del
exterior.



La sociedad se regird en lo especiol por el contenido de los presentes
estafutos v en lo general por la Ley 1258 de 2008 y por las disposiciones
que sobre sociedades comerciales tiene previstas el Cédigo de Comercio,
siempre que no resulten contrarias a la naturaleza y fines que la ley ha
seficlado de manera especifica para las Sociedades por Acciones
Simplificadas. De igual manera serdn aplicables a esta sociedad las
demds normas que por expresa disposicién legal o reglamentaria le
resulten aplicables.

ARTICULO 2° OBJETO SOCIAL: E! objeto social principal de la compafiia
estars constifuido por las siguientes actividades: 1] Comercializacion,
Distribucion, representacion e importacidn compra y venta af por mayor y
al detal de toda clase de articulos, materiaies, repuesfos, elementos y
equipos para laboratorios  educacionales, diddacticos,  indusiriales,
bioldgicos, de investigacidn, de ingenieria, odonloldgicos, farmaceuticos,
hospitalarios, clinicos, cientificos, equipos de audiovisuales, maquinaria,
equipos elécticos y electrénicos, servicio técnico, accesorios, asesorias,
libros, etc. 2) Comercializacion, disiribucion, representacion e importacion
de fodo tipo de arficulos, elementos y equipos diddcficos en general, en
los diferentes niveles de ensefanza, pre-escolar, primaiia, secundaria y
universitaria, ademds de equipamientos en ciencias de biclogia, fisica,
quimica v ofras dreas de la educacion, instrumenios en el drea de lo
salud, botiquines de primerocs auxilios. 3] distribucion, representacion
comercializacidon de todo tipo de muebies para instifuciones educativas,
representacion comerciclizacion de todo tipo de muebles para
instituciones educativas, profesionales, oficinas, aulas tecnoldgicas,
equipos de aqudiovisuales de compufacion, etc. 4] servicio de
mantenimienfo  preventivo y comrectivo en equipos electrdnicos,
electrénicos 6 mecdnicos de pesaje e instrumentacion analftica, servicio
de meftrologia, instalaciones eléctricas, automatizaciones industiales, v
soporte técnico de fodos los equipos suministrados. 5} en general
cualquier acto ficito de comercio que tenga como finalidad el mejor
incremento, desarrolio v cumplimiento del objefo social y en fin cualquier
ofra actividad cuya causa y objeto sean licitos dentro del territorio de la
republica de Colombia. ARTICULO 3° DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL: En
desarrollo del objeto social, la compania podrd: a) Adquirir todos los
activos fijos de cordcter mueble o inmueble que sean necesarios para el
desarrollo de los negocios sociaies; gravar o limitar el dominio de sus
activos fijos, sean muebles o inmuebles, arrendarlos y enajenarlos cuando
por razones de necesidad o conveniencia fuere aconsejable su
disposicion; b) Adquirir, tener, enajenar, gravar, importar vy exportar foda
clase de equipos, maquinarias, herramientas y demds elementos propios
para la redlizacién del objeto social, ¢) Adqguirir y usar hombres
comerciales, logotipos, marcas y demds derechos de propiedad industrial
relacionados con las actividades desarroliadas por fa sociedad y con los
servicios a los que se exfiende su giro. § se frata de derechos de terceros,
celebrar los respectivos confratos de usc o concesién de propiedad
industrial, d} Concurrir a la constitucion de otras empresas o sociedades,
con o sin el cardcter de filiales, o vincularse a empresas o sociedades ya
existenfes, mediante aportes en dinero, en bienes © en servicios,
incorporarias o incorporarse a ellas siempre que aquellas empresas o
sociedades tengan por objeto la explotacion de actividades similares o
conexas a las que constituyen el objeto socieiario o que de algun modo
se relacionen directamente con sus servicios, bienes o acfividades; e)
Tomar dinero en mutue v celebrar toda clase de operaciones financieras,
por activa o por pasiva, gue le permitan obtener los fondos necesarios



pora el desarollo de su objeto; f) Destinar sus fondos disponibles o
sobranfes a inversiones transiforias, en titulos de renta fija o variable; gj
Girar, endosar adquirir, aceptar, cobrar, protestar, o pagar pagares, lefras
de cambio, chegues y cudlesquiera otros efectos comerciales y
aceptarlos en pago; vy h) En general, ejecutar todos los actos y celebrar
todos los confratos que guarden relacion de medio a fin con el objeto
social expresado en el presente arficulo y fodos aquellos que tengan
como finalidad ejercer los derechos y cumplir las obligaciones legales o
convencionales derivadas de su existencia y de las actividades
desarrolladas por la compania.

PARAGRAFO I: la sociedad no podrd consfituirse en garante de
obligaciones de los accionistas ni de terceros.

ARTICULO 4°: LAPSO SOCIAL: El iérmino de duracion de la sociedad serd
indefinido, sin perjuicio de que en cualquier momento sus accionistas, en
decision tomada confarme a los estatutos v o ley decidon la disolucion y
fiquidacion de la compadia.

CAPITULO I

ARTICULO 5% CAPITAL: El capital autorizado de lg sociedad es de CIENTO
TRENTA MILLONES DE PESOS {$130.000.000) dividido ent TRECE MIL {$13.000]
acciones nominativas, ordinarias y de capital, de valor norninal unitario de
diez mil pesos ($10,000) cada una.

ARTICULO 6° PARTICIPACION EN EL CAPITAL ACCIONARIO - CAPITAL
SUSCRITC Y PAGADO: Los accionistas han suscrito y pagado fa suma de
CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS ($130.000.000), divididos en Trece mil
(13.000) acciones nominativas, ordinarias y de capital, de valor nominal
unitario de diez mil pesos ($10,000) cada una, en las cantidades y
proporciones que se describen o confinuacion:

I :
]

EDWN SALDARRIAGA Calf 143.330.000 4.333 33%
GONIALEZ CC. 94,401,197
JENNY SALDARRIAGA | Cali 43.340.000 [4.334
GONIALED CC. 66.812.304 34%
GERSON SALDARRIAGA Caii 43.330.000 |4.333
GONZALEZ CC.80.427,528 33%
TOTAL i [130.000.000 | 13.000 | 100%

ARTICULO 7°. DERECHOS QUE CONFIEREN LAS ACCIONES: A cada accidn
ordinaria le coresponde un votc en ias decisiones de la asamblea general
de accionistas, Los derechos y cbligaciones que le confiere cada accion
a su fitular les serdn fransferidos a quien las adquirere, luego de efectuarse
su engjenacidn a cualquier fitulo. La propiedad de unc accidn implica la
adhesién a los estafutos y a las decisiones colectivas de los accionistas.

ARTICULO 8° AUMENTO DE CAPITAL: La Asamblea de Accionistas puede
aumentar el capital autorizada por cualquiera de los medios legales.

ARTICULG $°. CAPITALIZIACION: Igualmente la Asomblea General de
Accionistas puede convertir en capital sociai, susceptible de creacion de
nuevas acciones ¢ de aqumentar el valor nominal de las ya emitidas,




cualquier reserva social de aquellas que se formen de acuerdo con lo
previsto en estos estatutos, o el producto de primas obtenidas por
colocacidén de acciones emitidas.

ARTICULO 10°. COLOCACION DE ACCIONES: Corresponde o la Asamblea
General de Accionisias la decisién de emifir acciones de la compania.
Para la colocacién de acciones, bien sea de las ya creadas o de las que
se emifiererr en el curso de la vida social, la sociedad preferird como
suscriptores a quienes sean accionistas el dia en gue se comunigue la
oferta y ello en forma proporcional al numero de sus acciones. No
obstante, la Asamblea General de Accionistas podrd, medianfe el voto
favorable de no menos de la mitad mas una de las acciones
represenfadas, madificar o regla anterior en casos particulares,
astableciendo un sistema diferente de suscripeidn. Corresponde a la
Asamblea General de Accionistas modificar en cada especffico y
determinado caso el régimen general de preferencia que tienen los
accionisias para la suscripcién de sus gcciones y, por consiguiente,
ordenar gue la colocacion se haga en proporcion disfinta ¢ en cabezd
de terceros. El reglamento de emisién y colocacion de acciones sera
adoptado por la Asamblea de Accionistas y contendra las estipulaciones
contempladas en el Articulo 386 del Cdédigo de Comercio y cuando en él
se prevea la cancelacion por cuotas, al momento de la suscripcion se
cubrird, por lo menos, la tercera parte del valor de cada accidn suscrita,
sin que el plazo para el pago de las cuotas pendientes pueda exceder de
un (1] afAo contado desde la fecha de la suscripcidn. Toda emisién de
acciones podrd revocase o modificase por la Asamblea General de
Accionistas, antes de que sean colocadas o suscritas, con sujecion a las
diligencias prescritas en la ley o enlos esfatufcs para su emision.

CAPITULO Il

ARTICULO T1° CALIDAD DE LAS ACCIONES: Los acciones de la compahia
son ordinarias y con dividendo preferencial nominafivas y de capital. La
compafia puede crear y colocar acciones con dividendo preferencial,
pero para ello serd necesario que los privilegios respectives sean
aprobados por la Asamblea General de Accionistas con el voto favorable
de un numero singular o plural de accionisias que represente Nno Menos
de la mitad mds una de los acciones suscritas. En el reglamento de
colocacion de acciones con dividendo preferencial se regularg el
derecho de preferencia a favor de todos los accionistas, con el fin de que
puedan suscribirlas en proporcién al nimero de acciones que cada uno
posea el dia de la oferta. Dicho reglamento serd aprobado por la
Asamblea con la mayoria establecida en este arficulo. La disminucion o
supresién de los privilegios concedidos @ unas acciones deberd adopiase
con el voto favorable de accionistas que representen no menocs de la
mitad mds una de las acciones suscritas, siempre que esta mayoria
incluya en la misma proporcidn el voto favorable de los tenedores de tales
acciones. Pueden también crearse y colocarse acciones preferenciales
sin derecho a voto, acciones con dividendeo fijo anual y acciones de
pago, d juicio de la Asamblea General de Accionistas, con arreglo o lo
establecido en la ley.

Saiivo decisidn de la asamblea general de accionistas aprobada por el
ciento por cienfo (100%) de las acciones suscrifas no se emitiran acciones
con vofo mulfiple.



PARAGRAFQ.- Fn caso de emilise acciones de pago, el valor que
representen las acciones emitidas respecto de los empleados de fo
sociedad, no podré exceder de los porcentajes previstos en fas normas
laborales vigentes.

ARTICULO 12° EXPEDICION DE TITULOS: De las acciones se expedird a
cada accionista un iifuio consolidado a menos que alguno prefiera fitulos
unitarios © parcialmente consolidados. No se expedirdn fitulos por
fracciones de acciones. Los ttulcs se expedirdn en series continuas con la
firma del representante legal, vy en ellos se indicardn las previsiones
contenidas en el Articulo 401 del Cédigo de Comercio. En los titulos de fas
acciones con dividendo preferencial y sin derecho a voto, acciones con
dividendo fijo anuval y acciones de pago, deberdn indicarse fos derechos
especiales que ellags confieren.

ARTICULO 13° PERDIDA O EXTRAVIO DE TITULOS. HURTO Y DETERIORO: En
caso de pérdida de un tiulo de accién éste serd repuesto a cosia del
accionista y bajo su exciusiva responsabilidad. El nueve titulo fevard
destacadomente Su calidod de duplicado. La compafila no asume
responsabifidad alguna por ia expedicion del duplicado, ni ante el
accionista ni anfe quienes en el futuro sean titulares de las acciones
correspondientes. Si apareciere el titulo perdide, su dueho devolverd o la
compania el duplicado, el cual serd desiruido en sesicn de la Asamblea
General de Accionistas dejando constancia de ello en el acta de la
reunién correspondiente. En todo caso, cuando el accionista solicite un
duplicado por pérdida del titulo, dard io gorantio que le exija la Asamblea
General de Accionistas. En el caso de hurto de un fitulo, la sociedad lo
restituira entregdndole un duplicado ol propietario que aparezca inscrito
en el libro de registro de acciones, comprobado el hecho ante los
administradores y, en todo caso, presentando copia auténtica del
denuncio penal corespondiente. En caso de deterioro, la expedicion del
duplicado requerird la entrega por parte del accionisfa de los fitulos
originales para que la sociedad los anule.

ARTICULO 14° EMBARGO Y ACCIONES EN LTIGIO: No podrdn ser
endgjenadas las acciones cuya propiedad se litigue sin permiso del Juez
que conozca del respective juicio, ni tampoco podran serlo las acciones
embargadas sin licencia del Juez o autorizacion de fa parte actora. En
consecuencia, la sociedad se abstendrd de registrar cuaiquier traspaso
de tales acciones desde que se haya comunicado el embargo o g
existencia de la Lifigics, en su caso. En el evenfo de embargo de
acciones, el propietario conservard los derechos de deliberar y votar en la
Asamblea General, asi como los demds propios de su calidad de
accionista, saivo el de percibir los dividendos.

ARTICULO 15°. PIGNORACION DE ACCIONES: La prenda no confiere al
acreedor ios derechos inherentes a la calidad de accionista, sine en virfud
de estipulacion o pacto expreso que se haga conocer ala compania. En
consecuencia, cuando las partes no esfipulen nada en conlrario v omitan
nofificar sus estipulaciones a lo compania, los dividendos serdn pagados
al deudor pignorante quien también conservard los derechos de deliberar
y votar en la Asamblea General asi como los demds propios de su calidad
de accionista.

ARTICULO 16°. IMPUESTO SOBRE EXPEDICION DE TITULOS Y TRANSFERENCIAS:
Son de carge de los accionistas los impuestos que graven o lleguen a



gravar la expedicién de los fitulos de las acciones o de los certificados
que de eilos se expidan, asi como también fas fransferencias, rospasos o
mutaciones de dominio de ellas por cualquier motivo, salvo decisién de la
Asamblea General de Accionistas en contfrario. A lo fecha de
constitucion, ni la emisién ni el fraspaso de acciones causa impuesto de
fimbre en concordancia con las disposiciones vigentes.

ARTICULO 17°. REGISTRO DE LA DIRECCION DE LOS ACCIONISTAS: Los
accionistas deberdn registrar en las oficinas de fa compahia su domicilio y
la direccidn del lugar donde hayan de dirigirseles las informaciones y
comunicaciones relacionadas con la actividod social. Mienfras se
comunican modificaciones, la direccion de todos los accionistas es la
sede social gue aparezca registrada en lg Cdmara de Comercio como
domicilio para nofificaciones. Ademds, los que residan fuera del domicilio
social, o se ausenten de dicha civdad, podrdn acreditar onfe Ia
compaiio un mandatario permanente que los represente con derecho a
voz v voto en las Asambleas Generales,

CAPITULO IV

ARTICULO 18°. LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES: Lo compadia llevard un
libro especial denominado "De Registro de Acciones” en el cudl se
inscribiran los nombres de quienes sean duenos de ellas, con la indicacion
de o cantidad que corresponda o cada fitular, ios derechos de prendd
consfituidos sobre accicnes, las drdenes de embargo que se reciban
sobre los mismas, las limitaciones de dominio que se hayan constituido y
que se comuniquen a la compania relativas a acciones de ella, y los
demds actos que ordene la Ley. Todaos las inscripciones que en este libro
se hicieren seran debidomente fechadas. Lo compafiia sélo reconoce
como propietario de acciones a guien aparezca inscrifo en el libro “De
Registro de Acciones”, por el nimero y en las condiciones que allf mismo
estén indicadas.

ARTICULO 19°. TRASPASO DE ACCIONES Y SU INSCRIPCION: La enajenacién
de las acciones nominativas podrd hacerse por el simple acuerdo de las
partes; mas para que produzca efectos respecto de la sociedad y de
terceros, serd necesaria la inscripcion en el libro “"De Registro de
Acciones”, mediante orden escrita del enajenante. Esta orden podrd
darse en forma de endoso hecho scbre el tifulo respectivo, Parg hacer o
nuevda inscripcion vy expedir el titulo ol adquirentfe serd necesario la previa
cancelacion de los titulos al fradente. En todo caso, en esta sociedad
existe el derecho de preferencia que se encuenira consagrado en el
arficulo 27 de los presentes estatufos.

ARTICULO 20° PRESENTACION DE TITULOS: Ei tituio o tituios de las acciones
objeto de lo engjenacion serdan enviados a la sociedad debidamente
endosados por el tradente o acompafiodos de la carta de fraspasc
firmoda por éste. Si tales fitulos o titulo versaren sobre mayor ndmero de
acciones de las engjenadas, la compania hard la descomposicion y
expedird al tradente el titulo representativo del saldo de sus acciones.
Hecha la inscripcion de una engjenacion, la compania expedird ol
adquirente el titulo de ias acciones por éste adquiridas y dicho fitulo serG
prueba fehaciente de la inscripcion.



ARTICULO 21°. TRANSMISION DE ACCIONES POR SUCESION O POR
SENTENCIA JUDICIAL: En las ventas forzados y en las adjudicaciones
judiciales de acciones nominativas, el registro se hard mediante exhibicion
del original o de la copia auténtica de los documenios perfinentes o
mediante orden ¢ comunicacién de quien legalmente deba hacerlo.

ARTICULO 22° AUSENCIA DE RESPONSABILIDAD: Lo compania no asume
responsabilidad alguna por los hechos consignados o no en la carta de
traspase o en el acto de endosc, que puedan afectar la validez del
contrato entre el fradente y ef adquirente y, para aceptar o rechazar un
fraspaso, le bastard con el cumplimiento de los requisitos exigidos por la
ley v por estos estatutos. Tampoco asume responsabilidad aiguno fa
compafia en lo que respecta a la validez de fas fransmisiones hechas a
fftulo de herencia o legado y las mutaciones de dominic causadas por
sentencia judicial, casos éstos en los cuales se limitard a alender lo
decisibn que acarrea la fransmisién o mutaciéon o a aprecior la
comprobacion misma de una y de ofra.

ARTICULO 23°. DIFICULTAD PARA LA INSCRIPCION: Si hubiere algin
inconveniente o dificultad para la inscripcion, como en el caso de
embargo, se dard noticia de ello a las partes, por escrito.

ARTICULO 24°. TRANSFERENCIA DE ACCIONES NO LIBERADAS: Las acciones
suscritas pero no fiberadas completamente son iransferibles de ia misma
manera que las acciones liberadas, pero el suscriptor vy los adquirentes
subsiguientes quedan solidariamente responsables antfe la compania por
el importe de ellas, sin perjuicio de lo dispuesto por el Arficulo 397 del
Codigo de Comercio.

ARTICULO 25°. TRANSFERENCIA DE ACCIONES GRAVADAS: Lo compania
hard la inscripcién de la transferencia de acciones gravadas en cualquier
forma o cuyo dominic esté imitado y. después de tal inscripcion, dara
aviso ol adquirente del gravamen o limitacién que afecte las acciones. Sin
embargo, para fa fransferencia de las acciones gravadas con prenda
serd menester la qutorizacion del acreedor pignorante.,

ARTICULO 26° EFECTOS DEL TRASPASO: Lo cesidon comprenderd tanto fos
dividendos como lo parte eventual en la reserva legal y en cualquier otra
U oiras reservas que se formen, superdvils que se presenten o
valorizociones que se produzcan. Los dividendos  pendientes
pertenecerdn al adquirente de las acciones desde la fecha de la corta
del traspaso, salvo pacto en contrario de las partes en cuyo caso lo
expresardn en la misma carta de traspaso que se haga conocer a la
compariia. Es entendido que quien adquiera acciones de la comparniia,
por &l solo hecho de hacerse la inscripcién a su favor, queda obligado a
todo fo que disponen los presentes estatutos.

ARTICULO 27°. DERECHO DE PREFERENCIA Y RETRACTO: Se busca que la
negociacién de las acciones esté enmarcada dentfro del mads amplio
conceplo de lealtad, fransparencio y equidad, conservando el caracter
cerrado de la compadia, pero simulténeamente respetando el derecho
de los accionisfas a engjenor sus acciones después de ofrecerlas con
preferencia. Las acciones de quien esté interesade en venderlas o
cederlas, se ofrecerdn con sujecion a las siguientes reglas: a) &l accionista
gue pretenda ceder la totaiidad o parte de las acciones que posea, las
ofrecerd en primer lugar a la sociedad y en segundo lugar a los demds



accionistas por conducto del Gerente de la compafia, mediante aviso
escrito, en el que indicard el precio, la forma de pago y las demds
condiciones o modalidades de la cesion, y si acepta o no que la
negociacion se perfeccione sdlo sobre parfe de las acciones ofrecidas; b)
El Gerenfe convocard inmediatamente a una reunion extraordinaria de ia
Asamblea General de Accionistas que sesionard dentro de los freinta (30)
dias calendario siguienfes, para decidir la adquisicion de acciones
propias: las no tomadas por la sociedad, se ofrecerdn por el Gerente a los
accionistas, para lo cual dard inmediatamente, por escrito, fraslade de Ia
oferta a los demds. a fin de que denfro de los quince (15) dias comunes
siguientes manifiesten si tienen interés en adquirr fas acciones ofrecidas.
Transcurrido este plazo, los accionistas que manifiesten por escrito su
aceptacion, tendrdn derecho a tornar las acciones ofrecidas a prorata
de las que los aceptantes posean a la fecha de la oferta, sin perjuicio de
que la adquisicién se haga solamente oor uno o varios de los accionisfas;
c) Si la sociedad o los accionistas interesados en adquirir las dcciones,
segun el caso, discreparen respecto del precio o del plozo o de Ias
condiciones, comunicargn al oferente los términos en que estdn
interesados en adquirr, y se designardn ires (3) peritos, de comin
acuerdo, o de no lograrse el acuerdo, tal designacién corresponderd o la
Superintendencia de Sociedades, previa solicitud de cualguiera de los
interesados. El avalto, el plazo v las condiciones sencladas por los peritos
se enmarcardn dentro de los exfremos planteados por los presuntos
cedente y cesionarios, y serdn obligatorios para las partes. El dictamen
podrd ser objetado por error grave, y la objecién serd resvelta por lo
Asamblea General de Accionistas de la compafia, a menos que la
compadia sea parfe interesada en la negociacion, pues en este evento la
decisién corresponderd a la Superintendencia de Sociedades; v d) Si ni la
sociedad, ni los accionistas, en todo ¢ en parte, ejercen el derecho de
adquirir preferentemente, el oferenfe podrd engjenar libremente las
acciones no tomadas por los desfinatarios de la oferfa, en los términos de
la misma, denfro de un (1} afio, pues vencido este lapso la enajenacion
de los acciones deberd someterse de nuevo al mismo trdmite previsto en
el presente arficulo,

PARAGRAFO 1°. El costo del peritaje serd asumido por iguales partes entre
oferente v aceptantes.

PARAGRAFO 2° Bajo su responsabilidad, los accionistas velardn porque
este derecho de preferencia sea efectivo, aunque el fraspaso por los
beneficios reales de las acciones se haga mediante la fransferencia de
acciones o la cesién de cuotas socicles en socledades que sean
accionistas de esta compafia, o mediante la fusidn {por creacién o por
absorcion) de la sociedad accionista.

PARAGRAFO 3° Igual procedimiento se seguird en el evento en que un
accionista desee ceder el derecho preferenfe de adqguisicion, que le
confiere este articulo, o el derecho a suscribir nuevas acciones o respecto
de la emisidn de cualquier ofra clase de fitulos, incluidos los bonos
obligatoriamente convertibles en acciones, las acciones con dividendo
preferencial sin derecho a voto, las acciones de pago, las acciones con
dividendo fijo anual y las acciones con dividendo preferencial.

PARAGRAFO 4°. El derecho de preferencia se aplicard también en
hipdtesis de fransferencia universal de patimonic, tales como fusion y
escision. Asi mismo, existird derecho de preferencia para la cesion de



fracciones en el momento de la suscripcion y para la cesion del derecho
de suscripcidn preferente.

PARAGRAFO 5°. Situaciones Especiales. £l derecho de preferencia tendrd
aplicacién no sdio en los casos de compraventa de acciones sino en los
demds casos de engjenacion, sea cual fuere el fitulo, tales como
permuta, donacidn o aporte. Por fanto, en los cases diferentes de venta,
el presunto endgjenante indicard en el aviso de oferfa, el valor en que
estima las acciones, o la confraprestacion que aspira o recibir, con el fin
de gque los demds accionistas dispongan de los necesarios elementos de
juicio para ejercer el derecho de preferencia, y puedan decidir si aceptan
el valor indicado por el oferente ¢ se remiten, por el conirario, a la
regulacioén pericial.

PARAGRAFO 6° Casos exciuidos. No habrd lugar al derecho de
preferencia en los siguientes casos: o) Cuando el fraspaso de acciones
resulte de la escision de una sociedad accionista, o de la fusion de
sociedades que sean accionistas; b) Cuando el fraspaso se haga a una
sociedad que tenga el cordcter de matriz, filiol o subsidiaria de una
compafiia que sea accionista; ¢) Cuando al liquidarse uno sociedad que
sea accionista de la companic , se odjudiquen las accicnes o sus
accionistas; d) Cuando la Asamblea General de Accionistas, con el voto
favorable de al menos la mitad mds unag de las acciones represenfadas
en la reunidn, apruebe o autorice un determinado traspaso de acciones;
e) Cuando la enajenacion sea producto de una sucesion: ) Cuando
cualguiera de los accionisfas decida engjenar sus acciones a miembros
de su grupo familiar entendido éste, para efectos de estos estatutos,
como los parientes consanguineos que se encuentren ubicados en el
cuarto (4) grado de consanguinidad, segundo (2) de afinidod y primero
(1) civil de adopcién; y g) Cuando la enajenacidn se lleve a cabo con
sociedad en lgs cuales el socio endajenante tenga el confrol de la
sociedad independientemente del porcentaje que le coresponda.

PARAGRAFO 7°. Los acciones en ningun caso pueden ser pignoradas ni
dadas en garantia en cualquier otra forma, sin autorizacion de fa
Asamblea de Accionistas aprobada por los fitulares o representantes de la
mitad més una de las acciones suscritas.

PARAGRAFO 8°. En el evento de embargo y remate judicial de acciones
de la sociedad, la compania, y en su defecto, los accionistas disfintos al
demandadeo denfro del respectivo proceso, tendrdn los derechos y
prerrogativas procesales que la ley confiere a los socios de las sociedades
colectivas y de responsabilidad imitada.

ARTICULO 28°. REPRESENTACION ANTE LA COMPANIA: Los representantes
legales de los accionistas hacen sus veces anfe la compafiia. Los
accionistas pueden hacerse representar ante o misma por medio de
apoderados escriturarios o designados por corfas, cables o felegramas
cerificados dirigidos a ia sociedad, en los cuales se exprese el nombre del
apoderado y la extension del mandato. Igualmente todo accionista
puede hacerse representar en Iags reuniones de ia Asamblea Generadl,
mediante poder otorgado por escrito en ei cual se indique el nombre del
apoderado, la persona en quien éste pueda sustituir el poder y Ia fecha
de Ila reunidn o reuniones para las que se confiere, Los poderes oforgados
en el exterior, sélo requerirdn de las formalidades acd previstas.



ARTICULO 29°. INDIVISIBILIDAD Y REPRESENTACION DE ACCIONES POSEIDAS
EN COMUN: Las acciones no podrdn subdividirse respecto de la sociedad.
En consecuencia, ésto no podrd reconocer mas gque Un  solc
representante por cada accién. Las acciones serdn indivisibles y, en
consecuencia, cuando por cualquier causa legal © convencional una
cccion pertenezca a varias perscnas, éstas deberdan designar un
representante comuin y Unico que ejerza fos derechos comespondientes o
lo calidad de accionisias. A falla de acuerdo, serd la Superintendencia
de Sociedades, quien en desarrollo de lo previsto por el Arficulo 40 de la
Ley 1258 de 2008, nombre el representante de tales acciones, a peticién
de cualquier interesado. En todo caso, del cumplimiento de sus
obligaciones para con la sociedad responderdn solidariomente fodos los
comunerocs. El albacea con tenencia de bienes representard las acciones
que pertenezcan a la sucesion iliquida. Siendo varics los alboceas,
designardn un sélo representante, salvo que uno de ellos hubiere sido
autorizado por ef juez para tal efecto. A falta de albacea, flevara la
representacion la persona que elijan los sucesores reconocidos en el juicio
por mavyoria de votos.

ARTICULO 30°. REPRESENTACION: Cada accionista, sea persona natural o
juridica, puede designar sdlo un representante ante la compania, sea
cual fuere el ndmero de acciones gue poseaq.

ARTICULO 31° UNIDAD DE REPRESENTACION: FEi representante o el
mandatario de un accionista, sea persona natural o juridica, no puede
fraccionar el voto de su representado ¢ mandante, lo cual significa gue
no le es permitido voiar con una o varios acciones de las representadas
en determinado senfido o por determinada persona y con otra u otras
acciones en sentido disfinio o por ofras personas. Pero esta indivisibilidad
del voto no se opone a que el representante o mandante de varias
personas, naturales o juridicas, vote en cada caso siguiendo por separado
las Instrucciones de a persona o grupo representado o mandante pero sin
fraccionar en ningun caso el voto correspondiente a las acciones de una
sola persona.

PARAGRAFO.- Cuando se tfrate de la eleccién de cuerpos colegiados ios
accionistas podrdn fraccicnar su vofo.

ARTICULO 32° TRANSFERENCIA DE ACCIONES A UN FIDEICOMISO: Los
accionistas podran fransferir sus acciones en desarrollo de un conirafo de
fiducia mercantil, efecto para el cuadl se requerird que en el libro de
accionistas se identifique @ la scciedad fiduciaria que actie como vocera
del patrimonio quiénomo correspondiente, asi como a los beneficiarios
del fideicomiso con indicacién de la participacién relafiva en dicho
beneficio.

CAPITULO V

ARTICULO 33. DIRECCION, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION: La
direccién, la administracion vy ila representacion de la sociedad serdn
ejercidas por los siguientes érganocs sociales: a) La Asamblea General de
Accionistas y ¢} La Gerencia.

PARAGRAFO 1°, CALIDAD DE ADMINISTRADORES. Son administradores de la
sociedad, los representantes fegaies, el liquidador y el factor.

o



PARAGRAFO 2°. DEBERES DE LOS ADMINISTRADORES. Los administradares
deben obrar de buena fe, con ledliad y con la diigencia del buen
hombre de negocios. Sus actuaciones se cumpliran en inferés de ia
sociedad, teniendo en cuenta los infereses de los asociados.

En cumplimiento de su funcidn los administradores deberan: a) Realizar los
esfuerzos conducentes al adecuado desarrollo del cbjefo sacial: b) Velar
por el estricto cumplimiento de las disposiciones legales vy estatutarias; c)
Guardar v profeger la reserva industial y comercial de fa sociedad; d)
Abstenerse de utilizar indebidamente informacién privilegiada: e) Dar un
frato equitativo a todos los accionistas y respetar el gjercicio del derecho
de inspeccidn de todos eflos; v f) Absienerse de parficipar por si o por
interpuesta persona en interés personal o de ferceros, en actividades que
impliquen competencia con la sociedad o en actos respecto de los
cuales exista conflicto de intereses, salvo autorizacion de la Asambled
General de Accionistas.

CAPITULO VI

ARTICULO 34°. COMPOSICION DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS:
La Asamblea General de Accionistas se compone de Jos accionistas
inscritos en el libre denominado "De Registro de Acciones”, o de sus
representantes o mandafarios.

ARTICULO 35°. QUORUM: Lo Asamblea deliberard con un nimero singular o
plural de personas que represente mds de la mitad de las acciones
suscritas.

ARTICULO 36°. FALTA DE QUORUM: §i se convocéd la Asamblea y ésta no se
lleva a efecto por falta de qudrum, se citard a una nueva reunion que
sesionard vy decidird vdlidamente con un numero singular o plural de
personas, cualquiera gue sea la canfidad de acciones que esfé
representada. La nhueva reunion {de segunda convocatoria) deberd
efectuarse no antes de diez {10] ni después de treinta {30) dias habiles,
contados desde la fecha fijada para la primera reunion. Cuando la
Asamblea se reina en sesion ordinaria {por derecho propio) el primer dia
habil del mes de abril, tampién podrd deliberar v decidir vaiidamente en
los términos de este arficulo.

ARTICULO 37° PRESIDENTE: La Ascmblea General de Accionistas serd
presidida por el Gerente de la compahia y en su defecto, por la persona
a quien elija la misma Asamblea.

ARTICULO 38°. REUNIONES: Las reuniones de la Asamblea General deé
Accionistas pueden ser ordinarias o exfraordinarias. La convocatoria para
unas y ofras se hard por medio de un aviso que se insertard en un
periddico del doricilio social, o por medio de carta certificada dirigida a
cada uno de los accionistas, y enviada a la direccion que éstos deben
mantener registrada ante la administracion de la sociedad, o por
cualquier ofro medio que permita establecer con certeza el recibo
efectivo del aviso por su destinatario. En el acla de la reunidn
correspondiente se dejord constancia de la forma en que fue hecha la
convocatoria, ia cual se hord con ung antelocion minima de cinco (5]
dias hdbiles para las ordinarias y de cinco (5] dias comunes para las
extraordinarias, descontados para el computo el dia de la convocatoria y
el dia de la reunidn.



Cuando el tema de la reunidn sea la transformacidn, fusidn o escision, el
proyecto deberd mantenerse a disposicidon de los accionistas en las
oficinas donde funcione la adminisiracion de la sociedad en el domiciiio
principal. por lo menos con cinco (5) dias hdbiles de antelacion o la
reunién en la que haya de ser considerada la propuesta respectiva. En ld
convocatoria a dicha reunidn, deberd incluirse denfro del orden del dia el
punto referenfe o la escision, fusion o fransformacién, e indicar
expresamente la posibilidad que tienen los accionistas de ejercer el
derecho de refiro. La omision de cualquiera de los requisifos indicados en
este articulo, hard ineficaces las decisiones relacionadas con los referidos
temas.

PARAGRAFO 1° Podrd haber reuniones no presenciales de Asamblea de
Accionistas cuando por cualquier medio todos los accionistas puedan
deliberar y decidir por comunicacion simulténea o sucesiva. En este Uitimo
caso, la sucesidn de comunicaciones deberd ocurir de manera
inmedicta de acuerdo con el medio empleado. En este evento de
reuniones no presenciales, serd obligatorio tener lo presencia de un
delegodo de la Superintendencia de Sociedades, que deberd ser
solicitado con ocho (8] dias de anficipacién, siempre y cuando la
sociedad esté sometida a vigilancia por parte de esta enfidad: en caso
contrario, bastard que quede prueba de ellas, tales como fax, grabacion
magnetofonica o cualquier ofro medio idoneo.

PARAGRAFO 2°. Podrdn tomarse las decisiones de la Asomblea de
Accionistas cuando por escrito, fodos los accionisias expresen el sentido
de su voto. En este evenio la mavyoria respectiva se computard sobre el
total de las acciones en circulacion, Sillos accionistas hubieren expresado
su voto en documentos separados, éstos deberdn recibirse en un término
maximo de un i) mes, contado a partir de la primera comunicacion
recibida. El representante legal informard a los accionistas el sentido de la
decisién, dentro de los cinco (5) dias siguienfes ¢ la recepcion de los
documenios enlos que se exprese ef voto.

PARAGRAFO 3° En los casos de reuniones no presenciales y de voto por
escrito, las actas correspondientes deberdn elevarse y asentarse en el libro
respectivo dentro de fos treinta (30} dios siguientes a aquél en &l que se
concluyd el acuerdo. Las actas serdn suscritas por el representante legal y
por el secretario de la sociedad. A falta de este Ultimo, seran firmadas por
alguno de los accionistas.

PARAGRAFO 4°. Serdn ineficaces las decisiones adoptadas conforme a los
casos anferiores, cuando alguno de los occionistas no parficipe en fa
comunicacién simultdnea o sucesiva, o cuando alguno de ellos no
exprese el senfido de su voto © se exceda del término de un (1) mes allf
sefialado.

ARTICULO 39° RENUNCIA A LA CONVOCATORIA: Los accionistas podran
renunciar a su derecho a ser convocados a una reunién deferminada de
la asamblea, mediante comunicacién escrita enviada al representante
legal de la sociedad antes, duronte o despugs de o sesion
comrespondiente. Los accionistas también podran renunciar a su derecho
de inspeccién por medio del mismo procedimienta indicadao.



Aungue no hubieren sido convocados a la asamblea, se entendera que
los accionistas que asistan a o reunién correspondiente han renunciado af
derecho a ser convocados, a menos, que manifiesten su inconformidad
con la falto de convocatoria antes de que la reunidn se lleve a cabo.

ARTICULO 40°: REUNIONES ORDINARIAS: Anhuaimente, a mas fardar en el
mes de marzo, previa convocacion hecha por el Gerente, se reunird lo
Asarnbiea General de Accionistas en sesidn ordingria para examinar la
situacion de la sociedad, designar fos administradores y demds
funcionarios de su eleccion, determinar las directices econdmicas de la
compafia, considerar las cuentas y balances del Uifimo ejercicio, resolver
sobre la distribucion de uliidades y acordar todas las providencias
fendientes a asegurar el cumplimiento del objefo social. Si no fuere
convocada, la Asamblea se reunird por derecho propio el primer dia hdbil
del mes de abril a las diez de la madana {(10:00 a.m.). en ios oficinas del
domicilio principal donde funciona la administracion de la sociedad. Las
administradores permitirdn a los accionistas o a sus represeniantes, dentro
de los cinco (5} dias hdbiles anteriores @ la respectiva reunion, el ejercicio
del derecho de inspeccidén de los libros, cuentas, balances y documentos
sociales pero en ningdn caso este derecho se extenderd a fos
documentos que versen sobre secretfos ingustriales o cuando se frate de
datos que de ser divulgados, puedan ser utilizados en detrimento de la
sociedad. Los administradores que impidan el ejercicio del derecho de
inspeccién, incurrdn en causal de remocion.

Esta medida deberd hacerse efectiva por la Asamblea de Accionistas. En
las reuniones ordinarias, la Ascmblea podrd ocuparse de femas no
indicados en la convocatoria, © propussta de los directores o de
cualquier asociado.

ARTICULO 41° REUNIONES EXTRAORDINARIAS: Las reuniones extraordinarias
de lo Asamblea se efecluaran cuando lo exijan los necesidades
imprevistas o urgentes de la compania, por convocatoria del Gerente, o
cuando ¢ éste se o solicite un nurnero de accionistas represenfantes de la
cuarta parte (1/4) o mas dei capital suscrifo.

PARAGRAFO: Lo Asamblea de Accionistas podrd reunirse sin previa
citacidén y en cualguier sifio.

ARTICULO  42° AVISO PARA LA CONVOCATORIA A REUNIONES
EXTRAORDINARIAS: Tratdndose de Asamblea Exfroordinaria, en el aviso de
convocatoria se deberd insertar el orden del dia, y en ella no se podrdn
tomar decisiones que estén fuera de él, salvo determinacion en confrario
adoptada por la mayorio de las acciones representadas, una vez
agotado el orden del dia original. En todo caso, en las reuniones
exiraordinarios la Asamblea podrd remover a los administradores y demds
funcionarios cuya designacion le corresponda.

ARTICULO 43° LIBRO DE ACTAS: Lo ocurido en las reuniones de la
Asamblea se hard constar en el Libro de Actas. Estas se firmardn por el
presidente de la Asamblea y su secretario. Las actas se encabezardn con
el nimero y expresardn, cuando menos, el lugar, fecha y hora de la
reunién; el nimero de acciones suscritas; la forrna y la anielacion de la
convocatoria; la lista de los asistentes, con indicacion del nomero de
ccciones propias o qjenas que representen; los asuntfos fratadas; fas
decisiones adoptadas; el ntmero de votos emitidos en favor, en contra o



en blanco: las constancias escritas presentadas por los asistentes durante
la reunién: las designaciones efectuacas; y la fecha y hora de clausura.
Antes de levantarse la sesidn correspondiente, el acta serd firmada por el
Presidente y el Secretario, a menos de que en la correspondiente sesidn se
designe un comité para la aprobacion, o que se resuelva por los asistentes
que el acta debe ser firmada por todos los que concurrieron a la reunion.

En los casos en los que se designe un comité o comision para la
aprobacion del acta, los accionistas podran  fijar libremente as
condiciones de funciohamientc de este érgano colegial.

ARTICULO 44°. VOTO: £n las deliberaciones y decisiones de la Asambiea
General de Accionistas cada accidén dard a su titular el derecho a un
voto. Las proposiciones que se presenten a consideracion de la Asambilea
Genergl de Accionistas deberdn ser escritas y llevaran la firma de los
proponentes.

PARAGRAFO 1.- ACUERDOS ENTRE ACCIONISTAS: Dos 2] © mds accionisias
gue no sean adminisiradores de la sociedad, podrdn celebrar acuerdos
en virtud de los cudles se comprometan a votar en igual o determinado
sentido en los asambleas de accionistas. Dicho acuerdo podrd
comprender la estipulacién que permita a uno © mas de ellos, 0 a un
tercero, flevar la representacion de todos en lo reunién o reuniones de la
Asamblea. De igual manera estos acuerdos podrdn hacer referencia a la
compra o venta de acciones, la preferencia para adquirirlos, las
restricciones para fransferirias, el ejercicio del derecho de voto y cualquier
ofro asunto licito.

Estos acuerdos deberdn ser acatados por la compaia cuando hubieren
sido depositados en las oficinas donde funcione o administracidn de fa
sociedad, siempre que su término no fuere superior a diez (10] ahos,
prorrogables por voluntad undnime de sus suscriptores por periodos que
no superen los diez {10] afos.

Los accionistas suscriptores del acuerdo deberdn indicar, en el momento
de depositario, o persona que habrd de representarlos para recibir
informacién o para  suministraric cuando  ésfa fuere solicitada. La
compaiia podrd requerir por escrito al representante aclaraciones sobre
cualquiera de las cldusulas del acuerdo, en cuyo caso la respuesta
deberd suministrarse, también por escrito, denfro de los cinco (5) dias
comunes siguientes al recibo de la solicifud.

PARAGRAFO 2.- £l presidente de la asamblea o del érgano colegiado de
deliberacion de la compadiy no compuiard el voto proferide en
confravencion a un acuerdo de accionisfas debidamente depositado.

PARAGRAFO 3.- En las condiciones previstas en el acuerdo, los accionistas
podrdn promover ante la Superintendencia de sociedades, mediante el
framite del proceso verbaol sumarnio, la ejecucion especifica de las
obligaciones pactadas en los acuerdos.

ARTICULO 45°, FACULTADES Y FUNCIONES DE LA ASAMBLEA: Como drganc
de direccion de los asuntos scciales, la Asamblea General de Accionistas
se reserva las siguientes funciones: @) Considerar los informes que le
presente el Gerente y exigir informes a cualquier funcionario o empleado
de lo compania: b) Disponer qué reservas deben hacerse ademds de Ia
legal, bien sea sujetdndose o los proyectos que al respecto presente el



Gerente o modificandolos en o gue considere pertinenfe, todo con
syjecion o las normas legaiss; ¢) Fijar el monto del dividendo, asi como la
forma y plazo en que se pogard en concordancia con los normas legales
y estatutarias; d) Decretar lo cancelacién de las pérdidas teniendo en
cuenta ias reglas establecidas en Ia ley y en los presenfes estafufos; e)
Reformar los estatutos y encargar ai Gerente para que solemnice los
decretos ¢ acuerdos de reforma; f) Decrefar el gumento de capital
suscrito mediante la creacién de nuevas acciones o el aumento del valor
nominal de las ya emifidas, teniendo en cuenia lo que al respecto
establecen la ley v los estatuios; g) Decreiar el cambio de domicilio social,
o mismo que el cambio o modificacion del objeto social de la compania;
h) Decretar o préroga © disolucion extraordinaria de la sociedad, lo
mismo que su fransformacién, fusidn o escision; i) Determinar cuando y
sobre cudles bases se lanzan al mercado las acciones gue se emifieren en
el curso de la vida social. En caso de que las acciones hayan de ser
colocadas sin sujecion al derecho de preferencia, se atenderd a o
dispuesto por esfos estatufos; j} Aprobar los contratos que impliquen
incorporacion o fusién de esta compafia a ofra o con ofra de objefo
social andloge, o esquemas o convenios escisorics, k) Nombrar de su seno
una comision piural para que estudie las cuentas, invenifarios o balances,
cuando no sean aprobados, e informe a la Asamblea en el término que
ésta senale; ) Dirigir la marcha y la orientacion general de los negocios
sociales en interés de los mismos v gjercer las demas funciones que le
senalen la ley v los estatutos: I} Crear y colocar acciones preferenciales
sin derecho a voto. Sin embargo, éstas no podrdn representar mas del
porcentagje mdximo establecido por o ley; m) Auvtorizar a los
administradores cuando se lo soliciten previa presenfacion de la
informacidn perfinente, para participar por si ¢ por interpuesia persona en
interés personal o de terceros, en actividades que impliquen competencia
de lg sociedad o en actos respecfo de los cuales exista conflicto de
infereses; n) Aprobar la engjenacion gravamen o arendamiento del
conjunto de los establecimientos de comercio de propiedod de lo
sociedad; R) Adoplar lo decisién de entablar la accién social de
responsabilidad contra ios administradores, con una mayoria de fa mitad
mds una de las ccciones representadas en la reunién; o) Nombrar al
Revisor Fiscal y a su suplente v p) Auicrizar ol representante legal suplente
para celebrar actos o coniratos cuya cuantia exceda el equivalente en
pesos a quinientos (500] salarios minimas mensuales legales vigentes.

ARTICULO 46°. DELEGACION: La Asomblea General de Accionistas puede
delegar en el gerente, cucalquier facultad de las que se reserva, salvo
aguellas cuya delegacion esté prohibida por la ley, © gue por su
naturaleza no fueren delegabies,

ARTICULC 47°: REGLAS PARA EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES: En cuanto al
gjercicio de las facuitades y funciones reservadas a la Asamblea Generdl
de Accionistas, este drgano de la compania se sujetara a las siguientes
reglas: a) Fxcepcion hecha de los casos en que la ley o estos estatutos
exijan o lleguen a exigir un mayor nimerc de votos, para todos {0s casos,
dispositivos o adminisirativos, en fa Asumblec General de Accionistas se
requiere el voto afirmative de un numero de accionistas que represente
mads del cincuenta por ciento (50%) de las acciones representadas en la
respectiva reunién; b) Las reformas estatutarias las aprobard la Asamblea
mediante el voto favorable de un numero singular o plural de acclonistas
que represente, cuando mencs, el sefenfa por ciento (70%) mds una de
las acciones presentes. Las modificaciones en el capital auforizado, ef




cambio de domicilio, la disolucion, la fusion, la transformacion, la
restitucion y reembolso de aportes a los asociados en los casos
expresamente autorizados por ka ley, enfre ofros, son reformas estatutarias.
La desighacién o revocacion de los administradores previstas en la ley ©
en el conirato sociol no se consideraran como reforma sino como
desarrollo 0 gjecucién dei contrato; c) Se requiere el voto favorable de
accionisias que representen por lo menos el setenta por ciento (70%) mds
una de las acciones suscritas de la compafia para la enajenacién,
gravamen o arrendamiento del ceonjunto de los establecimientos de
comercio de propiedad de la empresa, cuando ia aprobacion de tales
actos le corresponda a la Asamblea, segin el literal n] def Arficulo 45 de
estos estatutos; d) Se observard la mavyoria prescrita por el Arficulo 35 de
estos estafutos en los casos a que él se refiere y en aguéellos en que ia ley
establezca o estableciere mayorias mencres a las estatutarias con
cardcter imperative; e} Para vincular a la compadia como socia gestora
de una sociedad comanditario, © como socia de ung colectiva o de
hecho, se requerird el voto favorable de personas que represenfen la
mitad mds una de fas acciones en circulacion; f) Los hombramientos
unitarios que deba hacer ia Asamblea General de Accionistas se llevardn
a efecto con el voto favorable cuando menos del setenta por ciento
[70%} de ias acciones representadas. La votacion serd secreta; g) Siempre
que se frate de elegir a dos o0 mds personas para integrar una misma
junta, comision o cuerpo colegiado, se aplicard el sistema de cuociente
electoral. Este se determinard dividiendo el nimero de vofos vdlidos
emitidos por el de las personas que havan de elegirse. £l escrutinio se
comenzard por la lista que hubiere obtenido mayor nimero de votos, y asi
en orden descendente. De cada lista se declararén elegidos tantos
nombres cuantas veces quepa el cuociente en el numero de votos
emitidos por la misma v, si quedaren puestos por proveer, estos
corresponderdn o los residuos mds alfos, escrutdndose en el mismo orden
descendente. En caso de empale de ios residuos decidirad la suerte. Los
vofos en blanco sdlo se computaran para determinar el cuociente
electoral. Las personas elegidas no podrdn ser reemplazadas en
efecciones parciales, sin proceder a nueva eleccidon por el sistema de
cuociente electoral, a menos que tales vacantes se provean por
unanimidad; h} No se podré votar con las acciocnes que sean propiedad
de la compania; i} Todos los accionistas podrén votar con el totdl de las
acciones que estén represenfando en el momenio de efectuase la
respectiva votacion, cualquiera que sea su ndmero; J) Salvo los casos de
represenfacion fegal, los administradores y empleados de la sociedad no
podrdn representar en las reuniones de la Asamblea acciones distinias de
las oropias, mientras estén en gjercicio de sus cargos, ni sustituir los
poderes gue se les confirieran. Tampoco podrdn votar los balances y
cuentas de fin de ejercicio ni las de liquidacion; y k) Las decisiones gque
desconozcan el derechc de los accionistas o percibir utiidades,
reembolso de capital, o remanentes en la liguidacidn, en la misma

roporcion o cuantia que le comesponde por su participacion en el
capital suscrito, deberdn ser adopfadas con el voto favorable def setenta
por cientfo (70%) o mds de las acciones representadas en la reunidn.

CAPITULO VI

ARTICULO 48°. GERENTE: La compania tendrd un Gerenle. £l Gerente es el
representanfe legal de ia comparia en juicic y fuera de juicio vy
administrador de su pafimonio. Le corresponde el gobiemc y la
administracion directa de la misma, como gestor y ejecutor de los



negocios y actividades sociales con las limitaciones que por naturaleza y
cuantia le impongan los presentes estatutos. Tedos los funcionarios ©
empleados cuyos nombramienfos no comespondan a la Asamblea
General de Accionistas estaran subordinados a él.

ARTICULO 49°. TERMINO: Ei Gerente y su suplenfe serdn elegidos para
periodos indefinidos y podrdn ser removidos en cualquier momento.

ARTICULO 50° SUPLENTE: Ei Gerente de la compaiia fendra un (1)
suplente, quien lo reemplazard  en sus faltas absolutas y en sus faltas
temporales o accidentales, asi como farnbién para los actos en fos cuales
esté impedido. Enfiéndase por falta absoluta de un Gerente, su muerte o
renuncia v, en tal caso, el suplente, actuard por el resto de! periodo en
curse, salve que antes de su vencimienfo se produzca un nuevo
nombramientc en propiedad.

ARTICULO 51° FUNCIONES Y FACULTADES DEL GERENTE Y SU SUPLENTE: Son
funciones y facultades del Gerente, y de su suplente en los casos en que
&i actie, las siguientes: @) Hacer uso de la denominacion social; b)
Fiecutar los decretos de ia Asamblea General de Accionistas, ¢} Designar
y remover libremente los empleados de la companic que no dependen
direciamente de la Asamblea General de Accionistas y escoger, también
libremente, ol personal de trabgjadores, determinar su numero, fijar ei
género de labores, remuneraciones, y hacer los despidos del caso; d)
Constituir los apoderades judiciales y extrajudiciales que juzgue necesarios
para la adecuada representacion de la sociedad, delegandoles las
facultades que estime convenientes, de aquellas gue él mismo goza; €)
Ejecutar los actos y celebrar los contratos que tfiendan al desarrollo del
objeto social con fas limitaciones establecidas en estos estatutos. En
gjercicio de esta facultad el Gerente podrd dar o recibir en mutuo
cantidades de dinero; hacer depdsitos bancarios; fimar toda clase de
fitulos valores y negociar esta clase de instrumentos. firmarlos, aceptarios,
protestarios, endosarlos,  pagarlos, descargarios, tenerlos,  efc.;
comparecer en los juicios en gue se discuta lo propiedad de los bienes
sociales o cualguier derecho de lo compadia; fransigir, comprometer,
desisfir, novar, recibir e interponer gcciones y recursos de cualquier género
de todos los negocios o asuntos de cualquier indole que fenga pendienfe
lo compahlia; representar a la sociedad anfe cuaclquier clase de
funcionarios, fribunaies, auforidades, personas juridicas o naturales; y, en
general actuar en la direccién de la empresa social; f) Convocar a la
Asamblea General de Accicnistas a sesiones extraordinarios, cada vez
que lo juzgue conveniente o necesario o cuando se lo solicifen uno ©
varios accionistas que representen por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) de las acciones suscrifas o el revisor fiscal, g) Presentar a la
Asamblea General de Accionistas, en sus sesiones ordinarias, el balance
de cada ejercicio, v un informe escrito sobre la forma como hubiere
flevado a cabo su gestion v las medidas cuya adopcion recomiende; h)
Informar a la Asamblea General de Accionistas acerca del desarrollo de
los negocios y demds aciividades sociales, someler a su consideracion
prospectos parc el mejoramiento de ias empresas que explote lo
compania y facilitar a dichos érganos directivos el estudio de cualquier
problema, proporciondndoles los datos que requieran; i) Apremiar a los
empleados v demds servidores de la compadia a que cumplan los
deberes de su cargo. vy vigilar confinuamenfe la marcha de la empresa,
especialmente su contabilidad y documentos; j) Cuidar que Ia
recqudacion o inversidn de os fondos de la empresa se hagan



debidamente; k) Ejercer todas las facultades que directamente delegue
en &l lo Asamblea General de Accionistas e I} En desarrollo de sus
funciones el gerente de la compahia, en su calidad de representante
legal principal, no tendrd restricciones por naturaleza ni por cuantia para
celebror actos o confrafos en desarrofio del objeto social de la compania,
. En relacién con el suplente dei gerente, éste requerird autorizacion de la
asamblea de accionistas para celebrar actos ¢ contratos cuya cuantia
exceda el equivalente en pesos a quinientos (500) salarios minimos
mensuales legales vigentes.

CAPITULO Vili

ARTICULO 52°. REVISOR FISCAL: La sociedad no tendrd un Revisor Fiscal, a
menos que se cumpian los preceptos contenidos en el art. 13 de la ley 43
de 1.990 en lo referente @ ingrescs y/o patimonio en el afio
inmediatamente anterior a agquel en que surja de obligatoriedad de
elegirlo, en tal caso, La Asamblea podrd encomendoar Jas funciones del
Revisor Fiscal a una persona juridica especializada en estas actividades o
a una firma de contadores quienes designaran a la persona que a su
nombre ejerza la Revisoria fiscal.

CAPITULO IX

ARTICULO 53°. DERECHO DE RETIRO: Habrd derecho de refiro cuando se
apruabe la transformacién, la fusién v la escision, si por elio se impone a los
accionistas una mayor responsabilidad o una desmejora de sus derechos
pafrimoniales. En estos eventos, los accionistas ausenfes o disidentes
tendrén derecho a refirarse de la sociedad. Serd vdlida la renuncia al
derecho de refiro después del hacimiento del mismo. La renuncia opera
independientemente para cada causal de refiro. Quienes gjerzan este
derecho de refiro, responderdn en forma subsidiaria v hasta el monto de
lo reembolado, por las obligaciones sociales confraidas hasta la
inscripcién del retiro en el registro mercantil. Dicha responsabilidad cesard
franscurrido un (1) afio desde la inscripcidn en el regisfro mercantil.

PARAGRAFO: Se entiende que existe desmejora en los derechos
patimoniales de los accionistas, entre otros, en los siguientes casos: a)
Cuondo se disminuyd el porcentaje de participacion ae los accionistas en
el capital social; b) Cuando se cisminuya el valor pafrimonial de la accion
o se reduzca su valor nomingi, siempre que en esfe caso se produzcd und
disminucién de capital; €) Cuando se limite o disminuya la negociabilidad
de (o accién; y d) Las demds qgue contemple la ley.

ARTICULO 54° EJERCICIO DEL DERECHO DE RETIRO Y EFECTOS: los
accionistas ausentes o disidentes podrdn ejercer el dereche de refire
dentro de los ocho (8} dias siguientes o la fecha en que se adoptd la
respectiva decision. La manifestacién del refirc del socio se comunicard
por escritc al representante legal de la sociedad.

ARTICULO 55° OPCION DE COMPRA: Deniro de los cinco (5] dias siguientes
a la nofificacién del retiro, la sociedad podrd ofrecer las accicnes a los
demds accionistas para que éstos fas adquieran dentro de los quince (15)

-



dias siguientes, a prorrata de su participacion en ef capital social. Cuando
los accionistas no adquieran la totalidad de fas acciones, la sociedad
dentro de los cinco (5] dios siguientes podrd readquiridas stempre que
existan utilidades liquidas o reservas constituidas para el efecto.

ARTICULO 54° REEMBQLSO: £n los casos en que los accionistas o ia
saciedad no adquieran ia totalidad de las acciones, el retiro dard
derecho a quien lo ejerza a exigir el reemboiso de las acciones restantes.
El valor correspondiente se calcularé de comuin acuerdo enfre las pories.
A falta de acuerdo, el avalio se hard por pefitos designados por la
Superintendencia de Sociedades. Dicha avaito serd obligatorio.

PARAGRAFO: E! reembolso deberd realizarse dentro de los dos (2) meses
siguientes al acuerdo o al dictamen pericial. Sin embargo, si la sociedad
demuestra que el reemboilso dentro de dicho férmino aofectard su
estabilidad econdmica, podrd solicitar o o Superinfendencia  de
Sociedades que establezca plazos adicionales no superiores a un (1) afo.,
Durante el plazo adicional se causardn intereses a la tasa corriente
bancaria. Deniro de los dos (2] meses siguientes a la adopcion de la
decision respectiva, la Superintendencia de Sociedades podra de oficio o
a peticidn de interesado, determinar la improcedencia del derecho de
refiro, cuando establezca que el reembolso afecte susfancialmente la
prenda comun de los acreedores.

CAPITULO X

ARTICULO 57°. BALANCE DE PRUEBA: Cada mes se hard un balance de
prueba pormenorizado de los cuentas de ja companio.

ARTICULO 58° ESTADOS FINANCIEROS: Anualmente, a 31 de diciembre, se
cortardn las cuentas de la compaiiia, se practicard un inventario de los
bienes sociales y se formard el balance general y los demds estados
financieros, con el fin de someter estos trabajos a la aprobacion de la
Asomblea General de Accionistas en sus sesiones ordinarias.

ARTICULO 59°. ENVIO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS: Los estados
financieros de cada ejercicio se presentaran a la Asamblea General de
Accionistas, acompafiados de los documentos a que se refiere el Articulo
446 del Cddigo de Comercio.

ARTICULO 60°. APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y DE LAS
CUENTAS: Lo aprobacién de Jos estados financieros implica la de las
cuentas del respectivo ejercicio, o mismo que su fenecimiento.

ARTICULO 61°. RESERVA LEGAL La reserva legal se formard con el diez por
ciento (10%) de las utifidades fiquidos deal ejercicic que aroje ia comparia
en cada balance, hasta completar ia cuantia establecida por la ley.
Cuando esta reserva llegue al cincuenta por ciento (50%) del capital
suscrito, la sociedad no estard obligada a confinuar flevando a esta
cuenta el diez por ciento (10%} d= las ufiidades liquidas. Pero si
disminuyere, volverd o apropiarse el mismo diez por ciento (10%) de tales
utilidades hasta cuando la reserva llegue nuevamente al limite fijado.

ARTICULO 62°. RESERVAS OQCASIONALES: Fuera de la reserva legal y
estatutaria, o compahia podrd ir formando oiras reservas ocasionales, si
asi lo dispone la Asamblea General de Accionistas con observacion de o

a



dispuesto por las normas legales o administrativas vigentes, reservas éstas
que pueden cgpilalizase como ha guedado establecido en estos
estatutos.

ARTICULO 63°. DISTRIBUCION DE UTILIDADES: La Asambiea General de
Accionistas  establecerd el sistema de distibucidn de  utilidades,
atendiendo a las siguientes reglas: @) No podra distribuirse suma alguna
por concepto de utilidades si éstas no se hallan justificadas por balances
regles y fidedignos. Tampoco podran distribuirse utilidades mientras no se
hayan enjugado las pérdidas de ejercicios anteriores que afecten el
capital suscrito, cuando a consecuencia de las mismas se reduzca el
patrimonic netc por debdjo del monte de dicho capifal; b) Para
determinar los resultados definitivos de las operaciones reaiizadas en el
respectivo ejercicio serd necesario que se hayan apropiado previdmente,
de acuerdo con las leyes y con las normas de contabilidad, las partidas
necesarias para atender el deprecio, desvalorizacion y garantia del
patrimonio social; ¢) Los utiidades se repartiran enfre los accionistas en
proporcién o sus acciones, quedando el remanente como reserva
ocasional, después de hechas la reserva legal y estatutaria, asi como las
apropiaciones para el pago de impuesto  scbre o renta y
complementarios; d} Lo sociedad repartird, o fitulo de dividendo, no
menos del cincuenta por ciento (50%) de las utilidades liquidas oblenidas
en cada ejercicio, o del saldo de las mismas si fuviere gque enjugar
pérdidas antericres. Sin embargo, la Asamblea General de Accionistas,
mediante decision tomada por la mitad mds una de las acciones
representadas en g respectiva reunidn, podrg disponer que no se
distribuyan utilidades o que la reparticion sea inferior al minimo anotado;
e) Las utilidades que se repartan se pagaran en dinero efectivo denfro del
afio siguientfe a la fecha en que se decreten y se compensaran con las
sumas exigibles que los gccionistas deban a la sociedad, f) No obstante,
podrd pagarse ef dividendo en forma de acciones liberadas de la misma
sociedad, si asf lo dispone la Asaomblea General de Accionistas con el
voto de la mitad mas ung de las acciones representadas. A falfa de esta
mavyoria, solo podrdn pagarse fales acciones, @ tfitulo de dividendo, a los
accionistas que asl lo acepten; v @) Las ufiidades por exposicion a la
inflacion (saldo neto de la cuenta de resulfados “correccidn monefaria”
no son susceptibles de distribuirse total ¢ parciaimente como dividendo en
dinera.

ARTICULO 4. CANCELACION DE PERDIDAS: En caso de que el balance
correspondiente o determinado ejercicio de las actividades sociaies
arrcjare pérdidas, éstas se enjugardn con las reservas que hayan sido
especialmente destinadas para este propdsitc y en su defecfo, con las
estatutarias, con las ocasionales y con la reserva legal. Las reservas cuya
finalidad fuere lo de absorber determinadas pérdidas no se podrdn
emplear para cubrir otras disfintas, salve que asi lo decida la Asamblea. Si
la reserva legal fuere insuficiente para enjugar el déficit de capifal, se
aplicardn a este fin los beneficios de los ejercicios siguientes.

CAPITULO XTI



ARTICULO 65° DISOLUCION: Lo compadia se disolverd: a) Por Ia
imposibilidad de desarrollar el objefo social o por la terminacion del
mismo: b) Por decision de los aecionistas adoptada conforme a las leyes y
a los presentes estatufos; €) Por decision de la qutoridad competente en
los casos expresamente previstos en fas leyes; d) Por iniciacion del framite
de liquidacion judicial y e) Cuando ocuran pérdidas que reduzcan el
patrimonio neto por debajo del cincuenta per cienfo (50%) del capital
suscrito.

ARTICULO 66°. LIQUIDACION: Disuelta la sociedad, se procederd de
inmediafo a su liquidacicn. En consecuencia, no podrd iniciar nuevos
operacicnes en desarrollo de su objeto y conservard su capacidad
juridica dnicamente para los actos necesarios a la inmediata figuidacion.
Cualquier operacién o acto agjeno ¢ este fin, salvo los autorizados
xpresamente por la ley, hard responsable frente a la sociedad, a los
asociados y a terceros, en forma flimitada y solidaria al Liquidador gue no
se hubiere opuesto. El nombre de la sociedad disuelta deberd adicionase
siempre con la expresion “En Liquidacion”, v los encargados de realizarla
responderdn de los dafics y perjuicios que se deriven de dicha omision.

PARAGRAFO T1°. Todo el proceso de liquidacién se hard conforme a las
normas previstas en el Cédigo de Comercio paro las sociedades de
responsabilidad limitada.

PARAGRAFO 2° Al liquidador no se aplican las resfricciones en las
atribuciones senaladas para el Gerente o su suplente.

ARTICULO 67° LIQUIDADOR: La liquidacién del pairimonio social se hard
por wn liquidador especial designadc por la Asamblea General de
Accionistas por una mayoria de accionistas que represente la mitad mas
una de las acciones presentes en g reunién, El Liquidodor es
representante legal de la sociedad disuelta y administrador de su
patrimonio. La Asamblea podrd nombrar varios liguidadores en lugar de
uno, caso en el cual se entenderd que los designados deberdn obrar
conjuntamente. En el evento de que la Asamblea resuelva nombrar varics
liquidadores, se tendrd en cuenta para su eleccion el sistema de
cuociente electoral o el que en la época se tuviere esfablecido en la ley
para dar representacion a las minorias. Por cada liquidador deberd
nombrase el respective suplente. Mientras ia Asamblea haya nombrado
Liquidador o liquidadores. y se registre su designacién, actuardn como
tales las personas que figuren inscritas en el regisfro mercantil del domicilio
social como representantes de lo sociedad, y en tal caso serd suplente del
liquidador quien sea suplente de dichos representanfes en su orden.
Cuandoe agotados ios medios previsfos en la ley o en esfos estatutos para
hacer la designacion de liquidadores, ésta no se haga, cualquiera de los
accionistas podra solicitar a la Superintendencia de Sociedades que se
nombre por ella el respectivo liquidador.

ARTICULO 68° OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DEL LIQUIDADOR: Ef
Liguidador o Liquidadores tendrdn las facultades sefaladas en los arficulos
238 y demds disposiciones del Capitulo X, Titulol, del Libro Segundo del
Cédigo de Comercio, pero la Asambiea General de Accionistas podrd
ampiliarlas o resiringirias, en lo que seq legal y en cuanto lo considere
convenienie o necesario para fos infereses de la compania aisvelta.



ARTICULO 69°. SUPERVIVENCIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS: Duranite el periodo de liguidacion continuard funcionando
la  Asamblea General de Accionistas. En  sesiones ordinarias o
extraordinarias la Asamblea General podrd ejercer solamente las
funciones que tengan relacion directa con la liquidacién y las demads que
le corresponden segun la ley, especialmente las de nombrar y reemplazar
libremente ol Liquidador o Liquidadores, conferirles las altibuciones que
estime convenientes o necescrias denfro de la fey y sefalarles [as
asignaciones. Las reuniones de dicho drgano se flevardn o efecto en las
fechas indicadas en los estatutos v cuando sea convocado por el o fos
liquidadores o la Superintendencia de Sociedades, conforme a las reglos
generales.

ARTICULO 70°. DERECHOS DE LOS ACCIONISTAS: Durante la liquidacion, '0s
acceionistas serdan convocados en las épocas, forma vy términos prescritos
para las reuniones de la Asampblea General. En foles reuniones se
observardn las reglas establecidas en estos estafufos v, en su defecto, ias
que se prevén en el Cédigo de Comercio para el funcionamiento y
decisiones de la Asamblea General de Accionisias. Los Liquidadores
presentardn en las reunicnes ordinarias de la Asamblea, esfados de
liquidacién, con un informe razonado sobre su desarclio, un balance
general y un inventario detallado. Estos documentos estardn a disposicion
de los accionistas durante el término de la convocatoria.

ARTICULO 71° CUENTAS DE LIQUIDACION: El Liquidador convocard a la
Asamblea General para que apruebe la cuenta de liquidacion y el acfa
de distribucion def remanente. Estas decisiones podrdn ser adoptadas con
el vofo favorable de ia mayoria prescrita por la ley. Si hecha debidamente
la convocatoria no concurre ningln accionista, el Liquidador convocard
en la misma forma una segunda reunion para deniro de los diez (10} dias
habiles siguientes; si a dicha reunidn tampoco concurmere ninguno, se
tendran por aprobadas las cuentas del Liquidador, las cuales no podrdn
ser posteriormente impugnadas.

CAPITULO Xill

ARTICULO 72° REFORMA DE ESTATUTOS: Toda reforma, ampliacion o
modificacion de los estafutos sociales serd decretada por la Asamblea
General de Accionistas, v deberd ser registrada por el Gerente de la
compania o el delegofario especial que para tal efecto designe la
Asambleaq.

ARTICULO 73°. REPRESENTACION: £l Gerente representard a la compafiia
sin el concurso de ofro drgano de la misma ante terceros v ante las
autoridades de cualquier orden, v podrd ejercer las funciones que se le
confieren en estos estafutos, bien sea denfro o fuera del pais. Se deja
consfancia que la persond gue ostenfa &l carge de gerente confinua en
la sociedad fransformada vy el suplente del gerente serd la persond
designada en la reunién de cuya acta hacen parte esfos estatutos.

ARTICULO 74°. EMPLEADOS: Vencido el término para el que fue nombrado
un empleado, éste continuard en ejercicio de sus funciones mientras no se
resuelva ofra cosa en contrario. Cuande para un periodo cualquiera no se
seficlen los sueldos de los empleados, éstos confinuardn con la
remuneracion de que disfrufaban en ef periodo inmediatamente anterior
hasta que, por quien corresponda, se hagan nuevos senalamientos. Todo



el que acepte un emplec en esta comparia quedard somefido g sus
estatutos y a sus reglamentos.

ARTICULO 75° PROHIBICIONES: Se establecen las siguientes prohibiciones:
a) Se prohibe hacer nombramientos que contrarien lo dispuesto por la ley
o por los estatutos sobre incompatibilidad; b} Prohibase a los funcionarios
que tienen la representacién y administracion de la compafria llevar a
efecto cualguier operacién de aquellas para las cuates necesifan
autorizacion previa emanada de ofro drgano sin haberla obfenido.
Tampoco podrdn ejecutar aquellas gue estén dentro de sus facultades, i
la Asambiea General de Accionistas hubiere expresado su concepto
adverso v de esto se ha dejado consfancia en las actfas de las sesiones
correspondientes; ©) Los representantes y administradores de ia sociedad
na podrdn, ni por si ni por interpuesta persona, engjenar o adquiri
acciones de la misma sociedad, mientras estén en gjercicio de sus cargos,
sino cuando se frate de operaciones agjenas @ especulacion y con
auforizacion de la Asomblea General de Accionistas con el voto
favorable de la mayoria ordinaria prevista en los estatutos, excluido el
comespondiente a las acciones del soficitante; d) La sociedad en ningun
coso podrd constituirse en garante de obligaciones de sus accionistas o
de terceros, ni caucionar con los bienes sociales, obligaciones distintas de
fas suyas propias; e) Durante un término de diez (10 afos contados a
portir de la fecha en que se adoptfa esta fransformacion, ninguin
accionista podré engjenar tofal o parciaimente sus acciones sin la
autorizacion expresa de la asamblea de accionistas, fomada con volos
que representen el ciento por ciento [100%) de las acciones suscritas; f)
Ningun accionista podrd dar en prenda sus gcciones, sin la previa y
expresa autorizacion de la osamblea de accionistas tomada con las
mayorias establecidas en estos astatutos vy g) La asamblea de accionistas
podrd decidir fa exclusidén de accionistas, siguiendc los procedimientos
establecidos por lo Ley 1258 de 2008 efecto para el cual se requerird la
decisién del ciento por ciento (100%) de las acciones suscritas, sin
contabilizar las acciones de los socios a excluir. Las causales de exclusion
serdn las siguientes: 1. Ingreso de terceros por razones disfintas a lo
compra y venta de acciones tales come liquidacidn de sociedades
conyugales, liquidacion de sociedades comerciales, liquidacion de
sucesiones, remates, procesos de dacién en pago. etc.. y 2. Por
diferencias frreconcilicbles entre los socios que impidan el buen
funcionamiento de la companiia.”

CUARTO:- Que con la finglidad de dar cumplimiento a lo previsto por €l
Arficuio 170 del Codigo de Comercio, a contfinuacion inserta en el fexto del
presente escrito el balance de transformacién aprobado por la Junta de
Socios, y gue fue tomado como base de la decision gue aqui se sclemniza.
QUINTO:- En los términos antes transcritos dejo solemnizada la reforma
autorizada por el maximo drgano social, solicitando en consecuencia a la
Camara de Comercio de Cali, tomar nota de la misma y proceder a dejar
lo correspondiente constancia en el registro mercantil. SEXTO:- Anexos.
Adjunto como anexos de esfe documento los siguientes: a) original del
cerfificado de existencia y representacion legal de la sociedad ALFA Y
OMEGA INSTRUMENTACION LTDA expedido por la Camara de Comercio de
Cali; b) Acta No. 024 de fecha 24 de Junio de 2013 de la Junta de Socios




de la sociedad ALFA Y OMEGA INSTRUMENTACION LTIDA. v ¢) copia del
balance de fransformacién con corte a Mayo 31 de 2013.
Para constancia de lo anterior suscribo el presente documento privado en

la ciudad de Cali, a los veinticuatro

(24) dias del mes de Junioc de dos mil

tfrece (2013) en dos ejemplares de idéntico contenido y valor probatorio
uno con destino a la sociedad y ofro con destino a la Camara de

Comercio de Cali,

GERSON SALDARRIAGA GONIZALEZ
Ger@e y presidente de la Junta

| d
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ALFA Y OMEGA INSTRUMENTACION LTDA.
NIT. 900.196.066-1
DIR. CARRERA 34 # 4D-80 OF 401 EDIFICIO SAN FERNANDO
ESTADO DE RESULTADOS
DE ENERO 01 A MAYQ 31 DE 2013

INGRESOS OPERACIONALES $97.099.229
Venta de Praductos de Laboratoria S 36.756.415

Ingresas por Servicios de Mantto y Rep S 60.527.814
{-) Devoluciones $ 185.000

{*}Costo de Ventas 3 36.803.612
Costo de Ventas $36.803.612
UTILIDAD BRUTA EN INGRESOS OPERACIONALES $ 60.295.617

{-)JGASTOS OPERACIONALES $46.216.679
Gastos de Administracion y ventas 5 46.216.679

UTILIDAD {PERDIDA) BRUTA EN OPERACION $14.078.938

{+}OTRODS INGRESOS $378.945
Financiercs, apravechamientos, diversos 4 378.945

(-}OTROS EGRESOS $ 6.209.339
Financieros, extraordinazios $6.209.339

UTILIDAD ANTES DE IMPUESTOS $ 8.248.544
PROVISION IMPORRENTA 50

UTILIDAD {PERDIDA) DEL EJERCICIO ANTES DE IMPUESTO ' 5 8.248.544

5 ANDRES ESCOBAR AGUILAR
DNTADOR PUBLICO

REPRESENTANTE LEGAL C
C.C.80.427.628 TP. 174707-T
€C. 16539910

€CC-26-A60-2013 14:55:30 Rad 20130514378



ALFA Y OMEGA INSTRUMENTACION LTDA.
NIT. 900.186.0656-1
CARRERA 34 # 40-80 OF 401 EDIFCIO SAN FERNANDO
BALANCE GENERAL
AL 31 DE MAYO DEL 2013

Disponible % 14.848.799
Laja $ 1.631.695

Caja menor S 400.000

Bancos $11.369.113

inversianes $1.447.991

Deudores $95.231.362
Clientes Naclonales $33.416.019

Cuotas por cobrar socios 510.0G0.000

Anticipos y Avances 59.411.653

Anticipo de Impuestos y contribuciones $17.481.841

Deudcres Varios $24,921.84%

Inventario 4 7.773.068
Mercancias para la Venta $7.773.068

Materiales, Repuestos y Accesorios 50

TOTAL CORRIENTE $117.853.229

NO CORRIENTE
Propiedad Pianta y Equipos

Edificaciones 541.829.675
Maquinaria y €quipo S 8.818.867
Equipo de Oficina $8.327.503
Equipo de Computo y Camunicaciones $8.510.492
Flota y equipo de transporte § 2.990.000
{-]Depreciacion Acumulada -5 684.776 5 69.791.761
TOTAL ACTIVOS §187.644.930

PASHVOS Y PATRIMINIO

PASIVOS

CORRIENTE

QObllgacicnes Financieras $11.773.146
Bancos Nacionales % 4.915.860

a Particuiares 3 6.857.286

Proveedores $ 6.755.068
Nacionales $ 6.755.068

Cuentas por Pagar 510.741.460
Costos v Gastos sor Pagar 56.066.111

Deudas con Socios y Accionistas $3.249.230

Retenclones en la Fuente $ 633.454

Impuesto a las Venias Retenido S 185.136

Impuesto de iCA retenido S 165.346

Retencio ge cree $ 40.302

Retencicnes y aportes de nomina 5 401.881

Impuestes Gravamenes y Tasas $11.225.659
Impuestc a la Ventas por Pagar $ 7.509.659

industria y comercio $3.716.000

Obhligaciones Labaorales $1.061.812
Salartos y nomina por pagar % 356.420

Provision nomina < 705.392

Anticipos y Avances recibidos $384.736
TOTAL PASIVOS $41.941.881
PATRIMONIO

Capital Social $ 130.000.000
Utihidad (Perdida) det ejercicic $ 8.248.544
Utilidad (Perdidas) de ejercicios anteriores $ 7.454.565
TOTAL PATRIMONIO $145.703.109

TOTAL PASIVDS ¥ PA ONIQ

)

$ 187.644.990

)
GERSON SAL! 5
REPRESENTANTE LEGAL
€.C.80.427.628 TP, 172707-T

CC. 16533510 [C-24-450-2013 14:55:13 Rad 20130514378
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