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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS232347

Fecha de Generacién: ~ 17/07/2024 00:00:00

Fecha de Pago :
Medio de Pago :

2024-07-15

Transferencia Débito Interbancario

Tipo de Negociacion Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido 0 Razén Social :  JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA

IMPUESTOS

%

4,000,000.00

NIT / Nimero de Documento 11140630377 Direccion: CALLE 5518
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo juanse712@hotmail.com Teléfono
A . o Descuento Recargo
Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe
1 00001 1.310-17.13-6298-202 NIU 1.00 4,000,000.00
CONTRATO DEL 20 MAYO
2024 .0

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Codigo Descripcién

Porcentaje % Monto

DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600066657,, Nro planilla:1064367526 - 944394077,CUOTA 3

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-

CUDE:64f897b3855992¢095f9bc21a8626c55a91c0312¢16afcf097f39d89590e2dd60f13cfd 128027d75fb27c6a83bf4a40f

MONEDA COoP
SUB TOTAL 4,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 4,000,000.00

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT:

171

(www. ing.com) / Revise su D El 6Nico en: Www. net
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CONTRATO : X~ Prestacion de servicios

CONVENIO |

Contrato niimero: .| 1.310-17.13-6298-2024 | de 20 de mayo de; 2024 -
Acta Aclaratoria | - del - *
Dlspombmdad y Registro presupuestal CDP No."5500005430 [TEM 7 Del 18/04/2024 y RPC No.
-5600066657 Del 20/05/2024 - Aproplacién Presupuestal: 1154-123401-2320202008-

13830102010010000- P138-101901/1/2/01/20 =, Fondo: 123401 - LIBRE DEST]NAC!ON Centro

Gestor: 1154 + Proyecto: PI38- 101901~ FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO PCR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL

{VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrolla y que serd
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO!
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. - Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:|
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLC ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar g centros de‘emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
‘reactivacion econdmica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225

‘Meta, actividad-e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que serd atendida-con este
contrato: » Meta(S) De, Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdmicas en un

jentorno de rtecuperacién durante el periodo de gobierno. * Objetivo General: Estimular [a

diversificacion productiva y el desatrollo econémico en los polos de desarrollo impulsando sus,
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de areas industriales

jexistentes para la confi gurac1c5n de clasteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos

especifi cos: Desarrollar acciories. para la internacionalizacion de las Pymes delValle del Cauca. *
Programa: 30102, ASOCIATIVIDADYDESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-Programa: 3010201.
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL|.
CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION « Elemento PEP: PI38-101901/1/2/01/20- + Area Funcional:
3830102010010000 Cuenta Mayor: 5507051201. ¢

NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO'DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA. ‘

ANA KARINA MINA VELASQUEZ T
Supervisor: | & 29674435

{JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA ) T ’
Contratista |C.C. 1114063037
Teléfono. 3218061522

~
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‘Este informe tiene como objetivo de]ar constancia del cumpllmlento del’ cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en JULIO de 2024, CUOTA 3, por [o'que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante JULIO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion
-por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

e i

Nirﬁé‘fiﬁs@r&"

'Flc:Acl@N DEECUMP) MIENTO
1A EE EL CUMPLIMI i,

actividades u
obligaciones
especificas ,
contractuales.

r

Especificaciones,

1. Brindar asistencia a las Pymes que perr)nita fortalecer sus
competencias empresariales en alianza’ con entidades que
promuevan la internacionalizacion.. 2. Apoyar el desarrollo de
reuniones y capacitaciones con aliados estratégicos para fortalecer la
internacionalizacion de las pymes del Valle del Cauca. 3. Participar y
‘apoyar Ias actividades que realice la dependenma propia del sistema
‘de gest:on de calidad: MIPG. 4. Realizar actas e informes segun
delegacion del supervisor del contrato-o jefe inmediato y realizar su
cargue en el repositorio de la dependencia. 5. Las demés que le sean

asignadas por el supervisor ‘del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contraciual y estén acorde con la naturaleza’

del contrato.

-

100%

Porcentaje de
cumplimiento.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en
el plan de trabajo del mes.de JULIO de 2024.

Porcentaje de cumplimiento de las- especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en |a vigencia’

100%

37.5% |

Otras
consideraciones,

del contrato de confom'lida_d con lo acordado en‘el mismo:
N/A

Suge.renc'lan

Fecha de entrega Résponsable_

Sinnovedad -

7

froga, sUspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicién

Fecha de reinicio |

Responsable,

Sin novedad
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Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
serwmos profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-6298-2024 del 20 de mayo de 2024,
certlf ico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de .
acuerdo al Informe de Actividades No. 3 presentado por el contratista, como se detalla a continuacidn:

1. Brindar asistencia a las Pymes que permita fortalecer sus competencias empresariales en
O alianza con entidades que promuevan la internacionalizacion.

\/ El contratista programo y apoyo la logistica para llevar a cabo las jornadas de capacitacion sobre
el Plan.Canguro Exportador, una iniciativa de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
(DIAN) en alianza con la Subsecretaria de !ntemMacmnahzac:[on de la Gobernacién del,Valle del
.- Cauca, Acopi Valle y Procolombia. Estas jornadas, desarrolladas con el objétivo de fortalecer las
: capacidades de las pequefias y medianas empresas (MIPYMES) de la regién en materia de
r exportacion, contaron con una participacién activa y entusiasta por parte de los empresarios
vallecaucanos. A lo largo de las capacitaciones, los participantes se familiarizaron en profundldad
con el Plan Canguro Exportador, una, estrategla integral disefiada para facilitar el acceso. dé las
MIPYMES a los mercados internacionales. Los expertos de la DIAN, ACOpI Valle y Procolombia
guiaron a los empresanos a fravés de los diferentes aspectos del Plan, incluyendo los requisitos
para exportar los pracedimientos aduanerds, los beneficios arancelarios y las oportunidades de
negocio en el exterior.

~
Y

. 2..Apoyar el desarrollo de reuniones y capacitaciones con aliados estratégicos para fortalecer

la internacionalizacion de las pymes del Valle del Cauca. .
O v El contratista programo y apoyo la logistica para la Visita protocolaria del cénsul de Paises Bajos
y directivos del programa PUM con el fin de revisar las asistencias técnicas que se han realizado
a través de las articulaciones adelantadas por' [a subsecretaria de Internacionalizacion y la
programacion de la firma del memorando de entendimiento que se llevara a cabo con &l propdsito
de continuar [a alianza de difusién entre la secretaria de desarrollo econdmico y el programa PUM -
para capacitar a empresarios y permitir de esta manera que construyan un futuro estructuralmente
mejor para su comunidad, desde el punto-de vista social, ecolédgico y econémico.

- s

4. Realizar actas o informes segiin delegacion del supervisor del contrato o jefe inmediato y
- realizar Su cargue en el repos:tono de la dependencia.

+ v Elcontratista llevo a cabo la ejecusldn del informe Evaplan del mes de Junio, documento requerido-~
por la subdireccion tecnica, area de planeacién, en el cual debe presentarse cada mes los avarices
y logros que la subsecretarla de internacionalizacién en cabeza de la Dra. Karina M:na -
Subsecretaria de Internacionalizacion.
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v" El contratista elaboro el acta del comité técnico de la subsecretaria de internacionalizacion citado
por la Dra. Karina Mina para organizar las acitivdades y tareas del personal de planta y
contratistas de la Subsecretaria de Internacnonahzamon

¥ La contratista elaboro el informe ejecutivo sobre lds capacitaciones que se realizaron del
programa Canguro Exportador con el fin de fortalecer las capacidades exportadoras de las pymes
vallecaucanas. ° ¢ .

3

i
- 1

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. O
Y
v El contratista asistié al conversatorio.; Cémo identificar oportunidades de cooperaci()n Internacional !
y alianzas? organizado por ia Federacion Nacional de Departamentos (FND) y Makaia-Nodoka. En
la capacitacién se brindd informacion basica sobre el concepto y los fines de la cooperacion
internacional. Asimismo, se ofertaron los servicios de la plataforma Nodokd, que es un directorio
de cooperantes y convocatorias offecido por Makaia, el cual facilita la bitsqueda de oportunidades -
de cooperacion para quienes tienen acceso al mismo. El aprovechamiento de esta plataforma
puede contribuir a una identificacion mas eficiente de la oferta de recursos de cooperacion
internacional vy la subsecuente suscripcién de convenios y alianzas para obtenerlos.

¥ La contratista asistié, por solicitud del despacho del secretario, Dr Ostar Vivas, al cconversatorio
ciudadano en el municipio de pradera, evento que busca promovér el didlogo y la participacion
activa de la comunidad con el Gobierno Departamental. Con el fin de trabajar en conjunto con el

" sector publico y privado para impulsar el desarrollo,del territorio. , /

v La contratista participo de los comités técnicos.de la Subsecretarfa de Internacionalizacion citada _
por la-Dra Karina Mina con 1 el proposito de revisar los avances de las actividades asignadas a cada
~ miembro del equipo, y redlstnbunr y asignar nuevos compromisos en cada area funcional' de la O
* subsecretaria. :

v El contratista de acuerdo a plan de trabajo ha desarrollado un cronograma para realizar visitas a
los municipios del valle del cauca con el fin de presentar fos ejes tematicos de [a subsecretaria de .
internacionalizacién, como son Exportaciones, inversion y reinversién extranjera y cooperacién
internacional, teniendo esta dltima gran acogida entre los representantes de cada municipio. De
esta manera se ha logrado concretar citas de los secretarios de estos municipios con la Dra, Karina
Mina — Subsecretaria de Internacionalizacién, a continuacién, detallo los municipios visitados: 1.
Municipio de Rio frio. 2. Camara de comercio de Tulua. 3. Director Camara de comercio dé buga
4. secretaria de planeacion del municipio de Calima Darién. 5. secretaria de cooperacién
infernacional de la alcaldia de buga 6. Secretafio Alexander Rivas hurtado de la alcaldia de
Andalucia.

- ¥
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FSEGUIMIENIO/ADMINISTRATIVO &l e o = i 7 .
| El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes lega]es de Salu , Pensién y Arl, para

lo cual se PEANILLA DE PAGO Nro. 1064367526 y, SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
8810325501. con periodo de cotizacion del mes de JUNIO de 2024. segln la clausila séptima
del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha. desarrollado de acuerdo a lo*
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80
de 1993, Ley 190 de 1995, Ley.617 de 2000, Ley 821 de 2003,.Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de |.
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de’las causales de inhabilidad, -
\lncompatlb[hdad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion [aboral alguna

con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80de 2003. "\
'SEGUIMIENTO EINANCIEROY.CONTABLE:
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Focha de pago | Yalor | Observacio
avances, _ pago nes
. _ pagos)

Valor inicialdel | " ) ‘

2 22?;;?0 € $30.000.000 | CUOTA 1 Junio/2024 _ |'2.000.000| Cancelada

Valor Adiciones $ CUOTA2| Junio/2024 }4.000.000| Cancelada

_ Reajustes s N - ’ '

!Actualizacion de
precios * . | $ ,
Val,
alor rotal del $30.000.000
' Valor pagado $6.000.000 |
. Valor causado gque
no se ha pagado $4.000.000 .
Valor total > T
ejecutado $10.000.000 ,

Valor saldo por ! P : ' N
ejecutar $20.000.000 _ )
Intereses !

-‘moratorios $ -
SEGUIMIENT,

NO APLICA




Departamento del Valle del ' Cddigo: FO-M9-P2-02
Cauca =~ - :
; . Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE .
SUPERVISION ) Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gaobernacién . J Pagina: 6 de 6 P

v -

‘ saemmreu& JURIBICC
El objeto se ha desarroliada de acuerdo alo estab]emdo en la Ley 80:de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segiin la Ley 80 de 1993, Ley 180 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta.ahora no se encuentra incursoc en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohlblcmn para- estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32
de la Ley 80.

El contratista realizd les afllaciones ylo
INEORME SOBRE/SANCIONES
Sin novedad

.....

Stn novedad

Fecha del préximo informe 15 de - Agosto “de ¢ 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

15 - | dias del mes de julio de T2024 0, .

Ao Yoo thnd) N

ANA KARINA MINA VELASQUEZ
Subsecretaria de Internacionalizacion
C.C.29674435 . ‘ .
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

1
NOMBRE: - JUAN SEBASTIAN JARAMILLO-SILVA
| CEDULA: ' 1114063037 ' . ’
) { PRESTACION DE SERVICIOS - PRESTACION‘DE
CLASE DE CONTRATO: SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEQ Y
. - NEGOCIOS INTERNACIONALES
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-6298-2024 del 20 de mayo de 2024

r VALOR DEL CONTRATO: $30.000.000 (TREINTA MILLONES-DE'PESOS M/CTE)

: ggﬁf}‘gg’g?a Del 20.de mayo de 2024 a 31 de Diciembre de 2024
PERIODO.DEL INFORME: | JULIO de 2024, CUOTA 3 ‘ :

FECHAﬁPRESENTACI(')N: 15.de julio de 2024

Obj:eto del contrato; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE ‘DESARROLLO ECONOMICO. Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLC DEL PROYECTQ DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN,Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA. g 0

A. continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el éumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion-de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo, y se .incluyen las actividades p'endientes. que no se
incluyeron en el'informe anterior:

Actividades Realizadas: .7

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, 'tal como se

describe a continuacién, con los logros respectivos: 1

to~ N ~ {
1. Brindar asistencia a las Pymes que permita fortalecer sus competencias empresariales

en alianza con entidades que promuevan la internacionalizacion. .

¥ Programe y apoye la logistica para llevar a cabo las jornadas de capacitacién sobre.el Plan
Canguro Exportador, una iniciativa de la Direccion de Impuestos y Aduanas-Nacionales (DIAN)
en alianza con la Subsecretaria de Internacionalizacién de [a Gobernacidn del Valle del Cauca,
Acopi Valle y Procolombia. Estas jornadas, desarrolladas cori el objetivo de fortalecer las
capacidades de las pequefias y medianas empresas (MIPYMES) de la region en materia de
exportacion, contaron con una participacién activa y entusiasta por parte de los empresarios
vallecaucanos. A lo largo de las capacitaciones, los. participantes se familiarizaron en
profundidad con el Plan Canguro Exportador, una estrategla integral disefiada para facilitar el
acceso de las MiPYMES a los mércados internaciondles. Los expertos de la DIAN, Acopi Valle
y Procolombia gumron a los empresarios a ftravés 'de los diferentés aspectos del Plan,
lincluyendo los requisitos para exportar los procedimienios aduaneros, los beneficios
arancelarios y las oportunidades de negocio en-el exterior, -

-

£

2. Apoyar el desarrollo de reuniones y capacitaciones con aliados estratégicos para
fortalecer la internacionalizacién de las pymes del Valle del Cauca.
* [}

v" Programe y apoye la logistica para la Visita protocolaria del consul de Paises Bajos y directivos
del programa PUM con el fin de revisar las asistencias técnicas que se han realizado a través
de las articulaciones adelantadas por la subsecretaria de Internacionalizacion y la
programacion de la firma del memorando de entendimiento que se llevara & cabo- con el

o~
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propdsito de continuar la alianza de difusién entre- la secretaria de desarrollo econdmico y el

programa PUM para capacitar a empresarios y permitir de esta manera que construyan un

futuro estructuralmente mejor para su comunidad, desde el punto de vista social, ecologlco y
, econdmico. - y

”

4. Realizar actas o informes segiin delégacion del supervisor del contrato-o jefe inmediato

y realizar su cargue en el repositoric de la dependencia.

v Lleve a cabo la ejecucion del informe Evaplan del mes de Junio, documento requerido por la
subdireccion tecnica, area de planeacién, en el cual debe presentarse cada mes los avances
y logros que la subsecretaria de internacionalizacién en cabeza de la Dra. Karina Mina —
Subsecretaria de Internacionalizacion.

v Elabore el acta del comité técnico de la subsecretaria de internacionalizacion citado por la *
Dra. Karina Mina para organizar las acitivdades y, tareas del personal de planta y contratistas
de la Subsecretaria de Internacionalizacion.

v Elabore el informe ejecutivo sobre las capacitaciones que se realizaron del programa Canguro
Exportador con el fin de fortalecer las capacidades-exportadoras de las pymes vallecaucanas.

- L]

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
\ ?
v Asisti al conversatorio ¢Cémo identificar oportunidades de cooperacion Internacional y

alianzas? organizado por [a Federacion Nacional de Departamentos (FND) y Makaia-Nodoka.
En la capacitacidn se brindé informacion basica sobre el concepto y los fings de la cooperacion
internacional. Asimismo, se ofertaron los servicios de la plataforma Nodoka que es un
directorio de cooperantes y convocatorias ofretido por Makaia, el cual facilita la blisqueda de
oportunidades de cooperacion para qwenes tienen acceso al mismo. El apravechamiento de
esta plataforma puede contribuir a unia identificacion mas eficiente de la oferta de recursos de’
cooperacion internacional y la subsecuente suscripcion de convenios y alianzas para
obtenerlos. -

¥ Asisti por solicitud del despacho del secretario, Dr Oscar Vivas, al cconversatorio ciudadano
en el municipio de pradera, evento que busca promover el didlogo y la participacién activa de
la comunidad con el Gobiermno Departamental. Con el {in de trabajar en conjunto con el sector.
publico y privado para impulsar el desarrollo del territorio.

’

.. ryr L . H x ] . . - !
v Participe de los comités técnicos de la Subsecretaria de Internacionalizacion citado por la Dra-

Karina Mina con el proposito de revisar los avances de las actividades asignadas a cada
miembro del equipo, y redistribuir y asignar nuevos compromisos en cada area funcional de‘la
subsecretaria.

L

. v De acuerdo a plan de trabajo he desarrollado un cronograma para realizar visitas a los
municipios de| valle de] cauca con el fin de presentar los ejes tematicos de la subsecretaria de
internacionalizacidn, como son Exportaciones, inversion y reinversidn extranjera y-cooperacion
internacional, teniendo esta tltima gran acogida entre los representantes de cada municipio.
Dé esta manera se ha logrado concretar citas de los secretarios de estos municipios con la
Dra. Karina Mina — Subsecretaria d€ Internacionalizacion, a continuacion, detallo los municipios
visitddos: 1. Municipio de Rio frio. 2. Camara de comercio de Tulua. 3. Director Camara de

. comercio debuga. 4. secretaria de.planeacion del municipio de Calima Darien. 5. secretaria de.
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cooperacion internacional de |a alcaldia de buga 6. secretarlo Alexander Rivas hurtado de la

alca]d|a de Andalucia. . .
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“ Todo lo relacionado en eI informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion

Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De ofra parte, manifiesto que ne,estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar. -

f
Durante este periodo en desarroilo del presente contrato, guarde estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutana 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos

personales de los que tuve conocimiento-cor ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

. {
u % '
JUAN BASTIAN JARAMIKLO SILVA ,

11 14063037 1
Telefono 3218061522
Correo:Juan.internacionalizacion@gmail.com .

. . ] -
Kns Kpoms 1)
ANA KARINA MINA VELASQUEZ Lo .
Vo. Bo. $ubsecretaria de Internacionalizacién - Supervisor ’
- ¢ p
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S ° I CONSOLIDADA
I m p em Fecha creacion reporte:  2024-07-09, 02:04:22 P. M. Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Ndmero Planilla: 1064367526

Periodo Cotizacion: junio de 2024 Periodo Servicio: junio de 2024 Referencia pago 8810325501

L PAGADA 09/07/2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA
Documento CC1114063037 Direccion CALLE5#518
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3218061522
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion ~ |UNICO
Ciudad TULUA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total

ificacis i : EL[&|5 Aporte

Reptiicaccy Apellidos y Nombres Co;?:me Ciliigt;?\?e 2 E E § g é % é § @ é 8 % g % § & é % % g Administradora Pelr?gt‘)n é’;‘i?:n Administradora SI:IS i ’;pa?s: Tarifa Ri:aigos l‘:izgggs Administradora éBa(j; Aggir;e Ag::: Alg';;e ESAP Min‘?:te?io Total
= a|s[a|a

CC 1114063037 JS?&'\ASEBAST'AN JARAMILLO | 59 0 0[30[30a0f 0 [(25-14) COLPENSIONES | 51 600.000|  $256.000((EPS018) 5.0.5 EPS $1.600.000(  $200.000| 0522 51.600.000 $8.400| (NIN-CC) NINGUNA CCF 30 30 30 30 30 30 $464.400

Ill. TOTALES

B ) . _ ) . Aportes Aportes (Incapacidades licer I 5 SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pensi6n IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud Aportes Riesgos Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF ESAP Min Educacion cias,saldos a Favor) ARP INT s DE II\IJDIE N TOTAL FINAL
$1.600.000 $1.600.000 $1.600.000 $0| $256.000 $200.000 $8.400 $0 $0| $0| $0| $0| $0 $0 $464.40Q $0 $464.400
Pagina L de T

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {M&s que Facil, SIMPLE! 1 Podk
iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



