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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, julio 2024

Sefior (a)

Angela Patricia Bernal Parrado

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5945741
Coordinadora de Programas Especiales

Regional Meta.
Villavicencio — Meta

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes julio del afo 2024.

Referencia: No CO1.PCCNTR.5945741 de 2024.

Silvio Ramiro Ortiz Cardenas, identificado con la cédula de ciudadania No. 86051599 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en Techoacademia Itinerante, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($48.592.747).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a dos (2) dias del mes de febrero de 2024 por valor de TRESCIENTOS VENTIUNMIL
OCHOCIENTOS SIETE PESOS M/CTE. ($321.807), b) Diez (10) pagos iguales por los meses de marzo a
diciembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL CUARENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE. (54.827.094) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar servicios profesionales como facilitador de la Tecno Academia en el Centro Agroindustrial
del Meta, para ejecutar actividades propias de la formacidn, orientacidon y desarrollo de
competencias y capacidades de los aprendices de acuerdo con los programas de formacién,
Aplicacidon de la electrdnica y robética en proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion STEAM.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en los
equipos de
disefio y
desarrollo
curricular y
metodolbgico
interdisciplinarios
convocados por
la
Tecnoacademia,
para garantizar
integralidad en la
formulacion de
proyectos
formativos,
disefio de
actividades de
aprendizaje y
talleres, planes
de sesion, que
alimenten el
banco de
proyectos.

En el mes actual se participé de la reunién de la mesa
de trabajo de Disefio Curricular el jueves 5 de julio,
convocada por la activadora nacional Ingrid Fernanda
Hernandez, el dia 11 no hubo reuniéon por
cancelacion del evento.

Anexo 1.1
se presenta
evidencia de
asistencia.

Participar y
apoyar
activamente los
planes de
Induccién,
sensibilizaciones,
transferencias,
divulgacion del
portafolio de
servicios de la
Tecnoacademiay

Durante el mes de julio se realiza formacion con las
siguientes fichas.

I.E Majestuoso Ariari - Ficha
2935874 — Puerto Lleras, Aplicacion de la Electrénica
y Robédtica en Proyectos de Ciencia, Tecnologia y
desarrollo (Ficha Semestral).

I.E Agropecuario las mercedes - Ficha 2935886 —
Villavicencio, Aplicacidn de la Electrdnica y Robdtica

Anexo 2.1
Fotografia
sesiones de
formacion a
fichas a cargo.

Anexo 2.2

Foto Reunién
con el
dinamizador vy el
grupo TAl para
organizar las
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de los aprendices

en Proyectos de Ciencia, Tecnologia y desarrollo

nuevas fichas

del Centro. (Ficha Anual). asignadas para
el segundo

I.E El Dorado - Ficha 2935889 — El Dorado, Aplicacion | semestre.

de la Electrénica y Robdtica en Proyectos de Ciencia,

Tecnologia y desarrollo

(Ficha Semestral).

I.E Maria Montessori - Ficha 2935891 — Acacias,

Aplicacion de la Electrdnica y Robdtica en Proyectos

de Ciencia, Tecnologia y desarrollo

(Ficha Anual).

Se asiste a todas las formaciones y se realizan las

actividades propuesta en la planeacién en cada una

de las fichas.

Reunién con el dinamizador y el grupo T.A.l para

organizar las nuevas fichas asignadas para el segundo

semestre.
Implementar el El dia 8 de Julio Se realiza el cronograma de | Anexo 3.1
modelo actividades para el bienestar al aprendiz. Reunién con la
pedagdgico y los psicopedagoga
lineamientos

asociados a las
etapas y objetivos
planteados en el
proyecto 2024
para la
Tecnoacademia.

Se hace revisidn, control y trabajo con el dinamizador
William Hernandez sobre observaciones propuestas
para aplicacion de modelo pedagdgico de Ia
Tecnoacademia itinerante Se continda trabajando
en la construccién de guias de aprendizaje de los
programas de la linea de STEAM para el programa de
Aplicacion de la Electrdnica y Robdtica en Proyectos
de Ciencia, Tecnologia e innovacion.

Se participa en la convocatoria en el concurso
nacional de cuentos cientificos con la ficha

para agendar
actividades para
el bienestar al
aprendiz.

Anexo 3.2
Captura reunién
con dinamizador
Revision
portafolio
facilitador

Anexo 3.3

Envio pantallazo
Correo
Participacion

Cuento

Cientifico
Disefiar e Se realiza actualizacidn de los aprendices a mi cargo | Anexo 4.1
implementar que hardn parte de semillero cienciatec para la | Captura
acciones de vigencia 2024. diligenciamiento
formacion para SharePoint
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fortalecer las
capacidades de
investigacion de
los aprendices y
la ejecucion de
proyectos que
motiven la
generacién del
conocimiento util
en su contexto
regional, de
acuerdo con las
lineas de
investigacion de
la
Tecnoacademia y
del semillero.

“MECANISMO DE CONTROL DE VOZ” en linea de
investigacion STEAM con el colegio Las Mercedes

GRUPO 1 FICHA

2935886
2935886

Mariam Peiia
Daryi Pedraza

Semillero de
investigacion
(Sdel) CienciaTec

Socializar
actividades y
buenas practicas
ejecutadas en las
acciones de
formacion con el
fin de ser
divulgadas y
recopiladas, al
igual que
productos de la
formacion y de
los proyectos de
innovacién e
investigacion
desarrollados con
los aprendices.

Se realiza cargue de evidencias de formacién en
OneDrive designado por el dinamizador, de las fichas
tanto semestrales como anuales:

2935874 |.E. MAJESTUOSO ARIARI.

2935886 |.E. LAS MERCEDES.

2935889 |.E. EL DORADO.

2935891 I.E. MARIA MONTESSORI. proyectadas al

2024 para impartir formacién en las lineas STEAM

Anexo 5.1

No se presenta
evidencias en el
mes

Mantener En el presente mes se realizé la actividad de entrega | Anexo 6.1
actualizado, en inventario y equipos de robética para el uso con | se presenta
completoy en las fichas actuales y las nuevas para el siguiente | evidencias de
buen estado el semestre. inventario y
inventario de la entrega de
Tec_:n_oacademla elementos
recibido, y velar asignados.
por la correcta
utilizacion,
cuidado y
mantenimiento de
los bienes por
parte de los
aprendices segun

4

GTH-F-062 V10




SENA

N

los
requerimientos
del dinamizador,
del Centro o de la

Direccion de

Formacion

Profesional.

Mantener Para el mes de julio de 2024 se continua sesion | Anexo 7.1
actualizada la de formacion del programa de la Tecnoacademia

informacion del | itinerante. Continuando con los procesos de | CaPtura  de
proceso formativo | planeacién, conceptualizacién y practica en las E%?tt;!:;‘io

y Sus respectivos
soportes en los
aplicativos que se
requieran de
acuerdo con los
procedimientos y
herramientas
definidas como
SOFIA PLUS,
plataforma
SENNOVAYy los
que sean
requeridos por

6 GTH-F-075 V08
la  coordinacién

Sennova, con
criterios de
oportunidad,
veracidad y
confiabilidad.

sesiones planteadas para el mes de julio del
2024 con los controles correspondientes que
evidencian la formacion.

Se realiza proyeccion y cargue de Horario de
formacion y actividades para el mes de julio de
2024. Publicado y socializado a la
Psicopedagoga Luisa Fernanda Parra Link: 00.)
Horario Facilitador

Ejecutar Eventos
de Divulgacion
Tecnoldgica
(EDT) u otras
actividades
complementarias
como talleres y
eventos,
relacionados con
la linea temaética
dela
Tecnoacademia,
velando por su
adecuado
desarrollo en las
diferentes etapas.

Para el mes de julio no se participé en ninguna EDT
programada.

No se presenta
evidencia en el
mes.
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Participar en
comités, mesas
de trabajoy
demas espacios
de gestion,
planeacion,
innovacion,
desarrollo
tecnolégico,
investigacion,
disefios
curriculares y
demas
convocados por
el centro,
regional, enlace
nacional
Tecnoacademia
y/o la Direccion
de Formacion
Profesional.

Se participd de la reunién programada por el

Dinamizador William Hernandez, donde se dieron

lineamientos para consolidar la informacion en el

portafolio del facilitador.

se participd de la reunion programada por el

Dinamizador para actualizar visitas y cronograma del

Aula moévil

Para el mes de julio de 2024, la Tecnoacademia
realizo actividades programadas por el dinamizador
en las dos semanas de receso (vacaciones):

Lunes 8 de julio — Revision Portafolio /
Carpeta Sdel CienciaTec.

Martes 9 de julio — Transferencias Modulo
de energias renovables y Modulo Brazo
robotico. (Carlos Cruz — Jhon Delgado).
Miércoles 10 de julio - Revision de
Inventarios equipos robdtica. (T.A.l Robdtica)
Jueves 11 de julio — Entrega Equipos
robdtica.

Viernes 12 de julio — Transferencia disefio e
impresion 3D (dscar Pérez)

Se participa de la induccién y entrenamiento de los

maodulos en el aula movil.

Anexo.9.1.
Evidencia de la
reunion de los
lineamientos
parala
informacién del
portafolio.

Anexo.9.2.
Evidencia de la
participacién de
la reunion
cronograma Aula
movil.

Anexo 9.3.
Cronograma
actividades de
julio semana de
receso
(vacaciones).

Anexo 9.4
Evidencia de
participacién
actividad.

Anexo 9.5
Evidencia
transferencias
modulo energias
renovables y
brazo robético.

Anexo 9.6
Evidencia
revisiény
entrega de
inventarios
equipos robdtica
con el Infocenter
Oscar navarro.

Anexo 9.7
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Evidencia
Transferencia
Disefio e
Impresion 3D
10 | Elaborar los Se hace acompafiamiento con el grupo TAIl de Anexo 10.1

dpcqmentos robética para las cotizaciones de equipos con el Evidencia de la

tecnicos para los grupo de Robdtica para consolidar precio experto participacion

proce_s'oide q inos de |a linea de robéti | | evento de la

aquI§|C|on de para compra eequlxl:ns e la linea de robética en e reunion proceso

mat_erlales ylo proceso de contratacion. precio  experto

equipos de para materiales

formacion, -

o robdtica.

contratacion del

servicio de

mantenimiento,

basqueday

evaluacion de

cotizaciones para

estudio de

mercado y del

sector, etc., en

los procesos

precontractuales,

contractuales,

pos contractuales

a ejecutar por la

Tecnoacademia.

11 | Trabajar de En el mes de julio se asistido a las capacitaciones | Anexo 11.1

formar articulada
y coordinada con
los demas roles
SENNOVA en el
Centro de
Formacion para
fortalecer las
diferentes
estrategias y
actividades
desarrolladas.
Igualmente, con
las deméas
dependencias
para apoyar los
procesos
formativos.

programadas por el CAM sobre SENA-Mentalmente
Saludable y SST

Se participa en la capacitacién por parte del
instructor Julio Vigoya sobre alineamientos vy
formulacion de guias de aprendizaje.

e Martes 3 de julio — Transferencia modelo
pedagdgico (Julio Vigoya).

e Jueves 5 de julio - Sena Mentalmente
saludable / Capacitacién SST.

Anexo evidencia
de participacion
de la
capacitacion.

Anexo 11.2
Anexo evidencia
participacién de
la capacitacion.
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12 | Presentar a la Se hace entrega del informe correspondiente al mes | No se presenta
supervision los de julio. evidencias en el
reportes de mes.

ejecucion de
actividades en
forma mensual,
cuenta de cobroy
los demas
informes que le
sean solicitados.

13 | Realizar las Reunidn con el dinamizador y los facilitadores TAI ANEXO 13.1.

demas sobre orientaciones administrativas para de las

- Anexo evidencia
actividades ) .
. nuevas fichas del segundo semestre, organizar icibacid
propias y g g de participacion

necesarias para cronograma y visitas de sensibilizacion del programa

el cumplimiento a las instituciones.
del objeto
contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9469737408 de la planilla Aportes en Linea y periodo julio 2024. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (21) folios

Cordialmente,

Silvip Ramiro Ortiz Cardenas
Contratista

C.C. No. 86.051.599 de Villavicencio

Recibi a satisfaccion:

| Firmado digitalmente
por Angela Patricia
Bernal Parrado

Firma q ’

Angela Patricia Bernal Parrado
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5945741 DE 2024
Coordinadora de Programas Especiales
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EVIDENCIAS

Anexo 1.1

se presenta evidencia de asistencia.
[ 15:44 ] il = 38
< Otraspsrsnm

MF(@ Margarita === —
MCE Monica Adriar;a Rubio Carrillo
MB;; Monica Lucia Vargas Bedoya
NZE Nilca Elena Robles Zambrano
e Nubia Betty Cisneros Buitrago
Q Oscar Augusto Pefia Contreras
':\ Oscar David Pérez Vargas
9. Silvio Ramiro Ortiz Cardenas
& Usuario desconocido

vs. Viviana Fernanda Sénchez Sanc...

&

William Alexander Hernandez A...

Anexo 2.1
Registro fotografico formacién a cada institucién

I.E Inema (Puerto Lleras).
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I.E Dorado

I.E Agropecuario las Mercedes

SENA
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I.E Maria Montessori — Acacias

Anexo 2.2
Reunion con el dinamizador y el grupo TAI para organizar las nuevas fichas asignadas
para el segundo semestre.

12
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Reunidn con la psicopedagoga para agendar actividades para el bienestar al aprendiz.

Anexo 3.2
Captura reunion con dinamizador Revision portafolio facilitador.

13
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Anexo 3.3
Envio

| =

< ¢ A

Storybird - Your Stuff

Todas las carpe...
Vista

Inicio

£ Correo nuevo

_ o
)
e > Favoritos
a3 ~ Carpetas
&5 Bandeja de entrada
L 4
Z Borradores
-

> Elementos enviados

[©)] Pospuesto

T Elementos eliminados
P3 Correo no deseado
B Archivo

(@ Notas

£ Historial de conversacion..

Crear carpeta nuevs

= Frrmrtes b e o

H A Buscar

Anexo 4.1

{i' Crear Una App Para.

=2

outlook.office.com,

B Web Académica V2... [} www.Dataluridica.c.

Ayuda

< cuento
S| Pgv & & -
[] Tedo Correo Archivos
> UH - . - -
Invitacién Concurso .. Mar 16/07
Buenas Noche.. | Bandeja de e.
1
1ob DIEGO ALEJIAN +8
1
a Comunicaciones Institucionales
Te invitamos aver ... Vie 240 PM
Comunic... | Elementos el... | %49
4 L Luiza Fernanda Buitrago Torres
Actualizacién Program...  Vie 12/1
Buendia.. |Bandejade 1
~  Todos los resultados

Silvio Ramiro Ortiz Cardenas %7
Invitacion Concurso Na...  6:28 PM

Buenas Noche... | Elementos e...

1oh DIEGO ALEJAN,

+8

SENA

pantallazo Correo Participacion Cuento Cientifico

FincoWeb

Teams

@ Perspectiva Isométri...

= Q B 3 Qo 3 Q silvie Ramiro Ortiz... g’
(? Pasosrapidos © () leido/Noleido (J + E > .
# Tiene datos adjuntos &=} No lefdo & Parami @ Me menciona = Ma

~

Silvio Ramiro Ortiz Cardenas @ “ &

2

Para: Hector Julio Real Ortega; y 9 més

CC: coorespecizlescam: tecnoacademia.meta

La Mision de los Guardianes
2 s ke

Buenas Noches Luisa

Adjunto Cuento que han enviado hasta el momento,

Cordialmente;

Captura diligenciamiento SharePoint Semillero de investigacion (Sdel) CienciaTec

C A

Storybird - Your Stuff |} Crear Una App Para.

senad sharepoint.ct

]
om

(3 Web Académica V2... [} www.Dataluridica.c...

3, Fincoweb

© Perspectiva lsométri...

n Diplomado de Educ.. @ LMereadeo - Login

seria

i I\

. Semillero de |
=

nicio

SharePoint

Conversaciones
Documentos
Compartido con nosot.
Bloc de notas

Paginas

Contenido del sitio
Papelera de reciclaje

Editar

Volver a la version clasica de
SharePoint

[

O Buscar en esta biblioteca

nvestigacion (Sdel) CienciaTec %

2. PROYECTOS

SILVIO ORTIZ

@ Nombre
“1. Propuesta de Investigacion
2. Proyecto en curso

“3. Productos Resultados de Investigacion

"4, Listados Asistencia - Actas

”5. Registro Fotogréfico

&5 Editar en vista de cuadricula

Mecanismo de control de voz

Modificad

Hace unos s

Hace unos

Hace unos

Hace unos

Hace unos

segundos

segundos
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segun:

g

*
&g

Silvio Ramiro Ortiz. g
&

&7

¢

<J

Grupo privado No se sigue miembros

@ Compartir  w = Todoslos documentos + ¥ @

o Modificado por Agregar columna

egundos Ortiz Carden
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se presenta evidencias de inventario y entrega de elementos asignados.

Anexo 7.1
Captura de pantalla Portafolio.

o -] ? B J 1 i ] ] 3 S & | @ @ Whatshr
€« C @ 25 senad-my.sharepoint.com,

4 Storybird - Your Stuff  If}/ Crear Una App Para... (33 Web Académica V2... [J wwwDataluridicac.. <, FincoWeb @ Perspectiva lsométri.. in Diplomado de Educ.. @ LMercadeo - Login » [ Todos los favoritos
OneDrive - £ ® 7 swormiooric. ()

@ Compartir G Copiarvinculo L Descargar 5] Afiadir acceso directo a Mis archivos < Sincronizar [F Ordenar v = ~ Detalles

OPERATIVIDAD TECNOACADEMIA > PORTAFOLIO FACILITADORES > SILVIO RAMIRO ORTIZ CARDENAS

Nombre * Modificado Modificado... Tamafio del ar... ~ Compartir Actividad
FICHA 2935874
FICHA 2935886
FICHA 2935889
T FICHA 2935891

HORARIO FACILITADOR

& 28°C Mayom.nubla.. A & © 7z d) ESP

126 p.
toroe B
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Anexo.9.1.

Evidencia de la reunion de los lineamientos para la informacidn del portafolio.

Anexo.9.2.
Evidencia de la participacién de la reunién cronograma Aula mévil

16
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Cronograma actividades de julio semana de receso (vacaciones).

HORARIO LUNES 2 MARTES 3 MIERCOLES 4 JUEVES 5 VIERNES 6
7:00
8:00 . Sena mentalmente
9:00 Transferencia Semillero de saludable
10:00 FESTIVO e’;‘:::;‘i’co investigacion Portafolio Facilitadores
11:00 e N CIENCIATEC Capacitacion SST
12:00
13:00

HORARIO LUNES 8 MARTES 9 MIERCOLES 10 JUEVES 11 VIERNES 12
7:00 Transferencia
8:00 Revision Portafolio | modulo Energia | Transferencia modulo
9:00 Luisa Buitrago - Renovables tecnologia de aguas TransfeTencla e
10:00 William Hernandez Carlos Cruz Carlos Cruz disefi Transferencia en

2 sefio e impresion
11:00 3D disefo e impresion 3D
12:00 Carpeta Sdel Transferencia Transferenciaen Oscal Pérez Oscar Pérez
CienciaTec modulo brazo disefo e impresion 3D
13:00 Equipo TAI robético Oscar Pérez
Jhon Delgado
Anexo 9.4

Evidencia de participacion actividad.

GTH-F-062 V10
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Anexo 9.5

Evidencia transferencias modulo energias renovables y brazo robético.

Anexo 9.6
Evidencia revision y entrega de inventarios equipos robética con el Infocenter Oscar Navarro.

9 Oskr Navarro (Tecnoacademia Apoyo) [ [ Q

Moto Victory Newlife

Placa: UGM20G

Silvio Ortiz

Cc: 86051599 v/cio 10:09 am. &

GOR-F-084-retiro de materiales
consumibles.docx
DOCX + 160kB

®

1132 am. &/

Acta_29-Silvio Ortiz Retiro de
materiales consumibles.pdf
15 paginas « PDF » 712 kB

Acta_29-Silvio Ortiz Retiro de materiales

consumibles.pdf 1144 am

18
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Anexo 9.7

Evidencia Transferencia Disefio e Impresién 3D

Anexo 10.1 Evidencia de la participacion evento de la reunién proceso precio experto para
materiales robotica.

19
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Evidencia de participacion de la capacitacion SENA, Mentalmente saludable y SST

Anexo 11.2
Anexo evidencia participacion de la capacitacion.

(&5
ALISTAMIENTO ARA LA
FORMACION

20
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ANEXO 13.1.
Participacion de reunién

SENA

GTH-F-062 V10
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