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ESTUDIOS PREVIOS:
JULIO DE 2024

La Region Administrativa y de Planificacion RAP = EJE CAFETERQ, en cumplimiento de le
sefialado el Estatuto General de ia Contratacion Estatal, especialmente acatando lo establecido
en.los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, elabora los siguientes estudios previos:

1, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El articulo 2 de {a Constitucion Politica, :determina que son fines esenciales del Estado: servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en fa Constitucion, facilitar ta participacion de todos en la
decision que los afecten en [a vida econdmica politica y administrativa.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 96 de la ley 489 de 1998, seglin el cual “as entidades.
estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran asociarse ¢on personas
juridicas, particulares , sin animo de lucro y de reconocida idoneidad mediante la
celebracion de convenios se asociacién para el desarrolio conjunto de actividades en
relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley”, la RAP Eje Cafetero
ha identificado la necesidad realizar alianzas estratégicas con otras entidades privadas que
permitan |a generacion de empleo, creacién de empresa y permitan la reactivacion econdmica,
como mecanismos a través de los.cuales se puede afrontar la crisis actual.

La finalidad de las RAP es el desarrollo econémico, la inversion y competitividad de los territorios
que ia conferman, ast como el mejoramiento social de sus habitarites De acuerde con lo previsto
en el articulo 30 de la ley 1454 de 2011 las RAP, estas tienen dentro de. sus furiciones la de
promover acciones que contribuyan al desarrollo econdmico, social y cultural, disefiar e impulsar
la ejecucion de planes, programas y proyectos que sean de interés mutuo de: las entidades que
la conforman y que conduzcan al desarrollo integral sostenible, funciones que se deberan de
gjecutar en los territorios que hagan parte de |a respectiva RAP.

La Regién Administrativa y de Planificacion RAP — Eje Cafetero le esté apostando-a un liderazgo
articulade entre cuatro gobiernos departamentales (periodo 2024- 2027), decididos a trabajar por
proyectos de interés regional para el beneficio de 3,9 millones de habitantes, es decir, 7,7 % del
total nacional y alrededor de 6,1% del Producto Interno Bruto {(PIB) del pais. Con la expedicién
del Plan Estratégico Regional PER 2021-2023, se establecieron algunos lineamientos y se
realizaron investigaciones para establecer las problematicas de la regién, y su posible solucién.

Asi las cosas, en lo contemplado en el Plan Estratégico Regional de la RAP Eje Cafetero, en el
que se expresa, ‘La Regién tiene un potencial turistico, comercial__industrial, agropecuario,
agroindustrial, ambiental y tecnolégico asi como. su_ubicacion geoestratégica para ef sistema
intermodal de cargd de la region andina de Colombia; convierten al Efe Cafetero en uno de los
territorios mas competitivos del pais” por loe que una de las ventajas del Eje Cafetero es su
ubicacion geografica, esto le permite hacer parte de una macro regién compuesta por las RAPs
Central y Pacifica, gue concentra 56% de la poblacion del pais, 76% del Producto Interno Bruto
(PIB), 75% de la produccion manufacturera, 72% de la Produecion, 75% del comercio y 73% del
sector del pais. Lo anterior segln lo expresado en el PER 2021-2033, por lo que segun las cifras
convierte a la region eje cafetera en un punto de encuentro econdmico y social cuya potencialidad
se incrementa por facil acceso a la infraestructura de transporte tefrestre y aéreo, a la calidad se
servicios publicos basicos, la mejor formacion del capital humano, la conectividad virtual y las
comunicaciones.
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Segtn lo contemplado en el Plan Estrategico Regional PER 2021 -2033 considerada como la
hoja de ruta de la RAP Eje Cafetero, en el cual se estipula que el turismao despierta interés por su
potencial como alternativa econémica. Hace parte de las prioridades de las agendas. de los
gobiernos de Caldas, Quindio, Risaralda y Tolima, los cuales buscan crear condiciones para ia
implementacion de politicas de promocion, planificacion, comercializacion y trabajo en el
desarrolio sostenible, con énfasis en la responsabilidad social y empresarial, con el apoyo de

la institucionalidad nacional, en el marco de la reactivacion econdmica.

La cadena de valor del turismo es dinamizadora de la economia. Su amplio espectro cubre
variados eslabones: Transportes, alocjamientos, alimentos y bebidas, activos turisticos, comercio
y artesanias, servicios de salud y financieros, guianza, actividades de ocio, etc. Todos estos
eslabones tienen diferentes grados de complejidad y-estan interrelacionados.

La Region RAP Eje Cafetero tiene el potencial de convertirse en-el principal destino turistico de
‘Colombia, para lo cual es necesario fortalecer Ja investigacion y el desarrollo sectorial de manera
concertada. con todos los actores involucrados, lo que conllevara a ser un referente de clase
mundial en el mediano y largo plazo, por la variedad de atractivos y productos turisticos.

El turismo rio es una aventura solitaria de un gran emprendedor que es capaz de abrir mercado
y triunfar. La realidad es que el €xito en este sector de la economia se logra en la medida en que
se ofrezcan y posicionien productos y destinos turisticos. Por ello, juntar esfuerzos de todos los
actores publicos y privados es mas que una estrategia, es una necesidad.

En los espacios promocionales del turismo, tanto los tradicionales como los. virtuales, el interés
comienza. per el posicionamiento de! destine gue se quiere visitar, al cual se le exige que tenga
unas condiciones minimas de seguridad, bioseguridad y una oferta de servicios publicos vy
sociales que garanticen calidad, accesibilidad y bienestar. Lograr que esto séa posible, implica
inversion e informacion, ademas de una narrativa que despierte interés y esté apegada a la
realidad del servicio que se esta-vendiendo

El talento Fumano dedicado al sector turistico se ha venido profesionalizando, desarrollando
habilidades para mejorar la prestacion del servicio y los indicadores de satisfaccion y
competitividad. No obstante, se hace necesario continuar con fa promocion de los programas
especificos para fortalecerios. Hay carreras profesionales, tecnolégicas, cursos de actualizacion
y programas de formacion en preparacion de alimentos, administracién turistica, gerencia de
proyectos, mayaerdomia, guianza, transporte, traduccion, bar, senderismo, avistamiento de aves,
aventura, etc.

La Region RAP Eje Cafetero posee una variada oferta de atractivos a partir de sus
particularidades naturales, culturales y econdmicas evidenciadas en las ferias, festividades y
carnavales, asi como en |los parques naturales, monumentos, paisaje, gastronomia, €spacios
para la aventura, sitios religiosos, artesanias, comercio, museos, jardines botanicos vy
manifestaciones culturales, entre muchas otras. '

El turismo es uhia cadena de valor interconectada que se extiende hacia los negocios de
gastronomia, ‘transporte, hoteleria, cuitura, recreacién, deportes, entretenimiento y diversion,
donde impera la conectividad a través de plataformas especializadas y en las que las habilidades
personales de relacionamiento y gestion son esenciales. Es en el mundo de las comunicaciones
virtuales donde se gestiona el negocio del turismo, que genera grandes movilizaciones de gente;
altos volimenes de empleo y es el sustento del desarrollo. de muchos territorios.

En el turismo, el relacionamiento de plataformas especializadas sucede en segundos a través de
sistemas cada vez mas seguros y de mejor calidad. La gestién de este negocio necesita de un
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equipo humano especializado que demanda constante capacitacion y actualizacidn, pues se debe
mover a la velocidad con gue avanza la tecnologia de resefvas y pagos, ademas de habilidades
lingtisticas para atender |os requerimientos de clientes de las mas diversas procedencias. Los
centros de formacion y entrenamiento de la region débén aumeritar su oferta, pues la que existe
es insuficiente y poco alineada con la realidad del sector.

La institucionalidad tiene el potencial de crear un escenario de trabajo conjunto para ia promocion
de productos.tnicos. Es posible emular trabajos de otras regiones o paises propendiendo por |a
innovacidn turistica que beneficia directamente a los tours operadores y agencias
comercializadoras deia oferta turistica del eje cafetero.

La oferta turistica exige el desarroilo, formalizacién y fortalecimiento profesional de una red de
presiadores de servicios turisticos, con ¢lara visién de la riqueza patrimonial de la regién para su
cabal aprovechamiente. En este aspecto, la declaratoria PCCC se constituye en una fuerte
herramienta de marca intimamente ligada a atributos patrimoniales y-culturales, que demanda la
gestion del ordenamiento territorial para la conservacion de ese potencial turistico diseminado por
los departamentos. Elturismo es una consecuencia del PCCC. Entorno a los atributos del mismao,
se promueve el Turismo de Naturaleza con subproductos de Ecoturismo, Turismo de Aventuray
Turismo Rural, asi como Turismo Cultural, de Bienestar y Cientifico.

A raiz-de la creacidn del PER Plan Estratégico Regional, la Rap Eje Cafetero se viabiliza el
proyecto de “Fortalecimiento de la planeacién e implementacién de programas, estrategias y
proyectos turisticos en la RAP Eje Cafetero en los Departamentos de Tolima, Quindio, Risaralda,
Caldas”, siendo este uno de los diferentes proyectos formuiados en cumplimiento del Plan
Estratégico Regional (PER) que va encaminado en beneficio de la regién, Dicho proyecto esta
conformado por las metas "HR2P4MP1 Efaborar y promocionar el Plan Regional de Turismo a
2033, para convertir la Region RAP Eje Cafetero en uno de los principales destinos de turismo
sostenible en América Latina”, "HR2P4MP2 Disefio, gestién o.construccion de vias verdes enlos
Departamentc que componen la RAP Eje Cafetero”. Es asi que se pretende realizar un Taller de
entrenamiento experiencial de innovacion para la comercializacion del producto destino entre
Montafias, para dieciséis (16) empresas prestadoras de servicios turisticos de |a regién RAP Eje
Cafetero lo que se traduce cuatro (04) empresas por departamento y cuatro (04) representantes
de las gobernaciones de los departamentos pertenecientes a la RAP EC, lo que se traduce en
(01) representante por gobernacion.

Ahora bien, LA FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES Y EMPRESARIOS -
FENALCO sede Quindio, present6 propuesta el pasado 24 de julio de 2024 ante la RAP Eje
cafetero en la-que al tenor indicé: (...) “amablemente nos permitimos enviar propuesta para
el desarrollo de un Taller de entrenamiento -experiencial de innovacién para la
comercializacion del prodiicto destino entre Montafias

Estamos seguros de que el evento en mencion redundara en la generacion de alianzas
esiratégicas y promocion del sector que usted representa en cercariia con el empresario
v fa sociedad Departamental y nacional”

(..)

La Federacion Nacional de Comerciantes y Empresarios FENALCO es una entidad gremial,
de caracter permanente, sin animo de lucro, encargada de fomentar el desarrollo del comercio y
de origntar, representar y proteger sus intereses dentro del bienestar y: progreso. del pais.

78 anos, 197 afiliados pertenecientes a diferentes sectores economicos, 3 mil tiendas de barrio
censadas en i departamento, 8 sectores. regionales, 8 lineas de formacién empresarial; 6
eventos institucionales.y mas de 20 afios de experiencia en la ejecucion de proyectos y eventos
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nos catalogan como uno de los gremios mas fuertes e influyentes a nivel nacional y por supuesto
regional.

FENALCO ha sido el gremio mas consultado y con.mayor numero de publicaciones durante os
dos. ultimos afios. Seglin los medios de comunicacién y agencias de datos, el gremio mas
propositive durante |a pandemia, reformas y demas asuintos empresariales.

Es .asi como dentro dé su mision contempla ia “representacion gremial a los- comerciantes y
empresarios colombiancs y atender stis necesidades. Nos fundamentamos efn la defensa de la
democracia y la libre empresa para generar mejores condiciones de competitividad. productividad
y sostenibilidad. Trabajamos de manera transversal y especializada en sectores, acordes con fas
tendencias econémicas, tecnologicas.y de mercado’.

LA FEDERACI()N NACIONAL DE COMERCIANTES - FENALCO fundada en 1845, ha
adelantado: por mas de 70 anos actividades para la promocion y fortalecimiento de la eipresa
privada, especialmente del sector comercial y sus servicios complementarios y su capital humano
como fuente. de crecimiento econdmico y de prosperidad nacional. Por tal motive, se ha erigido
como un espacio para impulsar la innovacion, competitividad y modernizacién de los. procesos
productivos de las empresas del sector mercantil de bienes y servicios, a la vez que lidera
iniciativas que garanticen.el.continuo desarrollo social y econdmico.

FENALCO dentro de su visién-y razén de ser, ejecutay desarroila acciones tales como
formacion empresarial, asistencia técnica, oportunidades de negocio propendiendo por
el mejoramiento continuo de sus asociados y afiliados y por ende se encargada de
fornentar &l desarrollo del comercio, de orientar, representar y proteger sus intereses,
dentro de un criterio de bienestar y progreso del pais.

FENALCO adelanta anualmente mas de 60 eventos de capacitacién y Ferias a nivel local,
entre seminarios, simposios, diplomados, cursos, talleres y eventos de talla nacional que:
benefician a mas de 20.000 empresarios y sus trabajadores.

Algunos de los principales proyectos en los que ha participado activamente, se han
enfocado en acciones que se identifican con la politica del sector. De tales proyectos,
destacamos los siguientes:
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Entidad can {a'cual se desarrolia gl

Afio Proyecta o contrato L Poblacidn objetiva Valor
convenio
1,400.000,00:
013 convenio de-cooperacidn 018 Alciildi de Montenegro Grémios.o asodaciones productivas.del municipio de 3 1:400:000,0
2013 s > racidn | 2 mag : -
eoop ’ - & Montonegro. $200.000,00
-$ 1,600.000,00
e Tenderos del desartamento del Quindls copn objeta £ 20.000.000,00
. |Conveniointerihstitucional 053 do . . I e . e :
2014 Gobernacion del Quindia de la celebracion; 100 tenderos del departamanto del
204 . : ) i " $52.675.000,00
Quindio ton cbjetode formacion empresarial. | -
S 72.675.000,00
P
$60.000.000,00
Convenio interinstitucional 111 de . - Lomerciantes de los 12 municipiosdel Quindlo, y |
014 Goberpacién del-Quindi . i ! :
2014 ehernacion del-Quindio consumidores:de bienesy servicios. $50.000.060,00
§150.000,000,00
. o Consumildores de bienesy servicios (poblacidn
Contralo para los periados de aneral), Sin embargo; fa pablacién objetiva; cambia
2015 | foferoricaabri 2015 - eaero canara de comerclo ganarall, Sin emuargo; 12 poviacion ChIEtve; tAmba4  $14.000.008,00
2016) acurde a'la campaha y féchds a promover enlos: :
diferentes mesesde sjecucién del contrate.
7
. ; .. 67.000:000,00
canvenio intereinstitucional 105 45 empresarics del sector servicios y-turistico b 5 -
: el 5 , R . : . ]
2003 ' dol 2013 ' Goberaacidn delQuindio seleccionados porla secretaria de turismo, industriay|  -$5:000.000,00.
: comarclo del Departamento dei Quindlo. $72.000.000,00
L) ;s_.egf.suaren'f\ 31=aso§ia;i‘an:s er}?pren:ljed'o.ras de §.506.560.000,00
. e . o ) istintos origenes, dedicadas a la uccio
an1E convonioinstitucional 101del | Gobernacidrdel Quindib [Secretaria 1a g 53 ; o pro . n‘,
{2015 2075 o de Agricuitura) ' trafisformacian y.comercializacion de bienes y 4100.005.000,00
) ) senvicios, de las clales 24 cumiplieron canrequisitosy: |-
documentacion requerida. $ 608.500.000,00
Gobornacion-del Quindio.(Unidad de i .
S e A $42,000.000,00
e conveniginstitucional 118del  |emprendimicnto y competifividad.- . " — :
2018 2-015 Secrotarty dé tirmo, inbdustria Tenderos det departamento-del Quindio. o -
: 1S&cretar rismo, inl : -
ria de turismo, ¥ $8.000,000,60
comercic)
Sin‘valor. Parael caso,
Fenalco se
i ) - comprometid a
. ; eerdtaia do desarfollo jcoda . N . i
2015 Convenio de cooperacidn 026 5 A1 (;\rmrc?ni?z economico &6 Comerciantes de la Central Minoristade Arménia  |desarrollaractividades
srmer de promocion
empresarial con dna
duracitn de 60 horas.
¥
$37.216:421,00
016 Convenio im‘_t!rinst_it_uci:‘)nai 070 de Go‘bnrnacs’é_rrdnl'Quind:‘o‘ {Secritaria .8.‘err.1'pm‘ndimientos-u drgan.i'zacion'es ru_ralffs ¢ 5,000.000,00
B do Agricultura) priorizadas;por¢l departamentro del Quindio.
$42,216/421,00
£l contrato se suscribid-sobre la participacion de 10,
Convenic 023 da2018c  de|Departimento dej Quindie {5 i
2018 anvenic. 023 de 2018{contralo da|Departamento def Quindio {Sécretarfd|  empréendedores;sin embarge; en‘los registros se $5.000.000,00

arrandamiernto)

dd turismo, industria-y comércio)

encuentra patticipicion de 67 Tenderos dei
denaftamento del Quindio

fﬁiz CORERracmn Dr

. RISARALDA

o

LONERMACION D

TOLIMA

Carrera 12 No. 22 - 27 CAD Rodrige Gdrhez Jaramillo
Armegnia - Quindio - Teldfono 57 300 524 43 90

BRapEjpCaieters(d) B ®
i, ejecatetarorap.gov.ce




FORMATO

» CAFETERD Estudios previos

Regidn Adwinistrativa y de Planificacién ‘Pagina 6 de 22

L EATBA

ST 484,00
§1.800.000,00
Convenio especial de cooperacidn SENA (Servicio Nacionsl d ! $.72q.3_02.(}0.
2018 |  No. 0120 de 2018 (FENALCO. : Aprendizaie] ) Se.registran 27 beneficiarios del sector.ancunstion $6.189.780,00
rendiza :
presidencia nacional} AF.39 P 1z $°800.000.00
£735%,321,00
59.642.887,00
$7355. 301,00
S 4,000, O{‘O (}D
Convenic especial de codperacion SENA (Servicio Nagiorial do $3601. 910 {)D
2018 ‘No. 0120de 2018 {FENALCO A— fendiza‘“e] Se registran 24 bengficiarics del sectdr en cuestion $.5,000:000,00
presidencia nacional) AF40 P ! [ < ap.048:000,00
" §577.484,00
444,483.215,00
$ 239,654,00
| $5615.667,00
7 -
Convenio espadial de cooperacién SENA (Servicio Nadional de ] *51.500.000,00
2048 No. 0120 de:2018 (FENALCO ' Aprendizaie) ’ Sa rogistran 23 beneficiarfos dei sector ga cuastion $3.601.510,00
presidentia nacional) AF.41 renaizs; § 20.647.540,00
4§ 577:484,00
5431,181.8505,00
277 -establecimientos vinculados los sectorés’de
gomercio Moda Femenina, Restaurantes'y
pastelenas Diseno, Decoracion . Hogar, Articulos
_ infantlles, ‘
2026|Convenio de Asociacion 06 de.2020 {Municipio. de Aimenia Joyeria v plateda, Alimentos, Centros Comerciales, 47.857.143
Droguetiag, Optacas Papelerias;
Repuestos, Calzade; Bicfcletas, Agencias-de viajes,
Muebies, Vetedparias, Ubrerlas,
Belieza, Estética, Ferreterias, Tecnologia principalimente
2020 gggsen'o de-Asaciacion 007 de Departamients del Quindia Emprendedores’ 50.000.000°
2021 ;:g;:e nio de Ascciacién 014 da Departamento det Quindio Emprendedores-y comercio del Depaftdmentn i -25:854.216
i ion O . . ) . )
2021 gg;:e nio de Asclacién 071.de oo tamento del Quindio Mipyines: det Departamento 52,930,000
2021 gg;:emo de Asociacitn 036 dé Municipio de Armenia. Prestadores: de senicio turistico Armenia 20.000.00[}
oban gggfnm da. fsociacién 901.de Departamento del Quindic Produttores de! Departamente 5,355,000
2022 g:_?rj?vemo de Asociacidn 018 de Departaments del Quindio Tenderos de-Barrio del Departameiito 20.000,000:
o P | Sec'tcr gastrcnomiéo
2022 gggz\.emu de-Asooiacion D35'de Departamento de! Quindio Sector Empresarial 200.000.000
Ernipréndimientd’
Corivenio de Gooperacidn FNTG 163- Séctor gasirnomice ) ]
2022 2022 Fontur Stcter Tiksmo: 293.434 200

Lo anterior muestra la pertinencia, idoneidad, experiencia. de ia FEDERACION NACIONAL DE
COMERCIANTES Y EMPRESARIOS FENALCO, ya que ha demostrado compromiso y este es
enfocado al fortalecimiento del sector empresarial del pais.

Conforme a lo anterior, la Region Administrativa y de planificacion RAP - Eje Cafetero ha pensado
en.apuestas de transferencia de conocimiento para fortalecer las capacidades:-del sector turistico,
teniendo como base su situacién geografica, las condiciones econdmicas ¥y sus tradiciones. y
teniendo en cuenta que la regidén contempla un importante porcentaje de atractivos turisticos.

Desde Fenalco Quindio y en. apeyo con la Region Administrativa de Planificacidon RAP se
pretende ejecutar Taller de entrenamiento experiencial de innovacion para Ia
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comercializacion del producto destino entre Montafias, que ademas de gozar de un contenido
de aprendizaje y se dara constancia de asistencia del taller sabre los productos de

BICITURISMO: “La RAP Eje Cafetero consideéra el turismo en bicicleta como una eportunidad de
fortalecer la economia regional y desarrollar el territorio, a través de la puesta en wvalor de su
infraestructura vial, sus recursos patrimoniales, naturaleza y cultura. La ubicacién geogréfica de.
la regién RAP Efe Cafetero, ofrece a los ciclistas una increible variedad de terrenos para explorar
en funcion de las altitudes, climas, grados de dificultad de los recorridos as/ como de sus
expresiones culturales y atractivos, evidenciando el grar potencial regi’ona] para el biciturismo™

AVITURISNMO: “Colombia logra serla nacion del planeta con el mayor nimero.-de especies de
aves y anfibios, y el segundo en especies de plantas, teniendo tan solo ef 0,8% de la supeificie
del planeta Tierra. Nuestro Region se caracteriza por se una de las mas biodiversas del planeta,
sit variedad de climas, paisajes y ecosistemas albergan un gran numero de especies de aves
Colombia-cuenta con mas de mil novecientos especies de aves, de.las cuales rca de mil tienen
su residericia en esta zona geogrdfica Cincuenta de elfas son endémicas, es decir propias de
esta zona y con nombres tan romanticos como el "Cacique Candela”, el "Loro Orejiamarillo”, ef
"Periquito de fos Nevados” v el Carpinterito Punteado”

SENDERISMO: Una tierra mdgica y llena de encanto, ofrece una experiencia inigualable para los
amantes del senderismo. Sus ventajas [sen innumerables: la exuberante vegetacion tropical, los
imponentes paisajes montafiosos yi los valles verdes te envuelven en un abrazo calido mientras
recorres sus caminos. Cada paso te permite conectar con fa naturaleza en su estado mas puro,
respirar aire fresco y sentir la energia revitalizante que emana de sus rincones. Descubriras
cascadas majestuosas, rios cristalinos y bosques llenos de vida, donde. aves coloridas y
mariposas danzan a tu alrededor, La hospitalidad de su gente te acompaiiard en cada tramo,
brindéndote sonrisas sinceras y compartiendo histerias que enriquecen fu experiencia

PUEBLOS CAFETEROS: Sumérgete en un viaje fascinante a través del tiempo y la auténticidad
al visitar los encantadores pueblos de la Regién RAP Eje Cafetero. Estas joyas escondidas te
envuelven e un.abrazo calido y te transportan a una época pasada, donde fa tradicion y la cultura
son elalina de cada rincén- Sus coloridas calles, casas-de arquitectura colonial y plazas Llenas
de vida te invitan a perderte y descubrir su esencia Unica. Aqui, el tiempo parece defenerse,
permitiéndote disfrutar .de un ritmo tranquilo y relajado que te alejara déel bulflicio de. la: vida
moderna, Los pueblos] cafeteros te seducircon sus tradiciones arraigadas, festividades vibrantes
y la calidez de su gente’

En-base a lo-descrito anteriormente y en aras de cumplir este cometido, la propuesta presentada
porla FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES Y EMPRESARIOS FENALCO QUINDIO
busca que se aunen esfuerzos para la innovacion y comercializacion de los productos turisticos
en mencién.

En tal sentido se propone. la suscripcién de un convenio de. asociacién entre la Regidn
Administrativa y- de Planificacion — RAP Eje Cafetero y LA FEDERACION NACIONAL DE
COMERCIANTES Y EMPRESARIOS FENALCO SECCIONAL QUINDIO entidad sin animo de
lucro ESAL, de reconocida idoneidad, con amplia experiencia en fomentar el desarrollo del
comercio de orientar, representar y proteger sus intereses, dentre de un criteric de bienestar y
progreso.del pais

1.2 CONCLUSION

Teniendo en cuenta lo descrite anteriormente, el objeto que se propone desarrollar es:

! chrome-extension/efaidnbmnnnibpeajpegiclefindmkaj/https:/fejecaleterorap.gov.cofwp-

contentiuploads/2023/07/PORTAFOLIO_WEB_PAGINA. pdf
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"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LA REGION
ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION RAP EJE CAFETERO Y LA FEDERACION
NACIONAL DE COMERCIANTES FENALCO SECCIONAL QUINDIO PARA REALIZAR EL
SEGUNDO TALLER DE ENTRENAMIENTO EXPERIENCIAL DE INNOVACION PARA LA
COMERCIALIZACION DEL PRODUCTOS DESTINO ENTRE MONTANAS EN LOS
DEPARTAMENTOS DE CALDAS, RISARALDA, QUINDIO Y TOLIMA™.

Es asi como el objeto a desarrollar apunta al cumplimiento del Plan estrategico Re_g'ional através
de los proyectos de inversion, como se avizora en el siguiente cuadro.

PLAN ESTRATEGICO REGIONAL PER 2021-2033
EJE ESTRATEGICO Turismo y PCC -
PROGRAMA 13, PROGRAMA 3502: Productividad y competitividad de las |
empresas colombianas. '
Fortalecimiento de la planeacion e implementacion de programas, |
estrategias y proyectos turisticos en la RAP Eje Cafeterc-en los
Departamenitos de Tolima, Quindio, Risaralda, Caldas
001 Disefar, planear y apoyar las estrategias y/o procesos
administrativos, financieros, juridicos, técnicos, de planificacién o
comunicacién para la -elaboracidn implementacion; promocion'y
gjecucion de planes de turismo

PROYECTO

ACTIVIDAD

META | HR2P4MP1, Elaborar y promocionar el Plan Regional de Turismo
a 2033, para convertir la Region RAP Eje Cafetero en uno de los
principales destinos de turismo sostenible en America Latina.

HECHO REGIONAL

| Economia del Conommlento

POLITICA

Posicionamiento del Eje Cafetero como epicentro de turismo
sostenible de clase mundial

PLAN

ESTRATEGICO REGIONAL PER 2021-2033

EJE ESTRATEGICO

Turismo y PCC

PROGRAMA

12. PROGRAMA 3502: Productividad y competitlwdad de las
empresas colombianas.

PROYECTO

Fortalecimiento de la planeacion e lmplementaclon de programas,
estrategias y proyectos turisticos en la RAP Eje Cafetero en los
Departamentos de Tolima, Quindfo, Risaralda, Caldas

ACTIVIDAD

admiinistratives, financieros, juridicos, técnicos, de planificacion,

capamtaclon en. turismo, atencién al cliente y prestacion de |
servicios; procesos comunicacionales y/o de promocion y otros |
necesarios para [a planeacion y el desarrollo de procesos vy |

proyectos turisticos y la visibilizacion de los mismos en ei orden
regional, nacional € internacional.

004. Apoyo logistico para la realizacion de actividades
relacionadas con procesos de turismo, desarrollo de circuitos
turisticos, eventos de activaciéon de marca o producto tufisticos,
participacién en eventos feriales o fan trip nacionales o
internacionales y demas procesos complementarios. que
- requieran apoyo-logistico.

META

HR2P4MP2 Disefio, gestion o construceion de vias verdes en ios

Departamento que componen la RAP Eje Cafetero

| SBERNATION BT 2 :nnsmmnu{:u
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§POLIT1CA Posicionamiento del Eje Cafetero como eplcentro de turismo
; sostenible de clase mundial

2. CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD:

La conveniencia y oportunidad para adelantar este proceso, se fundamenta en las siguientes
consideraciones;

La mision de la Region-Administrativa y de Planificacién RAP — Eje Cafetero esta enmarcada en
“Licerar la consolidacién de un proyecto de construccion de Regidn que asegure el desarrolio
humano y el crecimiento econdmico- sostenible, a través de iniciativas de mediano y largo plazo,
que convequen el interésy la gestion. de los sectores publicos prlvados y académicos, regionales
y nacionales”, la cual esta fundamentada en los principios de responsabilidad, transparencia
innovacién, trabajo en equipo 'y calidad,

Es de anotar que en los Departamentos que incorpora la RAP Eje Cafetero existen diferentes
prestadores.de servicios turisticos, tour operadores, agencias integradoras'y gestoras de destino
(DMCs)-que requieren asistencia técnica continua'y entrenamiento especializado en sus procesos
de comercializacion y lograr asi que su oferta turistica sea exportable..

Ahora bien, se fija la atencion en las ESAL para la realizacion de este programa desde el punto
de vista legal, teniendo en cuenta que el articulo 5 del décreto 092 de 2017 permite la celebracion
de convenios de aseciacion ertre entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idon‘eidad
y entidades estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos
y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articuilo 96 de la ley 489 de
1998. Dado lo anterior es viable celebrar convenios de asociacion con una entidad Privada sin
Animo de lucro de reconocida idoneidad, que posea capacidad técnica, administrativa,
organizacional, iddnea y con experiencia en la ejecucion de programas propios que coincidan con
ios programas de la entidad estatal y que cumplan con los requisitos establecidos en el Decreto
092 de 2017 y con las condiciones que establece la entidad.

La particularidad de las condiciones legales, técnicas, administrativas- que rodean las Entidades
Sin Animo de Lucro gue se enmarcan en el espiritu de los requisitos exigidos en el Decreto 092
de 2017, entendidas como coparticipes de los intereses piblicos propios de las entidades
plblicas y por ende en aliadas estratégicas para el cumplimiento de I6s objetivos, metas vy
compromisos para ia reactivacion de los sectores productivos, en beneficio de la comunidad.en
generai, sin que se constituya desde ningln punto de vista una conmutatividad, pues no se trata
de |a prestacion de un servicio, sine -de la ejecucidén de un proyecto tendiente a fortalecer e
impulsar ia economia de la regién, en especial la de los sectores fuertemente golpeados por la
pandemia, razon de ser de los convenios de. asociacion entre las entidades publicas. y las
Entidades Sin Animo de Lucro.

Adicionaimente es importante precisar, que la contratacién con una:Entidad Privada Sin Animo
de Lucro permite cumplir con los principios de eficiencia, en virtud de la inversién estratégica de:
los recursos plblicos que garantiza la unién de esfuerzos, lograndose a través de esta sinergia
los objetivos y metas propuestos con.un mayor impacto, que la entidad publica directamente v a
través de ptro mecanismo de contratacion na serfa tan eficiente. El principio de economia aplica,
en cuanto a la reduccion de costos, por la no tercerizacion de:los servicios inherentes al objeto y
alcance del convenio a celebrarse y por la:inexistencia de contraprestacion econdmica entre las
partes; y de eficacia, por la garantia de la consecucién de las metas y objetivos propuestos, y en
materia de riesgos, por cuan:to_ estos se minimizan, en virtud de la comunidad del interés ptblico

48] GEOLEAZIINGS o COMPENRCIDNDEL i o g8 coorscounn: Carrera 12 No. 22 - 37 CAD Rodrige Gomez Jaramills, @RapE}eCafaie a@ (@
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del programa a ejecutar, y-de los objetivos y metas propuestas que compete .a ambas entidades
curnplir, pues no se trata de uha relacion conmutativa entre las partes del convenio a celebrar.

La alianza con FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES FENALCO SECCIONAL
QUINDIO entidad sin animo de lucro'y de reconocida idoneidad es la manera mas efectiva de
alcanzar los objetivas del programia mencionade, que pretende impulsar la RAP Eje Cafetero,
contenido en el Plan Estratégico Regional PER 2021-203 documento considerado como “una
estrategia para Ia reactivacién econémica, la recuperacion social y la sostenibilidad ambiental dé
la Region RAP Eje Cafetero”. La seleccion de una ESAL dada su naturaleza juridica, autonamia
v capamdad administrativa, operacional y su experiencia, resulta ser conveniente y oportuna, con
16 que sé puede impactar un mayor nimero de la poblacion cbjetivo del presente convenio y
desarrollar con propiedad y eficacia los programas de fortalecimiento y promocidn comercial que
se proponen en beneficio de los operadores, agencias y Mipymes gue ofrecen servicios furisticos:
en la regién.

RESULTADOS QUE SE PRETENDEN LOGRAR DURANTE LA EJECUCION DEL CONVENIOQ.
Durante la ejecucion del convenio se pretende:

« Preparar operadores del sector turistico de los cuatro departamentos para enfrentar los
desafios comierciales con una prospectiva de comercializacién nacional e internacional

» Aunar esfuerzos para conducir a que las mipymes del sector turistico establezcan
gjercicios para el desarrolio de su productividad y et establecimiento de contactos
comerciales entre oferta y la demanda.

+ Generar encadenamientos productivos, fortaleciendo viriculos entre los Empresarios

» Fortalecer las relaciones en la red empresarial del sector turismo a nive! regional

» Propiciar espacios parala consolidacion de productos turisticos regionales

Desarrollo

BENEFICIARIOS ' 16 empresas prestadoras de servicios |
turisticos de la regién RAP Eje Cafetero y 4
representantes de las gobernaciones de los
departamentos pertenecientes a la RAP EC.
HORAS DE FORMACION PRESENCIAL | 16 horas

"HORAS DE FORMAC‘[ON VIRTUAL 14 horas
'ENTRENAMIENTO EN RUEDA DE | 4 horas
NEGOCIOS

AGENDA ACADEMICA

ENTRENAMIENTO VIRTUALES

iy z T CONFERENCIA - e TIEMPO

E! encadenamlento para la comercializacion de productos turistlcos 1 2horas

Nuevas tendencias en Marketing digital para la promocion de ' 4 horas

productos . R
Promocion internacional de productos furisticos 2 horas

Mercados turisticos prioritarios para la regién RAP Eje Cafetero 2 horas -
Comercializacion de productos turisticos a traves de canales ' 4 horas

IEIE SRS RS QITBHR  Carer 12 No. 22 37 CAD Redign Gémer duamile. ERopmiecaian® B0
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ENTRENAMIENTO PRESENCIAL

CONFERENCIA | T TIEMPO”
Nuevas tendencias en la comercializacion de. productos turisticos 2 horas
Herramientas y estrategias de Marketing digital para la _
e o 2 horas
_comercializacion de productos turisticos _ _
Las agencias de viajes en la promocion de destino- 4 horas
Relacionamiento comercial en ferias y eventos turisticos 4 horas
Jornada de entrenamiento en relacionamiento comercial en destino 4 horas

LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DE LOS TALLERES

Virtuales

Las jornada de entrenamiento se realizaran en 6 sesiones virtuales, para lograr el maximo
aprovechamiento en la transferencia de conocimiento. Se-coordinara junto con la entidad
las fechas de cada una de las conferencias del ciclo de formacion virtual,

Presenciales

Se propone la realizacion de los talleres presenciales durante 3 dias divididas en 4
jornadas académicas. De esta manera, los participantes contaran con el tiempo para su
desplazamiento y regreso a sus lugares de origen.

Convocatoria y socializacion del taller

La RAP Eje Cafetero y Fenalco Quindio, realizara en compafiia de las direcciones de turismo de
las- gobernaciones de Caldas, Quindio, Risaralda y Tolima, la convocatoria a las agencias
operadoras.

Los criterios de seleccion son;

* RNTvigente 2024.

=. Certificado del cumplimiento del pago de la contribucion parafiscal al turismo — FONTUR

= Contar con minimo un producto. de “Destino Entre Montarias — (Aviturismo, Biciturismo,
Pueblos Cafeteros y Senderismo)” en su portafolio, en fase de comercializacion

Desarroilado tedo.el taller de entrenamients, Fenalco Quindio entregara a los participantes un
certificado de asistencia del taller de entrenamiento, como constancia de participacion.

2.3 CLASIFICACION DEL SERVICIO “Cédigo Estandar de Productos y Servicios: de Naciones
Unidas” “The United Nations Standard Products and Services Code® - UNSPSC”
2.4

| 93‘142‘[02 Se'r'Vic'Eos'demCo'op.ér.ac'ﬁ.ién'E.c ofﬁ'icé
86101705 | Capacitacién administrativa
86101702  Capacitacion relac:onada con el turismo

3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR.

3.1 TIPO DE CONVENIO A CELEBRAR:

Por el objeto, las actividades a desarroilar, obligaciones a cumplir y teniendo cuenta lo dispuesto
articuto 355 de la Constitucion Politica, el articulo 96.de la Ley 489 de 1998 y del Decreto 092 de
2017, se trata de un convenio de asociacion con entidad privada sin animo de. lucro, que

2| Lhbernadion o GommLTONnE oy gonRicio “5 pmmesivnn Caveara 12 Mo, 22« 37 CAD Boddige Gomesz Jaramilln @Eapﬁj&ﬁafaiem@ O ®
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corresponde aquellos mediante los cuales las entidades estatales se asgcian con personas
juridicas particulares sin animo de lucro para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas
con cometidos y funciones de la entidad, de conformidad con la Constitucion y la Ley.

3.2 OBJETO DEL CONVENIO A CELEBRAR:

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LA
REGION ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION RAP EJE CAFETERO Y LA FEDERACION
NACIONAL DE COMERCIANTES FENALCO SECCIONAL QUINDIO PARA REALIZAR EL
SEGUNDO TALLER DE ENTRENAMIENTO EXPERIENCIAL DE INNOVACION PARA LA
COMERCIALIZACION DEL PRODUCTOS DESTINO ENTRE MONTANAS EN LOS
DEPARTAMENTOS DE CALDAS, RISARALDA, QUINDIO Y TOLIMA®.

3.3 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del presente Convenio sera de dos (02) meses, previa suscripcién def acta
de inicio y expedicion del registro presupuestal, en todo caso el termino de ejecucién del Convenio
no podra superar la vigencia 2024

4 LUGAR DE EJECUCION:
El lugar de ejecucion sera en la Region RAP Eje Cafetero.
5 VALORTOTAL DE LOS APCRTES

El valor total del convenio de. asaciacion se fija en 'a suma de SESENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL. QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE
($61.428.571), DE LOS CUALES LA RAP APORTA CUARENTA Y TRES MILLONES DE
PESOS M/CTE ($43.000.000), E EQUIVALENTES AL 70% Y LA FEDERACION NACIONAL DE
COMERCIANTES FENALCO SECCIONAL QUINDIO APORTARA LA SUMA DE DIECIOCHO
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINJENTOS SETENTA Y UN. PESOS
M/CTE ($1 8.428.571), EQUIVALENTES AL 30 % RESTANTE.

Lo anterior se podra ver discriminado en el punto 7 “andlisis que soporta ef valor estimado def
convenio”.

5.1 FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS. APORTES DEL CONVENIO POR PARTE DE LA RAP
EJE CAFETERO.

FORMA DE DESEMBOLSOS: La Regitn Administrativa y de Planificacion RAP Eje Cafetero
desembolsara el valor del convenio que se suscriba, mediante dos (02) desembolsos; de la
siguiente manera:

1. Un primer desembolso por un valor de VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($21.500.000), equivalente al 50% del aporte de la RAP Eje Cafetero.
Al momento de fa entrega del plan de ejecucién de las actividades y el programa
académico de entrenamiento. donde se describa claramente las actividades a realizar,
que se evidencia las circunstancias de tiempo modo y lugar para la
gjecucion del programa.

2. Un segundo desembolso de VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MI/CTE
($21.500.000), equivalente al 50% del aporte de la RAP Eje Cafetero. al momenio de
la entrega final del informe de ejecucion de las actividades realizadas.

Cada desembolso se realizara previa presentacion del informe y aceptacion de la-cuenta de cabro
aprobadas por el supervisor, ademas de verificacién de pagos de dportes al sistema de seguridad
social (salud, pension, ARL).y aportes parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, SENA e
ICBF), cuando haya lugar, por parte de quien ejerce la vigilancia y control,

La Regién Administrativa y de Planificacion RAP — Eje Cafetero ejercera la vigilancia y control y
seguimiento del convenio que se suscriba a través del Subgerencia de Proyectos y Ordenamiento

i, GORERMACIONDEL BERNACIN coirecinan.  Carfera 12 Ne. 22 < 37 CAD Rosdnge Gomes Joramilio G
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Regional de la RAP - Eje Cafetero, para lo cual la ESAL debera de suministrar toda la
documentacién e infgrmacidn que se requiera.

6 OBLIGACIONES DEL CONVENIO:
6.1 ESPECIFICAS

1. Identificar y seleccionar a los dieciséis (16) prestadoras de servicios turisticos de la region
RAP Eje Cafetero, cuatro (04) por cada departamento.

2. |dentificar y realizar las gestiones para la escogencia de los 4 representantes por
gabernacién, 1 de Caldas, 1 de Risaralda, 1 de Quindio y 1 de Tolima. asi mismo
Establecer los Términos de Referencia para la convocatoria por méritos para 16
beneficiarios (agencias receptivas, tour operadores y agencias integradoras (DMCs).

3. Generar canaijes de asistencia técnica permanente durante la duracién del taller.

4. Establecer un-cronograma para la realizacién deltaller, tanto de {as sesiones presenciales,
como de las virtuales y de ia rueda de negocios.

5. Ejecutar el Taller de entrenamiento experiencial de innovacién para la comercializacion
def producto destino entre Montafias, conforme a la propuesta presentada

6. Brindar un programa formativo de 30 horas, adaptado. a las necesidades en marketing,
comercializacion e internaciondlizacion de la oferta turistica de los actuales
comercializadores y oferentes turisticos del eje cafetero,.

7. Establecer un cronograma de formacion y entrenamiento especializado por-un total de
para los 20 beneficiarios, tanto de las sesiones presenciales como de las virtuales.

8. Proporcionar el espacio fisico y las condiciones y el soporte técnico para las sesiones gue
se realizaran en cumplimiento del objeto confractual, teniendo en cuenta la oferta
presentada. (16 horas) y virtuales (14 horas)

9. Realizar las actividades logisticas de alojamiento, alimentacion, salén, recursos
audiovisuales y demas para lograr el desarrollo efectivo del taller.

10.Entregar a los participantes un certificado de asistencia del-taller de entrenamiento, como
constancia de participacion.

11.Aperturar una cuenta bancaria en donde se depaositaran los recursos por parte de la RAP
Eje Cafetero y FENALCO Seccional Quindio para la ejecucion del convenio '

12.Cumplir con la totalidad deé los aportes y compromisos establecidos en la propuesta
presentada a Ja RAP Eje Cafetero.

NOTA: El material que se produzca con ocasion a [a ejecucion -del objeto contractual sera
propiedad del Rap Eje Cafetero.

6.2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL:

1) Cumplir con &l objgto del convenio con plena autohomia y bajo su propia responsabilidad.

2) Elaborar informes requeridos gue contengan la descripcion detallada de las actividades
realizadas, Estos informes deberan. ser entregados al suipervisor del convenio dentro de
los plazos establecidos que tendra la obligacién de avalar la informacion ante el ordenador
del gasto para la autorizacion de los respectivos desembolsos.

3) Guardar la debida reserva sobre la informacion y los documernitos de que tenga
conocimiento o a los gue tenga acceso en virtud.de la gjecucion del convenio.

4) Obrarcon lealtad, diligencia, aportunidad y buena fe en la ejecucién del cohvenio, evitando
difaciones injustificadas en |las actividades convenidas.

5) Responder por-sus actuacicnes y omisiones derivadas de. |a celebracion del convenio y
de la ejecucion de este de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, modificada
por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 '

6) Cumplir con sus obligaciones frente al sisiema de Seguridad Social Integral, manteniendo

los pagcs al dia durante la ejecucion del convenio de asociacion, en cumplimiento de lo

J AL TURIENMEIONDT T GonsRelIORERL g SdneRnecn Ln ey connmnsiene Carrevs 12 Ma, 22 - 37 CAD Bodrigs Gémaz Jaramille f“RapEjaCa‘.‘stem@O ®
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dispuesto en el inciso segundo-y paragrafo primero del articulo 41 de la ley 80 de 1994,
modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

7) La entidad privada sin animo de lucro contratista debera entregar-a la RAP Eje Cafetero,
y ésta publicar en el SECQP, la informacién relativa a los subcontratos que suscriba para
desarrollar el programa o actividad de interés publico previsto en g! Ptan de Desarrollo,
incluyendo los datos referentes. a la existencia y representacion legal de.la entidad con
quien contraté y la informacion de pagos. Esto, teniendo en cuenta los lineamientos del
articulo 7 del Decreto 092 de 2017

8) Concurtir a la liquidacion del convenio, dentro del plaze establecido

6.3 OBLIGACIONES DE LA REGION ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION RAP EJE
CAFETERO.

Suscribir oportunamente el acta de inicio.

Avalar el cronograma detrabajo que sea presentadopor ia entidad ejecutora del Convenio

Suministrar la informacion gue se requiere para el desarrollo del Convenio.

Realizar los desembolsos del aporte que le correspondan conforme a la forma establecida

en el presente Convenio.

5. Prestar acompafiamiento necesario para el buen término de las acciones a adelantarse
en el marco del Convenio.

6. Efectuar la vigilancia y/o supervision sobre la realizacion, ejecucién y terminacion de |as
actividades especiﬁcaé descritas en el numeral anterior.

7. Realizar las gestiones administrativas para ia liquidacién del Convenio.

8. Lasdemas que se deriven directamente de la naturaleza dei Convenio

BN

7 ESPECIFICACIONES Y CANTIDADES:

Se adjuntan las especificaciones técnicas.

‘| “Cantidad " | “Factor

Planeacion Académica:
*Términos de Referencia para 1a convocateria
*Definicion modiulos tematicos del Seminaric 1 Asistencia Técnica
Alistamiento | *instructor apoyo académico
*Material didactice

Coordinador del Proyecto 1 100% dedicacion |
~TOTALES
Seleccion y perfil. beneficiarios 2 Asistencia Técnica
Convocatoria | Call Center ' ' _ 1 Equipo Humano
Material Publicitario y contenido para camparia.de . . .
difusién de la-convocatoria i ! Pauta Promocionz!
TOTALES

Talleres Virtuales (Agenda detallada en propuesta) - .

e . : 14 Taller
viaticos incluidos
Talleres Presenciales (Agenda detallada en propuesta) -
Rt . 16 Tailer
= vidticos incluidos
‘Asesoria Bl Perfil del Ejecutivo Exitoso. 13 Horas

. . N © .. 1 Habitaciones! ;
Hospedaje o 16 e Noche ;
Refrigerios 108 Unidad ;

- Fp— et L SN . B T L R §
Almuerzos 54 Unldad |
G uonznmmnm GORERHACIONPEL GOBERMACION DE mnrn-nnrnu nrn . Carvers 12 Mo, 22 - 3? CN} F“ﬁ)d!‘ eie] Gamez Jarazm”c& (’,“ﬁ"& Eielafaters el
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ETAPA . [ - DESCRJPCION
Estacion de agua ¥ cafe 2 ' dias
Aula . 16 _ Horas
Transporte intemo . 3 Transporte
B :
Aula 12 Horas

Cdordinacion logistica:de la Rueda,
Rueda de *Convocataria

Negocios | “Personal logistico 1 T?g”fs't?f;a’
' *Relaciones plblicas gistic
*Tecnolegia
Mentoria 8 Horas

8 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO.

Conforme a lo anteriormente expuesto y-teniendo én cuenta la naturaleza y porcentaje de aportes
estimados en el proyecto de inversidn, a cargo de [a persona juridica particular — Entidad Privada
sin Animo de Lucre, no se debera adelantarse un proceso de seleccion competitivo —~ Régimen
Especial, para escoger una entidad privada sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad para
ejecutar el objeto a contratar denominado “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS. Y FINANCIEROS ENTRE LA REGION ADMINISTRATIVA Y DE
PLANIFICACION RAP EJE CAFETERO YLA FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES
FENALCO SECCIONAL QUINDIO PARA REALIZAR EL SEGUNDO TALLER DE
ENTRENAMIENTO EXPERIENCIAL DE INNOVACION PARA LA COMERCIALIZACION DEL
PRODUCTOS DESTINO ENTRE MONTANAS EN LOS DEPARTAMENTOS DE CALDAS,
RISARALDA, QUINDIO Y TOLIMA®.

Teniendo-en cuenta las actividades a realizar en el presente convenio de asociacion, el valor total
del convenio es la suma de SESENTA'Y UN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL
QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($61.428.571); DE LOS CUALES LA RAP
APORTA CUARENTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($43.000.000), EQUIVALENTES
AL 70% Y LA FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES FENALCO SECCIONAL
QUINDIO APORTARA LA SUMA DE DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($18.428.571),
EQUIVALENTES AL 30 % RESTANTE.Y UN PESOS M/CTE ($18.428.571), EQUIVALENTES
AL 30 % RESTANTE.

Para establecer el valor total del convenio se sustenta en el estudio de precios del mercado
implica el desarrollo de cada una de las: actividades objeto del convenio de asociacion,

D@

ETAPA DESCRIPCION Cantidad
Planieacidn Académica:
*Términcs de Referencid para
fa gonvocatoria Asistencia _ _
*Definicién modulas teméticos 1 Téenica -3.200.000 2.240.000 860,000
del Seminario _ ©
Atistamiento | *instructor apoyo académico
*Material didagtico 1 61.428.571
N 100% .
Coordinador del Proyecic 1 dadicacion 4.935800 3.455.060 1.480.740
TOTALES B.135.800 5.695.060 2.440.740
| o] SomTEIbIN EE =fizion O 2 naci conemismnest  Carrers 12 Ne. 22 . 37 CAD R drige Gomez Jaramillo @RapEisCafetera(f
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. FUENTES DE
" FINANCIACION
A " RAPEje: e | TOTAL
o Vr. Total Gafetero _._EENALCO CONVENIO
. o Asistencia .
Selaccion y perfil beneficiarios 2 Tecnica 600.000 420.000 180.000
. : T . b o
Convocatoria Call Center 1 Humsno | .2Y642.??0 1849953 .“392;83.7
Material Publicitario y Pauta _ _ _
contenido para campafia-de 1 Promocional 3.000.000 2:100,500.. §00.000°
difusion de {a.convocatoria
TOTALES 6,242,790 4.369.953 1.872.837
Talieres Virtuales. (Agenda
detallada en propuesta) - 14 Taller 12.217.324 8.582.127 3.665.197
viaticos incluidas
Talleres Presenciales {Agenda _ '
detallada en propuesta) -- 16 Taller 13.962.657 9.773.860 4.188.797
vidticos {ncluidos
Asesaria £ Perfl del Elecuivo | 43 Horas 4830000 |  3.381.000| 1.448.000
xitoso
_ Habitaciones/ : ' ; .
Hospedaje 16 Noche 2.720.000 1.804.000 816.000
Refrigerios 108 Uinidad 1.620.000 1,134.000 486,000
Almuerzos 54 Unidac 1.350.000 | 945.000 405,000,
Estacién de agua y café 2 dias 600.000 +420.000 180.000
Aula 18 Horas 1.620.006 1 344 000 576.000
Transporie Interno 3 Transperte 230,000 164.000 69.000
~ TOTALES 30.449.981 | 27.614.987 | 11.834.994
Aula 12 Horas 1.200.000 840:000 360.000
Coordinacian logistica de la
Rueda de Rueda
. *Gonvocatoria Tecnologial ‘
Negocios | «pgrgonai logistico ! logistica 4.000.000 2.800.000 ;  1.200.000
*Relacioes publicas
“Tecnologia
Menterfa 8 ‘Horas 2.400.000 1.580.000 720.000
TOTALES 7.600.000 5.320.000 2.280.000
TOTALES 43.000.000 | 18.428.571
e < 61.428.571
DISTRIBUCION PORCENTUAL FUENTES DE FINANCIAGION 70,00% 30,00%

APORTES ENTIDADES: A RAP APORTA CUARENTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE
($43.000.000), EQUIVALENTES AL 70% Y LA. FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES
FENALCO SECCIONAL QUINDIO APORTARA LA SUMA DE DIECIOCHO MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA ¥ UN PESOS M/CTE

($18.428.571), EQUIVALENTES AL 30 % RESTANTE.
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VARIABLES EMPLEADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO:

Para determinar el presupuesto del convenio, la Entidad tomo en consideracion la proyeccién de
procesos, El estudio econdmico para determinar el costo de las actividades establecidas en el
Convenio de Apoyo, se adelantd. teniendo en cuenta las siguientes variables:

. La complejidad
. La necesidad de competencias especializados
. Educacion, formacion y experiencia
. El tiemipo de dedicacion
. Los materiales.
. Los desplazamientos
El use de tecnologia
- La cantidad de productos a entregar

C 0~ ;Mo bh W N

. Ef numero de actividades

Teniendo en cuenta lo anterior, para.calcular el valor del convenio se toma camo referencia, las
actividades del proyecto que se pretende ejecutar, con el cual se pretende realizar El Taller de
entrenamiento. experiencial de innovacién para la comercializacion del productos destino entre
Montafias. actividades ya enmarcadas dentro del presupuesto. '

9 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Los CUARENTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE (-$43.0_00.00_0) gue aporta la RAP Eje
Cafetero se cancelara con cargo en fa disponibilidad presupuestal CDP, 0159 del 25 de julio de
2024 asi; '

' cODIGO | .| .RUBI
2.3.2.02.02.006.3502056.20221400020008. | servicios de catering para | $10.000.000
63391_1.1 eventos - Sendero turistico
ST construido - Fortalecimiento de ia
planeacion e implementacion de
procesos, programas.y proyectos
j turisticos en la RAP EC. -
Servicios de alojamiento;:
servicios de suministro de
comidas y bebidas; servicios de.
transporte; y servicios de
| distribucién de electricidad, gas'y
agua

2.3.2.02.02.008.3502056.20221400020008. | Otros _ servicios  profesionales, | $10,000.000
83990 1 técnicos y empresariales n.c.p. -
- Sendero turistico construido -
Fortalecimiento de la planeacion
e implementacion de procesos,
programas y proyectos turisticos
en la RAP EC. - Servicios
prestados a Jas empresas y
servicios de produccion

i} griengones s coviwooene, Sy copepnstinee gl fonieeinien  Carrsra 32 No. 22 - 37 CAD Rodrigs Gériez Jaramille  BRapEjeCafeterald) @ ®
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ALDAS, "%QUINDID B RISARALDA B

VALOR

2.3.2.02.02.008.3502002,20221400020008. | Otros  servicios profesionales, | 23.000.000
83990 1.1 técnicos y-e_mpresarilaies_ n.C.p. -

T Documentes -de lineamientos
técnicos - Fortalecimiento de la
planeacion e implementacioén de
procesos, programas y proyectos
turisticos en la RAP EC: -
Servicios prestades a las
empresas y  servicios de
produccién

10 FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

La Constitucién Politica de Colombia en su articulo 2 consagra los fines esenciales del Estado
Colombiano asi: “Son fines esenciales del Estade: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la

Constitucion”. Asimismo, el inciso 1° del articulo 3° de la ley 80 de 1993 precisa: “Fines de la

contratacién estatal. Los servidores publicos teridran en consideracion que al celebrar contratos
y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados gue colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”

La Ley 489 de 1998 en su “Articulo 96. Constitucién de asociaciones y fundaciones para el
cumplimiento de las actividades propias de las entidades publicas con participaciéon de
particulares. Las entidades estatales, cualquiera:sea su naturaleza y orden administrativo podran,
con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse
con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la
creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los

cometidos y funciones que Iés asigna a aquélias la ley. Los convenios de asociacién a que se

refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la

Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de

las partes, aportes, coordinacién y todos aguellos aspectos que se consideren pertinentes.”

El articulo 2 del Decreto 092 de 2017 sefala la “procedencia de la contratacién con entidades
privadas sin @nimo de lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas. sin animo

de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica y

del presente decreto, siempre que el Proceso de Coniratacion retina [as siguientes condiciones™;

“Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una contraprestacion

directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para

cumplir con el objeto del contrato”

El articulo 5 del decreto 092 de 2017 “Articulo 50. Asociacion con Entidades privadas sin animo
de lucro para cumplir actividades propias de las entidades Estatales. Los convenios de asociacion
que celebren entidades privadas sin animo de lucro de recondcida idoneidad y Entidades
Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos-y funciones
que a estas ies asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no
estaran sujetos a competencia cuando la. entidad sin animo de lucro comprometa recursos en

dinero para la ejecucion de esas actividades en.una proporcién no inferior al 30% del valor total

conmuEINGT T commsmonpr. S conevacionoe. iy conmsatwon - Carrera 12 Ne, 22 - 37 CAD Rodrigo Gomes Jararilio DRapEjeCafeter ol®) B GO
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del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de fucro pueden ser praopios o
de cooperacion internacional. Si hay mas de una entidad privada sih animo de fucro que ofrezca
su compromise de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con
los cometidos y funciones asignadas por ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior
al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal
entidad y justificar los criterios para tal seleccién.” ()

Expresado lo anterior se-suscribe a que el articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para
consegquir recursos propios o de cooperacion para el desarrollo conjunto de actividades de las
Entidades Estatales en el marco del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximirla de compétencia
cuando aporta 30% o mas de los recursos requeridos. La Entidad Estatal no esta obligada a hacer
un proceso competitivo, pero debe garantizar que hace una seleccion objetiva en términos de la
Cbtencion de los objetivos del convenic de asociacion.

kI Plan Estratégico Regional PER 2021-2023 consagra estrategias para la reactivacion
gcondrhica la recuperacion social y la sostenibilidad ambiental de la regién RAP Eje Cafetero,

Ahora bien, Segln lo dispuesto en el Acuerdo Regional N° 011 de 2021 “por medio def cual se
modifica el Acuerdo Regional 001 de 2018 por el cual se adoptan los Estatutos Internos dé la
region Administrativa y de Planificacion RAP Eje Cafeterc” en su articulo 1 se acuerda modificar
el numeral 12 del Articulo 12 del Acuerdo Regional 001 de 2018 “ el cual quedara asi' “Articulo
12, numeral 12: EL Consejo Directivo autorizo al gerente de la region Administrativa y de
Planificacion RAP Eje Cafetero para realizar o Celebrar actos ¢ contratos en cuantias superiores
a 1.500 salarios minimos legales mensuales vigentes”. Manifestado lo anterior el Gerente de la
RAP Eje Cafetero se encuentra facultado para celebrar el presente Convenio-de asociacién con
una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL).

El objeto social de la ESAL que haga parte del convenio se debera de alinear con los objetivos
que se pretenden cumplir .con la ejecucion de este, ademas debe cumplir con los requisitos de
idoneidad y experiencia requeridos para gjecutar las obligaciones ya descritas.

11 JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION:

la seleccion de la persona ajuridica sin dnimo de lucro LA FEDERACION NACIONAL DE
COMERCIANTES FENALCO SECCIONAL QUINDIO, cbedece a que su objeto social propende
por el desarrollo del comercio, de orientar, representar y proteger sus intereses, dentro de un
criterio. de bienestary progreso de! pais,

12 EXPEREINCIA

EXPERIENCIA GENERAL.

Para la antigliedad de la ESAL se tendra en cuenta, aquella que tenga como minimo cinco (5)
afios de constitucion e ‘inscripcion ante una Camara de Comercio o entidad autorizada
legalmente. Este reguisito de antigliedad en términos generales se establece con el fin de
garantizar que la ESAL tenga estabilidad suficiente que les permita cumplir a cabalidad con los
compromisos, dado el monto de los recursos publicos que se comprometeran para la ejecucion
del convenio. Para. verificar esta antigliedad se debe presentar el certificado de existencia y
representacion. legal, con fecha de expedicion no.superior-a 30 dias

EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Pl SOAIKNAZINDE 7 CORRONATIONFEL o coptmisciospe, gl cancescinen Carrera 12 Ne, 22 - 37 CAD Rodrige Gonvez Jaremills @R EjeCaf&i‘.am. O ®
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Para la suscripcion del presente convenio, LA ESAL debera acreditar experiencia en contrates o.
convenios debidamente ejecutados, suscritos con entidades publicas o privadas, cuyo objeto esta
en relacion con el objeto del convenio.

13 GARANTIAS

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS: Conforme a lo vislumbrado por
el Decreto Unico Reglamentario 1082. del afio 2015 en su Articulo 2.2.1.2.3.1.1. R1esgos que:
deben cubrir las garantias en la contratacion (Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional) y Decreto 092 del afio 2017.

Las Entidad (RAP Eje Cafetero) exigira a la Entidad Privada Sin Animo de Lucro que resulte
seleccionada, las siguientes polizas las cuales deberan ser otorgadas a través de una compafiia
de seguros o-entidad bancaria cuya poliza matriz este aprobada por la Superintendencia Bancaria
gue ampare los siguientes: riesgos:

SUFICIENCIA Y VIGENCIA DE LOS AMPAROS DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Cumplimiento

cumplimiento tardio o defectuoso del

.convenio, cuando el incumplimiento es

imputable al cooperante; Los dafios
imputables al cooperante.

. Garantia . Riesgo. .. Cuantia _' ~ Vigencia
lncumpllmlento del convenic (El Veinte por ciento | Plazo del
incumplimiento total o parcial del | {20%) del valor | Convenio y
‘corivenio, cuando el Incumplimiento es | del cuatro (04}
imputable al cooperante; El | convenio meses mas

| Incumplimiento. de las obligaciones

Cinco por ciento

Por el plazo del |

Pago de laborales del cooperante derivadas de | (5%) del valor | convenia y tres
salarios, la contratacién del personal utilizado | total (3) afios mas
prestaciones para la ejecucidn del convenio | del convenic
sociales amparado
legales &
indemnizaciones
laborales
Se debera presentar una garantia de responsabilidad civil extracontractual,
Responsabilidad | a favor de la Region Administrativa y de Planeacion RAP Eje Cafetero por
civil extra un valor dé doscientos salarios minimos legales mensuales vigentes (200
contractual SMMLV) con una vigencia igual al periodo de ejecucion del contrato, de

acuerdo a lo establécido en el {(Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de
2015)

NOTA 1. El contratista debera hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales seran
aprobadas por la misma de acuerdo con losefialado en el inciso segundo del articule 41 de (a ley.
80 de 1993

NOTA 2. El contratista se obliga a aportar las garantias a la fecha de inicio  del contrato y a
ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el evento en gque se aumente el vaior de! convenio
© s€ profrogue o suspenda su vigencia.

13.1 GARANTIA MINIMA PRESUNTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 78 de la
Constitucion Politica y ia Lay 1480 de 2011, todo bien o servicio esta amparado por una garantia
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minima la cual se entiende pactada en todos los contratos.cuyo objeto es la adguisicion de bienes
y prestacion de setvicios y constituye un derecho esencial para todos los consumidores por
cuanto estos adquieren bienes y servicios para la satisfaccion de sus necesidades y en
consecuencia, es imperativo que dichos bienes o servicios gocen de unas condiciones minimas:
de calidad e idoneidad para que cumplan con €l fin para el que fueron adquirides. Por l6 tanto, el
contratista debera identificar para cada bien requerido por la entidad la garantia minima presunta.

14. CLAUSULAS DE INDEMNIDAD'Y ESPECIALES

El contratista mantendra indemne y defendera.a su propio costoa La Entidad de cualquier pleito,
queja o demanda. y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos
provenientes de actos y omisiones det contratista en el desarrollo de este contrato.

El contratista se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares de los mismos, sus
acreedores, sus proveedores y/o terceros, presenten reclarmaciones. (judiciales o extrajudiciales)
contra L.a Entidad, con ocasién o por razén de acciones: U omisiones suyas, relacionadas con la
ejecucion del presente contrato. Si ello no fuere posible y se presentaren reclamaciones o
demandas contra La Entidad, esta entidad podra comunicar |a situacién por escrito al contratista.

En cualguiera de dichas situaciones, el contratista se obliga a acudir en defensa de los intereses.
de la Entidad, para lo cual contratara profesionalés idéneos que representen a la entidad y
asumira el costo de los honorarios de éstos, del proceso y de la condena, si la hubiere. Sila
Entidad estima que sus intereses no- estan siendo adecuadamente defendidos, manifestara por
escrito ai contratista, caso-en el cual acordara la mejor estrategia de-defensa, o si La Entidad lo
estima necesario, asumira directamente la misma.

En este Ultimo caso, La Entidad cobrara y descontara de los saldos a favor del contratista todos
los costos que implique-esa defensa, méas un diez por cierito {10%) del valor de los mismos, por
concepto de gastos de administracion. Si no hubiere saldos pendientes de pago a favor dei
contratista, La Entidad podra proceder, para el cobro de los valorés a que se refiere este numeral,
por la via ejecutiva, para lo cual este contrato, junto con os documentos en los que se consignen
dichos valores, prestaran mérito gjécutivo.

15. SUPERVISION DEL CONTRATO

La Region Administrativa y de Planificacion RAP ~ Eje Cafetero ejercera la vigilancia y controly
seguimiento del convenio que se suscriba a través del Subgerencia de Proyectos y Ordenamiento
Regional de la RAP - Eje Cafetero, para lo cual la ESAL debera de suministrar toda la
documentacion e infermacion que se requiera,

16. DOCUNENTOS QUE DEBE CONTENER LLA OFERTA PRESENTADA:

« Propuesta técnica y econdmica

« Certificado de existericia y representacion legal actualizado

= Copia de cedula del representante tegal

* Antecedentes del representante legal, medidas correctivas, judiciales, contraloria,
procuraduria, registro de deudores alimentarios morosos - REDAM, boletin de deudores
moroscs del estado - BOME, y antecedentes de delitos sexuales

* Antecedentes de Fenalco, procuraduria y contraloria

= Certificacion de parafiscales, sila firma el revisor fiscal o contador anexar. capia de
cedula, TP y junta central de contadores
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« RUT

« Declaracion dé conflicto de intereses (FENALCO)

« Carta de ratificacion y compromiso de aportes firmada por el representante legal

« Hoja de vida para personas juridicas, de FENALCO Quindio ( formato funcion publica)
« Documentos que acrediten al representante legar de FENALCO Quindio

s Certificados de e’xp‘er’iencia_reiaéio‘nada al objeto a contratar

17. ESTIMACION, ASIGNACION Y TIPIFICACION DE LOS RIESGOS:

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2 9.4.1.1.6.3, Decreto 1082 de 2015, |a entidad establece la siguiente Tipificacién, Estimacion y

Asignacion de circunstancias gue de presentarse durante el desarrollo y ‘ejecucion del contrato
tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econdmico det mismo.

Con base en lo-anterior se establece dentro del presente estudio el soporte del anafisis de riesgos,
para lo cual se utilizé el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo de Colombia Compra
Eficiente, por lo tanto, se plantea la matriz de riesgos. (Anexa)

1. Que la actividad ejecutada no satisfaga las necesidades de la RAP Eje Cafetlero: Este
riesgo es aminorado por ia entidad al elaborar el correspondiente estudio previo de la
contratacién, determinando especificamente las caracteristicas y condiciones técnicas de
las actividades a realizar. El riesgo se traslada a la persona juridica sin animo de lucro y
a su garante al entregar los servicios o productos en cumplimiento de lopactado. Porello;
debera constituir dentro de 1a garantia Unica el amparo de cumplimiento por una cuantia
igual at veinte por ciento (20%) def valor del convenio, con una vigencia igual a la del plazo
de ejecucion y cuatro (4) meses mas, contadoes a partir de la fecha de inicio.

2. Que la persona juridica de derecho privado no cumpla con las obligaciongs de sequridad
social de sus empleados: Este riesgo, se aminora al establecer en la minuta de convenio
las obligaciones que asume la persona juridica de derecho privado, gue inciuyen el
cumplimiento de la normatividad en materia de seguridad social vigente.

18. VEEDURIAS CIUDADANAS:

De conformidad con lo establecido en el articulo 86 de:la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003, se
convoca a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de
profesionales, benéficas o de utilidad comin, gremiales, universidades y centros especializados
de investigacion, para que realicen control. social al presente proceso de contratacion y, de
considerarlo procedente, formulen las recomendaciones escritas que estimen necesarias para
blscar la eficiencia institucional, sefialdndoles que pueden intefvenir en todas las audiencias que
s¢ realicen dentro del proceso de seleccién.

ARO MARTIN ROZO‘E
Subgerente de Proygctos y Ordenamiento Regional

Proyecté componente técnico: Cristian David Reyes Rincon —-C'ontratista@ !
Proyecto componente juridico: Esneyder Arenas Castrillon - Absgado. Contratista
Reviso: Nicolas Salcedo Franco — Abogado —-Contratistg%bg

Aprobé componente juridico : Maria Liliana Lopez Pal cio— Jefe Oficina Asesora Juridica
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