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FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR, EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE ] ua;oas}»iu'i
TIPO DE CONTRATO: F de Servicios
Contrato O P.S Convenio Fecha %)
- 24 DE FEBRERO DE 2023 [ 1212_4
4
DIEZ (10) MESES 5iN QUE
SUPER
Fecha de Inicio| 28 DE FEBRERO DE 2023 Plazo de ejecucion owﬁ:nglogz?;a «

OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION SOCIAL INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS ADULTAS MAYORES CON ALTO‘QRADO DE VULNERAEILIDAD, EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD, DE EXTREMA POBREZA O EN ESTADO DE INDIGENCIA.

ill. PERIODO CERTIFICADO
Desde. DD/MM/AA Hasla. DD/MM/AA Informe Ko

28/512024 | “31/5/2024 I FINAL 4
V. CUMPLIMIENTO SEGUN CONTRATO.
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO PRODUCTOS PRESENTADOS
1) Cumplir con lodos y cada una de los
requenmientos establecidos por el municipio | Se presenta un informe ejecutiva final donde se descniben detalladamente las actividades reahzadas para darle 1 POF Informe electvo
en !a ficha técnica la cual hace parte integral cumplimiento a lo establecido per convenio i ’ N
del presente documento.
2 Brindar atencién social institucionalizada Se da cierre al convenio 1272 de 2023 con 84 adultos mayores activos, a los cuales se les continua brincando
. atencion y cuidado de acuerdo a lo determinado en las obligacion contractuales 1 _ PDF Listado de acultos mayores actives 2 31
a los adultos mayores remitidos por 1a e maya de 2024
Secretana de Desarrollo social
3, Brindar alimentacién diana que asegure la
ingesla necesana, a nivl proteica - calonico y
micronutrientes que garanticen buenas
condiciones de salud para el adulto mayor | Se garantiza alimenlacion a 94 adultos mayores inslitucionalizados en 5 tiempos (desayuno. medias Nueves. 1_pdf copia minula
de acuerdo can los menus que de manera almuerzo, onces y comida), de acuerdo a lo establecido por la minuta nutricional se realiza acompafamientoy | 2_ pdf registro fotografico
especial para los requerimientas de esta asistencia a los adultos mayores que no pueden alimentarse por si mismos 3_Excel ciclos menu
poblacion, elabores profesionales de la
nutncién de conformidad en ko establecido
en el estudio previo
4, Brindar orientacion Psicosocial a los Se adjunta informe ejecutivo final, en el cual se describen las actividades realizadas como parte del
beneficiarios, la cual permite mitigar el acompanamiento y evaluacion individual y grupal desde \as areas de Enfermeria, Trabajo Social y Psicologia ot islanig Hecive
efecto de la patologla de comportamiento durante la ejecucion del convenio, " |a Fundacion Scacha Vi )
que surgen en Ia tercera edad y los efectos Cada seguimiento reposa en la carpeta fisica de historia Social por adulto en la Fundacion Soacha ve
a las que ellas conducen.

5 Promover esulos de vida saludabie. de
acuerdo con las caracterisicas de los Se realiza toma de signos vitales manana y nache a las personas mayores gue presentan diagnastcos de
adultos mayores, prevencion de nipertension y en los casos donde s@ presentan dificultades en su estado de salud en general 1_pdf Registra Fotografico
enfermedaces, deteccion oportuna de Igualmente se lleva 8 cabo actividades grupales que incentivan el funcionamiento fisico y cognoscitivo a fin de
patologlas y remisién 3 los senvicios de mantener y cuidar 12 salud fisica y mental de los adullos.

salud (EPS) cuando ello se requiera, a
waves del servicio de enfermeria.

Actualmente el 99% de las 94 personas mayores Institucionalizadas se encuentran aclivos en el Sistema
6. Tramitar aseguramiento en salud en general de segurdad social de salud, 13 mayoria de ellos afilados al Régl:e:‘Subs'd-ado
regimen subsidiado €e las personas gue no Novedad de 1 adullo a espera de carta censal para la afiliacion correspondiente
cuenten con red de apoyo social

1. NO se presenta soportes de afiliacion por que
durante l0s u'Umos 3 dias del mes de mayo N se
remitieron adultos

7. Llevar carpeta organizada de cada
usuario remitido por el programa Adulto
Mayor de la Secretaria de Desarrollo Social, soportes reposad
diona carpeta debe contenes hoja te vida de Cada Adulte mayor peneficiario del canvenio de asociacién cuenta con una carpela dondle tiene oo?’m:zf‘r‘:::: 1. Los es n en el archivo de I8
ingreso, remision, seguridad social, puniaje [identificacian, soportes e historia clinica, seguimiento por parte de los profesionales @ inlo G fundacion Soacka VIve
SISBEN, cédula del usuario, y 138 apoyo familiar y social sl aplica
anctaciones de intervenciones de los
técnicos y profesionales que prestan el
servicio
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8 Permutr el ingreso de las familias para las
visiias de los usuarios de acuerdo al horario
de atenmon que se tenga establecido

\ mi¢rcoles, viernes, sabado y doamingo en el horario de 2 00 pm a 4.00 pm.

persona mayor y de manera extramural para promover impactos positivos en la salud mental.

De igual manera cabe resaltar que se brinda prioridad a visitas urgentes de familiares en caso de
acompafamicnto al final de la vida (pacientes cuidados pallativos) y/o en situaciones que se evidencie
depresion o afectacion emacional en el adullo mayor.

Se implementa el Protocolo de Visitas y salidas recreativas
para las persanas mayares, segun corr
compania de redes de apoyo ya sean familiares o sociales segun los horarios esl:blm:ldosglos dlaselmr;d. -

Los vistantes deberan cumplir con las indicaciones impartidas de acuerdo a lo contamplada en el protocolo de
visitas, estas se realizan de manera intamural en los espcios acordados segun la condicion de salud de la

1_pdf Registro fatografico

9 Realizar mantenimiento peritdico al lugar
donde se presia el servicio

Se realiza instalacion de timbres de emergencia en los diferent:
es pisos y banos da la Fundacion y en |
habitaciones de las personas mayores con dependencia funcional total il |

1_pdf Registro folografico arreglos locativos

10. En relacion al personal, el
establecimiento debera cumplir con las
dispasiciones sanitanas contenidas en la ley
9 de 1989 y demas normas corcordantes

Se diligencian diariamente los formatos establecidos en la institu
cion para darle cumplimiento a la normatividad
vigente y cumplir con lo establecido por la secretaria de salud municipal l

1_pdf soportes planillas de limpieza y desinfeccion
2_peso de basura.pdf

11. Cualquiera que sea el numero de
residentes o su condicion de dependencia,

Se realiza sgqunm|enlo y verificacion de atencion a los usuarios, mediante el registro de turnos identificando el
ac famiento a cada usuario

@n horario nocturno el niento no

podra quedar a cargo de una sola persona

1_pdf Reporte bitacora de enfermeria

12. Avender, las sugerencias de 1a
supervision de acuerdo a lo contemplado en
la ley 1315 de 2009

Informan los seguimientos por parte de é1 supervisor y de secratria de salud la revien de les Instalaciones .Con
el apoyo a la supervision a su vez se realiza comilé lécnico

1_pdf comité técnico

13 Geslionar el acceso a deporte, cultura y
recreacion por personal capaciltado

Se realizan Juegos recreativos y actividades lidicas que se centran en el desarrollo y mejora de las habllidades
motoras de los adullos mayores.

1_pdf Reglstro fotografico aclividades recreativas

14 Adoptar las medidas decretadas por el
Gobierna Nacional a través del decreto 417
de 2020 donde se declara estado de
emorgencia Econdmica, Sodial, y Ecolégica,
en atenclon a la propagacion del COVID -19,
igual que las que deslennine la
administracion municipal de Soacha por la
Urgencla Manifiesta declarada con Decreto
136 del 19 de maizo de 2020, y demas
normatividad adoptada por el Ministerio de
salud Y Proteccion social y/o entidades
para mitigar o conjurar la pandemia, dando
cumplimiento obligatorio de las mismas
durante la ejecucion del convenio

De acuerdo al decreto 1705 de 2023, se reactivan fodos los sectares donde se desarrollan las actividades de
\a vida cotidiana de la poblacion colombiana, y se determina la culminacion de la emergencia sanitana

Por lo tanto. no se reestructuran prolocolos para covid 19.

1 PDF del decreto 1705 de 2023,

15 E| asociado deberd presentar soporte
fotografico para corroborar la prestacion
efectiva del servicio de instil cionalizacian

lladamente las actividades re: para darle

Se presenta un informe ejecutivo final donde se describen
cumplimiento a lo establecido por convenio

1. Se anexa informe ejecutivo con la descnpcion
de tadas las actividades desarroliadas en el
periado comprendido

16 Mensualmente con la presentacion de la
factura o cuenta de cobro EL ASOCIADO
debera describir el porcentaje del aporte y el
valor realizado al convenio durante el
periodo correspondiente

Se presenta factura y se presenta relacion de aportes por la fundaclon.

1_EXCEL FORMATO PARA TRAMITE DE PAGO

En mi cal

FUNDACION PARA EL DESARROLLO TO MAYOR, EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE

/@c 832005006 -5

a verificacion de los pr d

ibid

avalo el
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L1414 Factura - iSiigo

Factura electrénica de venta N°: SVF 66

- FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR,
- EL JOVEN Y LA MUJER "SOACHA VIVE
g 832,005 006.5

Camera 10 # 12 24
Soacha - Colombia

' (601) 7222831
fmdauonsoad'\avrve@gmail.wn
www.fundacionsoachavive org
Cliente: MUNICIPIO DE SOACHA Fecha y hora Factura
! Generacion 29/0712024, 14.13
Nit: 800.094.755-7 Expedicién 29/07/2024, 1413
Teléfono: (000) 7305500 - Ext. 000 i SN
| Vendedor Fundaciin Scacha
Direccién: CALLE 137 30 Vree
Centro de costo 0
Correo: secdesarrollosocial@alcaldiasoacha.gov.co Cotizacién
b {
B
§
wm Descripcien Cantidad Vr. Unitario Vr. Bruto :
1
ATENCION INSTITUCIONALIZADA A 34 PERSONAS MAYORES _ 2
! DEL 28 DE MAYO AL 30 DE MAYO DE 2024, B A 162285600 %
z
i
3
=
X
tal items: 1 :
ilor en Letras: icte :
)iedseismilmesdosdaﬁnsve'miodnnﬂqwm 3 treinta y seis pesos -
Tots Bras 16,228 536.00 5
ondiciones de Pago: 000
CUENTES $  16,228.535.00 e 4
Total a Pagar 16,228,536.00 5
bservaciones:

A esta factins de verta aplcan las 1 e @ la letra do camibio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con ests of
Mwmmu,wmhmmmommmmmmﬂmmm-
Vador,

Nimero o m1l7mmuq’m.\m)|ﬂﬂm‘wmdhsd
Z.WﬂMQWmNA-W[mNN Actividades de OUAS AOCIACONSS NC.p.

Tartle
CUFE: 62d2d21dachhila3BeST4aba703 T4 cele 1050230460577 202805 T 201 702 Ml TH4 2ucoScdaSbaT4c 214 145

g
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA
SECRETARIA DE HACIENDA
DELC

DE ASOCIACION No. 1272- 2023

CONTRATISTA: FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR, ELJOVEN ¥ LA MUJER SGACHA VIVE

AUNAR SFUERZOS PARA LA ATENCION ¥ PROTECCION SOOAL INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS AQUL

7AS MAYORES CON ALTO GRADD DE VULNERABILIDAD, EN CONDICION DL DISCAPACIOAD, DE EXTREMA POBREZA O EN ESTADO DE INDIGENCIA

OBIETQ
VAOR 5 1906 735 €80 .
ﬁ VALOR TOTAL DEL l ACTANS0Z | ACTA NQLOZ | ACTA No.03 I ACTA No 04 ACTANO.0S | ACTANoOS | ACTAN0.O7 | ACTANOOS | ACTANOO9 | ACTANo.10 ACTA Na.g3 ACTANG.12 ACTA Mo, 13 [ ACTA No 24 ACTA No. 35 l ACTA FINAL TovAL
coew I CR2 No I A0 CONTRATO. AMORTZACON l sat00 l
201715 680 ot asi 207,270,000 229666675 242,448,325 234,906,000 200,605,925 | 220,109,225 217,288,050 ij_l.s_al,llsi 401 355 [ . 1 ] T J o mm] J
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r rOTALES | um.nsml usnsuml 207270000 | muaml muansl msosml ua.wsusl m,m’zllsl znmow] zussxusl 20151250 | mmunJ 1(.!_05!),9“] m.,,“u] s a0 052 | mmm] !&112,;;5[ spsy “9] umm]
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SECRETARIA DE DESARROLLO 50CIAL
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FORMATO ADICION Y PRORROGA A CONTRATO CELEBRADO

Ao Pty by bomsbt
n 12

PRORROGA No. 1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 1272 DE 23 DE FEBRERO DE 2023,
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA Y FUNDACION SOACHA VIVE, NIT
832.005.006:5 y cuyo objeto es "AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION
SOCIAL INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS ADULTAS MAYORES CON ALTO GRADO DE
VULNERABILIDAD, EN CONDICION DE DISCAPACIDAD, DE EXTREMA POBREZA O EN
ESTADO DE INDIGENCIA - LOTE 1."

Entre los suscritos ANA LUCIA LOPEZ PINZON, Identificada con Cédula de Ciudadania No.
52.685.427 expedida en Bogot., en su calidad de Secretarla de Desarrollo Social mediante Decreto
No. 106 del 11 de julio de 2023, y Acta de Posesién No. 25 dél 12 de Julio de 2022, en uso de las
facultades y funciones contenidas en Decreto nimero Decrelo 158 del 1 de diciembre de 2021,
actuando en nombre y representacidn del MUNICIPIO DE SOACHA, con NIT 800094755-7, quien
para los efectos del presente contrato se denomina EL MUNICIPIO , por una parte; y por la otra
FUNDACION SOACHA VIVE, identificada con NIT No. 832.005,006-5, representada legalmente por
PAULA LISBETH JOYA, identificado (a) con Cédula de Ciudadania No. 1.032.481.745 expedida en
Bogota, quien en adelante se denominara EL ASOCIADO, hemos convenido celebrar la siguiente
prorroga No. 01 al convenio de asociacién No. 1272 de 2023, previas las siguienles consideraciones:

1. Que, con fecha 24 de febrero de 2023 se suscribid el convenlo de asociacién No. 1272 de 2023,
cuyo objeto es ‘AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION SOCIAL
INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS ADULTAS MAYORES CON ALTO GRADO DE
VULNERABILIDAD, EN CONDICION DE DISCAPACIDAD, DE EXTREMA POBREZA O EN
ESTADO DE INDIGENCIA « LOTE 1.", por la suma DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS PESOS MICTE
($2.959.622.400) 2

2. Que, el convenio de asociacién No. 1272 de 2023, se suscribid por el término de ejecucién de Diez
(10) meses sin que supere el 31 de diciembre de 2023.

3. Que se dio inicio a la ejecucion del convenio de asociacion No. 1272 de 2023, el dia 28 de febrero
de 2023 y con fecha de terminacion el dia 27 de diciembre de 2023, previa expedicion del Registro
Presupuestal y aprobacion de garantias. L

v

4, Que el convenio de asociacion, presento adicion No. 1 de fecha 19 abril de 2023,

5. El Convenio 1272 de 2023 presenta los siguientes recursos iniciales y con la adicién No 1:

et ol
CONVENIO 1272 DE 202
INICIAL $2.071.735.680 $651.520.704 $2693.256.384
PRORROGANo.1 - $1.035.000.000 $310.500.000 $1.345 500 000
SUBTOTAL $3.106.735.680 $932.202.704 $4.038.756.384
TOTAL | $4.038.756.384

El Convenio 1272 de 2023 a la fecha del 27 de noviembre de 2023, tiene un avance en su
ejecucion del 64,29 %, por un valor de $1.997.334.325 de los recursos del municipio y de la
Fundacion de $599.200.298, para un total ejecutado de $2.596.534.622, y estd pendiente por
ejecutar $1.109.401.355 del municipio, que equivale al 36% de los Inicialmente asignados, de los
cuales la Fundacion aportara $332.820.407 para un total de $1.442.221.762, conforme la siguiente
tabla de ejecucion:
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DO MM AA
- FORMATO ADICION ¥ PRORROGA A CONTRATO CELEBRADO
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PRORROGA No. 1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 1272 DE 23 DE
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA Y FUN S r D8

DACION SOACHA VIVE,
832.005.006-5 y cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA i

LA ATENCION Y PROTECCION
SOCIAL INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS ADULTAS MAYORES CON ALTO GRADO DE

VULNERABILIDAD, EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

DE EXTREMA POBREZA O EN
]
ESTADO DE INDIGENCIA - LOTE 1.” .
Avances de ejecucién:
VALORES  DEL|EJECUTADO AL 27 OE | PORCENTAJE |VALORESPOR | PORCENTAJE POR
APORTES CONVENIO | NOViEMBRE EJECUTADO % | EJECUTAR EJECUTAR %
MUNICIPIO  SOACHA | 3,106,735 680 $1997334.328 $1.109 401,355
ESAL: SOACHA VME|gonaoo0re ) $599.200.298 M2 s %
TOTALES TR T $2596.534623 Nz 78

6. Que por lo anterior con los recursos no ejecutados por valor de $1.983.652.340 entre ambas
partes permitiria extender la atencion del convenio de asociacién hasta el 31 de mayo de 2023, 0
hasta agotar los recursos financieros, lo que ocurra primero.

7. Que, teniendo en cuenta la necesidad planteada el dia 11 de diciembre de 2023 por parte del
supervisor del convenio de asociacion y avalada en el comité de contratacién con Acta No. 63 del
19 de diciembre de 2023, con el fin de garantizar la prestacitn del servicio por mas tiempo, de
acuerdo con el objeto contractual se considera viable prorrogar el convenio de asociacién No.
1272 de 2023.

8. Que de conformidad con el principio de la autonomia de la voluntad; y en razén a las anteriores
consideraciones las partes acuerdan:

CLAUSULA PRIMERA ~ PRORROGA. Las partes acuerdan prorrogar el plazo de ejecsgcibn estipulado
en la clausula sexta del convenio de asociacion No. 1272 de 2023, por un término de cinco (05) meses
y Tres (3) dias, es decir hasta el 31 de mayo de 2024, o hasta agotar los recursos ﬁqagcuems. lo que
ocurra primero, término que seré contado a partir del dia siguiente a la fecha de vencimiento del plazo
de ejecucion inicialmente pactado en el presente convenio.

1 i il sigui la
CLAUSULA SEGUNDA - GARANTIAS. El asociado debera allegar dentro del dia habil siguiente a
suscripcidn de la presente proroga y adicion la garantia de cumplimiento general del convenio de
asociacion solicitada por la Entidad para efectos de su aprobacion.

' No. 01 del
LAUSULA TERCERA ~ PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. La presente prormoga
2onvenio de asociacion No. 1272 de 2023, requiere para su perfeccionamiento de la fima de las
partes, con la respectiva aprobacién de la ampliacion de la garantia.

. i | los siguientes
CLAUSULA CUARTA - ANEXOS DE LA PRORROGA. Hacen pate integral oS S'g
documentos: A. Solicitud y justificacién de la necesidad de prorrogar el convenio de asociacion No.
1272 de 2023 presentada al Comité de Contratacion suscrita por la supervision.

CLAUSULA QUINTA - PUBLICACION. La presente prorroga No. 01 sera publicada en el Sistema
Electrdnico de Contratacién PGblica SECOP Il.

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS. Continian vigentes "t;das las clausulas y
estipulaciones del convenio de asociacidn, no modificadas por el presente acuerdo.
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PRORROGA No. 1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 1272 DE 23 DE FEBRERO DE 2023,
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA Y 'FUNDACION SOACHA VIVE, NIT
832.005.006-5 y cuyo objeto es "AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION
SOCIAL INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS ADULTAS MAYORES CON ALTO GRADO DE
VULNERABILIDAD, EN CONDICION DE DISCAPACIDAD, DE EXTREMA POBREZA O EN
ESTADO DE INDIGENCIA - LOTE 1.”

CLAUSULA SEPTIMA - FIRMA DEL MODIFICATORIO ELECTRONICO: Las partes aceptan de
comin acuerdo suscribir el presente modificatorio a través del sistema electrénico para la Contratacion
Plblica-SECOP I, heramienta tecnolégica que es administrada por Colombia Compra Eficiente, por lo
que no es necesario plasmar firmas por las partes, siendo esto acorde con la normatividad vigente,
teniendo asf validez jurldica y probatoria.

{

Nombe Firma Fecha
Components juridice Angela Paincia Cheus Catrera - Conbrabsta SDS N80
Components técnico Femanda Tovar Rojas - Profesona Especidizado SDS - 11260
Comgponents financiers | Femando Ussa Prelo - Contrabsta SOS Z 45l 21250
Los amba firmantes deciaramos que hemos revisaco el documenta y qua 0 encontames Justado lum!mmmwhu-.hmmuha
bao ruestra responsabilidad
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LARATORIO No. 1 PRORROGA No. 1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 1272 DEL 24 DE FEBRERO DE 2023 CUYO OBJETO
: AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION SOCIAL INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS ADULTAS MAYORES
N ALTO GRADO DE VULNERABILIDAD, EN CONDICION DE DISCAPACIDAD, DE EXTREMA POBREZA O EN ESTADO DE
IIGENCIA -LOTE 1, CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA Y LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO
YOR, EL JOVEN Y LA MUJER “SOACHA VIVE”, IDENTIFICADO CON NIT 832.005.006-5 \

lad de Secretaria de Desarrollo Social, nombrada mediante Resolucion No 004 del 2 de enero de 2024, con Acta de posesion No. 005 de
enero de 2024, en uso de las facultades y funciones contenidas en Decreto nimero Decreto 158 del 1 de diciembre de 2021, actuand
ombre y representacion del MUNICIPIO DE SOACHA, con NIT 800094755-7, quien para los efectos del presente contrato se denomina
AUNICIPIO, por una parte; y por la otra PAULA LISBETH JOYA GUIRAL identificada con cedula de ciudadania No. 1.032.481.74
dida en Bogota D.C, representante legal de la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR, EL JOVEN Y LA MUJE !
\CHA VIVE" identificada con NIT 832.005.006-5, quien para los efectos del presente documento se denominara EL ASOCIADO LOT
. hemos convenido suscribir el presente Aclaratorio No. 01 previas las siguientes consideraciones:

e los suscritos LUZ KATHERINE MEDELLIN SALAZAR, identificada con la cedula de ciudadania nimero 53.108.202 de Bogota en m(ii

e el dia 24 de febrero de 2023 se suscribi6 el convenio de asociacion 1272 de 2023 cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS PARA LA
ICION Y PROTECCION SOCIAL INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS ADULTAS MAYORES CON ALTO GRADO DE
JERABILIDAD, EN CONDICION DE DISCAPACIDAD, DE EXTREMA POBREZA O EN ESTADO DE INDIGENCIA -LOTE 1, con un
|de diez (10) meses, sin que supere 31 de diciembre de 2023.

> el dia 20 de abril de 2023 se adiciono el convenio de asociacion 1272 de 2023 por un valor de MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y
O MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 1.345.500.000).

s el dia 27 de diciembre de 2023 se prorrogd el convenio de asociacion 1272 de 2023 por un término de cinco (5) meses y tres (3) dias,
) tanto, el plazo de finalizacién es 31 de mayo de 2024,

le en el titulo del documento de prorroga nimero 1, se indicd que el convenio suscrito fue el nimero 1272 de 23 de febrero de 2024, lo
no es cierto.

 evidencia entonces, un error en la trascripcion de la fecha de suscripcion del convenio 1272 de 2023 siendo necesario aclararla como
fidencia a continuacion:

RROGA No. 1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 1272 DEL 23 DE FEBRERQ DE 2023 CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y
TECCION SOCIAL INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS ADULTAS MAYORES CON ALTO GRADO DE VULNERABILIDAD, EN CONDICION DE DISCAPACIDAD,
XTREMA POBREZA O EN ESTADO DE INDIGENCIA -LOTE 1, CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA Y LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO

ADULTO MAYOR, EL JOVEN Y LA MUJER “SOACHA VIVE”, IDENTIFICADO CON NIT 832.005.006-5

1do lo correcto la siguiente:

JRROGA No. 1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 1272 DEL 24 DE FEBRERO DE 2023 CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y
JTECCION SOCIAL INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS ADULTAS MAYORES CON ALTO GRADO DE VULNERABILIDAD, EN C ONDICION DE DISCAPACIDAD,
EXTREMA POBREZA O EN ESTADO DE INDIGENCIA -LOTE 1, CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA Y LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO
L ADULTO MAYOR, EL JOVEN Y LA MUJER “SOACHA VIVE”, IDENTIFICADO CON NIT 832.005.006-5

Que en el marco de lo dispuesto en el articulo 45 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo que
#ablece que “(..) En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en

:: ;i?tost administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omision de palabras. (...)", se da tramite al presente
icatorio.

;Que'de conformidad con lo dispuesto anteriormente es viable suscribir el Aclaratorio No.1 al Convenio de Asociacién 1272 de 2023 el cual
fegira por las siguientes:

CLAUSULAS

CLA
MMMELA ACLARAR el titulo del documento Prérroga 1 al convenio de asociacion No. 1272 de 2023, el cual para todos los'.
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: : VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES. - Continuan vigentes tod

as las estipulaciones del contrato que no se hayan
pdficaco por ko acordado eneste documento.

W PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. - EI presente documento se publicado en la plataforma transaccional

e
$COP Il

; — _— -
. -
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p— 1. RESUMEN EJECUTIVO
——

para el convenio 1272 de 2023 suscrito con la Secretaria de Desarrollo Social, se ofrecié atencién
putricional a 189 personas mayores remitidas a través del Programa Adulto Mayor, durante el

(iempo comprendido entre el 28 de febrero de 2023 al 31 de mayo de 2024.

Entre los acuecrdos establecidos en la Ficha Tdéenica, se brindd ¢l servicio de alimentacion
(desayuno, almuerzo y cena), se garantizé el cuidado y la asistencia integral a las personas mayores
inscritas en el programa, a partir del desarrollo de acciones como el control de signos vitales,
entrega de medicamentos de acuerdo a la formulacién correspondiente segin el caso, apoyo en
actividades de la vida diaria (bafio, deambufacic’m, alimentacion, cambios de posicion, lubricacion
de piel, corte de cabello, corte de ufas, entre otras), como también acompafiamiento desde areas
psicosociales (trabajo social y psicologia) donde se verifico documentos al dia, controles médicos
periddicos, seguimiento a la corresponsabilidad familiar, exigibilidad de derechos ante las entidades

de salud y atencidn en crisis segiin los diagnésticos de salud mental. .

Se destiné espacio y tiempo para los seguimientos realizados desde las entidades garantes de
derechos en ¢l municipio de Soacha, incluyendo la Personeria, la Seeretaria de Desarrollo Social (a
través de la supervisién del contrato) y la Secretaria de Salud (durante las visitas de saneamiento
basico), acatando las sugerencias y procesos de mejora en pro de cumplir con las obligaciones

confractuales y garantizar una atencion digna y un cuidado efectivo a las personas mayores

institucionalizadas,

Durante ¢l periodo comprendido, se cumplié con el cronograma de capacitaciones en seguridad y
salud para los colaboradores, impartidas por el COPAST (Comité Paritario de Seguridad y Salud en
¢l Trabajo) y el Comité de Convivencia Laboral. El equipo profesional también promovio la
humanizacign del servicio. Ademads, se realizaron reuniones y comités para analizar casos

elacionados con las dificultades enfrentadas por las personas mayores institucionalizadas, en

®laboracion con la supervision del convenio.
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— 2.  OBJETIVO DEL PROGRAMA

|

jmplementar programas para la atencién integral de la poblacién adulta mayor del municipio de

oacha mediante la Secretaria de Desarrollo Social en el municipio de Soacha.

s R

3. CANTIDAD DE PERSONAS MAYORES ATENDIDAS POR MES

TIEMPO DETERMINADO CMAYORES ATENDIDAS
28 de febrero al 27 de marzo de 2023 120
28 de marzo al 27 de abril de 2023 129
28 de abnil al 27 de mavo de 2023 137
28 de mavo al 27 de junio de 2023 137
28 de jumio al 27 de julio de 2023 144
28 de julio al 27 de agosto de 2023 145
28 de agosto al 27 de septiembre de 2023 135
28 de septiembre al 27 de octubre de 2023 135
28 de ocrubre al 27 de noviembre de 2023 126
28 de noviembre al 27 de diciembre de 2023 121
28 de diciembre de 2023 al 27 de enero de 2024 105
28 de enero al 27 de febrero de 2024 99
28 de febrero al 27 de marzo de 2024 99
28 de marzo al 27 de abril de 2024 S8
28 de abnil al 31 de mavo de 2024 100

4. NOVEDADES

Durante 1|a cjecucion del Convenio 1272 de 2023, se¢ registraron dos tipos de novedades

significativas: retiros voluntarios y fallecimientos.

® Los retiros voluntarios fueron acordados equitativamente con los responsables, ya fueran
familiares directos o amigos de la persona mayor institucionalizada, quienes se

Comprometieron a garantizar el restablecimiento de derechos de los beneficiarios del

Programa de Adulto Mayor, en total se presentaron 49 retiros voluntarios, a continuacion se
rel

aciona una grafica que indica el promedio de retiros presentados por cada mes:
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CANTIDAD DE PERSONAS MAYORES QUE sof i ITAROH RETIFO VOLUNTARIC frente 4
TIEMP O DETERMINADO

10

CANTIDAD DE RETIROS VOLUNTARIOS

Feb- Mar- Abr- May- Jun- gy- Ago- Sep- Oct- Nov- Dic- Ene- Feb- Mar- Abr-
Mar Abr May Jun Jul Ago Sep ot Mov Dic Ene Feb Mar Abr May

TIEMPO DETERMINADO

e Los fallecimientos ocurrieron mayormente por condiciones de salud de personas mayores
diagnosticadas con enfermedades crénicas y en cuidados paliativos, en tota] se presentaron

46 fallecimientos en el periodo comprendido.

CANTIDAD DE PERSONAS MAYORES QUE FALLECIERON frente a TIEMPO

DETERMINADO
6
g 4
w
z
g .
=
S
3,
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TIEMPO DETERMINADO
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ﬁm’c i:s 123femgdadcs diagnosticadas se encuentra: ACCIDENTE VASCULAR
FALICO, AR i
ENCE TRITIS REUMATOIDE NO ESPECIFICADA, HIPERTENSION

ESEI*JCIACLTl \t’;lMAR}A, DIABETES MELLITUS, ENFERMEDAD PULMONAR
OBSTRU CRONICA, OSTEOPOROSIS, ARTROSIS,  INSUFICIENCIA
CARDIACA  CONGESTIVA, ENFERMEDAD RENAL CRONICA, ALZHEIMER,

DI'ESNUTRICION PROTEICOCALORICA MODERADA, DEMENCIAS VASCULARES,
CANCER, entre otras...

— 5. PERIODO EJECUCION DEL CONVENIO

meses sin que supere el 31 de diciembre de 2023.

prorroga: Cinco (05) meses y tres dias, es decir, hasta ¢l 31 de mayo de 2024 o hasta agotar

recursos.

6. OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION SOCIAL
INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS ADULTAS MAYORES CON ALTO GRADO DE
VULNERABILIDAD, EN CONDICION DE DISCAPACIDAD, DE EXTREMA POBREZA O EN

ESTADO DE INDIGENCIA.

7. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

S

P

I. Cumplir con todos y cada uno de los requerimientos establecidos por el municipio en la

licha técnica la cual hace parte integral del presente documento

Y 1t 5 1
2. Brindar atencion social institucionalizada a los adultos mayores remitidos por la Secretaria
de Desarrollo social.

X - N 3 p Py . - A ’ . - d
3. Brindar alimentacion diaria que asegure la ingesta necesaria, & IS ARAEETE 1 55

adulto mayor, de acuerdo

i § i l
Meronutri : diciones de salud para
utrientes ranticen buenas con "
. esta poblacién, elaboren

imi ¢

i i los requerimientos d
e ra especial para ‘ .

o mine . estudio previo.

i el
LWS de la nutricién de conformidad con lo establecido en
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4. Brindar orientacion psicosocial a los beneficiarios, la cual permite mitigar el efecto de las
patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a las que ellas

conducen.

e ) * - '~ 2 ’ 2
5. promover estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos
mayores, prevencion de enfermedades, deteccién oportuna de patologias y remision a los

servicios de salud (EPS) cuando ello se requiera, a través del servicio de enfermeria.

6. Tramitar aseguramicnto en salud en régimen subsidiado de las personas que no cuenten con

red de apoyo social

7. Llevar carpeta organizada de cada usuario remitido por el programa Adulto Mayor de la
Secretaria de Desarrollo Social, dicha carpeta debe contener hoja de vida de ingreso,
remision, seguridad social, puntaje SISBEN, cédula del usuario, y las anotaciones de

intervenciones de los técnicos y profesionales que presten el servicio

8. Permitir el ingreso de las familias para las visitas de los usuarios de acuerdo al horario de

atencion que se tenga establecido.

9. Realizar mantenimiento periédico al lugar donde se presta el servicio

10. En relacion con el personal el establecimiento debera cumplir con las disposiciones

sanitarias contenidas en la ley 9 de 1989 y demas normas concordantes

11. Cualquiera que sea el nimero de residentes o su condicién de dependencia, en horario

nocturno ¢l establecimiento no podréa quedar a cargo de una sola persona

12. Atender, las sugerencias de la supervision de acuerdo con lo contemplado en la ley 1315

de 2009

13. Gestionar el acceso a deporte, cultura y recreacion por personal capacitado

14. Adoptar las medidas decretadas por cl Gobierno Nacional a través del decreto 417 de
2020 donde se declara estado de emergencia Econdmica, Social, y Ecoldgica, en atencion a la
propagacion del COVID -19, igual que las que determine la administracion municipal de

Soacha por la urgencia manificsta declarada con Decreto 136 del 19 de marzo de 2020, y

L demas normatividad adoptada por ¢l Ministerio de salud Y Proteccion social y/o entidades

8

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

para mitigar o conjurar la pandemia, dando cumplimiento obligatorio de las mismas durante

la ejecucion del convenio

/- ’
15. El asociado debera presentar soporte fotografico para corroborar la prestacion efectiva del

servicio de institucionalizacion

j——— ¥
16. Mensualmente con la presentacion de la factura o cuenta de cobro EL ASOCIADO debera
describir el porcentaje del aporte y el valor realizado al convenio durante el periodo

correspondiente.

8. DESCRIPCION

o Se atendieron 189 personas mayores durante el periodo de ejecucion del 28 de febrero de
2023 al 31 de mayo de 2024.
e Se brindd la alimentacién requerida durante el periodo de atencién (desayuno, almuerzo,
comida, refrigerios) segin minuta nutricional.
o Se brindé estadia de acuerdo a las condiciones fisicas de cada persona mayor, separando
habitaciones por sexo (hombre — mujer)
e Participamos en las rcuniones de comité técnico del convenio programadas por el
SUpervisor.
e Se realizd articulacion con instituciones educativas y entidades municipales para el
desarrollo de actividades recreativas y ocupacionales.
e Se brindé acompaiiamiento las 24 horas por ¢l personal de enfermeria y cuidado.
o Asistencia en actividades de la vida diaria.
o Acompaiiamiento a citas médicas y/o servicio de urgencias segun el caso.

® Acompafiamiento a redes de apoyo familiar y social desde el area de trabajo social.
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e Acompaiamiento desde el area de psicologia y atencion en crisis.

e Valoracion por enfermeria.

e 9

EJECUCION

/

9.1. PROCESO AREA TRABAJO SOCIAL

Durante el periodo comprendido entre el 28 de febrero de 2023 y el 31 de mayo de 2024, ¢l area
de trabajo social llevo a cabo acciones orientadas al restablecimiento de derechos de personas

mayores remitidas por la Secretaria de Desarrollo Social.

En total durante la ejecucion del Convenio 1272, se contd con la participacion de 189 personas
mayores, quienes se fueron registrando a medida que ingresaban a la Fundacion en una base de
datos de descripcion sociodemografica, en la cual se discrimino por nombre, fecha de ingreso,
tipo y numero de documento de identidad, AFPB, sisben, fecha de nacimiento, edad, sexo,

certificado de discapacidad, diagnostico, contacto de red de apoyo familiar (si aplica), y esquema

de vacunacion.
De acuerdo a la base de caracterizacion se identifica que:

o De las 189 personas mayores atendidas, 184 tenian entre 60 y 100 afios de edad, mientras
que 5 se encontraban por debajo del rango de los 60 afios debido a las condiciones de

discapacidad y/o vulneracion de los derechos humanos.

e Referente al sexo se identifica que, de las 189 personas mayores participantes, 83 fueron

mujeres y 106 hombres,

e Dc igual manera, 91 de las 189 personas mayores contaban con certificado de discapacidad
segn el diagnostico clinico.
o El total de las personas atendidas en el periodo mencionado cuentan con cédula de

ciudadania, sin embargo 4 de cllos no tienen ¢l documento fisico, informacion brindada a

L la Secretaria de Desarrollo Social.

10
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e De las 189 personas mayores, solo 89 se encontraban con clasificacion en sisben, en el caso
de las demds personas se realiz articulacion con la Secretaria de Desarrollo Social y la
Secretaria de Salud para gestionar la inscripcion en Listado Censal.

e De las 189 personas mayores, 146 tenian red de apoyo familiar.

e SEGUIMIENTO A SALUD.

De acuerdo al seguimiento a salud realizado, de las 189 personas mayores inscritas en el
programa, el 99%% se encuentra activo en el Sistema General de Seguridad Social en Salud, la
persona que no cuenta con dicha afiliacion corresponde a, un adulto con el cual se esta
realizando la gestion administrativa para la caracterizacion social en el listado censal. Esta

situacion ha sido reportada respectivamente a la Secretaria de Salud Municipal de Soacha.

Durante el periodo comprendido, se realizd constantemente verificacion en el Fondo de
Solidaridad y Garantia FOSYGA donde se constato el estado de afiliacion y el régimen en el
que se encontraba cada una de las personas mayores participantes en el convenio, las
novedades se informaron en los comités de seguimiento al supervisor y s¢ articulé dicha

informacion con el drea de aseguramiento de la Secretaria de Salud.

e SEGUIMIENTO DE CASO Y GRUPO.

Con el objetivo de mejorar las condiciones de vida, mitigar la vulnerabilidad y contrarrestar los
sentimientos de abandono, se realizaron actividades destinadas a fortalecer el vinculo afectivo
entre las personas mayores y su entorno social.

Estas iniciativas se¢ desarrollaron cn articulacién con grupos voluntarios de oracion,

recreacionistas, estudiantes de instituciones educativas del municipio (Colegio Integrado de
Soacha, Colegio Bolivar, Universidad Antonio Narifio, Universidad Minuto de Dios, Escuela
de Enfermeria San Mateo, Escuela de Enfermeria Teresa de Calcuta, Escuela de Belleza

Camilo Quintana), y entidades municipales como el Instituto de Recrcacion y Deporte, SENA,

Secretaria de Desarrollo Social y ESE Municipal, con la finalidad de promover relaciones

11
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imﬂpcmmales asertivas , mejorar el bienestar y la satisfaccion personal, fomentar sentimientos
de aceptacion y compaiierismo, elevar el amor propio y autoestima, asi como también,

descubrir nuevos intereses y mantener las habilidades cognitivas y psicomotrices de las

personas mayores.

12
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e VINCULO FAMILIAR Y REDES DE APOYO

El seguimiento y evaluacion realizado desde el érea de trabajo social se centr6 en los modelos de
intervencion: sistémico y centrado en la tarca. En el primero, se buscd comprender la realidad
social de la persona mayor, activando las redes de apoyo desde diferentes sistemas familiares,

sociales, y comunitarios, asi como entender las dinamicas propias de su entorno social.

Desde el segundo modelo, se desarrollaron estrategias para involucrar estas redes de apoyo en los
procesos de cuidado integral de la persona mayor, generando corresponsabilidad, para garantizar
una calidad de vida Optima y fortalecer los vinculos afectivos dentro de la familia, asi como

también educar a las redes de apoyo ante la corresponsabilidad familiar.

Se procur6 implementar protocolos para visitas, salidas recreativas y lavado de manos,
asegurando un entorno seguro para las actividades con las familias. Ademas, se promovio la
comunicacion asertiva mediante la creacion de espacios presenciales organizados, la apertura de
un buzén de sugerencias y el uso de tecnologias de la informacion y comunicacion. Estas
medidas no sélo garantizan la seguridad sanitaria, sino que también fortalecen la interaccion y

retroalimentacion con las familias, mejorando la calidad del servicio ofrecido.

Se establecieron horarios especificos para las visitas, programadas de 2:00 pm a 4:00 pm los dias
lunes, miércoles, viernes, sébado y domingo. Se incentivaron salidas extramurales para las
personas mayores, proporcionando espacios de privacidad y un cambio de ambiente emocional

que fomenta los sentimientos positivos de aceptacion y bienestar.

13
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9.2. PROCESO DE ENFERMERIA

e METODOLOGIA

De manera diaria se realizan las actividades de acuerdo con el cronograma establecido

< Alineacion de las estrategias de atencion por implementar acorde a la directriz de la

Fundacidn y desarrollo del cronograma de actividades por parte de los auxiliares de
enfermeria, cuidadores y enfermera.

*» Elaboracion de cronograma de actividades mes a mes.

% Asistencia a reuniones con equipo de auxiliares y cuidadores dando consignas e
indicaciones para el cuidado integral de los adultos mayores.

% Se realiza articulacion de citas médicas con trabajadora social para revision de

medicamentos formulados de los adultos mayores y alistamiento de estos al cumplimiento
de citas

&>
o

Se particip6 en reuniones de equipo profesional y comités técnicos.

-
*°

Acompafamiento de visitas de familiares de los adultos mayores y apoyo como
profesional los fines de semana

Planeacion y seguimiento de turnos de acompafiamiento por parte de los cuidadores a los
adultos mayores hospitalizados.

% Seguimiento y acompafiamiento 24/7 a cuidadores y auxiliares de enfermeria a través del
grupo de WhatsApp “area de cuidado y bicnestar”.

% Se realiza el trabajo de campo en las instalaciones de la Fundacién en tres momentos:

% Area de Enfermeria: Revision de cajoneras de medicamentos debidamente
identificados y con el stock de medicamentos correspondiente a la formulacion de
cada persona mayor, revision de nevera, seguimicnto a cadena de medicamentos
(recepcion, almacenamiento, administracion), seguimiento a medicamentos de alto

riesgo, orden y asco de la enfermeria.
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Registro fotografico/Enfermeria Fundacioén Soacha Vive mayo 2024

* Formatos: Revision de formatos de enfermeria debidamente diligenciados, sin
tachones ni enmendaduras, legibles, completos, claros, concisos, objetivos y
cronologicos. Los formatos son: Libro de notas de enfermeria, formato de signos
vitales, formatos de control de registro INVIMA de medicamentos, Kardex de

medicamentos, control de peso y talla.

Registro fotografico/Formatos de Enfermeria Fundacion Soacha Vive mayo 2024

Los hallazgos correspondientes se informan directamente a las auxiliares de enfermeria y
cuidadores en lo positivo para continuar con las mismas estrategias, y lo negativo para realizar

las mejoras correspondientes.

* Valoracion directa de los adultos mayores:

Se realiza revision individual de cada persona mayor en compaiiia de las auxiliares de enfermeria

B’ cuidadores, se valora condicion cefalocaudal de cada adulto mayor (estado de concicncia,
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postura, piel, mucosa oral, ufias, lesiones de piel, entre otras). Se dan indicaciones de acuerdo con

Jos hallazgos encontrados.

Se realiza entrevista a los adultos mayores respecto a las diferentes necesidades que puedan tener,

se corrobora con ellos que, si se estén recibiendo atencion y cuidado por parte de las auxiliares de

enfermeria como cambios de posicion, lubricacion de piel, higiene de mucosa oral,
administracion de medicamentos, corte de uiias de manos y pies, entre otras.
Se realiza seguimiento a planes de enfermeria 2024 del adulto mayor institucionalizado en los

formatos correspondientes, en estos formatos se establece:

> Formato de valoracion de Enfermeria: Estc documento esta compucsto por:
datos demograficos del adulto mayor, medicacion actual, valoracion por dominios
(Nutricion, climinacion ¢ intcrcambio, actividad y rcposo, scguridad proteccion,
confort). El cual sera actualizado y ajustado semestralmente o de acuerdo con la

necesidad del adulto mayor.

> Formato Plan de Atencion de Enfermeria: Este documento esta compuesto por:
datos de identificacion del adulto mayor, dominio alterado, necesidad interferida,

diagnéstico de enfermeria, cuidados de enfermeria. El cual serd actualizado,

supervisado en cada caso.

> Seguimiento de reportes y novedades: Reportes durante el periodo en mencion:
tamizaje de peso, cambios de posicion de los adultos mayores, administracion de
medicamentos, administraciéon de alimentos y complementos ,bafio de adultos
mayores, preparaciéon para citas médicas, corte de ufias, lubricacién de piel,

asist
curaciones, toma de signos vitales ,toma de glucometrias, novedades de los adultos

encia y acompanamiento al bano y deambulacion de adultos mayores,

mayores, limpieza, desinfeccion y arreglo de unidades reporte de citas médicas,

ingreso de medicamentos ¢ insumos de aseo, reporte de condicion clinica de adultos

mayores, video llamadas con el equipo si se requiere alguna intervencion.
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" 9.3. PROCESO AREA DE PSICOLOGIA

purante el periodo comprendido entre el 28 de febrero de 2023 y el 31 de mayo de 2024, se llevaron
a cabo las siguientes actividades:

o Se realizé atencion personalizada donde se identificaron las debilidades emocionales de

cada persona mayor y se establecieron estrategias para ayudar a enfrentar los desafios del

envejecimiento, promover una salud mental acertada y fomentar una convivencia

armoniosa en la fundacion.

Se realizo evaluacién clinica, identificando las capacidades cognoscitivas en las personas

mayores institucionalizadas, comprendiendo este aspecto como un componente crucial del

enfoque clinico para promover su bicnestar intcgral. Esta evaluacion permiti6 identificar las

capacidades fisicas y funcionales del individuo, asi como determinar estrategias con las

demas éreas de seguimiento en pro de mejorar su calidad de vida.

Se implementé el Modelo de Atencion Integral para ¢l Adulto Mayor, el cual establece un

marco de referencia para la atencion y el cuidado de las personas mayores, promoviendo su

bienestar integral y calidad de vida. En consonancia con estc modelo, sc destacod la

importancia de implementar programas de estimulacidn cognitiva y terapia ocupacional,

adaptados al grado de dependencia de cada individuo, y contando con el apoyo de

profesionales calificados, incluyendo apoyo de practicantes de psicologia.

® Se realizaron seguimientos individuales donde se indagé acerca de la historia personal,
antecedentes familiares y sociales de la persona mayor, asi como también se realizod
evaluacion de los sintomas actuales, para poder determinar la ruta de atencién
correspondiente al caso.

e Se evaluaron los comportamientos observados y la informacién clinica relevante
previamente registrada.

® Se realizd un analisis minucioso de las funciones mentales, cubriendo diversas areas del
funcionamiento cognitivo, emocional y conductual, que incluye funciones ejecutivas,

memoria, atencion, lenguaje, percepcidn sensorial y esfera afectiva.

S

19

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

—a SEGUIMIENTO INDIVIDUAL

El seguimiento personalizado ofrecido por el drea de psicologia de la Fundacion "Soacha
Vive" s€ centr6 en brindar un respaldo completo y adaptado a las necesidades emocionales y
mentales de las personas mayores. A través de estos seguimientos, se abordan las necesidades
individuales de cada uno, fomentando su autonomia y capacidad para expresar sus emociones y

opiniones de manera independiente.

Durante las sesiones, se crearon ambientes seguros que garantizan la confidencialidad y se
proporcionan estrategias y herramientas para hacer frente al estrés, la ansiedad y otras

emociones dificiles de manejar para este grupo de edad.

Dentro del plan de atencion integral, se organizaron actividades recreativas adaptadas a los
intereses individuales de cada adulto mayor, con el fin de aumentar su estado de animo,
satisfaccion personal y motivacién. Estas actividades incluyen pascos al aire libre, eventos
recreativos, proyecciones de cine, espacios de musica, entre otros, liderados por el édrea de

psicologia con ¢l apoyo de cuidadores, voluntarios, trabajo social y practicantes.

Desde el area de psicologia de la Fundacién Soacha Vive, se brind6 apoyo tanto individual
como grupal, seglin las necesidades especificas de cada caso, con el objetivo de brindar un
apoyo emocional y psicologico integral a las personas mayores, mejorando asi su calidad de

vida y promoviendo su bienestar emocional dentro de la comunidad.

> SEGUIMIENTO GRUPAL

El principal proposito del enfoque grupal en psicologia en la Fundacion Soacha Vive se orientd
en crear un espacio donde las personas mayores recibieran apoyo emocional y fomentaran

oportunidades de crecimiento mediante la interaccion social, el intercambio de experiencias y el

fortalecimiento socio afectivo en un ambiente seguro y confiable.

e Detalles del Seguimiento Grupal

Estos seguimientos grupales se desarrollaron a partir de la creacion de grupos conformados por

Esta dinamica permitié que los

lpelonas mayores que comparten intereses y habilidades afines.
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adultos mayores institucionalizados compartieran sus vivencias similares, lo que les brindé un

sentimiento de pertenencia y les ayud6 a establecer una red de apoyo mutuo.
e Prevencién y promocion de habilidades ocupacionales

El drea de psicologia adopté un enfoque centrado en la prevencién y promocién de habilidades
ocupacionales para los adultos mayores, reconociendo que estas evaluaciones contribuyen de
manera significativa a mejorar su bienestar, autonomia y sentido de pertenencia en la

Fundacion.
e Actividad motora con el adulto mayor

La actividad motora con los adultos se beneficia ya que es esencial para mantener una buena
salud fisica y mental ya que ayuda a reducir el estrés, la ansiedad y depresion promoviendo la

independencia y su autonomia mejorando la funcioén cognitiva y la memoria.

Estas actividades se realizaron con el propésito de mejorar su calidad de vida y prevenir
problemas en la salud mental, mantener y mejorar las habilidades motoras, mejorar la salud
cognitiva como lo ¢s la memoria, la atencién y tambi¢n aumentar el bienestar socioemocional.

e Actividades de estimulacién cognitiva

Se realizaron con el fin de mantener la memoria, la atencion, la concentracién, el lenguaje y la

percepciéon evitando el deterioro cognitivo asociado con el envejecimiento y enfermedades

neurodegenerativas.

> EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

® Acompaiiamiento Psicosocial al adulto mayor
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e Actividades motoras

o Actividades de estimulacién cognitiva junto con apoyo de la Universidad Minuto de Dios.
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10. GENERALIDADES CULMINACION DEL CONVENIO

Se culmina el Convenio 1272 de 2023, el dia 31 de mayo de 2024 con un total de 94 personas

mayores activas, a quienes se les continuara prestando los servicios de atencién y cuidado integral
al adulto mayor.

De acuerdo a la caracterizacion de las 94 personas mayores, 43 personas se¢ encuentran en
abandono total, 28 personas con red de apoyo debil 14 de ellas en secguimiento riguroso referente
al cumplimiento de la corresponsabilidad familiar y 23 personas con red de apoyo comprometida.

De las 94 personas mayores 34 cuentan con clasificacion en sisben, el restante de personas sc
encuentran a la espera de la respuesta de la inscripcion en el Listado Censal.

JOA A BELTRAN
REPRESENTANTE LEGAL
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3 $172.644 00
2|MARIA EUGENIA AMARIS VILLAMIZAR | 23099709 | 28/02/2023 0 S172.644.00
3|BEATRIZ CABALLERO SAAVEDRA 27909435 | 28/02/2023 3 $172.644 00
4| ANA DE DIDS CACERES CASTELLANOS 28353235 | 28/02/2023 3 $175 644 00
5[FLLIX ANTONIO CORTES ALDANA 3072869 28/02/2023 3 $172.644.00
6| MARIA SUSANA ESCOBAR GUTIERREZ 20040156 | 28/02/2023 3 $172644.00
7|JOSE HUMBERTO GARCIA SANCHEZ 17164847 | 28/02/2023 3 $172.644.00
SIFARIOLA GARZON GONZALEZ 52027895 | 28/02/2023 3 5172,644 00
3[MARIA OTILIA GIRALDO GUZMAN 20563426 | 28/02/2023 3 §172.644 00
10[MARIA OFELIA GRANADA 1024487804 | 28/02/2023 3 $172,644.00
11| FLORIBCRTO LOPLZ ARIAS 19445408 | 28/02/2023 3 $172,644.00
12[CAMPOS MARTINEZ GOMEZ 41537360 | 28/02/2023 3 $172.644.00
13| MARIA TEGDOLINA MEJIA 21924930 | 28/02/2023 3 §172.644.00
1a[JOSE ANGEL RINCON BOGOTA 1073728122 | 28/02/2023 3 $172,644 00
15[10SE RENED OSORIO GIRALDO 4355091 28/02/2023 3 §172,644.00
16| ERNESTINA QUIROGA JIMENEZ 41313925 | 28/02/2023 3 $172,644.00
17|EBERTO REY GARCIA 3022783 28/02/2023 3 $172 644 00
B 18| ROSA DELIA ROBAYO PATINO 20443767 | 28/02/2023 3 $172,644 00
19| MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ 79318974 | 28/02/2023 3 £172.644.00
20| LUIS EPAMINONDAS RODRIGUEZ GUEVAL 2843463 28/02/2023 3 $172,644 00
21| MARGARITA VASQUEZ MAYORGA 41383152 28/02/2023 3 5172.644 00
22| ORLANDO ARGEMIRO VEGA PUERTAS 3246683 28/02/2023 3 $172,644.00
23| ALBA MARIA VALDERRAMA LIZCANG 31273302 | 28/02/2023 3 $172,644 00
24| CLARA INES ABRIL CORREDOR 52241614 | 28/02/2023 3 $172,644.00
25/LUZ MARINA CADENA ACOSTA 65702348 | 28/02/2023 3 $172,644.00
26|LEONOR CORDOBA PENALOZA 51874157 |  28/02/2023 2 $172.644 00
27 MIGUFL ANTONIO CRISTANCHO MARTIN| 19181653 | 28/02/2023 3 $172,644.00
28| OTONIEL DURAN 5564815 28/02/2023 3 $172 644,00
25| LUI5 JAIME FORLRO ALVAKEZ 4173011 28/02/2023 3 $172.644 00
30| MARIA EDUVIGIS GARCIA 21796604 | 28/02/2023 3 $172.544.00
31| ROSALBA GOMEZ SANABRIA ©1683370 | 28/02/2023 3 $172,644 00
32[LUZ MARINA GONZALEZ BALLEN 41596569 | 28/02/2023 3 $172.644 00
33[HERNANDG GUTIERREZ GUTIFRRF7 19303135 | 28/02/2023 3 $172,644.00
34| CARLOS ALTONSO GRANADOS BECERRA | 4109566 28/02/2023 3 $172.644 00
35| MISAEL HERNANDEZ 19083733 | 28/02/2023 3 5172.644.00
36| VICTOR ADELMO LADINO SANTIAGO 79251493 | 28/02/2023 3 $172.644.00
37| IBARDO LERMA GONZALEZ 91203914 | 28/02/2023 3 $172.644.00
38[FLOR MARY MEDINA 25453061 28/02/2023 3 $172,644.00
30| HUMRERTO ALFONSO MIRA BARRERA 3547219 28/02/2023 3 5172 744 00
40| MARIA ANA ROSA MOLINA ROMCRO 74163171 | 28/02/2023 3 $172,644.00
21| JAIRO NEUSA FORERO 19414584 | 28/02/2023 3 §172.644.00
47| MARIA PATRICIA ORJUELA RAMIREZ 28780231 | 28/02/2023 3 $172.644.00
43| JAIVIE OVALLE MORALES 19054581 | _28/02/2023 3 §172.644 00
44[FFREN PARADA 17130788 | 28/02/2023 3 $172.644.00
45| PEDRO EMILIO PENUELA QUEBRAOLLA 19201538 28/02/2023 3 5172 644,00
46| FLOR [LLNA PULIDO 51855347 | 28/02/2023 3 5172.644.00
27| GABRIELA QUINTERO DE MARIN 41538439 | 28/02/2023 3 $172.644 00
48| 1ULIO ALBERTO RAMOS ALCALA 2398522 28/02/2023 3 5172 644 00
49 MARIA BARBARA RODRIGUEZ 51636031 | 28/02/2023] ) — 517264400(
50|MARIA RUEDAARDILA 27950402 | 28/02/2023 3 $172644.00
51]10SE URBANO SALAMANCA FORERO 19154041 | 28/02/2023 3 5172644 00
52| TLODULO SANCHEZ RAMIRCZ 3020734 28/02/2023 3 $172,644.00
53| PEDRO OBDULIO URREA VILLARRAGA 392875 28/02/2023 3 $172.644 00
54| EDITH CECILIA VELASQUEZ ROJAS 20671730 | 28/02/2023 3 §172.644.00
55| ALEJANDRO AREVALO PORRAS 19146929 | 28/02/2023 3 $172.644 00
56| ANA GILMA BARBOSA DE BARBOSA 413293373 |_ 28/02/2023 3 $172.644 00
57| QUINTILIANO MURCIA RAMIREZ 3205231 28/02/2023 3 §172.644.00
58| IAIME ENRIQUE TADEO SANCHEZ 11428210 28/02/2023 3 $172 A44.00
59[LUI5 CARLOS PLATA IDARRAGA 6236474 28/02/2023 3 $172.644.00
50| ARGEMIRO LEYTOiY CALDERON 2641633 28/02/2023 3 5172.644.00 ]
61/ROSA MARIA GONZALEZ PARAMO 20754679 | 28/02/2023 3 $172.644 00
t 52| MIGUEL ANGEL BARRERA RIVERA 3651689 28/02/2023 3 5172644 00
63| GRACILLA CASTARLDA 41353904 | 28/02/2023 3 $172,644 00
64]1OSE ALFONSO ACEVEDO 19116113 | 28/02/2023 3 $172 64400
55| EDGAR IGNACIO GARIBELLO LUNA 1073727889 | 28/02/2023 3 $172.644 00
bh| MIGUEL ANTONIO ARISTIZABAL SALAZAH 19163607 28/02/2023 3 $172.644 00
[ 67| 1SABEL CRUZ VIUDA DE SOGAMOSO 20436154 | 28/02/2023 3 $172.644 00
53| CARLOS GUILLERMO BARON 13227935 | 28/02/2023 3 $172.644 00
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA Version| Codigo | cchade

Aprobacion

ACTA DE COMITE OPERATIVO O DE SEGUIMIENTO

GC -00-
01 FO53 12-03-2018

COMITE OPERATIVO, TECNICO Y/O DE SEGUIMIENTO DEL CONVENIO N°. 1272 DE 2023 - SUSCRITO
ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA Y FUNDACION SOACHA VIVE

Lugar de la reunion:

Calle 14 No. 8 - 17

Fecha de la reunion:

4-06-2024
Hora de inicio de la reunion: 11.00 a.m.
Hora de terminacién de la reunion 12:00 p.m.
No. Consecutivo del acta 015
Fecha de suscripcion del Convenio: 24-02-2023
Asistentes:
ENTIDAD ROL O CARGO

Por el Municipio:
- Jeimmy Guzman Villarreal

-Secretaria de Desarrollo Social
- Directora Ciclo Vida

Por el cliente:

- Jesus Emesto Quiroga Carvajal
- Johanna Beltran

- Daniela Barrios

-Coordinador Fundacion Soacha Vive
- Representante legal Fundacién Soacha Vive
- Trabajadora Social

Orden del Dia:
NUMERALES DESCRIPCION DE LOS TEMAS
1 Términos y trazabilidad del convenio
2 Balance seguimiento enero de 2024
3 Desarrollo, novedades y logros del convenio
4 Compromisos
] Informe financiero

Desarrollo de |a reunion:

NUMERALES DESCRIPCION DE LOS TEMAS TRATADOS
1.
Términos y Se da a conocer la trazabilidad del presente Convenio cuyo objeto es: Aunar esfuerzos para
trazabilidad la atencion y proteccion social
del convenio institucionalizada a personas adultas mayores con alto grado de
Vulnerabilidad, en condicion de discapacidad, de extrema pobreza o en estado de indigencia.
- Lote No. 1
Pagina 1 de 4
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A te. ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA Version| Cédigo | Fechade

oo , ‘Aprobacién
&; ACTA DE COMITE OPERATIVO O DE SEGUIMIENTO | 01 g:sa‘"" 22.03-2018

TERMINOS DEL CONVENIO: S

Ll

Suscripcion: 24 de febrero 2023

Acta de inicio: 28-03 -2023 con plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2023,
Prorroga hasta: 27 de mayo de 2024 o agotar recursos
Valor disponible por liberar: $ 50,020,819.00

PRESUPUESTO, LO QUE SUCEDA PRIMERO:

- Valor total del Convenio: $2.959.622.400
- Aporte del Municipio: $2.071.735.680

- Aporte de la ESAL (40%); 887.886.720
Por cada adulto mayor, la Fundacion cobra mensualmente: $1.725.750.000 - Propuesta
econdémica de la fundacion
El convenio 1272-2023 da inicio el dia 28 de febrero del 2023 con un plazo de ejecucion
hasta el 31 de diciembre de 2023, con una cobertura para 120 personas mayores.
Por cada adulto mayor, la Fundacion cobra mensualmente: $1.725.750.000

A partir del 21 de abril de 2023, se inicia la adiciéon de 60 cupos mas por un valor de $

1.345.500, 000, la fundacion aporta $310,500,000 para la atencion de 180 cupos
habilitados, al 31 de diciembre.

A la fecha se ha ejecutado el 85% de la totalidad del convenio, con una ejecucion
presupuestal de $1.963.940.855.000.
Se encuentra a espera de CDP y CRP para pagos de la vigencia de afo 2024

2. Desde la Fundacion avanzé con planes de mejora de las observaciones de mantenimiento
Balance del hogar:

seguimiento - Arreglos locativos

abril de 2024 - Articulacidn con salud para verificacion de inscritos en los certificados censales
- Seguimiento a derechos de peticion de citas médicas a EPS a través de Secretaria de
Salud
- Seguimiento a casos de institucionalizacion reportados en 2024
- Secretaria de Salud realiza visita el 10 de abril de 2024, dejando puntuacién de 95% -
favorable
Se hace un comparativo con el dltimo comité y el actual:
3. - Beneficiarios con corte a 25 de abril de 2024: 99
Desarrollo, - Beneficiarios con corte a 31 de mayo de 2024: 94
novedades y
logros del INGRESOS:
convenio - Juliana Martinez — 9 de mayo

- Orocia Alape - 14 de mayo

HOSPITALIZACIONES:
- Carlos Plata — 19 al 24 de mayo
- José Tovar - 27 al 31 de mayo

L
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P ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA

Version

" Fecha de
Codigo Aprobacién

& H ACTA DE COMITE OPERATIVO O DE SEGUIMIENTO 01

GC -00-
F053 32-03-2018

.

S RETIROS VOLUNTARIOS:
- Antonio Villamil - 2 de mayo
- Flor Farfan - 4 de mayo

- Blanca Castro - 6 de mayo

- Jorge Ordoriez - 16 de mayo

SE SOLICITA SEGUIMIENTO A;

* 43 en abandono total - Sin certificado por Comisaria
* 20 con red de apoyo estable

* 28 con red de apoyo débil - Se revisara con Comisaria de Familia en Comité Gerontolégico,
las acciones a desarrollar

L 8 personas mayores con red de apoyo identificada y en seguimiento

4. Compromisos:

DESCRIPCION DEL COMPROMISO

FECHA PREVISTA PARA SU
RESPONSABLES CUMPLIMIENTO

Hacer acompafamiento con el equipo | Secretaria de Desarrollo Junio 2024

psicosocial del programa Adulto Mayor, al | Social de Soacha

sefior Omar Echeverry, para mejorar su

salud mental.
5. INFORME FINANCIERO

CONVENIO 1272 DE 2023
APORTE APORTE USUARIOS
VALOR TOTAL. ALCALDIA FUNDACION ATENDIDOS PERIODO
PROYECTADOS

2855622400 |5 071.735.680 | 887.886.720 | 180 FEBRERO-DICIEMBRE
1. PAGO 193.452.000,00 58.035.600,00 120 28/02-27/03
2. PAGO 207.270.000,00 62.181.000,00 121 28/03-27/04
3.PAGO 229.666.675,00 68.900.002,00 142 28/04- 27/05
4. PAGO 242.448.325,00 72.734.497,00 148 28/05-27/06
5.PAGO 234.906,000,00 887.867,200 146 28/07-28/07
6.PAGO 240.605.925,00 887.867,200 144 28/08-27/08

7.PAGO 220.109.255,00 62.181.000 135 28/09-27/09

8. PAGO 217.288.050,00 65.186.415 129 28/10-27/10

19 PAGO 211.588.125,00 63.476.437 126 28/11-27/11
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10. PAGO 201.512.500,00 60.453,150 121 28/12-27/12 B
11. PAGO 171.895.876 51.568.762.8 110 28/12/2023-27/01/2024 l
12. PAGO 168.155.256 50446576,8 99 28/01/2024-27/02/2024 |
13.PAGO  |166.371.268 149.911.38604 (99 | 26/02/2024-27/03/2024

14, PAGO 165.680.692 49.704.207,6 98 28/03/2024-27/04/2024
15. PAGO 166.266.172  |49.676.851,6 | 100 | 28/04/2024-27/05/2024

16. PAGO 16.228.536 4.868.560,8 94 28/05/2024-31/05/2024

Nota: Las cuentas 11, 12, 13, 14 se encuentran pendientes de pago por recursos de vigencias futuras.

Firma de los delegados al comité operativo:

__ NomBRE / SEIRMA
*Por el cliente: Jesus Ernesto Quiroga Carvajal : _(
I . Em S A
*Supervisor del convenio Jeimmy Julieth Guzmén Villarreal / ( k\/
*Por el Municipio: - | Laura Jiménez Motta ST
VM} PRI .

SOPORTE

Actas de hospitalizacion

Relacion de documentos anexos al acta: DESCRIPCION DEL DOCUMENTO

N°. DE FOLIOS
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-_ﬁ Vigencle Flacal 2023

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS N°. 1457

NIT. 8000947567
CALLE 13730
7308500

Fecha de Compromiso: 28 de febrero de 2023

Beneflciarlo  LAFUNDACION PARA EL DESARROLLO ! 5006
EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE . BT SRLESEESaS

No. C.0.P, 1628 Fecha da Expedicidn del C.0.P. 26 de enero de 2023

Tipo de Compromisa  Prestacion de Serviclos '

Contrato 1272 Fecha: 24/02/2023 Vence: 31/12/2023

Objeto: CONTRATO 1272/2023 - AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION SOCIAL INSTITUCIONALIZADA A
PERSONAS ADULTAS MAYORES CON ALTO GRADO DE VULNERABILID a
D A0 D BRI, LOTE U AD, EN CONDICION DE DISCAPACIDAD, DE EXTREMA

. IMPUTACION PRESUPUESTAL
Cédigo Descripcién - Valor
Gastos.nversidn ’ :
Recursa Prepio-Osstinacién Espacifica
FONDO ADULTO MAYCR
0108 - Otros serviclos sociales con alojamiento para adultes . §2071.735.680.00
2341 04.008.040.2.3.2.02.02.009.9
3304 - 22.1
. Total Compromisa | £2.071.735.680.4
Programaclén de PAC”
Mes Valor Programacién
Abril 8300.000.000,00
‘Mayo 300.000.000,00
Junlo 300.000.000,0¢
Julio %00.000.000,00
Agosto ’ 300.000.000,00
Seplismbre ’ 300.000,000,00
Octubre 271.735.680,00
Valor Total l $2.071.735.680.00|

PCT Enterprise - Paged of6 - RPC 1457
Elabor): BBEJARANG .

“Los pagos se condicionan al cumplimiento de 103 requishios establecidos contractualmente.
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