SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, julio del 2024

Dra.

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.5810933

Cargo del supervisor: Instructor G19

Coordinacién de Programas Especiales

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 07 del afio 2024

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR.5811754de 2024

Diana Carolina Cadavid Garzoén, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.112.649.967
de Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO
PESOS M/CTE. ($47.483.628). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de
CUATROCIENTOS CUARENTA'Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE. ($446.554), b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a Noviembre de 2024,
por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA'Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno, c) Un pago final correspondiente
al mes de Diciembre de 2024, por valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO
MIL SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($1.935.069).

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024

OBJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o
transversal de acuerdo a los disefios curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial del
Meta en 2024 de los programas de ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA en la
especialidad requerida y/o de su perfil.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Generar acciones que
promuevan y garanticen
el cumplimiento de los
1 | protocolos de
bioseguridad en el
Centro de formaciéon y

Se utilizaron y aplicaron
las normas de
bioseguridad en los
ambientes de formacion
y para los aprendices e
instructor.

Registro fotografico al finalizar
el informe.

institucionales, de

acuerdo a su perfil.

ambientes.

Participar en la | Ejecuté los resultados
planeacion de los | de aprendizaje para las
procesos formativos de | fichas 2707681 y
acuerdo con los | 2708438 segun la
lineamientos planeaciéon pedagogica.

Ejecuté los resultados
de aprendizaje segun el
diagrama de Gantt para
el mes de julio y la
planeacion pedagdgica

Captura de pantalla de las
planeaciones pedagdgicas con

2 para las fichas de grado | sus respectivos RAPS, al final
décimo 2910397, | del informe contractual.
2921121, 2911003
Programa de formacion:
Monitoreo Ambiental
para las LE. Jorge
Eliecer Gaitdn Ayala de
Puerto  Gaitan, I.E.
Puerto Guadalupe de
Puerto Lopez.
Participar cuando el | Para el presente mes
centro de formacion lo | objeto de cobro, la .
: . . Para el presente mes objeto de
requiera, en jornadas | Coordinacion T
- P cobro, la Coordinacion
de disefo y desarrollo | Académica de o
: , Académica de Programas
curricular de programas | Programas Especiales . .
3 it ) Especiales no me ha asignado
de Formacion | no me ha asignado - .
. - ; actividades relacionadas con el
Profesional Integral, | actividades relacionadas .
desarrollo de esta obligacion
conforme a las | con el desarrollo de esta e
. . o . especifica del contrato.
necesidades nacionales | obligacion especifica del
y a los lineamientos | contrato.
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institucionales
requeridos para el area
teméatica objeto  del
contrato.

Evaluar los aprendizajes
previos
correspondientes a las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas
tecnoldgicas
entidad defina.

que la

Para el presente mes
objeto de cobro, Ila
Coordinacion Académica
de Programas Especiales
no ha asignado al
contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacién Académica
de Programas Especiales no ha
asignado al contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato.

Ejecutar la formacién | Para el presente mes
profesional integral de | objeto de cobro se
acuerdo con el disefio y | impartié formacién
desarrollo curricular de | profesional integral, la
los programas del area | cual se desarrolld con la
tematica objeto del | ficha de Undécimo
contrato. 2707681 vy las fichas de
grado décimo 2910397, | Fotografias anexas al informe
2921121 de la I.E. Jorge | de gestion contractual.
Eliecer Gaitan de Puerto _ ) )
Gaitan, Programa de Registro de asistencia.
formacion Monitoreo | Gyjas de aprendizaje.
Ambiental.
Y la ficha de grado
undécimo 2708438 vy
grado décimo ficha
2911003 de la I.E Puerto
Guadalupe de Puerto
Lépez del Técnico en
Monitoreo Ambiental.
Aplicar segun la | Se aplicaron e
modalidad, estrategias | implementaron Fotografias plasmadas al final
de ensefianza, | estrategias de | del informe contractual.
aprendizaje, enseflanza  presencial
seguimiento y | para el desarrollo de las | Guias de aprendizaje.
evaluacion de acuerdo | actividades en las
con los lineamientos | Fichas 2910397,
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pedagodgicos y
metodolégicos de la
entidad.

2921121 en la IE Jorge
Eliécer Gaitan municipio
de Puerto Gaitan vy
2911003 en la IE Puerto
Guadalupe, municipio
de Puerto Lopez.
Programa de Monitoreo
Ambiental.

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en proyectos
de investigacion técnica
y/lo pedagodgica para
fortalecer el proceso de
formacion  del area
tematica objeto  del
contrato y participar en
los proyectos SENNOVA
cuando se requieran.

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion
Académica de
Programas Especiales
no me ha asignado
actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacién
especifica del contrato.

Emitir juicio de
evaluacion sobre el nivel
de cumplimiento de los
resultados aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en el
desarrollo de Su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas

tecnolbgicas

entidad defina.

que la

No se emiten
evaluativos el
presente de cobro.

juicios
mes

Se evaluaran las competencias
correspondientes en el mes de
agosto, segun el diagrama de
Gantt.

Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de aprendices al
programa de formacion
tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad,

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion

Académica de
Programas Especiales
no me ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligaciéon
especifica del contrato..
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y/o requisitos definidos
en el disefo curricular.

obligacién especifica del
contrato.

10

Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el sistema
de informacion que la
entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes

actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices

seleccionados y
matriculados queden en
ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los

beneficiarios nuevos,
reintegrados 0
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de

aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion. f).
Abstenerse de permitir la
participacion en la
formaciébn a personal
gue no esté relacionado
en el listado de la Ficha
a su cargo de acuerdo a

Se realiza el
seguimiento de
aprendices de las fichas
de grado undécimo
2707681 - 2708438 vy
grado décimo en la
plataforma de Sofia plus,
verificando la asistencia
la formacion de quienes
continlan matriculados
en las instituciones
educativas asignadas.

Se realizan las
novedades de
deserciones y traslados
pendientes en las fichas
de décimo y once.

El contratista organizara
el comité de seguimiento
y evaluacién en las L.E
asignadas a fin de mes.

Captura de pantalla de Sofia
Plus “Alistar aprendices”.

Captura de pantalla
deserciones y traslados de
aprendices.
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lo registrado en el
aplicativo SOFIA PLUS.

Participar cuando el | Para el presente mes | Para el presente mes objeto de
centro lo requiera en el | objeto de cobro, la | cobro, la Coordinacion
proceso de seleccion, | Coordinacion Académica de Programas
disefio de talleres e | Académica de | Especiales no me ha asignado
11 instrumentos que | Programas Especiales | actividades relacionadas con el
alimenten los bancos de [ no me ha asignado | desarrollo de esta obligacion
pruebas para la | actividades relacionadas | especifica del contrato.
seleccion de aprendices. | con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.
Aplicar y hacer cumplir el | Se vela por el
reglamento del aprendiz, | cumplimiento de las
asi como el manual de | normas del reglamento
convivencia del Centro | del aprendiz con las Anexo imagenes al final del
12 | de Formacion. Fichas 2707681 informe 9
2910397 y 2921121 I.E '
Jorge Eliécer Gaitan y
2708438, 2911003 de
Puerto Guadalupe.
Apoyar procesos de | Para el presente mes
Registro calificado para | objeto de cobro, la .
. o Para el presente mes objeto de
los programas en nivel | Coordinacion T
. . _ cobro, la Coordinacion
tecndlogo del area | Académica de -
e : , Académica de Programas
tematica objeto  del | Programas Especiales . .
13 . Especiales no me ha asignado
presente contrato, | no me ha asignado - .
- ; actividades relacionadas con el
cuando el centro lo | actividades relacionadas >
. desarrollo de esta obligacion
requiera. con el desarrollo de esta o
L . especifica del contrato.
obligacion especifica del
contrato.
Acatar los lineamientos | Se acatan los
4 del Sistema Integrado de | lineamientos del SIG | captura de pantalla Plataforma

Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en
el Trabajo y asistir a las

mediante el uso de
formatos en las
versiones actualizadas

CompromiSO.
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SENA
convocatorias que el | descargadas de
centro programa. compromiso.

15

Apoyar al centro de
formacion cuando este
lo requiera, en la

Se promociondé el
portafolio de servicios

Captura de pantalla de las

redes sociales al finalizar el

. .| por medio de redes|.
promocion del portafolio , informe.
e sociales.
de servicios.
Realizar seguimiento en | Se realizd el | Evidencias Formato GFPI-F-
la etapa productiva a los | seguimiento de la etapa | 147 Version Vigente - Bitacora
aprendices que le sean | productiva en las fichas | y las respectivas evidencias
asignados, cuando el |2707681 |I.E Jorge | mensuales de los aprendices.
16 | centro de formacion lo | Eliecer Gaitan y | el formato GFPI-F-023
requiera. 2708438 de la |.E Puerto | Planeacion, seguimiento vy
Guadalupe. evaluacion de la etapa
productiva.
Propender por la| Se llevaron a cabo | Evidencias fotograficas en
permanencia de los | actividades dentro de los | cumplimiento de esta actividad
17 aprendices en el | ambientes de formacion | &l final de este informe.
desarrq[lo de , la de formatedricay ludica.
formacion  profesional
integral.
Responder por los | Para el presente mes
bienes y elementos | objeto de cobro, la .
i L L Para el presente mes objeto de
puestos a su disposicion | Coordinacion 2
e P cobro, la Coordinacion
para el cumplimiento del | Académica de I
: , Académica de Programas
objeto del contrato y una | Programas Especiales . .
18 o . Especiales no me ha asignado
vez finalizado, quedar a | no me ha asignado - .
- ) actividades relacionadas con el
paz y salvo con el | actividades relacionadas .
. desarrollo de esta obligacién
Almacén. con el desarrollo de esta iy
L o especifica del contrato.
obligacion especifica del
contrato.
Aplicar al proceso de
certificacion de la norma | Se realizara cuando la | Se realizard& cuando la
de competencia | Coordinacion de | Coordinacibn de Programas
19 | "ORIENTAR Programas especiales | especiales generé una
PROCESOS generé una convocatoria | convocatoria para la
FORMATIVOS CON | para la certificacion en la | certificacion en la Norma
BASE EN LOS PLANES
7
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DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion

"ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y

NORMATIVO" o0 en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion
de la norma y aportar el
respectivo certificado de

aprobacion, 0 la
evidencia de la
inscripcion  efectiva a
mismo, al informe de

ejecucion contractual

Norma mencionadas
dentro de la obligacion.

mencionadas dentro de Ila
obligacion.

20

Acompafar a los
aprendices a las
actividades que se
encuentren planeadas
por el equipo de

Bienestar al Aprendiz.

Cuando el equipo de
Bienestar al Aprendiz
planee actividades de
acompafnamiento a los
aprendices, el instructor
apoyara.

Cuando el equipo de Bienestar
al Aprendiz planee actividades
de acompafamiento a los
aprendices, el instructor
apoyara.

21

Apoyar y acompanfar los
procesos de
autoevaluacion de
programas de formacion
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

Para el
objeto de
Coordinacion
Académica de
Programas Especiales
no me ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

presente mes
cobro, la

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.

22

Tener la disponibilidad
para desplazamiento a
los sitios de trabajo.

Durante el presente mes
de cobro me desplacé a
la sede en Villavicencio
SENA - CAM EI
Hachodn.

Reporta como evidencia
fotografias y listados de
asistencia de los encuentros.
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Realicé los
desplazamientos a los
municipios de Puerto
Lopez I.LE Puerto
Guadalupe y la |.E Jorge

Eliecer Gaitan Puerto
Gaitan, atendiendo 2
fichas del grado

undécimo y 3 fichas de
grado décimo en el
programa de formacion:
monitoreo ambiental.

Evidencias fotograficas en
cumplimiento de esta actividad
al final de este informe.

23

Cumplir con la
programacion de 160
horas mensuales.

Se cumpli6 con la
programacion de 176
horas mes de julio.

72 horas del 2 al 12 de
julio se reportan como
tiempo adicional.

104 horas de formacion
del 15 al 31 de julio.

Pantallazo de horas mes de
julio emitido por el aplicativo
SofiaPlus.

Evidencias ubicadas en el
OneDrive de la Coordinacion
de Programas Especiales,
carpeta cuenta de cobro mes
de Julio.

24

Ser respetuoso en el
trato con los aprendices,
compafieros y demas
miembros de la
comunidad SENA.

Durante la ejecucion del
mes objeto de cobro se

realizé un trato
respetuoso con los
aprendices y demas
miembros de la

comunidad SENA.

Evidencia fotografica de la
participacion respetuosa en
formacién con los instructores y
aprendices.

25

Pagar mensualmente
los aportes al sistema
de seguridad social
integral, en salud y en
pension, en los términos
consagrados en el
articulo 1° de la Ley 828
del 19 de julio de 2003,
en armonia con el

Se realiz6 pago de la
Seguridad  Social vy
aporte a Pension por
medio de la Planilla
Asopagos N° 30192596
del mes junio de 2024.

Planilla de Pago de Seguridad
Social Planilla Asopagos N°
30192596 del mes junio de
2024 anexa al informe de
Gestidon Financiera ubicado en
el OneDrive de la Coordinacién
de Programas Especiales,
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articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, a traves
de la planilla Unica
integradora lo cual sera
un requisito para el pago
de los honorarios. Para
la legalizacién del
contrato acreditar su
afiliacion al sistema de
seguridad social integral
en salud y en pensiones
y riesgos profesionales.

carpeta cuenta de cobro mes
de Julio.

Aplicar y evidenciar los

Se cumplié a cabalidad

Formatos

formatos establecidos en | ¢gn los formatos descargados
el Sistema Integrado de | diligenciados para el http://compromiso.sena.edu.co
o6 | GEstion, que | proceso de cuenta de |/
correspondan @  10S | cobro mes de julio de
procedimientos y a la | 2024.
dependencia que se
encuentra adscrito.
Apoyar la estructuracion | Para el presente mes
de la etapa preliminar | objeto de cobro, la Para el presente mes objeto de
y/o estudio de mercado | Coordinacién cobro la Coordinacion
dentro de los procesos | Académica de o
les asignados | Programas Especiales Acade.mlca de Programas
27 contractua 1SIg 9 PS Especiales no me ha asignado
por el supervisor o el|no me ha asignado actividades relacionadas con el
ordenador del gasto. actividades relacionadas desarrollo de esta obligacion
con el desarrollo de esta especifica del contrato
obligacion especifica del '
contrato.
Evaluar técnica y | Para el presente mes
econdémicamente las | objeto de cobro, la Para el presente mes objeto de
propuestas Coordinacion cobro la Coordinacion
presentadas al Centro | Académica de Acad émica de  Programas
Agroindustrial del Meta | Programas Especiales . 4
28 Especiales no me ha asignado

dentro de los procesos
contractuales que sea
designado por el
ordenador del gasto

no me ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato.

actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.
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como evaluador técnico
y economico.

29

Prestar apoyo técnico en
la supervision de los
contratos que sean
designados por el
ordenador del gasto.

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion
Académica de
Programas Especiales
no me ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.

30

Presentar
oportunamente los
informes de ejecucion
contractual y cuentas de
cobro mensuales dentro
de las fechas
estipuladas por el
supervisor.

Se elabord y se realizo la
entrega del presente
informe correspondiente
al mes de Julio 2024

Evidencias ubicadas en el
OneDrive cuentas de
Cobro/Mes Julio 2024.

Los archivos se nombran de la
siguiente forma:

GF_1122649967 6124 JUL_2
024.

GC_1122649967 6124 JUL_2
024.

INFORME DE SUPERVISION
GCCON-F-031 VO1.

31

Asistir a las reuniones
presenciales que
programe el ordenador
del gasto y/o supervisor
con ocasion al desarrollo
de su objeto contractual.

Se asisti6 a las
reuniones programadas
por la coordinacion
académica de
programas especiales
entre el 02 al 12 de julio
de 2024.

Reporta como evidencia
fotografias y listados de
asistencia de los encuentros.

32

Atender oportuna y
agilmente las llamadas
telefénicas, video
llamadas y reuniones
virtuales programadas
en el desarrollo de su
objeto contractual.

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion

Académica de
Programas Especiales
no me ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacién
especifica del contrato.
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obligacién especifica del
contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
No DE LA ORDEN LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacién del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y el No. Planilla 30192596 de Asopagos del mes de Junio de 2024.

Evidencias en (21) folios

Cordialmente,

/72‘01140 0@*0/0‘?0 &0/0‘*0?0@0’:’

DIANA CAROLINA CADAVID GARZON
Contratista

C.C. No. 1.122.649.967 de Restrepo.

| Firmado digitalmente
por Angela Patricia
Bernal Parrado

Recibi a satisfaccion: )
8!

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
Supervisora

Contrato No. CO1.PCCNTR.5810933
Cargo del supervisor: Instructor G19

12
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EVIDENCIAS MES JULIO DE 2024

Programas: Monitoreo Ambiental

Instituciones Educativas a Cargo:

I.E. Jorge Eliecer Gaitan Ayala de Puerto Gaitan e
I.E. Puerto Guadalupe de Puerto Lépez.

Obligacién No. 1: Acciones que promuevan y garanticen el cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad.

Uso del tapabocas y elementos de proteccion personal para la ejecucién de las actividades formativas con el instructor y
aprendices en las salidas practicas PTAP y PTAR del municipio de Puerto Gaitan.

Obligacién No. 2: Participar en la planeacion de los procesos formativos.

Planeacion pedagégica Ficha: 2707681 I.E JEG.
Competencia: Etapa Practica

f1 @ PLANEACION PEDAGOGICA @ O Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q) € Diana Carolina Ca. f‘
Archivo Inicio Insertar  Compartir  Disefode pagina  Formulas  Datos  Revisar Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo [0 Comentarios || A Fonemesldia || & Edicién v
D~ By |canicero V11 v [NJK S By Gy Av e [Sv @ Bv[enes v §v G 2 EY Br B By B B Iy o vy O [Fv[ @ .
A6 . £ EVALUACION v
A 8 @ o E F G H
4
Ejecutar actividades de acondicionamiento problemas, pane! de discusion,
fisico orientadas hacia el mejoramiento de la simulacion y juegos.

condicion fsica an los contextos productivo y
social.

Generar habitos saludables de vida

|docente
contextos productivos y sociales
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Formulas  Datos  Revisar  Vista

cel (Error de activacién de productos)
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Planeacion pedagoégica fichas: 2910397 y 2921121 I.E Jorge Eliécer Gaitan. Programa Monitoreo Ambiental.

Fase: Andlisis.

Competencia: gestionar el manejo de residuos sdélidos segun especificaciones técnicas y normativa.
Resultado de aprendizaje: Seleccionar estrategias de manejo de residuos sélidos peligrosos y no peligrosos de acuerdo

a normativa.

@ PLANEACION PEDAGOGICA @ ucho mé:

&

S Diana Carolina Ca. R‘
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4
[Ejecutar actividades de acondicionamienta problemas, panel de discusidn,
fisico orientadas hacia el mejoramiento de la simulacion y juegas.
condicién fisica en los contextas productivy
2l social.
Genarar hibitos saludables de vida ’ o
el
licacis d |docente
contextos productivos y sodales  [1igiane.
25
'APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS
REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
c Y DESTREZAS.
ETAPA PRACTICA PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL B4 864
ETAPA PRACTICH PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE
28 -
4 »
= ANAUSIS PLANEACION EECUCION EVALUACION  INSTRUCTIVO  +

Planeacion pedagégica Ficha: 2708438 I.E Puerto Guadalupe.
Fase: evaluacion.
Competencia: Etapa Practica.
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Planeacion pedagégica fichas: 2911003 I.E Puerto Guadalupe. Programa Monitoreo Ambiental.

Fase: Analisis.

Competencia: gestionar el manejo de residuos solidos segln especificaciones técnicas y normativa.

Resultado de aprendizaje: diagnosticar la situacién de los residuos generados de acuerdo con la naturaleza de la
organizacion.
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Obligacion 5: Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio y

desarrollo curricular.

Obligacion 6: Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,

seguimiento y evaluacion.

Obligacion 12: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz.

ot
N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

Guia 4 fichas: 2910397 - 2921121
Fecha: Julio - agosto

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: MONITOREO AMBIENTAL

* Cadigo del Programa de Formacién: 222301 . 1A

= Hombre del Proyecto: Fortalecimiento de Ia calidad ambiental en la |LE Jorge Eliécer Gaitan de Fase: Planeacion
Puerto Gaitan, mediants macanismos de monitoreo ambiental en actividades que contribuyan a a .
reduccién de |a huella de carbono. Competencia:

Competencia: Gestionar el mansjo de residuos sélidos segiin especificaciones icnicas y normativa
Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

nommativa.

Con el aumento de la poblacién. la expansion urbana y el iento industrial. uno de | bl L, .,
ambientales ¢ la alta tasa de generacion de residuos sélidos; situacion que tras consigo una seris de impactos metodologias de autogestion.
ambientales negativos que demandan un adecuado manejo. Es por ello por lo que diagnosticar la problematica
de residuos sélidos de acuerdo con la naturaleza de la fuente generadera es una actividad fundamental para
conocer en profundidad el manejo adecuado e inmediato que debe darse. segun la actividad econémica o fuente
que lo genera. A través de esta guiz a bésicasy para el para el desamollo
de un buen di & de los resi in la actividad d

sid
Esta guia se estructura para el desamollo
¢ de actividades de aprendizaje. las cuales
' ' permitican ef logro de las competencias
relacionadas con evaluar ¢l cumplimiento
" \a) ambiental. Ia gestion de residuos sdlidos
e v la verficacion de las emisiones
resuliantes.
Es asi que, a travée del desamollo de esta
L, quia. usted lograra spropiar hemamientas
para apoyar 2 la organizacion a ravés de

— que pemita realizar de

una forma planificada el sequimiento. medicin. analisis y |a evaluacion de su desempefio ambiental. Por ello,
lo invitamos a participar activamente en la construccion conjunta del aprendizaje y a desamollar cada una de
las evidencias que encuentre en la guia

Aeint oo Resultado de aprendizaje: aplicar en la resolucién de

3. Seleccionar siraagias de mansio de reciduos s8ldos paligrosos v no palgrosas de scuerdo » problemas reales del sector productivo, los conocimientos,
+ Duacion de la Guia: 100 Horas habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del
2. PRESENTACION programa de formacion asumiendo estrategias y

Gufa de Aprendizaje Residuos Solidos - Word (Error de activacién de productos)
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REGISTRO DE ASISTENCIA 7’/“"\%
PN p = |INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA CADAVID GARZON | N‘DEFICHA
ceNTRODE FORMACION | CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META - SEDE: EL HACHON S ey —j ——
.Roswo“okm.{m wONTOREO AveENTAL msmucwuaﬂuuwk-""“ﬂ-ﬁ““‘"”: L .
i -—- - ‘ —— === e e e S O a5 2= - — =
u oz, | s 02 /mlzozq 09/ 0% 200y /o_}l 2aLy, |3 3/0%/207,\! '3’0/6?"221&1 y
il e F— ewaru A a_ﬂlepndra heg
R - 7777}\\_()7(9”(:5.‘(()\7(1«;*‘ S|
3 - 1130501078 ANGIE MCOLL PARGA #RBOLEDA o INolL PQ\'@]Q __j' e 7%,
% n- ez CAROL YICED ENCINOSA TUVAY o 77CO\Q\ SRelf =, | S
o - 1029082075 DANA SOFIA AUMADA SANCHEZ DO'\"\ (/'H\ﬁ(,\\ﬁ’ll.\ " L __1_ —
— - |
& — ouweLA RO ’Cblv\. [ a (U0 T ——
B S i N [
. Ti- 1020048088 JANA LUCIA CAPERA HHORENO CCJPZ | e e o e e
. T-eTes KAREN VIVIANA SLVESTAE MOACA e s KCKYC\'\_F_’(O)\ cc
%] mwee ep—— rmmﬂacm harolOssa | 1
w |  meomom PP Kmo\ ooy
| e — Lqur (ories | k
» T—— UIDYS DANIELA MENOIVEL 50 URBANG nle a n?ft_) A . | .
| e pE———— ¢ m o | e -
f’ - 1assasus MARIA ALEJANDRA ALVEAR PASTRANA QLo M\Lec‘\\ SRS —— A SR ——
1% n- 1123072 MICHEL ANDREA MARIN RAMOS. !
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w - 1120887173 MCHECU TSR WA REZ A RIA: }IX\L\\L\ Nﬁ&m\'“}’t *L *_—l S —
w [ e NATAA YT PARRICOVELEE \Jd alg Yawace | |
- s yeaTG SANDAA YINETH SUASEZ GUIO . ’Y}():JVO 3}0'@2 e B
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Evidencias fotogréficas ficha 2707681, Monitoreo Ambiental IE Jorge Eliécer Gaitan
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Evidencias fotograficas ficha 2921121, Monitoreo Ambiental IE Jorge Eliécer Gaitan
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Evidencias fotogréficas ficha 2910397, Monitoreo Ambiental IE Jorge Eliécer Gaitan
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Evidencias fotograficas ficha 2708438, Monitoreo Ambiental IE Puerto Guadalupe.
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SENA

Obligacion 10: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion
gue la entidad defina para la Gestion de la Formacién Profesional Integral.

Listar Aprendices a Rutas de Aprendizaje Fichas: 2707681 y 2708438

o 2708435 MONITOREQ AMBIENTAL
ficha de Caradierzacion®
Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Cpclones de Bisqueda
Rtz de Apeendeze” RUTA 2108438
Ficnn do Carsctseacibye 4707681 - MONITOREQ AMBIENTAL
Cancelar
il e Aprondieniet RUTA_2707661
carcns [Borencices)
Nombres. pelicos Esado
TI 1077445871 TALIANA MARIA [ESCOBAR MENA RResr Vountzno
prenaices) TI 1119887100 HEINER ALEXIS (CARDENAS ROMERO Resro Voluntzno
TI1120873037 ERIKAMARCELA REYES GARCIA. Resiro Voluntario
_— . o | TIH122515818 EDWINALEXS LEVTONTORA Fomagn
TH 1001802500 TISLENIS ISABEL 'BUELVAS MANJARRES Formacen TI 123662758 YUDI ALEXANDRA OLAYACASTAREDA Resro Voluntano
T 1028987034 NATAULA YINETH PARRADO VELEZ Formacen TI0TIEER BRANDON JULIANS FERRER EENAVIDEZ Fomacun
T 108018341 MARIASOFIA PEAA SARVEORA Famacun T ST e, —
TI 1288448 MARIAALEJANDRA ALVEAR PASTRANA Formacon e A e e —
TI 1120501074 ANGIE NICOLL 'PARGA ARBOLEDA Formacion
1112088773 MICHELL VALENTINA MARTINEZ GAVIRIA Fomnacion THDie0nEE MEMH-\N' IDER OSORI0 VILORIA Fomacion
1288104 DANNA MARYETH DIAZ BANCHEZ —= TI1212461 HEIDY TATIANA AMAYAPERUELA Fomacion
Ti 1029985085 DANELA RO Formacen I 12 M
T2z KARGL JULIANA GSSA BARRERA Formacen Pigna e
TI 1124007062 SANDRA YINETH ‘SUAREZ GUIO Formacion
L1 oo REETH voimser L}

Listar Aprendices a Rutas de Aprendizaje Fichas: 2921121, 2910397, 2911003.

Listar a una Ruta de
Listar Aprendices a una Ruta de izaj
Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje o8
Fona 0e Concemagter | 2910797 - MONITORED AMBIENTAL
Fuve e Conchwgacter 2521121 MONITOREQ AMBIENTAL
Puts e hprendesier FUTA WO FUREU_AWBENIAL_ 2370351
Futa o Aprendcan” ey
Comce
Cancear —
— —
T 1208 WADER MAMO i Formacoe
. . — ©C 102800018 1056 DAID RODAIGUEE PERDOWO Formaaoe
LAURA BUENO PERA. Formscon Ti 120056090 DIANA CAROLINA BARRET) CACERES Formarion
JUAN SEBASTAN GUTERREZ RUZ Farmacen T2z PAULAANOREA CHAVTTA SANTAIA Pemaca
S—— b Tisoss127ens DARCY VAL ENTIGA WD SABNE Formacon
o byl — Tz MAKOL GERARDO WARTINEZ BALSERD Formacon
st sy T T2 LEDY CAA CARRILLO TRUALLO Fermaion
MARIA JOSE SANTA VASQUEZ Formacon dhio MADELAE LINARES CEUAS Fomanion
R — o saions szl TamTT0 ELZABETH DAMELA CUNTERD TORRADO Formador
Run Ao sy sz Tisounn weUsa VALENCIAROMERD Formaaon
T 1124822566 SANTIAGO ANDRES DuAZ PAEZ Formacon Rl ==+ REEL] == L
L -« REEY = L] . P
= emraortonetste -

24

GTH-F-062 V10



SENA

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda

Ficha de Garacterzacion 2971003 - MONITOREO AMBIENTAL I

Ruta de Aprendizaje: RUTA_2911003

T1 1023243969 JULIAN CAMILO MONTALVO ROJAS Formacion
TI1 1120868167 LAURA CAMILA OCAMPO RODRIGUEZ Formacion
TI1 1120867903 DARCY VALENTINA CALDERON TIGREROS Formacion
TI1 1120867734 LEIDY TATIANA TAUTIVALOMBANA Formacion
TI 1120364592 ANYELA FAISURI GOMEZ GIRALDO Formacion
T 1124822740 KAREN LIZETH DELGADILLOC PULIDO Formacion
T1 1122515403 LEIDI NATALY CESPEDES ARIAS Formacion
T1 1120501636 JULIAN ESTEBAN SOLANO PINTO Formacion
T11121883768 MAUREN SOLANGE PARRADO REYES Formacion
T11039089378 ANDRES DAVID BANQUET OSPINO Formacion

(70 Axesio 4 REN sisuicateh NV

Solicitud traslados ficha 2921121-2910397

2NWE4MTQSLThhYjItNDImOSOSZTFILThkNjdkOTRKODV]ZOAQAHSUGQZ%2BAOICEME... & & & O $ @

aroli.. @) . Certificados - Pue... Adobe Acrobat [ Todos los marcadores
=) B 0 & ? Diana Carolins Ca. 6
g Mover a o & o (+ Pasos répidos ) Leido/Noleide &~ B = =
SOLICITUD DE TRASLADOS IE JORGE ELIECER GAITAN @ siblica ~ Ingeniera.
ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
. . 3 Coordinacora e programas especiaies
Diana Carolina Cadavid Garzén @« &« ~ . © @ - ks Attt
Para: Yolanda Lopez Pineda Jue 18/7/. Sena
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 16/7/2034 10:56. Asunto: Sofictud Trasiado de ficha
| TRASLADO FICHAIEJORGEE.. |, gy PLANTILLA NOVEDADES DE . o, PR =t
o 575k 0k8

1a gestién y aprobacion, o

. por consiguiente, se requiere tener en cuenta los siguientes datos:

s adjuntos (385 KB) © Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar t

T T

Buen dia Lider Yolanda, por este medio hago el envio de solitud de traslado de los aprendices relacionados en el
formato solicitud de traslados |.E Jorge Eliecer Gaitén de Puerto Gaitan.

1117265014 | DANNAMARYETH | 2707681 | 2910357 | MONITOREQ

DAz SANCHEZ AMBIENTAL
. 2 |7 1016016341 | MARIASORA | 2707681 | 2921121 | MONITOREO
Quedo atenta a cualguier ajuste o respuesta, muchas gracias. e sy

€ Responder 7 Reenviar
Agradezco de antemano su valiosa colaboracon.

Obligacion No. 15: Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocion del
portafolio de servicios.

A &
El SENA en Expomalocas Ze
La Feria Agropecuaria y Agroindustrial mas 7\ © | Evaluacion y Cortificacién
importante de los Llanos Orientales. '7‘/:“ de Competencias
Ruta de emprendimiento e
+ Todos los servicios del SENA. . - da Meta
« Pabellén de Café y Cacao w (s o ca tus competencias en
+ Aula mévil de Agricultura {f {Esta informacidn es para ti, te invitamos a que participes en la jornada de Orientar formacién presencial de
+ A adomi MS'EXPO Fariicios et Cantrt e Dastitolio Erpresarol ded SENG, Somis tommiderts sty
—_ MALOCAS como financiar la creacién de unidades productivas de campesinas y : §
-— 2024 campesinos. / - #%] técnicos y normativa

© Lugar: Auditorio Unillanos - Campus Bocamonte
Fecha: 8, 9y 10 de Julio 2024.

\fglluvicencio‘fﬂt:“ NORMA 240201058
. 200 |1 ol Inscripciones hasta el 31 de Julio de 2024
9:00 8.m. 4 1100 a.m. | Orientacién servicios 380 - Convocatoria Campavina E8 gratito y 70 necesras intemadiarics

9l 200 pm. 2 400 pm.

formes en: diam
Cet 312732648

Bdejuia | 10:00 a.m. 21200 m.

Enle L I
#OrgulloSENA SR
8:00 a.m. 2 10:00 am. https://forms.gle/R55Vsud YwUXdPn6b6
RS 00 am a 00 m | Avociativided Requisitos
Canoce ta progrs
ot SENA an mubstsa rades soutalal R oo RO
& 'f%‘:‘ :E omeer o enkos anexs para sy comeocod of
9(’. M g - L S 2 ¢ =
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SENA

Obligacién 16: Realizar seguimiento en la etapa productiva: Proyectos productivos y pasantias Ficha
2707681

Versidnios
cadigo: SENA
GrPLr 17 7AV
REGIONAL META PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
| Meta FORMATO PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA
poduava | N1 | mlacomamw | Periodo 1. INFORMACION GENERAL
- [ soumsar | 2 [ t2unios icepuio
Tedfono de contacto Conreo electrinice Regional: ‘ META Centro de Formacion: | Centro Agroindustrial del Meta
HAIME SANCHEZ PENA Fazzricazr Isstanbiens Programa de Formacion: | TEC. MONITOREQ AMBIENTAL No.deFicha: | 2482909
e productiva
om0 A neTIGE
ESTATAL Nombre: Jasmin Solid Santana Beltrén
commaose )
armeNoziE comtRaCTuAL FopuCTvVO 04 va oN 0 & MONITOR PASANTA X Identificacion: | T.1 1124995431
oo Teléfono: 3125881725
Nombre del aprends I Documento . [ Telétono de contacto | s EE I bere) fan.d
e del aprendiz mento ld. o <o _
etman Tz s | Alemativa
registradaen | PASANTIA
Nimero de ficha I _ SOFIA plus
TEchico MBIENTAL e
[EEdICEE Gesti Ambiente
DESCRIPCIGN DELA ACTIVIDAD FECHA | FECHA | EyiDENCIADE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS /0 e
N0 AN DIFICULTADES PRESENTADAS Nit: 9014439637
Direccidn: Las Margaritas
Informe mensual de evidencias Junio. Ente Conformador Nombre del "
T3un | 16iun |Formato Plan de Evaluaciony Ninguna lefe Inmediato | JAIME SANCHEZ PENA
|Seguimiento Etaps Practica. del aprendiz:
todala ELTRABAIO Cargo: s
Teléfono: 3133710337
E-mail: gestiambiente.sas@gmail.com
Informe mensual de evidencias Junio.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Semana #1

Continuando con el trabajo que se nos fue asignado el mes
anterior, este mes inicia con trabajos en la empresa
ELECTRISOLAR Y GESTI AMBIENTE en donde se nos dio la
direccion adecuada respecto al trabajo asignado para esta
ocasion.

En este caso, se nos encargo organizar algunos formatos para
después ayudar en lo que es la Implementacion adecuada de
toda la parte sobre “Seguridad en el trabajo...

Pagina 1

¥ Lge.asces

IMG-20240702-WA0049
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SENA

IMG-20240702-WA0039 IMG-20240702-WA0041

IMG-20240702-WANS

IMG-20240702-WAD044 IMG-20240702-WA0045

IMG-20240702- WADEE

IMG-20240702-WAD037

IMG-20240705-WA0047 IMG-20240705-WA0048 IMG-20240705-WA0050

[ ]
SEnA

N

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

1. INFORMACION GENERAL

PRopUCTIVA Regional: META [ centro de Formacion: | centro Agroindustraldel veta
[ ombrs o 1 emprese donde ek reskiande a vapa prodwcin | Wt | aacomn w | Paida | Programa de Formacidn; | TEC. MONITOREO AMBIENTAL | 1o derichas | aastoan
I PUERTO GUADALUPE | emmoriaas | 7 I 7 jio 1 oa e ]
Teléton Correo electrénic Nombre: Dana Sofia Castafieda estrada
[ suran onan Sumisuat | Identificacion; | 1123804762
éfono: 3219240095
e de Datos del Aprendiz E-mall. Danacastanedas60@gmall.com
e Alternativa
oo Naas e momere | O TITEN Jr— — registradagn | PROYECTO PRODUCTIVO
" SOFIA plus
| I — ‘ | 'E"'::r';:_"“' INSTITUCIGN PUERTO GUADALUPE.
endis Documentol. Telétons de contacte :

J1123804762 | 3219280095 | | Nit: 820002324-2

I i T | [‘Girecadn: | Vereda Puerio Guadalupe, Pusrta LBpez — Meta
2as1049 Tichico e monToR Nombre del
! = ! — ! rides cisin s Jefe Inmediata | JANIA JURANY RONDON
DESCRIPCION DE LA ACTVIDAD (ngrese | recua | recua CRSERVACIORRS,
cuantas flas sean necesarias) wico FVIDENCIADE CUMPLIMIENTO MABETENGAR VIO Cargo: DOCENTE PAR
Teléfono: Jania Jurany Rondén
ACTVIOAD 1 pimar i recowctamos oo an e i Jarary3 1@ vecomar
o an nukcis nstcidny dhca
Empezamos » hacersu respctiv i sumecto
v dor e ameria | colegte nforme mensusi de videncios o 2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA ‘
H I |
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IMG-20240626-WA0119 IMG-20240626-WA0137 IMG-20240626-WA0138

*  en esta actividad que queriamos realizar reutilizando unas viejas materas que estaban en
un mal estado que estaban realizadas con botelias y liantas, para que al dia siguiente
pudiéramos proceder hacer el siguiente paso.

va realizado Ia extraccién de la matera en mal estado pusimos en pie el siguiente paso que
fue lavar, limpiar, y quitar la pintura dafiada para asi dejar secar la llanta y poderla pintar y darie el
disefio pensado.

luego de s ate yia

IMG-20240626-WAD141 IMG-20240626-WA0142

il

IMG-20240626-WA0089 IMG-20240626-WA0090

% —

IMG-20240626-WA0093
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Obligaciéon No. 22: Tener la disponibilidad para desplazamiento a los sitios de trabajo.
(listados de asistencias y fotografias encuentros programados en el SENA CAM, Hachon)

SEran

N

OBJETIVO |
3, S

REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA 2 DEL MESDE Ao DEL ARG 302 §

No | wowsmESY APELLIOOS | Mo OCUMENTO | T A" | conmmanera| OTRO | DEPENDENCIA! | CORREO ELECTRONICO | i groomx *c‘..‘ilg’.’c.o nwvr.mu
| 4 | £ AL = G - YFS
4 Ma%f Nelosgoed 1121431298V x Isermn  [peudlay®IF z1mzaans - ‘Mﬂ o |V |
St n | 19335766%/ x SsA =2 r\'ro—,\,(_.iv- |3t230302e8n | A A %
3 |Pak v l"n& \Ja-m(b«-.sk. tomrsmaz e Senia vnmf:-;mhuewu |pors2ceze | Nm
U [ 10 W msmrecie X | Seracom HdedSem cdico | 3 uprczre /0 |
mﬁ, i Tmer . |cvamacinssond Fweriihs 97
8 s '/Jr‘rm 2igagaoq V- Pl = mrpw«\ Send . ‘52‘-{51?6_ Py |
QDAU:\QAXM\{A; I98s23¢c | x (S0 SRe~elomME 2081697 | o)a
8 Do » Seoe3A D V Pod Sera <o dar:—-J« - 3“413"40«1 ~7
q |dese ‘“fov\[; l\ gcorige2l/ > Seaa -t [Ayeror il - e&.pnaaeoaez e i
lio dovid linaeasacy % [Sera—Cad ;%:no ej‘:: < Biyorgosy | MA
M Tayvimis> Yerca I'BoY-17F X L A gt e N/A
\ZSO\’J\@,gimQ&%ég\:{Z 2949/ X ‘—"CL‘!\'Q'\M‘“)QI’“\'Dw?!u edﬂco LA
A2 [(Binces M- Tuatned 40255 HE ¥V X ‘.&m car o
.’jt(.{[a,‘,w, 2q <93.623 ¥ x
05 Howlha amenea S0.330 357 >
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, de Datos el Servic de Aj je SENA, se e te a quanl izar la segundad y
e e, ot bty 6 2 ancuentran Simacenados on Sots Gocumants,  1os Gack e tratam T e 1
B rackis I
GOR-F-085 VO1
e
N
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA O peLmesoe _JULTD  oe ARo202
OBIEMVO (5] ]
o | wosmeesvarnumos e cocumeNTe | " | comar | 00 FooNG
chose | rPualh | Zeoremce < ST Lo lomtens |21 80
28 e orilo Beosq Ao I LN e TS < S L pusrn
1 Ece (oer | 77 /€& C < S’o;en f‘?ven(-?af/' sy Lx|
7 Wolsoy qaist1Ae % A P 7 i e T 7
20 |Somata s aelisyziena > PTCAn b dbonesanaads o I3«
21 | Neyds Cuddes Lozede| nzipemsea x 592 Am |nplotectesomo.mb el JM125384
| 22| Aot \r Daling 1110-44¢ > Sgna  |rmolnob (222355
23 |Hogere 21948 x Gty T s il v -
amd Ssac (@ — AR [T OT Sovcan,
ey =T3S
oS, o lacio3966 X Fress SR calaa==
48] <.\M.v._ Nasesle 121016794 A 7 ovtn Ndertsrp’ Pcan
(S |ZA282: 2 L e Sgit o= Ol e o] 3o 34O
S = deo
\S2a1465 . N Ya) s
ﬁﬁif%)‘,ﬁz 1734(aq) > St wT | oIS | Ss0owrs e
| Dicvie Qadond] macyarer P [ T A T T,
—

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nadonal de
se asta: v les dor
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osETvO (S} | L/
| Fawoanes

REGISTRO DE ASISTENCIA / GIA_ A

_DEL MES OF ___ AN DEL ARC ii{z""

Zop _Iowana - -715«»,.. Ereo icr

lenoricor and &

=
7N
REGISTRO DE ASISTENCIA / DEL MES DE DEL m‘f
OBJETIVO (S) S’. X
zalizacian  acle ivet)  Borconivea ’glg €iocosio . Q‘ééacﬁ’n' -
"o NOMBALS ¥ APELLIOOS e, PLANTA A4 OTRO DEPENDINGA) CORRED TruEroNGTxT. AUTORIZA
oumr EPAPRESA o
1 Somalin® [oincars x PT-Card k= leonGzmva abud Pats
2 Dicma (odovid |nnasuadcr = MT-cAn [BGGIAHI C8v oy o ara
a & 3PsH362 3 x HT-cAA "olu-/- Lrerr t olocd 38272 1890 IA
DA ¢ nrnluzigzr7es el I - g Llcaom (@ roat |sia5rer| “fa
E W‘h‘a‘(—b X ot ety Woa3dse| —
& oo A T2 40899 X MT_ AL PPty @590 33555 —
7| Sceeeen SrResn X ¢ Csre e e
A = pad by o7 | Vo llops e macoreds ——|
/nstrocty  Onel ZEWEN = —==
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, de Datos el de SENA, se a v de los datos
Que se en ylesdard ol en o
SE.NA
N
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _ % DELMESDE _Siasic—  DELANO202 &
o)
smwd T Vo wfucctod  Pootfp Hedp “TecuicA
o NOMSRES ¥ APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANIA | commmarnra ‘::, oy CORNED ELECTRONKO. etrowoyexr, | AUTOREZA v—-;‘m:;"
E %{2\‘@3 e v TEre  |QEpoona |3, sc5ed N AR
Yenny Feee|siaizst x TR [CPRSAST 000288, NA o
_A'gzm&« Crvede 7494684 = Gk sy (oo gl B [3v/A a (&
Dore Querg, [90029)6C % Dert | Bl e S (R B | F/A e
Nah:\l P‘h‘n'\ [CET P X r m nmeorouo @sera . alf3anse | N/a /{OJ,L‘ C
P*mﬁ:z;ﬁw_ 14226499¢F * T o i ~N A ZMMSE
3959367 3 ld sewa -canlggoliodssmacdco [sn 23z | N /#
¥ A BN x oo Eihendoce nmigs| — A/é ]
= G039 e Q| G, IR tr g | L
Havtha 0330559 X SeNa-arl 2P cascs |0y N/a| Yot Ba =)
Lo et DAY |36 20 X S O [ SEy semesfgieaao | NJA Jﬁﬂl{‘&
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SENA

Obligacion 23: Cumplir con la programacion de 160 horas mensuales.

Reporte de Instructores por Ficha 00:30 - 23:30: Disponible 00:30 - 23:30: Disponible 00:30 - 23:30: Disponible 00:30 - 23:30: Disponible

Reporte Ejecucion Horas Instructor

Solicitar Eventos
08/07/24 05/07/2% 10/07/24 11/07/2¢ 12/07/24
@ Gestibn de Tiempos ( 00:30 - 23:30: Disponible 00:30 - 23:30: Disponible 00:30 - 23:30: Disponible 00:30 - 23:30: Disponible 00:30 - 23:30: Disponible
 ms <
# Matricula <
15/07/24 16/07/24 17/07/24 18/07/24 19/07/24
@ Planeacidn de la Formacién % 00:30 - 10:00: Disponible - 10:00: Disponible 00:30 - 10:00: Disponible 00:30 - 10100: Disponible « 00:30 - 10:00: Disponible
(Z Reportes <
# sGs < oy M’

100:30 - 10:00: Disponible

-3
- ¥ 17:55 - 23:30: Diponible
007724

Disoonible ~00:30 - 10:00: Disoonible
SOFIA Plus Versién 2.0 80 Powered by SENA - ® SENA 2018 -+ Bogots - Colombia- 2181,

17155 - 23:301 Disponible.
31/07/24

00:30 - 10:00: Disoonible.

-
27/07/24
« 00:30 - 23;30: Disponible

00:30 - 23:30: Disponible

07/07/2%
00:30 - 23:30: Disponible

13/07/2¢.
00:30 - 23:30; Disponible

14/07/24
00:30 - 23;30: Disponible

20/07/24
a 00:30 - 23:30¢ Disponible

21/07/24
00:30 - 23:30: Disponible

€ 2 C @ ANoesseguro edu fi incipal.faces Q W $ O & :
M Gmail @B YouTube @ Maps (@} Correo: Diana Caroli.. (§ Correo: Diana Caroli.. (@) = Certificados - Pue.. [ Adobe Acrobat [ Todos los marcadores
= 7 Horario
(Z Gestion de Ambientes v
Gestion Ambientes v VetadelHoraio wensual v
Consultar Fichas Instructor [ Tempo Disponese
W Evero Asignase.
Consultar horas programadas [l Evento Selecoonaso
Lunes MARTES wERCOLES weves vieanes ol
Diagramar Horarlo Instructor
oyor24 02/07/24 o03/0724 0407724 os/07/24 0s/07/24

edu.co/sofi incipal face:

€ 5 C R ANoesseguo

M Gmail @B YouTube @ Maps (3§ Correo: Diana Caroli.. (3§ Correo: Diana Caroli... () .: Certificados - Pue... Adobe Acrobat

Consultar horas programadas

MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Diagramar Horario Instructor
01/07/24 02/07/2¢ 03/07/24 04/07/24 05/07/24
00:30 - 23:30: Disponible 00:30 - 23:30: Disponible 00:30 - 23:30: Disponible 00:30 - 23:30: Disponible: 00:30 - 23:30; Disponible

Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor

Solicitar Eventos

08/07/24 09/07/24 10/07/24 11/07/24 12/07/24
Z Gestion de Tiempos. < 00:30 - 23:30: Disponible 00:30 - 23:30: Disponible 00:30 - 23:30: Disponible 00:30 - 23:30: Disponible 00:30 - 23:30: Disponible
# Lms <
Z Matricula <
15/07/24 16/07/24 17/07/24 18/07/24 19/07/24
# Planeacién de la Formacion < “ : :00: Disponit : isponi 00:30 - 10:00: Disponible 4 00:30 - 1
Z Reportes < I
Z sGs < Bt

25/07/24 26/07/24

a%x § O @ :
[ Todos los marcadores
‘SABADO
DOMINGO

06/07/24.
00:30 - 23:30: Disponible

07/07/24
00:30 - 23:30: Disponible

13/07/24
00:30 - 23:30: Disponible

14/07/24
00:30 - 23:30: Disponible

20/07/2¢
4 00:30 - 23:30: Disponible

lzlll‘ﬂll‘

00:30 - 23:30: Disponible
27/07/24
& 00:30 - 23:30: Disponible

lumlu
00:30 - 23:30: Disponible

03/08/24

ojoszs
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Obligacion 25: Pagar mensualmente los aportes al sistema de seguridad social integral, en
salud y en pension.

prramientas  Editar  Convertir  Firma electronica Buscar texto 0 herramientas Q D = O
/l RAZON SOCIAL : DIANA CAROLINA CADAVID GARZON
AS O PAG OS IDENTIFICACION: CC-1122649967
5. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2024-07-13
FECHA LIMITE DE PAGO: 2024-07-16
FECHA DE PAGO: 2024-07-15
ENTIDAD DE PAGO: NEQUI
PERIODO PENSION: 2024-06
PERIODO SALUD: 2024-06
NUMERO PLANILLA: 30192596
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 30192596
TIPO DE PLANILLA: I
ExtoAp | MT NowBRE ARURBSS | BC | solbARDAD | SUBBISTENCIA | INTERESES | SNRIERERES | VALORPAGAR
EPS037 000156264 NUEVAEPS.SA. 1 $1.786218 0 30 s0 $223300 $223.300
230301 800224808 PORVENIR 1 $1.786218 s0 30 s0 $285.800 $285.800
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.786218 0 30 s0 $18.700 $18.700
Total a pagar $0 30 30 $527.800 $527.800

Obligacion 14 y 26: Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion/ Aplicar y
evidenciar los formatos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion.

P

\!
’Com

WeVellll

romiso .57'5"“

Wallll

~Empresa

®
SENA

‘ UEVES 08 DE FEBRERO NO
misioN " - HAY INDUCCION SIGA™ =3
‘ VISION : _—
' ALCANCE DEL SIGA

Necesita Ayuda ?
Activar Usuario y/o

Recuperar Contrasefia

-

2 =
REPROGEAMACXON

J ‘ POLITICA DE CALIDAD
‘ PROMESA DE VALOR J v . [‘W
| poumcamEALY | v SIGA 2024 A A ol
ENERGETICA \ [ RESOLUCION NO. 1-02472 DE
POLITICA SALUD Y SEGURIDAD)| A X ( 09 FEB: 9:00 - 12:00 Induccién al Sistema de Gestién N SERUACION ETECEIONES,
| EN EL TRABAJO. ) | \ de Seguridad y Salud en el trabajo | apReNDiDAS Y BUENAS
POLITICA SEGURIDAD DE LA 1 - " PRACTICAS |
JEORMACION 12 FEB: 14:00 - 16:00 Induccién a Estructura de Alto
e s o e . A :(
( ] Nicel v - .
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Obligacién 30: Presentar oportunamente los informes de ejecucion contractual y cuentas de
cobro mensuales.

2 gusear & & 7 osecrmmsc. (3)
[2 Compartir G2 Copiar vinculo ) Afiadir acceso directo a Mis archives  z& Sincronizar ol Descargar [F Organizar ~ = ~ [ Detalles

‘ Angela Patricia Bernal Parrado > 1. COORDINACION 2024 > CUENTAS DE COBRO > PROGRAMA MEDIA TECNICA > DIANA CAROLINA CADAVID > JULIO

(3 Nombre T ~ Modificado ~ Modificade por ~ Tamafio de arch... ~  Compartir Actividad
| “5c_1122649967 6124_JUL_2024p0f Hace unos segundos  Diana Carolina Cadavii .45 MB 23 Compartido
A GF_1122649967_6124_ JUL_2024.pdf Ellunes a las 05 p..  Diana Carolina Cadavic 221 KB 23 Compartido
INFORME DE SUPERVISION GCCON-F-031..  Ellunesalas 9:05 P...  Diana Carolina Cadavie 96.1 KB
| Pantallazo tiempos JULIO.pdf Ellunes a las 7:13 P...  Diana Carolina Cadavit 217 KB &8 Compartido
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