SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Fonseca, Julio 2024

Sefior (a)

RUBEN DARIO DELUQUE MARTINEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 6405504 del 2024
Cargo del supervisor: Coordinador

Dependencia Centro Agroempresarial y acuicola
Ciudad: Fonseca, La guajira

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Julio del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR. 6405504 del 2024

Mario Fernando Jiménez Agudelo, identificado con la cédula de ciudadania No. 11202362
de Chia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroempresarial y Acuicola, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total presente contrato asciende a la suma de Veintisiete
millones doscientos treinta y nueve mil ochocientos ocho pesos ($27.239.808.00) mda/cte
con siete meses (7) con un primer pago mensual del mes de junio, dos millones novecientos
setenta y siete mil veinte pesos ($2.977.020.00), cinco pagos iguales de cuatro millones
cuatrocientos sesenta y cinco mil quinientos cuarenta y cinco pesos ($4.465.545.00) y un
ultimo pago para el mes de diciembre con un valor de un millén novecientos treinta y cinco

mil sesenta y tres pesos($1.935.063.00) mda c/te.

GTH-F-062 V10



SENA

N

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, de Técnicos, Tecndlogos y/o
Profesionales que se desempefie como instructor en los programas de formacion del
Programa de programacion regular (Titulada y Complementaria) del programa de
CampeSENA, ejecutando horas directas a formacidn, y otras actividades relacionadas con

la formacidn profesional integral en el Centro Agroempresarial y acuicola de la Regional

Guajira.

Obligaciones Especificas:

complementarios del area
asignada dentro de la oferta
regular del Centro
Agroempresarial y Acuicola
en las competencias,
resultados de aprendizaje y
actividades de los proyectos
de formacién programados
dentro de los tiempos que
para cada opcidon se
determine de acuerdo con lo
establecido en la Guia de
Desarrollo Curricular GFPI-

Fichas de
caracterizacion:
2712331

Competencia:

Regular poblaciones
asociadas a cultivos
conforme a criterios
técnicos y normas de la
agricultura ecolégica
Resultados de
aprendizaje:

1. Establecer técnicas de
control de poblaciones
asociadas a cultivos

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar Formacién | Programa de formacion: | a. Planeacion
Profesional  Integral en | Produccion agropecuaria | pedagogica
programas titulados y/o | cologica )
b. Guias de

aprendizajes subida al
portafolio.

c. Listas de chequeo
subidas al Portafolio
de evidencia.

Portafolio de
evidencia.

MARIO FERNANDO
JIMENEZ AGUDELO
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G-012
vigente.

(0]

normatividad

seguln criterios técnicosy
normatividad vigente

2. Identificar
poblaciones asociadas a
cultivos segun criterios
técnicos y normas de la
agricultura ecoldgica.

3. Evaluar dindmica
poblacional segun
criterios  técnicos y
normas de la agricultura.
4. Elaborar productos de
regulacion de
poblaciones asociadas a
cultivos segun criterios
técnicos y normatividad
vigente

5. Emplear técnicas de
validacién de productos
de regulaciéon de
poblaciones asociadas
segun criterios técnicos y
normatividad vigente.

Programa de formacion:
Produccidén agropecuaria
ecoldgica

Fichas de
caracterizacion:
2972702

Competencia:
Mantener la materia
organica del suelo en
correspondencia con
criterios técnicos y la
normatividad de Ia
agricultura ecoldgica.
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Resultados de
aprendizaje:
1. Monitorear

propiedades edaficas
segln criterios técnicos 'y
plan de conservacion.

2. Proyectar usos
agrolégicos del suelo
segln criterios técnicos 'y
normatividad de Ia
agricultura ecoldgica.

3. Aplicar tics en el
manejo de suelos de
acuerdo a  criterios
técnicos.

4. Desarrollar plan de
conservacion de suelos
de acuerdo a Ia
normatividad de la
agricultura ecolégica vy
criterios técnicos.

5. Realizar
caracterizaciones

edaficas del
agroecosistema de
acuerdo con los

estdndares técnicos vy
normas sobre agricultura
ecoldgica.

Programa de formacion:
Sistemas agropecuarios
ecoldgicos

Fichas de
caracterizacion:
2998143

Competencia:
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Establecer cultivos segln
tipo de producto,
requerimientos técnicos y
normas de la agricultura
ecoldgica

Resultados de
aprendizaje:

1. Implementar arreglos
productivos con criterios
técnicos y principios de
la agroecologia.

2. Preparar suelos para el
establecimiento de
cultivos teniendo en
cuenta requerimientos

técnicos y
agroecoldgicos.
3. Emplear las

herramientas y equipos
en las labores de
preparacién, siembra vy
manejo de cultivos segun
requerimientos técnicos.
4. Seleccionar materiales
de propagacion de
cultivos aplicando
criterios técnicos.

5. Sembrar cultivos
aplicando criterios
técnicos y normas de la
agricultura ecoldgica.

6. Elaborar insumos para
la fertilizacion de cultivos
con criterios técnicos vy
normas de la agricultura
ecoldgica.

7. Manejar cultivos con
criterios  técnicos vy
normas de la agricultura
ecoldgica.
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8. Monitorear variables
agrondmicas en las fases
del cultivo, segun plan de
produccién, mercado vy
normatividad vigente.

Desarrollar los Proyectos de
formacidén programados por
el Centro Agroempresarial y

Durante este periodo, no
se nos asignaron proyectos
de formacién por parte del

Durante este periodo, no
se nos asignaron
proyectos de formacion

centro agroempresarial y | por parte del centro

Acuicola  en el Plan | acuicola en el plan | agroempresarial y

Operativo 2024. operativo de 2024. acuicola en el plan
operativo de 2024.

Establecer la ruta de | Durante este periodo, no | Durante este periodo, no

aprendizaje en Sofia Plus de
acuerdo la programacion e
intensidad  horaria que
conoce con la suscripcién del

contrato.

se realizaron actividades

relacionadas con esta
obligaciéon, vya que el
aplicativo no estd en

funcionamiento.

se realizaron actividades
relacionadas con esta
obligacion, ya que el
aplicativo no estd en
funcionamiento.

Asociar aprendices en el
aplicativo de Sofia plus en el

Durante este periodo, no
se realizaron actividades

Durante este periodo, no
se realizaron actividades

. . relacionadas con esta | relacionadas con esta
tiempo estipulado. L L
obligacion, ya que el | obligacion, ya que el
aplicativo no estd en | aplicativo no esta en
funcionamiento. funcionamiento.
Planear y ejecutar | Se realiz6 planeacion | Soporte en el link de
actividades relacionadas en pedagégica y guia de | Portafolio de evidencia.
, L. aprendizaje para la | MARIO FERNANDO
la guia de aprendizaje. formacion integral | JIMENEZ AGUDELO
profesional.

Entregar soportes e

de calidad
requeridos en el proceso de
de
matriculados tales
Ficha de

Fotocopia del documento de

informacion
ingreso aprendices
como:
matricula;

identidad legible, y demas
requisitos definidos por Ia

Durante este periodo, no
se realizaron actividades

relacionadas con esta
obligacion, ya que el
aplicativo no estd en

funcionamiento.

Durante este periodo, no
se realizaron actividades
relacionadas con esta
obligaciéon, ya que el
aplicativo no estd en
funcionamiento.
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entidad cuando se ejecute
programas de Formacion

Complementaria.

7 Cumplir con los productos |Se cumpli6 con los | Soporte en el link de
asociados al proyecto en productos asociados al | portafolio de evidencias.
.. proyecto formativo del | MARIO FERNANDO
actividades del programa de | o tales: JIMENEZ AGUDELO
formacion. -Evidencias de aprendizajes
asociadas a los resultados
de aprendizaje:
-Guias de aprendizajes
8 Construir y mantener en | Mes a mes se carga el | Soporte en el link de
tiempo real el portafolio de portafolio al drive que el | portafolio de evidencias.
. } } supervisor nos envia. MARIO FERNANDO
evidencia de instructor y de IIMENEZ AGUDELO
los aprendices
9 Participar en las actividades | En este periodo no se ha | En este periodo, no se ha
indicadas por el Centro realizado ninguna actividad | realizado ninguna
. , especifica relacionada con | actividad especifica
Agroempresarial y Acuicola . . .
el mejoramiento  del | relacionada con el
para el mejoramiento de | sistema integrado  de | mejoramiento del
procesos y Sistema Integrado | gestion de la calidad (SIGC) | Sistema Integrado de
de Gestién de la Calidad. Gestion de la Calidad
(SIgC)
10 Cumplir con la programacion | En el periodo comprendido | Listado de asistencias a

de formacién asignada por el
lider de la especialidad y/o
Coordinador Académico.

entre el 1y 31 de julio, se
dio cumplimiento a Ia
programacion de
formacidén asignada por el
Coordinador Académico. A
continuacién, se presenta
un resumen de las
actividades realizadas:
Produccién
agropecuaria ecoldgica
2712331 - teniendo
activos 22 aprendices.

produccién
agropecuaria ecoldgica

partir del mes del 25 de
junio. No se tiene la
Gestion de tiempo del
mes objeto de cobro, ya
que no se tiene
plataforma para la
generacién de los
tiempos de ejecucion
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2972702 - teniendo
activos 23 aprendices.

sistemas agropecuarios
ecoldgicos

2998143- -teniendo
activos 17 aprendices.

11 Entregar  al coordinador | En cumplimiento de las | Soporte en el link de
académico y/o lider de la funuonejs a5|gna.dat<,, se | portafolio de evidencias
ialidad. la inf L, han realizado las siguientes | MARIO FERNANDO
especialidad, fa Intormacion | o +iyidades: 1. Entrega de | JIMENEZ AGUDELO.
de las actividades a realizar | jnformacién: Se ha
antes de iniciar cada curso y | entregado al coordinador
en general los informes que la | 3cadémico la mfo.rrr.wauon
; L, fesi | detallada de las actividades
ormacion profesiona _Cronograma de
requiera dar asesorias e | actividades. -Evidencias a
inducciones a los aprendices | realizar  -Criterios ~ de
del Centro Agroempresarial y evaluaf:|9n. -Planeacién
Acuicol luarl pedagdgica Se han
cuicola 'y evaluarlos  €n | oahorado documentos
oportunidad de acuerdo con | resumen y cronogramas
la calificacidon obtenida en el | con la informaciéon de la
proceso de formacion. formacion profesional que
se estd impartiendo.
12 Entregar al Coordinador | Durante este periodo, no | Para este mes no se
Académico y/o lider de la se realizaron actividades | realizaron  Actividades
L . relacionadas con esta | relacionadas con esta
especialidad el informe de o L
obligacion. Obligacidn.
calificaciones de los
aprendices en un plazo
maximo de tres (3) dias
después de terminacién del
proceso de formacién -
Registrar toda la informacién
relacionada con la formacién
profesional en el aplicativo de
gestion de la informacién -
Sofia Plus - Portafolio de
8
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Evidencias que corresponda
segun procedimiento en SIGA
y teniendo en cuenta las
disposiciones  tecnoldgicas
LMS o Fisicas definidas por la

entidad.

13 Presentar el reporte | Elaborar el informe | Informe de ejecucidn

estadistico y demas mensual de ejecucién | contractual del mes
. contractual 'y  gestién | objeto de cobro.
documentos requeridos a fi .
inanciera.

mas tardar el dia veinticinco
(25) de <cada mes al
Supervisor del contrato.

14 Participar en los comités de | En este mes no se han | Listado de asistencia por
evaluacién y seguimiento realizado de comité de | el instructor técnico.

L. L. seguimiento.

ordinarios y extraordinarios
gue se programen para los
aprendices y registrar el
seguimiento realizado al
proceso de formacién

15 Ejercer las actividades con | Se Garantizo el | Soporte en el link de
estricta  observancia  del | cumplimiento  de  los | portafolio de evidencias
Regl to del diz del derechos y deberes de los | MARIO FERNANDO
eglamento del aprendiz del | o, endices  segtn el | JIMENEZ AGUDELO.
SENA y reportar de manera | reglamento del aprendiz en
oportuna las novedades | los ambientes de
presentadas en la ficha | formacion.
asignada.

16 Aplicar estrategias de | Se realizaron Informes, | Soporte en el link de

aprendizaje que faciliten el
del
innovador vy

desarrollo espiritu
investigativo,
transformador del aprendiz
para su mejoramiento

continuo.

Cuestionarios y talleres,
diagnostico facilitando el
espiritu investigativo.

portafolio de evidencias
MARIO FERNANDO
JIMENEZ AGUDELO.
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17 Registrar la  informacion | Para este mes no se | Para este mes no se
académica y administrativa realizaron Actividades | realizaron  Actividades
q | tividad relacionadas con esta | relacionadas con esta
r n normativi S .
acorde con la norma a Obligacioén. Obligacién.
institucional vigente.
18 Dar un manejo confidencial a | Para este mes no se | Para este mes no se
la informacion registrada en realizaron Actividades | realizaron  Actividades
. . ., relacionadas con esta | relacionadas con esta
los sistemas de informacion N .
Obligacioén. Obligacién.
de acuerdo con la
normatividad institucional
vigente.
19 Entregar oportunamente los | Se entrega de manera | Se muestran las
requerimientos que haga el oportuna dentro de los | evidencias fotogréficas
) plazos establecidos los | del proceso de
supervisor del contrato - .
requerimientos de | formaciéon, ya que el
concernientes con el tramite | tramites de  cuentas | Aplicativo Sofia plus se
administrativos de pagos, | informe gestion | encuentra inhabilitado y
presentando los informes cont.rlactlfal e.mforme de | plataforma SECOPII.
| laci q gestién financiera, con los
mensuales refacionados con soportes establecidos por
la ejecucion del contrato vy | normatividad vigente
demas documentos soporte
establecidos de acuerdo con
la normatividad vigente.
20 Aplicar al proceso de |Para este mes no se | Para este mes no se
certificacién por realizaron Actividades | realizaron  Actividades
tenci 3 relacionadas con esta | relacionadas con esta
m nci n norm L .,
competencias, segun normas Obligacioén. Obligacidn.
de competencias que aplican
a la funcion del instructor, asi
como a los procesos que el
SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas de
los instructores
21 Participar cuando el centro | Para este mes no se | Para este mes no se
de formacién lo requiera en realizaron Actividades | realizaron  Actividades
. . relacionadas con esta | relacionadas con esta
actividades relacionadas con: N N
Obligacioén. Obligacién.
10
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a) Jornadas de disefio vy

desarrollo curricular b)
Proyectos de
técnica y/o pedagodgica, c)

Proceso de seleccion, diseno

investigacion

de talleres e instrumentos
gue alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices d)

Registro calificado para los

Proceso de

programas en nivel tecnélogo
del area tematica objeto del
presente contrato e) La
promocién del portafolio de
servicios e) Procesos de
autoevaluacién de programas
de formacion en nivel
tecndlogo f) Seguimiento en

la etapa productiva de los

aprendices que le sean
asignados.

22 Responder por los bienes y | Paraeste mesnorealizaron | Para este mes no
elementos puestos a su actmdades' re.llauonadas reallz'aron actividades
. con esta obligacidn. relacionadas con esta
disposicién para el N

obligacidn.

cumplimiento del objeto
contratado.

23 El contratista dard | Se estd cumpliendo con los | Uso de elementos de

cumplimiento a las normas y

protocolos de bioseguridad

proteccion personal vy

tocol de bi idad definidos. medidas de
protocolos de biosegurida bioseguridad.
del SENA para su ingreso a las
diferentes sedes y para la
ejecucién de las actividades
del contrato.
11

GTH-F-062 V10




SENA

N

24

Trabajar de forma articuladay
coordinada con el Sistema de
Investigacion, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacién
SENNOVA, SBDC y las demas
dependencias del Centro de
Formacién, para apoyar los
procesos formativos, a través
de la formulaciéon de un (1)
proyecto de investigacién vy
una (1)
radicado ante la coordinacion
SENNOVA vy el
Emprender respectivamente,

idea de negocio

Fondo

que permita fortalecer las
diferentes  estrategias vy
actividades desarrolladas en
la Ejecucion de la Formacion

Profesional Integral.

Para este mes no realizaron
actividades relacionadas
con esta obligacidn.

Para este
realizaron
relacionadas
obligacion.

mes

no

actividades
con esta

25

Participar en el desarrollo de
los equipos ejecutores en
concertacion con el Instructor
lider, con el fin de entregar un
informe de la ejecucién del
programa de formacién a la
coordinacién académica

Para este mes no realizaron
actividades relacionadas
con esta obligacidn.

Para este
realizaron
relacionadas
obligacidn.

mes

no

actividades
con esta

26

Las demas actividades

inherentes al objeto

contractual que sean
asignadas por el supervisor

del contrato

No hubo requerimientos
para realizar actividades
relacionadas con esta
Obligacioén.

No hubo requerimientos
para realizar actividades
relacionadas con esta

Obligacién.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
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en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7926685656 de la planilla SOl del mes de Junio. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Mario Fernando Jiménez Agudelo

Contratista

13
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C.C. No. 11202362

Recibi a satisfaccion:

Firma /M

Ruben Dario Deluque Martinez
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR. 6405504 del aifio 2024

Cargo: Coordinador
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INFORME DE ACTIVIDADES DE FORMACION TITULADA JULIO

2024

PRESENTADO A:

RUBEN DARIO DELUQUE MARTINEZ

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR. 6405504 de 2024

PRESENTADO POR:

MARIO FERNANDO JIMENEZ AGUDELO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA CENTRO

AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA, LA GUAIJIRA
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Fecha: 2 de julio de 2024

Descripcion de la evidencia fotografica:

Proceso de supervision y acompafiamiento a los
aprendices en la elaboracion de las pilas de
compost en la Biofabrica del CAA.

Fecha: 3 de julio de 2024

Descripcion de la evidencia fotografica:

Proceso de supervision y acompafiamiento a los
aprendices, de la ficha 2712331 - Produccidn
Agropecuaria Ecolégica, en la elaboracion de las
pilas de compost en la Biofabrica del CAA.

FUENTE: PROPIA

Fecha: 4 de julio de 2024

Descripcion de la evidencia fotografica:

Proceso de capacitacion con la profesional Lisbeth
Maria Ustate Ariza, tema: Elaboracion de planificacion
de los proyectos de formacion en el CAA.




Fecha: 9 de julio de 2024.

Descripcion de la evidencia fotografica:

Proceso de formacidon de la competencia: “Regular
poblaciones asociadas a cultivos conforme a criterios
técnicos y normas de la agricultura ecoldgica’, de la
ficha 2712331 - Produccion Agropecuaria Ecoldgica en
el C.AA.

Fecha: 10 de julio de 2024.
Descripcion de la evidencia fotografica:

Proceso de elaboracion y volteo de pilas de compost
con aprendices de la ficha 2712331 - Produccién
Agropecuaria Ecoldgica en la unidad productiva de la
Biofabrica — CAA Sena.




Fecha: 11 de julio de 2024.
Descripcion de la evidencia fotografica:

Proceso de formacion de la competencia: “Mantener la
materia organica del suelo en correspondencia con
criterios técnicos y la normatividad de la agricultura
ecoldgica’, de la ficha 2972702 - Produccion
Agropecuaria Ecoldgica en el C.A.A.

FUENTE: PROPIA

Fecha: 12 de julio de 2024.
Descripcion de la evidencia fotografica:

Proceso de induccién aprendices de la ficha 2998143 —
sistemas agropecuarios ecoldgicos en el municipio de
Villanueva.

Velo ‘0,
iEreoles, 17 de julio de 2024 08:25:

FUENTE: PROPIA

Fecha: 17 de julio de 2024.
Descripcion de la evidencia fotografica:

Proceso de muestreo de suelos con los aprendices de
la ficha 2972702 - Produccion Agropecuaria Ecoldgica,
competencia ‘Mantener la materia organica del suelo
en correspondencia con criterios técnicos y la
normatividad de la agricultura ecoldgica’.




