GOBRER CION DEL
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El Articulo 195 numeral 6 de la ley 100 de 1993, establecit la facultad de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO de contratar desde el ambito del derecho privado
con la posibilidad de utilizar fas clausulas exorbitantes previstas en el estatuto General de Contratacién de la administracion puablica.

El numeral 6 del articulo 195 de la ley 100 de 1993, fue desarrollado por el Decreto 1876 de 1994, norma de aplicacion a los entes territoriales, donde se ratifico la
facultad de las ESE de contratar del ambito del Derecho Privado con |a posibilidad de la utilizacién de las clausulas exorbitantes establecidas en la ley 80 de 1993, valga
aclarar que el Decreto 1876 de 1994, fue compilado por el Decreto 780 de 2016.

Posteriormente fueron expedidas las leyes 1122 de 2007, que reformd la ley 100 de 1993, y la ley 1150 de 2007, la cual en su articulo 13, consignd que aquelias
entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual distinto, aplicaran en desarrollo de su actividad acorde al régimen legal especial, los
principios de fa funcion administrativa y la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica Colombiana y estaran sometidos al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previstogi8galmente para la contratacion estatal.

e |las ESE adoptar los estatutos Internos

En desarrollo de la citada norma, el MinisteHo de la Proteccion Sogial expidi6 la Reso i6
de contrataciol egira su actividai

EL HOSPITAL UNIVERSITARIO J
Contratacion, la Resolucion 262 del 1
2018 y la Resolucion 050 del 21 de fe!
Troconis y la Resolucion 012 del 9 de a

Que el articulo 32 numeral 3 de laley 8

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESION

MENDEZ BARRENECHE.
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/
Con a expedicion de fa Ley 1150 de 200;, “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan ofras
disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Pblicos’ y mas especificamente, su Decreto Reglamentario N° 066 de 2008, las entidades plblicas se ven
obligadas a desarrollar procesos de seleccion mas completos y diversos a los que se utilizaban en época anterior, para que se pueda identificar claramente que es lo
que en realidad se quiere confratar o comprar, a través de un proceso permanente de planeacion, y ese mismo se cumplan los fines propuestos dentro de la austeridad

y economia que impone el erario publico.

Lo anterior, obliga a que cada una de las etapas del proceso debe quedar debidamente documentada, conforme a los criterios sefialados en la normativa vigente, en
los términos y condiciones en que deberé realizarse la adjudicacién del contrato.

El Hospital en aras de defender los recursos de la entidad, debe iniciar la implementacion de un conjunto de acciones tendientes a mejorar la contratacion estatal para
el debido funcionamiento de la Entidad. Asf, para efectos de dar cumplimiento a los principios de transparencia, economia y responsabilidad (ley 80 de 1993) y de
conformidad con los postulados que rigen la Funcién Publica (Articulo 209 de la Constitucion Politica) y considerando que la entidad no cuenta en su ndémina con
profesionales de enfermeria (ver certificado de disponibilidad de personal), se hace necesario que, como entidad del sector pablico del orden departamental, se contrate
un profesional en enfermeria, de tal forma que se garantice la debida Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE y no se

paralicen los procesos internos.

Es indiscutible que fa Entidad requiere garantizar la debida contratacion estatal de la E.S.E H.U.J.M.B., la mejor manera de atender en forma debida esta necesidad, es
contratar un profesional de enfermeria, que preste sus servicios como Enfermera(o) en la Unidad Funcional de Enfermeria, lo cual permitira que la institucion cuente con
personal que pueda dedicarse a esta labor y brindar e resultado requerido. :
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La E S E Hospltal Universitario JuI|o Mendéz Barreneche no cuenta con el recurso humano profesnonal ensu planta de personal para reallzar la prestacmn de serwcxos
como Enfermera(o), por lo que resulta conveniente celebrar un contrato para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA (O) PARA

”REALIZAR ACTIVIDADES ASISTENCIALES ENLAES.E HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE

ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO:

> La persona natural que debera prestar el servicio debe contar con soportes de ley que lo acrediten con experiencia certificada el area de prestacion de
servicio.

Prestar los servicios que se encuentran relacionados en el presente estudio de conveniencia, necesidad y oportunidad.

Los costos de transporte y demés gastos ocasionados con la prestacion del servicio este proceso de contratacion seré asumidos por el contratista.
Garantizar la oportuna prestacion del servicio objeto del contrato.

VVYVY

En razon a la naturaleza del presente proceso contractual y/o por la cuantia del mismo, Ia entidad podra exigir o no las pdlizas respectivas. Seglin paragrafo segundo,
articulo 27 del acuerdo 009 de 2015.

CONDICIONES

1876 de 1994 compilado
2015, Ley 489 de 1998, ¢
NORMATIVA APLICABL

= NORMATIVA APLICABLE i !
2007, Codigo Civil y Cadig i0, gl.Es ion vigente ! ici i dificaciones y demés normas
concordantes.) . :
B. CONDICIONES COMER
El Hospltal Universitario Julio Méndez{Barreneche, ha encontra ue cuentan con la

experiencia en este tipo de actividades, dentro i 7{’ ol i : ehiente es contratar a
una persona natural que se ajuste mas a i
permita cumplir adecuadamente con sus

jones contractuales.

C. CONDICIONES FINANCIERAS
Desde el punto de vista financiero se adviekte .' e no ha sido posible obtener en el sector informacion financiera de las personas naturales que lo integran, pero en razon
y debido a la naturaleza del contrato y a la forma de pago que sera de acuerdo con los servicios contratados y por cuotas, se observa que tal informacion no es
inante para establecer las condiciones del contrato

7 7-CONDICIONES DEL.CONTRATO
El objeto del contrato de prestacion de servicio es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

7.1 OBJETO (PRECISAR) ENFERMERA (0) PARA REALIZAR ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MENDEZ BARRENECHE.

7.2 TIEMPO DE EJECUCION - PLAZO Previa legalizacion. Sin exceder el 30 DE SEPTIEMBRE de 2024.

7.3 LUGAR DE EJECUCION II\-IAZ;E);;?; nL;mverSItano Julio Méndez Barreneche, ubicado en la Ciudad de Santa Marta, Departamento del

El presente proceso de seleccion se adelantara por medio de la modalidad de contratacion
directa, con fundamento en lo establecido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 y el acuerdo 009 de 2015 y sus modificaciones.

7.4 MODALIDAD DE SELECCION DEL | Los contratos de prestacion de servicios constituyen una modalidad de excepcion al principio
CONTRATISTA general de la licitacion publica, por lo cual no se requieren ofertas, pero debe acreditarse y
constatarse la experiencia e idoneidad al igual que la ausencia de personal en planta para
prestar el servicio, documentos éstos que hacen parte de los documentos previos elaborados
para adelantar la presente contratacion.

7.5. OBLIGACIONES O FUNCIONES A DESARROLLAR POR EL CONTRATISTA:

El CONTRATISTA. En virtud del vinculo contractual, el Contratista debera cumplir con las siguientes actividades:
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1. Recibir y entregar turno de acuerdo a la guia institucional.

2. Asignacion de pacientes, consultorios al personal de auxiliar de Enfermeria y enfermera asistencial antes de la ronda de Enfermeria
3. Propiciar un ambiente agradable, utilizando siempre la comunicacion asertiva tanto con paciente, familiar y grupo de trabajo

4. Proporcionar atenciéon de enfermeria a pacientes hospitalizados segun las necesidades fisicas, fisiologicas, psicoldgicas y sociales
(plan de atencion de enfermeria)

5. Elaboracion de reporte de enfermeria

6. Manejo y control de material y equipo en la atencién del paciente.

7. Garantizar la presencia oportuna, cuando se requieran hacer los procedimientos y labores propias del profesional en enfermeria en
cualquiera de los servicios de la E.S.E.

8. Cuando el paciente ingrese y en el turno nocturno, realizar el pedido de jeringa, liquidos de 100cc, y 250 cc para 24 horas dependiendo
de la cantidad de dosis de medicamento que tenga el paciente, asi mismo solicitar las jeringas necearias para la toma de laboratorio, la
solucién salina para el previo lavado pre y post para permeabilizacion de venopuncién, equipos cuando el paciente ingrese

9. Entregar de historia clinica a facturacion de paciente que tengan egresos en el orden establecidos

10. Asistir a las rondas Médicas y a los especialistas y médicos generales durante los procedimientos.

11. Responder por los dafios y perjuicios en salud que se le genere a un usuario por su negligencia, omisién, descuido, olvido, exceso
o cualquier otra accién imputable a su culpa. Lo que conllevara igualmente a las sanciones disciplinarias a las que tenga lugar.

12. Participar en las jornadas cientificas, actividades académicas y de investigacion.

13.  Cumplir con el diligenciamiento de los RIPS, formatos, instrumentos de control, seguimiento, evaluacion, de la E.S.E.

14. Diligenciar la Historia clinica de los pacientes cumpliendo con los parametros establecidos en la Resolucién No. 1995 de Julio 08
1.999 y demas normas legales que la.complementen, sustituyan o deroguen.

15. Realizar seguimiento diario d historia clinica (evolucién, ordenes médica, notas de Enfermeria, etc.,) en todo lo referente a la

atencion y evoluci ien

17. Participar en las j
dia para su facil localizacién en
18. Administracion de medig
19. Solicitar los productos
20. Supervisar el cuidado, col
21. Supervisar y cumplir con la,
22. Diligenciar correctamente la
23. La suspension, cancelacion
que ocasionen trastornos y o
genere. .
24. Prestar los servicios que se en
se indiquen y con las caracteristicagi v )
25. Debe cumplir con los turnos ' idad' 1) las.actividades realizadas y
el cumplimiento de las mismas.

26. Hacer uso racional de los insumos 'y elementos que se encuentren dentro del stock del servicio, velando por su adecuada utilizacion.
27. Realizar supervisién e inspeccion oportuna al carro de paro, equipos biomédicos con los que cuenta el servicio, hacer las respectivas
anotaciones a que hallan lugar sea diaria y/o semanal.

28. Brindar orientacion el estudiante que de acuerdo al convenio docencia-servicio tiene la institucion con las universidades para el
desarrollo de sus practicas.

29. Realizar la notificacion oportuna de los eventos adversos, asi como incidentes que se puedan presentar con el paciente durante su
estancia hospitalaria.

30. Proporcionar educacion y orientacion a pacientes y familiares para la conservacion de la salud y tratamiento médico especifico.

31. Vigilar la conservacion y uso adecuado de la capacidad instala del servicio.

32. Participar en la elaboracién de manuales, procesos, horarios y procedimientos que permitan mejorar la prestacion oportuna del
servicio a los pacientes y usuarios de la institucion.

33. Desarrollar las actividades definidas de acuerdo a contratacion definido por partes con las agendas de turno y horas establecidas
mensuales (192h)

34. Aplica los indicadores de Seguridad del Paciente y Humanizacion del Servicio.

35. Uso adecuado y racional de elementos, recursos y demas medios institucionales.

36. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

37. Asistencia a capacitaciones, programas de formacion continua, y apropiacién de procesos de induccion y reinduccion.

38. Planificacion y supervision de las actividades de enfermeria dentro del quiréfano o puesto al que haya sido asignado

39. Respuesta oportuna a solicitudes realizadas por el Supervisor del Contrato.

40. Adherencia a protocolos, guias y procedimientos requeridos en la prestacion del servicio

s sin justificacion
 la orden que se
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41. Gestionar lainformacion, y/o documentos fisicos, 6rdenes de procedimientos que se genere en el servicio de acuerdo a la necesidad
del paciente y normatividad.

42. Apoyar a los estudiantes en practica que hagan parte de la relacion docencia servicio

43. Reportar a biomédicos y mantenimiento en casos que se presente algin inconveniente con los equipos e infraestructura.

44. Verificar que el paciente que egrese se le entregue ordenes médica, epicrisis, incapacidades, resumen de procedimientos, formato
de patologia, controles médicos y entre otros

45. Garantizar que la prestacién de servicio objeto del contrato cumplan estrictamente con las caracteristicas y referencias descritas en
el presente documento, las cuales se deben ajustar a las normas de calidad de conformidad con lo establecido por la E.S.E Hospital
Universitario Julio Méndez Barreneche. Adicionalmente la garantia de los servicios ofrecidos debe permitir que estos mantengan su calidad
e idoneidad.

46. Cumplir con lo establecido en la resolucién 3280 de 2018, de manera que se garantice la efectiva y oportuna atencion definida en la
Ruta Integral de Atencién Materno Perinatal, Plan de Aceleracion para la Reduccion de la Mortalidad Materna y Estrategia Hospital
Padrino, segiin su competencia.

47. Participar en la elaboracion de documentos institucionales referentes a la Ruta Integral de Atencion Materno Perinatal, Plan de
Aceleracion para la Reduccién de la Mortalidad Materna y Estrategia Hospital Padrino.

48. Garantizar la participacion a las actividades referentes a la Ruta Integral de Atencion Materno Perinatal, Plan de Aceleracién para la
Reduccion de la Mortalidad Materna y Estrategia Hospital Padrino, dirigida al personal de la Institucién e instituciones apadrinadas.

49. Recibir Asistencia Técnica para la implementacién y seguimiento de la Ruta Integral de Atencion Materno Perinatal, Plan de
Aceleracion para la Reduccion de la Mortalidad Materna y Estrategia Hospital Padrino, por parte del Ministerio de Salud o de las
Instituciones Asesoras (Superpadrinos).
50. Capacitar al personal asistencial (enfermeras) sobre colocacion de implante subdermico y aplicacién de métodos de anticoncepcion.

51. Realizar seguimientos de la lerencia de guias, protocolos, procedimientos y otros establecidos en los servicios de salud, en
cumplimiento de.Jz : / cion de la Mortalidad Materna y

Estrategia Hosp
52. Las demas g

star en capacidad
7.6 PERFIL REQUERIDO = s interpersonales,
REQUISITOS O ANALISIS

FUNCION DE LA ENTIDAD EJ )F s o » I TA SUFICIENTE QUE
] fico de funciones y

rrollar la actividad

7.7 Clasificacién UNSPSC:

X stimo, un. .presupuesto de SEIS
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MI/L. ($ 6.200.000)
78 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA Justificacién del va!or estimado dgl pontrato. El cos’to de los_ honorarios a
2 reconocer al contratista por el servicio prestado estd determinado por su
JUSTIFICACION DEL MISMO i . . S .
experiencia en la actividad a contratar, el nivel académico del contratista, y el
reconocimiento de los gastos en que incurra para el cumplimiento de su
actividad, de acuerdo a certificacion expedida por Talento Humano.

A al
Valor.;Para la ejecucion del contrato,;s& esti

El HUJMB cancelara al CONTRATISTA DOS (2) CUOTAS POR VALOR TRES
MILLONES CIEN MIL PESOS M/L. ($3.100.000) C/U, de conformidad con el informe
de la ejecucion de las actividades contractuales realizadas, previa certificacion
de cumplimiento de expedida por parte del Supervisor del contrato.
PARAGRAFO 1: No conformidades y/o Glosa por parte de supervisor, EPS,
EPSS y Entes territoriales que sean detectadas durante la prestacion de
servicios o en el proceso de facturacion que impida el cobro del servicio seran
7.9 FORMA DE PAGO repetidas en contra del contratista; en caso de no ser contestada se entendera
por aceptadas la glosas y se procederé a descontarlo de su facturacion mensual
PARAGRAFO 2: Cumplir con la programacién de turnos en el servicio
asignado, correspondiente a la cantidad contratadas.

PARRAGRAFO 3: El contratista sera el responsable de realizar el
diligenciamiento de la historias clinicas con su clave la cual es la Unica e
intransferible y dejar registros de ordenamientos y solicitudes,

El valor de la presente orden se imputara con cargo al presupuesto de la
7.10 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL vigencia fiscal 2024, segun consta en certificado de disponibilidad
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presupuestal, expedido por la jefe de presupuesto de la ESE Hospital
Universitario Julio Méndez Barreneche.

7.11 GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

Reconocer con cargo a los recursos del presupuesto de la ESE Hospital
Universitario Julio Méndez Barreneche los gastos de alojamiento, alimentacion
y transporte a que haya lugar, para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, durante la ejecucién del mismo, equivalentes a los reconocidos
al personal de planta de la entidad, conforme al procedimiento establecido para
tal fin.

7.12 SUPERVISION

Estara a cargo del PROFESIONAL ESPECIALIZADO de la UNIDAD
FUNCIONAL DE ENFERMERIA DE LAE.S.E. HU.JMB, o quien designe el
ordenador del gasto

RIESGOS.DE 1

P

' CONTRATACION; NIVEL

XTENSION'DE LOS MISMOS

se debe designar un supervisor por parte de la E.S.EHo

En esta contratacion existe riesgo de incumplimiento del objeto contratado, indebida prestacion de los servicios profesionales, para lo cual

a satisfaccion de los servicios, suscripcion del acta de recibo final y liquidacion, acompafiado de la respectiva factura o cuenta de cobro.

spital Universitario Julio Méndez Barreneche, que expedira certificacion de recibido

CEn el prewée\hté prdc::esd contractual, se exime al CONT

previsto en el paragrafo seg

motiva, entre otras, por la cuantia contractual y la forma de pago que se estipula para la ejecucion del presente contrato, de acuerdo a lo
undo, articulo 27 del acuerdo 00

RATISTA de constitljir la respectiva garantia a févr deiHUJMB, decision que se

9 de 2015.

CARGO: Prof;
Funcional De
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