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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin 30 de Abril 2020

Sefior (a)

Fernando Garcia Lopez

SUPERVISOR CONTRATO No. 1349013
Lider de cadena

Cadena Automotriz

Medellin

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Abril del afio 2020

Referencia: No 1349013 del afio 2020

Joan Alexis Espinosa Gonzalez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1036602456 de itagui, en mi
calidad de Contratista del SENA, en cadena Automotriz, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS TREITA Y TRES MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE COP
($37.933.437). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
por un valor TRES MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL CUARENTA Y OCHO COP ($3.069.048)
correspondiente al mes de Febrero de 2020. b) nueve (9) pagos iguales por el valor de TRES MILLONES
SEISIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO COP (3.682.858) cada uno,
correspondientes a los meses de marzo a noviembre del 2020 c) un Gltimo pago por un valor de UN MILLON
SETECIENTOS DIESCIOCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE COP ($1.718.667) correspondientes
al mes de diciembre del 2020.

FECHA DE INICIO: 06 de Febrero de 2020
FECHA DE FINALIZACION: 14 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA
ATENDER LOS PROGRAMAS DE LA FORMACION PROFESIONAL DE LA CADENA DE AUTOMOTRIZ
DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL AREA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO.

CLAUSULA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ejecucion de  formacion | Reporte en la
1 | Cumplir con la carga académica de la | profesional en fichas | plataforma Sofia Plus

formacién Titulada y Complementaria | asignadas para el primer | Ficha 1964299 Y
trimestre del afio en curso | 1964289
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asignada por la coordinacién, acorde

con el disefo curricular.

fichas 1964299, 2026463 vy
Complementarios

Participar en actividades programadas
por las redes de conocimiento del SENA
formacidn

relacionadas con la

profesional, en proyectos de
investigacion, innovacion y el desarrollo

tecnoldgico cuando corresponda.

Se participa en programacion
de formaciéon profesional por
medio de continuacién de
equipo ejecutor en la
competencia de Prevenir y
Corregir fallas en las
motocicletas, elaboracién de

guias de aprendizaje y

En este periodo no se

realiza reunién de
equipo ejecutor,
pendiente por
conformar equipos

ejecutores, se utilizan
guias de aprendizaje y
planeacion pedagdgica

realizacion de la planeacién | de la cadena

pedagégica de la cadena | automotriz del afio

automotriz. anterior

Se da inicio a planeacién
Desarrollar las actividades planteadas en | Pedagogica por medio de | En este periodo se
el procedimiento “Desarrollo Curricular” | €quipo  ejecutor Técnico | realiza reunién con

Mantenimiento de las

establecido por el SENA: proyecto de
formacién, planeacién pedagdgica, guias
de aprendizaje, material de apoyo a la
formacion, instrumentos de evaluacion,
lista de materiales y plan de trabajo,
evaluacion y seguimiento

Motocicletas, se utiliza matriz
de seguimiento, guias de
aprendizaje , resultados de
aprendizaje e instrumentos de
evaluacidn establecidas para
la ficha 1964299, 1964289 y

2026463 Complementarios

equipo ejecutor acta
001, se da continuidad
a lo establecido por

registro calificado y
equipo ejecutor
anterior

Disponer para los aprendices los
productos del Desarrollo Curricular en la
plataforma tecnoldgica dispuesta por el
SENA.

Elaboracién del portafolio del
instructor y del
Ficha 2026463

aprendiz:

Carpeta del instructor y

el aprendiz segln
procedimiento del
Sistema Integral de

Gestion de la Calidad.
Se adjunta documentos
e informacidén a
aprendices via correo
institucional

Ficha 2026463
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Montar proyecto de formacién, crear
ruta de aprendizaje y asociar aprendices
a la ruta en la plataforma Sofia
establecida por el SENA

Proyecto de formacion ya se
encuentra creado, Se crea
ruta de aprendizaje y se asocia
aprendices a ruta 2026463

Registro de juicios

evaluativos y ruta

2026463

Interactuar con la plataforma LMS o su
equivalente disponible, destinado por la
institucion para el desarrollo de la
formacién profesional integral, ademas
de motivar el uso de dicha eficiente de
esta plataforma para desarrollar las
actividades pedagdgicas y de formacion,
para incentivar el uso eficiente de los
recursos, siguiendo las politicas de la
entidad.

Elaboracién del portafolio del
instructor y del aprendiz:

Ficha 2026463

Carpeta del instructory

el aprendiz segln
procedimiento del
Sistema Integral de

Gestion de la Calidad.
Se adjunta documentos
e informacion a
aprendices via correo

Entregar al Supervisor del Contrato la
informacién que le sea solicitada en
relacidn con el proceso de ejecucién de
la formacidn: Proyecto formativo, guias
de aprendizaje, planeacién, ejecucion y
evaluacion pedagégica del proyecto
formativo, Portafolio de evidencias,
acorde con el procedimiento “ejecucion

de la formacion” establecido por el SENA

Elaboracién de portafolio de
instructor de las fichas

2026463

institucional

Ficha 1964299 Y
1964289

Portafolio del
instructor que se

encuentra en LMS

Registrar  juicios  evaluativos en
plataforma Sofia establecida por el SENA
de manera oportuna y de acuerdo al
calendario establecido por el Centro —

CTMA

Reporte de Juicios Evaluativos
en la Plataforma Sofia Plus
fichas 1964299 y 1964289,
2026463 Complementarios

Reporte de juicios
evaluativos plataforma

Sofia plus.

Reportar novedades de desercion,

retiros  voluntarios, aplazamientos,
traslados y reingresos, a la coordinacién
académica y area de registro vy
certificacion de manera oportuna y de
acuerdo al calendario establecido por el

centro— CTMA

Se presentd novedad en este
periodo

se presentd novedad.

Aprendiz decide
aplazar su proceso
formativo, formato
acta
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Aportar iniciativas, sugerencias que

desde su formacion y desde su labor con

Participo en comité técnico

10 | instructor, puedan fortalecer y permitir | del programa Mantenimiento | Formato acta
el mejoramiento y crecimiento del | en Motocicletas
centro.
Apoyo a actividades de desarrollo | No hago parte del personal
) . . No soy responsable del
11 | curriculares y pedagégicas de los | instructor encargada de
roceso
programas de formacién del centro apoyar el proceso P
Apoyo a actividades implementacién, | Ya curse vy aprobé la
desarrollo y seguimiento de los | certificacibn en la norma
12 proyectos formativos y de investigacién | “orientar formacion | Reposa en expediente
que se generen dentro de los programas | presencial de acuerdo con | contractual
de formacion profesional adelantados | procedimiento  técnico vy
por el centro. formativo”
Realizar acompafiamiento a actividades
. . . No hago parte del personal
relacionadas con la ejecucién de la etapa | . . L
) o instructor  encargada  de | Registro en Aplicativo
productiva y el seguimiento en ] L ’
13 . ) apoyar el area de seguimiento | Sofia Plus para las
cualquiera de las modalidades .
) . al aprendiz en Ila etapa | personas encargadas.
seleccionadas por los aprendices para .
. . productiva.
culminar su proceso de formacion.
Desarrollar las actividades de formacion,
aplicando las normas técnicas y legales
que garanticen el cumplimiento de las | Participacién en los planes de
buenas practicas ambientales, con el fin | salud, seguridad e higiene y
de garantizar la proteccién de los | ambiente del drea automotriz
. ) ] Formato 5s Plataforma
14 | recursos agua, aire y suelo, lo anterior, | correspondiente  a  esta SIGA
en cumplimiento del Art.79 C. Nal., | actividad. para las fichas:
Decretos 1713 de 2002, 1140 y 1505 de | 1964299 Y 1964289, 2026463
2003, 838 de 2005 y Resolucion 555 de | Complementarios
2006 del SENA y demds normas
concordantes.
Estar certificado o actualizarse en la | Ya curse vy aprobé Ila
15 | Norma de Competencia “ORIENTAR | certificacion en la norma Reposa en expediente
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO | “orientar formacion | contractual
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y | presencial de acuerdo con
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NORMATIVO” de
normatividad vigente.

acuerdo con la

procedimiento  técnico vy

formativo”

Presentar el reporte de eventos en
SOFIA PLUS (Programacién con visto
bueno del supervisor del contrato) en los

Entrega de soporte de pago de

salud, pension y riegos

profesionales al igual que del

Reposa en expediente

16 . , L reporte de actividades
primeros dias habiles de cada mes y . contractual
, ] correspondientes al mes de
demas soportes requeridos para la . )
L ] Abril de 2020 segun decreto
legalizacion del pago de los honorarios.
1273 de 2018 No 40172376
Entregar el carnet entregado por la
. . . Documentos
entidad que lo acredita como contratista .
17 , o Entrega de pazy salvo solicitados, acta de
al drea encargada, cuando finalice su o
finalizacion

contrato.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE z
VIAJE DESPLAZAMIENTO INIClo FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 43749545, operador ARUS y periodo
mes de Marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

Joan Alexis Espinosa Gonzalez
Contratista

C.C. No. 1.036.602.456

Recibi a satisfaccion:

Firma
Fernando Garcia Lopez
Supervisor Contrato 1349013 de 2020
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOAN ALEXIS ESPINOSA GONZALEZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA

FECHA INICIAL: 01/04/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 08/04/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2070643 - SINCRONIZACION DE SISTEMA DE INYECCION
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICA OBD - lI

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA ELECTRICO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRONICO DE VEHICULOS AUTOMOTORES, DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR PUESTO DE TRABAJO CUANTIFICANDO RIESGOS Y ESTABLECER LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
REQUERIDOS PARA MANTENIMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO Y ELECTRONICO DEL EQUIPO PESADO EN MINERIA SEGUN

EVALUAR EL ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCUITOS Y COMPONENTES MECANICOS Y ELECTRICOS DEL SISTEMA, CON
PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA, AJUSTADOS A LOS ESTANDARES DE CALIDAD Y NORMAS DEL FABRICANTE.

SISTEMA DE INYECCION OBD I

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

FICHA 2070644 - ELECTRICIDAD BASICA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CALCULAR LOS PARAMETROS DEL CIRCUITO ELECTRICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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IDENTIFICAR MAGNITUDES E INSTRUMENTOS DE MEDICION DE ACUERDO A LOS PARAMETROS A MEDIR EN EL CIRCUITO
ELECTRICO CON CALIDAD Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 1964299 - MANTENIMIENTO DE LAS MOTOCICLETAS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CORREGIR FALLAS DE SISTEMAS DE ALIMENTACION E
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INYECCION DE MOTORES A GASOLINA Y GAS DE ACUERDO
A PARAMETROS DEL FABRICANTE Y/O

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR EL ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMPONENTES MECANICOS Y ELECTRONICOS EN EL SISTEMA DE
ALIMENTACION E INYECCION DE COMBUSTIBLE GASOLINA Y GAS, CON PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA, AJUSTADOS A LOS
ESTANDARES DE CALIDAD, SEGURIDAD Y MANUALES DEL FABRICANTE.

EVALUAR FUGAS EN EL SISTEMA DE ALIMENTACION E INYECCION DE COMBUSTIBLE GASOLINA Y GAS, CON PRODUCTIVIDAD Y
EFICIENCIA, AJUSTADOS A LOS ESTANDARES DE CALIDAD, SEGURIDAD Y MANUALES DEL FABRICANTE.

PONER A PUNTO EL MOTOR, REALIZAR MEDICIONES DE COMPROBACION FINAL, CON PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA, AJUSTADOS
A LOS ESTANDARES DE CALIDAD, SEGURIDAD Y MANUALES DEL FABRICANTE

RESTAURAR EL SISTEMA DE ALIMENTACION E INYECCION DE COMBUSTIBLE, CON PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA, AJUSTADOS A
LOS ESTANDARES DE CALIDAD, SEGURIDAD Y MANUALES DEL FABRICANTE.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COMPONENTES DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO
CON PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CAMBIAR COMPONENTES DEL CONJUNTO MOVIL DEL MOTOR DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE
ENSAMBLAR Y AJUSTAR EL MOTOR DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

EVALUAR COMPONENTES INTERNOS DEL MOTOR Y TRANSMISION DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL MOTOR Y TRANSMISION DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
DEL FABRICANTE

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y CONTROL DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE
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EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO DEL
FABRICANTE

PREVENIR FALLAS DE LOS COMPONENTES DE LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MOTOCICLETAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y NORMATIVIDAD

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 1964302 - MANTENIMIENTO DE LAS MOTOCICLETAS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CORREGIR FALLAS DE SISTEMAS DE ALIMENTACION E
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INYECCION DE MOTORES A GASOLINA Y GAS DE ACUERDO
A PARAMETROS DEL FABRICANTE Y/O

EVALUAR EL ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMPONENTES MECANICOS Y ELECTRONICOS EN EL SISTEMA DE
ALIMENTACION E INYECCION DE COMBUSTIBLE GASOLINA Y GAS, CON PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA, AJUSTADOS A LOS
ESTANDARES DE CALIDAD, SEGURIDAD Y MANUALES DEL FABRICANTE.

EVALUAR FUGAS EN EL SISTEMA DE’ALIMENTACION E INYECCION DE COMBUSTIBLE GASOLINA Y GAS, CON PRODUCTIVIDAD Y
EFICIENCIA, AJUSTADOS A LOS ESTANDARES DE CALIDAD, SEGURIDAD Y MANUALES DEL FABRICANTE.

PONER A PUNTO EL MOTOR, REALIZAR MEDICIONES DE COMPROBACION FINAL, CON PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA, AJUSTADOS
A LOS ESTANDARES DE CALIDAD, SEGURIDAD Y MANUALES DEL FABRICANTE

RESTAURAR EL SISTEMA DE ALIMENTACION E INYECCION DE COMBUSTIBLE, CON PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA, AJUSTADOS A
LOS ESTANDARES DE CALIDAD, SEGURIDAD Y MANUALES DEL FABRICANTE.
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CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COMPONENTES DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO
CON PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CAMBIAR COMPONENTES DEL CONJUNTO MOVIL DEL MOTOR DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE
ENSAMBLAR Y AJUSTAR EL MOTOR DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

EVALUAR COMPONENTES INTERNOS DEL MOTOR Y TRANSMISION DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL MOTOR Y TRANSMISION DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
DEL FABRICANTE

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y CONTROL DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO DEL
FABRICANTE

PREVENIR FALLAS DE LOS COMPONENTES DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MOTOCICLETAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y NORMATIVIDAD

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 57,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOAN ALEXIS ESPINOSA GONZALEZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA

4/04/20 05:19 PM Page 5 of 5



	Reporte de Actividades Abril .pdf (p.1-5)
	Informe_Apoyo_Formacion Abril.pdf (p.6-10)

