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El Plan Nacional de Desarrollo 2015-2018 {Departamento Nacional de Planeacion DNP) integra las
politicas, estrategias y programas que son de interés mutuo v le dan coherencia a las acciones
gubernamentales. En 2001, con la Ley 715 (Congreso de la Repiblica de Colombia, 2001), se
definen la distribucién de los recursos del Sistema General de Participaciones y las competencias
de las entidades territoriales en educacidn y salud, entre otras, y se establece la obligatoriedad de
la Nacidn y de las entidades territoriales para priorizar, a partir de la situacidn de salud en el
territorio, las acciones, y elaborar un Plan de Atencién Bésica, con la participacion de la comunidad
y bajo la direccidn del Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud.

El PDSP contempla la dimensidn Transversal de Gestion Diferencial de Poblaciones Vulnerables
como un marco de estrategias gue van encaminadas a garantizar el goce efectivo de derechos en
salud de las poblaciones vulnerables. Dichas estrategias deben estar enmarcadas en las tres lineas
operativas del Plan Decenal de Salud Piblica, referidas a la promacién de la salud, [a gestidn del
riesgo vy la gestidn en salud pablica, con las cuales se garantizara la movilizacién y empoderamiento
sacial, la articulacidn intersectorial, el monitoreo y seguimiento ene le sector salud y otros sectores
frente a la atencién en salud de las poblaciones vulnerables desde un enfoque diferencial y una
intervencién corresponsable frente a los determinantes sociales que afectan la salud.

Los objetivos sanitarios de la dimensién son: 1. Atender los determinantes particulares que
conllevan Inequidades sociales y sanitarias persistentes en la primera infancia, infancia y
adolescencia; envejecimiento y vejez; salud y género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad y
victimas y 2. Fomentar buenas précticas de gestion y desarrollo de capacidades que favorezcan la
movilizacidn social de todos los sectores, la participacion de [a sociedad civil y de los grupos
organizados en los procesos de planeacién y control social a la ejecucidn de las intervenciones y
recursos, controlando los conflictos de intereses.

En este sentido, Jas metas de [a dimensién son: 1. Que A 2021, Colombia cuenta con un modelo de
atencidn y prestacién de servicios en salud con adecuacién al ciclo de vida, género, etnicidad, v a
las necesidades diferenciales de la poblacidn con discapacidad y de la poblacién victimas de
conflicto armada. 2. A 2021, Colombia ha aumentado la disponibilidad de informacidn y evidencia
sobre la atencitn diferencial de las personas y colectivos. 3. A 2021, Colombia ha desarrollado
modelos de educacién y comunicacidn en salud en el tema de conductas saludables con enfoque
diferencial. 4. A 2021, Colombia consolida la participacion social en salud a través de redes de
organizaciones sociales que influyen de manera positiva en las politicas pablicas orientadas a
intervenir los Determinantes Sociales de [a Salud.

Sobre las ideas expuestas, son componentes de la dimensién 1. Desarrollo Integral de las nifias,
nifios y adolescentes. 2. Envejecimiento y vejez. 3. Salud y género. 4. Salud en poblacién étnica. 5
Discapacidad. 6. Victimas del conflicto armada.
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Frente al Desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes reconoce a las nifias, nifios y
adolescentes los Objetivos de) componente son: 1. Lograr en los territorios la construccidn,
operacion y evaluacién coherente y sostenible de las politicas piblicas intersectoriales y
sectoriales, orientadas a alcanzar el desarrollo Integral de las nifias, nifios y adolescentes, a través
de procesos de gestion de las politicas publicas, en el ciclo de gestidn de lo pdblico, en
coordinacion v alineacién con el sector privado, la cooperacion y la 2 Conformada mediante el
Decreto 4875 de 2011, responsable de coordinar y armonizar las politicas, planes, programas y
acciones necesarios para la ejecucién de la atencién integral a la primera infancia, siendo esta la
instancia de concertacién entre los diferentes sectores involucrados de primera infancia. 3
Conformada mediante el Decreto 2968 de 2010, que tiene, entre otras, la funcion de coordinar la
formulacién e implementacién de planes, programas y acciones necesarios para la ejecucién de las
politicas relacionadas con la promocion y garantiz de los derechos sexuales y reproductivos.
Comunidad. 2. Garantizar que el sector salud se constituya como un entorno que reconozca a las
nifias, nifios y adolescentes como sujetos de derechos, al proveer atencidn humanizada que
cumpla con los atributos de calidad, de acuerdo con las particularidades poblacionales y
territoriales, y orientada a los resultados en salud y al acortamiento de brechas de inequidad en el
territorio nacional. 3. Lograr en los territorios (municipios y departamentos) la identificacién de
prioridades de politica piiblica a partir del anélisis de situacién de los derechos y el seguimiento de
los resultados en salud de las nifias, Jos nifios y adolescentes, fortaleciendo los procesos de
gestion, andlisis y retroalimentacién de la informacién, generacion de conocimiento y vigilancia en
salud publica.

Por su parte, el componente de Envejecimiento y vejez tiene por objetivos: 1. Reconocer el
impacto del envejecimiento poblacional como fenémeno irreversible que debe ser abordado con
efectividad, mediante la formulacién, implementacidn y seguimiento de politicas de Estado gue
mitiguen la afectacion soclal que deriva en una mayor proporcidn de poblacién dependiente que
no alcanza condiciones de auto sostenibilidad, acompafiadas de oportunidades limitadas de los
demds grupos poblacionales que ingresan a la economia, dado el restringido tiempo de bono
demogrifico que la queda a Calombia. 2. Promover el envejecimiento activo durante todo el curso
de la vida y en todos Jos dmbitos cotidianos, mediante el desarrollo de una cultura positiva de [a
vejez para la poblacién colombiana. 3. Fortalecer la participacion e integracion social de la
poblacién mayor para un ejercicio efectivo de la ciudadania, mediante la garantia, ejercicio y
restablecimiento de sus derechos con énfasis en los derechos en salud y el cumplimiento de sus
deberes. 4. Fortalecer la atencién integral y [a prestacidn de servicios para la poblacion mayor de
' 60 afios, enfocandose en la articulacién programética y el trabajo intersectorial. 5. Desarroilar
seguimiento y evaluacién a los procesos de implementacion de las politicas publicas de
envejecimiento y vejez, y de apoyo y fortalecimiento a las familias. 6. Establecer el sistema de
garantia de la calidad de las instituciones de pramocién y proteccién social que prestan servicios a
las personas mayores.

A su vez, el componente de Salud y género se demarca dentro de sus objetivos: 1. Promover
condiciones que favorezcan el acceso a la atencién efectiva en salud de los hombres y mujeres
durante el transcurso de su vida, ajustado al contexto familiar, social, econdmico y politico, desde
la perspectiva de género y equidad. 2. Garantizar Ia adecuacién de los servicios de salud con
perspectiva de género, con atencidn humanizada y de calidad, de acuerdo con las necesidades
diferenciales de hombres y mujeres, segtin su edad, pertenencia étnica, discapacidad, orientacian
sexual e identidad de género, y segitn los diferentes factores que generen o aumenten la
vulnerabilidad,

Mas adelante, el componente de Salud en poblaciones étnica tiene por finalidad: Asegurar las
acciones diferenciales en salud publica para los grupos étnicos tendientes a garantizar el goce
efectivo del derecho a la salud y mejorar las condiciones de vida y salud y lograr cero tolerancia
con la morbilidad, mortalidad y discapacidad evitables, mediante la formulacién del capitulo étnico
que serd un anexo integral del Plan Decenal de Salud Pibfica 2012-2021.

Por su parte, los objetivos del componente discapacidad son 1. Prevenir la discapacidad en la
poblacién general del pals y contribuir a que las personas con discapacidad disfruten del derecho al
més alto nivel posible de salud, sin discriminacidn, mediante el establecimiento de politicas
piiblicas y estrategias en materia de informacién, promocién de la salud, prevencion, deteccion
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temprana, atencién médica, habilitacién y rehabilitacién, desarrolladas en corresponsabilidad por
el sector salud, la sociedad y otros sectores, con la finalidad de mejorar el estado de salud para su
bienestar y desarrollo Integral y sostenible. 2. Generar acuerdos intersectoriales en el marco de las
competencias institucionales del nivel nacional y territorial para promover los procesos de
inclusién social de las personas con discapacidad. 3. Promover el reconocimlento de las personas
con discapacidad como sujetos de derecho, a través del trato digno y la prevencidn de toda forma
de abuso o vialencia en el ambito familiar, comunitario e Institucional. 4. Promover estrategias de
informacion, educacién y comunicacién en salud accesibles para las personas con discapacidad,
reconociendo sus necesidades diferenciales. 5. Cualificar [a gestidn de informacidn en discapacidad
que dé cuenta de la situacion actual de la discapacidad en el pais, su georreferenciacién e inter-
operatividad con otros sistemas, orientada a la generacién de conocimiento y a la toma de
decisiones para materializar politicas, planes, programas y proyectos que redunden en el ejercicio
de los derechos de las personas con discapacidad. 6. Brindar informacién y formacion a las
personas que trabajan en el sector salud y en otros sectores, sobre la discapacidad y sus
particularidades frente al derecho a [a salud.

Finalmente, los objetivos del componente de Victimas del conflicto armado interno son: Asegurar
las accicnes diferenciales en salud plblica entre la poblacidn victima del conflicto armado
tendiente a garantizar el acceso, a mejorar las condiciones de vida y salud y a lograr cero tolerancia
con la morbilidad, mortalidad y discapacidad evitables, mediante la formulacién del capitulo
especifico para esta poblacién

Por las directrices plasmadas en el Plan Decenal de Salud Publica, sus normas reglamentarias y
demds mandatos legales para las poblaciones vulnerables aqui descritas, y por tener el
departamento del Cesar un aproximado de 30.056 personas con discapacidad registradas,
caracterizadas y localizadas, 337.000 victimas de conflicto armade, 86.000 adultos mayores,
75.000 indigenas organizadas en 5 etnias, 3000 personas en proceso de reintegracién, mas de
270.000 nifios, nifias y adolescentes y 270.000 personas afrocolombianas, se hace necesario la
contratacién de un profesional de las ciencias sociales y humanas {sociélogo} con el objetivo de
apoyar la implementacidn de las estrategias contenidas en la Dimensién Gestion Diferencial de
Poblaciones Vulnerables para garantizar una inclusién social, un atencién diferencial en el sector
salud, el desarrollo humano, el goce efectivo de derechos y el mejoramiento del bienestar y
calidad de vida de las poblaciones vulnerables aqui descritas desde una interaccidn y articulacion
sectorial e intersectorial v la promocion de la participacién social hacia la transectorialidad y
corresponsabilidad social. )

De esta forma se pretende garantizar desde la Secretaria de Salud Departamental el seguimiento a
las acciones que desde el Plan de Intervenciones Colectivas cada dimensién prioritaria debe
focalizar a estas poblaciones a nivel de entidades territoriales y asl mismo las acciones y atencién
diferencial que las entidades del SGSSS tales como las EPS,EAPB, IPS y ESE deben cumplir para que
esta poblacién acceda en equidad social al aseguramiento y a la prestacién de servicios de salud
desde el enfoque diferencial, etnocultural, de género, de derechos, de determinantes sociales e
incluyente.

La Presidencia de la Republica mediante Decreto 417 de 2020, declard Estado de Emergencia
Econémica, Social y Ecoldgica en todo el territorio Nacional en atencidn a la pandemia que vive
nuestro pals. En igual sentido el Gobernador del Departamento del Cesar, expidic el Decreto
000083 de marzo de 2020, declarando una situacién de calamidad piblica en el departamento del
Cesar. Por esta razén se requiere contar con personal can experiencia en salud publica, a gfectos
de e prevenir, contener y mitigar los efectos de la Pandemia del nuevo coronavirus COVID-19,

En el plan de compras del afio 2020 de la dimensién poblaciones vulnerables se proyectd a (9)
meses, pero la contratacién del personal se realizara por tres (3) meses ya que los resultados del
Censo Nacional de Poblacién y Vivienda {CNPV} 2018 por parte del Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica se actualizan la informacién de [a estructura poblacional del pais. El
Sistema General de Participaciones (SGP) utiliza para realizar la distribucién de recursos un
conjunto amplio de variables, entre las que se encuentran la poblacién y el NBI de las Entidades
Territoriales, y por ello, la aplicacién del CNPV 2018 implicard cambios significativos en los
resultados de la distribucién del SGP. El Gobierno nacional, consciente de la importancia que tiene
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el SGP para la financiacién de los principales rubros de funcionamiento e inversién de las Entidades
Territoriales, se encuentra realizando los andlisis que sustenten la expedicidn de un decreto que,
en el marco de la autorizacidn legal dispuesta por el articulo 139 de la Ley 2008 de 20191, permita
adoptar medidas para mitigar los posibles efectos derivados de las variaciones de los datos
censales en la distribucién de los componentes del SGP. Mientras se expide el decreto en mencidn,
el Departamento Nacional de Planeacidn, en conjunto con los Ministerios de Educacién Nacional,
de Salud y Proteccidn Social, de Vivienda, Ciudad y Territorio y de Hacienda y Crédito Pablico, ha
tomado la decision de realizar una distribucién parcial del valor de ia apropiacion del SGP para la
vigencia 2020, por lo cual al Departamento del Cesar se le fue asignada una cinco onceavas que en
la distribucién da para la contratacidn a tres (3) meses al personal seleccionado. Las distribuciones
restantes se realizardn a partir de los pardmetros que se definan en el decreto que se expida en
virtud del articulo 139 de la Ley 2008 de 2019, cuya expedicién se prevé para el mes de mayo del
presente afio, segln corresponda a la programacién para cada componente del SGP,

La anterior necesidad sera satisfecha con la contratacién de un {1} profesional de las ciencias
sociales y humanas (socidlogo), quien deberd apoyar de forma eficiente y responsable las
actividades y obligaciones contractuales asignadas, ademds de coadyuvar al restablecimiento de
los derechos de la salud de las poblaciones vulnerables, a través del acompafiamiento en los
procesos de fortalecimiento de la autoridad sanitaria y de gestién en salud piblica, mediante el
desarrollo de capacidades en el talento humano de entes territoriales, instituciones del $GS5S Y
lideres comunitarios para adoptar la politica territorial en salud de atencién psicosocial y salud
integral y abordar los determinantes particulares que conllevan a inequidades sociales ¥
sanitarias persistentes a la poblacidn victima del conflicto armado.

B Relacién

Estratégica  del | La contratacidn se realiza en desarrollo de los programas estratégicos a las acclones de promocién,
objato prevencién y control, que son competencias de los departamentos adoptar, difundir, implantar y
contractual con la | ejecutar la politica de salud piblica formulada por la nacién, establecer su situacién de salud y
planeacién propender por su mejoramiento, formular y ejecutar el Plan Territorial de Salud Publica.

HCONTRATAR, CONSUS ESPECIFICACIONEST I
TICULD 2:2/1¢1:2.1:1 DEL DECRETO:1082DE 26\DE MAYO,DE-2015.
PRESTACION DE SERVICIQS PROFESIONALES.
“BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DE LA
AUTORIDAD SANITARIA Y PARTICIPACION SOCIAL MEDIANTE LA GESTION EN
SALUD PUBLICA CON EL TALENTO HUMANO DE ENTES TERRITORIALES,
. INSTITUCIONES DEL SGSSS Y LIDERES COMUNITARIOS PARA LA IMPLEMENTACION
B.- Objeto del Contrato: DE LA POLITICA DE SALUD PARA LA POBLACION ETNICA Y LA SALUD CON EQUIDAD
DE GENERO. DIMENSION GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES Y
PARTICIPACION SOCIAL. COMPONENTES SALUD EN POBLACION ETNICA - SALUD Y
GENERO, PAS 2020,

Con la contratacidén de un {1} profesional de las ciencias sociales y humanas
{socidlogn), se fortalecerd la dimension transversal de gestion diferencial de
C.- Alcance del Objeto: poblaciones vulnerables en el marco del proyecto denominado: “proteccidn de la
poblacién mediante acclones descritas en el plan decenal de salud ptiblica del

departamento del cesar, vigencia 2020”.

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, es el
siguiente;

D.- Clasificacion UNSPSC 09
93 1.4. 15 Servicios de
. Servicios L s
93141509 Servicios unitari Desarrcllo anélisis o
Politicos y de com y servicios gestion de
asuntos civicos o.s T Sociales problemas
soclales Sociales

M
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CODIGO UNSPSC: 93141509 PRODUCTO: SERVICIOS DE ANALISIS O GESTION DE
PROBLEMAS SCCIALES.

EL CONTRATISTA se obliga para con EL DEPARTAMENTO a las siguientes actividades:

1. Apovyar la realizacién de 5 jornadas de asistencia técnica virtual sobre Ias polfticas
de plan decenal, estrategias definidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
en 2020, protocolo de atencién a victimas de conflicto armado y lineamientos
adoptados durante la etapa de prevencion, contencidn, mitigacién y efecto del
COVID 19, 5ISPI, plan de vida, y salvaguarda a los nuevos referentes de poblaciones
vulnerables y referentes de victimas de conflicto armade de entidades territoriales, |
ESE, EAPB en los municipios asignados

2. Acompafiar de manera virtual y telefénica con apoyo psicosocial a las personas
victimas de conflicto armado priorizadas en sentencias y entidades del SNARIV con
activacién y seguimiento de ruta de atencitn y apoyo emocional por emergencia
sanitaria a victimas afectadas por Covid 19

3. Apoyar procesos de articulacion virtual intersectorial para la gestidn de la
focalizacién de oferta en salud y ayuda humanitaria a personas con discapacidad
durante y después de la emergencia sanitaria

4. Apoyar la atencion, canalizacidn y gestion de PQR de victimas de conflicto armado
por vulneracion de derechos en salud durante y posterior a la emergencia sanitaria
5. Apoyar la divulgacion virtual y telefonica de mensajes y piezas comunicativas para
la prevencién del covid 19 y ruta de atencidn a poblacidn victimas de conflicto
_E.- Obligaciones del Contratista | armado v llderes de la mesa de victimas, lideres LGBT, etnias

6. Apovyar la construccion del modelo de atencién en salud en el Cesar para victimas
de conflicto armado, mujeres, hombres, poblacién LGBTI, dando cumplimiento a la
meta del plan de desarrollo y plan territorial de salud

7. Apoyar el seguimiento a las medidas de proteccion a victimas de violencia y
lugares de refugio

B.Apoyar fa elaboracion y diligenciamiento territorial de un directorio de las mesas
de victimas, redes de mujeres y lideres LGBT dei Cesar

9. Apoyar la consolidacién de informacién sobre las acciones en los territorios para
Ias victimas de canfiicto armado, etnias, victimas de violencia de género en el marco
de la cuarentena por emergencia sanitaria solicitada por la nacién y el departamento
10. Apoyar la elaboracién de un instrumento de seguimiento al cumplimiento de
protocolo de atencién a victimas de conflicto armado.

11. Las demas actividades que por necesidad del servicio la Secretaria de Salud
Departamental requieran.

PARAGRAFO UNQO: £l contratista debe entregar a la finalizacién de su contrato un
informe consolidado en medio fisico y/o magnético, de los procesos adelantados
durante la ejecucion de su contrato.

La Secretaria de Salud Departamental del Cesar, se obliga a:

1) Obrar de buena fe en el desarrollo del contrato.

2) cancelar el valor del contrato en la forma establecida en la cldusula forma de
pago.

3) Rendir a través del supervisor del contrato un informe técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico, de acuerdo a lo establecido en el articulo 83 de la Ley
1474 de 2011.

4} Verificar si el contratista se encuentra afiliado y al dia con el ltimo pago al
sistema de seguridad soclal integral (salud, pensidn y ARL).

5) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato vy en los
documentos que dé el hacen parte.

_F.- Obligaciones del
Departamento:
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El plazo para la efecucion del contrato sera de (3} MESES; Dicho plazo se contard a
partir de la suscripcidn del acta de inicio de actividades previo cumplimiento de los
G.- Plazo de Ejecucidn del | requisitos de perfeccionamiento y ejecucién establecidos en la cldusula decimosexta
Contrato. del contrato a suscribir. PARAGRAFO: En todo caso en cumplimiento de la Ley 819 de
2003, y el Concepto 001 de 2006 expedido por el Ministerio de Hacienda, los
compromisos adquiridos no pueden superar la presente vigencia fiscal.

H.- Lugar de Ejecucién del | Enia Secretaria de Salud del Departamento del Cesar.
_ Contrato
¢, N.1AMODALID}

ke

'DE SELECCION'

o g

: ONTRATISTA Y.5UJUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDA
| _ dURibicos; "L T
4:2.1.1 DEL DECRETO 1082'DE.26 DE MAYD:

s

a1 L ot S
" NUMERAL 3 DELARTICULO 2.2.1.

Las entidades estatales pueden contratar la Seleccién del contratista bajo la modalidad de contratacion Directa, de
conformidad con lo sefialado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2,2,.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestidn,

Se contratard directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato
siempre y cuando cuente con la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate;
entendiendo como tales los servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se deriven del
cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades cperativas, logisticas, o
asistenciales. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aguellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenclales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacidn en los estudios y documentos previos.

Con relacién a las actividades a desarrollarse y [a necesidad de conocimiento en asistencia técnica, la capacitacidn a
actores institucionales, comunitarios y la comunidad en general, se considera que la labor contratada puede ser
desarrollada por un profesional de las ciencias sociales y humanas (sociélogo), con conocimiento y experiencia en
poblaciones vulnerables y participacidn en salud.

Finalmente, en [a Planta de Personal de la Gobernacién del Cesar, se constatd que en estas hay nombrados funcionarios
en el nive] profesional que pueden desarrollar el objeto a contratar, pero no se encuentran disponibles para realizar
otras funciones diferentes a las asignadas, lo cual ha sido acreditado por la Lider de Recursos Humanos del
Departamento de] Cesar, mediante comunicacion de fecha 18 de marzo de 2020.

Para efectos de verificar la ldoneidad y la Experiencia del contratista, éste deberd junto con su hoja de vida aportar los
siguientes documentos:

Formato Unico de Hoja de Vida — SIGEP

Formato de Declaracién de Bienes y Rentas- SIGEP
Céduta de Ciudadania

Tarjeta Profesional

Libreta Militar {si es varén menor de 50 de afios)
Certificado de Antecedentes Disciplinarios
Certificado de Antecedentes Fiscales

Certificado de Antecedentes Judiciales

Certificado de medidas correctivas

Certificado de Antecedentes Profesionales si a ello hubiere lugar
Estudios Soportados

Experiencia soportada

s e S,
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RUT actualizado
Certificacion de Afiliacion a Pensién y Salud
Exdmenes de Salud Ocupacional

Los documentos aportados por el contratista se presumen legales y auténticos, por lo que la oficina de Recursos
humanos del Departamento del Cesar, se reserva el derecho de verificacion con las diferentes entidades piblicas y
privadas que la expiden, por lo tanto, en el momento en que se evidencien que los documentos aportados no
carresponden a la realidad se procederd a interponer la respectiva denuncia ante las autoridades competentes.

e TR - VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.Y. LA SUSTIEICACION DEEMISMO:3 4857,
DUMERAL 4 DEC ARTICULO:2.2:1.1.2:1 1:DEL DECRETO 1082 DE26 DEMAYO.DE

El mercade colombiano cuenta con una oferta amplia de Profesnonales, que prestan
sus serviclos a diferentes entidades y asuntos: la contratacion de estos
profesionales no estd sujeta a requisitos particulares de indice legal, salvo las
propias del ejercicio del mismo de la profesion. La determinacion del perfil del
posible contratista y de quien lo cumple estd relacionada con el conocimiento
previo de [as condiciones académica, profesionales y de experiencia, y de contratos
anteriores ejecutados por el posible contratista.

La Secretaria de Salud Departamental ha requerido y seguird requiriendo los
servicios de Profesionales, mas alld de los propios que fe correspondan a los cargos
de su planta de personal prestada por Profesionales. Estas circunstancias se
presentan en otras entidades por lo que, para la determinacidn de un valor, se hace
un andlisis de asuntos que podrian considerarse similares dentro def Estado y la
rama ejecutiva del orden nacional.

La Secretaria de Salud Departamental, analizé los procesos de contratacidn de las
entidades que requieren este servicio asociados a la CLASE 93141509 PRODUCTO.
SERVICIOS DE ANALISIS O GESTION DE PROBLEMAS SOCIALES, sobre competencia o
regulaciones gubernamentales. La siguiente tabla resume los contratos
Analisis del Sector — identificados:
Estudio de Mercado.
Relativo al Objeto del
Proceso de Contrataclén,
desde [a Perspectiva Legal,
Comercial, Financiera,
Organizacional, Técnica, y
de Andlisis de Riesgo.
Articulo 2.2.1.1.1.6.1, Del
Decreto 1082 DE 2015.

Tabla 1. Se toma de los Procesos de contratacidn registrados histéricamente en los
archivos del Departamento del Cesar, durante los afios, 2015, 2016, 2017 y 2018
para el desarrollo de actividades de apoyo a los procesos de gestidn social de
prevencion de riesgo e inclusion social hacia grupos de poblacionales especiales y
vulnerables del Departamento dei Cesar.

ANO OBIETO PLAZO VALOR
ACOMPARNAMIENTO EN LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
DE ATENCION A POBLACION

VULNERABLE Y PARTICIPACION EN [

2015

SALUD EN EL MUNICIPIO DE
CHIRIGUANA, ACORDE AL PLAN
DECENAL DE SALUD PUBLICA 2012-
2015 DIMENSION  GESTION
DIFERENCIAL Y PLAN TERRITORIAL
DE SALUD - POA DE PROMOCION
SOCIAL 2015 DEL DEPARTAMENTO
DEL CESAR

OCHO {8}
MESES Y
QUINCE DiAS
CALENDARIO

$29.846.900

2016

APOYAR LA MOVILIZACION DE
ACTORES SECTORIALES,
INTERSECTORIALES Y
COMUNITARIOS PARA
{IMPLEMENTAR LAS  POLITICAS
DIFERENCIALES DE POBLACIONES
VULNERABLES, LINEA OPERATIVA
GESTION PROGRAMATICA DE LA

OCHO (8)
MESES

$28,408.888

[ e
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SALUD PUBLICA, EN EL MARCO DEL
PROYECTO: PROTECCION DE LA
POBLACION MEDIANTE ACCIONES
DESCRITAS EN EL PLAN DECENAL
DE  SALWUD  PUBLICA  DEL
DEPARTAMENTO  DEL  CESAR,
VIGENCIA 2016”

“APCOYAR EL PROCESD GESTION
PROGRAMATICA DE LA SALUD
POBLICA A  TRAVES  DEL
SEGUIMIENTO DE LA POLITICA DE
ATENCION A VICTIMAS DE
CONFLICTO ARMADO, ACORDE A
2017 | LO CONTEMPLADO EN LA
DIMENSION TRANSVERSAL
GESTION DIFERENCIAL DE
POBLACIONES VULNERABLES,
COMPONENTE DE VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO VIGENCIA
20177,

“BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN
LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO DE LA
AUTORIDAD SANITARIA Y DE
GESTION EN SALUD PUBLICA,
MEDIANTE EL DESARROLLO DE
CAPACIDADES EN EL TALENTO
HUMANO DE  ENTES
TERRITORIALES,  INSTITUCIONES
DEL SGSSS Y LIDERES
COMUNITARIOS PARA ADOPTAR NUEVE (9)
LA POLITICA TERRITORIAL EN MESES Y 20
SALUD DE ATENCION DIAS
PSICOSOCIAL Y SALUD INTEGRAL Y | CALENDARIO
ABORDAR LOS DETERMINANTES
PARTICULARES QUE CONLLEVAN A
INEQUIDADES SOCIALES Y
SANITARIAS PERSISTENTES A LA
POBLACION VICTIMA  DEL
CONFLICTO ARMADO. DIMENSION
GESTION DIFERENCIAL DE
POBLACIONES VULNERABLES.
COMPONENTE  VICTIMAS  DE
CONFLICTO ARMADO, PAS 2018,
“BRINDAR ACOMPARAMIENTO EN
LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO DE LA
AUTORIDAD SANITARIA Y
PARTICIPACION SOCIAL MEDIANTE
LA GESTION EN SALUD PUBLICA
CON EL TALENTO HUMANOC DE
2019 | ENTES TERRITORIALES,
INSTITUCIONES DEL 5GSSS Y
LIDERES COMUNITARIOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
DE SALUD PARA LA POBLACION
VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO.
DIMENSION GESTION DIFERENCIAL
DE POBLACIONES VULNFRABLES Y
m

OCHO (8)

MESES $29.688.000

2018 $36.267.970

NUEVE (9)
MESES Y 15
DIAS
CALENDARIO

$36.472.545
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PARTICIPACION SOCIAL.
COMPONENTES VICTIMAS DE
CONFLICTO ARMADOQ. PAS 2019”,

El valor estimado del presente contrato se estima en la suma de ONCE MILLONES

B.- El Valor del Contrat
alor del Lontrato SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS SEIS PESOS ($11.633.706) M.L

Para determinar el valor del presente contrato, se toma como base [a Resolucion

C.- Varlables Considerables No. 0009 de fecha 08 de enerc de 2020, firmada por el sefior Gobernador, por
para calcular el presupuesto | medio de la cual se fijan los requisitos, equivalencias y criterios para establecer los
oficlal honorarios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a

la gestion de la gobernacidn del Cesar para la vigencia 2017.

EL DEPARTAMENTO cancelard el valor del contrate de la sigufente forma:
mensualidades cumplidas del primero al (ltimo dia del mes, equivalente a la suma
de TRES MILLONES OCHGCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS DOS PESOS
(63'877.202} M/L, por mes de prestacion de servicios, y el valor restante se
cancelara de acuerdo con la fraccion de mes ejecutado. PARAGRAFO UNO: Para
establecer la proporcion o fraccidn, el valor de la mensualidad se dividira por treinta
{(30) dias y se multiplicard por los dias calendarios objeto del fraccionamiento.
PARAGRAFO DOS: El supervisor del contrato establecerd en el acta de Inicio la
D.- Forma de Pago programacion de pagos de acuerdo con las reglas anteriores. Los pagos se realizaran
previa presentacidn del informe mensual correspondiente a las actividades
realizadas desde [a suscripcién del acta de inicio del contrato. En todo caso cada
pago deberd estar precedido de la respectiva certificacion de cumplimiento a
satisfaccién expedida por el supervisor y anexar el respectivo informe. PARAGRAFO
TERCERQ: En el evento que el contratista deba desplazarse dentro y fuera del
departamento del Cesar, la administracién departamental sufragard los gastos de
viaje {Transporte, alojamiento vy manutencidn), con cargo al Rubro presupuestal N°
05-3-2142130154-32 denominado Contratacion de Recurso Humano.

E.- Determinacién de la

est i acidn se encuentra soportado bajo e
Concordancia del objeto del El presupuesto oficial para la presente contratacidn port io el

Rubro Presupuestal No 05-3-214210154-32, denominado Talento Humano que

trat . . e
c::sua :e?:;z]:;!:réz del Pesarrolla Funciones de Cardcter Operativo, amparado con el Certificado de
5ual sz financia Disponibilidad Presupuestal No. 347 def 16 de marzo del 2020

Conforme a lo preceptuado en el inciso final del Articulo 217 del Decreto Ley 0019
de 2012, en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa
gestién no serd obligatoria su liquidacién, no obstante, cuando se haga necesario su
liquidacién se seguird lo establecido en la Ley 1150 de 2007. Si EL CONTRATISTA no
se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de
la misma, se practicard la Liquidacién unilateral por parte del DEPARTAMENTO, en
los términos establecidos en ley.

E.- Plazo de liguidacién del
Contrato

wﬁm et SEPL GGOE e i
omb de! funcionari : H_ERNAN EDUARDO BAQUERO RODRIGUEZ y fo quien
3 7} disponga.
G.- Supervisién <zl Secretario de Salud y/o quien sea delegado
T | Secretaria de Salud Departamental

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, la contratacidn directa de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidn, se hace con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ef objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique fa idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
trata.

Considerando el objeto del contrato, su alcance y actividades, se seleccionard a un (1) profesional de las ciencias
sociales y humanas (Psicélogo) con conocimientos y experiencia en procesos de acompafiamiento en los procesos de
fortalecimiento de la autoridad sanitaria y de gestion en salud piblica, mediante el desarrollo de capacidades en el
talento humano de entes territoriales, instituciones del sgsss y lideres comunitarios para adoptar la politica
territorial en salud de atencién psicosocial y salud integral y abordar los determinantes particulares que conllevan a

e e
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inequidades sociales y sanitarias persistentes a la poblacién victima del conflicto armado.
Lo anterior con fundamento en la certificacién expedida por el lider de recursos humanos del Departamento dei Cesar,
la cual hace referencia que en la planta global del Departamento del Cesar, hay nombrados funcionarios en el nivel
profesional, que pueden desarrollar el objeto a contratar pero no se encuentran disponibles para realizar otras
funciones diferentes a las asignadas.
o s ﬁ,L i .'__L:,yn EmeSlsnamsssommsoaMA DE| Ml'[lGARLO.
s
De acuerdo con lo previsto en el articulo 42 de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de riesgos expedido
por Colombia Compra Eficiente, la Gobernacién del Cesar - Secretarfa de Salud Departamental identifica los siguientes
riesgos asociados al Proceso de Contratacién, asi:
£
o g <
o —] [ — Q
.l 8] 8] 8| & Descripcion Consecuencia de [a 3 ] S § o
o Z| & F ocurrencia del evento 2 £ LY S
=] = L2049
a Sy
! Q
g 2 E g P o = ﬁ
1 £l E 81 5 Incumplimiento del contrato, Retraso en desarrolloy o g " Y
21 2| g| B pornocumpliccon las metas. | actividades programadas. | 8 S &
g 7| & 2 =
o
™ =]
g e g g @ e g
2 E| E S| 'g| Retrasosen la entrega de Retrasos en el 2 2 " a
gl Z| 8i §| informes de actividades. cumplimiento. S s %
gl — | 2 o
C [
k- Deficiencia en Ja ejecucién 2
é o| €| 5| Faltadeoportunidad en el efieiencia en 1a e} K 5 Z
5| E| §) G L de las funciones de la a 2 o
3| §| 8| 2| @| desarrollo de las actividades N - N ) n )
al 21 8| & asu cargo subdireccién de gestidn ° = @
d) 7 B &g €o- contractual. 2
La forma de mitigacién de los riesgos arriba relacionados, es la siguiente:
Impacto después Persona Monitoreo y
Fecha e
del tratamiento | Afect s Fecha estimad revision
A Tratamiento/c ala respons | estimad aen ¢COmo | Periodi
quien ratamien o 2 ejecuc ables aenque serealiza | cidad
ontroles a ser © © que se .
N° sele imol tad = S| % ion por se inicla complet al ¢Cuan
asigna imp err;en ado B o E, ol del | impleme el ael monitor do?
2 =1 -
? o| & | g| §|contra| ntar el | tratami tratami eo?
al 2 8 to? tratamie ento
E nto ento
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Definicién de g:sc;fg; Seguimie
un g o Diferenc] to al
rocedimient o w jmi
Contrat P l. < 0 e| € 3 . al Abrilde | lulio del cumplimt seman
1| Vi | derevisiiny | 5| 8\ <) gl S e | 200 | 2020 | SMO%N) g
aprobacidn de E" o obracio acuerdo a
. [ nes
actividades vl b de
tealizadas uinera servicio
les
Definicién de Coon:d. Seguintie
Gestion
un i . nto al
pracedimiento 3 ‘% Diferenci cumplimi
Contrat o o| & 2 . al Abrilde | Julio del Quince
2 ista de revisién y AR I si Poblacio | 2020 2020 ento del :
aprobacidn de g o oblacio acuerdo na
. x nes
actividades Vul b de
realizadas uinera servicio
les
. Coord.
Defi imi
efinicion de Gestidn Seguimie
un . . nito al
procedimiento 3 ‘% Diferenci cumplimi
3 Contrat de revisién e E < -g i al Abrilde | luliode ento del Quince
ista Y | &) 3 & Poblacio | 2020 2020 nal
aprobacidn de < o acuerdo
. &= nes
actividades vl b de
realizadas winera servicio
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De conformidad con los artfculos 2.2.1.2.3.1.1. Y 2.2.1,2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, las garantias en la contratacion
deben cubrir el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasidn de: (1) la
presentacién de las ofertas; (1) los contratos y su liquidacién; y (111} los riesgos a [os que se encuentran expuestas las
Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u
amisiones de sus contratistas y subcontratistas.

Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:
1) Contrato de seguro contenido en una péliza.

2) Patrimonio auténomo.

3) Garantia Bancaria.

De conformidad con este estudio, para la presente contratacién se exigird el cubrimiento de [os siguientes riesgos, con
una cualgquiera de las garantias sefialadas:

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, la forma de pago y el valor del contrato, en cumplimiento de lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y e! articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 del 26 de Mayo de
2015, el Contratista se obligara a garantizar a la Gobernacién del Cesar, frente a los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o
defectuoso, cuando el incumplimiento sea imputable al contratista. La garantia de cumplimiento debera también cubrir
el pago de valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria que hayan pactado en el contrato garantizando con los
amparos y condiciones que se consignan a continuacion; de acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.7 vy
2.2.1.2.3,1.12 del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015.

A) DE CUMPLIMIENTO. Por el 10% del valor del contrato, por el término de ejecucidn del mismo y seis {6} meses mds,
EL CONTRATISTA serd responsable de mantener vigentes los amparos establecidos, Igualmente, debera contar con
la aprobacion de esta garantia por parte del DEPARTAMENTO, antes de la iniciacidn del Contrato, PARAGRAFO: De
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, EL CONTRATISTA podra aportar otro de los mecanismos
de cobertura de rlesgo alli contemplados. En todo caso, traténdose de péliza o de otra modalidad de cobertura,
éstas deberdn ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el presente contrato.

M
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De conformidad con lo dispuesto en el Anexo 4: Lista de excepciones a la aplicacién de los Acuerdos Comerciales,
numeral 5, “Los contratos de empleo piiblico y medidas relacionadas”, del Manual para el Manejo de [os Acuerdos
Comerciales en los Procesos de Contratacidn, expedido por Colombia Compra Eficiente, los contratos de prestacién de
servicios estén exceptuados de la aplicacion de Acuerdos internacionales o Tratados de Libre Comercio.

Diferencial de Poblaciones FIRMA:
Vulnerables.

JANNETHE ESMERAL ARIZA \
Coordinadora Oficina de Gestion & : -

Proyectd: Jannete Esmeral Ariza; Profesional Universitario; oficina de Gestidn Diferencial Poblaciones Vulnerables.
Reviso: Richard José Joiro Aponte, Asesor Jurfdico Secretaria de Salud Departamental
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