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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

mﬂmpma Seriicies de Sand APOYO - GESTION DE CONTRATACION
I T T T A— FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRD
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
- Proceso que pertencee: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: Pgﬂzfl C.D.P. No.: 317 Serviclo al que perieneee: URGENCIAS
Unidad a la que pertencer: | UMHES LA VICTORIA
Nombre del Contrath [cusTAvO FIGUEROA LASSO ]  cclrusans | a [sTACG TOLINA |
Fecha Tniclo: Fecha Terminackin inelal: Valor Mensual: |§ 6.559.662 Valor a cobrar: 3 6.982.866
abicions | varor FECHA DE FECHA DE ~ | mesoecvesTane | |, YALOR FAGD, FECIADE
OTRO 51 ADICION cor NC10 TERMINACION TA COBRD VALOR A PAGAR SF.{som]].lllII!:AD NUMERO DE PLANILLA ":::.)3 e
' 952209 030 | 21032024 20/04/2024 I |ENERD $ 2.539.214 5 1.313.600 9460475090 17/01/2024
E 7.617.672 170 | 21/04/2024 20/05/2024 | 2 |FEBRERO I—S_v £29.274 |5 L248.800 0463005080 5/02/1024
E] 15.446.946 619 | 21/058/2024 30/06/2024 3 |MARZO 3 6.771.264 % 1.305.100 9464208140 /03/2024 |
4 B.675.68 2200 110772024 31/07/2024 4 |ABRIL IS_ L5212, _IS_ A07.300 946555024% 104/2024
E 3 |MAYD 3 B.675. $ 1A06.800 0466839055 4/05/1024 |
o & JJUNIO 5 9.522. 157 1.305.600 9468530331 3/06/2024
7 T |JULIE S 6.982.866 « S 1.299.400 0469115931 372024
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VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL
Reiiiniite | |DEUELNTEATE TR PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
$13.119.324 $ 54381714 § 51.842.490 $2.539.224

L. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

5

ERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

Relaclén de actividades para el periodo:

Desde: | 2024-07-01

Hasta:| 2024-07-31

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

DESCRIPCION DEL DESARRDLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

Fralizas |y actividales, i ¥
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o /
DObservaciones:
UMEHES LA VICTORIA 192 HORAS, Y 6 HORAS PENDIENTES DEL /
MES DE JUNIO. TOTAL HORAS 198 .
fF irnth del Contratista
Nata: Ex dobor cortractal shcaar  conificacsdn del papo o Salud, porsida y ARL En caso de it contralo mucva )
adjuntar el sopore de afiliscibn ol Sicterma General de Seguridad Social en Satud com cotizante ¥ siliackin g 3
pemshin, Temterda en cuenta qoe ¢on b implementacidn del Decreio 1273 de 2018 el pago de apories se hace de c.C 2254.216 de ATACO TOLIMA
mancra vencida de scuerdo con las fecbas eutablecidan en el Drercto 1990 de 2018,

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE: FERNANDO MONTENEGRO SALCEDO
CARGO: DIRECTOR TEEMEGQ CODIGO 009 GRADO 05
FIRMA o« J







CUENTA DE COBRO No. 7

FECHA 31/07/2024

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

GUSTAVO FIGUEROA LASSO
C.C. 2254216

LA SUMA DE

SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA
Y SEIS PESOS ($6.982.866)

Por concepto de 198 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 2901 2024, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente del 01 al
31 de JULIO DE 2024

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS URGENCIAS DE
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

GUSTAVO FIGUEROA LASSO

C.C. 2254216

CELULAR: 3212204075 DIRECCION: CALLE 30 # 1 165 SOACHA
CUENTA DE AHORROS N° 580060580 DE BOGOTA
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