Secretaria de Satud

Subred Integrada de Servicios de Salud

j |

Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

No. CONTRATO - OPS:

PS 1431 2024

C.D.P.No.:

MISIONAL

Proceso que pertenece:

146

Servicio af que pertenece: HOSPITALIZACION

Unidad a Ia que pertenece: UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista: I

JUAN ANTONIO BAENA LLANOS

]

. [19.521237

Fecha Inicio:

2024-01-21

Fecha Terminacién inicial:

| de: [BOGOTA D.C.

2024-03-20

Valor Mensual: $6.369.990

Valor a cobrar: lf 7.528.170 ",.a!"m

g

1 $ 6.852.565 2024-03-01 2024-03-31 1 ENERO 21-31 $ 1.833.785 $ 3.393.600 73194232 12/12/2023
2 $14.026.847 1260 2024-04-01 2024-04-30 2 FEBRERO $ 12.160.8%50 $ 6.587.200 73194232-73908369 11/01/2024
3 $12.804.323] 1631 2024-05-01 2024-06-30 3 MARZO $9.844.530 $ 3.193.600 74667091 9/02/2024
4 4 ABRIL $12.160.890 $ 3.393.600 75474882 11/03/2024
5 5 MAYO $ 9.844.530 $ 3.393.600 76078418 4/04/2024
6 6 JUNIO $7.528.170 $ 3.393.600 76958119 8/05/2024
7 7
8 8
9 9
10 10
1 11
12 12
Resumen de
contrato
$ 25.479.960 $59.163.695 $ 53.372.795

«“"
25

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO MEDICO INTERNISTA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

Relacién de actividades para el periodo:

Desde:

2024-06-01 .

om.mctomsns : mcmms '

Hasta: |20244)6—30 & |

dentro el plan de manejo de s

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

Realizo valoradion de  pacientes d: de los turnos asi;

¥
sy

Realiza de cuidado itico o dos en el afal se realiza la Registro en los diferentes formatos de historia clinica de dinamica
especialidad, con un alto nivel cientificn, ético y humano, de una v en evolucion, ajustes en el manejo y definicion de conductas d do con ta experticia dlinica y las guias y instituci i
1as nmldads de los pacientes, y teniendo en aenta que todas lss decisi 1a atencibn médica ¥ perti Z i de la salud det paciente
Brindar una atenuén en salud con integridad, sufientia y 3a, en un ambiente de atencion do una atencion en salud oportun, integra, suficiente y perti 20 Ia evalucion escrita de fos paci i |Registro en fos diferentes formatos de historia clinica de dinarmica
el principio de equidad y con nfasc on imie imi 2 ¥ otros medi en un a mbi i de gerencial
protocolos, totervenclones ¥ gulas de atencién, de acuerdo a k y acuerdo a1 d ¥
Prestar it i i 1 t dela SUBRED, su vision, mision, estructura Preste Fici i ? k de 3 SUBRED , su vision, mision, estructura organica, quejas por parte de mi
‘tecnicos, cientificos y disciplii inie tecnicos, dentificos y disciplis
“YRealizar i in las necesidades de la subred dando cubertura en todas las Unidades en donde se presta el |Realzo k isitenc las dela bertura en las unidades donde sea requerido Cuadros de de firmados porla
servicio y sea requerido saludy dinamica gerencial
. dond idencia L
al pacientey fa condicién clnia, plan de maneio, alendion y de egreso, pacientey su familiasobre la condidén cinica, plan de maneio, atencién y recomendaciones de egreso, conocer el grado | Registros de Ristoria clinica electrénica en el sistema de informacion
un afto grado 2 icios prestados, relacidn Convenid 2  resolver inqui el procesa i6n, todo de acerdo af Dinamica Gerencal Hospnzlana, firmadas electronicamente con mis
el proceso de atendién protocoto institucional e entrega de nformacion enlos definidos d
cuidado rtico y nota stpitalaria
Llevar registro de lasa % Tos informes f S d: el mbdulo de historias clini de [Registro de historia clinica electronica en dinamica generencial y
isticos definidos por fa i los regist paraet de pi d i ica ia, de modo que es posibl i st

mismos el insumo requerido en los procesos de costeo y facturacién.

que la institucién requiera. Los

registsos de entrega de turno

] Respetar los derechos del paciente, cumplir el cadigo de &tica médica y las disposiciones legales pertinentes propias de

Durante ef proceso de atenciGn s¢ respetaron Ios derechos del padente,  se apliclo dispuesto en Ia Ley de élica mdics, tendiendo

Registros de historia dinica en dinamica generendial, encuestas de

“:{los sewvicios en donde se preste la atencién a2 las de osiciones legales aplicables a la prictica de usuarios, Ausendia de quejas
IReaizar i ¥ control a pacientes en 103 que se e impartir i Vequi se’ las I i 1 equipo de salud p: ¥ del . Reporte los eventos de Historia dinica en di fichas d aSIMGHA en
-+Jsalud sobre los procedimientos ordenados obligatoria con i ida en | g igilancia epidemit y aplicativo de RUAF asi i
en plan d i megicas
Emitir conceptos médicos que se requieran, d asu realizar historia dinica, | Emit ptos médi d mi especiali i de historia diinica, epicrisis y otros [Registros en di EY plique respuesta a
epierisis u o sean solicitados i d ifigencio el f de entrega de turno requerimientos urgentes
{institucional. Tengo disposicicn de participar en 2 v i0 y todo lo requerido
ar en fc leta, oportuna, si ¥ legible {en los casos en que se presenten fallas del sistema), los [ Los registros dlinicos s hicieron completos y oportunos, con una correcta redaccion y digi ‘en la historia lini icadel  [Registros de historia dlinica electronica en el sistema de informacion
formatos,las historias cinicas, informado, de estudios y demds registros propi acuar,  [paciente, [ o con la fi miusuario personal & intransferible y (a respectiva Dinamica Gerendial Hosgitalaria, firmadas electrénicamente con mis
de acuerdo a ia igente, los de auditoria y demis directrices relacié h entodos sus tegibifidady o ales {usuario y i
Convenidos con ef manejo de historias dinicas y 1 realizadas af paci {a firma. firma, nombre y d
| Garantizar s debida reserva de Ia informacion del paciente y de los vegistros dinicos p dia de la i historia dlini iza mediante de Registros de historfa clinica efectronica en el sistema de informacion
i i 1a reserva de i clinica en de I3 Resolucion 1995/1999. Dinami ial Hospitatari i mis
tredenciales {usuario y contraseiia).
Utilizar de decuada fos equipos, elements Ylos la Subred tdesarrolio de |t ipos, el Juest ‘para el desarrollo de m usados no se [Reportes de tecnovigilandia y activos fijos.
:|tas actividades contratadas y responder por su reposicion ouando tos ionen por i daii inmi ocasién de Ia prestacion de mis servicios a la Subred.
“Jadecuada de los
Reportar al drea de Recursos Fisicos — Actives Fijos de Ia SUBRED, los equipos de propiedad del conlratista, que se destinados al d bajo mi ¥ son retirados | Reg: los Ibros de ingreso a las Unidades hospitalarias
#| destine a tas actividades asistenciales. delair al conchir No uso equipo para el de mi obj po
Adtivos Fijos.
~| €1 contratista deberd velar por: Y de ios equipos q baj dia det servic ifica al da atando hay alg: con k dentro del Reportes en mesa de ayuda o a los lideres de sede en las revistas
administrativas
icipa el desarroflo, i ¥ de fas politicas i istema integrado | Particips acth 1 . Y de las politi istema integrado de gestidn, | Listas de asistendia. Documentos en aplicativo Almera
de gesti idad del paciente v d d de i ridad del paciente y dem: d i bligatorio de garantia de la calidad.
aca0tia de 2 colidad
“{Tenerta di de participar en fa d adtivaen Listas de asistencia. Actas de reuniones.
a7 |eanticipar en la ¥ ia de gufas, manuales, procedimientos y Participe en | v ia de guias, manuales, v Listas aplicativo Almera
- apliquen al servicio, aplican al servicio.
| Apoyar a la Entidad en I d ¥ en actividades y jomadasa programadas por la SUBRED Listas de asistendia
Participar en fa elaboracion de respuestas a en desarrolio de ks icipar en & de i en desartolio de | a dinamica gerencial. En los casos que aplique respuesta a
 |atencién q liga a prestar a padientes que d el sesvicio. se oblnga aprestar a los usuarios o pacientes que demanden elsefvu:m curando esta actvidad s requerida por el fider i
. |Prestar et apoyo necesario para dar respuesta a objec [Se presta el apayo necesaric para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi Definitiva d Registros de notas adaratorias en dianmica gerendial, Respuesta a
{procesos de Conciliacion por parte de EPS-S-EAPB. Conciliacién por parte de EPS-S-EAPB asand ividad ida por el lider correos
Notificar los sucesos de seguridad que se presenten. durante ef proceso de atencidn al paciente y apoyar en los andlisis a ificn quese durante el de atencidn, participé en los analisis a los que fu aplicativo Almera
los que sea convocado e it jora definidas para el servicio las d definid: ]
Reportar los eventos de bligatoria con la enla vigente. Notificar en la d del pacient d Hiistoria dlinica en dinamica y SIVIGILA

iar y reportar [

vitales de acuerdo a la normatividad vigente.

deaerdoala

[se ditigencis y reports P

vigente.

Informes de estadisticas vitales




' m Secretaria de Salud
d Subred Integrada de Servicios de Satud

Centro Oriente E.S.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
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CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

Desarrollar las actividades de docenda de servicio en la revista médica o o dirigidas a k v/ en activi i icio, asi como & ion del \istas de aststencia
personas def servicio, para el desarrolio y formacion del recurso humano en satud

nstruirala idad sobre 36n de & ias Seinstruyeata idad al d ‘medica asi tata ia con 1 activacion de tas RIAS Registro de historia diinica de dinamica gerendial
articipar en las jornadas de capacitacian, induction, reuniones, comités y eventos a los cuales sea convocade Participe en ias jomadas de capacitacion, induccion, reuniones, comités y eventos a fos cuales ful convocado.

Listas de asistencia a capaditaciones y actas

nformar al supervisor def cualquier P T cumnpl d del [ d | cumpli d ™ dades al
ilitar fas lab evaluacitny Ique & ice on forma directa por la Subdirecdon de pervisor def ‘para facilitar las tabores, ficacion d imiento d Entregas de turno, feporte de novedades, actas
ervicios de Salud, la Dﬁun: de Calidad ylo a través de terceros. actividades y
umplir idades de mejera, actas de eay ttudes de la 1Se cumpli ot de mejora, actes de oy iciiudes de la Actas de reunion y listas de asistencia
fn y dea Ofjcina_de Catidad, v de la Oficina_de Calidad.,
| Acredtar inscripcin en el RETHUS, MIPRES y RUAF Se acredito la inscripcion pagina weby hioja de vida entregada a fa subred
Portar el camet i durante la ejecucidn de fas uso diatio de camet de identificacion en fa institucion

Portar en carnet en una parte visible en I3 unidad. Minutas de la

| empresa de vigilandia. Registro dt
7| Prestar el servicio d onla de agenda acorda: ., para el Se cumplio la Son de activi Y isor del tambien fueron Cuadros de programacién de actividades firmados, registro en historia
esarrllo de sus actividades. gestionadas diinica, formato de entrega de turno
articipar en las ¥ estidids eSpecificos d ientés a resofver causas i piobleias | Cuando aplica sé partiGpa en investigaciones | Registros en gestion det conodimiento
pios d sali i esta. Contenidas en ef formato de necesidad de personal que hace parte

: teazal teat >
i —
d%hcinues:

acuerdo con las fechas establccidas en ef Decreto 1990 de 2016.

Nota: Es deber contractual anexar Ia certificacion del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tencr contrato nuevo
adjuntar el soporte dc afiliacin al Sistema General de Scguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién a pensién.,
‘Teniendo cn cucnta gue con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 el pago de aporics se hace de manera vencida de

)flrma del Contratista

79521237 \\______Ade

BOGOTA D.C.

e

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONﬁATo DEL 1 DE J}JNIo AL 18 JUNIO 2024

NOMBRE: PEDRO FABIAN DAVALOS BERDUGO / 4
CARGO: DIRECTOR TECNICO SERVICIOS HOSPITAL /

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRAFO DEL 19 DE JUNI /AL 30 JUNIO 2024 ~ ”
NOMBRE: YANITH PIRAGAUTA GUTIERREZ ‘\ /
CARGO: DIRECTOR TECNICQ SERVICIOS HOSPITALARIQS
FIRMA v




SIAN

Datos del Document;& ‘

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

AN

Representacion Grafica

Cédigo Unico de Factura - CUFE :

ba06211138933add3bed374fe2ae3cad2273133eece0ebdc28f1db142 1c4236b9ebc74652466d2f45ch9db5d48aachda

Nimero de Factura: SETG-889
Fecha de Emision: 17/06/2024
Fecha de Vencimiento: 30/06/2024
Tipo de Operacién: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Transferencia Débito Interbancario
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Razén Social: BAENA LLANOS JUAN ANTONIO
Nombre Comercial: BAENA LLANOS JUAN ANTONIO
Nit del Emisor: 79521237

Tipo de Contribuyente: Persona Natural

Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica
Actividad Econdmica: 8621

Datos del Adguiriente / Comprador

Pais: Colombia

Departamento: Bogota
Municipio / Ciudad: Bogota, D.c.
Direccién: CL107 A7 AS50
Teléfono / Midvil: 7026729
Correo: jabaena@yahoo.com

Nombre o Razén Social: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTROORIENTE

Tipo de Documento: NIT

Noemero Documento: 900959051

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica

Detalles de Pmductos

Pais: Colombia

Departamento: Bogota

Municipio / Ciudad: Bogot3, D.c.

Direccion: DIAG 345 43

Teléfono / Movil: 3444484

Correo:
radicacionfacturaelectronica@subredcentrooriente.gov.co

.
|$ 7.528.170,00
!

Informacién Complementaria

~ Nro

2

’ Nombre Campo
1 ' « -~ “honorarios junio 2024
pertenece al régimen simple de tributacién, no practicar

Valor Campo

retencion en la fuente

NNotas Finales

Linea de negocio:



Datos Totales

Documento validado por [a DIAN 2024-
06-17 20:37:35

Documento generado el: 2024-06-17 Otros impuestos 0,00
20:37:34 mmwt l'\” g s

Generado por: Solucion Gratuita DIAN

Nit:800197268 L e
Descuento Global (-) 0,00

R Global ‘ - 0,00,

Valores informativos

Numero de Autorizacién: 18764066242123 Rango desde: 871 Rango hasta: 999 Vigencia: 2024-08-27



uolrewloju] ap sopesadg tesuadwo) ap aned Jod OQYAIYd OWOD OPEILISE 2153 0JUBWNIOP 9353

009'€6E'E 009866 v $3WVLOL
0 o o YN3§ ] T ]
0 0 0 NIW . Naw
0 0 0 4801 I [ |
0 o [ dvsa : ldvsa L
00'00Z 000°002 V 400 0 | 0 | 0 | 0 0
009°EvZ 000°6¥2 | sejeJoqe sobsely ; ; ) :
000004’ 000°004'H b uglsueg 0 | 0 | 0 | 0 0
000062} 000092} i pries : . | YNE§ 4 :
BIOW A it sepejioday . |
,hmun © [ejo) VIV ‘301 9P EeluE JolEn v 'ON ¥ v odjL SOpEYIYY "ON FLLENE-RETTR ayody paoly Jojep 210N S8 suody Jofep
‘VIWELSISENS HOd $3VL0L : STTVOSIAVAYd STIVLOL
L 000'00Z 0 0 000°002 £-0.5£10098 weR) 12400
sopeliyy 'oN | JuBed e el suody IO JojgA eliopy s8jq epedy lojep 1IN siquion 400 oBipen
SYIV0 821VidL : ;
009'EVZ 9ev'z : = e "¥'S Jenjjog soinbeg I
pepuepliog ioned JOARY € OplEg 109 | eion Jofep upIoEZUDINY 'ON | . BLOMBID
sefage ol | opuod - | eopjesioleA | OpEOipRNON | jeiolans | eioiolen | seig | ownsoleA | sono seuody pep LN auquioN MY 0BipoD
- : ) T (. STWHOEYT 80DSANY STIVIOL j
000'00L") 0 0 0 0 00°008'} QisuedioD [
SopE{ilY dsd uglaEzjon | ajuepody opelY 8jioBjid0
oN Jebed B jejoL eloWlofeA | wiowsoEn | POWERID |l eody - d54 spody opmunioA eyiody | ojteiun(oA suody UQIoBZ|I0D LN ) DiquioN ddv o8ipgd
) i i B R INQISNId STTVI0L i
] 000'052'} 0 0 0 0 0 0 0000524 1488500068 Sdia Jeuesiwey 110843
ugiaezpoy Jojep ugouziIONTY "ON o)A ug|aezyony ‘oN
odn IO JOIEA
sopeflyy ‘oN | seBedt e Jejol | - eioj ojeA IO sz pepjusejal ejouvar] pap } | rewojoipy odn o 109 LN eiquioN d3 0Biped
aNIve SITVL0L j )
SVIN31SISans ¥0d S3TV.LOL
4 oweeses  |euesen |, v202S0M0 I 20z lp soveoe N 0@ yio008 20 yiooos Shopusie ! Yo
\ HVOVd V TVLO0L e aaNotsNad onoﬁwm‘ onvs oaomad OldISINNI / avania OLNIWYLivd3a 001agd "TuENON. v v
ht . - anys
0 4 VTINVIE | (ONVISENVIGH | vTINVTG 7 AST oY
san | soavaams ] ON3WON | 0Dvd YHO3d od1L - 0OV OGVHINOXT wioo'ooueABeusEqe] €6EVBZSI0D | O0SBLEOLITWO | SONVTIVNAVE OINOINY zém 15212862 20
= foNv/sanvia) vavioosy
gvdilkvd i VAVISOSY OSVdVHORI| VTNV 030D ONOAZ 1AL NOIOOZUIa AINVIHOdY THEHON / ONIWON Odi
3 YTIINYTd V136 S0LVa o - B JLNVINOAY 130 504Va V4 .
=

$3130dV 3d NOIDVAINDITOLNY 3a VAVYOILNI V1INV 1d

woogjuejdiul | iosuadwod




