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OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

1. Proyectar e Implementar las
actividades de aprendizaje
trimestral, segun el procedimiento
de ejecucion de la formacion vy
desarrollo curricular para del
programa a impartir.

El instructor realizé formacion
profesional integral en las sedes,
ambientes y lugares asignados por
el centro de formacion, de acuerdo
con la programacion trimestral
definida por el coordinador
académico y la necesidad del
servicio.

FICHA: 2948422

Competencia:  Aplicacion  de

conocimientos de las ciencias
naturales de acuerdo con
situaciones del contexto

productivo y social

Resultado de Aprendizaje:
Proponer acciones de mejora en su
contexto de acuerdo con principios
fisicos.

Lugar: ltuango.

Horario: viernes, sabado vy
domingo de 8 am — 6 pm.

FICHA: 3011094

Competencia: Construccion de via
con placa huella 2.

Resultado de Aprendizaje:
Impartir instrucciones técnicas de
acuerdo con especificaciones vy
normativa

Lugar: ltuango.

Horario: miércoles y jueves de 12
pm—6 pm.

FICHA: 3030535
Competencia: Construccionde via
con placa huella 1.

Resultado de  Aprendizaje:

Impartir instrucciones
técnicas de acuerdo con
especificaciones y

normativa

Evidencia 1: Horario del trimestre.




Lugar: ltuango.
Horario: miércoles y juevesde 12
pm—6pm

2. Realizar formacion profesional
integral en las sedes, ambientes y
lugares asignados por el centro de
formacion, de acuerdo con la
programacion trimestral definida
por el coordinador académico y la
necesidad del servicio.

El instructor realizé formacion
profesional integral en las sedes,
ambientes y lugares asignados por
el centro de formacion, de acuerdo
con la programacion trimestral
definida por el coordinador
académico y la necesidad del
servicio.

FICHA: 2948422

Competencia:  Aplicacion  de

conocimientos de las ciencias
naturales de acuerdo con
situaciones del contexto

productivo y social

Resultado de Aprendizaje:
Proponer acciones de mejora en su
contexto de acuerdo con principios
fisicos.

Lugar: ltuango.

Horario: viernes, sabado vy
domingo de 8 am — 6 pm.

FICHA: 3011094

Competencia: Construccion de via
con placa huella 2.

Resultado de Aprendizaje:
Impartir instrucciones técnicas de
acuerdo con especificaciones vy
normativa

Lugar: ltuango.

Horario: miércoles y jueves de 12
pm—6 pm.

FICHA: 3030535
Competencia: Construccionde via
con placa huella 1.

Resultado de  Aprendizaje:

Impartir instrucciones
técnicas de acuerdo con
especificaciones y

normativa

Evidencia 2: Pantallazo de
aprendices asociados a ruta de
aprendizaje.




Lugar: ltuango.
Horario: miércoles y juevesde 12
pm—6pm

3. Hacer parte de las actividades de
induccion de los aprendices de

El instructor hizo parte de las
actividades de induccion de los

Evidencia 3: listas de

asistencia, etc.

fotos,

formacion titulada, segun | aprendices de formacion titulada,

lineamientos institucionales vy | segun lineamientos institucionales

calendario académico. y calendario académico.

4, Actualizar de manera | El instructor actualizé de manera | Evidencia 4: Pantallazo del LMS con

permanente el
evidencias del

portafolio de
instructor en la
plataforma LMS, el cual debe
contener plan de trabajo
concertado con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de aprendizaje
segln procedimientos, guias de
aprendizaje, formato acta con los
planes de mejoramiento, formato
planeacion seguimiento y
evaluacidn de la etapa productiva,
registro de inasistencias en SOFIA
PLUS Yy listas de asistencia firmadas
por los aprendices.

permanente el
evidencias del

portafolio de
instructor en la
plataforma LMS, el cual debe
contener plan de trabajo
concertado con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de aprendizaje
segln procedimientos, guias de
aprendizaje, formato acta con los
planes de mejoramiento, formato
planeacion seguimiento y
evaluacidn de la etapa productiva,
registro de inasistencias en SOFIA
PLUS Yy listas de asistencia firmadas
por los aprendices.

el portafolio

5. Realizar seguimiento al
portafolio de evidencias del
aprendiz segln procedimiento de
ejecucion de la  formacioén
profesional integral.

El instructor realizé seguimiento al
portafolio de evidencias del
aprendiz segln procedimiento de
ejecucion de la  formacioén
profesional integral.

Evidencia 4: Pantallazo del LMS con
el portafolio

6. Reportar y mantener actualizado
en el aplicativo Sofia Plus en un
plazo maximo de 3 dias habiles a
partir de la realizacion de las
siguientes actividades: creacion de
rutas, juicios de evaluacion vy
asociacion de aprendices,
comunicando oportunamente al
supervisor del contrato las
anomalias, inconsistencias vy
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de Ia
informacion, de acuerdo con la
necesidad de la formacion.

El instructor reporté y mantuve
actualizado en el aplicativo Sofia
Plus en un plazo maximo de 3 dias
habiles a partir de la realizacién de
las siguientes actividades: creacion
de rutas, juicios de evaluacion vy

asociacion de aprendices,
comunicando oportunamente al
supervisor del contrato las
anomalias, inconsistencias vy

novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién, de acuerdo con la
necesidad de la formacion.

Pantallazo del LMS con el portafolio

7. Verificar la suficiencia y la
calidad de la informacidon que
suministran las evidencias de

El instructor verifico la suficiencia y
la calidad de la informacion que
suministran las evidencias de

Evidencia 5: Pantallazo de los
juicios de evaluacidn, inasistencias,
etc.




aprendizaje identificando con el
aprendiz sus logros y dificultades
durante su  etapa lectiva,
registrando y emitiendo los juicios
evaluativos correspondientes en
SOFIA PLUS.

aprendizaje identificando con el
aprendiz sus logros y dificultades
durante su  etapa lectiva,
registrando y emitiendo los juicios
evaluativos correspondientes en
SOFIA PLUS.

8. Realizar seguimiento, revisién de
bitacoras y evaluacion de la etapa
productiva de los aprendices que le
sean asignados por la coordinacidn
académica de acuerdo con
necesidad y perfil técnico del
programa de formacidn, junto con
la entrega de reportes al lider del
proceso de etapa productiva;
contribuyendo al proceso de
certificacidn del aprendiz.

El instructor no fue designado para
seguimiento, revision de bitacoras
y evaluacion de la etapa productiva
de los aprendices que le sean

asignados por la coordinacién
académica de acuerdo con
necesidad y perfil técnico del

programa de formacidn, junto con
la entrega de reportes al lider del
proceso de etapa productiva;
contribuyendo al proceso de
certificacidn del aprendiz.

Sin evidencia.

9. Aplicar a cabalidad las medidas
pertinentes y necesarias a la luz del
reglamento del aprendiz, en lo
correspondiente a faltas
académicas y disciplinarias.

El instructor no presento faltas
académicas ni disciplinarias en sus
fichas.

Sin evidencia.

10. Realizar la verificaciéon del
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de etapa lectiva de los
aprendices como requisito previo
para la autorizacion del inicio de la
etapa productiva.

El instructor realizo la verificacion
del cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de etapa lectiva de
los aprendices como requisito
previo para la autorizacion del
inicio de la etapa productiva.

Pantallazo de los

evaluacion.

juicios de

11. Participar en los comités de

evaluacion y seguimiento
conforme al reglamento del
aprendiz  vigente aportandole
informacién pertinente que

ayuden a clarificar la situacién
académica o disciplinaria de los
aprendices.

El instructor no fue designado a
participar en los comités de
evaluacion y seguimiento
conforme al reglamento del
aprendiz vigente aportandole
informacién pertinente que
ayuden a clarificar la situacién
académica o disciplinaria de los
aprendices.

Sin evidencia.

12. Participar en los equipos de
ejecucion de la formacion por
grupo o area segun el
procedimiento establecido para
garantizar integralidad en |la
formulacion de proyectos
formativos, el disefo de

El instructor participd en los
equipos de ejecucion de la
formacidn por grupo o area segun
el procedimiento establecido para
garantizar integralidad en |la
formulacion de proyectos
formativos, el diseno de

Evidencia 6: pantallazo de correos
electrdnicos, con reuniones de la
estrategia CAMPESENA.




actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimenten los bancos de pruebas
para la seleccion de aprendices.

actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimenten los bancos de pruebas
para la seleccion de aprendices.

13. Participar en el trabajo
colaborativo de los equipos de

desarrollo, disefio curricular y
Aseguramiento de la calidad
(Registro calificado y

Autoevaluacion) de acuerdo con el
procedimiento, lineamientos vy
normativa establecida.

El instructor no fue designado a
participar en el trabajo
colaborativo de los equipos de

desarrollo, disefio curricular y
Aseguramiento de la calidad
(Registro calificado y

Autoevaluacion) de acuerdo con el
procedimiento, lineamientos vy
normativa establecida.

Sin evidencia.

14. Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos para los
aprendices de conformidad con el
reglamento de la institucién vy
participar en la construccion de
instrumentos de evaluacién con
este fin.

El instructor no participo en el
reconocimiento de aprendizajes
previos para los aprendices de
conformidad con el reglamento de
la institucion y participar en la
construccion de instrumentos de
evaluacidn con este fin.

Sin evidencia.

15. Apoyar los procesos de
investigacion aplicada e innovacion
que se desarrollen en el Centro de
formacion.

El instructor no fue designado al
apoyo de los procesos de
investigacion aplicada e innovacion
que se desarrollen en el Centro de
formacioén.

Sin evidencia.

16. Apoyar los procesos de
obtencién y mantenimiento del
registro calificado de los
programas de formacién titulada
del centro de formacidn; asi como
la respectiva  autoevaluacion
institucional y de programas.

El instructor no fue designado para
apoyar la obtencion %
mantenimiento del registro
calificado de los programas de
formacion titulada del centro de
formacidn; asi como la respectiva
autoevaluacién institucional y de
programas.

Sin evidencia.

17. Participar activamente cuando
sea requerido desde la
coordinacién académica en las
actividades del equipo pedagdgico
del Centro de formacién.

El instructor participd activamente
cuando sea requerido desde la
coordinaciéon académica en las
actividades del equipo pedagdgico
del Centro de formacién.

Evidencia 7: pantallazo de correos
electrdnicos desde la coordinacién
académica.

18. Cumplir a cabalidad el objeto
del contrato en los programas vy
lugares que el SENA le indique.

El instructor realizid6 formacion
profesional integral en las sedes,
ambientes y lugares asignados por
el centro de formacion, de acuerdo
con la programacion trimestral
definida por el coordinador

Evidencia 8: Horas del instructor en
Sofia plus.




académico y la necesidad del

servicio.

FICHA: 2948422 Competencia:
Aplicacidn de conocimientos de las
ciencias naturales de acuerdo con
situaciones del contexto
productivo y social

Resultado de Aprendizaje:
Proponer acciones de mejora en su
contexto de acuerdo con principios
fisicos.

Lugar: ltuango.

Horario: viernes, sabado vy
domingo de 8 am — 6 pm.

FICHA: 3011094

Competencia: Construccién de via
con placa huella 2.

Resultado de Aprendizaje:
Impartir instrucciones técnicas de
acuerdo con especificaciones y
normativa

Lugar: ltuango.

Horario: miércoles y jueves de 12
pm—6 pm.

FICHA: 3011094 Competencia:
Construccion de via con placa
huella 1.

Resultado de Aprendizaje: Impartir
instrucciones técnicas de acuerdo
con especificaciones y normativa
Lugar: Ituango.

Horario: miércoles y jueves de 12
pm—6 pm.

19. Participar y articular con los
equipos de desarrollo, disefio
curricular y Aseguramiento de la
calidad (Registro calificado vy
Autoevaluacion) de acuerdo con el
procedimiento, lineamientos vy
normativa establecida.

El instructor no fue designado a
participar en los equipos de

desarrollo, disefio curricular vy
Aseguramiento de la calidad
(Registro calificado y

Autoevaluacion) de acuerdo con el
procedimiento, lineamientos vy
normativa establecida.

Sin evidencia.




20. Aportar al momento del inicio
del contrato certificacién vigente
en la norma de competencia
laboral: 240201056 V1: “Orientar
formacidn presencial de acuerdo
procedimientos técnicos v
normativa” 240201056 V2:
actualizada. En caso de no contar
con dicha certificacion, se debera
realizar la entrega de esta dentro
del primer semestre de formacion.

El instructor aporté al momento
del inicio del contrato certificacion
vigente en la norma de
competencia laboral: 240201056
V1: “Orientar formacién presencial
de acuerdo procedimientos
técnicos y normativa” 240201056
V2: actualizada. En caso de no
contar con dicha certificacion, se
debera realizar la entrega de esta
dentro del primer semestre de
formacion.

Expediente contractual en el area
de Apoyo a supervision de
contratos

21. Aportar al momento del inicio
del contrato certificacién vigente
de la norma de competencia
“Orientar formacion elearning de
acuerdo con  procedimientos
técnicos y normativa”. En caso de
no contar con dicha certificacion,
se debera realizar la entrega de
esta dentro del primer semestre de
formacioén.

El instructor esta al pendiente para
obtener la competencia “Orientar
formacidn elearning de acuerdo
con procedimientos técnicos vy
normativa”. En caso de no contar
con dicha certificacion, se debera
realizar la entrega de esta dentro
del primer semestre de formacion.

Sin evidencia.

22. Aportar al momento del inicio
del contrato certificacion de los
cursos complementarios en: a)
Metodologia para la informacion
BIM, b) Formaciéon en ambientes
virtuales de aprendizaje y «c)
Desarrollo de habilidades para el
desempeio del instructor SENA. En
caso de no contar con dicha
certificacion, se deberd realizar la
entrega de esta dentro del primer
semestre de formacion.

El instructor aporté al momento
del inicio del contrato certificacion
de los cursos complementarios en:
a) Metodologia para la informacién
BIM, b) Formacién en ambientes
virtuales de aprendizaje y «c)
Desarrollo de habilidades para el
desempeiio del instructor SENA. En
caso de no contar con dicha
certificacion, se deberd realizar la
entrega de esta dentro del primer
semestre de formacion.

Expediente contractual en el area
de Apoyo a supervision de
contratos.




FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE PORCENTAJE DE
FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO DE EJECUCION EJECUCION FiSICA
FINANCIERA
No. de dias %
ejecutados
Abril 01 $ 4,167,842 $ 4,167,842 $ 33,342,736 12% 27 12%
Mayo 02 $4.465.545 $4.465.545 $28.877.191 12% 30
Junio 03 $4.465.545 $4.465.545 $24.411.646 12% 30
Julio 04 $4.465.545 $4.465.545 $19.946.101 12% 30
OBSERVACIONES

Sin observacién en la ejecucion del contrato.

Sy.icuk\

Swal de

Elabord: Gina Susana Giraldo Puerta, apoyo a la supervision de contratos.

PZ

.Rﬁ‘{flkin Darié Tob6én Tamayo, supervisor de contratos.




EVIDENCIAS
Como complemento del informe mensual del mes de julio, se presento las siguientes evidencias
fotograficas:

Evidencia 1: Horario lll trimestre, 2024.

CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y DE LA CONSTRUCCION
PROGRAMACION POR FICHA
TRIMESTRE Ill - 2024

AREA: Tnfraestruciura vial
COORDINADOR A Elkin Dario Tobdn Tamayo
INSTRUCTOR TIT|Miguel Angel Calderdn L.

HORAS LUNES MARTES MIERCOLES JUEYES YIERNES SABADO DOMINGD
57
1-5
I 53
3-10
10-11
Técnico en Técniza en
- 12 Temies cm sanstrucsion de construccion de
1213 constuccian de vias vias
1514 - ficha 2942422 ficha 2042422
- Wias
. ItuangCARMPESE | tuango/CAMPESE
415 Complementaric | Complementario en ficha 23464 22 A M
enplaca hulla 2 placa hulla 2 Ituanga/CAMPESE
15-16 FICH& 3011094 FICHA 3011095 A
16-17
1T-18
21-22
HORAS 6 6 8 10 10 40

Evidencia 2: Pantallazo de aprendices asociados a ruta de aprendizaje.

Soﬁa Plus | 78 & MIGUEL ANGEL

Instructor hd
T FTatm G . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de basqueda
[# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje . Ficha de 3011094 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON o<

caracterizacion®  PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de PLACAHUELLA 2
B N Aprendizaje* m«sQ
Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 31 Aprendiz{ces) asociado(s)
Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje: PLACA HUELLA 2. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje



Evidencia 3: Pantallazo LMS aprendices en etapa de induccion.

v ® Whatshpp X S¢ Sofia plus X + —
&« > O A No seguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal. faces a ¥ &
-
SOﬁa Plus ﬁvxf MIGUEL ANGEL ©@ HEBandcjadefareas P LMSSENA A Cambiar Clave
Instructor w
@ Diseiio Corricular p Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
[# Ejecucion de la Formacion - € ol =
Administrar Ruta de Aprendizaj v . acidne 3011004 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON
AL EIIEC 2 S e Ficha d= caraclerzacin” 5| o Ca HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2 y
5
Consultar Ruia del Aprendiz
Rutz de Aprendizaje’ PLACAHUELLAZ a
Generar Excel de Planeacion -

Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje
Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de

e Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar |a ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos

(Tipo de documento, numero de documento, nombres. apellidos), esto, con el fin de evitar ermores en el proceso de certificacion del Aprendiz.
i

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo 1 1044087127 LUIS BERNARDO OQUENDO MARTINEZ En Transite
CC 1037262222 DIEGO ALEJANDRO GIRALDO MARIN En Transits

ST s ST e ©C 1037262780 JAIDER HUMBERTO USUGA JARAMILLE En Transite
Reconocimiento de Aprendizaje CC 19588243 NEVIO HERIBERTO USUGAMARIN En Transito
Previos Masiva CC 1037263080 JOHANNA ANDREA MISAS ROJAS En Transits
Reconocimiento de Aprendizajes CC 1001492631 LUIS DAVID USUGA CARMAJAL En Transite
A= CC 70578147 CARLOS ARTURD FOSADAMARIN En Transite
Reportes ; T1 1037284850 JOSE FERNANDO CASTRILLON GIRALDO En Transite
CC 70581412 JOSE NOREERTO HEMAD SILVA En Transite

Evidencia 4: Pantallazo del LMS con el portafolio del instructor.

& > c A No seguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces Q ‘f( - H
SOﬁaPi 3",3 & MIGUEL ANGEL © ESwdbadetwess LMSSENA @ Cambiar Clave
Insiructor w
[ Diseho Curricular ¢ Ingresar a la Plataforma Virtual
L# Ejecucion de la Formacion s 2043422 - CONSTRUCCION DE VIAS. 01 de julio de 2025
2061218 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON FLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 0% de mayo de 2024
[ Gestidn de Ambientes < Pagina 1 de 1
[# Gestidn de Tiempos <
& LMs =
LMS G

Consultar Fichas de Caracterizacion
¥ Matricula
[ Planeacidn de la Formacian
¥ Reportes ¢

[ 5GS <

aen



Evidencia 5: Pantallazo de los juicios de evaluacion.

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de basqueda

POLBITT_ COMNSTRUCCION DE WIAS.

Ficha de carscterizacién”

GCompetencia Se aprendizsje~

]
Aprendices
CC 71212451 FERNEY WOAANNY CASTRILLOM SAREARAN Formacion
TI 1001511039 VESSICA ALEJANDRA CRREGT MONSALVE Formacion
©C 70582106 HECTOR MANUEL MAZO MAZO Formacion
CC TOSTE147 CARLOS ARTURD SOSADA MARIN Formacion
CC 1037283150 ROSINSON ALDRE] CARWEIAL ROJAS Formsacion
CC 70540201 CESAR AUGUSTO SOSADA LOPERA Formacion
CC 195802435 NEWIO HERIBERTO USUSA MARIN Formacion
CC 70582284 EDILSON WAMID SOSADA WVILLA Formacion
Tl 1037258002 LUIS MIGUEL MARIN ESPIMAL Formsacion
CC TOSE0TOT NORBEY ORLANDT HENAD SIUWA Formacion
CC 70582866 JUAN ESTESAN MARIN ECHANSRR LA Formacion
©C To5TE359 GILSERTO ELIAS MARIN DRREGO Formacion
TI 1037282157 YEISOM FERNANDO HEMADS CARMAIAL Formacion
CC 3505385 MARCO TULIO SOoSADA Formsacion
©C 1037282780 JAIDER HUMBERTOS USUSA LARAMILLO Formacion
©C 1001511033 HUMSERTO ELIAS CASTRILLOM GIRALDO Formacion
CC TOSE1412 JOSE NOREERTO HEMAS SILWA Formacion
CC 1037282307 EDISOM FERLEY CARWAIAL ROJIAS Formacion
©C 1001485681 LIS oeanD USUGA CARmALAL Formacion
= CC 1001508208 CARLOS ALEERTS CALLE HENAC Formacion

SOFIA Plus WersiSn 0.0.80 Powerad by SEMA --- © SERA 2018 — 2= - Colombia-

Evidencia 6: Pantallazo de correos electrdnicos, con reuniones de la estrategia CAMPESENA.

Maria Elena Sosa Jaramillo<msosaj@sena.edu.co> = &=
Para: Usted:; dacp7205@hotmail.com: w4 mas
CC: Elkim Dario Tobon Tamayo

Mie 26/06/2024 1:485 PM

Cordial saludo instructores contratistas Campe Sena,

Para el mes de julio deben tener 176 horas, les comparto
la imagen adjunta donde se puede evidenciar las horas
completas del MES DE JULIO les ayudara como
evidencia en el informe de Gestion Contractual del mes.

Se envia este mensaje dado a que Sofia Plus va a
dejar de funcionar por el proceso de migracion que
se realizara durante el periodo de 01 al 31 de julio de
2024.



SENA

Evidencia 7: Pantallazo de correos electrdnicos desde la coordinacién académica.

Elkin Dario Tobon Tamayo<etobon@sena.edu.co> T W
Para: Maria Elena Suarez Martinaz Mié 3/07/2024 1:52 PM
CC: Usted

Buena tarde Maria Elena

Es posible actualizar el pedido para ltuango con este pedido adicional al ya solicitado con otro kit de materiales para la ficha que indica el
instructor.... Gracias

De: Miguel calderon <miangel002@hotmail.com>

Enviado: miércoles, 3 de julio de 2024 1:46 p. m.

Para: Elkin Dario Tobon Tamayo <etobon@sena.edu.co>
Asunto: Incluir materiales para la ficha 3030535, CAMPESENA

Cordial saludo Jefe, aprovecho este medio para solicitar respetuosamente un kit de materiales, correspondiente a 15 mt2 de placa huella. Para la
ficha 3030535, la cual se creo en la vereda el Llandn del municipio de ltuango e, inicia formacion el proximo 25 de julio del presente afio, con 25
aprendices debidamente asociados a la ruta de aprendizaje.

Favor tener en cuenta dentro de la lista de materiales un rollo de plastico para proteger los mismos.

Gracias por su atencion.

Elkin Dario Tobon Tamayo

Centro para el Desarrello del Habitat v la Construccion -
Instructor G20
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Evidencia 8: Horas del instructor

WUIIRUILA UEHTPUD UE HIDUULLWVE PUI AGLIVIUGU Ue IvITHauivi

Aciitad e formacidn® RESULTADOS DE APRENDIZAJE E
MIGUEL ANGEL CALDERON
nstructort o4
Fecha ncia® 007I2024 (]
i)
Fecha fnat 0TI (]
i)

Total de horas programadas

Total de Horas Programadas en Actividad de Formacion 178

Nombre del Ambiente Fecha inicio del evento Fecha fin del evento Duracion del evento (Hora

MUANGO CONSTRUCCION DE VIAS. ZHNTI2024 ZHTI2024 8
MUANGO 2948422 CONSTRUCCION DE WIAS. 230712024 230712024 2
MUANGO CONSTRUCCION DE VIAS. 230712024 230712024 §
MUANGO 3011094 CONSTRUCCION DE PAVIMENTQ CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2 2400712024 240712024 4
MTUANGO ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO. 2400712024 240712024 4
MMUANGO 3030535 CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 2500712024 2500712024 6
MUANGO ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO. 250712024 250712024 4
MUANGD CONSTRUCCION DE VIAS. 260712024 260712024 8
MUANGO CONSTRUCCION DE VIAS. 280712024 280712024 §
MMUANGD 2948422 CONSTRUCCION DE WIAS. J0Tizze 0Tz z
I 1234 I
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