
 INFORME DE GESTIÓN 

CONTRATO 

 NO. CD-81-2024-1412. 

UN QUINTO INFORME al 31 DE JULIO DEL 2024 

 

SECRETARÍA: SECRETARÍA DE GESTIÓN SOCIAL. 

PROYECTO: GERENCIA DE DESARROLLO 

SOCIAL NOMBRE: CARMEN JULIANA 

APELLIDOS: ORTIZ OBREGON 

EPS: SURA. 

FONDO DE PENSIÓN: COLPENSIONES 
 

 

Obligación Contractual Producto 

 

1. Apoyar en la gestión administrativa y 

Documental de la Gerencia de Desarrollo 

Social. 

1.  Realice base de datos actualizada para 

realizar un respectivo seguimiento dentro de 

los barrios Las Américas para implementar 

nuevas estrategias para el desarrollo del 

proyecto desayunos pa ti. 

 

2. Desarrolle documentos en el cual se está 

llevando a cabo todos los informes 

estadísticos de las variables de Desayunos pa 

ti. 
 

2. Apoyar en la organización de la 

información y las reuniones que se 

programen en el proyecto Juventud con 

Sentido y la gerencia. 

 

1. Asistí a reunión de proyectos de Gerencia 

de Desarrollo Social donde se consolidó 

estrategias y actividades de gestión que se 

realizaron en la semana. 

 

3. Atender oportuna y eficientemente 

las solicitudes recibidas por el 

supervisor y/o                    jefe 

inmediato. 

1. Participé en la feria que realizó Gerencia 

de Desarrollo Social en la localidad de 

Riomar teniendo como desempeño apoyo 

logístico para Gerencia de Desarrollo Social. 

 

4. Participar en las actividades e 

investigaciones realizadas para medición 

de indicadores y suministro de insumos 

para los informes económicos que se 

deberán presentar de manera periódica 

dentro de la ejecución contractual de la 

Gerencia. 

1. Apoye en la realización y desarrollo de la 

reunión para dar explicación de los formatos 

de seguimientos de asistencias, informes 

estadísticos, base de datos del proyecto que 

se están llevando a cabo actualmente y 

seguido dando explicación del manejo 

oportuno de esta a los apoyos que tenemos 

dentro del proyecto. 



5.Cumplir con las demás actividades 

inherentes al objeto del contrato, las 

relacionadas a la Gerencia, al proyecto 

Juventud con Sentido y las que sean 

determinadas por el supervisor. 

1. Asistí a la Socialización de equipo de 

Proyectos en la cual se hablo de los diferentes 

avances que se están realizando en todos los 

proyectos y en las diferentes plataformas que 

se están desarrollando actualmente. 

 

EVIDENCIAS 
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Carmen Juliana Ortiz Obregon 

CC: 1234095417 


