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El siacrho Secrstaric} Avadémies de s FUNDAGION CENTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

NVESTIGAGION Y PROFESIONALIZAGION CEQINPRD Compulsa 2 continuacion copla del Actz
i Grado de : __ EUGIRALES  ARXDILA  ANGELA

I

b ]
En la cludad dr Eam:gfﬁ to Bogets, D.C., Ropibilca oo Colombla a e 22 __dizs dal mes
i SEPTIENDRE o mil noveclentos JOTBHTA T TRES 14903 3 go rauriers
zi Aector,  JOLTO SLBERTO RODRIZVET PINZON
&l Diractor da la Unlded Dovente, _ UNA. CARMEN EMILYS PANEJA GONEZ

v&l Secrataric Ataddiics  VITALTANA MONTEWTRANDA ROA
con &l Hin da prasidr ef Aclo da Graduacidn de _ AKGELA ENCINALES ARDILA
rantfcado con CHEEOLA TE CIUDADANTR Mo, 40.769.6R5"

expedfids en__ FLOBERGIA GAQUUTA « qulen cumps con las norinas legales, kg
requichos aﬂaﬂénﬂm%y las exigencias reglamentanias da GEDIMPRO, Institucldn autorizada por
&l Minlstariy da Educadon Naolonal, segim e LEY 30 d5 1882, Aprabadoe por el Acusrds Mo, 005
de Jutln 7 de 1285 emanade del CONEEJD SUPEHIOH, para o o gl Tide de TECHICO
FROFESIONAL EN 2 GESTION TF SEREVICIOS GERONTOLOGIGGS , para fo ougl

o proaadic & tnmarjufmmanln tde rigoe.

T+

.

LuBao 3¢ hizo Ia entrege del Comesnondionte Riplome v se dié por terminada ta Carsmonia.

1T =N,

Fdo. JULIO ALBERTO RODRTGUEZ PINZON , ENA, CARMEN EMILIA PAREJA GOMET .,

YITALIANL BMOETEMIRANDA EOA.

AGOSTO dexpr_2000




CEDINPRO

aR

Confiere a

Y (4 .
Angels Fnemates Ardir

EL Titulo de Téenico Profesional eh:

\J., oo 1) . y _— ; .t
f&?ﬁ? ., %.ﬁ:ﬁ% rwm Eﬁ._.,__h_@.:é.

i PRUEBA OF | LE EXPIDE EL PRESENTT [ipy OMA QUE

L HABILITA Paga 3L PRy
Y GUE BEFPENDA CON LAS Frama: “.q.r- *okad & CER SU PROFE Si08
1e Adoste o

e

o ..u“.-..lr.. ..r
2

& ¥

Hr et % g R
ICFRRECTOR g . |I|

mnwnﬂ-hzztwan

— —




@gsmn.fmmo

EL SUSCRITO VICERAREC TOR DE LA FUNDAGION CENTRO DE EDUCACION SUPERIOR
IMVESTIGACION ¥ PROFESIONAL 2ACION
“CEDINPRO"

DE L4 CIUDAD DE BOGOTA DC. CON A JURICICA RECONOCIDA MEDIANTE
RESOLUCION No 1000 OE FEBRERC 1. DE 1983 EXPEDIDA FOR EL MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL ¥ APROSADD POREL RDO Me. 005 DEL CONSEJSD SUPERIOR
BE .il.hl.lﬂlﬂ?ﬂEm LEY 30 DE 1982

CERTIFICA

Programa Académco TECNICO PROFESIONAL EN GESTION DE SERVICIOS
GERONTOLOGICOS esia onentado ala gestitn, coordinacion y asesaria de planes,
DrOgraimas, proyectns y servicios geronfologicos, interinstitucionalss & inlarsecionales
die caractar dissiplinanag y mulhgisciplingnio, donde sc privilege [a mervencion & nivel
e la promocion ¥ la prevencion de a poblacion mayor o en proceso de srvejecimiento
SNCAMINA00s & Mejodar la calidad de vida y ganerando una cullura de envescimientc
de caracter mdividual famikar, mstitugional y socip comunitano, aphcado n el ambilo
administrativo y de programas con inlervenciones geronologicos (as cuales no
requieren del RETHUS Sistema de informacidn del Ministeno de Salyd. para ser
Bercwda

Le presentd certificacion se expide en Bogota D C | 3 soboitud de ta interesada o los
11 alas del mes de noviginbee de 2021

ALEJANDRO RUEDA NOVA
VICERRECTOR
Sede Administrativa
Calle 84 No. 11 = 29. Oficina 407
Tel: 3108626088
i i Ea

Fle




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN

DEFENSA CIVIL COLOMBIANA
PERSONERIA JURIDICA No 374 del 15 de Junio de 201 |

El suscrito Coordinador de la Defensa Civil Colombiana sede del munmicipio de San Vi

Caguan- Caqueta mediante el presente documento

HACE CONSTAR QUE:

Augela Encinales il

AsISHO 4 la formacion en ATENCION DE mImHﬂmZﬁ_hm. PRI
MANEJO DE ELEMENTOS EN EMERGENCIAS

cente del

MER RESPONDIENTE Y

» LORUNA intensidad de 40 Horas

Desarrollado en la ciudad de Florencia - Caqueta a los ~8 dias del mes de Enera de 20149

MORALES ONATRA

Ermiail i

. Lontacto: 3112525881 - 3134366585 — 5an Vicente de Laguan- Caqueta

e T

e
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REPUBLICA DE COLOMBIA
CUERFPO DE BOMBEROS ALBANIA
DEFARTAMENTO DEL CAQUETA

NIT: 800.247.387-0

CERTIFICA QUE:

ANGELA ENCINALES ARDILA
CC.40.769.485

ASISTIO Y CUMPLIO

La Formacion en la Atencién de Emergencias Primer Respondiente Y

Manejo de Elementos de Emergencias
Conuna intensidad horaria de 40 horas Tedrico Practico.

Ley de Gestion de Riesgo. 1523/2012 - Ley General de Bomberos Cal IST8572012 Art. 1,2, yArt. 42y
43.
Realizada en el Municipio de Curillo Caguetd, en el mes de septiembre del 2021

Comandante CBVAC

[} L . . " =
v ol Abnegacian L)

BRO.MIRYAN STERLING
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Fundacisén Fundafes

'ANGELA ENCINALES ARDILA
.. 40.769.485 _

CURSO Y APROBO EL DIPLOMADO EN ATENCION INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR

FLORENCIA, EMERO 17 pg 2020

Registrado en libro de getas No. | Folio No. ]




A Fndafes

Fundacion Fundafes

ANGELA ENCINALES ARDILA

C.C. 40.769.485

CURSO Y APROBO EL DIPLOMADO EN ATENCION INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR PARTE I

FLORENCIA, _ PEBERD iz DE <U2U

i Folio No. _

Registrade en libro nm.bm_nm Na.
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DANIEL M. TREJOS
Rector

REPUBLICA DE COLOMBIA
@ SURAMERICA

Pcka riwBants Resolucioe 005788 el 14 de iy e 2006
Medeiling Reg. Mercanstil N0 71542130 17, st 0TI 4

HACE CONSTAR QUE:
ANGELA ENCINALES ARDILA
LCon Documento de |dentidad No 40769485
CURSO ¥ APROBO EL DIPLOMADG EN

ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

Con uma intensidad horaria e CREntio vestiiles | 1200 b g
MEGELLIN - JullO - 23 DE 2048

NN Aueguiraso en of Liben de Actas Mo 0020190621
@m:z}_.ﬁ_q:: A CODIGO DE SEGURIDAD 1906315

: .::\__.ﬂ. binadd __4

Secretaria Academica
wowher, polisura, edu. co

P A Eechar B il el al o A TP L D

i i, ¢l




2L

PUMNDACKIN SOCAL GALILEA
MIT 81384 4343

CRERT FICA:

Qurer 12 5aMlera, ANDELA ENGINALES ARDILA, Mantfcads con sadulz da cicdaddnla No
A0.7309.485, presty guy eardicns fmicos coma QERONTOLOGA vincisdn X1 4N
cankiztn hafo la modallded de conbralo de prestactin da sarvicos idenles No LPET-2C dal

2023, refaclonadn & oonlincacin;
TR 't‘:e-'EQﬁlﬂEﬂ% Lo am dmgencE T Pleas b Wep . W, a]
e T R WL L T AR A
B IR T et M Ty
T o Pk P T L L L N 2E . e " -_= T Y

4 Prastr sus ssnftios Eonbmos come

GERONTOLOGS,  par_  cgsarrofigr
Ln (01} ; 38B8.832

-] % ar o
Cenlie Vids, oy el marcy dfef Convenin e | 26
nIt i Enire i

MUNICIO DE B1 PAULH., CAGUSTA ¥
LA FUNDACION 2DOAL GRIT EA

~ Cumpleniio con s siqularen finciones

» Enleepa de infermes contracievales fedora equivalenta, declargoisn Hrameniads,
elietily fa cobe, croomyema de adividades, torme efacutie) , eegurked anckat y
acividades & ecerdiemdor an [ns fochas estipulades por dals parm € covpmientn
ey Wi Yo aelabdeciios por s drea de sagacdsltn

- Parlicipar-an big praceacs da nduiesiin eeefndiecién al personal i lorakchnlanks

- .. Un copacidades que se-prograian daada s Findiein,

] | . - .

~ 4 Enireger mpnsyainmentz.om Bachup da ks instumientos; doctimanios; tares,
® :ﬁ;hn'{qlnﬁﬂmw 4dnmes. evidesilen que Jovaren an. fa alecucian By sus
3, hcioms: T

¢ Apoyo &nPlan de meftra, & casn-gue sa dnoentién halmgos e a s
maammiénion de lz Recdusatn uasmu-lé S

»  copmcieriin mansual 5 persane sobos Heoces & aidadg &an al aduta meyor,

= redllzar accloree eoucatvan de mansra aanenal cop s 450 beneflciaries del
Ptograms, acattia a cronogrema pmseniads con anlEdaided ¥ aprobade por [
Coordmasiin del programsa

w  Cumallr con el reglamede mdamo, walac par les bluome mimekmnes kxerpecsonalas
£5h [os banefiiarios del programs

Dade an ol Munidnip te El Pruil, Camuedd 3 les catores (#4} dlas ol mas da enera dal
2024
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LinS ALBERTD ECHEVERF ARIAE
Repmconianie Legal
Fundecicn Socls] Fallas

Contacted Cfla & K. T-55 Banio El Prads —E Paull, Cagqpetd
Celolar: T1T354AYE9 / aman: fundachen coela] pTH e Len
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LA SUSCRITA REPREAENTANTE LEGAL DE LA FUNDASION LDS
GAERIELES

CERTIFICA

Due o Safiora ANGELA EMCINALES ARDILA Tdentficada conn cedula de
cudadgnia N 40.780.485 da Florancla-Coopes, practd sus kenvdos para i}
rundacdn Los Catisles en OERONTOLOGIA desda e 15 de novismbre de 2023
Fasis Bl 23 de dlolombre de 2023 en &l Gentra Vids dei rmuniciplo de Belén delca

Anpfaquiss.

Lo presenia cerllficaciin se axpine 2 soliciud de la mtermsada,

Dada en E Doncalo Grauets, & ios veinicustm (24) dias del mas de diciembne
del 2023,

El FABETH BEECERRA VARGAS
Sapreaantants Legsl

Cr 3 nd-70 - Belalciaer Ft Doncellp-— Cateta
Suceyaal G145 H* 234 40 Banio ¢l Jendio—RalEy e | os Andaqules - Cagues)
E-mrall: Rarigattonpyplossebiatesdmail.com
Comtactne: 311 208 9678
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FUNDACION SOCIAL GALT.EA
HIT 501.381-931-8

CERTIFICA:

20 o sefigra, ANSELA ENCINAL DS ARDILA, Ken!lficxia con ceduli de clrdadaia No
40,785 487, prasto sus serdolos tEemico: como GERONTOLOGA winculads oan. 1
xmiverton bajo 12 medatied de comrats de praakeciin de sandelng kenles No CPET-THS de
2023, mlachonada a canfnurazin:

e T S N B I T e Fechadi [ Fachads
= = — il . . E . [ s T ] . 1 = : -

" a1 N v - - r " In r_ - ummE‘lﬁn
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T T
nonternlra | nondembre def
05000 | oy zpz o028

Cumplanda £an lne phyulenise funciones:

« Enrega de informes. contractunlen (factura eotdvalante, declaracian utermerntads,
£hardn da entyy, cronograma de actividedes, informe lsciniie) , seguritiad gockly
eclividades af caordinedor en [aa fechom a?l;u.r[nﬂaa par date pa ol eanplmienta
da los-Yampeos extableddes for of droe de mupanialin

=, "Pacticipar an ke procsmes di ixdusciin o refndliceitn el peseonal v forietackniams

}_* da cepgtifades qu desde bz Pubilpciin. -
A fansoeimaniadin Bacdup te log rekimintes, Hemmentos, Estiiides,
-~ mmﬁbjﬁgrﬁwy demtdn miRlencles qua genarer -2 aecuciin ue kux
- fumcioges, D e LR iy
¥ Apoyn ‘gh Plair e melim, en caa qua.ss eraerten halsrgos fantd % tos
Ersimiantas de e Regcliin 0B52014 - - :
capatttacdin manseal al parsonal echie téericen de culdady con el aduli TRy,
realzar accknon educafvas de Menem cemermf con kan 450 Rereidanos ded
Progrema, acorde a conggrame presartido oon anledorided + spretads por la
Latrdinasién dal programa
+  Lumpll eon ef reglamerts inbeero, valar per lag busms relacone Ml et
o loa harefidarios del pragrame

Eﬂgdu e el Munliplo de B FaulR, Garpmis a (o catares (14} diss del maes de diclambre Jaf
22

‘l.l':.‘: Qﬁ'ﬂ“‘i& Eﬂq'ﬂlﬂw.ﬂ II Gnu:,

LLIE2 ALBERTOD FOHEVERAI ARIAS

Representants bagal
Furdecin Bochal Ealllay

Comiacto: Calla & M. 7-53 Baryla Bl Prado~H Faulll, Cxvprata
Eolular: 240582950 Fanmll: hunctaclon soclmealkienomalloam
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LA SUSTRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNEACION LOS
GADRIELES
CERTIFICA

Ae 8 Sedcm AMBELA ENCINALER ARDCILA Idantilicads can ceduls da
cludedania N* 40.780.485 da Florence-Caguetd, prestd sus sendclos para |
Fundaclén L Galrialoe en GEROHTOLOGIA dosda el 03 de ocubre de 2023
heste o 3 de digdsmbre de 2023 en ¢ Cento da Protecelon Casa Hogar Leg
Calonws.del mumicipin de Balén de s Andsqules.

Ea prasante cefficaciin sa expide a solictind 4# i inlerseads.,

[Jadp en Ei Doncelo Cavausly, & ke dos (02) diés del mes de enaro def 2074,

ELZABETH BECERRA YARGAS
Rapresentaits Lagal

{r A 0470 — Belpindsar Bl Doncelin—
Supursel G 8 N© 2-34 40 Benfo sl Jandin- Beét de Los Andpmsfios — Caquets
E-sail; fungaclonmmiosgabriafes@oralcom
Contactos: 371 20896570
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DS LA FUNDASION LGS
GAPRIELES
GERTIFICA

Que [a Safiorn ANGELA EMCINALES ARPILA fdenificada cop cetula de
clxdadania N* 40.789.485 de Flarencle-Canbell, presit sus saridos para fa
Fundecidn Leos Gabrisles en GERONTOLOBIA desde £l 28 de julia de 2023 hask
8l 25 42 cepliembon de 2023 en el Contra da Pitieesltn Gasa Hogar Los Colonme
dal munieipio de Belén de ks Andagules,

Lo presente cortilcackin s opide 2 sallclhud deen (momznds.

Dada en E| Doacells Caqueld, 3 los vaintisdia {28) dess dut mas do filo del 2023,

ELIZABETH BECERRA VARGAS
Repregentants Lagal

Cr3n4-70 - Belaledeny Bl Doncatio - Caquets
Glseurag] C1 &l 2-534 40 Barmio &1 Jardin- Belén de Les Andamfes — Caquaid
E-mafl: fal3[] mei.com
Comtantoa: 317 208 6878
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LA FURDACION BOCIAE GALILEA
PUT B04.305-451.5

CTERTFIL A

Que [0 seford, ANGELA PRGINALES ARDLA, arlfeade oot caduls de shdaranlz Mo
AG785435, preso sm eerfduing donlon come SEAONTOLOGA shyfady o un
worfralo bajo Fa madelided da contirao e poeslackin do gaculdos Maico o CRSTO007 dal
2023, raleciomedts 3 oo lincacine

Objota Flza | Valer ro=hz | Pochirde
da | terminecide ]
[ pil=li ]

8 Pregde e sondeles féenfege mamo

i

FOOPEEOC | Ofde |31 dencnsrs
lopkadel | del26Ee

' 200 =R [
Cymmitandy con bes sguitniae findmee:

» Enleoa do inftrmes cortrachisles (Hohye squivabene, deslamackin ramentada,
QUenta e oibra, conegmmede satiindes, Efomme oftoutim) , Empuridad sochaly
actiideries o covrdingder om 18 Teckag o3ipuiess por ésle pa of compinteps
‘e Jow tenmoe sxhablecides paor of fme da Sk

+ Peglitiper en s procasce de Induccin o refmcuesse o pamsonst i feoatociinic:
&8 copaciedee qoa e pregeman deets 1 Findasss

= [Crireqer medsvalenis o Baekts da lox ksbumentos, dommmgloe, srividides,
w lolngpeifen ¥ dends eiiandes: que gamerad & la clonsiin de ot

e

= Apoye en Plan 8 mefore, on cao que == ejtomalap hafergos (ke a loa
FooarTanics oo (8 Rasalwdé canmnts

= CARACARGCHN sl 8] FesHLalSobg I§enbxes va cxidasn ean sl s meyer-

v toelEr aones eficaBvas da memern eenasg] con fos 350 bencfsadon dol
Propema, 8eonde: & conegrame presentards eon atesodded v spratodo por le
Coorbnackin ded pragEme

2 Gompllr con ef maimeo Moo, wiar po: (6 Euesee ralpsionst Ideramsanales
cim (o bepohicladds &l profreme.

Eﬂnﬂu an el ftuniipo e B4 Peul, Canets a s diackodly (18) didw def mas e povitrotes

Do OMledn Edevemt Qna

LUg ALBERTD ECHEVERRI ARIRS
R temta Lopé
Fun flodfal alng

Chontiscta: Ealle & . F-0K Do E Prada—E P, Crapatt
Ll A1T25380E0 sl fomibe clom e ket g (g ooy
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puHRARg, pIBA T,
& 2.
- sscrbss
LA SUBCRITA REPRESENTANTE LEBAL DE LA FUNDACTION L os
GABRIELES
CERTIFICA

Que la Seflorz ANGELA ENCINALES ARDILA [derlifcada con cadua )
cludadania N* 40762 485 de Florence-Caguats, Prestd sue eomvidos parz |
Fimdackin Loe-Gebrisies ar QERONTOLORIA deade o 42 e mayo de 2022 hagla
&l 24 da ke de 2003 ep & Cantg o Profecsdon Casa Hagar Los Calonae def
municiplo de Beldan da lca Andeguies,

La prosante cartificncits sa epide a seliciud de (= rtaresads,

Dada an El Donceallo Laquets, a oz velrticinee (25) dixg dat meg e julio de] 20273,

EL/ZABETH BECERRA VARGAS
Reprasentante Legal

Cr 37 470 — Belwledoar £I Donpallp = LRt
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DI LA FUNDACIGH LO%
GABRIELES

LERTIEICA

Uue Ta Seflore ANGELA ENCINALES ARG 4 lerificada oom codula de
cudadans N* 40708 455 de Florancla-Canuets, PSS s survirios para |z
FundacitnLos Galrislasan GERCINTOLOGHA desda sl 21 demarn e 2023 hagks
Al 27 da sepkiembie de 2025w & Proganms Gantmw:iadalmurﬂc!ph &0 Baldn dy
Ics Andagules,

L pracamin cariifleaclin ug expide A solichud de = [nlarmseda

Diada ag El Doncolo Canuets, a lop velrticuato (24} dlan dat meg de dicierbre
ded 2023,

ELIZABETH BECERRA VARG AS
2 Lagt
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LA EUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE L& FUNDACION LOS
GAERIELES

CERTIACA

Chie b Soiima ANGELA ENCHMALEE ARDILA amflezda con cedula da
cludadanly N4, 760.435 axpeddaan Fomeacls, Caqual, pesio sus senicigs pars
la Fumdeclén Los Gobrisies desde o 3 de noviemtrs de 2322 hagta gl 31 oo
diclembre de 2022, comn Garontdloge dol Sanbo ¥Wdz dr El Doncallo, medanta
&f conirale N° CPE-0348-2622 en o) mace del Corwende de Asoiasion NMCA-008-
2022 cuyo chjete jus “AUNAR ESTUERZDS TECMIGOS, LoGlETICOS,
ADMINIETRATIVOS ¥ FINANCIEROE PARA FHESTAR EL BERACIO DE
ATENCISN INTEGRAL A LA FORLACIOM DE AGULTOS WAYOREY DEL
CEMTRO DE WiGA DEL MUMICIRIE DE BL DONEELLO CASHIETA, SON
SUPIRTE MUTRICIONAL, ACTIVIDAUES BROUSATIVAS, RECAKATIVAS,
CULTURALES ¥ OSHPAGIONALES ¥ O3 PROGRAMAS MINMOE DE QUE
YRATA LA LEY 1276 DE 2008, BIGUIENDD LOB tINEAMIEKTDS
ESTABLECIDOS EM RESOLUCION B4 DE 2043 EXPODIDA POR EL
MINISTERSO DE PROTEGHON BOCIAL, BN CUMPLIMIENTS DE LAS METAS
DEL PLAN DE DESARROLLO BARA LA VIGENCLA 20227,

Denempodfiods lea gkikanios abigeaoiones CONRCIL A g
« Entragn de nfocmac cowdtoetiples an ke fachos sslipuTades por ol free dn

sumarvIsisn.

Enlregs deinformes de actividades en L2z fechas aslipulades por &) drea do
glpatuishin

Arompefanhnic ¥ epoyo e ks colvidades aspaciales

Partitipar de |es reunlones de squlps mensuales, organizedes pnr los
pporcipedome o sada O\ o del dres adminfztiratlea

» Vglar por Tes buanop refaclones intxmeracaal=4 son los Denefictarlos dat

prograra ¥ compnfiaros del frabagn
» Entrega ds inormes conlraalualos on jo ehes astipulmdex par el e de

misanyiedin
Las demés que o & han nsignedos par o] gemanta, subperenis o jofe
Tramadiate gue eslén direcismenie refaconadss con ol whjebo contrachust,

Eltboracidn dof Flon de pclividattes ihlmyrales gel centmvida FAl
Induecite: v rolnduncida mecluckin 0SS0 18

£ 3 n £70 - dnltleror B emenly- Caquelds

Emall; jundoeitmgyplosmnotyrichetomnoltogn
Conlachos: AZ25324550

Pawersd by @ CamSearmiar
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EL SUSCRED REPAESENTANTE LEGAL
DE 14 FUNDACION AMEIENTAL EDUCATIVA
SOCIAL PLANIEA AZLIL
NIE: 228,801,518.4

CERTIRCA QUE;

La saflorg Angela Ecinales Andla kdanfilzade con cediée de civdodano
. 0767485 de Forencio. e demmasis compe CROADIHADOEA an Bl
Hogar Divino Mite de! Muniipiads Valparmko Coquatd destds achubre del
2072 g kx fechia, dasampedantio bibomes propios da su [abar,

Cafllcoda axpedids on Homnack Caquetd o los 03 dins dat mes da
aoniembte & solciud dal Interasads parr asuntos pertinantes.

Candlanerds, -
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LASUSCRITA AEPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACIGH PAZ Y
PROGRESC LOS GABRIELES

CERTFICA

Gue Iz Seflcry ANGELA ENCRALES ARDEA artiffemis can ceduta ow
ciidtadants N*40, 769,485 oxpadide sn Flatancla, Caquald, prosts SUT Sedvicios parn
1a Pundaclis paz ¥ progresn Los Gebrlths desde.s? 18 de anesio do 2027 hgals o
26 do oolubre dea 2022, como Gardrtéloga dof Senlra Yidz de @) Dongaita,
madlante & conirale: N* CRS-018-2022 ar: gl mose: del Comvenhs de Argraddn
NLAQDESO22 oy oblalo M “AUNAR ESFUBRZDZ TECHICODS,
LOGISTICOS, ADMIMSTRATIVOS Y FNANCIERDS PARM PRESTAR EL
SERVICIDO DE ATENCION WTEORAL A LA POELACION DE ABDULTOS
MAYORES DEL CENTRO DE VIDA DEL MUMNKCIFIO 0OS & DONCELLO
CAQIETA, LON SOPORIE NUTRICIOMAL, ACTIVIDADES ENUCATIVAE,
RECREATIVAS, CULTURALES Y OCUPACIDHALES ¥ LOE PROGRAMAS
MMINCE DE QUE TRAYA LA LEY 4273 DE 2004, SIGUIENDD [0S
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN RESOLICION 0S5 DE za1g EXPEDNDA
FOR EL MINMSTERIG DE PROTECCISN ECCIAL, EN CUMPLIRENTO DE [ A
METAS DEL PLAN GE DESARROLLT PARA LA VIGEWCIA 202",

Cesarmefiado [as sijUieres obigaciones contmebaiss;

r  Enlrage do infomes contraciumiss an s faekpg astpulades par Wt drea de
supanvfakion.

* Entrapa da Informas de acividades on fm fechas esipuiardas pos al dres da
supar/islia

= fcampafiemienio ¥ opoyo o 1as aclhvidodoe anpactales

« Pamclpér da l8s meuniones g8 equfpo mansunbes, ogenzados par Tog
toardinndones de rada C.0 o del drea admirdyiraiea

+ Valer por las bpanas miaclonss htarparsonnles con foe banaliciarlss daf
programa y cxeipafioos del rebeko

= Enimma de kformes conlroetuaios an les faokzs arlipuladas por &f fres da
aupordsiin

+ Los damde gue Ja 0 hae aslgnodas par et pevenla, BubpEsentie o fefa
inmegiria qte astan dhectamente raclenades san o ohiote eymmchgl

= Elaboracién dol Pl da aztividedea ntagmias del contro vida PAl

4 Inducelin y reinducctn rasohuclin D5SI2014

Cr3.n 470 - Befoloceey El Bengely - Sogauakt
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= Taller de higleng def suefio
» Teller grupal de actilos da vide saludabisp
= ‘Teker da modicldad fing ¥ SHIEEm
* Pln do meloma sty 1V.C Funcltamtents Cantros Vida ¢ Centies de
Protaceitn

v Taller prodictho

b= preverie cartifitieclan sa-sotpids 5 wolclud de 1= bilareseda,

Bota an Bl Doncello Gaepigld 28 de dickembre dal 2022,

BLIZARET. VARGABE
Raproratvisnte Lagalt

Cr3n 470 - Belolcamr B Doacelin- Conueld
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CERTIRCA:

g EIIHI‘IH.MIEEL&EHHMHLE ARDILA, ol ficsrla con cadbla da clindadamdy Mo
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LA SUBCRITA REPRESENTATE LEGAL DE LA FUNDACION PAZ Y
PROGREBRD FOR COLOMBIA

CERTIFICA

Que la Seficra ANGELA EMCINALES ARDILA idsnificeda com codua de
tludadanfa N4, 758,485 expadids 2n Florencla, Caquets, presis sug weicos ey
la Fundsechin Paz v Prograas por Colomitin deade gl 28 da snero de 2022 hasts of
40 da abrifda 2022, came Qerontdlega del Caniry Vida de El Dancells, medknts
el fontrato N* CPS-008-2022 an of marss del Converio da Asoctarion NTCA-GOG-
2022 cuyo chiata fue "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, LOGISTICOB,
ADMINISTRATIVOS Y PINANCIEROS FARA PRESTAR EL SERVIIY DE
ATENCISN MTEGRAL A LA POBLACIIN DE ADULTOS MAYORES DEL
CEWTRO DE VIRA DEL MUNIGHPIO DE EL DONCELLO CAQUETA, CON
SOFORTE NUTRICHIMAL, ACTIVIGADES EDUCATIVAS, RECREATIVAE,
CULTURALES ¥ OCUPACIONALES ¥ LOS FROGRANAS MiNMMOS DE Qs
TRATA LA LEY 4278 DE 2009, SIGUIENOD L= LINEANMIENTOS
ESTABLECIDOS RESOLUCION 055 DE 618 EXPEDIDA POR EL
MINIBTERIO DE FROTEC2IAN SOCIAL, EN CUMPLIMENTO [E LAS METAS
DEL PLAN DE DESARROLLO PARA LAVIGENCIA 2o

La presante vertificacitin za axpide o 20lxlud de f2 ineresada,

Dahs o £l Daoncello Caqualkd 30 o abdl del 2023,

E VARGAS
Rapmesitanie Legal

e R ARAVERSALOE A 10-10 BARRIT OLARIO0

TEL: 317 2309882 — 310 BLFE070 - AL YPROCRE AR ORGUAMAT. LN
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EL SUSCRITO REPRESEMFANTE LEZAL
DE LA FUNDACION HUBLLAS DE MI TIERRA,
NIT; 28.0601.7148-4

CERNIFICA QUE:

La sefiona ANGELA ENCINALES ARDLA Identificada con cadula de cludanig
N® 40.759.545 e Florencie, poiieipa como profesiona] de apoye an servicls
gerontolagicos ¢4n confrafo de prestaridn ds sarvicios, an &l convenip N2
002, sty oblsfo es ko "IMPLEMEMYACION DF Ui CENTRO VIDA Pals fa
ATEMNCION INTEGRAL A PERSONAS MAYORES EN H MUNICIFIO DE
VALPARANG, CAQUETA, AMAZOMIAY, desde o 20 de enere Rasin &) 29 da
julis de 2022,

Carlliicado axpedido en Horencla - Caqueld a bos 23 diks del mies de funic
tle 2022, o soliclfud del i erssodo.

AR G GLARCS PENRA
ionie Legal
Fundacidh Huales ds mi Tiera
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Wﬂnmnn PAZ ¥ PROGRESO

ST FOR COLOMBIA
et
FUNDACION PAZ ¥ PROGRESD FOR COLOMBA
NIT. BRS025131-2
CERTIFICA

Cue o sofior fa} ANGELA ENCINALES ARDILA [dentiferdy (8) con cadida de
cudadania nimero 40.769.485. da 2 Doneslia Canuats, viane prestando sus
serviccs para la Fundecldn Paz v Progsasg Rar Colombla, desampefirnda af cArga
como GERONTOLOGA, bajo oy comtratos abafo munciormriag, Tiarmpa en & cual
ternoatrd muponsabllldad, konestidad ¥ cumplimberds g bodsg aus [shoms
fecormandedae, do confoimided oo o dispuakic on g melucisn GBS da 2048 —
Alaneddn ntageal & Peracra Meyor v con drapaidsd, pel-

MNurmmo- do | fecha Ol
coptraip. _
DIVEGRG 118 Jul 2080 hasia t8 de dic Alenclidn 8 poblachn
[Py | 15 fabraro 2021 heghy 30 o julla A0l mayan, victlrms dal
(GIR2021 | 21 jublo 2021 hasla 3P da dic coficta armedn yio an
cotudicifn o
discapsddad dai
Frograma Cantro Vida,
L2 presonia se oxpide 3 golcbud da) infegseadn,
Dade or: Ef Doncallo Coqueth 05 do Nov de 202,
_: é,—h—l‘- —r—
BUSGENIA LERERIAA VEX
Fﬂﬁfg'lmlﬂiﬂ
Cerrern 5 Ne. 154 — 24 Barrio Boea de Octohra 37 Joenisy
E-tunll: pozypromtssnn o e oy ,
AR R L aew i ey ya
Pl e s L RS
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EL SUSCRITO ASTEQR JURIDICO OB LA FUKNDACIEN PARA f.A BELLE,
EDUCANIOH Y DESARAOLLNINTEGRAL OE LAS DRGANIZACIONES SOTIALES.
FUNDAFES

NIT. 90) 383 1578
CERINEICA:

Que la =oford ANGEEA ENCINALES ARUILA, Ideniifiasdo can adduty de chudladenla W°
40.783.485 on Flomnds, he suscho con @ Fundadon pera fa Sgid, Educacldn
Dagarrait hlsgmat de e Orpanizacionss Sodsles FUNTDAFES, donda desampadn
eclidider Tomo Coorfinatiora de Procesos, aom pobieidn voinsrahis t=les oome
folsedie, adolascenciz, edulls mayor ¥ com poblacidn ap copdkidn da dEcapacitad,
medtanta -of slguienle ecotraln de preslachin de seviclna Mo FOWADIAOL de 3070 g
O7I0HEUIE hosts af 31 de dizlembpe da 2018,

Dizante-of dasarmlie oo doha contralecuntelld a cabalided mon 128 chigacknag aAngnades
¥ B U VT 50 Ceracierld par irsmtener slampre busvart relaefonse

En &l marco da |2 enlsrior ordon de presiackin i sendclas desampafio fos wgndanles
aclhidedes:

1. Bank de apoyn pridesional y Taersca & fos dmcivoe de fa Fundacitn en &l procaso
e tnma e daclshnss, can al fin de abtensr los mediedos esparados,

. Reelzar comilé Menicn al o de cada SOKTEID vio convemid an Conjinls con o
#oa de suparvklén, pers establecer techas models de Informes ¥ requinlios a
preagnter para [ dablda elecucidn,

2. Supeniear y coorfingt Te efabormelfm ¥ emtega da a8 Infonmes de Ejscuian de
acthidados meneyal, o los copnnie Aikilics ante ke antes terrilaraise =0 isa
fichas ¥ condictrn s eslablacidas.

4. Reallzeral pdoceto daindescion of pareona conliaiado-an el merco de o ConEatos
¥eonvening aUaCrioe por o e b Fundasiinen aptyo con ol fres de supandsdn,

G Valar pora) cepnpimbetibs da e [ Ay ¥ RoTIRE, prallticas, proeedbmentus, planes,
AUCHTRMEE, Groyadios ¥ malss de la Fundecién.

& Coelyider eon {2% spomirvadomes da pograma v ke coaedinecidn dal ixes e
supervisica d5 13 Foedafes, #q la praducclén de Tnfarmes de cada oo de bs
convenles ¥ conkrator auecrton por fapa da |a Fundachin verteandn qur cada yhg
e ellowr 92 realles da fandra Beenice ¥ soordo con o regme©da por ks comratanhes,
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7. fdietmpier hoblinciones o Tnscepeknes on Bspacios ticnlces do joa sendelns
prostogos por B Fiedpeldn, Aot mEme caadytdarcun fa coordinesidn de proyecios
exdermos-en ks e sdmhfsrstivos y ganamles que 52 requlesen pam e nemaal
Surcrorearnifenie: dal Snea,

B, Saborer o1 PAT (Plen de Agllvidades teraies) de cgde ume de 105 mnteipios
chne BT FUnSation Lers chavoe.

2. Apoyer Jmie con fa Admintslesidn Mwkipal de cada ung de Toe mualchfes 1n
Autorimmiin de iwrsonurientz do [ Candms \Mde, que adga 1o Aosoelin
ObEfz01 e,

10, Supendzar af cumpimizats o= 103 agténdares da |n Rasaluclin 0552018 o cade
crio dB 308 fiurkSpios dends B Fundosddn Ness convanlo,

171, Coadvodaran fz stebaraskn y segulnlenio de la poilGea ds infande v adola ek,

12. Coondlner y supaniosr bes proyeclon Que Bana lg Fundacion zon pobbeein er
candiciin g dicopacidod (fomilag vulnerekioe).

13, Supsrizsar todos o convantas-que Ix Fundiscix FUNDSARES adqudars dumantea ks
vigeaptis del 2044,

Esla safillcaciin so axpite.o sodaud vethal ol Tnteresedos enda an Florancia el dia 24, des
enem de 2029, Con desline a & ko <avide.

Condlelmants,
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FIUNDACION NACIONAT,.VOLVER A NACHR
NIT: 800,797 151.9

FUNDACION RACIONAL VOLVER A NACER
MIT. BUD.7EZ. 16T

CERTIFICA

Cua ol seffor (a) ANGELA ENCINAEES ARDILA idenfificadn fa} com cadus de
cudgdanda ndmare 40,760,485, de Ficrandla, vieme pexstands eus sanvicos para [a
Fundecidn Nadoral Volver 8 Neacer, desempeflando 4l eargo  corm Asesora e g
cumplimlerto de in Resalusibr 055/2018, bindande ef acumpaflamlenta an o proceso
del curnplimients de log egtindares y de avioizachn ante ia secrefara de salyd
dapartanertal, de loa programas hue se ancefgan de bRndar eterciSn Mlegrat a s
poblacidn vidrermble, adulky meyor, vicfiow del conflicte amnado wo 80 condalfn de
discapncidad de Ins pragrantas Cenlio Vida v Centro da Frotecciin, adermeie de brindar
apoye an el procasq del asemuamiante an salud (BEEEEe Ta peblecitn aduia mayor,
viclirm dal conflicte avmade, promoviende. ke dorectoe ¥ deberes err salud, came o
coitempla b Ley 1276/2008, an =y canasta da servisios e atenclén miegrst v demds
actividadss an procura de uh mejoramients de It callded de vida daf adulia mayor, an
wi parfode comprendidy de anare 2049 & dickembm 2014, junin del 2020 a dicemb
2020 ¥ sepfermibr del 2021 a dicembre 2021, en &l munfciple de Corfllo Caguetd

L presante se expide g solicitod dal tiiresada,

Blada an ef municple de Albarts Cequsts 03 de Nov de 2021,

Hester forem O 2

YEAIRA | HAENA ORTERA H
Fapressntanta Lagul
G No 4,9417785. 507
Bepreasnkmis
FUNDACION HACIONAL YCHVER A HAtER

Coble 14 Now 24H-07 Retrone Begotd 1
Teldienod 1 311051 IR - 35T 20012

F oL STt e ReFyn b S g e Byl 2
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EL FUNDACION SOEIAL GaljtEa
T 2011313

CERTIFIGA:

Gisd |a sofiom, ANGELA ENCTNALER AREHLA, idenifeaia son cadun 4 fintadania g
40.780AB0, preslo e anvision bionieos fomn BERONTOLOGA vinouada eany un

cartir kil La mpdaided de conlnale-di predachin de sendcion (Ao No GRS T-011 ded
0a, nodo a sortinisgdin;
T Flaza Valor Poch | PFachiady |
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Bl ; 15 gaagaso al 31 da diclermbre de 1537,
Valry; ; % 3.0EEE7
EHTICAR: é Candro de Henestr det Andans “SAN VICERTE DE PR
CAREC: Y DEECTORA
FERTCCT " & dm febreyo de 1998 21 17 da enero ce 260N
MUNICTIRID: E FLORENCIA - CAQUETA
ORDEN DE FREE{MZIEIH DE SERVICTOS P-A86/03
Frecha - 11 & septtambre e 2002
Ottt Dignproflar dos mEleres e dos hors cada ono tmbre “Armonizecir ¥
parivenclz ane [ mioobtos ¢e fa familE® ¥ "la vajer e
apartnided pera vivk™ difghdc B parsaiE de @ e adud o R
opuPriplos de] de s irE o,
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Valoz; i § 120G
o apide pore sdinnara Hojs die Wda
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7.4 CONTRALORIA DEFEGADA PARA RESPONSABILIDAT FISCAL,
INTERVENCION JIDICTAL ¥ COBRO COACTIVOD

CERTIFICA:

e tmn vex coamslpado of Sl Ju Infarme=bio del Bolsin de Bapenstble Fhlicalas SIROT, how Inees 22 de
eoora de 2004, o Lns FB152:09, ol nhmare di idestificaclin, xibscingade o conkinancidn, NO SE ENCUENIRA
RERORTADC COMO BESFONTABLE TIACAT.

Exg Conifieasin arviliis entnde et Forritardo Waalonal, sampee » eunod o ol Hpd oo consignados co of
tospmon i Anenmenl o de (o iroe b, wifnefdan eorTos apd regfatradog,

D eomifo oomadid com 6F Dreereta TE90 do 1595 w |o, Resoloelin 22008 ¥ do gantre do M, (o fmmmecmics oqul
plamminda b plona vellde pacs todes |oF clecbed bepales.
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X consula Qodadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Qe [ fecha, 22/01 M8 065353 p. . o chdadang can Céduka «e Chedadanfs 1P, AFEE4EE .

NO TIENE MEDCIDAS QORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

O comfarmidad cor fa Ley 1801 de 2016 "For ka iral se expide o Cidlgn Madona! daSagiidad y
Comhvenda Cludadana®. Remietrn [nberma devalldacish Ho. S3090586 . La persara Intresade pode
werliicar I8 suteniicidn dol pregante dormRewn B ks de la piging web Insticional dioftands
Bl fiwwvs policta oo, mamh curdatenosf massite meddes cersettivas, can €] dowmerts do
Tdentidad v I fecha de emedickin del risme. Exta consula as willds slempra ¥ ceade el ndmen de
cEdhula cormesponda mn el documentn de Tdentdad sutnlstrade.

'EEL Nueve Busquada ﬂ Impﬁrrdrh]

I By

mmulhﬂﬁﬁ]p.n:
' j"-.l" '.I_-l.-..l,b . }T?._'T_-_.j
s & Y by i‘i- 5= ';'T""' F“""‘ l‘-‘t H ]
.k - ] ,-i" 51. 14 h I ?-
.—nu.-.l-ﬁ_im% .-..—.-m‘l:"'_,-h“' '-.-.-.--.'." i "‘5.-.-!-.-.:.'!3._.-." s




IR, SRR E——— (T - ——tr ——— g [P ":ﬁ
gk, Mot 4 Colembln Thitps s pnres pa ik s HE A R bl A ndon|zs...

BRODTGF ¥
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Consulta on linen do Artecodantas Panales y Reguarimientag Judicfalas

L2 Pallcia Nacforal 88 Colombly Informas
Qua elendo [ps 05:52:22 FM horas del 2Z/31/2024, #! cludadann identifcada cam;
Céduia de Sludadania N 407E94B8
Apeltides y Hombres: ENCINALES ARDILA ANGELD,

NO TIEKE ARYUNTOS PERGIENTES CON LAS RUTCRIDADES JUDICIALES
e corfanmidad con o eslablackio an 2l aticiie 248 de & Constimickn Palllcs de CoTomtie.

1R Ferredreaem e -.F

En complimients de lg Senlenclta SU-358 del 21 de Junie de 2012, proferida por la Honormaite
Gore Constllucicnal, la leyerda “NO TIEME ASUNTOS PEMDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES™ apllcs para loda= eqoeliss personas (que no wegksiap
antatzdenias y para quiensa k& autordad jieliclal forpetenle haye decrlade la axdfins(dn, da 13
rmndana o {5 prescipcitn de k& pene

Exta cormulla 58 valids slaripra ¢ suando of dmara da [dantficaddn v nombros, comespondan
eon Bl documento de [denfidad regielmda ¥ solo aplfica pam el teritoro colombiena de acoards
a fo establecido &n el orderarmienta constliecionsl

2 therms alguria duds ¢an el resultads, cepatlls 188 gracuoles Topusnins o atdpuess @ 88
inslalaciones do [ Pollels Nasional riés cencanas,
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PORVEMIR 8.A,
E¢ ot condlerdn de admmldeadion ot

PONDO DE PENBIDMNEE ¥ CESANTIAL PORVENIR
WpT FUl el B34 §

CERTIFICA QUE:

ANGELA BHGIKALES ARDILA, [detdfeddafi) con obtfuls da clurihcania 0. 7004556, an enciiibe afillado{®)
A Porde do Ponslonos Qbtgalariae Forvantr y 2 Femde s Cequetine Pemvenkr
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CONTRALOR|A

HEsERL, bi s S

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Llue umn ver comsinltiads € Stabemi de Informacion del Boletin de Huwponsables Fiscalis SIBOR', hey mignoskes 17 &
engro Je 004, 5 fns (T 4R [, el nitero de idenrfiemeion, relngiomadio o coninusciin, N SE ENCUENTRA
REPCGETADN D 0% RESBONSARLE FISCAL

Tipo Documento _Cédula de Ciudadania N I
_Identificacian LUITAGII0N o <O <
gdigo de Verificacion 1117481307240117074811 |

Eatn Uertificacson s silbida en wids ¢f Ternmmin Moci
Erspertivn dintameisin de identi fioeou'n, coincilan con

[ vonfornidad con ef Devrews 2150 g |49 Y L Rl '
plasmuda teng plend valider parm bdos los eFecios |

Cmn el € i \-'mﬁmunjmuk corntasar e ol ensicihd dol Cemificga
Q Canvera 9 Mo, 44233 Plhap | ¢ Pomial 111071, PEX 410000 - Buging. 1.0 Pagina | de |
Colombii Coniraluria Céneral Mo BT A g
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E} Bance qua hace crecer el sompo
Nit 2 B00.037.800-8

CERTIFICACION

E! Banco Agmtic de Colombla, cerfffica que: GH CHILATRA WILSON,
dentificada(a) con CEDULA DE CIUDADANIA Ne. 13174€1307, a9 encuanira
vincuigdo(s) con nuesim entidad en el producto de: AHO -~ CLIENTAS AHORROS,
nimeto A-758-02-02198-8, con una antiptisdad de DIEZ [ 10) #fa(s).

Se expide en VALPARAISO, & o tleca (13} digs def mes de sneso d& 2023, can
desting g AL INTERESADG
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Republica de Colombia UN _

Mintsterio de ‘Fducacion Nacional

La Uneaersidad Nacional Abierta
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WILSON LUGO CHILATRA

Uiy Chadedaasl N" LLINELER by Thivarm
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Ministeno de Educacion Nacional
ACTA DE GRADD No. 4551
ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES ARTES ¥ HUMAMIDADES

En caremonia realzada ef dia 26 de Sepbembre de 2020 en la cudad de Florenca y
presadida por ol Doctor Edidbertc Silve Ferro, Director del CENTRO FLORENCIA previa

dalegacion de la Recloria una ver tomado ol juramento regiementany confind e iulo
de

PSICOLOGO

REGISTRO ICFES - MEN 1JT4

A:
WILSON LUGO CHILATRA

identificado con Céduls de Ciudedania No 1117451 107 de Fursncs e Cyrring
ilhmmﬂhlfﬂﬂHIllﬂ!iﬁm-*r.uﬁriunuhﬂ-L‘-
habendo aprobado o rabajo de grado tiulad:

mnmmmuhwumummmn
ACOMPANAMIEMTO PRICOSOCIAL EN ESCEMAMION 8  vioo §aweiA LA WRAGEN T LA
mm“mmmnnm:mmnmu
VIOLENCIA. o

Y e olorgt el diploma que o acredia como tal

En fe de lo antenor se firma la presente Acta de Grado en Bogota m
del mes da Sapbembie de 2020 - V.
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[ GESTION DEL TALENTO HUMANO A i

© CERTIFICACION AFILIADO PARTICIPE | nl2a, LOHOAC

L codiga, | Fechar | Vemdn | Pagnw | ¥ Jintegral
FO.GTH.024 | 15022021 No 1 Paginaidel |

A.S. CALIDAD INTEGRAL

CERTIFICA

Cue, el saforia), Mwwnhﬁ;idﬂlir con cadula de cwdadania
407 de Florencia-Caquetd vinculado a @Si8 gremio en caldad de Afilado de acusrdo a las
siguientes aspecilicaciones

CARGO: PSICOLOGO asi 1, Realzar la atencion en psicologia en cada IPS de acuerdo con 1a
agenda programada 2. Proyectar un plan de trabaje @ desarrcliar durante la vigencia del contralo
gue incluya |a disponibilidad y agenda Ce las atenclonas en psicologla, estrategias de promocion del
servicio y demas acciones ofientadas al fortalecimiento del servicio en el municipo asignado. El plan
debe contemplar las actvidades a desaroliar an gl mismo municipio. 3. Promocionar el servicio de
psicologia en &l municipio de nfluencia a través de estrategias de demanda inducida de usuarios
hacia este servicio. 4. Presentar informes gjeculivos en los formatos astablecdos por i@ Secretana
de Salud departamental, de forma mansual con los avances y resultados en |a ejecucion del plan de
trabajo aprobado y al fingiizar @ contrato consobdar, imprimir. escanear ssie miorme de manéta
gjecutva para la entrega a la entidad contratante. 5. Diligenciar ciaramente los formatos y planillas
que se utilicen en ias atenciones de o8 usuarios 6. Realizar el plan de alencion a victimas del
conflicto armado con enfoque psicosocial, como lo estabiece 2l articulo 88 del Decreto 4800 del
2011(contratos de@ evenins con servicios de psicologial. 7. Apoyar a la inteérvencion individual
implementacion de estrategias en salud mental de acuerdo & las diracinces emilidas 8. Participar en
las jormadas extramurales tanto Urbanas como rurales programadas en cada IPS. pramocionando |&
salud mental y la prevencion del riesgo en la comunidad 9. Artcular v socializar con cada ente
territorial sobre o8 programas Psicosocial que se estdn desarrollando &n cade uno de eilos. 10.
Apoyar las actividades oe deteccitn temprana y prevencion de la enfermadad individual y colechva,
desarroliadas por la ESE Fabio Jaramillo Londofio en cumglimiento de sus COMMOMISOS
conlractuaies. 11. Participar en la elaboracion del modelo DE AT ENCION EN SALUD MEDIANTE
LA ESTRATEGIA APS de acuerdo a los lineamientos estabiecidos por el Minsterio de salud y
departamento del Cagueta y presentar avances da manera mensual 12 Hace pare de esle
eonvenio sindical &l anexo numero 01 donde se establecen de manera mensuai las metas a realizar
por cada perfil, [as cuales seran varificadas por cada coordinador de la IPS, y estas seran a su vez
base para liquidar las compensaciones mensuales 13, Velar por el buen uso y custodia de os
equipos, herramientas, ¥ glementos muebles & su cargo dados para @& cumplimignto de sus
funciones e informar cuando estos requieran mantepimiento y/o reparacion. 14, Informar con
anterioridsd & solicitud de cambias de turnos, diligenciando la soliciiud de permisc con Visto Buano
del supenor inmediato 15. E alliado participe en &l desarrolic de las actvidades propas del proceso
debera cumplir con las disponibilidades requeridas por necesidad del servicio 16. Asistic y participar
en los cursos y aclividedes de capaciacion gue le indique la Agremiaciin, 80 pena de IMponer las
corespondientes multas y/o sanciones, pera aquelias inasistencias que no se encuentran previamaente
|ustificadas 17. Realizar la entrega del perfil dependiendo del proceso al cual se encuentra vinculada,
con toda la informacidn y gestidn documental producto de la aclividad desanoliada durante ia
ejecucion del convenio, teniendo en cuents que &5 informacion que pertenece a la Institucion

(g a7 Sarehg ([ ramare] ] Fewat Gre Constanza b (| ey ) | Mg Sacea Pulics Gy [Feg Lol |
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PAPSM & ABC

RL-P-030

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO PAPSIVI

CERTIFICA

Que la Profesional WILSON LUGO CHILATRA, ideniificado con cédula de
ciudadania No CC 1117 a5 307 de Fiorencia, Cagquets, presta sus servicios al
Consorcio PAPSIVI como PROFESIONAL PSICOSOCIAL; asignada al mMuMCipio
de Solita del depantamento del Caguetd: mediante Contrato de Prastacin de
Servicios Profesionales No SRO7 desde el 01 de enero de 2023 2! 06 de
Julio de 2023, con &l objeto Implementar |a estrategia Rehabilitacan Basada en 1a
Comunidad onentads al acompafiamiento Iindividual y fortalecimienio famdiar de
persgnas con discapacidad entendiéndose esta coma persona que presenten
deficiencia en estructura y/o funcidn, limitacién para fa actvidad y restriccion en la
parficipacion, &n el proyecto denominado “IMPLEMENTAGION DEL PROGRAMA
DE ATENCION PSICOSOCIAL Y SALUD INTEGRAL A VICTIMAS, ESTRATEGIA
DE REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD A LA POBLACION VICTIMA ¥
FOBLACION CON DISCAPACIDAD DEL DEPARTAMENTO DE CAQUETA",

Tiempo durante &l cual. ha desempenado las sigulentes funcionas.

I Elaborar ¢ cronogrmna de sctividades para ol cumphmentn de s oblgaconss v de aocones e
garanticen & cumphmianio & los obgelivos y & alcance de las melas de cobertura de la Estratepia
Fehabikianon Basada en la Conienidad y reslizar sequimsentn mansual dei msmao

2. Asishr o ormadas de Comitd Murcipsl de Discapacidad, para la socidlizantn de |a ectaisge REC v
antega da avances y resulladss

4 Restes un snilisg del conexto, dantro del cuad se deatfique mapso de acicmes. 1 ofeta ingbiucionai
oriantada &0 3l Municizg a la Awncdn da la Poblacion con Discapacioag y & foments ae loe procesas
08 INCLBON, F5pICiDs BOCOBLONMMICE. (R0GHaSRcos y demografions del irumicpie

1 Prmalein Tmpiese ol Laniy detane -Fing Wi ]
Correra TF Wiy d# Sapr SU8 Rarriz e Siednos

| Eetcows, W121NTARNS - A2ORR0AAAS
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GESTION DEL TALENTO HUMANO — ] |

r REGISTRO DE RECIBO Y DEVOLUCION DE EQUIPOS ¥ | . Na!lls
- HERRAMIENTAS v J'.'_r \tegral
[_ Codigo: | Fecha: Version: Pagina y 4 g
FO-GTH-016 | 02/12/2019 No 1 Pagina 2 de 2 ]
ejecucion del contrato sindical sustrito y del cual

prestadora del servicio contratante, en virnud de la
&l afiliado participe contnbuye en su B ECUCION

 FECHA DE INGRESO |4 01 DE HEF'TIEHREIEL 22} | FECHA DE RETIRO.
 CARGO: | F‘EIEEILGEE} [ FPROCESO GIDHTHTQ- EXTRAMURAL
| MODALIDAD DE CONTRATACION ::unuﬂﬂn anvenio sindical sujeto a extinién del mmmti:l sindical
[AEIGHACMH PRESUPUESTAL DOS MILLONES QUINIE NTOS MIL PESOS MICTE -
| ($2 500.000) NS

| 07 DE NOVIEMBRE DEL 2023

Se expide en la ciudad de Pitalito Huila, a los doce (12] dias del mes de diclembrs de 2023

.,|._||_I i

SANDRA PATRICIA COY MUNOZ
Representanta Lega!

| Piayasis Giors Conatancs Singras {7 s Humana) | Fasewt G0ms Cormiga Sanches (Tolnts W) | Aprobo Gand 4 v Coy (Rep Logal] |
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PAPSIVI & RBC
mm:mﬂmunmwmnhmﬂm.lu[mmduhumdasfrniummrum
drscapanidad, diskibuidas en 4 ticios de dlencitn, pam desanoilar accionss e Companents da saud
(fortaacimignto o la aja compisjinad) an forma damssliaria {minime & sesianer), con affin de sacializar
hmmﬁuwmnﬂmnmhcmmm:mm-mdmeumﬂngmmm
MﬂwrmhmmmﬂummﬁHmthmUiWi
cusdader. f o lamiia. con &l obsbvo que se foralszcan vincuos, distibuyan rows, 54 desarrollan
felevos de cuidats ¥ reiacones da gknarn

Apics Apgar Famiar {snaiizar 5 imciones bascas' Adaphacion, Parlicipacion. Gradients de recursn
personal. Alectn, y Recursas) como mstrumanio de evaluacian da i funcion familiar an relacion a b
mumwmmummmamcmmnmum
MMTVENCIGN, SeguimEnic y cismacion U igual maners aphcar & Jart pava condcer [ prestnesa o
alfenca de sobre canga del ruidador.

Realiznd un sriaksis o8 nedgos a nivel individual y famiker & partr 90 I mloreacian ohienide con ke
Irstrumenios e madican y de W primen visite domicliana pars cads una de WS penvonas con
dstapanidad y sus ‘wnies Pora desarmollar @ presente sctivdad es necesarw sulicits el farmaly
islablécido por |8 entadad temitony

Retalizal plan de rabag mdidual y familler para ¢l desansilc de ls atenciones domcilanss desds &
#8300 peicoing0 paa cada una da ek Gmillee Mendidas de scieds & © encontrado an W
diagroshics, axte debeid ser conceriado con tas Pel, sue famios y cuidadoms » « rviorzado con un
uimmammmmnmuhumuhmmummuﬂmm.mmlym
ncoions de le= Perspnas con Oewscapacddad cudadorms v fariiia, 5 Tonaecan vincuios in
GOTIDUCION OleE, S& oimancen relVOS ganersciongies de culdada reBcones de génaro @
itantificacdn de redee to culdade lamilies, comnitano o insbsucional
Muunmmmnmrmﬂimmmﬂmmﬂlw
mierdkscipinar an refacide con la forma os abordir | situacien de dikcapasdad dentr Sel Rogar an (8
Alencin Peoosocial, famdiar y da rehabilitacian fisics
L‘M:I'memmlmmmﬂhﬂmdhumﬂnamnamsmmmmla
mmmmrmrmmmmimMumym
razananias con los cuaies deban contar y ostar sensibiizados (Resolucien 1904 de 2017

Apoyal la wneulacion de las PV y Pl sig Familia y cwdadores a ks gruces de anlayuda En
Casos O gue no exmsfan apoyal su creachn. Motvar para que sete ghoos parficpen de los
PIOQAANGES de prismocdn y mantienimanto 0o fa salud locales

identificar los programas de promocian y manterdimignto de (@ sakud exsinnies an cada Munidipia
pratizacg, motvar & tag PeD, PVeD v sus lamiliss a panicipar de esios y garsnbzar su igentficacsdn &
enclusson por pane da 8 inshnesidn prestadora de salud

Canalza cusndo s63 rogesanc 2 @ porsone con decanacidad o s famihs 2 los seracing o salud
(atencinn madica ¢ de rehabetacon funcional] U olros sectores sn &l marco de |a Estralega
Rehasbiitacon Besada en W Comunded, y reaiizar seguimients & las canalizacores. Para desartollar
|5 presents acvigad £5 necesant SoolE of farmisin establatids por la enddad il

! arrere 17 Ma 80 ot SES Baina ioe belgiired
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PAPSI & RBC

Raskear o cargus e farmalos e stencion RBC an carpela DRIVE. segun las indcanones de la
Aspsora e Gastitn RAC

. Reslize ol iegorie por cads giclo oo |5 gastion y 13 alencion mdwidual ¢ familin mediants mformas de

pestion, con evauactn de ndicadores y los respedtivas matrumentas de soporte y planes de irabajo
Apayar ol proceso de sjecucdn del componenie Banco de Producios de Apoyo, idenaficandn de 1
poblacion a beneficia 1a polencion de la prescripeidn médea oel o los oducos de apoyo
gocumprtiesbn repuends v 6 adivesion &l proceso da rehabditacisn uncooal de s personos
bisrafcanas

. Presentar of iz (25) de ceda mes, un miomme eecuive oo gechin mendual &N medo fisco ¥

magnéSico de cumpimient da matas, producios. indicadorss y reschtades y ai final da cada ool o8
atencwon conforme & (o6 ineamuentos. Iguamants, entregar en medio fikico los documentos, formales
¥ demas sopones o la alencion Bl page estard sujein o la entrega y vislo buan de exte informe
LB BvdEncias

Parbcoar en 135 acaones que megnn a Esbalege Compementana (frmaoon cudads emocional
y scompaftammento toncs de su Asesorfa) ¥ demiE munones convocadas por el Equipo
Coardinader, Sacrabarla de Sshud Departamantsl y Minigiens de Ssiud y Protencan Socil

Brndar ovienlacion  niomacon 3 las pansonas con decapanidad sobre e Coronawarys (COVID -18)
fulse d@ SOCEED Y FRIVCIDE

RBrsnclw acompafiamiamp pseosocial 5 las Peconas con Dscapaidad Que redeersn a0Tones de
gstabileanion amaconsl pare atrontat lob impacios del Coranmenus (COVID 9]

|dantifichr y dervar Iempanamenis s4Ekos de alancion qua requiren VERCTADON ¥ Sducacion
mepecifica y relsoorada con Cormavrus {COVIDNE),

Apoyar 85 AcLines qui expada el terrilonio para respondes & Comonavium (COVID- 16}

Manteaer la confidencisfidad sobee \a wfgrmacion recibads an = process o Alenomon &0 (@ EstEBgia
REC

Litt demas que 5@ oeriven en 8 marco de W Impemantacon de |s estrategia

Para Constancia se expide a solicitud de la interesada, en Florencia
Caguetd a los veintids {22) dias del mes de junio de 2023

MARTHA PATRICIA QUIRDGA SALAS
C.C. No. 435 de Florencia, Caqueta
REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO PAPSIVI

-E Sprmpemya Foupeemtin brma Helena Oftaine b L
| carrera 17 ha b Yt SES Famp o Molnad
| Calbawr ETZ2ITIENS - JIDREDN5SS
Emml oomprepaps i gmel oo
| rereniis - Cegull




‘ f Corporacion para el Fomento de la Educacion
- Tecnica Formal y No Formal del Caqueta

[ORFETEC NIT 828002 7381

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LA
EDUCACION TECNICA FORMAL Y NDO FORMAL DEL CAQUETA - CORFETEC

HACE CONSTAR

Que e profesonal WILSON LUGO CHILATRA identificada con codula de ciudsdania Mo
1117481307 Expedida &n FLORENCIA esiuvh vinculado mediante conireto de Prestacion
d& Sarvicos Profesionales con la Corporacion para el Foments de la Educacion Técnica
Formal y Mo Formal del Caqueta - CORFETEC. de conformudad con ia mformacion
relacionada a confinuscion:;

Tipode | Facha de Vinculacian
Ca P rama
vinculacion rae e . Inece | Termnaodn
Frestactn | Alnrcion nmgra A |22 0o Diciambie a8 |
P 1 3027
ﬂﬂ'_!-ﬂ_r'l.llﬂlﬂ-! | Bmmm_“_LE Prirmara Infandia e .-II.'II-ﬂ g 1 2003 |

Desampenando s Siguenies luncionsas:

Desde &l serviclo Apovar &l dizefio y splicacion de vaioracion cualitstive del deearrglio de
los nifios y nifas. Detaccidn temprang de airasos en el desarollo v disedo de estralegiss
de apoyo para trabaiar con las nifes v sus familias. Apoyvar &l disefio & mplementacion de
proyectos pedagogeos que respondan a una educacion inclusiva y pertinante Participar an
las estraiegias de piansacidn, seguimismo y svaluacdn del proceso. Crganizar y
sistematizar informacion sobre las acciones adelantadas con los nifics nifigs familias y
comunidades Liderar procesos de irabajo pers & meoramianio permanante de las
praclicas padagogicas con o2 nifics. Remigsion 8 las autoridades compeleanias ios casos de
maltrato nfanil

Con &l talento humano. Dar apoyo a las y los agertes educativos pars e disefio de
astralegias padagigicas acoraes con la carecterizacion de los nifos, sus femidias y enlomo
comunitarc Dar capacgacion an Datsocian & inlervencidn de casos da vialencia familiar y
maftrato, Faricipad en a8 capaciiaciones qQueé cualfiguen s atencitn en el dreg de
psicosocial y de fodos los procesod pedagégicos que apliquen al area  Apoyar e
construccion y aplicacstn del plan de lormacson al tslento humano

Con las familias Apoyar ia construczion y Aplicacidn el plan de formacién de familias. Car
apoyo a las famiias que lo requisran pars fortalecer sus compelencias para 3 sducacion,
crianza y cuidado de los nifos y nifes. Liderar el proceso de caracierizacion de las familias
de aouemo a las herramianias aniregadas por ¢ ICBF para tal tin Dor & conocer a las
familias la ruta de atencidn en procesos pedagogicos, de convivencla y seguridad. asi como
dar & conocer [& ruis de Bccion &n caso de vuineracion oe o8 derechos de las nifas y los
nincs

Con los ninos innovar estralegias permanentes para mantener & molivacian, alegria y
amdr por la insifucion o modalidad de sencidn integral Evaluar el estado de pro actividad

Corerm 22 A MO 3 A — BB Bamo Yipua Sur - Flierancia -Caguoti
Telsfonos OF Prncipall 3145753670, Of Recurso Humans 3145713774 O hiss Oparativa 3144704027
E-mai Coiteiet SRR mal om
vovw griptgn oo
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' Corporacién para el Fomento de la Educacion
‘& Técnica Formal y No Formal del Caqueta
CORFETEC b et

y motivacian de las niflas y nitos con i inatducidn, los ambientes sducativos, &l talenio
hismans y & rolina padagogica

La presenie cerificacion s& expide con dasting al intaresado.

Para constancia 5= firneg en |3 ciedad de Floréncia, a los vamtisds (I6) dias dal mes 96
diciembre del afio dos mi veintidos {2022},

&unﬂr&'“b-thq - :_i
CARMEN ELENA SALAZAR LLA
CC 30 506 080 de Florencia

Reprosentants egal

Carmera 22 A No. 2 4 - 58 Bamo Yepura Sur — Forencs -Coguaks
Telonos Of Princpsl. 31857563678, OF Recuss Hurmang: 3145712774 OF bdea Operatea 3145704537
Bt garistec choyl@grmall Lo
A CRONRe. ST

m
o ———————————————— e




LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEQAL DE LA FUNDAGION INTEGRAL
PARA HL DESARROLLD J.2.3, = FUNDAR J.8.G.

HACE CONBTAR

Que &b Safor WILSDN LU30 CHILATRA, [dantfleads con oddula de sludadenia
No, 1.117.484.307, lahord an esta Inatikicdn, en ol progmma de ATENCION
INTEGRAL A LA PFRIMERA iNFANTIA - EDUCACION INICIAL RURAL — RUYRAL
RISFERSA, vnculado medlante canttels de prestaciin da serviclos profeslonalas

ask:

 DERARTAMENTD | c.'.ﬁnm:i " | eECHADEINGRESD [ FECHA DE ERMINACION -
“yio WUNICIFG o L i DA | MEG [ ARG | DA FHES | ARO
CARAGENABEL | pmicoloeo | 27 | o fzoe} ot | om | 2o

La presente certificaddy se axpile con dasting a! Inleresado.

Fara constencle as firme &0 e cludad da Florencla a log Velndinds (23) diza del mas
de Junia {08 d&! afie Dor mil Veinidde (2022,

(e, 4,

O GX ARERKSDE S vE
Represgniante Lags!

¥ilometm 2v/Ea Morells Caqteld «-Taldfons 43585A7
Eloromncia Cagquatd

o




LA DEFENSA DE LAS VICTIMAS PRIMERO

Bogota 21 de junio de 2021

A UUIEN INTERESE:

Por medio de la presente certifico que # sedor WILSON LUGD CHILATRA
identificado con cedula 1 117.491.307 ha venido trabajando con nuestra
organizacion en & scompafamiento a victimas decde el areq psicasocial
Desde el mes de febrero de 2019 hasta el dia de hoy, realizande sus practicas
en diferentes partes de la geografia colombiana, donde las victimas han
encontrado un espacio de confianza en ellos mismo y hacia las instituciones,
Par la confianza que tiene las victimas de nuestro colective es importante que
2 1Bnga en cuenta i3 necesidad de seguir formando parte de este Erupo en
caso de una contratacidn.

De usted cordialmente;

ALEMANDER VARGAS
Presidente nacional colective mambird

CORPORACION HUMAMITARIA DEFENSORA DE DERECMOS HUMAMOS
COLETTIVO MAMBRU MNIT: 901.491.8614.8
BOGOTA-CDLOMBIA
J08T58T612
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INGENIERO DE
ALIMENTQOS
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CONSEID PROFESIONAL MACTONAL DE INGENIERTA
COPNIA
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@ 15 oe Diclembee de 2016, storgadola ) mediants Bssolucion Maciaral 1653,

2. Que ei{ia) MATRICULA PROFESIONAL &5 k8 Butorancdn que expide & Estado pare qu & bular
Faan % profesion on todo ef temtorio dESlE REDGDICE Oe Colombia, de corfxmilad con b
dispussto en la Lay B42 @ 2003,

3. Que eifia] referiaoa)] MATRICULA PROFESIONAL s encuaiitra VIGENTE

4 Que# profesional o tene aneecedentes dBtiplinanas dien- profisicnales
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REPUBLICA DE |
MINISTERIC) DE IFHEM‘IQHM
AMAZONIA

UNIVERSIDAD DE LA
FLORENCIA CAGUETA

ACTA DE GRADO 10099

La Uiverantan oe o Amazomng Crends medarte La, 50 o 1980 y oo
FRCONOCHIeNIO IRl na segun Resolucion 6537 4, mayt du 37 vranmaas
Gul Mrusteno de Educacon Naconsl ISVends en coanta Que o Conser ae
Facuitpa de Inganerna segun Acusrds No A8 del 27 de Detutor g0 76 ha
cetifcado que

FABIAN ALBERTO SOLANO RODRIGUEZ

identficadoia) con Ceduls e r.mﬂ:ﬁ_ml Na 117015715 sepedida o
Fiorencin ha cumphdc en lorma sabsiscloris Con los regunios academeCoL
FRiabinciion en las normas lagales, ¢ ies aEgencins cstablecass e o
regiamentos emos ge i Universidad de I8 Amazona &0 momtes Se ia
Repibica oo Colomte v por BUIDNIBCION gel Conses Supetar seeeer
juramenio del Graduands le glorgs el titulo de

INGENIERQ DE ALIMENTOS
En consecuencia e senor Reclor ante el Secretano Geneal v o Decans oe s

Facullad le entrege sl Geaduando &l Chploma AD1002T gus o accedits [hil
ewmrcer s Profesion

Para constancia firman (0% gue INernEeron en & a0t en Furenoa
Cepartamento de Caqueta hoy 25 de Noviembre de 2015
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LA SUSCRITA DIRECTORA,

HACE CONSTAR

wwE el senon SOLANO RODRIGUEZ FABIAN ALBERTQ cer'’zooe sor 3
Zeovin de Ciudodonia No. 1L112.519.719 ewmpedicia en o cigss oe
Florencla Caquetd. iobord en esio institucion Sgucol v =eize 2 30 =a
SSTVD O OND 2014 hatta & 0] dé Abnl del prasente ot Jeiamceds-oa
o™y DOCENTE de horn colegdnos en af dreg oo CIENCIAS NATURALES
con confralo de prestocion de Benacios. ¥ gQuien demoy=s 18 =3 s

S desalentel Cogicioet IOEaralat ¥ SSrionoe

Lo pretenle Consloncio se expede en Fatenca Cogue's 2 01 Vainte (304
o3 gel mes de Dohubre del oMo 2017 o solcitva gt ~tevsiazo.
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Humberto Rojas Caideron
NIT 17.646.142-2

CERTIFICA QUE:

El sefior FABIAN ALBERTOD SOLAND RODRIGUEZ, dentiticans —or s
cludadania de 1IT1T519?TE da Fiorencia c_a.q:ma aborn &n nuestra
desde mayo 22 de 2017 hasta el 26 de agosio de 2017, desumpsnge
de Ingeniero de Alimentos

La presente se expide a los 24 dias del mes de agosto ae: 201
Risaraida

Cordatments

¢/ : :

,,'5"' :u:{f;;r;f;, & J D
HUSIBERTO ROUJAS CALDERON
€L V7 646 142

Cel 310 3785113 TEL 342 9558
PROPIETARIO
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LA SUSCRITA DIRECTORA

HACE CONSTAR

Que o Senor  JOLANG RODRIGUEL FAMAN ALBERTIC idenidicaco con la
Cedula de Cludodonio Moo L1ITS1LINT sxpedido en o ciudod de
Fiorencio Coguetd, lopora en sstg Insllucidn Bducotivo desde & 01 ge
Jurio ge! ono 2014 hasto & 01 de Abdl del afe 2017 v desce el 02 de Abril
del ano 2018 hasto o lecho desempefdndose como DOCENTE de horas
céledras en el drea de CIENCIAS NATURALES con conhialo de presiacian
de ienicCios. ¥ quen damaoshio sar und pasona de excelentes cucldodes

loborgles y pesonoles.

La presenie Constancio se sapide &n Flofencio Coquels o los Sels (04) dias
del mes de Jepliembie del afc 2019 o soficiiud de! intermsaan.

i

CALLE 14 W° 14.79 CINTRO
TEL: 455064 - 1) ey 4431
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EL SUSCRITO GERENTE ADMINISTRATIVO DE LA FUNDACION PARA LA SALUD,
EDUCACION ¥ DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES.
FUNDAFES

NIT. 800.582.157.9

CERTIFICA

Que e sedor FABIAN ALBERTO SOLANO RODRIGUEZ dentlicads can cidila
O Cudadama N° 1117519719 ga Fiorencsa. prestc sus aefvicios Como
MRECTOR DE CENTRO VIDA DE SANVICENTE DEL CAGUAN CAGUETA para
it Fundacsdn para la Salud Educacion y Desamglio Intgg-al 48 las CiganEaciones
Sociales - FUNDAFES megiame CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIDS
lecha de incio 12 de agosto de 2019 hasta 31 de octubre de 2018 Labor que
deazrclic durante |2 secucidn de 108 CONVENIOS BUSCHIOS Do |a Fundacon en el
daparamenio del Caguets

Lurante o desarroiio ge dicho contralo se ha cumpldt & cabaidad con las
oblgaciones asumidas por parte de I conbatista quen a sy ver se ha
caraclenzado por maniener Duenas relBCIONes IMerpersonaies ¢ demuestia ser
PeTSONA NOnesta y responsabie & &l desempeno e sus obligaciones

En & marco de decho conlram. desempehd las Siguientes aclivaigges

« Elaboracion y envega del informe de Belividades al suparyisar

*  Suscine 1o Anexos contrattuales a que hays lugar y Que gsponga Fundafes
en & Marcy de @ epecucion del convenio 14 v ¢l preserte contrate

o Dar cumpémeento esticto a lss actividades Consagradas en ¢ Puan de
Awencion Integral dispuesto por FUNDAFES de manera mensua s cua)
poard ser variable de acuerdo & la necesidad de ejecucsin def convenin 14

- = —_
L wtendle wan A
L A = |k

e ——
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* |Las Jdemas qué e ympartan la Tepresantante legal Ios drectvos de @
Fundacion y el supervisor de su Contratc que estén directaments
relacionados con & obielo contraciual

Esla carlicaoir se axpde a solcitug verbal del inleresadnn dada en Florencm g os
04 [cuatro) dias sl mes de fabram de 2021

R
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o ik
FWWHHMM-
Gemaie mOIminisiratve
FUNDAFES
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EL SUSCRITD GERENTE ADMINISTRATIVO DE LA FUNDACION PARA LA BALUD,
EDUCACION ¥ DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES-

NIT. 300_582.157.8
CERTIFICA

Gue @l sefor FABIAN ALBERTO SOLAND RODRIGUEZ werifcado con cedula
de cudadania N° 1117 516719 de Flomncia, preslc sus sericios como
INGENIERD DE ALIMENTOS para ia Fundscion para a Salid Edecacon y
[esarrolic Integral de las Organzacones Socales - FUNDAFES mediante
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS fecha de nicio 02 de anero oe 2018
hasta 74 de dicembre de 2079 Labor que desarrollo duranis la ejecucon de ios
cOnvengs suscnios por W Fundacon en ¢f departamenio cel Cagueta

Durante & desarmolig do dicho contralo se ha cumpido a capalidad con las
cbligaciones asumidas por porie deé |3 contabgla. gQuen a suU vez se ha
CArAcIanIagn por mantsnar bugnas relaciones nlarpersonales v Semuestra ser
persona honesis v responsable en ol gesempeno de sus cbhgaciones

En el marco dé doho contralp, cesempand s siguentes actividades

e  Elaboracidn y entrega oe! Infonme de actividades @l supeviso dentro de s
plazos eslablecdos en & presanie coniraln v en i3 circydar 002 ded 18 de
o de 2018 expedida por Fundates

e Suscnbir los anexos contraciuales B que haya lugar y gque disponga
Fundakes en & marco de la eecucion dél convernio 20180002 v el pressnts
contralc

o Dar cumplimanto asincto & las acividades consagradas en el Pian de
Arencion Inegral dispuasio por FUNDAFES de manera mersual & cual

i T pmpe b an Bros s
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podrly 587 vanabie de acuerdo @ & nacesidad de &Ecucion del convenio
20180002

« Hedlizar & pago opovtung de @ Segundad social da acueido a3 os
breamenios eftablecidos larto en W Ley 100, sus decretics reglamentanos
¥ 1a circutar OUZ ded 18 de junio de 2019

* Apoyar A recoleocion o regislio flografico y ddgenciamenin de planilias
de assientia dana el cantro wid o acusrdn con las ndicacones gue se
& 08" por parte de (@ coordinaciin ¥ Supervigsin del conlraln

= Las demas que ke oompatan (a pnesentanie egal os dvectwos o8 la
Fundacidn, & superyiscr de su coniralo y 1a coordinadora del Centro Vida
Bsignado. Que estan directamente NEBCIONAados con el objeto contractual

Ediz cortilipenion sp expde o sobcitud worbal del imeresade dada in Fiorencia a ios
04 (cuatrc) dias ofl mes e febrero de 2021

Cordiajments

.l
= i
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ALY
FERD IREZ SANABRIA
Gerente Admynssirativo

FLINDAFE S

relende Lon Kmear
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EL SUSCRITO GERENTE ADMINISTRATIVO DE LA FUNDACION PARA LA SALUD,
EDUCACION ¥ DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES-
FUNDAFES

NIT. #00.582.157-8

CERTIFICA

due & safor FABIAN ALBERTO SOLAND RODRIGUEZ inestficado con cédula
de cudadania N° 1 117 516 710 de Florentia. presto sus sarvoics como APOYD
PROFESIONAL AREA SUPERVISION para @ Fundacion para (a Saud Eoucacmr
y Desarroiio Integral de las Organzaciones Sociales - FUNDAFES mediants
CONTRATOQ DE PRESTACION DE SERVICIOS facha de inicic 01 de Junio da 2018
hasta 31 de aciembre de 2019 Labor gue desarmollo duranie (s siecucion de los
CONVEraos SLUSCItONs por i Fundacion en & | depanamentc de! Caguetd

Durante el gesanoily de dcho contralo 88 ha cumplico & cabalidac con las
obligaciones Asumicas pof pane de g contratists quien & U vez & ha
caractenzadn por manieng’ Duenas reeConas INerpersoniiey ¢ demuesia sar
persana honesla y rasponsable en e desempefio de sus oblgacores

En gl marco de dicho contrato. desempefo |88 sigueniss actvidades

o Oyganzar y realizar o6 pedidos 08 @6 COCINGS O& 1008 108 COrwWenios gue
lene wigeni®s 13 Fundacion de acusndo 8 |88 minutas

= Varfical ios dias [ueves de c30a SEMana en las cocinas que productos hay
sobrantes DAra recoQencs O OescontBrios O¢ los pedidos de la sguients
S@MaANnG

e  Ageiantar & coriiol 08 CAda Uno o 0S5 paddos de malesgies e RLnmos Qus
se requieren en ia Fundacion para @l normal desarroso de ios contratos y
Conwimos, a5 como del Alea adminairative.

: -=,'.| Hu;-a-b -._:'.::n- Irlrl:l:'
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EN conjunto con 1a coordingcion del Brea de pefveon reauzar la comacts

legaiizacdn de los gastos antes raferidos

Capactar al persong manipuiader de alimentss de \as cocinas de (o}
CONVENNS vigentes, y cercibrarse 08 que las msmas cusnten con toda la
gocumeriacion pertinents 3 dia

Desarroflar y aphicar ios planes de sano@mients basico ge s COCIngt y o8
Comedores dorde se entragan los alimentos

Adelantar conceplos santanos afle e Secretaria 0e Saug Munioipad oe
Florenca y donde s fequigra

Formaliza: planes e saneamiento b&SCD para 1a wigencia 2018 y 2019

Presarilar los coston POT SETANE 08 ALuerdo 3 1 'Bcturac.on d& cada cocina
al #réd de contabiligad v perencia

Apoysr & la coordinacuon ¥ IOQInbca de o8 avenios Cuanruo e | S
Reahzar activiasoes de apoyo a ia BUPBIVIBION Suandy (e sea reguendo par
rars oe i coorQinadors del Area el perenie general ¢ subgereme v la
COONTNGAG T gonesal
mmuu!ummﬂm:ﬁamﬂrmnmnm agal. al
FEIRNE y SU SupervisOr ue cormespondan & la naturalera de (3 depandenig
¥ el presants contran

™

Esta r.';mrl'm::ug s éltp-m & sobotud verbal del interesaro dadas en F ICFENCIa 8 o
04 (cuatro} o'as del meg de febrers de 2021

Suviende Lun Renar
= 5 e

§ = HE ]
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FOOD CARE SAS
NIT SD0LD2E 2305

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA FOOD CARE
S.AS. identificada con Nit 900.826.330-8

CERTIFICA:

Gue FABIAN ALBERTO SOLANO RODRIGUEZ identificads con céduls de cludadania
e 1117519 710, labore en esta empress desde ef dia 01 de Noviembrs de 2020
hasta el 37 de diclembie de 2020, con contralo por oba o labor, desernpefiandose
como Supenvisor, duranie sste Tempo demonind sar ung Peryona witegra y responsatile
curmnpliendo con |as labones encomendadas.

La prasents cenification se expide en ia ciudad de Florenca — Cagueta. 3 salicitud
del Interesadno, (30) dia el mes de diciembre de 2020

Atentaments,

AMPARO SALAZAR BONELD
Reprasentants Legal

CALLE 33 N°3 ESTE 14 BR CUNDUY
FLORENCIA - CAGQUETACELULAR: 320 088 2068

JI
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Soluciones inteligentes

Medellin, 21 de agesta de 2020

A QUIENR PUEDA INTERESAR:

Qe el sefgr EABIAN ALDERTO SDLARKY RAQDRTGLET, Identficade con CoN 1A57.518. 710
de Florencla, suserbld oon INMAGROLER, el sTgutente contrato,

Ferhm fe

CARGO Nro. Dg eomtraty | Fﬂ:halfa]nlch T

ApoyD operativo v -
tinfco  para  la
Organizacdn 0826201 | OB5-2000 G3-08-2r20
Inteypeddn . Da )

Migroclonasfwmg _ f . o
FUNCICNES DESARROLLADAS B EL CONTRATO

r

VALOR-LONTRAT §16.699,298 - g

1. levantarun ﬂlﬂgh&.s_ticbdﬂIasfnedﬂﬂdades_vpr!nﬂ'pales posthilldadas pue e materra
dedotedson ¥ requarmientos térlees son necasarins Fard B process de slabaracidn
da Yogures artesanples de Frutes Amazinleas, garemtizénde que sean Jas
carrespondlentss en callded v cantidad, segin ia acthidad productive de Ie
oreankzacidn. .

2. Elsbarar un dleafis técnico de planta de producddn, acords 5k nernthidad v
requisitos parala eflaboracidn de prodyctos alimebtlclos, ajustads gias condiclones y
carocterlkiicas de las Instalzdones e frebafo de GRASMER,

3- Asesorar ¥ trabalar de maners ardoulate con al contratista responsable de las
adacuaciones fislca, con ef fin de garantizar que l2s ajustes replzados &l especia de
ratia)o sean los sdeqyatos ey cumpilmbeato da la noratividay vipente.

4. Disafiar e implementar un plea de capaditaclon tétnica da fos Bsodados ¥ ofras
PErsnas de Ja comentdad (famifiares de lax asorfados], 8n &f procasn de efaboredsn
de Yogures Artesanales, con una metodalogln experlancial gue mecluya entre sires
tamas relacioradas, ks sigatantes:

5. Productidn da Mcteas

6. Maripulacldn da slmeantas

7. Seguridad mdustrial

E. Oirostamesa IuEr.

==
2




Jr“maG}r-::.ou;:adh

Soluciones Iniefgenias

9. Construir y sodafizar con le organizacion bos manuwales, gufas de procesos vy
procadimientos para la glaboraidn de Yogures Artesanales da Eritas Amezdnlcas,
acordes can k3 mormatleldad correspondlente.

10. Congtrdr v soclalzer un Plan de Producdén y recomendecionss pare e
Cornerdellzectn de Yogures Artesanalas de Frites Amazdnicss, gcorde 3 iaf
caTecteristicas de Iz arganizeddn y su contexto, gue Incluye como minimo: g
descripoién téenlca dol producto, costos-pastos-otilldades-, cportunidedes da
rnercedD, posibles sltanzas comerdslas, entre atros,

1. Generar irformes perciales y un Informa Bnal, sobre s lecoiones aprernditas durants
el procase de fortalecimienia téemlce productive da 1z arganizacisn.

12. Perthciper en comités v reunlones de segulmienta el plan de fortalscimienta p{ T pifme
productivo, #sl corme de agualles que tengan lugar en o frarco dal proyecto,

18. Guardar plena reseiva sabre todas los detos e informadin qite conozss en desamralla
ded abfeto del cantrato.

14. Elaborar informes y documentos, segit Bneamlantys de (2 coordmaddn ganeral del
proyecto, . |

1=. Ciras retaclonadas con ef uhfeto principal v con Jos productos y actividadas de| plan
de forfalectmtedto témmico pradisctivg, coTespendisntes.a siperf profesional.

16. Aquelles necasaras para la prestactdn de Ios servides 3l contratadte ¥ 4l proyectn
coptrafedo directements por la iy P

17, Dtrasrelacionadas'con eliobjste principal v con log pradutios ¥ aetividades del plan

| ___daforalecimiants témico productiva, eormespondientes & sy perfll profesional.

-

Ecte ml‘ﬁi.‘izdu 52 explde tegdn soliciiud dal interesadn, ) .

Cordiaiments, -

bar Tabatrdin
nta

LAL
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Certificactdn M@ 20211582

EL DIRECTOR REGIONAL CON RINCIONES o SUBMRECTGR DE CENTRO DEL
SERVICIO NACIORAL DE APRENDIZAIE SENA

HACE COMNSTAR:

Cwe of profeslonel FAR[AN ALBERTA SOLAND BODRISUEZ, Identdfcade con eérdpfa de dodarsna
nimare ILASINTIS expedida ay Flarsods, =k con e Sandoin Nackta] de At Bnelzafy =
SENA, el sfigtibemmn contrate dw prestaclés de sdzlos, Tegulady por v ey A0 dn 1993 [Eswiotn
panerel de Contratecldn de fe Admmietrackn Pablies), modificada par [z Ley 1150 da 2007, dezate
1052 da 701% v sus demds decretas o monmas raglEmeantatas, oo sa desHbe a contlnupdbz

Miroro ¥ fechs eantradn; COLPLCNTRZE01813 DFEL 2T OF jiLI0 DE 2001

Ohjatc: Frestar sarvicloy provasixtles dn candatar tempors) comme Mnetryustor
tetnkeo  apoye ¢ b gestién dal emprandimlanta v/s [ ampleabilidad
ruraly an e medellidad presmnchal yfo 2 tismncla, ermarende on los

Frsinietoy del proprama SENA Emprands Rural SER, ar =] frea
Agralndist|w,

Flazn de efenucdn: Del 22 de [ulfo ol 32 do dicembra de 2011

Facha [rlete da afuote]de: 22 de Jully e 2011

Fache terminacian: 21 dediclambre de 2620

Tarmlas da Efscucin: El tarmiho pactado ek de “Cuelra (54} mesed § veltlaeds {208} dixe

Valor: El valar dal eoviratn pare todos kow electos kgalms y fiscstes gs g
wvalntidn mileyes desdanios tece mi treadanton trajnty ¥ tres peeag
tmche {521,213 333).

Ohlgeclones Especfcas:

1. Parti:lpac an e planeacksn de lop procesos formatives del acusrdo a fo esbrblosdn B [os
linearmlantcs antregedos por b Coordineeldn nadone] de emprasdimlanks,

2. Reaizr alistambents de [ formecldn, en 2 formuliclin d= fos pPrOysrtat formathves eom
earfeter ompresaril, vsando tecncleglas adwcuades v adepmdzs 3 (s el cfones Incales, wn
Bres e 3 sostenlbBaldad, 13 gensrackin de Ingrasar ¥ emplao, en articulacion @ los
Insicms de emprandimionio; debldaments costesdos ¥ con acthvidades definkdae an o
trred del g do ostrateglas diddstoas baje @ 1oz de apramdar hdando; prlodzands
Uso gm |om maberte o e formasekdn,

Mindsterin de Trabajo
SEEVICICH NACKCWAL [F APRENDIZNE

onM C3 ey Fermoliging da Lk Amesaly
Dienorlom Cra 14 W 53-8, Cldnd Flotencha, Crqneed. - FEX F284} 4362751055

sl senz.eduer - Lipka pratnlba secfondd: U7 8000 % 10770 GTH-E121 vog Pagi
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3. Elecubar ins acrkshas os formmsde bmctendc o de b SElEtEgH pedapdgle ds fomae| s

o,

Pl preyactos” y en b modafided Blwnded lmaming, ds acverds con las precedimlentss v
Ineamlentoe astabkmd o en ly KUl pzra Ja &fucticidn daf pegTREdn SER,

Evtltiar ko resultodan o Aprendizefe @n un plass po maar & ocho dins hibles lusgo de
firwltzacte fa formmeddn,

Aeportar y deemabimr lag actlyidudas, Bechanesy resyltader reaFomdan an 4| e dal abjeto
aritractus| o fw dlferentas ditarmer, pleteforme v forma s Entabiieclizy pore] SENA pra
al seatceninnta du s Informuckin, talaseama Eaffa Plum yarpen diepuasioatnmporakmants par
| naguimients da actvidides esgcitag, enttagards Informe g ugenizor dal comtrate v af
Dinemlzadar Rurst da Cantro 528 o qulan tUmphs gy fuetclnner,

ARcyar la ardouincidn da las acelomes def Pro@riame SER con las eetrataglan Inpituslonales talen
como SENNOVA, AGROSENA, 5132 da acvards man [ng cHantaddanes daf npoys sl de
canbm SEA.

Entragsral Diramksdor Rural de Centra 3ER, ladnformacin v documentmelin requarkia pare
[ er=aclda da e unkdad preductiva en el aplicet|va Safla Ples, rey|bwdo de 1y dezuckin de ks
Pregrentas de fonmackin desamoliades en las psss de autocansaric y negrslos nosloa.

Reafizary/o gastionar fa lnseripeld wa ol dotama da Infoemnacidn da |» Apanda PAb|c de
Emplro del SENA, du los eprandices qua o cenforman partz dao las unldedas preciatives g
=rEAr a7 23da preyects, de tienar [afomede yeormmtds porlex missiok, aaf cocio de oy
apreadicas forrrades par 1s e de ocopselomes rurales garsnEmnde & conabmaciin ga
Inferrmtsidn varag ¢ rotualfeade, 2l como Infartnar [as macanizmos de canacktz 2 jog
mErandioes.

Pregtamar y ragortar @ o supervisor do contrats, e upg antelactin minima da una i=mana
{esamblentss de aprevadizole v unfidades poducstivas o vistear, de manara que $¢ rtnclcs par
23601t su movlecEin pravla a b xide, en el meree ce o gietn amntractal,

10, Frtitipar cuande of sentm de fommascs io requlere =0 [arnadms da dhefie v dassmels

etifrlceder eopfiorme & 2 nocdsitaden da ja Coardinmcldn taacional 3 Emprendinbento.

11, Regktrar, verifisar y hacer seguimbente npattine en o skstema da infarnackdn qus g antidad

definw para Je Bewtidn de i Formaeltn Mrofiesianal Inmugral medignte la==lgulantos actividades:
B} Verifkcands que s totaldad de [oraprendiees selece o cpeerden =n wstado mabdculzdn,
E). Proipacto formatieo aprolsdo, o) Ruta de aprandizaje creada. df Aprandices Asecados 3 2
nute, ¢} Reglutra de julcios swlwmtties evidenclzndo of owmplimbents da [os resultados da
sprendlzéfe,  comudlcands ] (omdbader  Acdgmics cportunemente  BRumallas,
inconsfateticlas, novadadas de aprendices y lnlazgos an el regittm da s efarmec| &g,

T epoy & Ia pestiia dol empran@mileato rral:

12 Feallrar of dlagndstico fnal, georraterancia s ¥ cBrecharizackin de e unldades peodirtires

raREaE, &ty ol mares de faz acdones da formaddn de & Fasm | da] pregtame SER.

Mirdsbarta de Trobeja
SERYICID NACKTINAL DE APHENDTATE
gl ety Tl de [y Amznnia
Edrrroien tra 14 8 1B £, Cuwdad Floregda, Dvine, » PEX (38X} 938 251 4557
srwaed ediuey - Led grtdite necepnal: 81 230009 10 770 GTH-F-EMvoR papz
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formative an i ereacldn de [a unlded predipctive,

e Partielar en las fenadas de acruetlzacvn ¥ tmnsharencha t»analtgies convomgas por
Dinamizador Rural da Cantre =51 v/ par & Cooedineeldn Nacksnod da Emprendimlents, pm
SU Impdemnantacidn en las sstiones del mlstie,

17 fpovar le |demtfleacidn v sistemate=sn [ 83 eMicsos de unfdedes prodeetivas ¥
EIOPTEsax firaler

12 Hleotimathi e compromers 3 avldendar Proyecto for mavtl oo soucse randa Catmsponda:
- Bvldegpchy Indiectdn 2 epradices
= Guis deagrendijs
= Plandemefaraminnke 8 aprandiees crando eorresponda Juldlcs mm|vathroz=n SR LIS

Coma evidencla de la unldad Pracductva de Wugnefes Aorales fn atruchoa de EEgumerta
Intepteda £n fok slmulentas camponankes

Hemsnients trodefn da negesks raANvAS

Esbructura orgendracional urdded prodictva
Estruczita de coston modalo de negosia

#nalily|a Snarenra madsk de negazin

Floha tdcnlen que &plkqua del raducto {5} o sarvicks {5,

Copse avidencln de fa unjded produdtya de Autacaneymmar

~  Buldencimsde aplioieldn Hermamlaentes Tropenbos (M tarritorla, Cosita, Calncnrine}
= Evidencla de aplicaddn dal instrumans ferfar (errumsts) {Fimm del Aprandlz ¥ coloear

= Elmodsln CANVAS sfaptado de negeslos Fard Auteconsuma,

De epoye a 10 EmpleabGdnd,

20 Beallzar secdonws de formaeldn parg la Coups o rural,

21. Renlfzar oclanticksn orupecionat Pecssralzade v grupsd, para Mg prrannas formadan e W
Pragrama 3ER a0 procursa de mejorae gup Periblderss dainsareito &n el mareads labarml

22. Apcyer la gestlén I bacrlpeldn da emprosa Murzies ¥ uhidadas productives ar a[ apllcathen
entpbincids para eags fir.

Wlinkibarky da Traton
S'EMEIDN#EIDNH.D‘EAPHEHEM

Rephomal etk og T de by Avtiogn
Blrecsion £ 14 8 5060, Codad Floraneds, Caquetd - PEX [334] Q12 7a1-4. 55 Tt

Wiryianaedieco - tioea gratelts nacganal 6] 8ron & 1y 0 GEHFANVIE  papd
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23, Resllzar su allkacide arce iy rdmiliktradora de rlmspos ko |es que-dlipongs al SENA, bajols
clese di rlesgo Bea i meledinnnda cart fabores sgricgfa,

24, Gastlonar by cortileackdn en bis (onms ds COMP&ENGE “Orlentor procasos formathog
Prgmhciales an base 1 los planes de formaclin concerta e ¥ “Orertrr procescs
fermetivasen b modaiided 3 distancla eomr bats pry o Rlanss do evtudio®, ando gl momento
e contratacidn, no o crente con ellas deniro dal Tersemaestns 2073

26. Mansualmente pressmar kfsome tobea e alecudkin de ley obligasionee roptacthun ke donede
o dufciencle ¢ evanca s lag tetes BsfRnadar, raguesddes con skl o dazariollo dal pracants
CONWrato et s Fechac eatableching par ef Cantry,

27, Las doyrfis qeee M tean a3fgnadas froples o A obfets contraetogl

Eprdgrads; Bl comtratists debarg PaThclar an fms acckanesde et bllizacin, dhaigactdn, capaciacién
B Wtlucehing ralndewesin mampoadas prer el Equigs SIGA, compllr con ea recpulaltos del JEA ¢ ool
o3 oillgacicesrs caflnidan mara wite ral gus s EREHENETan dmcritas on L JnEormedan doctmantads
ol shlema Integrats degasthdn de Ly mtided,

5o aepide an i Cudad de Blogencls, Coqitetd, & sollcitud el Ietoresads, dn aeyapds can fa
INPzrmisclca qua teposa an lox srshivas de f sntkded, al (08} decotubra de 2091

Olrector Reglate can funcian Subtirectar de Cantro

Mlrdriers daVeakafo
MDA BE APAENDEFAIE

Aexfonal Catpratll/Cantin Tamolieico dels Ampranta
Directian Cra 24 W 5B-G0, Gudad Homneta, Cauats. - PE)Y 351 LET o T

Venw e ent), oo - Lnee ratwits nadanal: 0f BID S 10370 GT19-FdaT yma Fap 4
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r de o5 ¥ comerciakzacion de amenios, almacenamienn ansambls y
vehiri:ing '!Hpmdnfmunimm. e alto riesgo que afectan ks Salud Pubiica, an les
JnCiios asignadog.

7 Pmmmmm_duﬁmﬁiwnm a2 intevds Sanitano, concertads
mwwwmhgmnmmmmmngﬂm-"
I8 Ammmmmgmmdemmmhnmmﬁmmwmmh
_ Salud pablica (Eras) -

uhﬂwmmmﬁum‘tﬂm' Felacionados can alimento, comobarands

| I3 insoripcién de o migma .~

12, Apoyar actiones de hnnt:l-ﬂlnfml Supsrmercados, liendas, Granuras, fruver

y%mmm#hmmanmmamm
Cumplimienio a o circulee soema 4000 SETE-10 del INVIRA, resizanio pooiones de 6

PLAZC Desde B 05082071 hasta el 300122021 -
ESTADD DEL CONTRATO: Liguinabo

VALOR TOTAL DEL CONTRATO. TREINTA ¥ TRES MiLLONES NOVECIENTOS
SESENTAMIL PESOS (5 33,960 000) moneds legal -

P Hnmﬂﬁcldm“mpuu-ﬂl:b.dﬂlm

Efcananse con CamSsanme
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Fiorenca, 23 de mayo de 2022
LA SUBSECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL
HACE CONSTAR

Que, FABIAN ALBERTO SOLANO RODRIGUEZ ‘identificada con cadila de cludadania
Ne. 1.117.518.719/expedida en el municipio de Florencia Caquets, -presis sus
m'lhimwnilﬁnrm“hﬁlwmilﬁwmmuﬁdﬂmm
Contratists. mediants Cenlrolo de Prestacian de servicos gue 3 continuacion s detgita:

CONTRATD Mo mim/n 20 d= abnf d= 2021 ~
TIPD DE CONTRATC: FRESTACION DE BERVICIOS PROFESIONALES
OBJETO: El conirabsta se obiga con el depoartamenio de

Caquetd, a prestar sarvicios profesionalss pars
desanollar acciones ge peetitn or la sslud pubica sue
parmiéan ® logo de melns provistas en o
dimensipnes sahud ambdental v la dwmension seaundad
gfimmitlafd y rudncional en ¢l companenie cabdad =
mocuidad de aimentos. en el fotalecosento de las
acelones de fscalizacion santara da alimediios, an
depariameanto def Caqueld. pronzendc ks munapos
de Cariagena del chaira, puerio rice, Doncello y Paujl,
de scuerdo o los lingnsmientos Naconales vigenies y
ias compelencing de ls enbuad termdonal

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Elabarar ol infgrme da gestiin consolidads [lede el plazo dei contrato]. con evalugcidn de |
| indecadores ¥ avances y estrgtegias inmersas en ol companende - Dmansian, -

3. Apoyar &l levartamionto de modidas sanians en establecmeentos de almenlos, en oy
municipics asgnidos -~ :

A Realizar mnﬂmmpuqtpmnhdﬂﬂlﬁ mejeramicntn presentado @ INVIBMA
consahidacion de owdencias . =

& Cargsr tianamenic en los aphcaivos de Salud Ambienlal s acoones realizadas an
ayecuciin dal conrata. De manera excepcional  jusificada, podrd hacer ol cargue de las
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WAT.B00.091 594-4, Calls 18 No. -0 Biarvio Slete d= Agawtn. Teis: 57 (B} 4352160
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION LOS
GABRIELES

CERTIFICA

Que &l sefor FABIAN ALBERTO SOLAND RODRIGUEZ |dentthcado con cédula
de Cludadania N* 1.117.518.718 de Florencia = Cagueta, prestd sus servicios para
la Fundacion Los Gabreles como INGENIERO DE ALIMENTOS desde &l 21 de
marzo de 2023 hasta el 12 de julio de 2023 en ol Centro Vida del municipio de &l
Belén de ios Andaguies

La presente certificacion se expide @ solicitud del inleresado

Bada en Ei Doncelio Caqueta a los treinta y un (31) dias del mes de diciembre del
2023
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ELIZABETH BECERRA VARGAS
Represaniante Legal

Cr 3 n 4-70 - Beilakcazar El Doncabo — Cagqueta
Sucursal CI 6 N° 2-34 40 Barrio 8l Jardin- Balén de Lns Andaquies - Caguets
E-mail: fundack i s gmail com
Contactos: 311 208 9678




LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION LOS
GABRIELES

CERTIFICA

Que el sefior FABIAN ALBERTO SOLANO RODRIGUEZ identificado con céduls
de Ciudadania N* 1 117 518 719 de Florencia — Cagqueta. prests sus servicios para
fa Fundacion Los Gatrieles como INGENIERO DE ALIMENTOS desde e 24 de jubia
ge 2023 hasta el 27 de septiembre de 2023 en el Centro Vida del municipio de Belén
de los Andaquies

La presente cerlificacion se expide a solicitud del nleresado

Dada en El Doncello Caqueta a los treinta y un (31) dlas del mes de diclembre del
2023
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ELIZABETH BECERRA VARGAS
Representante Legal

Cr 3 n 4-70 - Belalcazar El Donceilo - Caguata
Sucursal CI 6 N° 2-34 40 Bamio &l Jardin- Balén de Los Andaqiies - Caguets
E-mail. fundacion | hoamn
Caontactos: 311 206 9678
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

m CERTIFICADO ORDINARIO R
No. 238480490

Besgota OE 16 e avwurny el 054

La PROCURADUIAA GEMERAL DE LA MACION carifica cos UPs v conwuiteds o Siskims & kbormucidn de Fegrein de Sancgoras & inhaldidades
(ERRY|, mils] wahons) JESEICA FEMCOK LOSADA idarifcad=ia) con Cidula oo cudadants nimerg TS0 745

RO RECHITHA SAMCIONES N INHARILIDADES VIGENTES

—_— — — e = mmm rm wm= -
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Ciamalo 5o i 00 ROMIASwAnin 0 pOARSIAN ke EAGO8 Sue exyan P U Chriemps puRENCIA 6 WMGSenie, u CARBEARRF vl s

ATl S S o i rEQSID (ARicun 238 Lay 1853 de 2008
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que s ves consuliidi el Sissema de Infocncion del Buoletin Je Respumables Fiscules "STBOR’, b midicndes 1k de
encro de 2004, o las 09:34 19, ¢l ndmers de idemtificacion, relationmdo 8 coninuacin, KO SE ENCUENTRA
REPORTADOD COMO RESPONSABLE FISCAL

r— —

Jipo Documenta dula -
(No identificacién __ |1094919245 =
|Coaigo de Verlicacidn 109491 4 19

Ewa Certificacitn s viillidn en o n[Tn-ﬁn:hH-:hﬂ*_L_: e wdlwt#nmdm:-d
respectivo documento de identificaswin, comeadan con los aqul ngisirados

D comfmidad com ef Decreto 2150 de 1995 y ls Resolncién 220 el de cemitre de 2004, s firma mecinica squi
plosmasla thenie plenn valules para iodos o efecios hﬁ
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| Acta “Individual de (srado
~ Institucion Educativa “Sagrados Corazones”

ICTLS 219208
EIANE 1RSMI0NISE]

B Florrmow Caquetd, o G 7 aa def ma e Diclembee 860 allo J007 ¢ Arumieran,
won ol fum da formalicar W gradiscon do G alumnan dol ilisme grado
iy masmita Wectorn ¥ Secovtana e Reclerla o @

Institucion Educatrd SIWJ: Corazones”

Jmmﬁﬂiﬁuﬁhﬂiiﬁulﬂ-m;
Aprobada por (s l:pluﬁri 7 Cuftura Myl
Tl ey

Segem Resolucsin No. 007 del 02 do Nevsimbe & 2003

ﬁ:ﬁﬁdnﬁpmlnh w;mﬁmﬁmm

fps estadios orrespendientas of Nevel de
Fdur arin Mcaddmica se procedid a wdm

Bachiller Académico
Intennificacidn Ciemcias Naturales

. T3 %o sinnesiiie be Rorechs (Laguts]

| Es fuel cope tomada del Ncta Genessd Mo 43 del 7 dr Chiembre e 2007

| gt rowrta dr moventa y ocho (98] alvmnar gue comirmzan con o nomier de Vdi Milena
Antun Tafur y i ciirea con of nomber & Endg Andwa Tufvoga Cruz
¥irmada y Sellada por HNA, MARIELA MENDEZ SILVA, (Rpctors)

5 MARIA RUBELIA SERMA DE DUARTE [Sacrrtiria)
n En Flomarg Caqoetd, o lor 7 dias dof mes fe Dhcemfe de 2007
Furmada 3 Sellada
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REFUBLICA DE DOLOMTTA
MINISTERIN) DE ETACAC N M IONAL

LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA

CONFIERE EL TITULO DE

ml.. . -@'I‘I
A

Jessica Rincon Losada
CC. 1.094.979.295 de Clemenia

QUIEN CIMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISTTOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIC DE ELLO, Y PREVIO AL JURAMENTO DE RIGOK, (TORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

ENIACICIDAD DE  Bogord DT, a bos 10 dias del mes de septiembre de 2011

_...kﬂ?m "':‘if*'r .L“‘-’-'-IJ SR

RMCIETI Mo 1A, Fodie 5% gl Labro de Diplomns Moy 4
POLA U e PACTLTAD B Madicina
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

SEDE BOGOTA
FACULTAD DE

ACTA DE GRADO NUMERO 2296
El consejo de Facultad en su sesidn del dia 04 de julio de 2013 - Acta No. 23
CONSIDERANDO QUE
F N >
C.C. 1004 919.245 de (Lemenia

Cumplic satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos
i de la Universidad. resuelve otorgarle el tirulo de :

j[ I ' w .‘I -(E)‘ I. I

En nominve 3 representacidn de la Repablica de Colombi ¥ e la Urniversadad Nacional de Colomibra ie expide
el Dhploma Numera 0138822 consignadn en o Regivtvo No 2376, Folio 59 del Libes No. 4
Enwﬂiﬂmm:lthmirhmhmﬁ:udcﬂmdnmhmdﬁ

de  Bogoul DC., o low 04 dins del mes de jubio de 2013

iy
L e Fawiildmad
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CERTIFICA:

Que la hrma gue se encuentra en ésie documenio comesponde a la firma ded
Prolesor EDGAR CORTES REYES, quen o la fecha de expedicidn de esie
gocumento gjerce las funciones de Secreiero de Fecultsd de s Facullad de

Bogotd, 10 de Sepbembre de 2011

' !

R L
R Sl N
m?m&mv‘n

Secretanc de Sede
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UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

Croada por la Ly B de 1996 v roconocimicsio In#oconsl por Resclucidn No. 9061
del 26 de octubee de W6 cxpedich por el Mnideno de Eduencidn ocwonal MEN

Acta de Grado No. 274

En slencion o que of esludisnle de Posl gradke:

JESSICA RINCON LOSADA

C.C. No. 1094919 245 de Armenia

FmphﬁWmm:mummM@mumddn@md: Esluchos pam
Graduado, le conficre ol lildo de ;

ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA

Registrado en el Folio 300 del Libro de Diplomas No. |
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UNION TEMPORAL SALUDSURZ
(8 NIT. 901.12868.813-1
S —— UT SALUDSUR2Z2

LA JEFE DE TALENTO HUMANO DEL FONDO ASISTENCIAL DEL
MAGISTERIO DEL CAQUETA LIMITADA - FAMAC LTDA

CERTIFICA

Que, JESSICA RINCON LOZADA, idemtificads con ceduls de ciudodania No..
|O%4.919.245 expedida en Florencia - Caguetd, lsbore en & | FONDO ASISTENCIAL
DEL MAGISTERIO DEL CAQUETA LIMITADA - FAMAC LTDA. por medio de
contiain a wmmine fije del 01 de diciembre del 2021 al MSde agosto del 2022, como
Nutricionista con las sigulentes funciones:

= Alender consulus presenciales para valomciones nutricionales inicialés v de
contrl

= Emlqlrdeplm&mmmiﬂlnﬂmmum:nlﬂdnmzmumdingﬂhﬂm

nutricionul

Diligenciur historia clinsca de acwerdo i lo establecido por ley

Renitir casos de alteraciones nutricionales a otras especistidades,

Realizir comsulias de educacion nmncional indivicual ¥y colectivo

Apoyar bas commemoraciones o celebracion de eventos en salud

Ordenar farmulas empéuticas par |2 recupesacidn nuiricional de pacieme de

scnerdo o s diagndstico nutricional

Dnligenciamientn base de datos consultes de nurricidn

Realizar visitas nutricionales domiciliarias a paciente con necesidades autricionakes

especiales

F Participar en los procesos de suditaria, asistencias tenicas v demds visits de
mspeccit, vigilancia v control que se realicen a la institucidn

r Am}uluﬂmjuimmapwﬂchiﬁnuummmm
sdud de la institucicdn.

F Realizar informes, wnﬂmruﬁs&‘iManﬁ:nmmn.

YYYYY

Yy

La presente certificaciin se expide n solicitud de In interesac. o los veintiseis (26} dias del
ms de sepiembae de dos mil veintidds (2022}

brdiie e

i
?

FHOIMSALUE §oa Peute - Menfio, Cails §8 & 3434 Barre Sy dgnecs. Tustann (1) 7136300
PASAE LTRA, Pereacs - Coqetil, Camern § & 5004 Barrs £ Pravo, Teisisne & 356070
LMEMAR U Mg - Fdurmeys, Seroara § F 1407 Ay, Colompia, Tedhne (1) 4793378
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JURIDICA

b NLRIA T Wi i

NI 00d.00m TR 3

EEEBEMMHMMD& MUNICIPIO DE FLORENCIA
HACE CONSTAR:

Que o sefiorla) JESSICA RINCON LOSADA, dentifceds con cidula de cludadanis
| 094 919 X45eupedida =n de umma.mummmmmanMmul
Hmmmmmtmﬂmnmlmm_

No. mmnmmmmmnn

OBJETO: me:ﬂlmmﬂﬂnﬁamnmmn

. repaftada &l splicalivo del sisterra de viglancia en saiud pubics, |
' smmmmawmmnmmmmmmwmm,
nmerss en (as fuenies do hﬂmmﬁnwiia.mmaummmdarMmmw
pibics a cargo s |

==_  ¥oeeda

L L

|8 | Patoipar Eﬁﬁhﬁcuﬁtﬁﬁnhﬁm_m;mnm'"'_asmm' das por |\

FPowered by w CamScanner
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JURIDICA

w C il el FRRENEL s

RIT. 300 0%5- 7383
amn&ummmmmuumuenum
HACE CONSTAR:

§ [ Apoyar & @ proyeccin dsl boletn epidemiologico raferents a ios eventos de inenss on salud pusic!
.__psm.@lh_wﬂﬂ_d!ﬂ_ﬂ!ﬁwmw R —— !
71| Parbopar en los squipo de respuesta inmediata ER de viglancia en saludpdbiics |
‘1 }mmmmmmu'mvmmumu%mnn
dndmica dictadas medanto los lineamienios y projocolos del Minstedo de Salud y Profecciin Bocisd |
glnshitulo Necionaide Salwd. o E——— ]
12 | Apoyar y proyoctar iag respuesias mmmammmmmm
- =mmmmmmymwmmuamm“mﬂmmmﬁn:
' !mlmmmmvmﬂummwywwmmu;
|| Nacionalde Sabd i N
[ 13 :wyWEWMumwmmmawmﬂmm&mi
| de conim, particulares y demds instiucionas piblicas o prvadas de 103 evenins de interés en saks |
O L —— | e S
|18 | Apoyer y repartar miorme da las acihidades e indicadores del pian de sccion instiunional ce )
[ |mMm1mimumimu Apoyaren & sejumanto a'a calido.
|| el dsio y @ o8 ajustes (que 5e requieran) en los casos nabiitados de los eventos Cargo
16 | Particinar de |as dferentes achvidades programadas por fa secrelana de salud mumicipal, y 1as demi,
| msignadss por &l supanesar que sean acorde dal abjetn dal conirato

VALOR INICIAL: CATORCE MILONES CUATROCIENTOS (514 400 000) MICTE
PLAZO: CUATRO {0#) MESES APARTIR DEL ACTA DE INICID EN TODO CASD SIN EXCEDER

EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

FECHA DE INICIO: 11 DE AGOSTO DE 2022
FECHA DE TERMINACION INICIAL: 30 DE DICEMBRE DEL 2027
ESTADO DEL PROCESO: TERMINADO

La presenie s expia a soheitud dai inlemesadn a los nueve {09] diss del mas de nosambre  de

gl

Pt ST . i
Pyeio | vy Daos e Corwans = LFte Thusnrheaed

L3S ARt ~— il

ST (R L ], T B
vy 1 Dm0 S b 5000
RO L COER FEd R ]

e e | i
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Fundacidn Nacional Yolver a Nacer

FUNDANACER

N TOQTrPRPT1I50-¥W

LA FUNDACION NACIONAL VOLVER A NACER
NIT 900.797.151-9

CERTIFICA:

Que 18 sefia JESSICA RINCON LOSADA, denbificada con cédula de ciudadania Nao
1004818 245 da  Ammensm, Quindin, prestd  sus  servicios profasionaies como
NUTRICIONISTA vinculada con un contrato bajo & modakdad de prestacion de servicios
profesionaies Mo, SVC-CV-037 de 2021, relacionado a continuacion;

Objeto Plaze | Valer Fechade | Fechade
N - iniclo | terminacién_

Prastar sus sanicios |

profesonass COma 25 |
NUTRICIONISTA para | Vientioneo | § 2000000 | 07122021 | 31122021
desarmeéiar  actividades propies dias ;

del cargo en &l Ceniro Vida, enel | | |
mamco del  convens i
asocandn CA nro. OFS del 07 da
diclambre dal ano 2021, suscrito
8l municipo de San Vicene del |
Caguan y 'a Fundacién Naconal | :
| Volvar a Macar. | |

Dado en el municipio de San Vicenle del Caguan, Caguetd a los trece (13) dias del mes de
juren de 2022,

L{ YESIKA LORENA ORTEGA B
CC 1117 TB5.583 do Albania, Cagueta
Represanianie legal
Fundackin Nacional Voler a Macer

Lalle 14 Mo, 20807 Reatrepo Bogots O ©

Tieddonos 1E0IHT00

Eundacipnyobveranacer 0 LE SN odm gil com

Powerad by m CamScanner



LA FURDACKON SOCIAL GALILEA
NIT $01,381.43148

CERTIFICA;

Cue la sehom JESSICA RINCOM LOSADA, enificads con ciédula de ciudadania Mo
105 919 245 de Armenia, Duindic, prestd sus senicios pofesionaies como NUTRICIOMISTA

virculada con un confrale bap I modalidad de prasiacidn de senvicios profasionaies Mo CPSP -
021 DEL 2001, relsconado & conbrisscikin.

 Dibjeto Flaro Valor Fecha de Fecha oe
Fmicia LT gl T Ly ]

Presiar tus serioos profosonales
como WUTRICIONISTA  parm
desarrolar ACiVICIGSS propas del | Verisés | §E32333 o120 | 28201
capo en @l Cenbo Vida, en e marco | (25) dias
i#ﬂ“hlﬂdﬂﬂﬂlm
| DOA-FOG, sescrito gnire &l mmico

| e Bl Paujl, Caqueld y I Fundacién
E!n:.m

Cumplendo con s sguenies ncones.

1. Reslzar a valoracidn inicial y disgencaar el formaio valoracién niegral o cada uno de los
beneficianos Res 055 de 2018

L Seguimmnio a los formaios de valomcion imegral de W capacodad funconal de pesona
aduta mayar 5l ngreso & Cenim donte sa stinbecn b condioon mticional de las
personas mayores de conformidad con ko estpulados en s Resclucidn 055 de 2018 MSPS

3, Seguimenta & casos espenalss o8 beneficiancs de acuwerdo & resulsdos amcjados por la
walraciin nickal

A, Dilgenciat 8 bithcors oo seguimienin de (8 sjacucdn, segumients y evallactn del plan de
Etmnodn niegrsl Res 055 de 2018,

. Bagusmenia & la minuta,

E
& Reakar conplizacidn do e casos de desnuincitn yo obeaidad proseniacos de maners
Ll

7. Resizsr scteodod mensusl de educacibn slmentara y nuincional dngida o los 150 soutos
rrdyered dol progiama Cantio Wida
B, Repusr B waloracionss nuirisonnies fnskes o ios 150 bensfcianos del Centro Vida

Cado en o municipio de El Pawl, Caqueth o fos dos [02) dies oel mes de junia da 2022,

M\“ﬂnﬁ} %}114#1“1“ On:«-’:
Roprosantanio oga!

Fundasitn Social Galles

Comtacto: Calle & N. 7-66 Barrio £l Prade - £ Paufll, Cagquetd
Cehaar: 3112538159 / email; fundaclonsociaigaliiea @ grmall.com

Escaneado con CamScannar
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LA FUNDACIKON SOCIAL GALILEA
NIT 80138143148

CERTIFICA:

Cues 8 safors JESSICA RINCOM LOSADA, denificada con ciduln do ciadadania MNo
1,084 518 245 o Armenia, Quindéo, prestd ss senicios pmolesionales como NUTRICIONISTA
snculada con un conlrata Baje |a modaelided de prestacidn de senvicios profesionales Mo, CPSP -
016 DEL 2021, miacionido 8 comfimuacitn

Chbjetn Plazo Valor Fechade | Fechade
icio | terminacidn

PRSIE WS BEVENS WDlesinEes
Coma HUTRICIDMISTA pama
desarroller acinddades propiss dal | 1 MeSY £1TR0 000 | 1890203 | DIMAE0EH
carpo an o Cenbro WVida, ey & maa 18 dias
ol convenio de asociscidn CA nm |
DOu-2021. surscritn antre @ muricipo |
oe B Pmgil, Caguetd y |8 Fundacian
Social Galilsa.

Cumpliendo con tes siguanies funciones’

"

L

Feaiizar ks valorackin miclal y dilgencar el formalo valoracidn miegral o cada unc de los
tenaficiancs Res 055 de 2078

Bagusmeonio 8 ks farmatns de vaknacon infegrol de @ capacden funconal de persona
adufa mayor al ngheso al Centro donde s& esinblecs W condcatn nuincional de las
parsongs mayores de conformidad con o eshpulados en ke Rescolucidn D55 de 2018 MSPS
Seguimientis 8 Casos especiaies de beneficiancs de Bowenio & resulados MToEdos. por &
valaracidn incial

d.  Ddganciar 3 DLACOrR di SgUITRRID 08 @ Secucion. seguemanto y svalupckin dei plan da

.

T

alancidn mogral Res 055 oe 2018

Sapumianto a I3 minta,
Ruoakzar canakzacibn de los cosos co desnuincsin y'o cbesidad preseniados de manora

mensia
Reakzar activded manausl de sducackin aimoniana y nulricional dingida & los 150 aduftos
mayoms dal programa Cendno Vida,

Dado an o municipio oo E1 Paull, Cagueth o ios dos (D2) dias del mes de junio de 2022

%5 ET‘E Ql mEmf £r Oum

mem

Contacto: Calle § N. 7-66 Barria B Prade - £ Paulil, Caguetd
Colular: 31112638159 / emall: fumdaclonsoctslgalea ®gmall com
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Fundacién Macional Volver a Nacer

FUNDANACGER

Mk Y0079 T151-9

@\

LA FUNDACION NACIONAL VOLVER A NACER
NIT 900.797.151-9

CERTIFICA:

Cue la sefora JESSICA RINCON LOSADA, identficada con cédula de cindadania Ne
1094919245 de Amenia Quindio, presié sus servicios prolesonales como
NUTRICIONISTA vinculaca con un contrato bajo la modalidad de prestacion de senvicios
profesonales Mo SVC-CV-026 de 2021, reiacionado a continuacion:

Objeto | Plazo Valer Fachade | Fecha de
; __inicio | terminacion
Prastar SUS sanicios |
professonales como | (1) un
NUTRICIONISTA para mesy | $10.800000 | 13/08/2021 | 27092021 |

desarrgilar  actividaces propias (14) .
oel cargo an ef Centro Vida, en el | catorce- '
marcc del convenio de | dias
asociacidn CA nro. 068 del 11 de
agosto del afio 2021, suscrito e
municipio de San Vicents del |
Caguan y @ Fundacien Naciong! [ |
Vover & Macar

Dado en 8l municipio de San Vicente del Caguan, Cagueta a los Wece (13) dias del mes de
Junio de 2022,

L{e&&hﬂgﬂﬂ@lﬁqﬁ &

YESIKA LORENA ORTEGAB
CC * 117.785.583 de Abania, Caqueta

tante legal
Fundacian Nacional Valver & Macer

gilw 14 Mo 207 Redtrepe Bopala O ©

Tetetuinos 110 Iiidilel

fungagignyeteranacer 301 2@ hotrn gil.com
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LA FUNDACKON SOCIAL GALILEA
NIT B01.381.431-8

CERTIFICA:

Ces 18 sehora JESSICA RINCONM LOSADA, Hentificada con obduls de cudedania Mo
1,084 910 245 da Armena, Qundio, prashd RS Borvicios profesionaias como NUTRICIONISTA
winculacds con un contreto bajo |8 madaidad de preatacidn de servicios profesionales Mo, CPSP -
Q05 DEL 2021, redacionado & conbmaacain

Onjetn Plazo Valor Fechade | Fechade |
Indcio mi

Prestar sus serioos prolosonales.
como NUTRICKONISTA paa
cango en o Ceniro Vida, en o marcg | 13 Sl |
del convenio de asocinciin CA nrm.
O02- 7031, susciio ot 8l muncipio
aa El Payl Caqueld y la Fundacitn
Socsal Galilea

Cumplendo con a5 Sgunmies. unconss

1. Feaslzeria valorsokn micial y ditigencar &l formats valoracssn inlegral a ceda uno ds las
bensficiarios Ras 055 de 2018

2. Sefparuanto & e imnaios 8 vaRSEo iMegral 08 & cspacided funciohal 0o porsona

oduftn mayor @ ingroen &l Centra donds S8 apiablece lo condoadn runcional de las

parscnas mayons de corfoimidad con lo esigrilados en la Rasoluckdn 065 de 2018 MSPS

Segumenlo 3 casos especiales de beneficianos de acuerdo o resutados angiedos por b

WDt inicial

Delrganciar 8 bitdcors o8 segumianto di b epcucdn, segumianto ¥ sveluscidn del plan de

atencitn niegml Fes 055 de 2018

Segumeanlo & s minuta

Roslrer canszaciin de oo cosos de desmusicion o obesidad presentados de manaem

praiaL Al

Feplrar actvdad mensiusl 0s BIucaciin simanisfia ¥ nuincional drigda a los 150 aduftos

mayoras dol programa Canbro Vida,
Ciade an o municipio de EI Pawil, Caguatd & ka8 904 (02) dias dal mes de junio de 2022

u&hmﬁém%tu tw{Qlw
Fumaacon Socis Oates

Contacto: Calle 6 N. 7-66 Barrio Fl Prada - £l Paufil, Caguetd
Calulzr: H11530159 | emall: fundacionsocialgaiiles @gmail com

B

=

Ezcaneado con CamScannar

Powerad by E CamScanner




B Fundafos

EL SUSCRITO GERENTE ADMINISTRATIVO DE LA FUNDACION PARA LA SALUD,
EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES-
FUNDAFES

NIT. 900.582.157-9
CERTIFICA

Que la sefiora JESSICA RINCON LOSADA, identificada con cédula de ciudadania
N 1 084 .819.245 de Florenca, presto sus senvicios como NUTRICIONISTA para la
Fundacion para la Salud, Educacion y Desarrolio Inlegral de las Urganizaciones
Sociales - FUNDAFES, mediante CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
con honorarios anuales por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA 'Y
CINCD MIL PESOS WCTE (S 2.975.000) y con flecha de inicio 28 de marzo hasia
el 13 da diciembre de 2021. Labor que desarmolio en el centro vida de la ciudad de
Morelia &l cual es operado por Fundafes.

Durante el desarroiio de dicho confrato se ha cumplido a cabalidad con
obligaciones asumidas por pare de la confralista, quien a su ver se
caracterizado por mantener buenas relaciones inlerpersonales y demuesira
persona honesta y responsable en el desempafo de sus obligaciones.

las
ha
SEI

En 8l marco de dicho contrato, desempefd las siguientes actindades:

1. Programacion de menus y dietas especiales segun las necesidades 0@ 0s
individuos,
2. Valoracion nutricional de beneficianos de los programas.
3. Seguimiento nutricional y dietético de beneficiarios de los programas.
4. Talleras y capacilaciones an:
» Habitos y estilos de vida saludable
Sobrepeso y obeskiad en el adulto mayor
Actividad fisica y estado nutricional en el adulio mayor
Problemas de salud asociados a la nutricion de |as personas mayores
Factores que influyen en el estado nuiricional del adultc mayor
Faclores de nesgo para la desnuiricon en el adulto mayor

Birviendo Con Amor

Cificing: Cathe 17 Mo 20-4% 1) Acoheie Fleranci Celulan 2057510204
Emoil confoctenasifurdales.com

Faq BN, 3
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» Cambios fisiolégicos durante el envejecimiento que influyen en el eslado

nutncional
» Prevencion de enfermedades crdnicas a travas de la alimentacidn

Esta cerificacion se expide a solicitud verbal del interesado, dada en Florenca a los
02 dias del mes de junio de 2022.

Cordialments,

g
FE_RDI;MZ‘%%E SAMABRIA.

Gerante Adminisirativo
FLUNDAFES

Sirviendo Con Amaor
CHicing: Cale 37 Mo 7045 A/ Acohure Porencha Ceiuiar 3057510704
Emioul Conboe Tenoiditundcden. ¢ om
regiew 3
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HIT SO0 341 43748

CERTIFICA:

Oue la tefom JEBSICA RINCON LOSADA Kenificada con phdula de cudadania Mo
1mrwmumm,mmmmmmn
yncudada con Un conrato bajo I modatcad de prestacdn de servicos profesionalas Mo CPSP -
005 DEL 2071, reacionsds 8 CoNDmusomn

| Obyeta Plaro Valor Fechade | Fechade
inicio | terminacién

Orepiar o Servo0s DrDlesionnes
‘como  NUTRICIONISTA.  para
| sesaroiiar  scivadades propias dal A mesesy | 54730000
carge en of Conbro Vida, en &l mano | 0 dies
o8 comvenio de asoc@cion CA no
DI2-200, mseriha anirg &l municps
g B Pauji Cagueth y la Fundacdin
Soon Galing

CurmObSnas SO IS Bguintes UmCOnEs

1. Peabrarbs valorcin ncal y diligenciar ol formate valoracidn niagral a cada und 0e 0

benafemnos Res 065 do 2018
I Seguereenio a los formatos de valoracidn imhegral de L capacidad furconal 02 persona
Fhfta mapsr 3l mgreso al Cenlro donds o astifiecs (8 Condodin nuincional de s

perEanas mayores de conformidad con b astipulados en la Resohucidn 055 de 2018 MSPS
w-:—umuw&#ﬁ:um-mm“u

vaoracain
Dhigencaar s bibcora de soguimsenio de i BjCUCKn, Seguimanta y avalacdn del plan da
mencidn ningral Fes 055 de 2010

Seguemeentd o ln mraky
Faargarezar ln minads paindn do ahmemacitn
Fsaicar ciakzacidn de o8 crsos dé dosmancdn fo obisiad resantados de mane

rer sl
Reakzar sciviod monsunl da aducacikn mmontana y nubicional dingeda o os 150 adulios

mayares del programa Ceniro Vida
Dindo &n & muncipo oe £ Poil, Ceguobh o los das {02) dios del mes de pnio de 2022

E_'lliuq' mlﬁrrrﬁ E.Einlcd ow@:m
Ropeusoriante ingal

Fundpciin Social Galtaa

2300 | MATRORY
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Contacto: Calle 6 M. 7-66 Bario £l Prada - E1 Paulll, Caqueti
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Fundacién Nacienal Volver a Nacer

FUNDANACER

Mit PO0079T151-9

LA FUNDACION NACIONAL VOLVER A NACER
NIT 800.797.151-9

CERTIFICA:

Que la sehora JESSICA RINCON LOSADA. dentficada con cedula de cudadania Mo
1094 918.245 de Amenis. Quindlo, presid  sus  sericios  profesionales  como
mmmhmmmmmunhmmw*mﬂm
profesionales Mo SVC-CY-015 de 2021 relacionado & cordmyacidn:

Objeto Plazo Valor | Fechade Fechade
- inicio | terminacién
Prestar 5US SERYICOE 1
profesionales como | (1) un
NUTRICIONISTA ‘pars mufr | $10800.000  2501/2021 | 18032021

desaroflar  actividades propias | (2]
'mﬂmmﬂﬂmhnml.t!ﬂ waintiin

Caguan v @ Fundacion Macional
[Unmaﬂg_mw

Dado en & municipio de San Vicente dal Caguan, Caguets a los Irece (13) dias del mes da
junic de 2022

Yesia oo Oree £

YESIKA LORENA ORTEGA B
CC 1.117 785.583 de Albania, Caqueta
Ropresentanie iegal
Fundacion MNacional Valver 8 Nacer

Lalle |4 Mo, 245-07 Reurepo Bagots O ©
Febddoinis MIO2EN02ED

tundaganvedveranacer012@hotmad. com

Powered by (@8 CamScanner




fg? FUNDACION NACIONAL VOLVER A NACER

s Y NIT: 900.797.151-9

“FUNDACION NACIONAL VOLVER A NACER”

CERTIFICA:

Que la sefora JESSICA RINCON LOSADA identficada con caduls de
Cludadania No. 1.004 £10.245 de Armenia - Quindic, ha estado vinculado por

contrato de prestacidn de servicios:

Contrato de Prestacidn de Servicios No: 048/2020

Objeto. “prestar sus SERVICIOS PROFESIONALES como NUTRICIONISTA
para desarrofiar actividades propias del carge en &l Cantro Vida, sn marco del
CONVENIO DE ASOCIACION Mo DOT dal 11 de Noviembra del afo 2020,
suscrto entre of MUNICIFIO DE SANVICENTE DEL CAGUAN Y FUNDACION
NACIONAL VOLVER A NACER *

Plazo. Un {01) mes y veintidn (21) dias
Inicio; 11 de noviembre da 2020
Terminacién: 31 de diciembre de 2020

Valor. Dos millones ochocienlos mil pesos Micle. ($2.800,000)
Horas realizadas de trabajo. hasta &l momenio efectia 308 horas laborales en

atencion integral al adulto mayor

Dada en San Vicente del Caguén — Cagqueia el trewnfa y uno (31) de diciembre
de 2020,

a \Gena &ﬁg& g .
Ao & ORTEGA

Hmﬂm Legal

4 No 24H-07 Restrepo Bogoa D.C
E#:;L-m VISR - ﬂl"-lﬁl'-'l‘

Ezcaneado con CamScanner
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EL FUNDACION SOCIAL GALILEA W&ﬁ
NIT 801.373-474- il
€a
CERTIFICA:

I
| CoRR) | FRA00000  teoe % o
fRQ | mese y ochom | dessmibes da
401y N, | dosm i | el 2070 amn
_CAQUETA ¥ (4
OCIAL GALILE

Cumplmats 0o (30 mgusnes fineones

& w#hmhﬂrmﬂMTmmmnWEnt:wun
benafcanos et 55 de 2074

v wmumuwmﬂwhhm-aMHmmm
myor 8 ingmeso ol Centm donde se establecs 0 condicon nultconal de e Pemanas
ihr:tdum#ndumnuuqﬁhl'hhﬂnﬁn (155 tie 20718 del MERS

“ mam“hmum:mmwu
FERGIECH AU,

- mmuwnmmﬁ.wfummmnm
Integrod R 055.da 2018

¥ Segumienio a la mnuta

¥ HsnrgEnTa i minuis

« Wumwnulmmuwmm

¥ Roslzar canairanin de ios casos do desnuireion yio obesidad pressntadss de maness
il

- Mwmmwhmm;mm:m:mm
halbom rratyonet ded prograes Candro Vida

Do mn o Munipe e 5 Pl Lanueta 5 dieciocho (12) dias dal mes de junin sl 2031

EL o
| FLINDACION |

\u.":ly L;'\"'-u! B o (E..:.l"-:.s.w.. fl

Fspnesantanie Legas
Furdacssn Soclal Gabiies

Contacta: Calle 6 M. 766 Barrle 1) Deado - £ Pacj, Caquets
Crtlar LLIZSINTNY [ mmall; foindda Clorion o iga e s @ gl (g
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| 1 Retzar b ackalracion de I Caja 68 Homamienias, 1, Corpet con Mormograma {inlermacen cue

| ww_mwmm!u B carga.

55-81. 04D
Florencia. 22 de febrero de 2021
EL SUBSECRETARIO DE SALUD
DEPARTAMENTAL
HACE CONSTAR:
Cue. JESSICA RINCON LOSADA, ‘ideriificada con Céduls de Ciudsdania No. 1,094.919.245 ~

expedida mm“m_mum-nuw-umnMMdﬁ
Cogueth como Contralista, mediante Contralo de Prestacion de servicios que a continuasian se
detalia

1.CONTRATO No: 202000000662 del 11/08/2020 -
TEIRO DE CONTRATD: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES .
CRJETD Ei Contralista se obliga con & D:mmu:dmhqa.-u_,-

prestar por sus propios medos con pens autoromia Yenes

¥ administraliva los servicios profesionales para promover la

puesta sn marcha ded Plan Decenyl de Lactancia Materma -

Estralogia WAMI, en al Departamenic de Caguetd de

acuarde @ los lineamiontos nacionales y obetives de la

Dimensitn Seguridad Alimentana y Mutricional -~
CELIGACIONES ESPECIFICAS:

coriEngs nomalividad Imemocional, Moconal y deparamentsl). Imeamientos hcricos mOaptacion ol

Fi Wlnw.m1mwﬂlmktm"ﬁmwmlummh
infurvencones colectival - PIC, de acuerca con lo establecido con Bl anowo idones departamacdal 2020,
elaCicnadas a | esirateqia a cango en i Dimernién Segundad Almentaria y Nutricipasi

I Pmmciuir &0l Vigilancin de ot evenios du miends 8 Solud Publica Unidades o andlisis de momiidad
o mondtkden de los evanios mmnmnhmmmmfnmym
afires ol parti prolvmonl

4 Elaborsr g5 Pran de Asistencia Técnica, dnigido o loa ESE - IPS, EAPB y oiros actores dol Saterna,
CORCE BOL COR BUPSMVISOr contraciual

& Reahzze segueriernio y monioman @ los cdsos do desnuincidn aguda reconados a las dilsanins EAPD |
miedianle e Swtona de Vigilancia 20 Sohad Publica = SAAGILA F |

NUENO0.091. 5944, Calle 18 No, 6-99 Narris Siete de Aguscu. Tebu: 87 (8) 4383160 Exi 17 -
Linvw G rafuiba QISSERGI50S.

z

Escaneado con CamScanner
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LALILIFE T A

NIT w500 04 Wiy

b

|I Renlzar paivlenca a las 1PS en i implementacide del Plon Decenal de o Lactancia Malwma 2010-
| 030, Extmiega 1AM, pars medorne of desssrods do les copacidnded ntiflucionales pora I3 promocidn,
'mm:m:hmumm'f

7 Paricipar en la sjocucién o I oamiepa do Educacite, informacion y comunicaciondEC del
' Depanamonis. o iravés de cepacics orerisdos & 18 promocidn de hibdcs abmenisrica saludables,
| prevencidn de edtodon nubicienales coms desnulricidn aguda moderada y sevars previa

b Desaroiiar un Lngamisnla instiducionsl {on of marce do | emarpenca Sandaria pos COVID-15), con el
im de promaver euimleges de Educacidn, infoemagidn y comunicacién con los aciores an Sakud (IPS,
| EAPB y ET) duranle la semana da ka inclancin malema.

8 Realga soguimbanbo y monfcieo 8 loa plonds de mejors & compromisos iesufiariss de las odislencias
| lecricas realzodas on los 10 municigios de Dopatamenio en el abordaje do fas exirategias a cargo. -

|10 Dewarraine yn lassmienlo nalducional (en &l manss e la emergencia Sanilana por COAVID-15), con ¢l
HanrEFI'lhul ¢stmotogin de Educacién, Infoemmcibn y comunicacitn con e alows on Salud (IPS,
EAPD y

11 PanAcipar ¢n i iormulacidn del Plaa de intersanziones. Coleclivas Départamenial 2031 de scaerdo &
Iow nesmsenios tECnicos ¥ normalivos del Minsleno o8 Salud v Proteccidn Bocial pova s Dimensién
reguidad avmentaria y nutncignal, vegdn estraleging 8 cargo.

12 Apoyar & ba Diteccidn de Salud Piblica la sstructuracidn thcnica do respuesias a requerimientos y
| soliciudes do i depandenciss de la Gobemacda, schores, seciores, paiculaies y efbes de conlipl,
mm“my“ummﬂdﬂurﬂ.i.r

13 w--h“ﬁmﬂmmﬂhmdﬂmtﬂmmmh
| prvvencian o @ propagacion del Coved 18 en of Depanomento, de Scusndo a kas ikcameEnios nacionales,
retazicnadas con of chjeto conlraciual o perlil profesional .~

PLAZC T m——
ESTADD DEL CONTRATO: LICHNDADD
VALOR DEL CONTRATO: VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS VEINTICINGO MIL

PESOS (521.225.000) moneda hegal -
La presarde certificacsn s uplds o solicitud del interesads.

REZ LOZADA

Lottt v W0 b J':ilfﬂurulllhr. 1 |

1T, U 5, Calle (B N, 580 Barris Sale de Agoaie, Tobs: B7 (0) 4357 168 Eal 117 -
l.Iln l..nmm IrlIIHHHL

Escaneado con CamScanner
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FUMDAC KON
EL FUNDACION SOCIAL GALILEA S
NIT 301 373-474-6 "g_g
CERTIFICA:

G 13 3nfors JESSICA RINCON LOSADA. denificana con oaduls 0o chadaaamia ho | 094,515 245
[relD sun sarvicios proiasionaies como NUTRIGIONISTA vinculads con un eontrato b la modakdad
e prefinoion da pervens Prodssonaes Mo CPRSR.001 de! 2000, meaconuog § conbnuacon

s R ... 7. Fiocdl by
”mm-.l o1 e .

Jsnce | oot oe
2458 e

Cumpligrac =0 |30 SOuenas LhDone

« Resksar b vaivtacon ol j dSgenour ol lormal valorscon NSQrE B Caaa uno de ke
harabciangs Hes 055 oe 2018

« Segurnenty Formalos de vaicraciGn mingrol 88 in capaciad hecond de DEmOna Elufla
mayer o igrese il Centn donde 88 etlabiecs 13 fondeade MUIRCONE O N Fenona
Maprven de conformidad con ko safipulacc en b Resolucion feu. 055 de 20%6 dei MEPE

¢ Daquenanln § 300 eapacises 08 borolCancn de BOUETI0 B renutEdon IO (07 12
VOO s

¢ [hsgoncar btacor de regisiro 06 i eecucion, Beguimento v evBiacon def plan de Sencin
irvingral Fes (155 de 2018

+  Saguinienic s minuis

«  Rpomanize = moegia

it an ol Muncpn de Bl Pmsi Caguatd o deciocho (18] dins dal mes de junio det 2031

O e 5 i Il:

Sepranenans | egu
* ungacion Social Caliea

Comtacta: Calhe & M. T-65 Barrsg 1 Prada - € Paull, Ciagairtd
Ctudar: JLAXSDRLSH | emadl: hundacionsocialgalibes @ gmail com

Escaneado con CamScanner
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S Findafes

FERCHET pan | |7

EL SUSCRITO GERENTE ADMBMISTRATIVO DE LA FUNDACION PARA LA SALUD,
EDUCACION ¥ DESARROLLO HTEHALHE'!‘.LH ORGAMIZACIONES SOCIALES-
FUN

HIT. B00.502.157-8
CERTIFICA

Que |3 sefiora JESSICA RINCON LOSADA, identificada con cédula de cudadania
W* 1.084 918,245 de Florencia, presio sus servicios como NUTRICIDONISTA para la
Fundacson para la Salud, Educacidn y Desarrolio Integrel de las Organizaciones
Sociles — FUNDAFES, mediante CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
con honoranos anuales por valor de § 9.600.085 vy con fecha de inicio 12 de febreno
hasia el 31 de diclembre de 2000, Labor que datarmallo en los centros vida y centros
de praleccidn con los cuales @ fundacion susenbid convenios en el departamento

del Caguetd.

Durante & desarrollp de dicho contrato se ha cumplido 8 cabalidad con las
phligaciones asumidas por pae d@ |a coniralista, quien a su ver s& ha
earacierizado por manienar buenas relaciones intarpersonales y demuestra ser
parsona honesta y responsable an ol desempeno de sus obligaciones.

En & mares d& dochs contrata, desempafid lue sigulontos achvidates:

1. Programacion de menis y distas especiains segun ins necasidades de o8
individuos.

2 Valoraciédn nuiricional de beneficados de los programas,

3. Seguimiento nutricional y dislélico de benelicanios de los programas.

4. Talleres y capacitaciones an:

Habilos y estilos de vida saludable

Scorepeso y cbesidad en el adulto mayor

Actividad fisica y estado nutnicional en ¢l adullo mayor

ﬁuﬂmﬂu&ﬂnuﬂlﬂmn“ﬂ#ﬁhﬁh&mﬂ
4] 0
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Factores que influyen en &l estado nutricional el adults mayor
Faciores e nesgo para a8 desnutncidn en ¢l adullo miyo
Cambios fisioldgicos durante #f enveecimiento que influyen en el estado

# Prevencidn de enfermedades crdncas a iravés de @ alimentacion
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000 4 | 4 fia
£5.91- 073
Florencia, 18 de febram de 2020

LA SUBSECRETARIA DE SALUD

DEFPARTAMENTAL

HACE CONSTAR.

Que, JESSICA RINCON LOSADA, identificada con Cédula de Ciudadania Mo
1084 819245 expedida en Armenia, presto sus servicos en la Secretaria de Salud
Departaments) del Cagueta como Contratista, mediante Conlrato de Prestacién de servicios

que B continuacidn se detalla:
1 CONTRATO Na:

TIPO DE CONTRATO;
OBJETO:

CBLIGACIOMNEE ESPECIFICAS;

20150000242 Del 05032018
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

El Conlratisla se obliga con el Departamenio del
Caquetd, a prestar por sus propios madios con
plena aulonomia Mcnica y admnistrabva los
servicios profesionales para  apoyar |a
implementacion del Plan Decenal de Lactancia
Materna - Estralegia IAMII, contenidos en la
Dimension Seguridad Alimentaria y Nulricional,
desde & Secrelaria de Seiud Depanamental de
Caguetd.

i, Brindar apoyo en la Actualizacién de la Caje de Hemamientas, 1, Carpela con:

Normograma  (informaciin  que

norrmatividad  Intermacional,  Macional

conlenga ¥
departamental), ineamientos técnicos adaplados al Departamento. 2. Carpeta con
indicadores de gestion de la Dimensidn ¢ components wgenca 2018, Sopones de
sjecucion del Plan de Accidn vigencia 2018, 3. Carpeta con: indicadores de gestisn de
la Dimensién o componente 2018, Soportes de ejecucidn de! Plan de Acsidn vigencia

209

i Patiopar en of seguimiento y evaluacidn de !as actividades o indicadores dal Plan de
Aceidn Insttucsonal de la Secretarla de Salud Departamental de (as melas @ ndicadoros
del Plan Indicative establecido, de acusrdo con el Plan de Desarrolio “Con ysted
kacemos mas por el Caguetd 2016- 2010,

RIT-BOGIY | 5944, Calls 1 Ko, -85 Harrie Slew ds Agovio, Tids: §7 (1) 4353160
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3. PamZipar an &l segusmiento, monitones y avaluacdn de log mformes da actividades da
los planes de intarvenciones colectvas - PIC, da acuerdo con lo eslablacids con &l
wmmmmﬂumm#mhmmHmamwm ¥

4. Pamicipar en la Viglencia de los evenics de interds en Salud Publica - COVE
COVECOM y Unidades de andiisis de morbilidad ¢ mortalidad de ios evenios que
cormespandan a I Dimensidn Seguridad Alimentaria y Nulricional.

5 Apoyar la elabormcidn del Plan de la Eslrategia de Informacion, Educacidn y
EWMM segun las melas y estrateglas de la Dimension Seguridad Aimentaria y

& Paniopar en la smcucion del Plan de la Estrategia de Informacion, Educacion y
Comunicacién - IEC, segin las meiss y estrategia respeciiva de o Dimensain
[Segundad Almentaria y Nutncional)

7. Elaborar el Plan do Asistenscis Técnica, dirigitc @ las EGE, alcaldlas, EAPB y olios
actores del Swlema, concerlado con supervisor contraciual, relsconado con fa
Dimangion, componente o procaso & CEO,

E Realizar visita de asistencia técnica en la implsmentacidn yio seguimientos de los
kneamienios, esiralegias, normas Mecnicas, profocolos y guias de atencion en:
{implementacién del Plan Decenal de Lactancia Materna, Estrategla instituciones
Amigas de la Mujer y la Infancia Integral IAMY, y capacitacidn en las Gulas basadas
en alimenios para poblacion colomiblana menar y mayor de 055 afas, y Guiss
bagadas en alimenfos para gestanies y madres en lactancia), a las |PS poblicas y
prvedas. @ las alcaldias ¥y o los aciores del sistena de los 16 municipios del
degartamento -=2.9-71-81

¥. Elsborar plan de accidn y realizar seguirmssnts ¥ manslores a fa implementaciin de los
linegrmienios, esfrategias, normes técnicas y guiss de atencidn correspondentes 3 |3
Dimension Seguridad Alimentasia y Nulricions!, asi coma a los compromisas resultanies
de las asislencias lécnicas reakzadas en o8 16 municipios de Depattamento. 2.2 = 7.2

10 Capacitar al talenls humano de las 15 IPS Plblicas del Departamento en fas Guias
basadas an alimentos para pobiacién colombiana menor y mayor de dos afos y
guias basadas en alimentos para gestantes y madres en lactancia, 2 3-813

11.Replzar visita de asistencia técnica para el fortalecimisnio de capacidades en el
soecusds manes y reporie de la informacian del Software Anthro y Anthro Pius en §
rmumicipios: del deparamens. 1.1,

12 Reakzar andlsis mansual de @ mformacion suminisirada por & Softwara Anthro y Anthro
Flus  realizar retroabmentacion mensual de o3 casos con allersciones del estado
nuf;:#ﬂ#ﬁ:hdun;h*dﬂhﬂ-%r%%!mimwﬁ:m:. 1.2

131.Repizar ardiculacion imersectorial para realizar 1 conmemoracion do la semana

) Emmm:idlhhd:mllmmhnﬂummﬂmhw Ta

4 Emitr lineamiente lécnico dirgido @ las 15 IPS publicas del Departaments
conmemorar la Semana Deparfarnentsl de la Lactancia Maternn, 7.4 T

NIT.R00.0% 1 5944 Calle |8 Mo, B30 Barrio Skete dr Agoato, Tl 57 (8743582168
Eal 00T <Lings Gratuling 0 | B8E05G5505.
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NIT: S000.%15.99-4
50.20
15.Reaizar en 15 |PS Plblicas seguimients al cumpismiento dal Lingamierts lécnico
:n;mmhmm“umwah Lactancia Materna

16 Realizar asistencia téenica y manitores de implementacidn do la Rula de Promacién y
Mantenimeento de la Salud por municipio (Intervenciones poblaciones, coledlivas e
indwviduales de bos evenios B carga),

17 Estsbiecer esirategias, coondnades conf fas alcaldias de los 18 Municipios para
desarrallar capacidades en los ciudadanos, instiluciones, organizaciones Sociales,
mmummhwywmmmln
garaniia del devecho a la participacion social en salud, dentro de fa dimansitn asignads

18 Participar de lay difererdes aclividades de programadas desde la dreccin de la
secretEna de sakud Oepartamental, previamente frmadas por of organizador del evento
y ded directar de sabud piblca.

18.Elatorar el informe de geston consolidado vigencia 2018, y cuatrenic: con evaluacitn
de indicadores y avances y eshratopias inmersas en & componente - Cimensidn
Seguridad Alimantaria y Nutricional.

PLAZO Desde €1 1802019 Hasta E1 2011272018

ESTADD DEL CONTRATO:. LIQLIDADO

VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO. CUARENTA ¥ UN MILLON DOSCIENTOS MIL
PESOS (§41.200,000=) WCTE

La presenta certficacion se expide a sobcitud del inleresado

NIT.BL00 1 F0d-A Calle 1§ No. B-80 Barrie Skete de Agoste, Tebs: 57 (81 4152160
Est 17 -Linea Grojsiis: DIB000865505,
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55-91- 009
Florencia, 10 de Engro de 2018

SUBSECRETARIA DE
DEPARTAMENTAL

HACE CONSTAR;

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS DE
SALUD

detalla.

1. CONTRATO Ma: 184 Del 2410172018

TIPO DE CONTRATO: SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO El confratista se obiga pars con & departaments det
EHMImpﬂumnﬂunmphnl
autonomin téenica y adminisirativa los  servicios
mmhmwmm
nulricional desde secretaria de salud departamendal
de Caqueta.

PLAZFO: Desde El MAD2018 Hasta B 301272018

ESTADO DEL CONTRATD: LIGUIDADO

VALOR TOTAL DEL CONTRATD: CUARENTA ¥ NUEVE MILLONES CLANIENTOSE MIL
PESOS (8§40 500.000=) MCTE

La presente certificacion se expide a solicitud del Interesado.

bt it

Profesional Universilaria Con Funciones Adminkiratvas
Dw Subsecretaria Departamertal de Gakel
Medisnte Docreta N* 001301 de 27 de Diciembe 3018

NIT-B00.091.994-4. Cabie 18 No. B-80 Barrio Siete de Agosto, Tehi: 57 (8] 4352160
Unrs Gratulia: 018000065505,
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FEB-CEAT-38¥79

EL SUSCRITO SUBGERENTE DE LA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION ¥
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES-FUNDAFES

CERTIFICA

Due I safora JESSICA RINCON LOSADA, dentficada con ckdula de ciudadania N*
1.094.816.24% expedida en Flomencis-Caguetd, prestd sua servicios en la Fundacion para

ia Sakd. Educacion y Desamallo infegral de las

Sociales - FUMDAFES,

como NUTRICIONISTA en |as instaiaciones de la FUNDACION, desde el dia 26 de enero

d¢ 2018 a la fechs, devengands honorarios da §

1.500.000,00.

Eifla) refendola} sefor{a) ha suscilo con ka undacidn los siguianies contralos de prestaciin

O BErVICION.

[ FECHA
CARGD N* OE CONTRATO FECHA INICIO TERMINACION .

-i NUTRICIONISTA | FES-CV-201B-01 200 1/2018 W08

La pressnls certficacon, se expide an Florencia Caguets, o vaintinueve [(29) de novismbre
de dos mil dreciocho (2018), B peticion werbal del(la) mtoresadola)

AloTiaments,
ﬂ L]
JORGE LUIS LARA ANDRADE
Subgeranii Fundales
Nhwlonda Can Rmar

Qiiclma. Colle 30 No 26-44 8/ Acchure Hoeereh Celuor JIAAPIPST1 - 31 481 7518
I rmiad ¢ anfeclenovehindabey €om
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CASTETE

S5-81- 241

Florencia, 20 de Dicsembre de 2017

EL SUBSECRETARIO DE BALUD
DEPARTAMENTAL

HACE CONSTAR:

Que, JEBSICA RINCON LOSADA. idenfificads con Céduls oe Ciudadania Na
| 094.818 245, presia sus servicios an la Secrataria de Safud Departamental del Caguetd
cemo Contrabista, mediante Contrato de Prestaciin de sarvicios que a continuacidn se

datalla

CONTRATO Mo 211 Dal 0902017

TIPO DE CONTRATD: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETD: El coniralists se obliga para con el Departamenis dal
Caguetd, a presiar por sus propics medios con plena
autonomia tcnica y administrativa los  servicios
profesionales en b Dimensidn Seguridad Almentaria
¥y Mulricionsl desde Secrelaria de  Salud
Departamental de Caqueta

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Ll

Reolzar Infoeme ejecutive mensuol de o gestidn en medio Mico y magnético del
cunplimisnio de metos. producion, indicodome v resulindos.

Boborer & plon de occidn y cronogromo de oclwdodes o desomolor poro o
cumphmianio de lm cbligociine: conracivales por o peiloda del condials

¥ Sfsed O DIOYECIor nequencos. an o Dimenicn,

Revivor y oclugirar ko Cojo de Hemomienios [informacidn aue conlenga nomatividod
finlefnacionol, Mocional y deparfomental], Eneomienlos lécnicos odophoded ol
Deparfomenio e imtrumentos Loy de chegqueo))

Poriicipor 8n &l seguimienio y evalsacdn de lor oclvidodet @ indicodaones del Plon de
Accwn ilyciondl de o Jecreloio de loud Deporfomentol oe o3 melm =
indicodoret del Plan indcaofivo edablecido, de ocuerdo con el Flan de Desarolio
“Can wied ROcEmos mids por el Coguata 200d 20897,

Formutar of Aneae Técnico poamo los iInfervenciones relocionodas con o Dimersisn -
componente ¥ eslrolegio. poo o contratacidn oel Plan de interenconss colechvas
& ok poblico Bopo los enfogua dol PDIP y Rosokecion 5182015,

NIT B0C.091. 5344, Calle 18 Mo 8-80 Barrio Sete du Agosto. Teh: 57 (8] 4352160
Linaa Gratulta: D1BOO0RES S5,

Plovencia - Coquetd
Colombsla . —
i
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7. Eioboror o odoplockn del ineamiento iécrico segun objefives, metol, indicodores.
del componenie solud nulricional. pora & deeccionamiento tcnico @ 103 Enim
Tmlmrﬁmmmwmﬂmm

B. Revilor y supervitor lo odoplocion del ineomiento 16Cnico segun obpeivas, melas,
Eﬂmdnnﬂiuuqnd-hm?cmmﬂmmﬁﬁn:cmmimh
Mﬂuhﬁhtmmrmummﬂm.

v F!ﬂhﬂﬂ'ﬂﬂmﬂhncﬂmnmuﬂdﬂiﬂ.unpniﬂmhlmﬂ!ﬂlmm
W#mhm,mmﬂnumm?mmmmﬂummﬁ
w'pmmlwtnkmmhm

m’-'ﬂﬂ‘*ﬂ“ﬂh“ﬁ#ﬂﬂﬂﬁﬁﬂﬂmﬁhﬂmhﬂhﬁtﬂ—ﬂﬁfi |
M&mmmqmmummcmum
Dimangidn - components o golega. |

1 Porbcipar en ks reuniones, orficasocion de visilas v DCompofamianics tecnicet s ki
muummumwmmfmmmmw
[MSPS, O UNFPHA - OPS - SUPERSALUD - CONTRALORIA -PROCURADURIA enire |
nthrhn:wmmhiinMnm:mTHlmﬁndcdm

1IMHMﬁhmﬂmﬂmﬂ1wf:Mﬂﬂwm
nwmfmwunhdulnnirmﬂm

namdwﬂumwywdum-.m
pnmm:mmmﬂndnmmdmuﬂcmﬂmhd

a

neiricional,
1d wvmumﬁHWuummﬂnvmmudﬂ.
BN de conmamoracien de evenlos an &l Mmoo oe los sboiogics.
:mmmnm.
1:.Mdﬂmmnﬁmrmuum.mumﬁa ke RN
Enﬂyﬂmmw:rmmmmrﬂmmlmcﬁmmui
goompahamients 1SCnico. !
u.mumﬁmmmm.wumm
ineamianics fécrcos guict de olencién. nommas tcricas. profocoios y estralegias de
thumwﬂmmMmﬂWmn.mum

mﬁﬂnﬂ-.m:mlmhuﬂmwhm.

:ﬂ.hﬁdmmdup.ﬂﬂu.muﬂmﬂnﬁlmwmmmwﬂmﬁn
umam:mmammmmumwmm
ansnoh Ao oo,

2. IMhmrMIMHHWm:mmmmm
o Dirsnakian,

32, Reoizar diognoslco gl de jo dimensidn. compongnie: ¥ eslralegeol, companaliva
con ol el 2014,

NIT.800.091.594-4, Calie 18 Ma. -50 Barrio Siete de Agosto. Tels: 57 (8) 4352160
Unen Gratyita: DT1BO00ES505.
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7). Tenar ciiponibBdod pora ok v porficipar do bas copooilociongs ¥ aul
Iécnicos que realicen ocioes de nivel nocional y deperiomenial. on jemy ielerenhes
0 ho e
PLAZD: Desde El 130002017 Hasta EL 30122017

|
!l
|
|
I|
|
|
i
UEVE MILLONES QUINIENTOS MIL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO. CLIAH:EIFA YN o I
|

La presen se expide a sobciud del inluresado.
JAIME

Subsecratano
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55-01- 160

Fiorancia, 21 de Noviembre da 2018

ARIO DE SALUD
DEPARTAMENTAL

- mmmmm di Prestacidn de ssrecion gue B
corbnuscesn &8 datals
CONTRATO Mo 264 Del 20052018
TIPD DE CONTRATD MHMEW
DBRJETD Prestor por Bl propios  medics con P

P AT foleges e o1 of=wrmde componene| B0 IOCGn hammulocion,
mﬂum;:idrumnm:undﬁth-pmmuuad
Mﬂmrmnm

mm—nﬁﬂ-uhmmml-w*n:ﬂmuﬂm
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¥ Poneo, soboo poicpor o procesn de moviliockin ool del do Mundion oo
conmemoincdn de o olmeniocde. Con 0 poriicipocon e o chudodanos, ke
Iralihucionet ¥ ool wocicees. an o rorso do h mibchegio de Inloraesdn, Faueaiisn |
Comonicotite,

# hpiye opoiunomerie o sequaiioniol de nleemacien iedliddn PO pofts o D
Pocurocunc. Super Soiud eriie oo esamo @ ~AEn ternohe ¢ CUoNGS afle enConos)
con el olysio del contraio,

= Bobomckin y erkego de ioi rmpechv Pome O ocfivapds fedirodm Cof LA
ietoacive iaporie an medio faicn v

PLARO: Desde B 29052016 Hasta 20122016

VALOR TOTAL DEL CONTRATO VEINTI OCHO MILLONES OCHO CIENTOS ML
PESOS (S20 BONOO0=] WTTE

La presente cerlificacion se axpide a sobcitud del mbsresado

—

_(.’-'i

T B00.291.594-4. Callg 18 Mo, §-80 Bvie Sete de Agustn. Tel: 17 (0) 4353188

Lings SoEtune FIFODER L30T
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LA JEFE
DE GESTION HUMANA

CERTIFICA:

Que la Profesional JESSICA RINCON LOSADA identiicada con codula de
Cudadania No. 1,094.919.245 de Armenia - Quindio laboro an Nuesira Instibucién
desempefands el cargo de Mulricionista en el Convenio Hogares Sustitutos ICBF
&0 los sigulantes perodos:

Dl 25 de jubio de 2013 al 15 de enero de 2014
Del 03 de febrer de 2014 af 31 de octubrede 2014

Ded 07 de noviembre de 2014 al 15 de dickembre g 2014
Del 16 de diclembre  de 2014 al 15 de enero de 2015
Del 05 de febrero  de 2015 ai 30 de septiembre de 2015
Dei 01 de oclubre de 20153l 16 da diciembre  de 2015

Del 15 de febrern  de 2016 ai 31 de marzo de 2016

EUNCIONES:

1. Ehhumrm:nniwmmnumdrm-hphnduhﬂm}nymdn
acivdades,

2 Tmbnnrd-hmnmrdmaiumdumhmh:.
3. Ejecutar de manera articulada umummw.mu
ruta de atenciin establecida mm;mmmmm

?-Eﬂhrhwﬂuﬁﬁnmlmmmﬂwamﬂrmﬂm

Sisiituias,

E.mmwmahlmﬁaﬂmmﬂuymwmsm

los nivales famillar v soclal
H-anidnrmﬁuuh:ﬁmupnuiihnymhﬂwqﬂahlﬁmﬁﬁnhh
persona y las famikias.

10, mmmmnlnmnmm.w.um”
sistematizar al impacto del programa.

1". ﬂﬂm;h:rﬂhnrmhymrlhﬂmlhsumﬂmlmh)}
elaboracitn de paclos de convivencla. B

i g oo Lame g e 1 L oo o2 Wy
Tl d iy =g 10, |1 3F Romaneny - Tl
s il ! [P R TE o R TR
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12 Relorzar los agpectos sociales qua parmilan un mayor aprovechamiento de
los recursos enfregados a los nifos, nifias y adolescentes del programa.

13. Crlentar a partir de estrategias vivenciales y Kidicas, las actividates de la Ruta
de Alencidn.

14, Realzar actividades de acuerdo con los grupos poblacionales (vulneraciin
de derechos, declarados en peligro o en adoptabilidad, como aquelios de
enfermedad o de cuidado especial Independleniemente de la raza o einia a la
que sa pertenazca)

15. Diliganciar los formatos o instrumentos establecides por el Programa v
mantenaros actualizados.

16. Quganizar y archivar los formaltos @ instrumentos y regisirar las aclividades
realizadas en medio fisico y magnético,

17. Realizar informes de las actividades mensuales, (Informes de Gestion)

18, Aplicar y analizar los indicadores del impacio del programa, en conjunio con
los profesionales del programa. (Cada mes).

18 Manlaner en todo momento, discresidn y confidenciafidad con |a
informacion relaclonada con los nifios, nifas y adolescentes del programa.

20. Brindar a los participantes y sus familias una atencidn con calidad, calidaz y
oporiunidad.

1. Mantener comunicacidn permenente y oporiuna con ol coordinador y los
demas miembros del equipo con respecio a los avances yio dificultades del
PrOCEL0.

22 Orentar e informar a las madres sustitulas sobre la oferta interistucional para
la atencidn complemantaria de los nifios, nifias y adolescentes

23 Apoyar la gestién de recursos complemetarios para los nifios, y adolescentes y
las familias suslitutas.

24, Remitir a los niflos, nifias y adolescentes y las famillas sustitutas 2 las
w d - e

25, Participar en los comilé operatives dal Programa con el ICBF: cuando o
requiera ¥ lo solicite el coomdinador del ICBF.
26. Las demas funciones que permitan el buen funcionamiento del programa

=

Se expide a soficitud de la interesada a los 22 dias del mas da abril de 2016
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GESTION DEL TALENTO HUMANO |
CERTIFICACION AFILIADO PARTICIPE |

Cédigo. Fecha. : Pagina:
B aTieE | M T et Pigentsai ]

b

AS. CALIDAD INTEGRAL

CERTIFICA

Que, el sedor(a), SUAREZ VARGAS MABERLY dontficadola) con cedula de cludadania
1.098.530.588, vinculado @ este gremio en calidad de Afikado paricipe o ravés del contrato sindical
suscrilo con ls E.5.E FABIO JARAMILLO LONDOND Musicipia de Flararcia— Caguotd. de acuerde
& las sigulentss espacficaciones

FECHA DE INGRESD. | 01 de sepliembre 2021 FECHA DE RETIRD | 31 da diclembre / 2021 |
FECHADEREINGRESO =~ FECHADE RETIRG |

: IAR DE ENFERMERIA | PROCESD | APOYO EXTRAMURAL
CONTRATACION. | Convenio sindiesl sujely a extincinn del contralo sindical

Se expude en la cudad de Pilalite Huda, a los Cingo (0] dias dal mes de Enaro_ ge 2032

. SANDRA PATRICIA COY MUNOZ
Representanta Legal
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EL SUSCRITO GOBERNADOR DEL CABILDO PIJADQ NATIVD
NANYANUA DE VALPARAISO CAQUETA

CERTIFICA

Gue ‘o sefiora, MABERLY SUAREZ VARGAS idontificada con la cedula de

~Loacania N*1006530508 do Valparaiso Caquels, hizo parie de |a autondad del
cabiida, con ¢ cargo de Enfermerd y Madico Tradicional, en ip cual ejercd iBbores

con nifios, nifias, miadres gesiantes, madres Watentes, jdvenes y BO0UICE MByores,
& parti- de 1 de enero del 2018 hasla | de mnérg dal 2020
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|
CERTIFICADO MEDICO
CGon el presenia que @i {la) pacwnte MABERLY SUAREZ VARGAS

82 cAifica
identificado (a) con documento do idendad No. 1,006.500,508 ce Yalparaiso. Caguets
asistic a CONSULTA MEDICA GENERAL

Cartifico que & (la) pacents fue atendido (a) v se encuentra en buon estado de salud,
mmymnm.ﬂuﬂmﬂhh#ﬂnhﬂw,unmmm
contagiosas que le impldan vivir en comunidad. pacients aclugimente sin condicion de
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FRAF A AFELL LN SFELWO0 APELLIDD [ O 0F CARAME § FTIARRIT S
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 e YS0S 480 i 441 di 10G8)

9- EXPERIENCIA LABORAL

BOTR: 5 RECHLEERE A[HTATRAR MAS EXPERIEMC A LANGRLL BRERERL HUEWMERTE EETA bCUA

RELACIONE S0 IEPERIERCIA LABOHAL 0 0 FREE TACION DE BERAWCIGE IN EBTRSCTD ColDE W CR-DIN O OnSti SOl NPT PERY B AT TILAL
ity B0 AC T O CONTRATE WIGENTE
EMRRELA ) ANWTIDAD PLE O B iy
WA R TARRE R T LT COMRED ELEC THOWOD ENTIDAN
TEL ERONDE FECHMN DE M RES0 FRCHE O BETIRD
[Hn MES | ARG - MES ARD
CARGED O CONTRATD ADTLAL UEPENCEN 0 CHRECC
AL 0 SONTRATT ANTERN S
CMPEESA O ENTIOAD PRLCK [2L-TIE TN ) Falg
FABIO JARAMILLO LONDONG X COLOMBIA
e TRE A T RLSATIPRTY CORRE L ELEC IRt ENTICE S
CAQUETA FLORENCIA
P EF Ol FECHA Of paEs EECHA CE RETHAD
DA 01 MES 08 | ARD 2021 DA 3 MES 2 A0 2021
CARGO O COUTRATDY AC TS DEPERDIENTIA DWRECSAON
ALLE DE ENFERMERIA CRA 12 No 510 06
EMWFLED) O CONTRATD ANTERICH
EMFRENA F ENTICND PURLCA FRTAA AT
CEFARTIMENTD MLATCABALY CORRED ELECTRONATT ENTIRAD
TELEFOWGE FECHMA OE hGES D EECHA OF BE e
Dl MED AR L 4 4 il MES ERO
CREGD O CONTHATD AC TLIAL PEREMOE WA T — B
EMFLED © CONTRATD ANTERSS
EMPRELA D ENTIDAD T oy i T
GERAE TRLAER T MLEFEFD LOREED FLECTAGWE D ENTINAD
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1 oia MES ANG | [ Di& MES ARG
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ACTA INDIVIDUAL DE GRADO
u REPUBLICA DE COLOMBIA
-4 DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

Colegio Ateneo Futonomo de Florencia

£ 18 Cludad de Florenci, 2 los 0F dhas del mmes de Dhciemsbee, e peumieron Jos issegranics def comite de pvaluaain s pOmcion bl
Colegio Awmen Ausboomne de Flowncia, Institscitn Eduestivn meomocidy oficiimente + mzvizads oo seorenia de
Educacién Municipul pan ctorgar ol st de Bachiller Acadlmon, segin Resolucitn No (4 del 01 de Diembee def 3914
von & obyervo de fmaliar 2 sducacin v promocioa de [os extadianses 8 iimo cicls lective squivalemte 2 Erads (ndeame
ccropondenie # Jos evitliantes goe corn b noveies de Edocacion Madin Academc

Comprobada la simsacion legal v académica de cada uno de los alummnos que cursaron y aprobaron

los estudion comespondientes al Nivel de Fdutacitn Media Téenica W precedid 8 otorgar el
Tirulo de|

Wachiller Academico

Al raduandy cuve nembre. apellidos v documentos & identidad se relacionsn J contmuscion

Dayana Lugo Fernandez
' C.C No. 1L007.312.625 de Valparaiso

Ev fiel copin del Acta Omginal 099 de fecha 08 de Diciembre de 2018 que consta de (102)

estudisnte graduando que comienza con ¢l nombre de AGUIRRE MARTINEZ JOSE LEONARDO v
termiia cofl &l nombre de VELA OVIEDO YEISON.

Dads en Florencia, Cisgqueta, a los 05 dias del mies de Driciernbre dgl 2016
- s

f
f
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(€~ FUNDACION CIENCIAS DE LA SALUD

&

. SAN RAFAEL

i
T Formacion para el Trabajo y ef Desarrollo Humano

- ACTA DE CERTIFICACION No. 448

Bl director ¢ 4 Secretirias de la Fundacion Clenciagde 1a Salud San Ralacl (nsnracinn Educaniva
“Funcisshud San Rafacl”. aprobada sggun Actemlo No, 042] de noviembire de 2009, cxnadido por
L Comusion Intensectora! para ¢l Talento Hamano ¢n Salud, dei Mrusteno de b2 Proteccion
Sacial v Vinisterio de Educacion Nacional Resaluctones Mo, 981 de diogmbre 3o 20012 000 ce
Frcro de 2000, (38 de febeero de 2010, 0339 de noviembee de 2002 0276 de mayo de 3014 345 die
petubre de 2004, D26 de enero de 2015 vy 071 del 27 de enem de I de I3
Secretaria de Educacion Munifcipal de Florencla Cagquerd.

CERTIFICAN

ue el dis Veinnissete (27) oe jubio ded afve 2000, stendso las 300 de [a rarde. Se reunid & Censeje
Mrectivo de la Fundacion Clencias de 1a Saiod San Rafae! Instituclon Educativa “Funcsalud San
Rafae!”, para formalizar La graduocian v otorger & Cernificado de

Weenieo Laboral

Auxiliar en Enfermeria

ptitub @cupacional
Por Competenciag Laborales

a:
Dayana Lugo Ferndndez
C.C. No. 1.007.312.625 de Florencia - (aquetd

Quaen culming savisfacroriamente sus estudios v cumphio con todis lvs regqisites legabes 3
reglamentarios

El setwr Director Enfermero LIBARDO LAGUNA GONZALLZ, prosidi la graduacion

b en Florenwia, € et a bom 37 dias del wes de fulio del ane 2000

W74 —

- H’l’,-":ll:-.':{ _ ) - -"'?-.-c'. i il
T LIBARDDTAGUNA GONZALEZ DIANA FERNANDA CANDUCHO
S . '.‘h,n,r..hu |: 1 ____fuu'ﬂlim
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LA SEORETARMA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Er o del sus alnbuaciones Legales y an especial as conbndan por ol Doorato 1878 da 1954
Decredo 1352 de 20000 Loy 1184 de 2007, Decrote 4102 de 2010 sompdio wn al Dewisss T
0 Loy 1438 e 2011 § la Resclusidn 3000 de 2014

CONSIDERAKDO

Cwe DAYANA LUGO FERMANDET

foenbiicadala) con Cédula de Cruoadonia, No, 1007312825

His salitilado aulontacion B macnocin ours SRTEr i 0oupacon como
TECNICO LABDRAL AUXILIAR EMN ENFERMERLA

Tilute que in ofarmo FUNDACION CIENCIAS DE LA SALUD SAN RAFAEL

Qe gicho titulo se encusrira detdamends (egElado con Adla de Grada No 44
feto No 18 viord Mo 01 delecha ZYOTR020 por
PUKDACHIN CIENCIAS DE LA BaLUl San BRAFRE

RESUELVE

ARTICULD PREIMERD Rigjralinr ol THuls que Aulerizs
Cha Y ARA LLMAO FERNANDER
Idenfilicacoinl con Cédula de Cudadania Mo, 1007312825
Para ejerea in oousecitn ge
TECNICH LABORAL AUXILIAR BN ENEERIERLA
con baie 3 1o establecioe en of Aniculo Primers. de! Gacreta 1382 de
2000, mepedide por of Mngtero oa Salud
EATICULD BEGUNDO  EI presante Acio Admiristrativg :
g3 cumelimionc doa Lsy 1304 G 2007 3 15 Resoneon 3070

AHTICULD TERCERD  Confra in prasente Resoiucidn, procuden ks recursos de raposican
¥ du spatacin, ios cunles debordn imMerponesn denine Be s 10 cas
siguienies & k nolifencidn del presente aclo. (Ara 7d ya sley 1437
2011)

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE
Dado an Flomnca (Gapeeta) | (L5L0 mn

L ﬁi}qh%miiéﬁmn

rppp el [uad Aepe g Teme Fus o Dlem i Do mi o | e cmio ke § Bt ‘-'h'l'lllﬁl'l:'
Rppaty Heki GummrRr LETe

Cade 10 Mo 8-00 Darrio Sase te Agente - Tel 87 () 4357
Linon Cratunta GUBOOCOESE0% - www taguma gow co - -
Florencia- Ciguotd - Colambs
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HEPUBLICA DE COLOMEIA *

gy

I "
f NETARTAMENTD 1YEL CAQULTA
1 TLORENUIA- CAOUETA
! Fundaccion Cioncias de la Salud San Tafact
I ’ o -
' Testitacian Educativa “Puncioalud San Zadacl

Formacion para el trabajo y el desarrolla Humang 1
|rII Apmbardo por Acuerdo No. (421 de Noviembre de 2009, expedidn por [3 Camisifin A
o Tmeersectomial para el Tolerto Humane on Salud, del Ministerio de la Proteccidn Social v Ministerie de 1

Edecaciin Naciomal, Resoluconcs No, 581 de Diciernbre de 2009, 010 de Erern de 2iln, 154
de Febrern de 2030, 0324 de Noviembre de 2012, 0276 de mayn de 2014, 344 de octubre de 2034,
026 de enero de 2015,y 7] del 27 de cnero de 2020 de s Seoretaria de Educacidn Municipal i

Teniendo en cuenta que:

. Dayana Lugo Ferndndez
C.C No, 1L.0O7 312625 de Florencia - (agueta J

Culmind satisfactortamente sus estudios ¥ cumplit enn todos s requisitos legales
y reglamentarios, le eonfiere el Cortificado de:

E%EMJ %ﬂiﬂ‘f/

Auxili a
% |
uxtliar en Enfermeria
) f
4 r;?vmfrf (. .-*!#y#.w}umf
¢ ety den e ‘E.,{‘:wfw reelesi
Coonn intermadid hormrs de LB b b
Anmado en ol Folin Na, (O del bdbunide Regisien de Cemibbaciones N, & 7 f
7
J q i i
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FUNDACION CULTIVA VIDA
NIT. 901.018.931-1

LA FUNDACION CULTIVA VIDA
NIT 501.018.931-1

CERTIFICA

Que sefiorita DAYANA LUGO FERNANDEZ identificada con cedula de ciudadania
nimero 1.007.312.625 de Valparaiso Caquetd, labord como AUXILIAR DE
ENFERMERIA, desde el dia 01 de octubre del 2024 hasta el dia 30 de septiembre
del 2022, en las instalaciones de fa fundacisn para dar acompafamienio a ios
adultos mayores que se desplazaban a las actividades realizadas por la fundacien
para los adultos mayores.

El presente certificado se expide & solicitud del interesado a los cinco (05) dias del
mes de octubre del 2022

Atentamente,

[
soe= A

CC No 66.980.083
Representante Legal

AVID ACI 1L.COM
(L3 ARTAIIPEZ
EL CARMEN DE VIBORAL




B WIR Uy

SVILLOYad OOTHOIL SVNOH 02 NOIDVNIG
QIINETO ORICAVNOSYT 30 VHISINW 30 VNOL

OS¥N2 T3 O80¥LY

vienbe) epuosoy op SES'TYIEZL00'L "ON "D

ZHUNVNYES OB0'T INWAWQ
N0 YIILLYID

I Labui” Lo T T Vg PV ki) g smmaay)
P * S e ALY Ll L U SYPE S I e e e e T

L
L VRN OTION VS0 19 1 (fvmvas H Vg NIV

VALL VING MO TISNT
1IVHVY NYS

AITTVS V'] 30 SVIDNITI NOIIVANG

Howisred by mtamkunm.-:




:1:;3'

TSN

IO o opnf BE Soal g SFIP CF SO T TOURDEY US apeg

| Jopedg PP ESY PIOPRUIPIOOD
2 YNROVT OC¥VEIT INF O ZANSIYGOY VII23D 4NT @

SYILLIVEY OOI¥DAL SYNON O NOIDVUNT
VISOTOLIO F0 SVHASINW 30 WOL VHVY4 WIINIIL

G5dno 73 0BOddY
Fisnbe) epPus.oy 3P ST TIE L00'T "o "D

ZRANINIT A 0BT YNYAYA
HN0 VILLLYAD

- P o i
ONVINL OTIONEYSAT T4 & Gfvavill T vilvd NOLIYIWSGS

VALLVINGT NOIDINLILSNT
TV MYS
anivs vi 3d SYIINIID NOIDOVAINN




= - - =
Lk} i -

g v
RS PDISH TS

0 ety o .J‘liiﬂlllli |-lﬁﬂ'l"l-ll
Tnarvan

R TRE T Ly Tl | TR — i =
Sp=lals il aasd it ouim g by 100 35, | 3 W
Nopm e 44 Makop by i e T,

L UL BRI LR TIE BT TR PR | LILE B e N T T T | e———" i
LR R U TN TR Y B T ('

Bidigapbmt 1% 6 B % 1400 b ) 0l il
Pelpeeim L plpler, REIBR 07 jomgi LEETE T S [ QS
Ui e ki

LB LR L LR T TRTTE I Uy T

F e g Wl 1% i el (b i
Y

TR
Y T Nt i i P i e Wi, i o W P kg ealis . ._| (TH)
Py b = Bone® S e el ey by Sl PR T T R tippl, i bl Py |n e LT T S 5 ¥
B R A APy, e g
- ek - AR . - i

WiE nes i . S

LT T

[Ty e ————

PR T R el g 1= e . = il o i nfgd R ol bl | i s 9 S B
e o gm0 s e e e Folve e g gt y W el b iy T
-y Pp— o | By W P sl g s n o ] B T i e, ey Ll SRR e ook | - L]

= e e e Tl e | i A

=‘*==—-=FE——-_

i

= B — e By bl Jlao e o L s N ¥ o L o bbb [l LT ey [ # -
s iy, —p— » T i . - J L — el i i = -
[ 2 wml ‘—-d-hnll-::h_.'l,-l'\..u. i Ui il at

L TS | = S 1 TSP,
Wlhptyes § o oy M ] e

I..‘-h-..lrl:.. LE e | B

DO Ly L b s 1,7 Lo
L P g v

Calie 16 A Ho. 655 Barria 7 de Agento
Telatanos Celular 3] 14502832 31 18801522

£ =10 . ‘._-::__ -_I:.'-' _rl...:,-.{'_“-i! BT IAL by s TR T

=1 L — e R LT

Pavorsd by @ CamSeanner




GESTION iy TALENTO HUMAND '

VERLTE B A N N AT PARTICIT LY
o anlige I s b Vart iy Pagginn _ J
o & s T T T ) Nis 1

I P 1 aie §

AL LALIDAD INTEGIRAL

CERTIFICA

-'ll.'l'l"l‘l-l1 1 ﬂ AT, N
ALTEER unculate o csle grennio on coideng de

M 0 B

SE Ny et oRpeciiencionps

whrnlificadofa] con  oedgutn thr i i
L1 Radicipe o Imwis g canpate 5 -

Mirnicipie de Finranria- Chguanh an an semes

A RE INGRESD 04 die agosto del 20231 | FECHA DE RETIRD | 31 de diciembrg fan21
LADEREINGRESD, | T PEGHA bE RETIRD L

FEED  AUXILIAR DE ENFERMERIA HICESD: | APOYD EXTRAMURAL _

WA TRAD DE CONTRATALION Lanvenio sindical sujelo A ealncon del contrn sindieal

srararmpmar e kv cidad de aobile Hini, o kis Ginco 1061 ding del mns dn Friovo e 2022,

SANDRA PATRICIA COY MUNOZ -
Ruprosontantn Longal

= m |'...-E-l bl | T ) [r—

Powotied by BR CamScanner




=57

FEIEE LT Sui Bl - SUINSIULIE SRS — Lo raLBP00 $HI8S | k3
VESAWALHL /B 53 - 518 4 9N § FTTVD NOISSSRD

ESLEgE 4 BEET MumLatacday

Powered by ﬂ CamScannor

5109 o s ARSI R P s s o
B o gl | {iva) SINOIVZINNIKNI 30 COYITEIY NYld 1=
30 YALVANON NODIS SOSIDOTOIONNINE 30 NOIDYELSININGY U S1e: Craose =2 ottt o2 o Uog

ViSOOYD - ViOMSEOTd SO SRR 100, TS

ZIANVNEZ L 0DNT YNYAYG —
aa cmge A
il .‘l..-l.F.‘ %‘.
ano vouuyzy S 2=9d L

- _ -

Tooddis Lol L

77208 STICHETSAA A NOIOYONAS ANIVS N3 SONIMCTd Nyld)
S4S3d NOIDVANNA




AT

EUNSE: S0ALE - CISUSYRORE MO0 - ot cesMomd T sy Mg
VRIS B 08 - 5189 9N £ S TIVS NOISSSRIn

CiEayE A by sjuepuassidey
CEER NN
H3d 0104 INOMNS NN

A Ny

e

. ~-E0Z OUE {3p 1198 P O¢ B L0 j8p opejjouesep 'seioy 0oL 35 PEDISUBILY
T U9% tHaVI VINVIVLISOH-3¥d NOIDNELY Us uomezienios oo OIS QueLwss 18 ozesy

F_SNOVD - VIDNSNSTS A SWZIE 00 oD

FIONYNYIL O2nN71 YNwiva ~
R,

300 WollLME Ses8d L

?~ 869218 005 LN
191308 CToHuYSIa A NOIDYONA3 aNvs N3 SONNAYE Ny &)

SHS3d NOIovYannd

.l.l.l.l.

Foviored Dy B CamScanner




IR BB SR o SOW ISP FUP o FOF ® “nesuniny oo apreg

Jeisalg EXNUgpESY Eﬁtl.“%unﬁu
NS

2 YNNOVT OauYET ena 3 ZANATECAOY VITTD

7 T

\ SVILOYHL QITVOI2 SYEDHN OF NOIOVENT
(INVI) WD vIRI VT A
YILFIK V7 34 SVYSEWY SINOIINLILSNE

OSHND 13 OOV
menbe) BuRI0k BP SEA T TE 2007 O 3"

ZEANTNHERY oD ﬁmﬁwﬂﬂﬁ
ENG VOIILLEED

Rsrtym ool g prowh ey AR S o ]
B g o ape i AT D A i g ij BT .-..l_l.-ﬂlﬂ-_.:.:.

Bl DT fre gy
TR PRI IO Th A ofveval 7 VIV NG IR

VALEVINN WOTI0 TLSNT
AV NS
WITVS VT 3G SVEIRTED MOT VAN

=y 0 CamScanner

L tATaT




OZGE &P ejunf a0 SOW g SPGB0} 'S80 U apeg

Hapdag EBIP BIY
9 YNNIV OONVEIT 4Nz o gh&ﬂ%

SVILOYHG COTHOF. SVUOH 0E MOISFEND
(Ivd) SINOIIVZINMHRNI 30 OOVTidhY YWYNS0Nd

OS¥10 12 OF0UdV

fenbe) apunsoll 8p SLSTIE L00°T ON D'

ZAANE NS OB YN AW
FN0 YOINMLN3D

BTN A S o R B R P ) SP  SETERE g S e
fmwpndrp e .-I.F-.n- vaipiranls o e SRl g T FT s s Sgagdy
O BT 008 LAY
OV OTIONENYEID T L ONVEVEL T3 V¥ NDIDYP B

VAZLVINGS NOIDNLLLSNT
1IVIVY NVS
ANTIYS VT 30 SYIINILD NOLIVIAN-

& CamScanner
e ———




o e

loxrang
O FNASDVT OONYEIT ANZ
-

S ¥WEVIVS oS53 VINOS
- ) =
7 T
2 \
!

SVILLINuel GONUOIL SYHOH 0F NOIIVENG
IVOXSS VIDNITOIA 50 SVRILIDIA ¥V NDIDNISIY

OS5I T OF0%dV
Fisnbe) epussoiy 2p sEe T 200y "ON 3D
ZAANY NWAE OBNT ¥NYAYG
N0 VOI4ELNaD

et bt YT T L PREETS— B AT OISR S b

e ¥ie o ot g g T papeamaats o i VR R Dy v s a.l.:l.._.:
EHESF UL o0 1Ay

AUVIVS VT 30 SYIDRITXD NOIIVaNII-S

Fimvored by ﬂ CamScanner




1P CAN AT e

OESE 6 o] =7 == i TP B A4 7 STTTROL ve ooar

JoyediG @Lpu1iBjUy

5 YNADVT OGEVEN] “4NE 5 VINDS
\\w\% e @wﬁﬁ W
g

SVILIYEAG QIMWOIL SYHCH 0T NOEIVUNd
(BAS) OOFSVYE TWITA F1N0dOS

OSHNI T OFO8d¥

HBenben eUsL0jd Bp ST LIE L00°T O 37
LAINTNERS OB YNYAYQ
N0 YIIILHAD

el L b g Ay SIAIN] SF R A A R S g b
AT B T Wy ELLL P =T rpsiervms el o i ey o s mal gy
S BT e LW
ONVIMH (WS VS T3 A DIVEVEL 73 VY MOIYRNGY

VALLVINICE NOIIMLTLSME
TIVAVY WYS
aTVSE V1 I SVIDNED NOII VNN

WErEs By E CamScanner




cPDEGw f

Consulla on linoa do Antecodentes Penales y Reguermmnnios Judicialzs

La Policia Maclonal de Colembia infarma
Cue saonco by 02 1322 PM horas dal 120172024, a! ciudadanes idtntdieadn con
Cedula de Qudadanin N® 1007312625
Apeliios y Nombres, LUWGD FERNANDEZ DAYANA

NO TIEME ABUNTODS PENDIENTES GON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
ce ronvonmded con lo eslablecido an el articulo 248 de la Constifecion Politica de Calomta

En cumpimienio de la Sentenda SU-458 del 21 de junio ds 2012, profends por |8 Hongrabie
Corte Constitucional, s layenda "NO TIENE ASUNTDS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES aphca para todas agueias personas que no ragisiran antecadentes y para quienes
I auanded judicial compelants hava docratadd la axtincdn de e condana o s prestrpoion oe la
pena

£sla consulta e valida siempre y cuando al nimero de idenificacion y nombres, comespongan

con &l documenio de |dentidad registrado y 50k aplica par ® lermilonio colombiano de acusido &
10 seiebleco an el ordenamisnts constitucional,

S bene aiguna duta con al resullado. consulle las preguntas frecuentes o scerguese 3 e
nmlaizaores de i Policis Nacional mas cercanas.
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CERTINCADRG DF ANTECEDENTES 3

CERTIHICADO ORDINARICO :
No. 238760334
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v NP de prden

Repiibilca de Colombia
Departamento del Caquets
Munticipio de Florencia

Avtcrizedo pat 1a Secpeteriz de Educasion y Cultum dal Drpestamenn del Cagetd
parx otorgar ¢l tiuls ds Buchiler Académico y expedir ef Diploms tomespondiss, -
segiin Raeplacifo No. 000962 del 10 de Agosto de 1999,

' .. ACTA DE GRADUACION

oo Atmcibnazoe (Ol okl

Hegificsdo () oon_ce N°__ 40 Tpe- gab de  Fhoods,

Carsl y Aproi Tos estudios oomrespondientes gl alvel de Edncackin Media'y curplis

oo Tos seaulstios sxtablecidos va &f FROYECTO EFUCATIVO INSTITUCIONAL
o expida o thnlogds:

Bachiller Académico

K Regieiredn pisw efertos legalss ds canfrmlded con Ins Decretos Nacirnales N 180 de
Fnerq 19 de 1981y 921 de Mayo 6§ ds 1034, en: - S

. Librods Actn de Gradueclén N®_ 08¢ Asta Gneral N°_po > Folio M B¢
WdﬂﬂM_Lﬁuhﬂ: o tcinpet—p &0

. Pare constamcis ¢ firms s Rlogencin, nloa J-_dies det mes de Dt dpale. dol 2060

NOTA: Seghn Decreto Maglonal 921 dr bayo & do 1904, At 2n, "Lz oltdad de Sookiler
ettt adfinclin o ot £ Dipleme expeditia par Lt crpin e brathzctin npﬂ:ﬂm Fp

‘ Powerad by @mﬁmm
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Centro De Capacitacion 3
Ocupacional Porvenir Ltda.

Acta No. 1242

En la ciudad de Cal, Departamento del Valle del Gauca, A

2016 sa colebet sesidn solemne con el fin de olorgar certiicaciones con aptitud .
ocupacionsl por competencias en la especialidad de tcnico |aboral en Awidliar en =

‘ Enfarmaria.
" La sesidn estuvo precedida por el Direclor(a), Seflora Liccy Emir Ospina Hemera y &l o
b suscrito Coordinador General, Sefior Jamillon Nates Montoys ¥ los ofros miembros y ']
- mﬂmmmimmumymmﬂmnm, -
- Consefo Nacional D Desamollo Del Talento Humano En Salud-Ministerio De E
: Proteccion Social. EI director les tomd juramento de rigor y les hizo entrega de las £
- ceriificaciones que les acredita idoneidad para ejercer en el lemitorio nacional como de s
: {ecnico laboral en: d
Auxiliar €£n Enfermeria ¢

)

Aprobado por resoluciin No. 4143.2.21.4016 del 08 de Junio de 2015 Emanada de

la Secretaria de Educacion Municipal a: CABLINA HURTADO TORRES. "

Con documento de identificacian Ne: 40TTE385 VALPARAISO (CAQUETA), )
hhﬁmﬂamhmﬁhﬂﬁumhmmmd 5
certificado con aplilud ocupacional por competencias en la especisiidad de técnico
mumaunﬂwmﬁnhwwumm&umrmm =

3 MHMHMHEHM L 4.
En constancia fiman en a ciodad de Cafl Valle, 8 los Viate (20) dias dei mes de
: Qgeste del aile 2016, (Aparece la fima correspondiente del Direcior(a) Gener, i

que certifica la veracidad de esta acta, y el Sello respectivo de CCOP),

[T RN ST TRl o1 ]
- S Al i l_.‘ .;I- 3 |..|r ."'l

Il-lillllll-llmm-mm

i 1 g -
oL CamScanner




=¥

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

1:.'r Ery e iods e §alad
ot

083-61

RESOLUCION No. 76-7373
{28 do Diciembre de 20 16)

Par s ound 52 concede uns misitacisn pam e desempeno de una Profesion

La Profesional Universilaria de la Secretana Departamental de Salud del Volie dol
Couvca, do acusno on lo dinpussie en =l Decrelo 1875 dol 03 de Agosto de 1004,
¢ Decreio 1352 del 12 de Julio de 2000, ol Decreto 0908 del 30 de Mayo de 100,
¥

CONSIDERANDO
Oue Coarna Hudsdo Tores ideniificada con Cédula de Ciudadania No ADTTGIES
orpedida en Flotoncia - Canuotd, ha solicitade aulorizacion pary desesmpefiarse
comn Técnico Laboral en Ausbar en Enfermeria segun cerlificedo de Apfilud

COrupacional por Competencias que ke olorgd ol Conlm de Cappcitackin Deupacicaal
Poresir Lida. Sode Cali Valle el 20 de Agoslo de 2016

En conederacidn asle Despachn,
RESUELVE
ARTICULD PRIMERC) Suforizar & Carfine Hurlado Towes parn desempoiiass
como Thcnico Laborad en Auriliar en Enlermeda en lodo
&l Terriloro Nacional

ARTICULO SEGUNDO:. Esln Resohucidn nge o partr de ln lecha de su
malficaciin

CONUNIQUESE ¥ CUMPLAGE

Prafesional Univernitano Tageta Mo, G620
Submporetarla Adminsiming y Foanciens

fimgazes - Tonmerptsr Lrgd Fista s m Voleaca - § paltiSida

T TR T
Vs i iy o= 0 e - Lo D08 B 18 Pan By 00 Tl §RNT0
P 1 - S el L ST
El Valie
Batd En

i
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Banca de Informacion & Servicio <«
NIT: 11.221.387-3 ¥,
Fmaleyrads fx Eq"m-i- = L‘_f‘-:r__-'_"_' .,4.-":“
" Otorga la presente acta o

CARLINA HURTADO TORRES
Con documento de Identidad: 40776385 de Florencia Cagquets

POR SU FPARTICIPACION COMD ASISTENTE AL CURSO DE:

Formacién Para Administracién de

Inmunobioldgi Vacunaci
s Ly E ) Vacunaciin
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anﬂndnumdahf:tndchcﬂmﬂmu s dlo por terminada
ieciviete (17) diay del mes de diciembre de 2015,

Y Pan constanciy se firma en Jarmund!,
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LA REPUEBLICA DE COLOMBIA-
. ¥ en sy nombre eI
EL POLITRECHICO NACIONAL DE ARTES T OFICIOS
HEAAIAD™

G Fen et el Sl enem Gy S B plactle o Gt oy Febrpro 25 d 2008 y it e FroeromrorTa, Jeae i
MNﬂmwmmMﬁmmwwmmm

ACTS .BE GRADC INDIVIDUAL

En Piertd Leguizomn = Puiumenys, o los Opho (28) dics del mes de
e de 2019, en ¢f puditario ds-hhmﬂu:fgn 58 realizd In caremonin

sus- estudioy copmpondientss @ ol FROGRAMA DE TECNCO
LARDRAY, PR mmsmmmﬂ Y S4LUD BN EL
w@mmﬂﬁﬁﬁﬁhmmmm:ialﬁﬂﬂhnm@ﬂ
seilor fector confiers o

. T.C4RI76245 e Forels

1 certiffoade de Apfitud Crtparional & ln modolidod d= PROGRANA
D TECNICO LABORAL FOR COMPETENCIAS EN SBEGURIDAD ¥
SALUD EN BL TRABAUD Eegin ef decréte 4904 de Diciambre dol
2009, desputs de huber Cittsadn ¥ gpfoBade fos  esfuding
correspondientes, ast come iz practloz requerida. Ba presente aotg oo
fiol sapia tamada del aola argingl Ne. 01 que cimste de Véinthine
{21} graduandos que comietzat cor of nonibre de PALLITJAS ARFAS
Mﬂﬂﬂﬂ?-yiermﬁmmnﬂﬂmﬁmdﬂ VALRERRAMA
VALDERRANA 0G0 FERNEY,

Ko siendo otio el Glyfein de fn coramonio ge dio por terminada ¥ pary
consiiricia se firmn o Fuento Leguizhme — Putumaye, o, los Gehi )
cas def ings de Jiinip de 2510

G 10:15),363 da Valpatitn . C.C. 1030068 437 de Call. -
Rectar [E) Secrataria Genpral (£}
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DE L& SALUD EN COLOMBIA
CERTIFICA QUE

CARLINA HURTADO TORRES

Identificado con cedula de ciudadania NE 40.776.385

ASISTIO AL

SEMINARIO TALLER 20 CLIXICOS ASCORBATO DF sODID
Realads en Florenca (Caouetd). Cinena Comiaca. &l 13 de mayo de 2017 (10:00 am.)

<=

Dr. Carlos Charry.
Presidente.

5] CamScanner

Pronge ey Oy




2734

L& VETERINARIA AGROSUR
DE VALPARAISO CAQUETA
NIT. 176433797

- CERTIFICA QUE:

A Tn sefinre CARLINA HURTADD TORRES  Idaniificads con 1g cadula de
eludadenla No 0,778,985 Fiorencia Canuets, kboeo an 6 drea an vertes e ania
amprese dagde gl 02 da engm ﬂaEﬂmhmlnaImﬂaﬂlﬁumhmdazﬂﬂﬂ
t:upurtamammﬂfu-alhuﬂ-nm;uﬁu 2 53 labores, leeparisable ¥ honests,

L& prassmta o sxpka @ solicing del Infaressdo & [0 22 dias da! mes do dickembe
delaflo 2073 .

Cordlalronta,

HENRY NIETS LEAL

Addministrador gotarmal
Gaolr 314 2187346

Emalk hannynietoihoimall.comn
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P POLITECNICO COLOMBIANO DE 1A SALUD s s
EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ KL DFSARROLLO Pigias | de |

HUMANG
i m—-nuuu-nu-m.l.:-n

Santiago de Call, abril 5 de 2017,

”j"“‘i"“'“i‘i‘._ .

ALEX GARCIA BERMUDEZ
C.C 16752641
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CERTIFICADO LABORAL

Lertifleo que CARLIMA HURTADO TOBRES identificada con Ia
cedo!s de cludadania Mo, 30,776,385 de Florendy Caguats, laboro come Auxillar
te Enfermeria desde ef dix 10 de enero de 2033 haste of dia 20 de agasto da 2023,
préstando |0z seniclos de salgd ¥ Culdados pertinentes al seflor FLORENTING ENDC PERE?
identfficeda con la edcuia de Gudadanlz Mo, 17.610.032 de Valparale wbicado en sur

residencia en el bards =nta sahel v B carrera & # 3-39 del munkcipla de Valperelsa

Caqeeta, demestandn ser una persona responselils, honest ¥ trabajatora on ks labores |
atiemadas.

E presante centificads se expide a sofdiud ded interesadn a jos 26 dias de] mes AgOsto
oel afto 2023,

ﬁwm & -'?fa{ﬂ? j}?%

FLORENTIND ENDO PERET.

C.C 17611030 da Valparalse Caguets,
Cel: 311 5022957

e L
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| La Policia Nacional de Colombia informa.

| Que siendo las 06:06:17 Py horas del 24112/2023, f ciudadan identificada con
| Cédula de Ciudadania N° 407783g5

| Apelidos y Nombres: HURTADO TORRES CARLINA
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OFSTRAL B LA WP

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL |
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Cue i vez consullado el Sistema d= Informacidn del Bolelin de Responsables Fracales STROR, hoy dominge 34 de
diciemibe de 2020, o [as 17:50:39, el ndmero de idearificacida, relacionsdo o continuscatn, NO SE ENCUENTRA
REPORTADG COMD BESFONSARLE FISCAL

s — —fuorzesas__

Eata Cenificacicn ea valida en todo e Terrisono Nacional, dempee y cusnda e tipo y mimers conugnodos en =)
respectivo documento de identificacidn, cotheidan eon bos aqul negistradon,

De conformidad con ¢f Decreto 2150 de 1995 v 1a Resoluciin 220 del § de octubre de 2004, 1s firms meckneca sgai
plasmada tisme plena validez para todos hos efectos legales.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
J.F -]
m CERTIFICADO ORDINARIO brtvapdp
i 3 No. EE#
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IENTIFCACION PERSONAL

El I\_-\-i...': I:JL'J*'
1.118.072.830
GOMEZ GONZALEZ

INGRID YASLEIDY
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADD ORDINARIG
No, 24161825
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LA PROCURADURIA GENERAL DE LA MASKS eatfice cque g var comattina ) Bitema ga Irdormarléa dh Apghrira de Sincioess » Infebilidndan
[SIRN], &} kaNorfap MARID YABLE|TY GOMEE T [kanifTendia(a] ooy Cailn pa huenren fa rmhm g 4 TI80F2E3];

CATASTNNERN

CGARLCE ARTLIRD SRBOL B MCNFOYR
i Fihviaitin da Profpdnmamdsen tpn €l Lhrdedang

EGTH SERTIFCADD BORETS Ao mum,muvhmnnmmﬂmmmn!mummmmmamm
TuhAS L dx Houng,
Lo e oy Dy bhon it e e 3 iy e "
Linna gredufta ¢ri0eeaT o s s Ea o ragfor. e

Comera B Mo 15 - B Plas 13 Pl 50750 e, 1A Bagcli B
WS Tl tarhmie gy s




CONTRALORIA

CRi MR, P L P o A

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Quc uni ver consultudu el Sisienia de Informacion del Boletin de Responsables Fie ales 'SIBOR® hay midreodes 17 de

eneniy e 2024, 4 las 0930019, ¢l ndmero de eent frcackn, relacionado o contintacion, N SE FNCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSAHLE FISCAL

iﬁﬁﬁ_nmmﬁn!L - 'Eﬁm_a_iiii_i.umn_lfl - — Il
\No_Identificacion 1118072830 : . o !
Codigo de Varificacion |1118072830240117083018 ]

Eata Ceruficacin ex vilida en wodo ¢ Territorio Nacional; siempre y cuands ¢l tpa v mdmen consigradon en el
respectvo document de wentificacion. coinchidan con log I# Fegsatrichos.

De conformidud con el Decreta 2050 de 1995 v 1y Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, ls firma mecknica ayul
plasmardn tiene plena valide: pora lodos los elocios legubes.
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A bO)LICTA NACTONAL
LIREY DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales ¥ Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:32:44 AM horas del 21/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 1118072830
Apeliidos y Nombres: GOMEZ GONZALEZ INGRID YASLEIDY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucian Politica de Colombia.

En cumphmiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Hanorable Corte
Constitucional, la leyenda "NQ TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™
aplica para lodas aquellas persunas que no registran anlecedenes Y pard guienes g aulondad judicial
competente haya decretado |a extincidn de la condena o |a prescripcion de la penE.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nomero de identificacion y nombres, correspondan con el
documenio de ideniidad registiado y solo aplica para @l terrilodo colombiano de acuerdo a lo eslablecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tene alguna duda con &l resultado, consulle ias preguntas frecuentes o acérousse a las
Instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas
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INSTITUTO NAZARETH
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CONFIERE Ef, CERTIFICADO DEAPTENUD QUUPAGIEONAL COMD:

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS FN-
AUTXITIAR EN ENFERMERIA A:

GOMEZ GONZALEZ INGRID DASLEIRY

Ceduls d& Hondadanla Ho. 1, 112072830
Fl
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ACTA DE CERTIFICACTON
LA SUSCRITA DIRECTORA GENERAL,

CERTIFICA G/

Enla Ciudad de Sonlingo de Caf Bepertments del waily ol Cedca, Slenda

25 6:00 homs 4o dia 2 Gz falfrar da 2% en ef AUDFORIG D@

INSTTIUTE: NAZARETH y. de confarmided cor Iny exmmins Reqtarmtarios,
% calebrf sefdn soferne con el fin de otorgar certfoiones de Agktyd
neuparianel ome;

TECNICO LABDORAY. POR COMPETENCIAS ALUXILIAR
EN ENFERMERIA 4c

GOMEZ GONZALEZ TNGRID PASLEINY

Tembifcaeio (3} con Ix eodbbs de dodadanis Now 1,448 072,230 CRNET Curss
¥ aprobd ¢l Programs Teddoe — Prictin. L3an ver eompmbndy oo st
Tegal 3 2ol o s proveedl] 3 [ entregs ofic He B preneote oo din,

: RECTORA
Edoace w folip 15 cief Sime L e raofotng & corfiFen o CERT.DOS 0




( ' %dﬁlﬂ [

1.R203E5S D
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Que MERID YASLEIDY GOMEZ SONZALEY Menificada ron Cadula da aidagants
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memmmsmﬂmumEmmmmm
ctogarie por INGTITUTO. NAZARETH, af 11 de Fehiern da 2023

Que didim o sa ancusnta arctado en e Folin 46, Lilte 4 de fa naliocidn. En
corsiaracitn dste despacho,
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Fundacién Macienal Volver o Macer

FUNDANACGER

Mk TOoODTRPTIRYL=@

LA FUNDACION NACIONAL VOLVER A NACER
FUNDANACER
NIT 800.787.151-9

CERTIFICADO LABORAL

Cerifica que la auxiliar de enfermeria INGRID YASLEIDY GOMEZ GONZALES
identificada con cedula de ciudadania nimero 1118072830 de Valparaiso
Cagueta, laboro como cuidadora de los adultos mayores remitidos a los Hospitales
y Clinicas del departamento del Caquetd, de los usuarios del Centro de proleccion
Hogar San José del municipio de Curillo, Caqueta desde sl 15 de junic del 2023
hasta el 27 de diciembra del 2023 presentando los cuidados pertinentes hacia, el
cual s& demostrd ser una persona honesta trabajadora y con alto grado de
responsabilidad en las labores asignadas.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los dos (02) dias del
mes de diciembre de 2023,

Atentamente,

el e ey &

CC No 1.117.785 583

Representante Legal

Fundacin Nacional Volver a Nacer
Celular:3115854138 - 3118159408

Direccion; Portal de las Colinas Casa C 3 Florencia

Comeo electrdnico; fundacionnacionalvolveranacer@hotmail com

Cille 14 No. 29H07 Restrepo Bogot [ O
Telefono: 3102600260
Eimdocinrolvermnacer20 | 25 hatmuil gisim
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¥ NEQUI

Referencia de deposiio alsctronleo

Lurigen, 12 doa fabrors de 2024
A quian pueda [otaresst:

Moz permitimos ledirmiar gua YANETH CABANOVA ARDILA Hentifleada ean cédifa e
clededenta 40352469, &) dle de koy ag {Hular da un dapasito electinlce con 28 eloylonies.
carastarslcas:
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL
DE LA FUNDACION HUELLAS DE M TIERRA
NIT: 828.007.978-4

C-ERTIFICA QOE:

' L::.l sgfiora YAMNETH CASAVOYA ARDILA [dentiicada con cadula de eludanig

M.® 28 542 218, nartcipd carnn oudiiar de senviclss generales en 2| convenia

" ciyo ohisto fue "PERSONAL FARA EL MAMEIC, CUIDADO, MANIENIMIENTE ¥

PAEA BRIMOAR ATENCION A 17 ADULTOS MAYORES DEL CEMNIRO DE
FROTECCICN HOGAR DIVING NINGS”, ublcadn en Valoaraiso Coqueld, desde

al G] da octubre hesta el 31 de diciemaore de 2091,

Certiflcade expedids en Rorencio — Coquald o los 04 dles del mes de marzo

) de 2022, a soficitud ctel inferesada,

.=l

-

'K
SAHI:D RA MILENA CLAROS PEHNA

Representanta Legal ]
Fundacion Husilas de ml Tiamg

Remanci




COMSTARCLA .

v, CARMEN CECILIA ACEVEDD SHWA OON CEDLA A 28.476 546, DF Velez, FUNDADDRA DEL
MOGAR DELANCIARNO EL BIVING NG, en Valparatso, Caquatd, Santander, hego constar quaa
sefiorm YARETH CASANCVA ARDILA, CON CEDULA, 4G.0B2.400 TRABAID CON ENESTE, EL .
HOGAR DEL ANGANDEL DIVIRG NIND REE 13 DENOVIEMBRE DE Eﬂiﬂﬂ,ﬁ. AGESTD 28 DE Eﬂ:l.i N7
DECIGS YARIDS, COMO MANIPULADORS, ASEDS, ENCARGADS BE ATENDER ¥ 1LEVAR
ENFERMDS Al HOSPITAL DE valparfio o de  Floranc, segln feera neceserlo, v acompefigrios an
S recuperacian. . EPOCA EN CIUE TODA LA JUNTA GIRECTIVA NOS RETIRAMS DF ESTA

DFTILICION.

So-fictnpild fempre, porsu hanestidad, ¥ 8Ntregs desinberatada 4 seios annos enferinos -

Con nste fln anecxn coplas de al;gunl;s dooumentos enchantde hay constandds ds si presencia en
pxtz Instituelim an daode £8 epcoentran Jas fimmas da toda [ jnte Dlrectiva que exttadmas al
frente d ecte Mstituckin, ¥2 aue enoa Hfpo@@ 000 pagn sbdevaha a cabo pripero con s
revisidn y aprobacidn de toda [ Junt Crectha

Dadn o Bucararmanga & los 14 dias d2lmes de naviambre de 2020

R T o ) -

Prra Constenda firme:

Gatro b, ot AT

CARRAEN CECILIA ACEVEDD SILVA,
Cor Ll FELEYE




CONTRALORIA

CRNERAL N L8 SEPwp s

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL ¥ COR RO COACTIVO

CERTIFICA:

Qe wna ver consuliado ef Sistema de Infurn aciiie del Bolatin de Responsablos Fiscales SIBOR . hoy sdbado 20 g
erero de 2024, a las 13:3345, of ndmery de identificacidn, relacionado o contin dacian, NO SE ENCUENTRA
REPORT ADO COMO RES PONSABLE FISCAL

Tipo Documento —lcedvmdeCugadania ]
No. Identificacion 40082409 2 = _ |
odigo de Verficagion [40082409240120153345 - |

Esta Certificacion s valida ¢n it el Territorio Nm-mm.ﬁumrmndn el tipo v mimern Conmignidon en ¢l
Tespective ducumento de identificicidn, colncidin con low ikgui registradin,

Dre conformadad con ¢l Devretin 2150 e 1995 v ile Rmmﬂﬂ 3 de verubre te 2004, (2 firmy mecdnng ayuf
plasmticdn tiene plena valder pars todeos los efevtos logales.
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CERTIFICADQ DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDIMNARIO
No. 241868492

Dogntf, B0, 20 de mneen diol 2034

Ly PROCAURADUHIA GENERAL DE EA HACION carlllion qs snn ver sl of Sialestd do Inforrmelin das Firpieies 4 Bomp g # bl e des,
(ST, alffe} eedorfa] YANETH CASAMCUAARDLA dentffoacols) co Goduls de cugdgdanie nimears $0o8iog:

N REGLETAA BANSICHES Wl FHABILEALDES vnasviea

Louandc 2t {rals dr pomEErAmiain O Roseskin e cegon o mlan par sl doesTnfT Mt dr eioeednmnn, a8 cAnfsss todas [an

mm Laeorifon i e anfaddon| ve daberl coneer fes Bnotecirnes & W sanciomes o ihabE et oo g EreEmimn viganies,
areteclores que fune: & el gty (Aieuly 736 Eay 1352 da D010}

NCTA: B corfficaria cm ordoesd el diesiplnasion se wr daocieohts o smlng o 4ot =mmos o nbghblderas y v dops o YL P,
eltistpl nales, tritabilida oe qie o doniven di ke ne et ms cooltaclisdio oon of apioda, (s fos Tallgs con reqones b Sted, 208 e de g da
pidkda do Ireddura v de o cortdenng proforkdes canira aenddore, s sanidares pibleog ¥ e L ek cum elasmmpafian IR e oo
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Nesg) POLICIA NACTONAL
AR OF COLOMBIA INICIO  CONTACTENDS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales ¥ Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 15:31:11 PM horas del 20/01/2024, el ciudadana identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 40082409
Apellidos y Nombras: CASANOVA ARDILA YANETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido un el articulo 248 de la Constitucion Folilica de Colombia,

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012 proferida por la Honorable Corta
Constitucional, [a leyenda “NO TIENE ASUNTOS FENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUBICIALES™ apiica para todas ayuellas personas que no regisiran anlecedentes y para quienes la
autoridad judicial competenta haya decretado la extincin de Ia condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vilida siempre y cuando el nomern de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de Identidad registrado y solo aplica para el lermitorla colomblano de acuerdo a lo
eslablecido en el ardenamiento constitucional

Si tiene alguna duda con & resullado, consulte las preguntas frecuentes o acéarquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas
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FUNDACION CULTIVA VIDA
NIT. 901.018.931-1

LA FUNDACION CULTIVA VIDA
NIT 901.018.931-1

CERTIFICA

(Que sefiorita DAYANA LUGD FERNANDEZ identificada con cedula de cudsdania
numero 1.007.312.626 de ‘Valparaiso Caguetd, labord como AUXILIAR DE
ENFERMERIA, desde el dia 01 de actubre del 2021 hasta &l dia 30 de septiembre del
2022, en |as instalaciones de la fundacidn para dar acompafamiento a los adultos
mayores que se desplazaban s las actividades realizadas por la fundacion para los
adultos mayoras.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los cinco (05) dias del
mes de octubre del 2022,

Atentamaonte,

AH%&%E%‘%HEW

CC No 66.980.093
Representante Legal

UL V1 A AL COM
CLAEAETAIIPE
EL CARMEN DE VIBORAL
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GENERALE
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EORMATO UMIGO EnInanRECETILA

HOJA DE VIDA

. Parsona Maturcal
{Leynn 10 e 1905, <85 ¥ 443 du 1298)

S BPRLOE PERGOHALTES

FREERAMLLOD SAELAOMAHELLI | COE CAEADA ) HTILERES

CASANOVA { ARDILA YANETH

DGO O DEN I BEN | nscmRacAd Faig
co@er) pa Ol wg, 40082400 e @0 coL ® mmaners O
LERE T HLITAR

PRIMERA CLASE £  SCGUMDN LASE C} HRERD 71| —
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CONTRALORIA

ULHERAL DE LA R e

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

(ue uni ved consnliodo el Seicma de Infermacidn del Baletin de Respansahles Fiaciles SIBOR, hay dominga 21 de

eneris de 2024, o las 110708, ¢l ndmers de identilicoeidn, relacionado a comninuacion, NCSE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONS ABLE FISCAL.

Tipo Documenta __|cédulado Ciudadania ]
Mo Identiticagion _‘111 B072334 = —
Cédigo de Verificaclon 1 118072334240121110708 - = ',
Esta Certficaciin ex vilids en wodo ¢ Teérritorin Nacional, lhqn::f cumndo ¢l ups y mmcero consignados en ol
respectiva docuimento de idenifcacion, coincidan cog i-ulﬂ regisrados.

D conformidad vun el Decrers 2150 de |9us ¥ ln Resolucitn 220 del § de octuhre de 2004, 1y frrma mecnica ayui

plasmada tiene plena vulidez para wdos lis cfochs legales.

e B
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S POLICIA MACTONAL
¥ bE coLOMBIA INICIO  CONTACTENDS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Naclonal de Colombia informa:;
Que siendo las 11:01:09 AM horas del 21/M01/2024, el ciudadano identificado con:
Ledula de Ciudadama N° 1118072334
Apellidos v Nombres: ORTIZ BAHOZ MART

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de cunformidad con lo establecido #n el articulo 248 de la Constitucion Poiitica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corle
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES"
apiiva para (udas squelias personas gue oo regisiian anlecedenivs y para yuistiss o aulondad judicial
competenie haya decretado la extincidn de ia condena o I3 prescripeion de la pena

Esta consulta es valida slempre y cuando el numearo de identificacian y nombres, corraspondan con el

docuimeniu de wWenbided reyistiedu y sulu aphce pare o leailorio colonibiano de avoeido a o establecide
en al ordenamiento constitucional.

Si tiene alguns duda con el resullado, consulle las preguntas frecuentes o acérguese a las
nstalaciones de la Policia Nacional mas cercanas,
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Censufia RAILK

{-{@:} Podicia Naoonal de Cokombee

{nl (Default.aspx) L,
Portal de Servicios al Ciudadano BSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a @ fecha, 1401/2024 05:16:31 p. m. & cldadano ron Cédula de Caidadaria N2, 1118072334 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

e confarmidad con ia Ley 1801 de 2016 “Por la cual s expide & Codign Nacinal de Segundad y
Lonvivenoa Cladadana”. Registro mtemo de valdacidn No, 84810764 . La persona Inreresada paar
verficar ia autenticidad del presente documento a traves oo ls pdoing wiel institunional digitando
hittps: [ fwww.policia.gov.co,  reen) Ciudadenos! consula medidas con ectivas, con & documento ge
sdentudad v ln fecha de expedicidn del mismo, Esta consulta s valida sismpre ¥ cuando &l mirmers de
cedluda correspanda con el documento de dentidad suministraco.
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LIMIY EF‘SJDAD DE LA AMAZONIA

EL JEFE DE LA DIRECCION DE ADMISION, REGISTRO ¥ CONTROL ACADEMICO DE LA
UNPERSIDAD DE LA AMATONLIA

Institucion de aducacidn suparior da cardcer oficial, ransfarmada por Loy 60 dal 30 de dickembre da
1982 "Por |a cusl la Roglanal Florencia da in Universidad Sercolombians, s tansforma en (8
Univarsidag de ta Amazena™ an cumplimenio de ks funcones gue (e atribuye of Adicuio 64 Literal
#) dal Acuerdo 16 do 1994 emanado del Consejo Superior de la Unfversidad de la Amezonis,
vigilada por gl Ministsria de Educacidn Madonal

HACE CONETAR:

Que KERLY LORENA MACHAD DIAZ identificado con CEDULA DE CHIDADANIA Mo, 40571137
pupadida an FLORENCIA, estd matriculade y cursando & OCTAVO semesire del programa

CONTADURIA PUBLICA jomada Nocluma, campus FLORENCIA con codigo SNIES 19608, en el
pericdo académico comprendida enire el 22 de anero de 2024 hasis 8l 14 g junio de a4, con una
inlansidad horarla samanal do 17 horas y 50 minutoes. El programa scediimico consla de uns

durecitn oo 10 samasines.

Sa supide esta cartficado 8 soliciud del ineresado(a) en i clsdad da Florencia, a los veinlisiets (27)
dias deil mas de febrers del afio dos mil veinbouatre (2024).
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GLORIA ESPERANZA CONDE PINZON

Eiahgny YERMY AHOREA CUELLAA CRIOLLD,
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REPUBLIOA DE COLOMBLL

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA
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KERLY LORENA MACHAO DIAZ
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REGICHAL CAQUETA
GENTRO TECHNGLOGICD DE LA AMAZONIA

ACTA DE GRADO

Y FECHA REGIETAD 20501 - 5 A

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
GONSIDERANDO

Que: KERLY EORENA MACHAODIAZ, Con Cadula da Cludadania No. 4057137

CURIPLIO SATISEACTORAENTRLOS REQUISITOS ACADERICOS EXGIDOS POREL SENA RESUELYE
DTORGARLEEL TITULG O

TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS

Bt de by anberiarsa st b esents en Forenc, 2 ke i [19) fim il Mok o e FED1B

Fimeada Diglfaimenis EI|:1:|r

JOER VARDAE GLITIERAEY
SEFVICID NASIDNAL OF AFRFNOEALE
Adtmmtieldad dal Pexumsnin
FLOREMCH - SOt OneaLs

JOEE DELAY VARBAR GUTIERRE:
SUBDIRECTOR CENTRO TECNOLOGIGD DE LA AMAZCHIA
FERIINAL CAGLIETA
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SENA
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REGIONAL CAQUETA

EL CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

CERTIFICA

Oue KERLY LOREMA MACHAC DIAT kenlflcadals) eon Caduls de Cludadenia Mo
40,871,127 da Florancia, realjzs y aprobd o curat da ENGLISH DOT WORKS LEVEL 1 -
INGLES 1 con una [ntenekdad 8 da Sesania (80) v obluvo una evalueciin Apta (A)
con ung equimlenda da (4.6)

Equlvalancia da Evaluediones:

D Reprobd
A Aprobd

Se explde en Flofeda, & Iog deciochn (18) dias dal mas de novienbra de dos il quince
{2018)

Fimmede Dkgitalitiente por
JOaE DELEY VARGAS G FAEL
SERNVISID NADIDMA, DE APRENOEAJE - SEWA
Aultaridded dal fneumanin
Hogeda = Calomitia
JOSE DELEY VARGAS GLITIERREZ
SUADIRECTOR CENTRO TECNOLOGMCD TOF LA aMAFOMTA

REFIONAL CAGUETA

SFNA: Lime Crganioasier con Comacimiymy

La mpsqlofiad dn ast dasuenerie hoadl e wibeedn e o mgldm dhmintplem qos 2 meocte, oo bo peglas e bepefredlfoton seas o oo, Balo o oieam
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

i g vy commuliodo ol Sesemy de Tnformocion del Bualetin de Respmiaahilis U isiiles S1HLR hake vvernes 22 e
shigkembie de 2003, a dis 170428, el niemsero di identifivaoron, relscinmsio & coilinalidn, S0 5F ENUCURNTRA
REFRELT A D000 AL % i s AHLE IS Al

Tipo Documente '__iﬂ_fmﬂm_ Mg =7
No denificacen laos71137__
Codigo de Verficacin 4087113723122217 1428

Bt Uentifloncion e vilids en nako 61 Terrhorio ™ i, sleanpre ¥ ewandu o b s adnens s iAo en el
Fespocti o docarnidi de lidentifiscaon, cosmeitan con los sl registtadin.

I cunnbinrtriidad com el Bt 3150 de 1998 ¢ 1y wmﬂihmulwm AWM, i Firsmn imwecirics agui
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CERTIFICADO DE ANTECELENTES

7R3
CERTIFICADO ORDINARIO Hefa T el
No. 237485533

Bohot UG, 72 desSciembna de) 2003
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA
|

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colambia informa:
WQue siendo las 050512 PM horas del 22/12/2023 . el cudadana identificado con
Cedula de Cudadania N* 40671137
Apelbdos y Nombres MACHAO DIAZ KERLY LORENA

NGO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el anticulo 248 de la Consttucidn Politica de Coiombia

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012 profenda por la Honorable
Corte Constitucional, s lsyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES® aplica para todas aguellas personas que no registran antecedentes y para quienes
fa autondad |uditial competente haya decretado fa extincién de |a condena o la prescripadn de fa

pEnS

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacian y nombres, Comespondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para al territeno colombiano de acuerdo a
lo establecdo en el ordenamiento constitucional

Si tene alguna duda con el resultado, consulte las preégunlas frecuentes o acérquese a las
natalaciones de (s Policia Nacional mas cercanas,
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‘Repih|fez de Coombm

GERENCIA
Cepariamsnta dsi Caguats CORREBPONDENCIA i E:
EMFREEA DE SERVICIOS 3 — Ak
PUBLICOS DOMICILIARIOS rireiay | ACRIMGTRA, LR C
AGIIA RICA AAA %4, ESF . FRUANCIERA ¥ AGUA RIGHA
KLT: B300Ez.583-7 COMRRGIAL S

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS FUBLICOS
DOMICILIARIS AGUA RICA AAA 3.4, EBP DE PUERTO RICD CAQUETA,

CERTIFICA QUE,

La sefiora KERLY LORENA MACHAC DIAZ Identificada con cadula ds ciudadania

MN® 40.671.937 de Florencly Cag
Contrato de, Presizeidn de Senviclos NP
hasta ol 31 de diclembre de 2023, Cliyo

LEk,

asbvo vinculada en esta Empresa por
LP5-2023-013 del 1 de fabrem de 2023
ahjete e2: “PFRESTACION DE SERVICIOS

PARA REALIZAR EL CARGUE AL SISTENA UNICO DE INFORMACION SUIL
PLATAFORMA 5IA OBSERVA Y SECOP 1 ¥ 2, DE LOS TOPICOS ADMINISTRATIVOS-
FINAMCIEROS, COMERCIALES Y TECNICO OPERATIVE DE 105 SERVICIOS

PUBLICOS DE ACUEDUCTC ALCANTARI

ACTUALIZAGION DEl. FLAN DE EN

ELABORACION DEL. PLAN DE
EHPRESA DE SERVICIO PUBELIC

PUERTO RICO - CRQUETA".

L& presente carfificacldn se sxp
dias dal mes da fehror del 202

LLADO Y ASEO DE LA VIGENCIA 2023; LA
ERGENCIAS Y CONTIGENCIAS (FEG) Y

GESTION DE REUS\.TADOE (PGR) PARA LA
O& AGUA RIGA AAA 8A ESF EN EL MUNICIPIO GE

ile & 2olicliud de la intaresada a los velnbiziets {27}
4, an Puerto Rica Caquets.
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE BELEN DE LOS
ANDAQUIES CAQUETA “AGUAS ANDAKI S.A. E.S.P."
CERTIFICA

Que la sefora KERLY LORENA MACHAO DIAZ, wentificada con c¢édula
de cuudadania numero 40,671 137 de Florencia Coguets, luboro ¢n osta entidad
mediante Contrato de Prestacidn de Serviclos CPS-002-2023, [y vigenoa del
contraty fue desde el 01 de febrero hasta 31 de diciembre de 2023 con el objeto
PRESTAR EL SERVICIO PARA LA COSOLIDACION ¥ CARGUF DFE
INFORMES A LOS DIFERENTES ENTIDADES DE VIGILANCEA Y
CONTROL CORRESPONDIENTE A LA EMPRESA AGLUAS ANDAKI
SALESP DEL MUNICIPIO DE BELEN DE LOS A NDAQUIES

La antenor, o soliciiud de la mteresada,

Belen de los Andaguies, 29 de diciembre de 2023,

NIBAL MARTINEZ ROJAS
C.C. 17.688.287
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
EMPRESA DE .‘-'-I'TH\'I{'H.'{H PUBLICOS DE BELEN DE LOS
ANDAQUIES CAQUETA “*AGUAS ANDAKI S.A, ES.PT

CERTIFICA

Que lo sefiors KERLY LORENA MACHAO DIAY, wéntificnds con cédula
de cludadanin numero 40671137 de Florencia Cogueta, lobord ¢n esty
entidad mediante Contrato de Prestacion de Servicios CPS-003-2022, o
vigencni del contrinte [ue desde 2l 28 de enero hasta 31 de diciembre de 2022,
con el obyeto PRESTAR EL SERVICIO PARA LA COSOLIDACION Y
CARGLE DE INFORMES A LOS DIFERENTES ENTIDADES DE
VIGILANCIA Y CONTROL CORRESPONDIENTE A LA EMPRESA
AGUAS ANDAKI S A, ESP. DEL MUNICIPIO DE BELEN DE LOS
ANDAQLUIES

La anterion, a soheud de la mteresada,

Belén de los .-1L|'IEILLL:|I|.iI.!'I~, |16 de enero de 2023
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LUIS ANIBAL MARTINEZ ROJAS
C.C. 17.688.287
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LA REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

Lide la sefiors KERLY LORESNA MACHAO DAY, ideniificads von ceduls de eidadnmia
o 40671 137 de Florencia Cuguetd, labord af servicio de lo empresa medimie
Contrato de Prestacion de Servicios spoyado las actividides de reporte, validacin y
vargue de lod formaros al Swtema Unico de Informacion S11|. desde of din tres (03} de julia
de 2007 Lot el dia treinta (303 de poviembre de 2009

Laantetior, o solicited de 19 mterespda

Dadien Florenci Cagquera, o los cuatro (04) diss del mes de diciembiv (e 2019




NIT 800.462.062-3

EL SUSCRITO GERENTE DE EMPRESAS PUBLICAS DE EL DONCELLO
S.A.ESP.

CERTIFICA

Que la seffora KERLY LORENA MACHAQ DIAZ dentficada con cédula de ciudadania
numerg 40.671 137 de Florencia Caquetd, labord ai servicio de Iz empresa mediante
Conirato de Prestacion de Servicios, vigente desde &l 08 de junio de 2019 como
AUXILIAR CONTABLE. hasta el dia 21 de diclembre de 2019

ACTIVIDADES
- Realizar conclhaciones bancarias
Contabllizar los registros contables en @! sofiware SYSCAFE
Apoyar la proyeccion de la retencion en |a fuente v eteica mensual
Proyactar la nomina de jos funcionanos de |8 amprasa
Verificacion de documeniacion Asegurarse de que fodas las lransacciones estén
respaldadas por documentacion adecuada, como faciuras, recibos, drdenes de
compra y olros regstros financieros

La presente certificacion se expide a sobcilud de |a ineresada con gestino a la hoja de
vida

JESUS ANDRES IRIARTE ¥
Gerania

Elanawti v Paos Mg
ARHAE i in AP LT Y OO E
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NIT 900.462.062-3

EL SUSCRITO GERENTE DE EMPRESAS PUBLICAS DE EL DONCELLO
S.A.ESP,

CERTIFICA

Que la sefora KERLY LORENA MACHAO DIAZ, identificads con cédula de ciudadania
numarc 40 671 137 de Florancia Caquetd, labord al servico de (3 gmpresa mediante
Contrato de Prestacidn de Servicios, vigente desde e 02 de enero de 2019 con &l obysla
de FRESTAR LOS SERVICIOS DE ESTRUCTURACION, VALIDACION ¥ CARGUE

DE LA INFORMACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO ¥ ASEOQ DE LA EMPRESAS PUBLICAS DE EL
DONCELLO S.A. ES.P. A TRAVES DE LA PLATAFORMA DEL SISTEMA UNICO DE
INFORMACION SUI CORRESPONDIENTE AL ANO 2018, hasta el dia 05 de jumio de
2019

ACTIVIDADES

- Realizar conciliaciones bancarias

- Contabilizar los registros contahles an el software SYSCAFE
Apoyar la proyeccdn de la retencion an |a fuente y eteica mensual
Proyeclar ia nomina de los funcionarios de la empresa
Venficacion de documentacion: Asegurarse de que todas las transaccipnes estén
fespaldadas por documentacion adecuada, comt facturas recibos drdenes de
compra y otros registos financiems

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada con destng a la hoja de
widla.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GERTIFICADD ORDINARIO
No. 242250224
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CONTRALORIA

AL B UL ST

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL ¥ COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

e unis ver ensaillad el Sistetna de Informacion del Bobetin de Responsables Fiscales “STBOR', hos martes 27 de
erere de 2004, las 0F A53 5% of migenen de identificesion, elacioneds & continuaon, MO SE ENCLENTRA
REPORTADCHCOMO RESPMOMNSARLFE FIsg AL

—r——— e —_

le Documento [Cédula de
Mo ldentificacion 1006514 = _ —_ e
(Codigo de Verficacian dmamm_ 27075824

Eaa Uerhificaciin e bl 26 ok 2] Termusnm \m%rw{m el tpoy mimen comagnodos on el
respecti v decymsgnio de dentific scidn, Coinodas von o
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ACTA DE PREGRADO No. 4939-[0-2021

£n la ciudod de Bopotd D.C., a los Meinticuwtre (24) dizr a
septiembre d2] aila Das Mil Vetutlarno {2021), presidid por of Sefior &
raalizd Ig cervemanta de gradp del alummp fez}

JUAN SEBASTIAN RUIZ CHACON
C.C 1006514609 BOGOTA DO,

conforine a los Estetutos de fa Fniversivaed Y al ragictra SNIES
confirtdndole ef thulo de:

INGENIERD CiVIL
mediemte ol sigutante iramento

"G TERAIS ADIOS ¥ PROMETEIS ALA PATRIA, ACATAR ¢
LACONSTITUCKON YIAS LEYES DE LA REPUBLICA; MANT:
INDEPENDENCLL ¥ 1IBERTADES; EJERCER VUESTRA PRE
DEACTERDO CON LAS NORMAS DE LA ETICA CRISTLANA V¢
DEFENDER LOS PRINCIPIOS FILOSOFICOS DUE INFO
UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMETLY »»

Al memifestar cumpliv estas oblioacianes se le hizo enEFaEa de
No. S04, quelo acreditapara gfeveer laprofesicn de:

INGEMIERC CHVIL
En fe dle ln auterior, sa firma I Fresenle aofa

(FD0Q) Reetor, FRANCISCO JOS¥ GOMEZ ORTTZ
{FRQ,) Secrdarip Feneral, SERGID ALBERTO MARTINEZ LONDION
{FDO.} Devano, JAIME Dl4z orvrrz

s fiel copla tomada de st ovigina,
Bogeta D.C., Sepliambre 24 dea 2021
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LA DIRECCION DE LA OFICINA DE REGISTRO CONTROL ACADEMICO

Codige 7413828
CERTIFICA

Que el(la) senor(a)(ita} RUIZ CHACON JUAN SEBASTIAN, con documento de idertidad nemeso
1006514609, curst y aprobd en esta institucién las actividades académicas del Programa en
Idiomas. gua a continuasidn se detallan

NOMBRE MODALIDAD PERIODO NIVEL CURSO INT_HORAS
Ingles Bésico A2 Pragancial 2020-05 AZ Bisico || B0
inglén Basico A2 Frasangia: 2021 -01 A2 Basico IV Bl

DE ACUERDO CON LOS NIVELES DEL MARCO COMUN EUROPEQ DE REFRENCIA PARA LAS
LENGUAS: PARENDIZAJE, ENSENANZA EVALUACION. Cue meadiante
Resolucidn No.02-013 del 22 de junio de 2018, Ia Secrelaria de Educacion de Bogota, D.C, ha
aulorizado ei Regisiro del programa en ldiomas INGLESy ESPANOL de Ia Universidad Catdlica de
Colombiz

i 16 diais| del mes de Febrero del 2021

CAMILO JIMENEZ BEARRERA
DIRECTOR REGISTRO YICONTROL ACADEMICE

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA HACE
CONSTAR QUE LA FIRMA QUE ANTECEDE ES AUTENTICA ¥ PERTENECE A CAMILD
JIMENEZ BARRERA, DIRECTOR REGISTRO Y CONTHOL ACADEMICO

b\

SERGIO MARTINEZ LONDONO
SECRETARIO GENERAL
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ALVAREZ HEIOBA MARIA ALEIAND
¥ se cierme cont el nomire e
VICTORIA CASTRO ANTONICTOSE

Frmadey selladi por Hnz FULBIA MAGALT BENAVIDES VALENCEA (5
' ¥ ROCK I7EL PILAR MARTINEZ (Seeretaria).
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LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA ACJ

COLOMBIANA DE SOLUCIONES SAS

CERTIFICA

Que e seior JUAN SEBASTIAN RUIZ CHACON, idenuficado con cedula Mo
1006 514,609 de Bogota D.C, laboro en-esta entidad Medianmte Contrato de Prestacion de
Servicias No. 006, de fecha del 13 de noviembre del 2023 al 31 de enero de 2024,
desempefiando ¢l cargo de Auxiliar Administrativo, realizando las siguwentes funciones:

o«
o
-

& &

- -

Revisar, orgamizar y archivar los documentos de ls cmipiess

Escancar los documentos fisicos que Sea necesario conservar en formato digita)
Reducowon de documentes de indole administrutivo, twmbién se encargam de
Iranscribir textos o partic de borradores o prabaciones

Coordinar la logistica de eventos v material de apoyo cuando se reguicra

Solieitar ¢ mantenimiento v la reparacion, s fuese necesario, de los equepos de la
SIS

Realizar inventanos v pedidos de matenal

Tramite de expedientes v procesos admimstratyos

Conocer v Hlevar a cabo fas geshones con Lo Adminstracion Publica,

Mangio de aplhicaciones informdticas vy programas gspecilicos paem el
determinadas funciones administrativas

Sec expde én Florencia Cagueta o Jos cingo (08 ) dias del mes de febrero de 2024
Adentamenie,

e ¥
Ltielpowdldins Hore
Kepresentante Legal
AC) COLOMBIANA DE SOLUCIONES 5.AS
Wit 00 282 360
agpeobmbanadesoluyiongy o g com

CALLE 57 5.35 BRA EL CENTRO - PUERTO RICO CAQIUETA
ACCOLOMBIANADESOLUCIONESAG@GMA L COM

312




APP ASESORIAS PUBLICAS Y PRIVADAS S.A.S

NIT 901.160.703-3

LA REPRESENTA LEGAL DE LA “"APP S.A.8.”

CERTIFICA

Que el sefior JUAN SEBASTIAN RUIZ CHACON , identificado con cédula No,
1.006.514.609 de Bogota D.C., labord en esta entidad Mediante Contrato de
Prestacion de Servicios No. 003, de fecha del 01 de octubre del 2021 al 31 de
oclubre de 2023, desempenando el cargo de Auxiliar Administrative, con las
siguienies funciones,

- & B @

Redaccion de documentos de indole adminisirativo, también se encargara
e transcrbir iexios a parir de borradores o grabaciones

Revisar, organizar y archivar los documentos de la empresa.

Escanear los documentos fisicos que sea necesario conservar en formato
digital

Gestionar la agenda de determinados diractivos, asi como coordinar el
calendario de trabajo con |as distintas reuniones o citas qus tengan lugar
en la oficina,

Redactar &l orden del dia y el acta de las diferentes reuniones. En las
reuniones tambidn se encargard de reservar las salas de reuniones o
locales en los que tangan lugar las reuniones o eventos de la empresa. Asl
como de eenfirmar la asistencla de los diferentes asistentes a una reunion
o avenio corporativo,

En caso de exisir un evento de empresa, encargarsa del catering, la
togistica, &l malerial de apoyo,

Si existiese un viaje de miembros de la empresa por motivos de trabajo,
encargarsa de los preparativos: alojamiento, transporte. material necesario
Realizar sl seguimiento de los proyectos an process pAra cerciorarnos de
gue se cumple con o plaro establecido

Solicitar el mantenimiento y la reparacién. s fuese necesario. de los
equipos de la empresa.

Realizar inveniarios y pedidos de material.

Reportar los gastos que han tenido lugar en la oficina

Tramite de expedientes y procesos administratives

Canocer y llevar a cabo las gestiones con la Administracién Publica.

CARRERA 12 No. 35-02 VILLA NATALLA

FLORENCIA - CAQUETA
CEL: 3112385609

=72
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APP ASESORIAS PUBLICAS Y PRIVADAS 5.A4.S

NIT 901.160.703-3

» Manejo da aplicaciones informaticas y programas especificos para
realizar daterminadas funclones administrativas
« Gestion de recursos humanos.

Se expide en Florencia Caqueta a los cinco (05) dias del mes de febrero de 2024,

Atantaments,

"
N N

L oy
" . P
't"‘x_ \.' Yy =
" YAMILE TRUJILLD MARIN
C.G. 30505215 de Florencia Cqa.

Representante Legal
ASESORIAS PUBLICAS Y PRIVADA SAS.
NIT. 901.160.703-3

Copig. Haoja de vida

CARRERA 12 No. 35-02 VILLA NATALIA
FLORENCIA - CAQUETA
CEL: 3112385609




CONTRATOS




.1’-1

||) FundECAd

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
A MING FLJO No. 01 DEL (03 DE ABRIL DE 2024

NOMBRE DEL EMPLEADOR: FUNDACION, EMPRESARIAL, CULTURAL,
AMBIENTAL Y DEPORTIVA - FUNDECAD

NIT: 901.340.932-6

REPRESENTANTE LEGAL: YALZA FERRER MEZQUITA
IDENTIFICADA CON CC: | 088,344 862

NOMEBRE DEL TRABAJADORA: MART ORTIZ BAHOZ
IDENTIFICADA CONCC: 1118072 334

LUGAR DE RESIDENCIA: B/LAS BRISAS

TELEFONO: 3144491136

CORREQ: ortizbahozmaye@gmail com

CARGO A DESEMPENAR: MANIPULADORA DE ALIEMENTOS

Que FUNDECAD suscribié el CONVENIO DE ASOCIACION NRO. ESAL-002-2024 con ¢l
MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA, cuyo objeto es CONVENIO PARA AUNAR
ESFIERZOS  TRONTCOS  ADMINISTRATIVOS  ECONOMICOS Y LOGISTICOS  PARA
GARANTIZAR LA ASISTENCIA ¥ ATENCION INTEGRAL AL CENTRO DE BIENESTAR DEL
ADULTO MAYOR DE VALPARAISC CAQUETA.". Que para para la gjecucion correcta ¥ oportuna
del CONVENIO DE ASOCIACION, es necesano contratar personal téenico ¥ profesional, Asi, entre
el empleador v trabajador{a), ambos mayores de edad, identificados como va se anold, se suscribe
CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FLIQ, regido por las siguientes clausulaz: PRIMERA:
Lugar. El trabajador(a) desarrollard sus funciones en las dependencias o el lugar que la
FUNDACION determine. Cualquier modificacion del lugar de trabajo, que signifique cambio de
cindad, se hara conforme al Codigo Sustantivo de Trabao. SEGUNDA: Funciones., El empleador
confrata a la trabajadora para desempeiarse como MANIPULADORA DE ALIMENTOS. La
trabajadora tendrid a cargo las sigumentes funciones;

| Mantener en perfecto estado de conservacion los almnentos, verduras, cames v demas

Realizar los mmu:immmm de limpiez v desinfeccidn del menaje, equipos, miraestructuri, maeria
pritma v areas {(dihgenciar formatos de plan de saneameEnio)

" Alistamucnto, preperacian ¥ disinibucion de alimentos de acuerdo & mimuta

| Inspeccion y romcion de materias primas para evitar pérdidas, por lo que debe rotwlar wdos los msumes
' de acuerdo a las onentaciones impartidas por el mg De Alumentos

Mangjar escrupulosamente limpias todas las supesficies y Gtiles de trabajo

Utilizacion de 1a mdumentaria adecuada y elementos de proteccion personal.

Dar un uso racionel a las ma'lc-n'n;{::r-ﬁnhs_ suministradas por la Fundscion

Atender las recomendaciones que haga el Eu‘ptf'-‘lﬁ-':ll'.'.ﬂ mgeniero {a) de alimemios, con base a b |
prepamcion ¥ manern de servir los almentos

Solicitar los elementos necEsanios pari ¢l desempefio de su trabajo con entwipacidon sl drea
ndministrativa, en las fechas estipuladas por la admumistracion
Utilizacion de la mdumentarta adecuada para sus actividades

|
Pé&qinan

#
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||) FundECAd

No permitir el ingreso de ningin funcionario o personal sjeno al drea de la cocina. (para evitar I
conteminacion cruzada)
| No sacar elementos de [ institueion sm previa sutorizacidn de los jefes mmediatos N

| Reportar mventano de cocima de manera semanal (fodos los viemes)

) |
Inspeccion v rotacion de matenas primas pars evitar pérdidas, por lo que debe rotular 1odos los msumos '
de scuerdo a las onentaciones er:pg!rl.'n:]n.‘l por el mg. De M_I_munlm !

Cumplir con las onentaciones en lemas de pl'upmm;.‘in y realizar prusha organoléptica para dar la |
liberacion del producto.
Alistarniento, preparacion vy distribuceon de aluncntos de acuerdo a munuta
“Realizacion de exkmenes de lnboratorio {frotis de gargants, KOH de ufins, coprologica, certificado
médico de aptud para manipular )
“Cumplir con las onentaciones en temas de preparncion y realizar prucha organoléptica para dar la
| liheracton del producto
| Elghorar aniea v exclusivamente lo estipulisde en fa manuta en las mstalaciones del howar, THENTEs No
hiyn ung autorizacidn diferente por parte del Coordmador

Respetar a los AM v a todo €] personal que labors o visita el Centro de Proteccidn

: Respetar o los AM v @ todo el personal que labora o visita ¢l Centro de Proteccion.

| Las demas que s¢ requieren de acuerdo con la naturaleza del contrato
1

PARAGRAFO PRIMER(D: OBLIGACIONES GENERALES DEL TRABAJADOR | Disponer
lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad y cumplir con lus ordenes imparticas
por la Direccion Ejecutiva de FUNDECAD 2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando cualquier tipo de dilaciones y trabamientos que afecten el obyeto del contrato,
3. Cumplir con el objeto del contrato a suseribirse, de acuerdo con los lineamientos técnicos
adminisrativos, ademas de los protocolos v documentos de metodologia que entregue la
FUNDACION FUNDECAD 4, Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos y politicas
para el manejo de la informacién definidos por FUNDECAD, los cuales se describen a continuacion:
a) HAREAS DATA. La entrega de la informacidn de beneficlanos del Programa, permite ¢l acceso
a datos de cardeter privado o reservado protegido por el derecho fundamental del Habeas Data
establecido en el articulo 15 de la Constitucién Politica de Colombia. Por consiguiente, todas las
personas que intervienen en ln generacion, administracion y manipulacion de la informacion generada
por el Programa, se obligan a hacer uso de esta mformacion de caracter privado o reservado con
sujecitn a las normas y disposicienes constitucionales v legales vigentes, v a la junisprudencia de la
Corte Constitucional sobre la materia. b) USO DE LA INFORMACION Todas las personas que
intervienen en la generacion, administracion ¥ manipulacidn de la informacion generada por el
Programa, se comprometen a usada exclusivamente para el proposito que fue seftalado en su solicitud,
v, por lo tanto, s¢ compromelen a no divalgar o suministrar mas alla de ello, a terceros, privados o
piiblicos, la informacitn que le sea suministrada. ¢) DISTRIBUCION DE LA INFORMACION,
Todas Ias personas que intervienen en la generacion, admimstracion y manipulacidn de la informacion
generada por el Programa, tienen restringida la circulacion y entrega de esta informacion a terceros,
jotalmente ajenos al ambito propio en el cual se ebtuvo. Dicha informacion debera ser protegida con
la debida reserva, custodia ¥ conservacion, y solo podra ser utilizada para los fines de Ley, por parte
de fas personas naturales ¥ juridicas que accedan a ésta. lgualmente, en mngun caso se podra publicar

F

Fundacién Empresarial, Cultural, Ambiantal y Deportiva FUNDECAD / Nit. 013408328
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||) FundECAd

en medios de comunicacidn, informacion personal de las Familias que se encuentren en ¢l Programa
PARAGRAFO SEGUNDO: El trabajador, se icard_obligatoriamen médico
laboral de admisién dentro de los cine i i ipcion del presente
figr. El cxamen
a histori ,,l,, e

COMuN ni darse a cono v las excepc - 1.1, Cada trabajador debera contar
con un equipo personal de celular o un sistema de comunicacion constante que permita mantener
contacto diario entre la FUNDECAD v el mismo. 2. El trabajador se obliga a contestar el telefono a
sus supervisores, compafieros de trabajo, directivos de la Fundacion y demas. De no ser posible por
eircunstancias de fuerza mayor y ocupacion en el desarrollo de actividades, deberi regresar la llamada
para fener oportuna la informacién que debe entregar. El mismo procedimento debera efectuarse si
la comunicacion entre las partes se realiza a través de comeo electronico o mensajes a traves de
aplicaciones de mensajes instantdneos. 3. Debera asunismo el trabajader, contar con un contacto
alterno en el momento gue se contrate. 4. El trabajador deberd actuar en el desarrollo de sus funciones
conforme a los codigos de ética de su profesion. Para ello, deberd suscribir un documento de ¢tica,
reserva de informacidn v confiabilidad de la misma, documento que se constituird en parte mtegral de
este conrato. 5. Portar siempre v sin excepeion alguna en el desarrolle de sus funciones, los distintivos
institucionales como camisetas, camet entre ofros. 6, En virtud de las mismas clausulas de reserva v
confidencialidad, el trabajador debera abstenerse de presentarse ante cualquier medio de
comunicacion local, regional o nacional 8 brindar informacidn sobre el desarrollo de sus actividades
contractuales o sobre la admimstracion de FUN ]%EE.’AI}. Esta actividad esta -ada unicamente
pars el Representante Legal de la FUNDACION FUNDECAD 7, La presentacion personal de los
trabajadores debe ser siempre impecable acorde a su profesion y a la msttucion que representan. 8.
Debera asimismo ¢l trabajador, por su cuenta capacitarse y documentarse para reahizar debidamente
los procesos de valoracion acorde con lo que se solicita como productos en el desarrollo del presente
contrato. De acoerdo a esto, el contrahsta deberd oportunamente Leer, imvestigar v documentar
suficientemente las diferentes acciones que realice en ¢f proceso de intervencitn. 9. Manejar un correo
electronico personal o institucional para que este enterado oportunamente de lo solicitado por los
supervisores y representante legal de la fundacion. 10, El manegjo de la informacion debera realizarlo
en los equipos de la fundacion y no en los personales. 11. Respendera el trabajador, por el buen manejo
de equipos, insumos ¥ ofros que se e asigne para el desarrollo de sus funciones. TERCERA:
Elementos de trabajo. Corresponde al empleador suministrar los elementos necesanos para el normal
desempefio de las funciones del cargo contratado, CUARTA: Exclusividad laboral FUNDECAD Fl
trabajador(a) por su parte, prestara su fuerza laboral con fidelidad v entrega, cumpliendo debidamente
¢l Reglamento Interno de Trabajo, igual que no laborar por cuenta propia o a oftro empleador en el
mismo oficio, micntras esté vigente este contrato, QUINTA: Término del contrate, El presente
contrato tendrd un término de duracion de CUATRO (4) MESES, pero podri darse por terminado
por cualquiern de las partes, cumpliendo con las exipencias legales al respecto. SEXTA: Periodo de
prueba: Acuerdan las partes fijar como periode de prueba VEINTICINCO (25) dias. Durante este
periodo las partes pueden dar por terminado unilateralmente el contrato. Este periodo de prueba solo
es para el contrato inicial derivado del CONVENIO DE ASOACIACION NRO. ESAL-002-2024 de
abril de 2024 v no se aplica én las prorrogas. Durante este periodo tanto ¢l EMPLEADOR como el
TRABAJADOR podran dar por terminar ¢l contrato en cualquier momento, en forma unilateral, de
conformidad con el articulo 80 del Codigo Sustantive del Trabajo SEPTIMA Justas causas para
dar _por terminado unilateralmen contraio: Serdn jusias causas para dar por termmado

e e e e s — T
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unlateralmente ¢l contrato, las contenidas en el articulo 62 del Codigo Sustantivo del Trabajo
Modificado por el art. 7, Decreto 2351 de 1965. A). Por parte del empleadar: 1. El haber sufrido
engafto por parte del trabajador, mediante la presentacion de cenificados falsos para su admision o
tendientes a obtener un provecho indebido. 2. Todo acto de violencia, injuria, malos tratamientos o
grave indiscipling en que mcurra el trabajador en sus labores, contra el empleador, los miembros de
su famiha, ¢l personal direetivo o Jos compaiteros de trabajo. 3. Todo acto grave de violencia, injuria
o malos tratamientos en que incurra el trabajador fuera del servicio, en contra del empleador, de los
miembros de su familia o de sus representantes y socios, jefes de taller, vigilantes o celadores. 4.
Todo daio matenal causado mtencionalmente a los edificios, obras, MAquInaras vy matenas primas,
mstrumentos v demas objetos relacionados con el trabajo, v toda grave negligencia que ponga en
peligre la segundad de tas personas o de las cosas. 5. Todo acto inmoral o delictuoso que el trabajador
cometa en ¢l taller, establecimiento o lugar de rabajo o en el desempefo de sus labares, 6, Cualgquier
violacion grave de las obligaciones o profhibiciones especiales que incumben al trabajador de acuerdo
con los articulos 58 y 60 del Cadigo Sustantive del Trabajo, o cualquier falta grave calificada como
tal en pactos o convenciones colectivas, fallos arbitrales, contratos individuales o reglamentos. 7. La
detencion preventiva del trabajador por mas de treinta (30) dias, a menos que posteriormente sea
absuelto; o el arresto correccional que exceda de ocho (8) dias, o aun por tiemipo menor, cuando la
causa de la sancion sea suficiente por sl misma para justificar la extincion del contrato, 8. Fl que &
trabajador revele los secretos téenicos o comerciales o dé a conocer asuntos de cardcter reservado, con
perjuicio de la empresa, 9. El deficiente rendimiento en el trabajo en relacion con la capacidad del
irabajador ¥ con ¢l rendimiento promedio ¢n labores andlogas, cuando no se cormya en un plazo
razonable a pesar del requenmiento del empleador. |0, La sistemdtica inejecucion, sin razones
validas, por pante del trabajador, de las obligaciones convencionales o legales. 11 Todo vicio del
trabajador que perturbe la disciplina del establecimiento. 12, La renuencia sistematica del trabajador
a aceptar las medidas preventivas, profiliicticas o curativas, prescritas por ¢l médico del eimpleador o
por las autoridades para evitar enfermedades o accidentes. 13, La ineptitud del trabajador para realizar
[ labor encomendada. 14, El reconocimiento al trabajador de la pensidn de la jubilacion o invalidez
estando al servicio de la empresa. 15, La enfenmedad contagiosa o cronica del trabajador, que no
lenga caracter de profesional, asi como cualquiera otra enfermedad o lesidn que lo incapacite para el
trabajo, cuva curacidn no haya sido posible durante ciento ochents {180} dias. El despido por esia
causa no podrd efectuarse sino al vencimiento de dicho lapso v no exime al empleador de las
prestaciones ¢ indemmazaciones legales v convencionales denvadas de la enfermedad En los cusos de
los numerales 9 & 13 de este articulo, para la terminacion del contrato, el empleador debers dar aviso
al wabajador con anticipacion no menor de quince (15) dias. B) Por parte del trabajador | El
haber sufrido engafio por parte del empleador, respecto de las condiciones de trabajo, 2. Todo acto
de vialencia, malos tratamientos o amenazas graves inferidas por el empleador contra el trabajador o
los miembros de su familia, dentro o fuera del servicio, o infenidas dentro del servicio por los parientes,
representantes o dependientes del empleador con el consentimiento o la tolerancia de éste. 3

Cuslgurer acto del empleador o de sus representantes que induzca al trabajador a cometer un acto
ilicito 0 contrano a sus convicciones politicas o religiosas. 4. Todas las circonstancias que el
trabajador no pueda prever al celebrar el contrato, y que pongan en peligro su sepunidad o su salud, v
que el empleador no se allane a modificar, 5. Todo perjuicio causado maliciosamente por el
empleador al trabajador en la prestacion del servicio. 6. El incumplimiento sistemitico sin razones
vitlidas por parte del empleador, de sus obligaciones convencionales o legales. 7. La exigencia del
empleador, sin razones validas, de la prestacion de un servicio distinto, o en lugares diversos de aquel
para el cual se le contratd, 8. Cualquier violacion grave de las ebligaciones o prolubiciones que

——h_
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incumben al empleador, de acnerdo con los articulos 37 v 5% del Codigo Sustantivo del Trabajo, o
cualguier falta grave calificada como tal en pactos o convenciones colectivas, fallos arbitrales,
contratos  mdividuales o reglamentos. PARAGRAFO PRIMERO: La parte que termina
unilateraimente el contrato de trabajo debe manifestar a la otra, ¢n el momento de la extineion, la
causal o mohvo de esa determmacion. Posteriormente no pu:den ﬂch.uH vitlidamente causales o
motivos d1sl|rt1|::'5 F‘ﬁR-ﬂGR-\F‘D QF,GI.WDD A,_Elfla Bfade eherd ¢

NPETOED {1 § IO ) .!Jl.l.'.’ HEI" i las -' .u. _..15' :1':. , ﬁl'F"'lTﬂ
DE ASOCTACION vy las ¢ Mkns.‘mrnﬂs de g FUNDACION FUNDECADL., Elfla) trabajadoria
L i fortie ﬂnl‘m e i A‘arn.!! drd E0 excinsive de lag ﬂ'i.'.'f‘ll'.‘ﬂTﬂdEE

c.‘.unf.i .ﬂ'im:i lupar a la
_ i ] OCTAVA: SALARIO: Fl
Implaud-crr ::mcelara al n'ahagadurqa] por CUATRﬂ {4) Meses, desde el tres (03) de abnl de 2024
hasta el dos (02) de agosio de 2024, la suma coirespondiente al SALARIO MINIMOD MENSUAL
VIGENTE, pagaderos en el lugar de trabajo, una vez gue ¢f MUNICIPIO DE VAL PARAISO
CAQUETA REGIONAL CAQUETA haya realizado ¢l desembolso de acuerdo al presupuesto
estimade {(flujo de caja). Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracion de los descansos
dominicales v festivos de que tratan los capitulos 1 v 11 del titulo VII del Codigo Sustantivo del
Trabajo, Se aclara ¥ s¢ conviene gue ¢n fos casos en que el TRABAJADOR, devengue comisiones o
cualquier otra modalidad de salario vanable, ¢l 82.5% de dichos mgresos, constituye remuneracion
ordinana, y el 17.5% restante esta destinado a remunerar el descanso en los dias domimicales y festivas
de que tratan los capitulos [ v [1 del titulo V1T del Codigo Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO:
Las partes expresamente acuerdan que lo que reciba el trabajador o llegue a recibir en el futuro,
adicional a su salano ordinano, va sean beneficios o auxilios habituales u ocasionales, tales como
alimentaciton, habitacion o vesteario, bomificaciones ocasionales o cualgquier otra que reciba, durante
Ia vigencia del contrato de trabayo, én dinero o en especie, no constituven salano. NOVENA: Trabajo
extra, en dominicales v festivos. El trabajo suplementano o en horas extras, asi como el rabajo en
domingo o festivo que correspondan a descanso. al igual gue los noctumos, serd remunerado conforme
al Cadigo Laboral, Es de advertir que dicho trabajo debe ser autonzado u ordenado por el empleador
para efectos de su reconocimiento. Cuando s¢ presenten situaciones urgentes o inesperadas que
requieran la necesidad de este trabajo suplementario. se deberi ejpecutar v se dard cuenta de ello por
esento, en ¢l menor tiempo posble al jefe inmediato, de lo contrano, las horas laboradas de manera
suplementaria queé no se autorizd © no se notificd no sera reconocido. DECIMA: Horario, El
trabajader se obliga a laborar la jormada ordinaria en los tumos v dentro de las horas sefaladas por e
empleador, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horano cuando lo estime conveniente. Por el
acuerdo expreso o tacito de las partes, podran repartirse las horas jornada ordinaria de la forma prevista
en el articulo 164 del Codigo Sustantive del Trabajo, modificado por el anticulo 23 de la Ley 50 de
1990, teniendo en cuenta gque los tempos de descanso entre las secciones de |a jormada no se computan
dentro de la misma, segin ¢l articulo 167 ibidem. PARAGRAFO: asi mismo ¢l empleador v el
trabajador podrin acordar que 1a jornada semanal de coarenta v siete (47) horas se realice mediante
jomadas diarias flexibles de trabajo, distnbuidas en maximo seis (6} dias a le semana con un dia de
descanso obligatorio, que podra coincidir con el domingo. En éste, ¢l nimero de horas de trabajo
diario, podrd repartirse de manera vanable durante la respectiva semana y podra ser de minima coatro
{4 horas continuas v hasta diez {107 horas diarias sin lugar a ningln recargo por trabajo suplementano,
cuando el nimero de horas de trabajo no exceda el promedio de cuarenta v siefe (47) horas semanales
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dentro dé la jornada ordinaria diurna de 6 am. a % pm. DECIMA PRIMERA: Afiliacién v pago a
Hﬂﬂw Es obligacion del empleador afiliar al trabajador a la segundad socal como es salud,
pension v nesgos laborales, autonzando el trabajador el Descuento en su salano, los valores que le
corresponds aportan, en la proporcidon establecida por fa lev, DECIMA SEGUNDA: Prirrogs.
DECIMA TERCERA: Modificaciones, Cualguier modificacion al presente contrato debe efectuarse
PO esento ¥ ancxarse a este documento, DECIMA CUARTA: Este contralo ha sido redactado
estrictaimente de acwerdo con la ley v la junsprudencia v sera interpretado de buena fe v cn
consonancia con el Codigo Sustantivo del Trabajo cuyo obgeto, defimdo en s anticulo 17, es lograr la
justicia en las relaciones entre EMPLEADORES v TRABAJADORES dentro de un espiritu de
coordinacion econdmica v equilibrio social. DECIMA QUINTA  Efectos. El presente contrato
recmiplazs en su mterndad v deya sin efecto cualquier ofro contrato verbal o escrifo, que se hubera
celebrado entre las partes con anteriondad, Surte efectos legales a partir del (03 ) de abnl de 2024, Con
la finna del presente contrato, Certifica a su vez el (la) rabajador(a) que recibe copia original del
presente contrato laboral

Por el CONTRATANTE Por el CONTRATISTA

Ma++ o4 2 BAaHez

YAIZA FERRER MEZQUITA
CONCC: 1088344 B62
Representante Legal

MART ORTIZ BAHOZ
CC, 1.118.072 334
rabajador

Fundacidn Empresaral. Cultural, A&mbkental y Deportive FUNDECAD £ NIt S01340933-8
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| ACTA DE INICIO
l | CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD
' Na. 01 DE 2024

IFUHBA{'IGH.. EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y

CONTRATANTE | DEPORTIVA - FUNDECAD NIT. 901340932-6

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEADO

EMPLEADO | MART ORTIZ BAHOZ R
| Prextar sux servicios como MANIPULADORA DE ALIMENTCXS para

desarrollar acimvidades propias del carge en el Hogar Divine Nifo asignade,
| en il marco del convenio Nro. ESAL- 002-2024 suscrito entre &l MUNKCIPI)
| DE VALPARAISO ¥ FUNDACION FUNDECAD
. PLATD cuatro (04 ) mesas

VALOR TOTAL | S11.800.000
FECHA DE INICIO | 03 de abril de 2024
FECHA DE

mmﬁﬂgmﬂ_ ] 2 de agosto de 2024

En la ciudad de Florencia Caquetd, el dia 03 de abril de 2024, se reunieron la seftora ANGELA
ENCINALES ARDILA Supervisora del Contmate No, 01 de 2024 y el (la) sefior (a) MART ORTLZ
BAHOZ en cahdad de contratista, con el fin de dar INICIO al Contrato laboral suscrito entre las partes,
dentro del CONVENIO DE ASOCIACION NRO 002, ESAL-2024 suscrite el dia 03 de abril de 2024
con ¢f MUNICIPIO DE VALPARAISO cuyo objcto es "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS
ADMINISTRATIFOS ECONOMICOS ¥ LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y
ATENCION INTEGRAL AL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR DI VALPARAISO
CAOUTETA. " Dajan constancia las partes, de que se encuentran de acuerdo con los términos de
Referencia establecidos en el Contrato laboral Nro. 01 de 2024
Asi las cosas, las partes ACUERDAN:
1. Firmar la presente acta de inicio del Contrato laboral Nro, 01 de 2024,
Fijar como fecha de inicio el dia 03 de abml de 2024
Suscribir los Anexos Contractuales a que haya lugar v disponga FUNDACION FUNDECAD
de acuerdo a la necesidad en la gecocion del contrato v las politicas miemnas de la
O pani zacion.
4. Para constancia de lo anlerior, se lirma la presenta acta bajo la responsabilidad expresa de los
gue intervinieron en ella, el dia 03 de abnl de 2024,

.I-'!"-'

Por el CONTRATANTE Por el CONTRATISTA

Mark ovlia 8 u.e

1 O i
¥ MIE'.A FERRER MEZQUITA MART ORTIZ BAHOZ,
CONCC: 1088 344 862

CC, 1118072334
Representante Legal trabajador

Fundaciin Empresarlal, Cultural, Amblantal ¥ Deportiva FUNDEGAD ¢ Nit, 2013200326
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1 Codign
Froceso: Cresildn Contractaal
' i Wersion: |
B i o Vigenie deide
Certificads de inhabilklndes ¢ incompaiibilidades LA
Florencia,
Sefiores

FUNDACION, EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIVA - FUNDECAD

Por medio de la presente me permito certificar que mi €l {la) suserito{a) ni la persona juridica o sujeto
de derecho que represento, s& encuentra incurso én inhabilidades ni incompatibilidades para contratar
con ¢l Estado m Pnivados, de conformidad con 1a Constituciom Politica, Ley 11530 de 2007 v Ley 1474
de 2011, sus Decretos Reglamentanos vy Manual de Funciones v Replamento Intemo de
FUNDACION FUNDECAD

Atentamente,

M?R%%Hﬁﬂ.ﬁiﬂ%ﬂ s

CC No L.118.072.334

Fundacibn Ermpresarial, Cultural, Amblantal y Depostia FUNDECAD / Nit. 2013409328
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o | Codigo:
Proceso: Gesthiin Coniraeieal
| Wersson |
B - - I Vigeme desds
Certificado de Procesas Judiciales | g

Sefiores

FUNDACION, EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIVA - FUNDECAD

Por medio de la presente me permito certificar que mi el {la) susento{a) ni la persona juridica o sujeto
de derecho que represemto, se encuenira incurso en procesos judiciales que contengan medidas
cautelares (embargos y/o retenciones de salaros u honoranos) en mi contra,

Alentamente,

Mart 9vliz BAHca
MART ORTIZ BAHOZ
CCNo 1118072334

En cago de tener procesos judiciales dibgencia el sipumente cuadro,

DENANDANTE JUEGADD A AT

Fumdaslon Empresaral, Cultural, Ambientsl v Deportive FUNDECAD £ Nit. 9013409326
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Proceso; (restidn Contractual

=

l |> Declaraciin de no estar incluido en Lista Clinton /o de Vigente desde

lavado de Activos

Floren¢ia, 3 de abnl 2024

Sefiores

| 47042024

S — — |

FUNDACION, EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIVA - FUNDECAD

Cordial Saludo,

Por medio de la presente manifiesio bajo la gravedad del juramento. que m €l (la) suserito(2) o la
persona juridica que represento, se encuentra en la LISTA CLINTON Y/0 DE LAVADOS DE
ACTIVOS o de alguna similar en 1a que figure con alguna clase de sancién o blogueo referente al
narcotrafico, lavado de activos o financiacion del terrorismo.

Alentaiienle,

Hari ol %quf—'ﬂ-ﬂ
MART ORTLZ BAHOZ

CC No 1L118.072.334

Fundesion Empresarial, Cultural Amblental y Deportiva FUNDECAD / Mit, 9013409326
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i | Cadigo:
| FProvess Gestidn Conirecival e
l ' Vearsitn |
: - . I - - —
| - —_—
Formate Etica contrataciin Vigonte desde
|

| | 4/04/2024 i
|

|
S SE

Florencia. 3 de abnl 2024

Sefiores
FUNDACION, EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIVA - FUNDECAD

Yo, MART ORTIF BAHOZX (3) con el documento de deniided No 1118072334 ME
COMPROMETO a no recibir m ofrecer sobomos para mi beneficio o para ¢l de un tercero, v a no
desarmollar ninguna conducta que atente contra las normas legales, m contra los Codigos de Enca de
FUNDECAD, o que pueda colocar en entredicho ¢l buen nombre de la Entidad.

En constancia se firma en Florencia, el 03 de abnl del 2024

M .;u-‘i’ ﬂ-*‘*’-; E;-H_Hu 2
MART ORTIZ BAHDZ
CCMNo L 118072334

Fundaclén Empresarial, Cultural, Amblantal y Deportive FUNDECAD / Nit. 801340832-8
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| Proceso Grestidn Confractual j-rﬂll‘f'il—
l | | Versrom: |
| Yigente deside

Matificacion de Y
otificac e Mo prérroga del contrato (4/D4 T4

Florencia, 03 de abnl del 2024

Sefica{a)

MART ORTIE BAHOE
Empleado

FUNDACION FUNDECAD

Asunto: Communicacidn & Pre laboral Nro. 01 de 2024.

Respetadoda) empleado:

Comedidamente, me permito comunicarle que su Contrato laboral Nro, 01 de 2024, con fecha de
inkcio del dia 03, y terminacion el dia 02 de agosto del 2024 no serd prorrogadoe. Agradecemos desde
va su valiosa colaboracion v aporie a las actividades que le fueron encomendadas

En atencion a elle, me permito solicitarle se sirva una vez terminado el plazo del contrato, hacer

devolucion de los elementos de trabajo que le fueron asignados a su cargo (Chaleco, Carnet
Institucional, Video Beam, y demis.

Atentn v respefuosamente, Recibido;

H“Tﬁb ] 1—"[.,-2_ Gq'l"['.'_.l?_

YAIZA FERRER MEZQUITA MART ORTIZ BAHOZ,
CONCC: 1LDBR.344.862 CC No 1118072334
Representante Legal Contratista

Fundacion Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportive FUNDECAD 7 N, 2013409326
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CONTRA DIVIDUAL DE TRAB
A TERMINO FLJO Ne. 02 DEL (03 DE ABRIL DE. 2024)

NOMERE DEL EMPLEADOR: FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL
¥ DEPORTIVA - FUNDECAD

NIT: 9013409326

REPRESENTANTE LEGAL: YAIZA FERRER MEZQUITA
IDENTIFICADA CON CC: | (88 344 B62

NOMBRE DEL TRABAJADORA: YANETH CASANOVA ARDILA
IDENTIFICADA CON CC: 40 082 400

LUGAR DE RESIDENCIA: B/ LAS BRISAS CALLE 6 No 1= 20
TELEFONO: 3123131353

CORREQ: NO TIENE

CARGO A DESEMPENAR: SERVICIOS GENERALES

Que FUNDECAD suscribic el CONVENIO DE ASOCIACION NRO. ESAL-002-2024 con el
MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA, cuyo objeto es CONVENKD FARA AUNAR
ESFUERZOS  TECNICOS  ADMINISTRATIVOS  ECONOMICOS Y LOGISTICOS  PARA
(FARANTIZAR 1A ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL AL CENTRO DE BIENENTAK (ML
AIDULTE MAYOR DE VALPARAISO CAQUETA”, Que, para la ejecucion correcta v oportuna del
CONVENIO DE ASOCIACION, es necesario contratar personal técnico y profesional. Asi, entre el
empleador v trabajador{a), ambos mayores de cdad, identificados como ya se anoid, se suscnbe
CONTRATO DE TRABAJO A TERMING FLIO, regido por las siguientes clausulas: PRIMERA:
Lugar. El trabajador(a) desarrollard sus funciones en las dependencias o el lugar gue FUNDECAD
lo determine. Cualgquier modificacion del lugar de trabajo, que signifique cambio de ciudad, se hara
conforme al Cédigo Sustantive de Trabgo SEGUNDA; Funciones. El empleador contrata a la
trabajadora para desempefiarse como SERYICIOS GENERALES. La trabajadora tendra a cargo las
siguientes funciones,

Velar por las condiviones higiénicas de la infracstructura e mstalaciones del centro de proteccidn
| (Reportar novedades
Dar use racional de 1os dlementos suministrados por la Asocaciin

Cumplir con el reglamento mtemo de ks institucian

Mantener buenas relaciones con los usumus} p:m::lnil que labora en el hogar

Cumphr con los procedimientos v protocolos dispuestos en el Plan de Saneamiento '{dlllgrnclér"
formatos de plan de saneamento)

Solicitar los elementos nocesanos FIH.I.:T desempefio de su frabsjo con anticipacion al amea
admimstrativi. en bas fechas estipuladas por la sdminisgracion

No mgressr ol area de cocing

Pagirat

|
—_— —_

e e |

Fundacin Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. B01340832-5
M rrars Db BRI Barres | oa Avanidas Bien 4 Ards A0 Tal /BT 94 R2TI4AADA L Blmrencin Pomnoks




||> FundECAd

Mo ingresar al area de cocina

Apovar en la jomada de desinfeccion programadas con 1as auxiliares de enfermenia (habitaciones)

Recepeionar de materias primas (materiales para el aseo)

PARAGRAFO PRIMERO: OBLIGACIONES GENERALES DEL TRABAJADOR | Dispomer
lo necesano para que el ohjeto del contrato se cumpla a cabahidad v cumplir con las ordenes impartidas
por la Direccion Ejecutiva de la FUNDACION 2. Obrer con lealtad v buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando cualquier tipo de dilaciones v trabamsentos que afecten el objeto del contrato,
3. Cumplir con ¢l objeto del contrato & suscribirse, de acuerdo con log lineamientos Ecnicos
administrativos, ademas de los protocolos v docementos de metodologia que entregue FUNDECAD,
4. Cumplir con las polincas de segundad, los procedimientos y politicas para el manejo de la
informacion definidos por FUNDECAD, los cuales se describen a continuscion: a) HABEAS DATA.
La entrega de la informacion de beneficiarios del Programa, permite ¢ acceso a datos de caracter
privado o reservado protegido por el derecho fundamental del Habeas Data establecido en el anticulo
|5 de la Constitucton Politica de Colombia. Por consiguiente, todas las personas que intervienen en
la generacion, administracion v manipulacion de la informacion generada por el Programa, se obligan
a hacer uso de esta informacion de cardcter pnivado o reservado con sujecion a las normas y
disposiciones constitucionales v legales vigentes, vy a la jurisprudencia de la Conte Constitucional
sobre la materiz. b) USO DE LA INFORMACION Todas las personas que intervienen en la
generacion, administracion v manipulacion de la informacidn generada por ¢l Programa, se
comprometen a usada exclusivamente para el propésito que fue seftalado en su solicitud, v, por lo
lanto, se comprometen a no divilgar o summimstrar mas alla de ello, a terceros, privados o publicos, la
informacion que le sea suministrada. -:*,l DISTRIBUCION DE LA INFORMACION Todas las
personas que intervienen en la generacion, administracion y manipulacidn de la informacion generada
por &l Programa, tenen resinngida la circulacion v entrega de esta informacion a terceros, iotalmente
ajenos al dmbito propio en el cual se obwvo. Dicha informacion debera ser protegida con la debida
reserva, custodia y conservacion, y solo podra ser utilizada para los fines de Lev, por parte de las
personas naturales y jm‘id:ims que accedan a ésta. Igualmente, en ningun caso s¢ podrd publicar en
medios de comunicacion, miormacion personal de las tamilias que se encuentren en el Programa.

FhEiEMFﬂ EEGU["ID{} El trlhg]udnr. E grli:tlﬂré ohligatoriamente examen mgmm

ipcion del presente cont

nn e] ﬁn de dntermiur la 1 litud malcn v m ara i va a desem ar. El examen
médl:n laboral del ingreso v los demis documentos sti i clinica del

trictamente_confidenciales fesion
comunicarse ni darse a conocer, salvo las excepciones legales 1.1 Cﬂda trabajador deberd contar
con un equipo personal de celufar 0 un sistema de comunicacidn constante que permita mantener
contacto diario entre la FUNDACLON y ¢l mismo. 2. El trabajador se obliga a contestar ¢l tcléfono a
SUS SUPETVISOTES, compaficros de trabajo, directivos de la Fundacion v demids. De no ser posible por
circunstancias de fuerza mavor y ocupacion en el desarrollo de actividades, deberd regresar la llamada
perra tener oportuna la informacidn que debe entregar. El mismo procedimiento debera efectusrse si
la comunicacion entre las paries se realiza a través de correo electronico o mensajes a través de
aplicaciones de mensajes instantaneos. 3. Deberd asimismo el trabajador, contar con un contacto

e e e e ——— e e o

Fundacin Empresarial, Cultural, Armblental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 3013406328
Carrera 9b #6-02 Barrio Las Avenidas Pise 1 Apto 101 / Tel. (57) 3163724420 / Florencla, Caqueth
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alterno en el momento gue se contrate. 4. El trabajador debera actuar en el desarrollo de sus funciones
conforme a los codigos de ética de su profesion. Para ello, deberd susenibir un documento de &tica,
reserva de informacion y confiabilidad de la misma, documento que se constituird en parte integral de
este contrato. 5. Porar siempre y sin excepeion alguna en ¢l desarrollo de sus funciones, los distintivos
institucionales como camisetas, carnet enire oiros. 6. En virtud de las mismas cldusulas de reserva y
confidencialidad, el trabzjador debera abstenerse de presentarse ante cualquier medio de
comunicacion local, regional o nacional a bnindar informacion sobre el desarrollo de sus actividades
contractuales o sobre la admimstracion de F1U AD. Esta actividad esti reservada dinicamente
N 7. La presentacion personal de los trabajadores
debe ser siempre impecable acorde a su profesién v a la institucion que representan. 8. Debersd
asimismo ¢l trabajador, por su cuenta capacitarse y documentarse para realizar debidamente los
procesos de valoracion acorde con lo que sc solicita como productos en el desarmollo del presente
contrale, De acuerdo a esto, el contrabista deberd oportunamente Leer, investigar v documentiar
suficientemente las diferentes acciones que realice en ¢l proceso de intervencion. 9 Manejar un correo
electronico personal o institucional para que este enterado oportunamente de lo solicitado por los
supervisores v representante legal de ta fundacion. 10. El manejo de la informacidn deberd realizarlo
en los equipos de la fundacion v no en los personales. 11 Responderi el trabajador, por el buen manejo
de equipos, insumos y otros que se le asigne para el desarrollo de sus funciones. TERCERA:
Elementos de trabajo. Corresponde al empleador suministrar los elementos necesarios para €l normal
desempefio de las funciones del cargo contraiado, CUARTA: Exclusividad laboral con
FUNDECAD El trabajador(a) por su parte, prestard su fuerza laboral con fidehidad v entrega,
cumphendo debidamente ¢l Reglamento Interno de Trabaje, 1gual que no laborar por cuenta propia o
4 otro empleador en ¢l mismo oficio, mientras esté vigente este contrato. QUINTA: Término del
contrato. El presente contrato tendrd un término de duracion de CUATRO (4) MESES, pero podra
darse por terminado por cualquiera de las partes, cumpliendo con las exigencias legales al respecto.
SEXTA: Periodo de prueba: Acuerdan las partes fijar como periodo de prucha VEINTICINCO
{25) DIAS. Durante este penodo fas partes pueden dar por terminado emilateralmente el contrato. Este
periodo de prueha selo es para el contrato inicial denvado del CONVENID DE ASOACIACION
NRO. ESAL- 002-2024 de abril de 2024 y no se aplica en las prorrogas. Durante este periodo tanto el
EMPLEADOR como el TRABAJADOR podran dar por terminar ¢l contrato en cualguier momento,
en forma unilateral, de :unf'mmttad con el articulo 80 del Codigo Sustantive del Trabajo. SEPTIMA:
u r . Serdn justas causas para dar por terminado
unilateralmente el contrato, las contenidas en el umculu 62 del Codigo Sustantivo del Trabajo
Modificado por el ant. 7, Decn:m 351 de 1965 A). Por parte del empleador: 1. El haber sufrido
engaio por parte del trabajador, mediante la presentacion de certificados falsos para su admision o
tendientes a oblener un provecho mdendo. 2 Todo acto de vielencia, injuria, malos tratamientos o
grave indiscipling en que mcurra el trabajador en sus labores, contra el empleador, los miembros de
su familia, ¢l personal directivo o los compafieros de trabajo. 3. Todo acto grave de violencia, injuria
o malos ratamientos en que imcurma ¢l trabajador fuera del servicio, en contra del empleador, de los
miembros de su familia o de sus representantes v socios, jefes de taller, vigilantes o celadores. 4,
Todo daio material causado intencionalmente a los edificios, obras, maguinanias v materias primas,
instrumentos ¥ demas objetos relacionados con el trabajo, v toda grave negligencia que ponga en
peligro la segundad de las personas o de las cosas. 5. Todo acto inmoral o delictuoso que el trabajador
comeia en el taller, establecimiento o lugar de trabajo o en el desempedio de sus labores. 6. Cualquier
violacion grave de las obligaciones o prohibiciones especiales que incumben al rabajador de acuerdo

B s e e e
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con los arficulos 58 v 60 del Codigo Sustantivo del Trabajo. o cualquier falta grave calificada como
tal en pactos o convenciones colectivas, fallos arbitrales, contratos individuales o reglamentos. 7. La
detencion preventiva del trabsjador por mas de tremnta (30) dias, a menos que posteriormente sea
absuelio; o el amesto correccional que exceda de ocho (8) dias, o aun por tempo menor, cusndo la
causa de la sancion sea suficiente por st misma para justificar la extincion del contrato. 8. El que el
trabajador revele los secretos tecnicos o comerciales o dé a conocer asuntos de caracter reservado, con
perjuicio de la empresa. 9. El deficiente rendimiento en el trabajo en relacion con la capacidad del
trabajador v con el rendimiento promedio en labores analogas, cuando no se comija ¢n un plazo
razonable a pesar del requenmiento del empleador. 10 La sistematica inejecucion, sin razones
vahdas, por parte del trabajador, de las obligaciones convencionales o legales 11. Todo vicio del
trabajador que perturbe la disciplina del establecimiento. 12. La renuencia sistematica del trabajador
a aceptar las medidas preventivas, profilicticas o curativas, prescritas por el meédico del empleador o
por las autondades para evitar enfermedades o accidentes. 13 La ineptitud del trabajador para realizar
la labor encomendada. 14. El reconocimiento al trabajador de la pension de la jubilacion o invalidez
estando al servicio de la empresa. 15, La enfermedad contagiosa o cronica del trabajador, que no
tenga caracter de profesional, asi como cualguiera otra enfermedad o lesion que lo incapacite para el
trabajo, cuya curacion no hava sido posible durante ciento ochenta { 180) dias. El despido por esta
causa no podra efectuarse sino al vencimiento de dicho lapso ¥ no exime al empleador de las
prestaciones ¢ indemnizaciones legales y convencionales derivadas de la enfermedad. En los casos de
los numerales 9 a 13 de este articulo, para |a ierminacion del contrato, el empleador deberd dar aviso
al trabajador con antcipacion no menor de quince (15) dias B). Por parte del trabajador: 1. El
haber sufrido engafio por parte del empleador, respecto de las condiciones de trabyjo. 2. Todo acto
de violencia, malos tratamientos o amenazas graves inferidas por el empleador contra el trabajador o
los miembros de su familia, dentro o fuera del servicio, o infendas dentro del servicio por los parientes,
representantes o dependientes del empleador con el consentimiento o la tolerancia de éste. 3,
Cualquier acto del empleador o de sus representantes que induzca al trabajador a cometer un acto
ilicito o contrario a sus convicciones politicas o religiosas. 4. Todas las circunstancias que cl
trabajador no pueda prever al celebrar ¢l contrato, ¥ que pongan en peligro su seguridad o su salud, ¥
gue ¢l empleador no se allane a modificar. 5. Todo perjuicio causado maliciosamente por el
empleador al trabajador en la prestacion del servicio, 6 El incumplimiento sistematico sin razongs
vihidas por parte del empleador, de sus obligaciones convencionales o legales. 7 La exigencia del
empleador, sin razones validas, de la prestacion de un servicio distinto, o en lugares diversos de aguél
para ¢l cual se le contrato. R Cualquier violacion grave de las obligaciones o prohibiciones que
meumben al empleador, de acuerde con los articulos 57 v 59 del Codige Sustantive del Trabajo, o
cualquier (alta grave calificada como tal en pactos o convenciones colectivas, fallos arbitrales,
coniratos  individuales o reglamentos. PARAGRAFO PRIMER(: la pare gue termina
unilateralmente el contrato de trabajo debe mamifestar a Ia otra, en ¢l momento de la extincion, la
causal o motivo de esa determinacion. Posteriormente no pueden alegarse validamente causales o
motivos distintos. PARAGRAFO SEGUNDO: A._Eljla) trabajadoria), deberd en todo momento
mantener @ control de los Adulros Mayores atendidos, dando un manefo adecuad,
C{?NFENI[}'

Fundasién Empresarial, Cuttural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 90134009328
Carrera 9b #8-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Tel, (57) 3163724420 / Florensla, Cagueth

q]

Pagnad




(D FundECAd

ferminacion annci ' nilate contrate _de trabag OCTAVA: Salario. El
Empleador cancelara al trabajadoria) por CUATRO (4) Meses, desde el tres (03} de abnl de 2024
hasta ¢l dos {02) de agosto de 2024, Ia suma correspondiente al SALARIO MINIMO MENSUAL
VIGENTE, pagaderos en el lugar de trabajo, una vez que el MUNICIPIO DE VALPARAISO
CAQUETA REGIONAL CAQUETA haya realizado el desembolso de acuerdo al presupuesto
estimado (Awjo de caya). Dentro de este pago se encuentm incluida la remuneracion de los descansos
dominicales v festivos de que tratan los capitulos [ v 11 del titulo V1T del Chdigo Sustantivo del
Trabajo. Se aclara v se conviene gue en los casos en que el TRABATADOR, devengue comisiones o
cualquier otra modalidad de salanio vanable, el 82.5% de dichos ingresos, constituve remuneracion
ordinaria, v el 17 5% restante estd destinsdo a remunerar ¢l descanso en los dias dominicales y festivos
de que tratan los capitulos 1y [T del tiwlo VI del Codigo Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO:
Las partes expresamente acuerdan que lo que reciba el trabmjador o Hegue a recibir en 2l Tuluro,
adicional a su salario ordinano, ya sean beneficios o auxilios habituales v ocasionales, tales como
alimentacion, habitacion o vestuario, bonificaciones ocasionales o cualquier otra que reciba, duranie
la vigencia del contrato de trabajo, en dinero o en especie, no constituyen salario. NOVENA: Trabajo
extra, en dominicales v festives. El trabaio suplémentano o en horas extras, asi como ¢l trabajo en
domingo o festivo que cormespondan a descanso, al 1gual que los nocturnos, serd remunerado conforme
al Cidigo Laboral. Es de advertir que dicho trabajo debe ser autorizado u ordenado por el empleador
para efectos de su reconocimiento. Cuando se presenten situaciones wrgentes o mesperadas gue
reqquicran la necesidad de este trabajo suplementano, se debera ejecutar v se dara cuenta de ello por
escrito, en ¢l menor tiempo posible al jefe inmediato, de lo contrario, las horas laboradas de manera
suplementaria que no se sutonzd o no se notifico no serd reconocido. DECIMA: Horario, Fl
trabajador se obliga a laborar la jomada ordinana en los tumos v dentro de las horas sefaladas por el
empleador, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horano cuando lo estime conveniente. Por el
acuerdo expreso o tacito de las partes, podran repartirse las horas jornada ordinana de la forma prevista
en el articulo 164 del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificade por el anticulo 23 de la Ley 50 de
1990, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre las secciones de In jornada no se computan
dentro de la misma, segin el articulo 167 ibidem. PARAGRAFO: Asi mismo el empleador v el
trabajador podrin acordar que la jornada semanal de cuarenta v sigte (47) horas se realice mediante
jornadas dinrias flexibles de trabajo, distribuidas en maximo seis (6) dias a le semana con un dia de
descanso obligatonio, que podrd coincidir con el domingo. En éste, el numero de horas de trabajo
diario, podra repartirse de manera variable durante la respectiva semana y podra ser de minimo cuatro
(4) horas continuas y hasta diez ( 10) horas dhanas sin lugar a ningan recargo por trabajo suplementario,
cuando el nimmero de horas de trabajo no exceda ¢l promedio de cuarenta y siete (47) horas semanales
dentro de la jormeda ordinaria diuma de 6 am. a9 pm. DECIMA PRIMERA. Afiliscion v pago a
seguridad social Es obligacion del empleador afiliar al rabajador a la seguridad social como es salud,
pension v nesgos laborales, autorizando el trabajador el Descuento en su salano, los valores que le
comesponda aportan, en la proporcion establecida por la ley. DECIMA SEGUNDA: Prirroga.
DECIMA TERCERA: Modificaciones. Cualquier modificacion al presente contrato debe efectuarse
par escrito v anexarse a este documento. DECIMA CUARTA: Este contrato ha sido redactado
esiriciamente de acuerdo con la ley v la junsprudencia y serd interpretado de buena fe v en
consonancia con el Codigo Sustantivo del Trabajo cuyo objeto, definido en su articulo 1°, es lograr la
justicia en las relactones entre EMPLEADORES v TRABAJADORES dentro de un espiritu de
coordinacion economica v eguilibno social DECIMA QUINTA: Efectos. El presente contrato
reemplaza en su integndad v deja sin efecto cualquier otro contrato verbal o esento, que se¢ hubiera
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la firma del presente conirato, Certifica a su vez ¢l {la) trabajadori a) que recibe copia onginal del
presente contrate laboral.

| Por ¢l CONTRATANTE "Por el CONTRATISTA

———

Yokt Ty, &

YAIZA FERRER MEZOQUITA

| CONCC: 1.088 344 862 ::g",;'g_ﬁ i}fﬁ":‘gf* ARDILA
Representante Legal E T'!'-I-II-J'-HJ adn.rﬂ e
| |

Phgires
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No. 02 DE 2024

FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y
DEPORTIVA NIT. 901340932-6

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEADO

EMPLEADOD YANETH CASANOVA ORTIZ B
Prestar sus servicios como SERVICIOS GENERALES para desarroliar
actividades propias del cargo en el Hogar Divine Nifto asignado, en of
marce del convenio Nro, ESAL- 002-2024 suscrito entre of MUNIKCIPIE |
DE VALPARAISO Y FUNDECAD .
PLAZO cuatro {04) meses
_VALORTOTAL  $11800000
FECHA DE INICIO 03 de abnil de 2024
]’EEI{:I];AAFHEH_ 2de ag-::l-sm_de 2024 | | |
En la ciudad de Florencia Caqueta, el dia 03 de abril de 2024, s reunieron la seflora ANGELA
ENCINALES ARDILA Supervisora del Contrate No. 01 de 2024 y el (la} sefior (a) YANETH
CASANOVA ORTIZ calidad de contratista, con ¢l fin de dar INICIO al Contrato laboral suserito
entre las partes, dentro del CONVENIO DE ASOCIACION NRO 002, ESAL- -2024 suscrito el dia
03 de abnil de 2024 con ¢l MUNICIPIO DE VALPARAISO cuyo objeto es "ATINAR ESFITERZOS
TECNICOS ADMINISTRATIVOS ECONOMICOS ¥ LOGISTICOS FARA GARANTIZAR 1A
ASISTENCIA ¥ ATENCION INTEGRAL AL CENTR(} DE BIENESTAR DEL ADRULTO MAYOR Dl
VALPARAISG CAQUETA, ” Dejan constancia las partes, de que se encuentran de acuerdo con los
términos de Referencia establecidos en el Contrato laboral Nro. 02 de 2024
Asi Ias cosas, las partes ACUERDAN:

|, Firmar la presente acta de inicio del Contrato laboral Nro. 02 de 2024,

2. Fyar como fecha de inicio el dia 03 de abnil de 2024

3. Suseribir los Anexos Contractuales # que hava lugar y dhsponga FUNDECAD de acuerdo a la
necesidad en la ejecucion del contrato v las politicas intemas de 1a organizacion.

4. Para constancia de lo antenor, se firma la presenta acta bajo la responsabilidad expresa de los
que intervineron en ella, el dia 03 de abril de 2024,

- |
ACTA DE INICIO
' CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

CONTRATANTE

OBJETO

Por el CONTRATANTE Por el CONTRATISTA
YAIZA FERRER MEZQUITA YANETH CASANOVA ARDILA
CON CC: 1 088 344 362 e s
resentante Legal e T
Rep Trabsjadora
|
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! - tf:'}d'ign-'. i
Proceso: Gestidn Contractusl
l ' Version: |
! | Vigente desde: |

Certificado de inhabilidades ¢ incompatibilidades | 4/04/2024

Florencia.

Sefores
FUNDACION FUNDECAD

Por medio de la presente me permito certificar que mi ¢l (la) suscritofa) ni la persona juridica o sujeto
de derecho que represento, se encuentra incurse en inhabihidades ni incompatibilidades para contratar
con el Estado ni Privados, de conformidad con la Constitucidn Politica, Ley 1150 de 2007 v Lev 1474
de 2011, sus Decretos Reglamentarios v Manual de Funciones v Reglamento Interno de FUNDECAD.

Adentamente,

:J el Cosgapbitr:

YANETH CASANOVA ARDILA
CC Mo 40 082 409
Trabajadora
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| Codigo: |

' Proceso: Crestidn Contractual L
l| | Yersidn: |
L I ' [Vigente desde: |

“erti i
Certificado de Procesos Judiciales 14/04/2024

Seflores
FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEFPORTIVA

Por medio de la presemte me permito certificar que ni el {la) suscrito{a) ni la persona juridica o sujeto
de derecho que represento, se encuenira incurso en procesos judiciales que contengan medidas
cautelares (embargos v/o retenciones de salarios u honoranos) en mi contra.

Atentamernte,

gandt— Cusun e -

YANETH CASANOVA ARDILA
CC' No 40.082.400

En caso de tener procesos judiciales diligencia el sigmente cuadro;

DEMANDANTE JULGADO . RADICADO |

Paginad
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| | Codiga: |

‘ | Proceso: Gestion Contractual — — 1]

l . Version: 1 '
Declaracion de no estar incluido en Lista Clingon | V120t desde:

vio de lavado de Activos ! 14/04/2024 J

Florencia, 3 de abn] 2024

Sefiores
FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIVA

Cordial Saludo,

Por medie de la presente manifiesto bajo la gravedad del juramento, que ni ¢l (la) suscrito(a) o la
persona juridica que represento, se encuentra en la LISTA CLINTON Y/O DE LAVADOS DE
ACTIVOS o de alguna similar en la que figure con alguna clase de sancion o blogueo referente al
narcotriafico, lavado de activos o financiacion del errorismo.

Alentamente,

"\Irl'fl-:ﬂ- l:'c,u_t-;r;rul':‘l-""lf-""

YANETH CASANOVA ARDILA
CC No 40.082.409

“
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Codigo:

estion C R
ID \7 Proceso G n Contractual Version: | )

— 1 1 |

Vigente desde:

Formato Etica contratacion | 14/04:2024

Flurenam 3 de abnl ;?'1'."'?'4

Sefores
FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIV A

Yo, YANETH CASANOVA (a) con el documento de identidad No 40.082.409 ME COMPROMETO
a no recibir ni offecer sobornos para mi beneficio o para el de un tercero, ¥ a no desarrollar ningunn
conducta que atente contra las normas legales, ni contra los Codigos de Etica de FUNDECAD., o que
pueda colecar en entredicho el buen nombre de la Entidad

En constancia s firma en Florencia, el 03 de abrl del 2024

W ﬂﬂﬂt‘_- Csonnda.
e

YANETH CASANOVA ARDILA
CC No 40,082,409

“
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==
| ; ) Codigo.
| Proceso Gestion Contractual B
l . = B Version: |
Vipente desde;
Notificacion de No prorroga del contrato 14/04/2024
Florengia, 03 de abril del 2024
Sefior(a)
YANETH CASANOVA ORTIZ
Empleado
FUNDECAD
Asunto: Comunicacidn del contrato foboral Nro, 02 de 2024,

Respetadol a) empleado:

Comedidmnente, me permuto comumicarle que su Contrato laboral Nro. 02 de 2024, con fecha de
micio del dia 03, v terminacion el dia 02 de agosto del 2024 no sevd promogado, Agradecemos desde
va st vahiosa colaboracién v aporte a las achividades que le fueron encomendadas

En atencién a ello, me permito soliciiarle se sirva una vez terminado ¢ plazo del contrato, hacer
devolueion de los elementos de trabajo que le fueron asignados a su cargo (Chaleco, Carnet
Institucional. Yideo Beam. v demis. )

Atenta v respefussamente, Recibida;
{1
YAIZA FERRER MEZQUITA YANETH CASANOVA ARDILA
CON CC: 1.088.344.862 CC. No 40,082 409
Represeniante Legnl Coniratista
_— e = —
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NTRATO INDIVIDUAL DE TRAB
N

NOMBRE DEL EMPLEADOR: FUNDACION FUNDECAD
REPRESENTANTE LEGAL: YAIZA FERRER MEZQUITA
IDENTIFICADEA OODN COC: 1088 344 862

NOMBRE DEL TRABAJADORA: CARLINA HURTADO TORRES
IDENTIFICADA CON CC: 40,776 283

LUGAR DE RESIDENCIA: B/ SANTA ISABEL CALLE 6 No 674
TELEFONQO: 3213468072

CORREQ: carlinatorres 197 2(@gmail.com

CARGO A DESEMPENAR: AUXILIAR DE ENFERMERIA

Cue la FUNDACION FUNDECAD suseribio ¢l CONVENIO DE ASOCIACION NRO. ESAL-
002-2024 con el MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA, cuyo objeto e CONVENI PARA
AUNAR ESFUERZCS TECNICOS ADMINISTRATIVOS ECONCOMICOS ¥ LOGISTICOS PARA
CARANTIZAR 1A ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL AL CENTRO DE BIENESTAR DEL
ADLTO MAYOR DE FALPARATSO CAQHETA”, Que para para gjecucion cormecta y oportuna del
CONVENIO DE ASOCIACION, es necesario contratar personal técnico v profesional. Asi, entre el
empleador v trabajador(a), ambos mavores de edad, identificados como ya se anoto, so suscribe
CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FLJO, regido por las siguientes claasulas PRIMERA:
Lugar. El trabajadoria)} desarrollard sus funciones en las dependencias o el lugar que la
FUNDACION FUNDECAD lo determine, Cualquier modificacion del lugar de trabajo, que
signifigue cambic de ciudad, se hard conforme al Codige Sustantive de Trabgo, SEGUNDA:
Funciones. E|l empleador contrata a la trabajadora para desempenarse como AUXILIAR DE
ENFERMERIA. La trabajadora tendra a cargo las siguientes funciones;

Chgnnear el mgreso da s nevo osdan e ol rogmms de forma detailads (rogrst fisogoifios de ooens, vabomse i, T |-up,:-|:-:| v marcnds
e il dofacide nl keod da rapal

Werilhenr, el y cbiegar kod tumss de S clin v detallnb

Adminisirar molstmmenin,

I Spoar en el endido de L carmas

Ay indar vt el negg povsoiud O Tod dusnng Epesalariles

Tomm de s vriales

g st dusne de carpetss v Sonmutis (B de eriegs ¥ [eciho de BT, ke, carpes s ie v

[P Is prrvaidid del usmann

| o eniregar o summsime mivomaciin del usweni s i Eevn sdomooce del anen sdimmarsmma

S — =
; Selicilar cras medicas  velar por su cumplmicnia

| dslsiencin en alimeniaeion v mnckn sdaieds, abee oole s b s depenchialies
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PARAGRAFO PRIMERO: OBLIGACIONES GENERALES DEL TRABAJADOR | Disponer
lo necesario para que el ohjeto del contrato se cumpla a cabalidad y cumplir con las 6rdenes impartidas
por la Direccion Ejecutiva de FUNDECAD 2 Obrar con lealtad y buena fe en las distintas ctapas
contractuales, evitando cualquier ipo de dilaciones v rabamientos que afecten el objeto del contrato.
3. Cumphr con ¢l objeto del contrato a suscribirse, de acuerdo con los lincamientos téenicos
adminismratives, ademids de los protocolos v documentos de metodologia que entregue FUN DECALD.
4. Cumphr con las politicas de segunidad, los procedimientos v politicas para ¢l manejo de la
mformacion definidos por FUNDECAD, Jos coales se describen a continuacion: a) HABEAS DATA.
La entrepa de la informacion de beneficiarios del Programa, permite el acceso a datos de caracter
privado o reservado protegido por el derecho fundamental del Habeas Data establecido en el articulo
15 de la Constituciém Politica de Colombia. Por consiguiente, todas las personas que intervienen en
la generacton, administracidn v manipulacion de la informacion generada por el Programa, se obligan
a hacer uso de esta informacion de camicter privado o reservado com sujecion a las normas v
disposiciones constitucionales vy legales vigentes, v a la jurisprudencia de la Corte Constitucional
sobre la materia. b) USO DE LA INFORMACION. Todas las personas que infervienen en la
generacion, admimistracion v manmipulacion de la imformacion generada por ¢l Programa, se
comprometen # usada exclusivamente para ¢l proposito que fue sefalado en su solicitud; v, por lo
tanto, se comprometen a no divalgar o suministrar mas alla de ello, a terceros, privados o pablicos, la
informacion que le sea suministrada. ¢) DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todas las
personas que intervienen en la generacion, administracion y mampulacion de la informacion generada
por el Programa, tenen restringida la circulacién v entrega de esta informacion a terceros, totalments
ajenos al ambito propio en el cual se obtuvo. Dicha informacién deberd ser protegida con la debida
reserva, custodia y conservacion, v sblo podrad ser utilizada para los fines de Ley, por parte de las
personas naturales v juridicas que accedan a ésta. [gualmente, en ningin caso se podra publicar én
medios de comunicacion, informacion personal de las familias que se encuentren en ¢l Programa.
PARAGRAFOD SEGUNDO: El trabajador, se practicari obligatoriamente_examen médico
laboral de admision dentro de los cinco (5) dias siguientes a Ia suscripcidn del presente contrato,
con ¢l fin de determinar i ica v menial para el oficio que va a desempediar XAmen
médico laboral del ingreso y los demis documentos que constituyan la historia clinica del
trabajador, serin estrictamente confidenciales v gozan de reserva profesional v no _podrin

icarse ni darse a conocer, salvo las ex i les. 1.1, Cada trabajador deberd contar
con un equipo personal de celular 0 un sistema de comunicacion constante qué permita mantener
contacto diano entre FUNDECAD y el mismo. 2. El trabajador se obliga 4 contestar el teléfono a sus
supervisores, compaferos de trabajo, directivos de la Fundacion v demds. De no ser posible por

e ———————
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circunstancias de fuerza mayor y ecupacion en ¢l desarrollo de actividades, deberd regresar la llamada
para tener oportuna la informacion que debe entregar. El mismo procedimiento debera efeciuarse si
ta comunicacion entre las partes se realiza a través de comeo electrinico o mensajes a través de
aplicactones de mensajes instantaneos. 3. Deberd asimismo ¢l trabajador, contar con un contacto
altemo en ¢l momento que se contrate. 4. El trabajador debera actuar en el desarrollo de sus funciones
conforme a los codigos de ¢hica de su profesion. Para ello, debera suscnibir un documento de &tica,
reserva de informacion v confiabilidad de la misma, documento que se constituird en parte integral de
este contrato, 3. Portar siempre v sin exceperon alguna en el desarrollo de sus funciones, los distintivos
nstitucionales como camisetas, camet entre otros, 6. En virtud de las mismas clausulas de reserva y
confidencialidad. el trabajador debera abstenerse de presentarse ante cualquier medic de
comunicacion jocal, regional o nacional a brindar informacién sobre ¢l desarrollo de sus actividades
contractuales o sobre la admimstracion de la FUNDACION FUNDECAD. Esta actividad est
reservada inicamente para el te e FUNDE 7. La presentacion persosnal
de los trabajadores debe ser siempre impecable acorde a su profesion y a la institucién que representan.
8. Deberi asimismo el mabajador, por su cuenta capacitarse v documentarse para realizar debidamente
los procesos de valoracién acorde con lo que se solicita como productos en el desarrallo del presente
contrato. De acuerdo a esto, el contratista deberd oportunamente Leer, investigar y documentar
suficientemente las diferentes scciones que realice en el proceso de intervencion. 9. Manejar un correo
electrinico personal o institucional para que este enterado oportunamente de lo solicitado por los
supervisores y representante legal de la fundacion. 10. El manejo de la informacion deberd realizaro
en los equipos de la fundacion v no en los personales. | 1. Respondera el trabajador, por el buen manejo
de equipos, insumos y ofros que se le asigne para el desarrollo de sus funciones. TERCERA

Elementos de trabajo. Corresponde al empleador suministrar los elementos necesarios para el normal
desempefio de las funciones del cargo contrmado. CUARTA: Exclusividad lasboral con
FUNDECAD FEl wabajador{a) por su parte, prestard su fuerza laboral con fidelidad v entrega,
cumpliendo debidamente el Reglamento Intemo de Trabajo, igual que no laborar por cuenta ]:rmpra 0
a otro empleador en el mismo oficio, mientras eslé vigente este contraio, QUINTA:

contrato. El presente contrato tendrd un términe de duracicn de CUATRO (4) MESES, pero podra
darse por terminado por cualquiera de las pantes, compliendo con las exigencias legales al respecto

SEXTA: Periodo de proeba: Acuerdan las partes fijar como periodo de prueba un (01) mes. Durante
este periodo las partes pueden dar por terminado unilateralmente ¢l contrato, Este periodo de prueba
solo es para ¢l contrato inicial derivado del CONVENIO DE ASOACIACION NRO. ESAL- 002-
2024 de abril de 2024 vy no se aplica en las promogas, Durante este periodo tanio e EMPLEADOR
como el TRABAJADOR podrdn dar por terminar el contrato en cuslquier momento, en forma
unilateral, de conformidad con ef articulo 80 del Codigo Sustantivo del Trabajo, SEPTIMA: Justas
ciiusas parp despedir: Serdan jusias cansas para despediv v dar por terminado unilateralmente el
contrato, las contenidas en el articulo 62 del Codigo Sustantivo del Trabajo Modificado por el art, 7,
Drecreto 2351 de 1965, AL, Por parte del empleador 1. El haber sufrido engafo por pane del
trabayador, mediante la presentacion de certificados falsos para su admision o tendientes a obtener un
provecho indebido. 2. Todo acto de vielencia, injuria, malos tratamientos o grave indiscipling en que
incurra el trabajador en sus labores, contra el empleador, los miembros de su familia, ¢l personal
directivo o los compafieros de trabajo. 3. Todo acto grave de violencia, injuria o malos tratamientos
en gue incurra ¢l trabajador fuera def servicio, en contra del empleador, de los miembros de su familia
o de sus representantes v socios, jefes de mller, vigilantes o celadores. 4. Todo dafo material causado
intencionalmente a los edificios, obras, maquinanas ¥ materias primas, instrumentos v demas objetos
relacionados con el trabajo, v toda grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las PErSOnas

“
Funcaseisn Empresarial, Eh.ﬂturar_ Ambiental y Deportlve FUNDECAD / Nit. ED:LE-MBEEHE.

e s ok Nl ] I VW 4 Fllem d i §Fd  Ful (ETh 9 S TAE AN § Plerrmnbs P siid

Pagral




|D FundECAd

o de las cosas. 5. Todo acto inmoral o delictuose que ¢l trabajador cometa en el taller, establecimiento
o lugar de trabajo o en el desempefio de sus labores, 6. Cualquier violacion grave de las obligaciones
o prohibiciones especiales que incumben al trabajador de acuerdo con los articulos 58 y 60 del Codigo
Sustantive del Trabajo, o cualguier falta grave calificada como tal en pactos o convenciones
colectivas, fallos arbitrales, contratos individuales o reglamentos, 7. La detencion preventiva del
trabajador por mas de treinta (30) dias, 2 menos que posteriormente sea absuclio;, o el arresto
comeccional que exceda de ocho (8) dias, o aun por tiempa menor, cuando la causa de la sancion sea
suficiente por i misma para justificar la extincion del contrato. 8 El que el trabajador revele los
seoretos téenicos o comerciales o dé a conocer asuntos de cardcter reservado, con peguicio de la
empresa. 9. Fl deficiente rendimiento en ¢l trabajo en relacion con la capacidad del wrabajador y con
¢l rendimiento promedio en labores analogas, cuando no se corrija en un plazo razonable a pesar del
requerimiento del empleador. 10, La sistematica ingjecucion, sin mzones vilidas, por pane del
trabajador, de las obligaciones convencionales o legales. 11. Todo vicio del trabajador que perturbe
la disciplina del establecimiento, 12 La renuencia sistematica del trabajador a aceptar las medidas
preventivas, profildcticas o curativas, prescritas por el médico del empleador o por las autoridades
para evitar enfermedades o accidentes. 13, La ineptitud del trabajador para reahzar la labor
encomendada. 14. El reconocimiento al trabajador de la pension de la jubilacidn o invalidez estando
al servicio de laempresa. 15, La enfermedad contagiosa o cromea del rabajador, que no tenga caracter
de profesional, asi como cualguiera otra enfermedad o lesiin que lo incapacite para el trabajo, cuyva
cuiracion no haya sido posible durante ciento ochenta (180) dias. El despido por esta causa no podra
efectuarse sing al vencimiento de dicho lapso v no exime al empleador de las prestaciones ¢
indemmizaciones legales v convencionales derivadas de la enfermedad. En los casos de los numerales
9 5 13 de este articulo, para la terminacion del contrato, ¢l empleador deberd dar aviso al trabajador
con anticipacion no menor de quince (15) dias. B). Por parte del trubajador |. El haber sufndo
engaflo por parte del empleador, respecto de las condiciones de trabajo. 2. Todo acto de violencia,
malos Iratamientos o amenazas graves inferidas por el empleador contra el trabagador o los miembros
de su familia, dentro o fuera del servicio, o inferidas dentro del servicio por los panentes,
representantes o dependientes del empleador con el consentimiento o la tolerancia de éste. 3
Cualquier acto del empleador o de sus representantes que induzca al trabajador a cometer un acio
ilicito o contrario 8 sus convicciones politicas o religiosas. 4 Todas las circunstancias que el
trabajador no pueda prever al celebrar el contrato, ¥ que pongan en peligro su seguridad o su salud, y
que el empleador no se allane a modificar 5. Todo perjuicio causado maliciosamente por el
¢mpleador al trabajador en la prestacion del servicio. 6. El incumplimiento sistematico sin razones
vilidas por parte del empleador, de sus obligaciones convencionales o lepales. 7. La exigencia del
empleador, sin razones vilidas, de Ia prestacion de un servicio distinto, o en lugares diversos de aquél
para el cual se le contratd. . Cualquier violacion grave de las obligacicnes o prohibiciones que
incumben al empleador, de acuerdo con los articulos 57 y 59 del Codigo Sustantivo del Trabajo, o
cualquier falia grave calificada como tal en pactos © convenciones colectivas, Fallos arbitrales,
contratos  individuales o reglamentos, PARAGRAFO PRIMERO: La parfe que fermina
unilateralmente el contrato de trabajo debe manifestar a la otra, en el momento de la extineion, la
causal 0 motive de esa determinacion. Posteriormente no pueden alegarse vilidamente causales o
motives distintos, PARAGRAFO SEGUNDO: A._Elffa) trabajador{a), deberd en todo momenio
] '-'-' dﬂﬂdﬂ (I i HEEE, digno §
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i) 4 - g OCTAVA: Salario. El Empleador
teuu:elara n! uatlajm:lmfal por LUAIR{J {4} Mn:acs dﬂsde el tres (13} de abnl de 2024 hasta el dos
(02) de agosto de 2024, Ia suma correspondiente al SALARIO MINIMO MENSUAL VIGENTE,
pagaderos en el lugar de trabajo, una vez que ¢l MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA
REGIONAL CAQUETA haya realizado el desembolso de acuerdo al presupuesto estimado (flujo
de caja). Dentro de este pago se encuentra inclwda a remuneracion de los descansos dominicales y
festivos de que tratan los capitulos [y 11 del fitulo Vil del Cadige Sustantive del Trabajo. Se aclara y
s¢ conviené que¢ en los casos en que el TRABAJADOR, devengue comisiones o cualguier ofra
maodalidad de salane vanable, el 82.5% de dichos ingresos. constituye remuneracidn ordinaria, v el
17.5% restante esta destinado a remunérar el descanso en los dias dominicales v festivos de que tratan
los capitulos [ y 11 del titule VII del Codigo Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO: Las partes
expresamente acoerdan que ko que reciba el rabajador o llegue a recibir en ef futuro, adicional 3 su
salano ordinano, va sean beneficios o auxilios habituales u ocasionales, tales como alimentacion,
habitacidn o vestuano, bonificaciones ocasionales o cualquier otra que reciba, durante la vigencia del
contralo de trabmo, en dinero o en especie, no constituyen salano. NOVENA: Trabajo en
dominicales ¥ festivos. El trabajo en domingo o festivo que correspondan a descanso, al 1pual que
los noctumos, scra remunerado conforme al eodigoe laboral. Es de advertir que dicho trabajo debe ser
autorizado u ordenado por el empleador para efectos de su reconocimiento. Cuando se presenicn
situaciones urgentes o inesperadas que requieran la necesidad de este trabajo suplementano, se debera
gjecutar v se dard cuenta de ello por escrito, en el meénor tiempo posible al jefe inmediato, de lo
contraria, las horas laboradas de manera suplementaria que no se aulorizd 0 no s¢ notificd no serd
reconocido, DECIMA: Horario, El trabmador se obliga a laborar la jornada laboral en los tumos ¥
dentro de las horas sefialadas por el empleador, pudiendo hacer éste mustes ¢ cambios de horario
cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o theito de las partes, podran repartirse las horas
jormada ordinania de la forma prevista en el articulo 164 del Codige Sustantivo del Trabajo,
modificado por el anticulo 23 de la Ley 30 de 1990, temendo en cuenta que los tiempos de descanso
entre las secciones de la jomada no se computan dentro de la misma, segin el anticulo 167 ibidem.
PARAGRAFO: asl mismo el empleador v el trabajador podrin acordar que la jomada semanal de
cuarenta v siele (47) homas se realice mediante jomadas diarias flexibles de trabajo, distnbuidas en
madximo seis (6) dias a le semana con un dia de descanso obligatorio, gue podid coincidir con ¢
domingo. En éste, el mimero de horas de trabajo diano, podra repartirse de manera vanable durante
la respactiva semana v podrd ser de minimo cuatro (4) horas continuas v hasta diez (10) horas dianas
gin lugar a ningan recargo por trabago suplementario, cuando ¢l numero de horas de trabajo no exceda
¢l promedio de cuarenta v sicte (47) horas semanales. DECIMA PRIMERA; Afiliacion v pago a
sepuridad social. Es obligacion del empleador afiliar al trabajador a la segundad social como es salud,
pensién y riesgos laborales, autorizando el trabajador el Descuento en su salario, los valores que le
corresponda aporian, en la proporeion establecida por la ley, DECIMA SEGUNDA: Prérroga.
DECIMA TERCERA: Modificaciones, Cualquier modificacion al presente contrato debe efectuarse
por escrito v anexarse @ este documento. DECIMA CUARTA: Este contrato ha sido redactado
egirictamente de scuerdo con la ley y la junsprudencia y serd inferpretade de buena fe ¥ en
consonancia con el Codigo Sustantivo del Trabajo cuvo objeto, definido en su articulo 17, es Iagrar la
justicia en las relaciones entre EMPLEADORES v TRABAJADORES dentro de un espiritu de
coordinacion econdimica v Equllll'rﬂﬂ social, DECI"I'M QUINTA: Efectos. El presente conirato
reemplaza en su mtegndad v deja sin efecto cualquier ofro contrato verbal o esenta, que se hubiera
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celebrado entre las paries con antenondad. Surte etectos legales a partir del (03) de abril de 2024, Con
la firma del presente contrato, Certifica a su vez el (la) trabmjador{a) que recibe copia onginal del
presente contrato laboral

i

e i

“Porel CONTRATANTE Por el CONTRATISTA - —

Earlfuo \lur-‘bﬂmﬁ Amrd s

Eﬁﬂﬁfﬂ"fnﬂ&ﬁm‘" g CARLINA HURTADD TORRES
'R : CON CC: 40.776.385

| Representante Legal Trabajador

Fagnat
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! ACTA DE INICIO

| l CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

i No. 03 DE 2024

| CONTRATANTE FU HI}ACI[:I‘E FUNDECAD NIT. 201340931-6
{

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEADO
EMPLEADO CARLINA HURTADO TORRES

Prostar sus servicios como AUXILIAR DE  ENFERMERIA pum
OBJETO desarraliar achividades propias def Cargn e el Hogar wvino Nifio
avienade, en ¢f marco del convento Nro, ESAL- (602-2024 suscriro entre of
MLINICTPRO D 1?4?..".4}?‘44’-3{1 ¥ FUNDACION FUNDECAD

PLAZO cuatro (04) meses
| VALORTOTAL | %11 800 000
| FECHA DE INICIO | 03 de abril de 2024 . = - e
'l TEI;I.E;EI[:NL:EI-EI:IH 2 de agosto de 2024

En la ciudad de Florencia Cagueta, el dia 03 de abnl de 2024, s¢ reunieron la scfiora ANGELA
ENCINALES ARDILA Supervisora del Contrato No. 03 de 2024 v el (la) sefior {a) CARLINA
HURTADO TORRES calidad de contrabsta, con ¢l fin de dar INICIO al Contrato laboral suserito
entre las partes, dentro del CONVENIO DE hSﬂGIAC]'Ef}N NRO 002, ESAL -2024 suscrito ¢l dia 03
de abril de 2024 con &l MUNICIPIO DE VALPARAISO cuyvo objeto es "AUNAR ESFIUTLRIOIS
TECNICOS ADMINISTRATIVOS ECONOMICOS ¥ LOGISTICOS PARA GARANTIZAR 1A
ASISTENCIA ¥ ATENCION INTEGRAL AL CENTRO DE BIENESTAR DL AL MAYOR DE
FALPARAISC CAQUETA. " Dejan constancia las partes, de que se encuentran de acuerdo con los
términos de Referencia establecidos en €] Contrato laboral Nro. 03 de 2024

Asi las cosas, las partes ACUERDAN:

Firmar la presenie acta de imicio del Contrato laboral Nro. 03 de 2024,

Fijar como fecha de inicio el dia 03 de abril de 2024

Suscribir los Anexos Contractuales a gue haya lugar v disponga FUNDECAD de acuerdoa la
necesidad en la giecucion del contrato y las politcas internas de fa orgamzacion,

4. Para constancia de lo anterior, se firma la presenta acta bajo la rezponszabilidad expresa de los
que intervinieron en ella, el dia 03 de abnl de 2024,

Lad Pl =

Por el CONTRATANTE | Por el CONTRATISTA

Cacdioa klﬂ.} r'l‘li“..:':._d;t.? _Elt_“D‘i_fﬂ"__

YAIZA FERRER MEZQUITA
CON CC: 1,088.344.862 CARLINA HURTADO TORRES
Representante Legal

Trabajador

CON CC: 40.776.385 ‘
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Cadigo:

=
Proceso: Gestion Contractual |
l Versiin: |
‘ : = F ' Vigente desde:

Certi ; : e
ertificado de inhabilidades e incompatibilidades | 14/04/2024

Florencia,

Sefores
FUNDACION FUNDECAD

Por medio de 1a presente me permito certificar que ni & (1a) suserito{a) ni la persona juridica o sujeto
de derecho que represento, se encuentra incurso en inhabilidades ni incompatibilidades para contratar
con el Estado ni Privados, de conformidad con la Constitucion Politica, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474
de 201 1, sus Decretos Reglamemarios y Manual de Funciones v Reglamento Interno de FUNDECAD.

Atentamente,

%t, L J(uwt'i.

RLIH.FL HURTADO TORRES
IDENTIFICADA CON CC: 40776 385

“
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Codigo:

I
I Proceso: Gestion Contractual _
l ‘ Version: |

: i Vigente desde:
Cert 4 |
ertificado de Procesos Judiciales | 4/04/2024

Sefivres
FUNDACION FUNDECAD

Por medio de ka presente me permito certificar que mi el (la) suscritofa) ni la persona juridica o sujeto
de derecho que represento, se encuentra incurso en procesos judiciales que confengan medidas
caulelares (embargos y/o retenciones de salarios o honorarios) en mi contra.

Alentamente,

\l\) Xf‘ﬂ{:."c:? '_L_{J"EF'EE-

I.'.MHLIS HUHTAﬂG TORRES
IDENTIFICADA CON CC: 40.776.385
En caso de tener procesos judiciales diligencia ¢l siguiente cuadro,

DEMANDANTE | JUZGADO RADICADO |

Fagiras
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Codigo:
Proceso: Gestidn Contractual .
' I Version: |
Declaracién de no estar incluido en Lista Clinton , Vigente desde:
vio de lavado de Activos 14/04/2024

Florencia, 3 de abril 2024

Sefiores

FUNDACION FUNDECAD

Cordial Saludo,

Por medio de la presente manifiesto bajo la gravedad del juramento, que ni &1 (la) suscrito(a) o la
persona juridica que represento, s¢ encuentra en la LISTA CLINTON ¥/O DE LAVADOS DE

ACTIVOS o de alpuna similar en la que figure con alguna clase de sancidn o blogueo referente al
narcotrifico, lavado de activos o Minanciacidn del terrorismo

Alentamente,

CARLINA HURTADO TORRES
IDENTIFICADA CON CC: 40.776.385

Paginaid
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Proceso Gestidn Contractual .
I B . Version: | o
Vigente desde:;
|

['I. .‘ . ¥
ormato Etica contrataciin | 14/04/2024

Florencia, 3 de abnl 2024

Sefiores
FUNDACION EMPR ESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIVA

Yo, CARLINA HURTADO TORRES (a) con ¢l documento de identidad No 40,776 385 ME
COMPROMETO a no recibir ni ofrecer sobomos para mi beneficio ¢ para ol de un tercern, ¥ o no
desarrollar ninguna conducta que atente contra las normas legales, ni contra los Cadigos de Etica de
FUNDACION FUNDECAD, o que pueda colocar en entredicho el buen nombre de la Entidad

En consiancta se firma en Florencia, el 03 de abril del 2074

Gmr}n e \1\11’ lrﬂ.apﬁ_;:f‘f o

CARLINA HURTADO TORRES
IDENTIFICADA CON CC: 40.776.385

“
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| Codigo:

Proaceso Gestién Contractual . :
l Version: 1 o
Sl : | Vigente desde:

Notificacidn de No prirroga del contrato

i 14/04/2024
Florencea, 03 de abril del 2024
Sefioai al
CARLINA HURTADO TORRES
Empleado
FLINDACION FUNDECAD
Asunto, Comunicacion de no i Nrp, 03 de 2024,

Respetadota) empleado:

Comedidamente, me permito comunicarle que su Conirato laboral Nro, 03 de 2024, con fecha de
micio del dia 03, v terminacion el dia 02 de agosto del 2024 no serd promogado. Agradecemos desde
va su valiosa colaboracion v aporte a las actividades que le fueron encomendadas.

En atencion a ello, me permito solicitarle se sirna una vez terminado el plazo del contrato, hacer

devoluciin de los elementos de trabajo que le fueron asignados a su cargo (Chaleco, Camet
Institucional, Video Beam, v demas.

Atentn ¥ respetunsamente, Recibido;

&mliﬂﬁ \lm\r_g de Vowet

YAIZA FERRER MEZQUITA HURTADO TORRES
CC Mo 1.088.344.862 CC No 40.776.385
Representante Legal Trabajador

FUNDACION FUNDECAD

Fundacion Empresarial, Cultural, Ambiental y Daportive FUNDECAD / Nit. B01340932-8
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- TO INDIVIDL E TRAR
AT NO FLIO Nao. 06 3 DE DE 202

NOMBRE DEL EMPLEADOR: FUNDACION FUNDECAD
REPRESENTANTE LEGAL: YAIZA FERRER MEZQUITA
IDENTIFICADA CON CC No: | 085 344 862

NOMBRE DEL TRABAJADORA: DAYANA LUGO FERNANDESZ
IDENTIFICADA CON CC: 1007 212625

LUGAR DE RESIDENCIA: B/ LA PAZ CRAENo 6 -38
TELEFONO: 3134937522

CORREO: dayanalugo201 8@ gmail.com

CARGO A DESEMPENAR: AUXILIAR DE ENFERMERIA

Que fa FUNDACION FUNDECAD suscribio el CONVENIO DE ASOCIACION NRO, ESAL-
002-2024 con el MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA. cuyo objeto es CONIEN PARA
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS ECt INCMICOS Y LEXHSTIOO8 PARA
CRARANTIZAR 1A ASISTENCIA ¥ ATENCION INTEGRAL AL CENTRO DE BIENESTAR 3EL.
ADULTO MAYOR DE VALPARAISO CAQUETA™, Que para para ¢pecucion comecta v oportuna del
CONVENIO DE ASOCIACION, es necesario contratar personal técnico v profesional. Asi, entre el
empleador y trabajador(a), ambos mayores de edad, identificados como ¥a se anoto, se suscribe
CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO F1JO, regido por las siguientes clausulas: PRIMERA-
Lugar. Bl trabajador(a) desarrollard sus funciones en las dependencias o el lugar que la
FUNDACION FUNDECAD lo determine. Cualquier modificacion del lugar de trabajo, que
signifique cambio de ciudad, se hard conforme al Codigo Sustantivo de T rabajo. SEGUNDA:
Funciones. El empleador contrata a la trabajadors para desempedarse como AUXILIAR DE
ENFERMERIA. La trabujadora tendri o cargo las signientes funciones:

Cepanienr ol gt e w mearvel ssern Al programs d¢ forms el Pt folografi oo de Tucss, volimncuin, hofisdo, IgIesn § Miecade |
o il chibmcioon o e e opa
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PARAGRAFO PRIMERO: OBLIGACIONES GENERALES DEL TRABAJADOR |, Disponer
lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad v cumplir con las drdenes impartidas
por la Direceidn Ejecutiva de FUNDECAD 2. Obrar con lealtad v buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando cualquier ipo de dilaciones v trabamientos que afecten el objeto del contrato.
3, Cumphr con el objeto del contrato @ suscribirse, de¢ acuerdo con los hneamientos tecnicos
administrativos, ademas de los protocolos v documentos de metodologia que entregue FUNDECAD.
4. Cumplir con las politicas de segundad, los procedinuentos vy politicas para el manejo de la
mformacién definidos por FUNDECAD, los cuales se deseriben a continuacion: a) HABEAS DATA.
La entrega de la mformacion de benchcianos del Programa, permite el acceso a datos de camcter
privado o reservado protegido par el derecho fundamental del [Tabcas Data establecido en el articulo
15 de la Constitucion Politica de Colombia. Por consiguiente, todas las personas que intervienen en
la generacion, administracion y manipulacion de la informacion generada por ¢l Programa, se obligan
a hacer uso de esta informacion de caricter pnivado o reservado con sujecion a las nomas y
disposiciones constitucionales v legales vigentes, v a fa jurisprudencia de la Corte Constitucional
sobre la materis. b) USO DE LA INFORMACION Todas las personas que intervienen en la
generacion, administracion y manipulacién de la informacidn generads por el Progmama, se
comprometen a usada exclusivamente para el proposito que fue sefialado en su solicitud; v, por lo
lante, se comprometen a no divalgar o suministrar mas alla de ello, a terceros, privados o publicos, la
informacion que le sea suministrada, ¢} DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todas las
personas que intervienen en la generacion, administracion v manipulacion de la informacion generada
por el Programa, tienen restringida la circulacion v entrega de esta informacion a terceros, totalmente
ajenos al ambito propio en el cual se obtuvo, Dicha informagion debera ser protegida con la debida
reserva, custodia y conservacion, ¥ solo podra ser utilizada para los fines de Ley, por parie de las
personas naturales y juridicas que accedan a ésta. [gualmente, en ningan caso se podri publicar en
medios de comunicacion, informacion personal de las farmbias que se encuentren en el Programa.

Eﬁﬂ,ﬁ!.ﬂdﬂﬂ Eﬁ'l_lhm El trahatgdur, S€_ gﬂmurj ubligatoriamente_examen _médico

nco (5) dias

médico laboral del in@ ¥ IE ﬂ ﬂ gﬂgg] gge ggmilitu}_'nn I_Ihmg'gg.diniﬂ del

trabajador, serin estrictamente confidenciales v gozan de reserva profesional v no podriin
comunicarse ni darse a conocer, salvo lns excepciones legaies. | | Cada trabajador debera contar
con un equipo personal de celular o un sistema de comunicacion constante que permita mantener
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contacto dianoe entre FUNDECAD v el mismo. 2. El trabajador se obhga a contestar el teléfono a sus
supervisores, compafieros de trabajo. directivos de la Fundacion v demas. Die no ser posible por
circunstancias de fuerza mavor v ocupacion en el desarrollo de actividades, debera regresar la llamada
para tener oportuna la informacion qué debe entregar. El mismo procedimiento debera efectuarse 51
la comunicacion entre las partes se realiza a traves de correo clectronico o mensajes a través de
aplicaciones de mensajes instantanecos. 3. Debera asimismo ¢l trabajador, contar con un contacto
alterno en el momento que se contrate. 4. El trabajador deberd actuar en el desamrollo de sus funciones
conforme a los codigos de etica de su profesion, Para ello, deberd suscribir un documento de ética,
reservin de informacion v confialhidad de la mismea, documento s s¢ constiluiih en paile integral de
este contrate. 5. Portar siempre v sin excepeion alguna en el desarmollo de sus funciones, los distintivos
institucionales como camisetas, camet entre otros. 6, En vinud de las mismas cliusulas de reserva v
confidencialidad, el trabajador debera abstencrse de presentarse ante cualguier medio de
comunicacion local, regional o nacional a brindar informacion sobre el desarrollo de sus actividades
contractuales o sobre la administracion de 1z FUNDACION FUNDECAD. Esta actividad estd
FESEry ni nte para el Representan 1 UNDECAD 7. La presentacion personal
de los trabajadores debe ser siempre impecable acorde a su profesion v a la institucion que representan.
8. Dieberi asimismo el trabajador, por su cuenta capecitarse v documentarse para realizar debidamente
los procesos de valoracion acorde con lo que se solicita como productos en ¢l desarrollo del presente
contrata. De acverdo a esto, el contratista deberh oportunamente | eer. investigar v documentar
sulicientemente las diferentes acciones que realice en el proceso de intervencidn. 9. Manejar un comeo
electronico personal o institucional para que este enterado oportunamente de lo solicitado por los
supervisores y representante legal de la fundacion 10. El mangjo de la informacion debera realizarlo
en los equipos de la fundacién v no en los personales, 11, Responderd el trabajador, por ¢l buen manejo
de equipos, insumos v otros gue se le asigne parn el desarrollo de sus funciones. TERCERA:

Elementos de trabajo Corresponde al empleador surministrar los elementos necesarios para el normal
desempefio de las funciones del cargo contratado CUARTA: Exclusividad laboral con

FUNDECAD EI trabajadoria) por su parte, presiard su fuerzn Taboral con fidelidad v entrega,
cumpliendo debidamente ¢l Reglamento Interno de Trabajo, igual que no laborar por cuenta propia o
a otrg empleador en el mismo oficio, mientras esté vigente este contrate, QUINTA: Término del
contrate. El presente contrato tendrd un termine de duracion de CUATRO (4) MESES, pero podra
darse por terminado por cualquiera de las partes, cumpliendo con las exigencias legales al respecto.
SEXTA: Periodo de prueba: Acuerdan las partes fijar como periodo de prucba un (01) mes. Durante
este periodo las partes pueden dar por terminado unilateralmente el contrato, Este periodo de

solo s para el contrato inicial derivado del CONVENIO DE ASOACIACION NRO. ESAL- 002-
2024 de abnl de 2024 v no se aplica e¢n lag prorrogas, Durante este periodo anto ¢ EMPLEADOR
como ¢l TRABAJADOR podrin dar por terminar el contrato en cualquier momento, en forma
unilateral, de conformidad con el articulo 80 del Codigo Sustantivo del Trabajo. SEPTIMA: Justas

causas para d ir. Serdn justas causas para despedir v dar por terminado unilateralmente el
contrato, las contenidas en el articulo 62 del Codigo Sustantive del Trabajo Modificado por el art. 7,
Decrete 2551 de 1965, Aj. Por parte del empleador: |, El haber sufrido engaflo por parte del

trabajador, mediante la presentacion de certificados falsos para su admision o tendientes a obtener un
provecho indebido, 2. Todo acto de violencia, injuria, malos tratamientos o grave indiscipling en que
incurra el trabajador en sus labores, contra el empleador, los micmbros de su familia, el personal
directivo o los compafieros de trabajo. 3. Todo acto grave de violencia, injuria o malos tratamientos
en que inciers ol trabajador fiem del serdicin, en contra del empleador, de los miembros de sy familin

—_— -

Fundacion Empresanial, Cultural, Ambiental v Deportiva FUNDECAD # Nit. 9013409326
Carrera b #6-02 Barrlo Las Avenidas Pise 1 Apto 101 / Tel, (57) 31637 24420 / Florencia, Cagueté

41y

7 dgnal

e




||) FundECAd

o de sus representantes v socios, jefes de taller, vigilantes o celadores. 4. Todo dafio material causado
intencionalmente a los edificios, obras, maquinarias y materias primas, instrumentos v demds objetos
relacionados con el trabajo, v toda grave negligencia que ponga en peligro ln seguridad de las personas
ode las cosas. 5. Todo acto inmoral o delictuoso que el trabsyador cometa en el taller, establecrmiento
o lugar de trabajo 0 en el desempeno de sus labores. 6. Cualquier violacion grave de las obligaciones
o prohibiciones especiales que incumben al trabajador de acuerdo con los articulos 58 v 60 del Codigo
Sustantive del Trabajo, o cualquer falta grave calificada como tal en pactos o convenciones
colectivas, fallos arbitrales, contratos individuales o reglamentos. 7. La detencion preventiva del
uabajador por mas de ewta (30) dias, a menos que postenonmenle sea absuello, o o amesio
correccional que exceda de ocho (B) dias, o aun por tiempo menor, cuando fa causa de la sancidn sca
suficiente por si misma para justificar la extincion del contrato. 8 El que ¢l trabajador revele los
secretos técnicos o comerciales o d¢ a conocer asuntos de cardcter reservado, con perjuicio de la
empresa. Y. El deficiente rendimiento en el trabago en relacion con la capacidad del trabajador v con
el rendimicnto promedio en labores andlogas, cuando no se comija en un plazo razonable a posar del
requenmiento del empleador. 10, La sistematica ingjecucion, sin razones validas, por parte del
trabajador, de lag obligaciones convencionales o legales. 11. Todo vicio del trabajador que perturbe
la disciplina del establecimiento. 12. La renuencia sistematica del trabajador a aceptar las medidas
preventivas, profilacticas o curativas, prescritas por el médico del empleador o por las autoridades
para evitar enfermedades o accidentes. 13 La ineptitud del trabaiador para realizar la labor
encomendada 14, El reconocimiento al trabajador de la pension de [a jubilacion o invalidez estando
al serviciode la empresa. |3, La enfermedad contagiosa o cronica del trabajador, que no tenga caracler
de profesional, asi como cualquiera ot enfermedad o lesion que lo incapacite para el trabajo, cuya
curacion no haya sido posible durante ciento ochenta (180) dias. El despide por esta causa no podra
efectuarse sing al vencimiento de dicho lapso v no exime al empleador de las prestaciones e
indemnizaciones legales v convencionales derivadas de la enfermedad. En los casos de los numerales
9 @ 15 de este articulo, para la terminacion del contrato, el empleador debera dar aviso al trabajador
con anticipacion no menor de quince (15) dias. B). Por parte del trabajador: 1. El haber sufrido
engafio por parte del empleador, respecto de las condiciones de trabajo. 2. Todo acto de violencia,
malos tratamientos o amenazas graves inferidas por el empleador contra el trabajador o los miembros
de su famihia, demtro o fuera del servicio, o inferidas dentro del servicio por los parientes,
representantes o dependientes del empleador con el consentimicnto o la tolerancia de éste. 3,
Cualquier acto del empleador o de sus representantes que induzea al trabajador a cometer un acto
tlicito o contrano a sus convicciones politicas o religiosas. 4, Todas las circunstancias que el
trabajador no pueda prever al celebrar el contrato, v que pongan en peligro su seguridad o su salud, ¥
que el empleador no se allane a modificar. 5. Todo perjuicio causado maliciosamente por e
empleador al trabajador en la prestacion del servicio. 6. El incumplimiento sistemdtico sin razones
validas por parte del empleador, de sus obligaciones convencionales o legales. 7 La exigencia del
empleador, sin razones vilidas, de la prestacion de un servicio distinto, o en lugares diversos de aquél
para el cual se le contratd, 8. Cualquier violacion grave de las obligaciones o profubiciones que
incumben al empleador, de acuerds con los anticulos 57 ¥ 392 del Codigo Sustantive del Trabajo, o
custlquer falta grave cahficada como fal en pactos o convenciones colectivas, fallos arbitrales,
contratos individuales o reglamentos. PARAGRAFO PRIMERO: La parte que lermina
unilateralmente el contrato de trabajo debe manifestar a Iz otra, en ¢l momento de la extincion, la
causal 0 motivo de csa determinacion, Posteriormente no pueden alegarse vilidamente causales o
motivos distintos PARAGRAFD SEGUNDO: A, Elfla) trabajadorin), deberd en tode momente

“
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muntener_ef control de [os Adulios Mayores arendidos, dande un manegje_adecuadp, digno y
respetuoso a fa EEHHMM atendida de acwerdo a los lineqmientos del programa, del CONVENIO
DE ASOCIACION y las politicas internas de FUNDEC b deberd portar &l
Uniforme unicamente en horas laborales, v pa : a5 actividades relacionada

el _cumplimiento laboral; se prohibe el uso de en_Establecimientos

tabernas, discol WV, i spesiciones dard lugar a la

anticipada vy unilateral ) i OCTAVA: Salario. El Empleador
cancelara al trabajador{a) por CLIATRO (4) Meses, desde el tres t_f]}] de abril de 2024 hasta el dos
(02} de agosto de 2024, la suma couespondicnie al SALARIO MINIMO ?'.-‘l'EHEF_]ﬁ'I_ VIGENTE,
pagaderos en el lugar de trabajo, una vez que ¢l MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA
REGIONAL CAQUETA haya realizado el desembolso de acuerdo al presupuesto estimado (flujo
de caja). Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracion de los descansos dominicales y
festivos de que tratan los capitulos 1y 1 del titulo VII del Codigo Sustantive del Trabajo. Se aclara v
se comviene que en los casos en gque ¢l TRABAJADOR, devenpue comisionss o cualquier ofra
modalidad de salano vanable, el 82.5% de dichos ingresos, constituve remuneracion ordinaria, v el
1'7.5% restante esta destinado a remunerar ¢l descanso en los dias dominicales y festivos de que tratan
los capitulos 1 v II del titulo VII del Codigo Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO: Las partcs
expresamente acuerdan gue lo que reciba el trabajador o llegue a recibir en el futuro, adicional a su
salano ordimario, va sean beneficios o aixilios habituales 1 ocasionales, tales como alimentacion
habitacion o vestuario, bonificaciones ocasionales o cualgquier otra que reciba, durante la vigencia del
contrato de trabajo, en dinero o cn especie, no constituven salario. NOVENA: Trabajo en
dominicales v festivos El trabajo en domingo o festivo que cormespondan a descanso, al igual que
los nocturnos, sera remunerado conforme al codige laboral. Es de advertir que dicho trabajo debe ser
autorizade u ordenado por ¢l empleador para efecios de su reconocimiento. Cuando se presenten
situaciones urgentes o inesperadas que requieran la necesidad de este trabajo suplementario, se deberd
ejecutar v se dard cuenta de ello por escrito, en el menor tiempo posible al jefe inmediato, de lo
conirario, las horas laboradas de manera suplementania que no se autorizd o no se notificd no serd
reconocido. DECIMA: Horarip. El trabajador se obliga a laborar la jormada laboral en los tumnos v
dentro de las horas sefialadas por el empleador, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario
cuande lo estime convemente. For el acuerdo expreso o tacito de las partes, podrdn repartirse las horas
jornada ordinaria de la forma prevista en el articulo 164 del Codigo Sustantivo del Trabajo,
modificado por el anticulo 23 de a Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso
entre las secciones de la jornada no se computan dentro de la misma, segin el anticulo 167 ibidem.
PARAGRAFO: asi mismo el empleador y el trabajador podran acordar que la jomada semanal de
cuarenia v sicie (47) horas se realice mediame jornadas diarias flexibies de rabajo, distribuidas en
maximo seis (6) dias a le semana con un dia de descanso obligatorio, que podra coincidir con el
domingo. En éste, el nimero de horas de trabajo diario, podra repantirse de manera variable durante
la respectiva semana ¥ podra ser de minimo cuairo (4) horas continuas v hasta diez (10} horas dianas
sin lugar a ningan recargo por trabajo suplementario, cuando el niimero de horas de trabajo no exceda
el promedio de cuarenta y siete (47) horas semanales. DECIMA PRIMERA: Afiliacién v pago a
seguridad social Es obligacion del empleador afiliar al trabajador a la seguridad social como es salud,
penston y riesges laborales, autorizando el trabajador el Descuento en su salario, los valores que le
corresponda aportan, en la proporcion establecida por la ley. DECIMA SEGUNDA: Prorroga.

DECIMA TERCERA: Modificaciones, Cualquier modificacion al presente contrato debe efectuarse
por ascrity v anexarse 8 este documents DECIMA CUARTA: Fste contrato ha sido redactado

_
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estrictamente de acuerdo con la ley v la jursprudencia v serd interpretado de buena fe ¥y en
consonancia con ¢l Codigo Sustantivo del Trabaje cuyo objeto, definido en su articulo 1°, es lograr la
Justicia en [as relaciones entre EMPLEADORES y TRABAJADORES dentro de un espirimn de
coordinacion econdmica v equlibrio social. DECIMA QUINTA Efectos. El presente contraio
reemplaza en su mtegndad v deja sin efecto cualquer otro contrato verbal o escrito, que ¢ hubiera
celebrado entre las partes con anteniondad. Surte efectos legales a partir del (03) de abril de 2024, Con
la firma del presente contrato, Certifica a su vez el (la) trabajador{a) que recibe copia original del
presente contrato laboral,

Por el CONTRATANTE | Por el CONTRATISTA
s -.:‘__:_._-_
VAIZA FERRER MEZQUITA DAYANA LUGO FERNANDEZ

CON CC; 1.088.344.862

Representante Legal CC. Mo 1LLMT.312.625

i Trabajador

ﬁ
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ACTA DE INICIO
l CONTHATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
No. 06 DE 2024
CONTRATANTE | FUNDACION FUNDECAD NIT . H1340932-6

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEADO
EMPLEADD | DA "I’ANA LUGO FERNANDEZ
Prestar  sus servicios como  AUXTLIAR DE ENFERMERIA para
OBIETO desarrodiar actividades propias del cargo en el Hogar Divino Nifo
asignadn, en el marce del convenio Nro, ESAL- 002-2024 suserito entre ¢f |
| MUNICIPIO DE I,-J.l'!“rlﬁ".-”"nl'.} ¥ FUNDAC ff}}\ FUNDECAL,
=—= FLAZ\\‘J cuatro (04) meses

VALOR TOTAL 511 800000

FECHA DE INICIO | (13 de abril de 2024

FECHA D 2 deagosto de 2024

TERMINACION

En laciudad de Florencia Caqueta, ¢l dia 02 de abnl de 2024, se reunieron la sefiora YAIZA FERRER
MEZLIITA Supervisora del Contralo No 06 de 2024 y ¢l (la) sefor {a) DAYANA LUGO
FERNANDEZ calidad de contratista, con el fin de dar INICIO ai Contrato laboral suscrito entre las
partes, dentro del CONVENIO DE ASOCIACION NRO 002, ESAL -2024 suserito of dia 03 de abril
de 2024 con el MUNICIPIO DE VALPARAISO cuyo objeto es "AUNAR ESFUERZON TECNICOS
ADMINISTRATIFOS ECONCOMICOS ¥ LEXGISTICOS PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA ¥
ATENCION INTEGRAL AL CENTRO [DIF BIENESTAR DIEL ADULTO MAYOR DE VALPARAISE)
CAQUETA " Dejan constancia las partes, de que se encuentren de acoerde con los términos de
Referencia establecidos en el Contrato laboral Nro. 06 de 2024

Asi {as cosas, las partes ACUERDAN:

I, Firmar Ia presente acta de inicio del Contrato laboral Nro. 06 de 2004,

2. Fijar como fecha de inicio el dia 03 de abrl de 2024

3. Suscrbir los Anexos Contractuales a que haya lugar v disponga FUNDECAD de scuerdo 2 |a
necesidad cn la ejecucidn del contrato y las politicas intemas de la orpanizacion.

4. Para constancia de lo anterior, se firma Ia presenta acta bajo 1a responsabilidad expresa de los
que intervimeron en ella, el dia 03 de abril de 2024,

_Por el CONTRATANTE Por el CONTRATISTA NEa—
| ;
TR TR s IO DAYANA LUGO FERNANDEZ
CON CC: 1,088 344 862 .
Riveacutentitaenl . No 1.007.312.625 5
Trabajador I E

Fundacion Empresarial, Cultural, Amblental y Departiva FUNDECAD / Nit, 3013409328
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| Codigo:

! Proceso: Gestion Contractua! .
l | Version: |
| o ” i Elgenle desde:

Certificado de inhabilidades e incompatibilidades 14/0472024

Florenca,

Seflores
FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIVA

Por medio de la presente me permito certificar que ni €l (la) suscrito{a) ni la persona juridica o sujeto
de derecho que represento, se encuentra incurso en inhabilidades ni incompatibilidades para contratar
con el Estado ni Privados, de conformidad con la Constitucidn Politica, Ley 1150 de 2007 y Lev 1474
de 2011, sus Decretos Reglamemarios y Manual de Funciones v Reglamento [nterno de FUNDECAD

Atentamente,

DAVANA LUGO FERNANDET
CC. No 1.007.312.625

“
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| Codigo:

Proceso: Gestidn Contractual
| ' . Wersiom: |
| ' ‘hflgehté desde:

Certificado de Procesos Judiciales 14/04/2024

Florencia, 3 de abnl 2024

Sefores
FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIVA

Por medio d2 | presente me permito certificar que ni el (la) suscrito{a) ni la persona juridica o sujeto
de derecho que represento, se encuentra incurso en procesos judiciales que contengan medidas
cauelares (embargos v/o retenciones de salanos u honorarios) en mi contra,

Atentamente,

DAYANA LUGO FERNANDEZ
CC, No 1L.IW7.312.625
En caso de tener procesos judiciales diligencia el siguiente cuadro;

4o

DEMANDANTE JUZGADD RADICADO

e ]
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| | [ Codigo:
: | Proceso: Gestidn Contractual - . !
' ' | | Versidn: | |
| Declaracion de mo estar incluido en Lista Clinton i'-"iEEﬂTE desde: .
vio de lavado de Activos |4/04/2024

Florenca, 3 de abrl 2024

Serhores
FUNDAC Iﬂh’ EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIVA

Cordial Saledo,

Por medio de la presente manifiesto bajo ln gravedad def juramento, que ni ¢l (la) suscritofa) o la
persena juridica que represento, se encuentra en la LISTA CLINTON Y/O DE LAVADOS DE
ACTIVOS o de alguna similar en la que figure con alguna clase de sancion o bloqueo referente al
narcotratico, lavado de actives o financiacion del terrorismo

Atentamente,

DAYANA LUGO FERNANDEZ
CC. No 1.007.312.625

_—_
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| D | Proceso Gestidn Contractual Ctudlg_n:_::
l | - - | Version: |
; . Vigente desde: |
| | Formato Etica contratacion : 14/04/2074

: |

Florencia, 3 de abnl 2024

Seflores
FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL ¥ DEPORTIVA

Yo, DAYANA LUGO FERNANDEZ (a) con el documento de identidad No 1.007.312.625 ME
COMPROMETO a no recibir ni ofrecer sobormos para mi beneficio o para ¢l de un tereero, y a no
desarrollar ninguna conducta que atenle contra las normas legales, ni contra los Codigos de Etica de
FUNDACION FUNDECAD., o que pueda colocar en entredicho el buen nombre de |a Entidad,

En constancia s¢ firma én Florencia, ¢f 03 de abril del 2024

DAYANA LUGO FERNANDEZ
CC, No 107,312,625

%
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' D Froceso Gestibn Contractual
‘ Notificacion de Mo prirroga del contrato

| Codigo: _\
Version: 1
— 1

Vigente desde:
| 140:4/2024

Florencia, 03 de abnl del 2024

Seftora)

DAYANA LUGO FERNANDEZ
Empleado

FUNDACION FUNDECAD

Asunto: Comunicacidn de no Prorroga del contrate laboral Nro. 06 ile 2024,

Respetadofa) empleado:

Comedidamente, me permito comumicarie que su Contrato laboral Nro, 06 de 2024, con fecha de
inicio del dia 03, y terminacion el dia 02 de agosto del 2024 no serd prorrogado. Agradecemos desde
va su valiosa colaboracidn v aporte a las actividades que le fueron encomendadas

En atencidn a ello, me permito solicitarle se sirva una vez terminado el plazo del contrato, hacer
devolucion de los elementos de trabajo que le fueron asignados a su cargo (Chaleco, Camet

Institucional, Video Beam, v demas.

Atenta ¥ respetuosamente,

YAl RMEZQUITA
O Mo | 0RE 344 862
Representante Legal
FUNDACION FUNDECAD

Recibido;

_,r -'-ﬂ'-'.-e':' :
DAYANA LUGO FERNANDEZ,
CC No 1.007.312.625
Trabajador

“
Fundacion Emprassrial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 3013409335
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~ CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
A TERMING FLIO Mo, O ABRIL DE 2024

NOMBRE DEL EMPLEADOR: FUNDACION FUNDECAD
REPRESENTANTE LEGAL: YAIZA FERRER MEZQUITA
IDENTIFICADA CON CC No: | (88 144 862

NOMBRE DEL TRABAJADORA: MABERLY SUAREZ VARGAS
IDENTIFICADA CON CC: 1,006 530 508

LUGAR DE RESIDENCIA: B/ Villa Andrea Calle 7 No 3*- 14
TELEFONQ: 3114556918

CORREOQ: mabexuaresh?9 gmail com

CARGO A DESEMPERNAR: AUXILIAR DE ENFERMERIA

Que la FUNDACION FUNDECAD suscribio el CONVENIO DE ASOCIACION NRO. ESAL-
002-2024 con ¢l MUNICIPIO DE VALPARAISD CAQUETA, cuyo objeto es TONFENKD PARA
ALUNAR ESFUERIOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS ECONOMICOS Y LOGISTICEOS PARA
CGARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION INTECGRAL AL CENTRO DE BIENESTAR DEL
ADULTE MAYOR D VALPARAISO CAQUETA.”, Que para para ¢jecucion correcta y oportuna del
CONVENIO DE ASOCIACION, es necesario contratar personal téenico v profesional Asi, entre el
empleador y trabajador(a), ambos mayores de edad, identificados como va se anotd, se suseribe
CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FLIO, regido por las sipuientes clausulas: PRIMERA:
Lugar. El trabajador(a) desarrollara sus funciones en las dependencias o ¢l lugar que la
FUNDACION FUNDECAD lo determine. Cualquier modificacion del lugar de trabajo, que
signifique cambio de ciudad, se hard conforme al Codige Sustantive de Trabaje, SEGUNDA.
Funciones. El empleador contrata a la trubajadora para desempenarse comoe AUXILIAR DE
ENFERMERIA, L& trabajadora tendra a cargo las siguientes funeiones;

-I'I'u_:ullr.f.nr il g dhe 4 muvo WAl progruma de fomm deinlladn (regisim gl e imcia, vobmsicn, hafinds, ingnesa v misrcado
e #paknagiim al Ande deo dopa)

“Wenilicur, peeibir 5 entrepar los fumos de fores clars » di B

Adlminisinar ot EsgTie z

H;.['.l'r.'l.l' en ¢} endido de |t comas

Ayndar en el nsbo personal de loa eilseos deprsimivs

| Toins de signes teiales

| Kagiwiro dimo de cnrpaias v Formustos | it de :nm:l:.-.:u recHlan g g, Rorde, caTpaa hioje e vide

Pamtener (s privicidd del Wi

Mo entregar o summustimr informaciin del wruano s 8 jreve asloraeion dd ime sdiminismtin
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PARAGRAFO PRIMERO; OBLIGACIONES GENERALES DEL TRABAJADOR | Disponer
lo necesario para que ¢l objeto del contrato se cumpla a cabalidad y cumplir con las drdenes impartidas
por la Direccion Ejecutiva de_ FUNDECAD 2. Obrar con lealtad v buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando cualquier tipo de dilaciones v trabamientos que afecten el obieto del contrato.
3. Complir con el objeto del contrato o susenbirse, de acuerdo con los lincamientos técnicos
administrativos, ademas de los protocolos v documentos de metodologia que entrepue FUNDECAD.
4. Cumphr con las politicas de segundad, los procedimientos v politicas para el manejo de la
mlormaciin definidos por FUNDECAD, los cuales se describen a continuacion: 2) HABEAS DATA.
La entrega de la nformacion de beneficiarios del Programa, permite el acceso g datos de caracter
privado o reservado protegido por el derecho fundamental del Habeas Data establecido en el articulo
15 de la Constitucion Politica de Colombia. Por consiguiente, todas las personas que inlervienen
la generaciom, admimstracion ¥ manipulacion de la informacion generada por el Programa, se obligan
a hacer uso de esta informacion de cardcter privado o reservado con sujecion a las normas y
disposiciones constitucionales y legales vigentes, v a la jurisprudencia de la Corte Constitucional
sobre la matenia. b) USO DE LA INFORMACION. Todas las personas que intervienen en la
generacion, admimstracion vy manipulacion de la informacion generada por el Programa. se
comprometen a usada exclusivamente para el proposito que fue sefialado en su solicitud; v, por lo
tanto, se comprometen a no divulgar o suministrar mas alla de ello, a terceros, privados o pablicos, la
informacion que le sea suministrada. ¢) DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todes las
personas gue imterviensn en la generacion, administracion v mampulacion de la informacion generada
por ¢l Programa, tienen restnngida la circulacién v entrega de esta informacidn a terceros, totalmente
ajenos al ambito propio en el cual se obtuvo. Dicha informacion debera ser protegida con la debida
reserva, custodia y conservacion, ¥ solo podra ser utilizada para los fines de Ley, por pane de las
persomas naturales v juridicas que accedan a ¢sta. [gualmente, en ningun caso se podrd publicar en
medios de comunicacion, informacion personal de las familias que se encuentren en el Programa
PARAGRAFOQ SEGIUNDO: El trabajador, se practicar ligatoriamente examen

ico
laboral de admision dentro de los cinco (5] dias signientes a la suscripcion del presente contrale,
con el fin de determinar la aptitud fisica v mental para el oficio que va a desem pefar. El examen

meédico laboral del ingreso demads 2 constituvan historia clinies
bajador, n_estrictamente confidenciales de reserva profesional v no F

trabajador, serdn estrictamente confidenciales v gosan de reserva profesional v no_podrin
comunicarse ni diarse a conocer, salvo las excepciones iegaies. | | Cada rabajador debera contar

con un equipoe personal de celular o un sistema de comunicacion constante que permita mantener

e e e e e e e s
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contacto diano entre FUNDECAD v el mismo. 2. El trabajador se obligs a contestar el teléfono a sus
supervisores, compafieros de trabajo, directivos de la Fundacion y demds. De no ser posible por
circunstancias de fuerza mayor v ocupacion en el desarrollo de actividades, deberé regresar la llamada
para tener oporiuna la informacion que debe entregar, El mismo procedimiento deberg efectuarse si
la comumicacion entre las paries se realiza a través de correo electronico o mensajes a través de
aplicaciones de mensajes instantineos. 3. Debera asimismo ¢l trabajador, contar con un contacto
alterno en el momento que se contrate. 4. El trabajador deberd actuar en ¢f desarrollo de sus funciones
conforme a los codigos de ética de su profesion. Para ello, debera suscribir un documento de ética,
reserva de informacion y confiabilidad de la mising, docuimento gue se constituig en parle inlegral de
este contrato. 3, Portar siempre v sin excepcion alguna ¢n ¢l desarrollo de sus funciones, los distintivos
nstitucionales como camisetas, carnet entre otros, 6. En virtud de las mismas cliusulas de reserva y
confidencialidad, el trabajader deberd abstenerse de presentarse ante cualguier medio de
comunicacion local, regional o nacional a brindar informacion sobre ¢l desarrollo de sus actividades
contractuales o sobre la admimstracion de lz2 FUNDACION FUNDECAD. Esta actividad estd
reservada Gnic ara el Representante FUNDECAD 7. La presentacion personal
de los trabajadores debe ser siempre impecable acorde a su profesion v a la institucion que representan.
8. Debera asimismo el trabajador, por su cuenta capacitarse v documentarse para realizar debidamente
los procesos de valoracion acorde con lo que se solicita como productos en el desarrollo del presente
contrato, De acuerdo a esto, el contratista deberd oportunamente Leer, tnvestigar ¥ documentar
suficientemente fas diferentes acciones que realice en el proceso de intervencidn, 9 Maneiar un correo
clectronico personal o institucional para que este enterado oportunamente de lo solicitado por los
supervisores y representante legal de la fundacion. 10. El manejo de la informacion deberd realizarlo
en log equipos de Ia fundacion y no en los personales. 11, Responderd el trabajador, por el buen mangjo
de equipos, insumos v otros que se le asigne para el desamollo de sus funciones. TERCERA
Elementos de trabajo Corresponde al empleador sumimistrar los clementos necesarios para el normal
desempefio de las funciones del cargo contratado, CUARTA: Exclusividad laboral con
FUNDECAD El trabajadoria) por su parte, prestard su fuerza laboral con fidelidad v entrega,
cumpliendo detidamente el Reglamento Interno de Trabajo, igual que no laborar por cuenta propia o
a otro empleador en el mismo oficio, mientras esté vigente este contrato. QUINTA: Términe del
contrato, 'l presente contrato tendra un término de duracion de CUATRO (4) MESES, pero podra
darse por terminado por cualquicra de las partes, cumpliendo con las exigencias legales al respecto.
SEXTA: Periodo de prueba Acuerdan las partes fijar como periodo de prueba un (01) mes. Durante
este periodo las partes pueden dar por terminado unilateralmente el contrato. Este periodo de prueba
solo es para el contrato inicial denivado del CONVENIO DE ASOACIACION NRO. ESAL- 002-
2024 de abril de 2024 v no se aplica en las prorrogas. Durante este periody tanto ¢l EMPLEADOR
como el TRABAJADOR podrin dar por terminar el contrato en cualquier momento, ¢n forma
unifateral, de conformidad con el articulo 80 del Codigo Sustantivo del Trabajo. SEPTIMA: Justas
causas pars despedir: Seran jusias causas para despedir v dar por terminado unilateralmente el
contrato, las contenidas en el articulo 62 del Codigo Sustantivo del Trabajo Modificado por el art. 7,
Decreta 2351 de 1965. A), Por parte del cmpleador: | El haber sufrido engafio por parte del
trabajador, mediante la presentacion de cenificados falsos para su admision o tendientes s obtener un
provecho indebido. 2. Todo acto de violencia, injuria, malos tratamientos o grave indisciplina en que
incurra ¢l trabajador en sus labores, contra el empleador, los miembros de su familia, ¢l personal
directivo o los compaferos de trabajo. 3. Todo acto grave de violencia, injuria o malos tratamientos !
en que incurra el trabajador fuera del servicio, en contra del empleador, de Tos miembros de sy familia }

“
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o de sus representantes v socios, jefes de taller, vigilantes o celadores. 4. Todo dafio matenal causado
intencionalmente a los edificios, obras, magquinarias y materias primas, instrumentos y demas objetos
relacionados con el trabajo, v toda grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas
o de las cosas, 5, lodo acto mmoral o dehctuoso que el tabajador cometa en ¢l taller, establecimiento
0 lugar de trabajo o en el desempefio de sus labores, 6. Cualquier violacion grave de las obligaciones
o prohibiciones especiales que incumben al trabajador de acuerdo con los articulos 58 y 60 del Cadigo
Sustantivo del Trabajo, o cualquier falta grave calificada como tal en pactos o convenciones
colectivas, fallos arbitrales, contratos individuales o reglamentos. 7. La detencion preventiva del
wabwjador por mis de treinta (30) dias, a menos gue posterionmente sea absuello, o ¢l wesio
correccional que exceda de ocho (8) dias, o aun por tempo menor, cuando la causa de la sancion sea
suficiente por si misma para justificar la extincion del contrato, 8. El que ¢l trabajador revele los
SeCTel0s tecnicos o comerciales o dé a conocer asuntos de caracter reservado, con perjuicio de la
empresa, ¥, El deficiente rendimiento en el trabajo en relacion con la capacidad del trabajador v con
¢l rendimiento promedio en laberes andlogas. cuande no se corrija en un plazo razonable 2 pesar del
requerimiento del empleador. 10, La sistemitica ingjecucion, sin razones validas, por parte del
trabajador, de fas obligaciones convencionales o legales. 11. Todo vicio del trabajador que perturbe
la disciplina del establecimiento, 12, La renuencia sistematica del trabajador a aceptar las medidas
preventivis, profilacticas o curativas, prescritas por el medico del empleador o por las auondades
para evitar enfermedades o accidentes 13, La imeptitud del trabajador para realizar la labor
encomendada. 14 El reconocimiento al trabajador de la pension de Ia jubilacidn o invalidez estando
al servicio de laempresa. 15, La enfermedad contagiosa o cronica del trabajador, que no tenga caricter
de profesional, asi como cualguiera otra enfermedad o lesion que lo incapacite para el trabajo, cuya
curacion no haya side posible durante ciento ochenta (180) dias. El despido por esta causa no podm
efectuarse sino al vencimiento de dicho lapse v no exime al empleador de las prestaciones e
indemnizaciones legales v convencionales derivadas de la enfermedad. En los casos de los numerales
9@ 15 de este articulo, para la terminacién del contrato, el empleador deberd dar aviso al trabajador
con anticipacion no menor de quince (15) dias. B). Por parte del trabajador 1. El haber sufrido
engafio por parte del empleador, respecto de las condiciones de trabajo. 2 Todo acto de violencia,
malos tratamientos 0 amenazas graves inferidas por el empleador contra el trabajador o los miembros
de su famba, dentro o fuera del servicio, o inferidas dentro del servicio por los parientes,
representantes o dependientes del empleador con ¢l consentimiento o la tolerancia de éste. 3

Cualqueer acto del empleador o de sus representantes que induzca al trabajador a cometer un acto
tlicito o contrano a sus convicciones politicas o religiosas. 4. Todas las circunstancias que el
trabajador no pueda prever al celebrar el contrato, y que pongan en peligro su seguridad o su salud, ¥
que ¢l empleador no se allane a modificar. 5. Todo perjuicio causado maliciosamente por el
empleador al trabajador en la prestucion del servicio. 6. El incumplimiento sistemdtico sin razones
validas por parte del empleador, de sus obligaciones convencionales o legales. 7. La exigencia del
empleador, sin razones vilidas, de la prestacion de un servicio distinto, o en lugares diversos de agueél
parz ¢l cual se le contratg. ¥, Cualquier violacion grave de las obligaciones o prohibiciones que
incumben al empleador, de acuerdo con los articulos 57 v 59 del Codiga Sustantivo del Trabajo, o
cuslquier falta grave calificada como tal en pactos o convenciones colectivas, fallos arhitrales.
contratos  individeales o reglamentes. PARAGRAFO PRIMERO: La parc que termina
unilateralmente ¢l contrato de trabajo debe manifestar a la otra, en el momento de la extincion, la
causal o motivo de esa determinacion. Posteriormente no pueden alegarse vialidamente causales o
maotivos distintos PARAGRAFO SEGUNDO: A, Eltla) trabafador(a), deberd en todo momento

“
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muniener el control de los Adulios Mayores atendidos, dan. e, i)
uose a la poblacidn atendida de acuerdo a loy lineamientos del programa, del CONVENIO
DE ASOCIACION y las politicas internas de FUNDECAD. Eltla) trabajador(a i el

! W umicaments en h . as actividades rel
el cumplimiento {aboral; se [T} este, en E imienios publicas co
tabermias, s, ele.)  Ne cumplir disposiciones r a_fa_termi b
anticipada_y unilateral del presente contrato_de trabajo. OCTAVA Salario. Fl Empleador
cancelara al trabajador{a) por CUATRO (4) Meses, desde el tres (03) de abril de 2024 hasta ¢l dos
(02} de agosto de 2024, la suma cormespondicnte al SALARIO MINIMO MENSUAL VIGENTE,
pagaderos en ¢l lugar de trabajo, una vez que ¢l MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA
REGIONAL CAQUETA haya realizado ¢l desembolso de acuerdo al presupuesto estimado (flujo
de caja). Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracion de los descansos dominicales v
festivos de que tratan los capitulos [ y 1 del titulo VII del Codigo Sustantivo del Trabajo. Se aclara ¥y
s conviene gue en los casos en que el TRABAJADOR, devengue comisiones o cualquier otra
modalidad de salario variable, el 82,5% de dichos ingresos, constituye remuneracion ordinaria, v el
17.5% restante estd destinado a remunerar el descanso en los dias dominicales v festivos de que tratan
los capitulos [y 11 del titulo VII del Codigo Sustantivo del Trabajo, PARAGRAFO: Las partes
expresamente acuerdan que lo que reciba el trabajador o llegue a recibir en el futuro, adicional a su
salano ordinanio, va sean heneficios o auxilios habituales u ocasionales, tales como alimentacidn,
habitacion o vestuano, bonificaciones ocasionales o cualquier otra que reciba, durante la vigencia del
contrato de trabajo, en dinero o en especie, no constituven salario. NOVENA: Trabajo _en
dominicales v festivos. El trabajo en domingo o festive que comespondan a descanso, al igual que
los nocturnos, serd remunerado conforme al codigo laboral. Es de advenir que dicho trabajo debe ser
autorizade u ordenado por el empleador para efectos de su reconocimiento, Cuando se presenten
SIUACIONES urgenics o inesperadas que requicran la necesidad de este trabajo suplementario, se debers
ejecutar ¥ se darh cuenta de ello por escrito, en el menor tiempo posible al jefe inmediato, de lo
contrario, las horas laboradas de manera suplementaria que no se autorizd o no se notificd no serd
reconocido. DECIMA: Horario, Fl trabajador se obliga a laborar ia Jjornada laboral en los turnos v
dentro de las horas sefaladas por el empleador, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario
cuando lo estime conveniente. Por el scuerdo expreso o thcito de las partes, podran repartirse las horas
jomada ordinaria de la forma prevista en el anticulo 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
modificado por el articulo 23 de la Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso
entre las secciones de la jomada no se computan dentro de la misma, segin cl articulo 167 ibidem.
PARAGRAFO: asi mismo ¢l empleador v el trabajador podran acordar que la jornada semanal de
cuarenta y sicte (47) horas se realice mediante jomadas diarias Aexibles de rabujo, distribuidas en
miximo seis (6) dias a le semana con un dia d¢ descanso obligatorio. que podra coincidit con el
domingoe, En ést¢, el mimero de horas de trabajo diario, podra repartirse de manera variable durante
la respectiva semana v podra ser de minimo cuatro {4 ) horas continuas y hasta diez ( 10) horas dianas
sin lugar a ningun recargo por trabajo suplementario, cuando el nimero de horas de trabajo no exceda
el promedio de cuarenta v siete (47) boras semanales. DECIMA PRIMERA: Afiliacitn v pago a
seguridad social Fs obligacion del empleador afiliar al trabajador a la seguridad social como es salud,
pension v nesgos laborales, autorizando el trabajador el Descuento en su salario, los valores que le
corresponda aportan, en la proporcion establecida por la ley. DECIMA SEGUNDA: Prirroga.
DECIMA TERCERA Modificaciones. C ualquier modificacion al presente contrato debe efectuarse
por escrito v anexarse a este documenta DECTMA CUARTA: Esie contrato ha sido redactado
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estrictamente de acuerdo con la ley v la Junisprudencia v serd interpretado de buena fe v en
consonancia con el Codigo Sustantivo del Trabajo cuyo objeto, definido en su articulo 17, es lograr |a
justicia en las relaciones entre EMPLEADORES v TRABAJADORES dentro de un espintu de
coordinacidn econdmica v equilibrio social, DECIMA QUINTA: Efectos. El presente contrato
reemplaza en su integridad v deja sin efecto cualquier otro contrato verbal o escrito, que s¢ hubiera
celebrado entre las partes con anterioridad. Surte efectos legales a partir del (03) de abril de 2024, Con
la firma del presente contrate, Certifica a su vez el (la) trabajadon(a} que recibe copia onginal del
presente contrato laboral,

"Por el CONTRATANTE | Por el CONTRATISTA
f’ﬂir‘!‘:m :' -‘r'- u'l" "T_
YAIZA FERRER MEZQUITA MABERLY SUAREZ VARGAS
CON CC: 1,088.344,862
CC, 1,006,530.508
Representante Legal Trabajador
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| ACTA DE INICIO
l CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
No. (4 DE 2024
_CONTRATANTE | FUNDACION FUNDECAD NIT. 901340932-6 |

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEADO

Prestor sus servicioy como AUNILIAR DE ENFERMERIA  para |
OBJETO :.ﬁsf.'anw.l'.l'ur aetiviglades j'?.ﬂ'?pl'd.'l-'.ﬂ'ﬁ.ll cargo. en el Hagar Divine Nifo
asighidde, en ¢ marco del convenio Nro, ESAL- 002-2024 Suscrito enfee of
MUNICIPIO DE VALPARAISO Y FUNDAC T IN FUNE ECAD
PLAZO cuatro (04) meses
__YALOR TOTAL | $11 800.000
FECHA DE INICIO | 03 de abril de 2024

FECHA DE .
TERMINACION 2 de agosto de _Eﬂl-l

En la ciudad de Florencia Caqueta, ¢ dia 03 de abrl de 2024, se reunieron la sefiora YAIZA FERRER
MEZQUITA Supervisora del Contrato No. 04 de 2024 v &l {la} sefior (o) MABERLY SUAREZ
VARGAS calidad de contratista, con el fin de dar INICIO al Contrato Inboral suscrito entre las partes,
tentro del CONVENIO DE ASOCIAC ON NRO-02. ESAL <2024 suserito el dia 03 de abril de 2024
con el MUNICIPIO DE VALPARAISO cavo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS
ADMINISTRATIVAS ECONOMICOS ¥ LOGISTICOS PARA CFARANTIZAR LA ASISTENCIA ¥
AFENCION INTEGRAL AL CENTRCY DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYY MR VALPARAISO
CAQUETA ™ Dejan constancia las partes, de que se encuentran de acuerdo con los términos de
Referencia establecidos en el Contrato laboral Mro. 04 de 2024

Asi las cosas, las partes ACUERDAN:

| Firmar la presente acta de inicio del Contrato laboral Nro, 04 de 2024
2. Fijar como fecha de inicio el dia 03 de abril de 2024
3. Suseribir los Anexos Contractuales a que haya lugar v disponga FUNDECAD de acuerdo a la
necesidad en la gjecucion del contrato v las politicas internas de la Organizacion.
4. Para constaneig de lo anterior, sé firma la presenta acta bajo la responsabilidad expresa de los
que intervinieron en ella, el dia 03 de abnil de 2024,
Por el CONTRATANTE | Por el CONTRATISTA ¥
PRy
—
YAIZA FERRER MEZQUITA MABERLY SUAREZ VARGAS
L CON CC: 1.088.344,862 £30)
stanteLegal CC. L006.530.508
Represe : Trabajador
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: - Codigo: |

! Proceso: Gestion Contractusal |
l | Version: | '
‘ A ] "-’igﬂEh: desde:

Certificado de inhabilidades ¢ incom patibilidades 14/04/2024

Florencia,

Sefiores
FUNDACION FUNDECAD

Por medio de la presente me permito certficar que mi el (la)y suseritola) m la persona jundica o sujeto
de derecho gue represento, se encusntra incurso en inhabilidades ni incompatibilidades para contratar
con &l Estado ni Privados, de conformidad con la Constitucion Politica, Lev 1150 de 2007 v Ley 1474
de 2011, sus Decretos Reglamentarios v Manual de Funciones v Reglamento Interno de FUNDECAD

Alentamente,

. . £
MABERLY SUAREZ VARGAS
CC. 1.006.530.508

Fundagitn Empresarial, Cultural, Amblental y Deportiva FUNDECAD ¢ Nit. 801340832-8
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Codigo: . —|
Proceso: Gestidn Contractual .
' Version: | |
e T et
Certificado de Procesos Judiciales Vigente desde:

| 4/04./2024 |

Florencia, 3 de abnl 2024

Sefores
FUNDACION FUNDECAD

Por medio de la presente me permito certificar que mi el (la) suseritola) ni la persona juridica o sujeto
de derecho que n:pr::senm st encuenira inourse en procesos Judiciales que contengan medidas
cautelares {embargos v/o retenciones de salarios u honorarios) en mi contra

Atentamente,

Mty

MABERLY SUAREZ VARGAS
CC. 1,006,530.508
En caso de tener procesos judiciales diligencia el siguiente cuadro:

| - DEMANDANTE ! JUZGADO RADICADO

Pagineg
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| ' | Codigo
. ' Proceso: Gestitn Contractual
l YVersion: |
Declaracion de no estar incluido en Lista Clinton | Vigente desde
‘ vio de lavado de Activos 14/04/2024
|

Florencia, 3 de abril 2024

Seniones
FUNDACION FUNDECAD

Cordial Saludo,

Por medio de la presente manifiesto bajo ln gravedad del Juramento, que ni ¢l (la) suscrito(a) o la
persona juridica que represento, sc encuentra en la LISTA CLINTON Y/0 DE LAVADOS DE
ACTIVOS o de alguna similar ¢n la que figure con alguna clase de sancion o blogueo referente al
narcotrafico, lavado de activos o financiacidn del terrorismo.

Atentamente,

C-__ ¥ ? ?ll_ M{ |
_.-'"f'-. /%tf ﬁ}{; — 3
'EERLT SUAREZ VARGAS
CCL 1.006,.530.508

Phgnaild

ﬁ
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Proceso Gestidn Contractual :—Eﬂ—-— |
Il . Version: |
J § Vigente desde:
i
Formato Etica contratacion 147042024

Florencia, 3 de abnl 2024

Seflores
FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIVA

Yo, MABERLY SUAREZ VARGAS (a) con el documento de identidad No 1.006.530 308 ME
COMPROMETO a no recibir ni ofrecer sobomos para mi beneficio o para el de un tercero, v a no
desarrollar ninguna conducta que atente contra las normas legales, ni contra los Codigos de Etica de

FUNDACION FUNDECAD, o que pueda colocar en entredicho el buen nombre de la Entidad,

En constancia se firma en Florencia, el 03 de abril del 2024

?ﬂ
L;ui

MABERLY SUARE: \AR{.AH
0, LG SHLS0E

Piginali
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Procesa Gestién Contractosl | Eﬂdjgﬂl:

i | Version® |
0D — i ;
i | Vigente desde:

Nutificaciin de No prirroga del contrato |4/04/3074

Florencia, 03 de abnl del 2024

Sefioria)

MARERLY SUAREY. VARGAS
Empleado
FUNDACION FUINDECAD

Asunto: Comunicacion de no Prirroga def contrato laboral Nro. 04 de 2024,

Respetado(a) empleado

Comedidamente, me permito comunicarle que su Contrato laboral Nro. (4 de 2024, con fecha de
micio del dia 03, v terminacién el dia 02 de agosto del 2024 no sera prorrogado. Agradecemos desde
v su valiosa colaboracion v aponie a las sctividades que le fueron encomendadas,

En atencién a ello, me permito solicitarle se sirva una vez terminado el plazo del contrato, hacer
devolucion de los elementos de trubajo que e fueron asignados a su cargo (Chaleco, Carnet
Institucional, Video Beam, v demis

Atents v respetuosamente, Recibido;
N

LLQUITA @RL

b Lj.f:i-

YALZY FSEAREZ VARGAS
CC Nd' 1.088.344.862 CC No 1.006,530.508
Representante Legal Trabajador

FUNDECAD
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
A TERMINO FLIO No, 05 DEL (03 DE ABRIL DE 2024)

NOMBRE DEL EMPLEADOR: FUNDACION FUNDECAD
REPRESENTANTE LEGAL: YAIZA FERRER MEZGQUITA

NOMBRE DEL TRABAJADORA: INGRID YASLEIDY GOMEZ GONZALEZ
IDENTIFICADA CON CC: 1118072830

LUGAR DE RESIDENCIA: B/ Centro Cra 7 No 10 - 43

TELEFONO: 3142043638

CORREO: gomeingrid 56@gmail com

CARGO A DESEMPENAR: AUXILIAR DE ENFERMERIA

Que la FUNDACION FUNDECAD suscribié el CONVENIO DE ASOCIACION NRO. ESAL-
M12-2024 con el MUNICIPIO DE VALPARAISD CAQUETA. cuyo objeto es "CONVENTO PARA
ALUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS ECONOMICOR ¥ LOGISTICOS PARA
GARANTIZAR LA ASISTENCIA ¥ ATENCION INTEGRAL Al ¢ ENTRO DE BIENESTAR DEL
ADULTO MAYOR DE VALPARAISO CAQUETA™. Que para para ejecucion correcta v oportuna del
CONVENIO DE ASOCIACION, es necesario contratar personal técnico ¥ profesional. Asi, entre el
empleador v trabajadorfa), ambos mavores de edad. identificadas COmO ya 8¢ anold, se suscribe
CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FLIO, regido por las siguientes clausulas: PRIMERA
Lugar. El trabajador(a) desamrollard sus funciones en las dependencias o el Jugar que la
FUNDACION FUNDECAD lo determine Cualquier modificacion del lugar de trabajo, que
signifique cambio de ciudad, sc hard conforme al Codigo Sustantivo de Trabajo SEGUNDA:
Funciones. El empleador contrata a la trabajadora para desempefiarse como AUXILIAR DE
ENFERMERIA. La trabajadora tendri a cargo las siguientes funciones:

Lirganizas il grons de un s st ol progsens de Torma deislisd {regriaipn Todogrdiren de inicin, velatucmn, hafada, qu:.m:-;.:- ¥ AT |
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PARAGRAFO PRIMERO: OBLIGACIONES GENERALES DEL TRABAJADOR | Disponer |
lo necesario para que ¢l objeto del contrato se cumpla a cabalidad v cumplir con las drdenes impartidas
por la Direccidn Ejecutiva de FUNDECAD 2. Obrar con lealtad v buena fe en las distintas etapas |
contractuales, evitando cualquier tipo de dilaciones y frabamientos que afecten el objeto del contrato.
3, Cumplir con el objeto del contrate a susenibirse, de acuerdo con los neamientos técnicos
administrativos, ademas de los protocolos v documentos de metodologia que entregue FUNDECAD.
4. Cumplir con las politicas de segundad, los procedimientos v politicas para el manejo de la
mformacion defimdos por FUNDECAD, los cuales se describen a continuacion: a) HABEAS DATA
La entrega de la informacion de beneficianos del Programa, permite el acceso a datos de caracter
privado o reservado protegido por ¢l derecho fundamental del Habeas Data establecido en ¢l articulo
15 de la Constitucion Politica de Colombia. Por consigwente, todas las personas que intervienen en
la generacion, administracion y mampulacidn de la informacidn generada por el Programa, se obligan
a hacer uso de esta informacion de caracter privado o reservado con sujecion a las normas v
disposiciones constitucionales v legales vigentes, ¥ a la junsprudencia de la Cone Constitucional
sobre |n matena. b) USO DE LA INFORMACTON Todas las personss que intervienen en la
generacion, administracion y manipulacion de Ia informacidn generada por el Programa, se
comprometen a usada exclusivamente para el proposito gue fue sefialado en su solicitud; v, por lo
1anto, se comprometen a no divulgar o sumimistrar mas alla de ello, a terceros, privados o publicos, la
informacion que le sea suministrada. <) DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todas las
personas gue imtervicnen en la generacion. administracion v mampulacion de la informacion generada
por el Programa, tienen restnngida la cireulacion y entrega de esta informacion a terceros, totalmente
ajcnos &l ambito propio en el cual s¢ obtuvo. Dicha informacion deberd ser protegida con la debida
reservis, custodia ¥ conservacion, ¥ solo podrd ser utilizada para los fines de Ley, por pare de las
personas naturales v juridicas que accedan a ésta. lgualmente, en ningun caso se podra publicar en
medios de comunicacion, mformacion personal de las farmbas que se encuentren en ¢l Programa.

PARAGRAFO SEGUNDO: El trabajador, se practicard obligatoriamente examen médico

| mision dentro de los cinco (5) d iguicntes a la suscripeion del presente contrato.
con @l fin de determinar la aptitod fisi m ficio que va a desem r. El examen
m o laboral del i los de do constituyan la historia clinica del
trabajador, serdin_estrictamente co i de reserva profesional v no podrin
comunicarse ni darse a conocer, salvo las excepeiones legaies. ||, Cada trabajador deberd contar

Phignaz

con un equipo personal de celular o un sistema de comunicacidn constanie que permita mantenes
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contacto diario entre FUNDECAD v el mismo. 2. El trabajador se obli £a a contestar el teléfono a sus
supervisores, compaficros de trabajo, directivos de la Fundacion v demds De no ser posible por
circunstancias de fuerra mayor y ocupacion en el desarrollo de actividades, deberd regresar la llamada
para tener oportuna la informacion que debe entregar, £ mismo procedimiento debera efectuarse s
I8 comunicacidn entre las partes se realiza @ través de correo elecirdnico o mensajes a través de
aplicaciones de mensajes instantaneos. 3, Deberd asimismo el trabajador, contar con un contacto
altemo en el momento que se contrate. 4. El trabajador deberd actuar en el desarrollo de sus funciones
conforme a los codigos de ética de su profesion. Para ello, deberd suscribir un documento de ética,
reservia de indonmacion y confiabilidad de la misma, documento ue se constiluid en parte integral de
cste contrato. 5. Portar siempre y sin excepeion alguna en el desarrollo de sus funciones, los distintivos
institucionales como camisetas, carnet entre otros. & Fn virtud de las mismas clausulas de reserva y
confidencialidad, el trabajador deberd abstenerse de presentarse  ante  cualguier medio de
comunicacion local, regional o nacional a brindar informacion sobre ¢l desarrollo de sus actividades
contractuales o sobre la administracion de la FUNDACION FUNDECAD, Esta actividad estd
reservada inicamente el r Ide FUNDECAD 7. La presentacion personal
de los trabajadores debe ser siempre impecable acorde & su profesion v a la institucian {ue representan
8. Debera asimismo el trabajador, por su cuenta capaciigrse y documentarse para realizar debidamente
los procesos de valoracion acorde con lo que se solicita como productos en el desarrollo del presente
contrato. De acuerdo a eston, el contratista debera oporunamente Leer, investigar v documentar
suficientemente las diferentes acciones que realice en el proceso de intervencion. 9. Mangjar un correo
electronico personal o institucional para que este enterado oportunamente de lo solicitado por los
supeTvisores y representante legal de la fundacion. 10, El manegjo de la informacion debera realizarlo
en los equipos de la fundacion v no en los personales. 11 Responderd el trabajador, por el buen manejo
de cquipos, insumos v otros gue se le asigne para el desarrollo de sus funciones. TERCERA:
Elementos de trabajo. Corresponde al empleador suministrar los elementos necesarios para el normal
desempefio de las funciones del cargo contratado, CUARTA  Exclusi idad Iaboral com
FUNDECAD El trabajador(a) por su parte, prestard su fuerza laboral con fidelidad v enirega,
cumpliendo debidamente ¢l Reglamento Intemno de Trabajo, igual que no laborar por cuenta Propia o
& otro empleador en el mismo oficio, mientras este vigente este contrato, QUINTA: Término del
contrato. El presente contrato tendrd un término de duracion de CUATRO (4) MESES, pero podra
darse por terminado por cualquiera de las partes, cumpliendo con las exigencias legales al respecto,
SEXTA: Periodo de prueba: Acuerdan las parics fijar como periodo de prueba un (01) mes. Durante
este periodo las partes pueden dar por termmgdo unitateralmente el contrato, Este periodo de prueba
solo es para ¢l contrato inicial dervado del CONVENIO DE ASOAC LIACION NRO. ESAL- 002-
2024 de abril de 2024 v no se aplica en las promogas. Durame este periodo wnto ¢l EMPLEADGR
come el TRABAJADOR podrin dar por terminar el contrato en cualquier momento, en forma
unilateral, de conformidad con ¢l articulo 80 del Cod go Sustantivo del Trabajo. SEPTIMA: Justas
causas pary despedir: Seran justas causas para despedir ¥ dar por terminado unilateralmente el
contrato, las conternidas en el articulo 62 del Cadigo Sustantive del Trabajo Modificado por ¢l an. 7,
Decreto 2351 de 1965. AL Por parte del gmpleador. 1. £l haber sufiido engafio por parte del
trabajador, mediante In presentacion de certificados falsos para su admision o tendientes a obtener un
provecho indebido. 2. Todo acto de violencia, injuria, malos tratamientos o grave indisciplina en que
incurra el trabajador en sus labores, contra el empleador, los miembros de su familia, el personal
directivo o los compafleros de trabajo. 3. Todo acto grave de violencia, injuria o malos tratamientos
en que incurra el trabajador fuers del servicio, en contra del smpleador de lps mism hrog de su familin

____—\
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o de sus representantes v socios, jefes de taller, vi gilantes o celadores. 4. Todo dafio material causado
intencionalmente a los edificios, obras, MaquInArias v matenias primas, instrumentos y demis objetos
relacionados con el trabajo, v toda grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas
i de las cosas. 5, Todo acto mmoral o delictuoso que el trabajador cometa en el taller, establecimiento
0 lugar de trabajo o en el desempedio de sus labores, 6. Cualquer vielacion grave de las obligaciones
o prohibiciones especiales que incumben al trabajador de acuerdo con los articulos 58 y 6 del Codigo
Sustantivo del Trabajo, o cualquier fala prave calificada como tal en Pactos o comvenciones
colectivas, fallos arbitrales, contratos individuales o reglamentos. 7. La detencion preventiva del
brsbajados por mids de leeinta (30) dias, a menos que postenionnente sea absuelio, o ¢l amesio
correccional que exceda de ocho (8) dias, o aun por uempo menor, cuando la causa de la sancion sea
suficiente por si misma para justificar la extincion del contrato. 8 Fl que el trabgjador revele los
secretos técnicos o comerciales o dé a conocer asuntos de caricter reservado, con perjuicio de la
cmpresa. 9, El deficiente rendimiento en el trabajo en relacion con la capacidad del trabajador v con
el rendimiento promedio en labores andlopas, cuande ao se corryja en un plaro mzonable o pesar dal
requenmiento del empleador. 10, La sistemdtica Ingjecucion, sin razones vilidas, por parte del
trabajador, de las obligaciones convencionales o legales. 11. Todo vicio del trabajador que perturbe
la disciplina del establecimiento. 12, La renuencia sistemitica del trabajador a aceptar las medidas
preventivas, profilacticas o curativas, prescritas por el médico del empleador o por las autoridades
para evitar enfermedades o accidentes 13 La ineptitud del trahajador para realizar la labor
encomendada. 14, El reconocimiento al trabuajador de la penston de la jybilacidn o invalider estando
alserviciode la empresa. 15, La enfermedad contagiosa o cronica del trabajador, que no tenga canicier
de profesional, asi como cualquiera otra enfermedad o lesion que lo incapacite para ¢l trabajo, cuva
curacion no haya sido posible durante ciento ochenta (180) dias. Fl despido por esta causs no podra
cfectuarse sino al vencimiento de dicho lapso v no exime al empleador de las presiaciones e
indemnizaciones legales v convencionales derivadas de la enfermedad. En los casos de los numerales
¥ 4 |5 de este articulo, para la terminacion del contrato. el empleador deberd dar aviso al trabajador
con anticipacion no menor de quince (15) dias. B). Por del trabajador: 1. El haber sufrido
engafio por parte del empleador, respecto de las condiciones de trabajo, 2 Todo acto de violencia,
malos tratmientos o amenazas graves inferidas por el empleador contra el trabajador o los miembros
de su famila, dentro o fuera del servicio, o inferidas dentro del servicio por los parientes,
representantes o dependientes del empleador con el consentimiento o la tolerancia de éste 3
Cualquier acto del empleador o de sus representantes que induzca al trabajador a cometer un acto
ilicito o contrario a sus convicciones politicas o religiosas, 4. Todas las circunstancias que el
trabajador no pueda prever al celebrar ¢l contrato, v que pongan en peligro su seguridad o su salud, v
que el emplesdor no se gilane a modificar. 5. Todo petjuicio causado maliciosamente por el
empleador al trabajador en la prestacion del servicio. 6. Fl incumplimiento sistematico sin razones
validas por pante del empleador, de sus obligaciones convencionales o legales. 7 La exigencia del
empleador, sin razones validas, de la prestacion de un servicio distinto, o en Iy gares diversos de aquél
para ¢l cual se le contratd, 8. Cualguier violacion grave de las obligaciones o prohibiciones que
incumben al empleador, de acuerdo con los articulos 57 y 39 del Cidigo Sustantivo del Trabajo, o
cualquier falta grave calificada como tal en pactos o convenciones colectivas, fallos arbitrales,
coniratos individuales o reglamentos PARAGRAFO PRIMERO: La parte que termina
unilateralmente el contrato de trabajo debe manifestar a la otra, en el momento de la extincion, la
causal o motivo de esa determinacion. Posteriormente no pueden alegarse validamente causales o
motivios distintos PARAGRAFO SFGUNDO: A, Fita) trabajadorin), deberd i en tada siomento
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lateral del et i 0. OCTAVA: Salario, El Empleador
cancelard al trabajador(a) por CUATRO (4) Meses, desde el tres (03] de abril de 2024 hasta el dos
(02} de agoste de 2024, 1a suma correspomnhiente al SALARIO MINIMO MENSUAL VIGENTE,
pagaderos en el lugar de trabajo, una ver que ¢l MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA
REGIONAL CAQUETA haya realizado el desembolso de acuerdo al presupucsto estimado (flujo
de caja) Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracion de los descansos dominicales y
festivos de que tratan los capitulos | y 1T del titulo VI del Codigo Sustantivo del Trabajo, Se aclara ¥
se conviene que en los casos en que ¢l TRABAJADOR, devengue comisiones o cualguicr otra
modalidad de salario variable, el 82 5% de dichos Ingresos, constituye remuneracion ordinaria, y el
17.5% restante estd destinado a remunerar el descanso en los dias dominicales v festivos de que tratan
los capitulos | v I del titulo V11 del Codigo Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO: | as partes
expresamentc acuerdan que lo que reciba el trabajador o llegue a recibir en el futuro, adicional a sy
salano ordinario, va sean heneficios o auxilios habituales u ocasionales, tales como alimentacion.
habitacién o vestuanio, bonificaciones ocasionales o cualquier otra que reciba, durante |a vigencia del
contrato de trabajo. en dinero o en especie, no constituven salario. NOVENA: Trabajo en
dominicales v festivps. Fl trabajo en domingo o festivo que correspondan a descanso, al igual que
los noctumnos, serd remunerado conforme al codi £o laboral, Es de adventir que dicho trabajo debe ser
autorizado u ordenado por el empleador para efectos de sy reconocimiento. Cuando se presenten
siluaciones urgentes o inesperadas quec requicran la necesidad de este trabajo suplementario, s¢ debera
ejecutar y se dard cuenta de ello por escrito, en el menor tiempo posible al jefe inmediato, de lo
contrario, las horas laboradas de maners suplementaria que no se aulorizo o no se notificd no sera
reconocido. DECIMA: Horario, Fl trabajador se obliga a laborar Ia jormada laboral en 1os turnos ¥
dentro de las horas seflaladas por ¢l empleador, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario
cuando lo estime conveniente. Por el scuerdo expreso o tacito de las partes, podran repartirse las horas
Jomada ordinana de la forma prevista en ¢l amiculo 164 del Codigo Sustantivoe del Trabajo,
modificado por el articulo 23 de la Ley 50 de 1990, teniendo En cuems que los tiempos de descanso
entre las secciones de la jornada no se computin dentro de la misma, segun el articulo 167 ihidem.
PARAGRAFO: asi mismo el empleador y el trabajador podrin acordar que la jomada semanal de
cuarenis y sieie (47) horas se realice mediane jomadas diarias flexibles de irmbajo, distribuidas en
maximo seis (6) dias a ¢ semana con un dia de descanso obligatonio, que podra coincidir con el
domingo. En éste, el nimero de horas de trabajo diario, podrd repantirse de manera variable durante
la respectiva semana v podré ser de minimo cuatro (4) horas continuas v hasta diez {10} horas diaras
sin lugar a ningén recargo por trabajo suplementario, cuando el nimero de horas de trabajo no exceds
¢l promedic de cuarenta v sicte (47) horas semanales. DECIMA PRIMERA- Afiliacién v pa
seguridad social Es obligacion del empleador afiliar ol trabajador a la seguridad social como es salud.
pension y riesgos laborales, autorizando el rabajador el Descuento en su salario, los valores que le
camresponda aportan, en la proporcion establecida por la ley. DECIMA SEGUNDA: r
DECIMA TERCERA Modificaciones. Cualquier modificacion al presente contrato debe efectuarse
por esento v ancxarse n este documento. DECIMA CUARTA- Este contrato ha sido redactado
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estriciamente de acuerdo con la ley v la pmsprodencia v sera mterpretado de buena fe v en
consonancia con el Codigo Sustaniivo del Trabajo cuyo obyeto, defimdo en su articulo 1°, es lograr la
justicia en las relaciones entre EMPLEADORES v TRABAJADORES dentro de un espintu de
coordinacion econdmica v equilibrio social DECIMA QUINTA  Efectos. El presente contrato
reemplaza en su integridad v dejo sin efecto cualquier otro contrato verbal o eserito, que se hulbiera
celebrado entre las partes con anterionidad, Surte efectos legales a partir del (03} de abnil de 2024, Con

la [irma del presente contrato, Centifica a su vez el (1a) trabajador{a) que recibe coma onpmal del
presente contrato laboral.

Por el CONTRATANTE Porel CONTRATISTA

in&?ﬂ Hrm\ﬁa_-l Lnes ﬁ

\:AIEA FERRER MEZQUITA INGRID YASLEIDY GOMEZ GONZALEZ
CON CC: LOSS.344.862 | CC. 1.118.072.830
Representante Legal e

Trabajador

e L T
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ACTA DE INICID
' CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
Mo, 05 DE 2024
CONTRATANTE FUNDACION FUNDECAD NIT. 9013409326

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEADO) |
EMPLEADO | INGRID YASLEIDY GOMEZ GONZALEZ |
FPrestar sus servicios come AUXILIAR DE FNFERMERIA  para
desarrollar actividades propias del cargo en o Hogar Iivine Niie
asignade, en of marco del conveno Nro, ESAL- (82-2024 suscrito entre el
MUNICIPIO DE VALPARAISO ¥ FUNDACION FUNDECAD
= PLﬁIﬂ cuateo (M) meses
VAL UR TOTAL | S11.300.000
FECHA Q§ INICIO | 03 de abnl de 2024
FECHA DFE '

| TERMINACION | 2 9 agosto de 2024 B _ |

ORIETO

En la ciudad de Florencia Caguetd, el dia 03 de abril de 2024, se reynieron la sefiora Y ALZA FERRER
MEZOUITA Supervisora del Contrato No. 05 de 2024 v el (la) sefior (a) INGRID YASLEIDY
GOMEZ GONZALE?Z calidad de contratisia, con el fin de dar INICIO a3l Contrate laboral suserito
entre las partes, dentro del CONVENIO DE ASOCIACION NRO 002, ESAL -2024 suscrito el dia 03
de abril de 2024 con el MUNICIPIO DE VALPARAISO cuyo objeto es “ALUNAR ESFUERZOS
TECNICOS ADMINISTRATIVOS ECONOMICOS ¥ LIKGISTICOS PARA (GARANTIZAR 1A
ASISTENCIA ¥ ATENCION INTEGRAL AL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR DE
VALPARAISO CAQUETA. " Dejan constancia las partes, de que se encuentran de acuerdo con los
terminos de Referencia establecidos en ¢l Contrato laboral Nro. (05 de 2024

Asi las cosas, las partes ACUERDAN:

|. Finnar la presenie acta de inicio del Contrato laboral Nro. 05 de 2024

2. Fijar como fecha de micio el dia 03 de abnl de 2024

3. Susenibir los Anexos Contractuales a que haya fugar v disponga FUNDECAD de acuerdo a la
necesidad en la ejecucion del contrato v las politicas internas de la orpanizacion.

4. Para constancia de lo antenior, se firma la presenta acta bajo la responsabilidad expresa de los
que intervimeron en ella, el dia 03 de abnl de 2024,

Por el CONTRATANTE ' Por el CONTRATISTA

-.Iia !'.Ell'- q_l| "Illu\‘l fid~ ':-_-.ll- L E

YAIZA FERRER MEZQUITA : ! i
: INGRID YASLEIDY GOMEZ GONZALEY
CON OC: 1088, 344,862 CC. 1118072830

Representante Legal Trabajsdor

Fundacién Empresarial, Cultural, Ambientsl y Deportiva FUNDECAD / Nit 8013409328
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T e Codigo:
Proceso: Gestign Contractual '

a

_I.
Certificado de inhabilidades ¢ incom patibilidagdes | 14/04/2024

S —

Florencia,

Sefiores
FUNDACION EMPRESA RIAL, CULTURAL, AMBIENTAL ¥ DEPORTIVA

Por medio de la presente me permito certificar que ni él (Ja) SUSCIItO(a) ni la persona juridica o suj
de derecho que represento, se encuentra incurso en inhabilidades ni incompatibilidades para contratar
con ¢l Estado nj Privados, de conformidad con la Constitucion Politica, Lev 1150 de 2007 vLiey 1474

de 2011, sus Decretos Reglamentarios ¥ Manual de Funciones ¥ Reglamento Interno de F1IN DECAD

Alentanwme.

Hoad, ﬂkt‘k’m%&hnﬁﬁiﬁ LEZ

CC. L118.072.830

Fundaelén Empresarial, Cultural, Amblental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932.6
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[ Codigo: |
Proceso: Gestion Contractual [ S o
l | Yersion: |
| - e | Vigente desde:
| Certificado de Procesos Judiciales 14042024

Florencia, 3 de abnl 2024

Senores
FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIV A

Por medio d2 12 présente me permito certificar que-ni el (la) suscrito(a ) ni la persons juridica o sujeto
de derecho que represento. se encuentra incurso en procesos judiciales que comengan medidas
cautelares {embargos v/o retenciones de salanos u honorarios) en mi contra

Atentamenta,

R‘Eﬁl‘*ﬂ ey %ﬁr? lgﬂlﬂlﬁ ¥Z

CC. 1L.118.072.830
En caso de tener procesos judiciales diligencia el siguiente cuadro;

| DEMANDANTE | IWZGADO , RADICADO

e ——
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= I I [~
: Proceso: Gestign Contractyal p——
| | Version; | |
| |
[ ________'_ T W R B e —
| | Declaracion de no estar incluido en Lista l‘.'.‘liﬂtunn_r Vigente desde |
| }'.Irn' e m.dl] e .l“.fﬁ""m | Iqlam!znz# |

L_________ e ———

Florencia, 3 de abrl 2004

Seftores

FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL ¥ DEPORTIV A

Cordial Saludo,

Por medio de Ia presente manifiesto bajo |a gravedad del juramento, que ni él (la) suscritofa) o la
Persoma juridica que represento, e cncuentra en la LISTA CLINTON Y/O DE LAVADOS DE

ACTIVOS o de alguna similar en la que figure con alguna clase de sancion o blogqueo referente af
narcotrifico, lavado de activos o financiacion del teror ST,

.-'-"|1|.-mamer1[r.

TeOkth f.ﬂ‘%‘f'ﬁl by B\, Mﬂfﬁz

CC. L118.072.830

Pagins1o
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| Frocese Gestion Contractual ebdpe: |
| I | i ) Verston: | ]
., s Vigente desde:
I Formato Etica contratacion | 14/04/2024
Florencia, 3 de abnl 2024
sefiores
FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL ¥ DEPORTIVA
Yo, INGRID YASLEIDY GOMEZ GONZALEZ (a) con ¢l documento de identidad No
1 118.072.850 ME COMPROMETO a no recibir mi ofrecer sobomos para mi beneficio o para ¢l de |
un tercero. ¥ a no desarrollar ninguna conducta que atente contra las normas legales, ni contra los |
Cadigos de Enca de FUNDACION FUNDECAD, o que pueda colocar en entredicho el buen nombre
de la FEntidad
En constancia se firma en Florencia, €1 03 de abril del 2024
] - i '
:Irr'ﬁﬂm iﬂ‘ﬂ!ﬂ v BB%tiz S8V AT S
CC. 1.118.072.830
5
&

fE=——— = S e =L = i —
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l Proceso Gestidn C ontractual !—{-WE' — —l
| l |___ g il o Yersitn: | |

Vigente desde |
14/04/2024

I e - | |

Florencia, 03 de abril del 2024

Sefona)

INGRID YASLEIDY GOMEZ GONZALEZ
Empleado

FUNDACION FUNDECAD

Asunto: Lo Egnirﬂrfég ggﬁ E@Lnﬂ def COMirgto M Nro, ﬂidaﬂ}{

Respetado{a) empleado:

Comedidamente, me permilo comunicarle que su Contrato laboral Nro 05 de 2024, con techa de
mnicio del dia 03, ¥ temminacion el dia 02 de agosto del 2024 no sers promogado. Agradecemos desde
¥a su vahosa eolaboracién v aporte a las actividades que Ie fuerpg encomendadas

En atencién a ello, me permito solicitarle se sirva una vez terminado el plazo del contrato, hacer

devolucion de Jos elementos de trabajo que le Fupron asymados a sy cargo (Chaleco, Camet
Institucional, Video Beam, v demis

Atenta y respeiuosy mente, Recibido:

ff

-.IL:nﬂ'l II TI{.,'.IIIT |:|:| g L '::l

YAIZA FERRER MEZQUITA INGRID YASLEIDY GOMEZ GONZALEZ
CC No 1.08S, 344,862 CC No 1.11,8.072.830
Representante Legal Trabajador

FUNDACION FUNDECAD

Fundacion Empresanal, Cultural, Ambiental ¥ Deportive FUNDECAD / Nit, 8013409328

Femrmes Pl B0 A Basla § o brimaldan Pilas § ke & @4 4 Tap MET Sd o3 TmAdnm 4 L A T |




-

|D FundECAD

[ "N ]
| l F undECAD | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS |
|

| No. CVPG-PS.01 de 2024 |
| |

| \§ | DUNDACION  EMPRESARIAL CULTURAL,  AMBIERTAL Y|
| CONTRATANTE

| DEPORTIVA FUNDECAD, Nit. 8013408325 |

g :
. ——MEORMACKON GENERAL DEL CoNTRATIETA ]
| conTRAnSTA | ANGELA ENCINALES ARDILA |
| DRECCION DEL coNTRATISTA | B PORTAL DE LA COLMAS CASA 53 _]
IDENTIFICACION | 40,760 258 o I
I_ e T o = ———
TELEFOND IBASTEES | E-MaAIL | Angelaencinatess? @omat com )
Cualim (0d) meses O = ) ]
[ VALOR TOTAL BT 200, (K0 | KOS | S 800000 _1'

FECHA |
L

__FEI'.'HADEHK!.'I _LI abril del 2024 - MMACK | Emnwmdﬂﬂ_ = i
Enire fow suge g YALLA FERRER A, ilentrcadn com ol oo ciudacsnly | 0fg 344 BEZ, miyor de el ¥ WG de e civdud

cbrands Repeesan gnis Legal de FUNDECAD .. cen HIT.Wiﬁdlﬂﬁrﬁ.mmmﬂlﬂu-ﬂ-ME Privado, regata por s raMas de darecho
arvadn, ¥ con plies Eapacilad para ojercer gderackas ¥ cordrasr chigaciones qup Sesarrllen g obisln £acial, conpliiidn some uns
Organizacitn wn dnima de Wicro v quren par les electos e FELantS CORFIIS ve denomingry =l COMTRATANTE ¥ ANGELA ENCINALES
ARDILA, idantifitadofa) con cédula oe ciudadaniz Mo, 40 THE 435, nver de Eded, domiiliadala) ¥ medidents an gl Muricipo de Florenciy;
Douels, quen an el ss e TS ol CONTRATIS TA. homos Canvinilo celetear ol presenis cordimlo de pregisokin de Wi,
I=nierdo en sunnls lns a@nmmmumn Qi e rEQUIErd por (B Chiusulae qua a Confinuacin se espretan ¥on geral por ey
dispoticionss def Codign Civl ¥ Colign de Comenin Anicaties @ I modsria de qus jrate sl Contmty

C——— e =
undacion Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Wit 9013409326 -
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PRATLEN prE Dupdcional y abega Bl nanificak Fespaciie al comralinie durants ke tros {3} diaz siguiaries o Iz Busoripedin dal scta de nieia
Ente excman = rdra wignrem mbxima da tros 03} afkas i 2t villido pam todos e contrakan BHE SusCrib ef conirafsty, siempre ¥ cuands on
Ti¥pa vaciido ol facion o rekgo mss B0 a0 cua) @slaid eAguEgln en el ok conbaion. T al Lits0 G pesder B Caradi-dn de conirasisis por
UM porioda supediv a seis (B} memsg COnfruos, Jabam rosizams nusvemenis el examen Cliusuls .-Dbiigaciones Especificas:

|
{1 | Elubraciér y ertregs del |

F-]
3 | Dar cumpiminrgo ssiricls n s selividndes Ernsagmdan &n el Pisn dm Alencicn btegral disnimsin por FUNBECAD 48 Fhaness |
4

5 E&ﬁnnﬂrﬁ:nnﬂhhﬂ!uﬁnm EF‘II"I."I'.HI:ILEE DUSCERm Ay § mimors @ calidad de vida de o sdidlos phi abemados |

8
¥ | Ormanizar ios uros a0 personal que bara 20 el Hagar,

15 e e T —
|. H:m“umwhm-nmrnmmﬂemmrhl.ilu::mmurmﬂrrudetgmnlm

|. _‘_| Admrer ins wiedas de fog entes 4 SO, ESseerias de Sabud v demds instiuciones de wWgdancis

| g | Redorir cusquier anomaba g 8& fresenis. & opsrador gl prograema

I - e - — ] —_— o ——— e T e i R —
" Vighar o buan servico gue &= prests (slimentaciin. anfermoria. lnvaadens, asen o)
L

[ a3 Alender junto con &l perennd de ardsrmer i lodo fo corncernisnte o remisionas de sakid feia del muricpes v ciles medcay.
12 ¥

|
| 13 |l.hnuneu Bunnas relacicnes de respeio con los ususnios ¥ demis compafienss del Hogar,

j 44 [ESborar & informe general y apoyar 2 B coneb Uy def infonme a entegar 3l enie Wwirhora) jos 55 de Gada mes
= pue- i e e = — T T NC —

Clhuisula 4 — Términn del Contradn. F: Tming e Eecucidn del prosents corbrsin BTl por un perodt de cuaten (i) meses cwdacoe
partir de 8 sussripokn -:hh‘-umw:h:]}- acta de inicio por pane del CONTRATANTE i el E'.cmmi.na'{__a Parigrafo primero, Prérrogs. 5

Gantimio da manera uniateml cusndo no se cimpla con lis raiignciones contractuales pactadas sn &l sresants deaumants v exista una causal
que amels b justs sausa dal relies da| Coriratisha. Sa lguiderd da marers batersl ruardo las pestey g=l | axtimen conwmnleris Eea
liguidacutn ss realizard de marens sscrila. molivada ¥ $ovard @ firma de las doz paries. Cliusuds § - Valor total del contratn, hororarios W
formia do pego. Los valoras @ pagar al CONTRATISTA par cencagls de fonoraios son do DOS MELOHNES DCHOCERTOS ML PESOE
(ELEid, id.oco) WCTE MEfUnies 0 = cumpinenta de sy COlgecones del e oMo, psts m ols e ONCE MALLDNES
DOSCIENTOS ML PESOR $71.200.000, oa) MICTE. Sin affbargo, les pogos salaran sujesas 3 desembaisa dal Presupesio extimaco por

W ¥ W vz acrediada el oo de B segurided social itagrl en Salud Pansan, oov D ded Coaniratictn,
Pardgrafo :mlmmmﬂﬂm‘rlnmmmmrnbnu:nreuma:-menlnrum.hmmnﬁpmm

ins ofecins ioades o quo haye kigar, e domicitn enetrachuel principal gerd o clidad e Fiofanes, Cogleds Cliusids 7- Imdemniclad y
Responsabilidad. E1 CONTRATISTA cr ts sala firma ce esle pofifain, se hird respsnsabis pErearalmente, por ks dafos ceussdos 3
beres, al porsonal gue wilics v & b=remrof, por acohaned U omisiimes, durpns k BieCuin ded earrralo, para o cual degarmilans 2| objein 9o
ol Glidio (eupie Cumiiba, |iago ¥ bap sai piopia Tesponsalibiad . AlkTe i fianlendrd & FUNDECAD dve de loda iespunsabiidad g
les dafcs de cuaiguiar lipo de puady causar en el desarcho de sus Tuncionss s 4= T Ehhhl-—hmm;-mmm_
Causales de Suspension del Contrats. | as nares aiednn exaneratan de responasbildad par o IRCumplimentn de cusignce de: sus
obipacinnes o pof fa demons &n de satisinecien e cimbuiers de @5 prestacionns @ sy nmdurhdndummham,a:mdn i

== = T ———
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incumpimients sea resutede o consecushcid 4 k8 coumoncia de U Svermo 9o fuerza mayol y caso forluio debidomerts motades ¥
corlnkagias g acwerdo cun lo by y 12 jurisprodersa salembiana, Pardgrato. Endicfa casa y evaluada i crcunslanca respectiva. ks partas
princeieE & suspeiden Uil e e ch el iyl Piiedin by aols sUSGHD pars weieci, wiv s ousl indcaan o i e suspenmsn
pisl contrate, Le parie gue se considers aleciada deberd notificarks per escrio a & oifa paste an forma inmediala & la coumencia ded hecha,
et de i ciscn 15) dfas del calendars siguisnbn deberd, snvdi® um maorita en el Qe ndEse A5 presblas causas (Rl con tndos oe
dociUmanins v prosbas de sopore qui demusstien g orurencis, manfesands al ismpa aeirnade &n &l cusl podrs reanuder o nomslizer &l
gordicio, Pol lga demés cousakes de ouspensiin dal conlrato, == arteidecdn b odias l=o coromplndag en 8 Loy, Cliusola 8 -
I ikl ¥ Avtoiiands dil Conlialiels £ Conbislisd e uild persons indepardiene i FUNDECAD §, anconsetasn s, & Confalisia
no 45 s Tepresetiame, agerte o mandatarie. EI confratista no Serw |a facullad de hacer daclaracicnas, MepIRSENtaciones O COMMOMIEGS G
nombre de FUNDECAD, ri de omar deciniones & wicer posones gue genenan oblgaciones o su cargo. EL CONTRATISTA paza de plara
auAnnomi lEchica, adeinisiratva v drectiva en e cumgplimienio de sus obligackones, razén por la oual bodas amoliMmenics qua sean percibicns
por esle WO COMSTITUYEN SALARID y por ko o, 20 fingdn caso el presapie cort:nka-gereran relackin labomal, o prostecnes socsies
¥ damas derschos labamles. En consecusicia, EL CONTRATISTA 5ol landra derecho al pago G e bararanas sxpresaeiis Faades an
ssta cortraic. Classuls 10 - Confidencialidad de ia informacidn. El contratista se compeomete 8 mantoner la corfdencialidad de la
iarman suministmos por FUNDECAD, in cus G0k podrd ser Gfileda para s correcta ejecocién del servicio confratada. En caso de Gl
pristy informecdn sujeta a siguns eesrva legal, las panes deben manlenés & corfidencialidad de esta mformackin. Tooos os dobos,
irformaciones, documenios, méiodos araliicos, procediniemes, soffware y proyecios DROPHCIOTSI08 O desarriados dursrfe i ajecuciin
o6 esle contralo, seibn merdendos =n feme confidencal por EL CONTRATISETA y se obliga & () Ubilcar la Infamacidn, Gnica y
wechaivamenie pars sl cumplimicolo de sus obligacienos: (i) Abstenerse de dividgar, revelar o regroducis, (8 infarmacian, que e hayn skio
eNEE0EGE ¢ QLE COMKZCA N FE29n ¢ 0o, de la prestscidn de sencios ol COMTRATAMNTE: (m) Anstenerss de ubilzar @ informacan, par el
bereficio propio o de lerceros difesentes de E1L CONTRATANTE [v] Abstenerse da Mmenconsr & animga |a irdormaciin, 8 1ETCelas e EaNEs,
irmhisidos amgiaadon y peasores del COMTRATANTE que m dehan enpocarlon poar rmsdn de i iseinnes. B CONTRATISTA dehend gusrar
cordenciilidad sobee IRormackn privBogioda wio confidencial quo @n 1o presliscian de SEFICRS S0QUE & CORRCTT O Mansry Gaeckd &
inirmcka, (Para fos elecios provision en esla ciusuls, #8 entenderd que anlfe olfos, pero ro-saclussaments, lorman parta da la nlermacén
conlidencial todas los FanisEles. iomaos, concepbos, comiatos, documenios agales, imanciarne, nomanes o de CLES P DTS, (ROCERs,
metodoiogas, procedmiertos melodos de operacidn, datos, recursos, grificas. inchidos ke diafiados o creadas pof EL CONTRATISTA
infarmarn visLEl werhe! o Bachla, ideas; squlpos, estraiegis, Wmrincs ¥ defolles relacionadss oon a dontificacion, al obiein social ¥ los
megocks ¥ scividaden oul CONTRATANTE, Sus S00ios, foioGiondnlos, SORAndEs, provoodoles, asssimms, J peocindor hajo clakglier
medalidad conlractusl con o) CONTRATANTE, incluyende condiclones, selrutiura v defalles relacionados con cuakquier opemaiin

ABGOCIRGON, poyeck, @sesonia mmesigacon que desarolle sl COMTRATAMTE, sus socsoR, medacinacas, chertes, pdasces, donanies o
asociados ban cuslquer modebdad contractuad con o CONTRATANTE. Esia informascidn confidencial puede corocerse por EL
CONTHRATISTA Ban san oooq e & CONTRATANTE o se b comimiges w0 cualguisr forma Bangile @ inkangible o piando en fTama mdieca
i3 haya canoailo s congentiminnin expreen dal CONTRATANTE. juaiments, le ssta prohbido o EL CONTRATISTA sacer, sabper o emiar
o cisalquier medio, fuars de les instalaciones del CONTRATANTE, v 5583 Jar8 Us0 GHecha O ton desting o tecanas, dotumenos, dalas,
infmimes, waltwane y en general cualpusr fipo de rlonnociin, BRvD Que SuE MECear i B cesamilk normnl de =S [uncores y, can
Sulorizacicn phiria, Epresa y esanla def aupandisar del corrato, EL CONTRATISTA teberd camuncar @ CUONTRATANTE toda ta inlofrmeas:in
de la Que tengh SoMOCIMiENtD reapecio 0 KGSoNas do jercars que haya o mienlen gacae extioer o miverad ol ik meadio documenio

dalos. ricrmes, =afwaie v an gencral cuskguier Hpe de informatidn. EL COMTRATISTA meconoce que 1odtt oy oNgnales ¥ cogins de
manuEses, cormespardencia, rnatas, ifomes, cuadernos, fptografias, disafios y cualquiar otro matenal prahad, impred & oo, Bn cualkguaer
formen que incya o Teflee b infofmacdn, abn o praparadd o EL CONTRATISTA dwianle la wiencus del CONTRATD, son promedad
exniusive ge FUNDEGAL i GONTRATSES, ¥ por tapto se chigs & anirpgarie & CONTRATANIE Ia inhoermecdn que se encuenire &6 S0
nodar al termines &1 presents corfralo de sreslackin de sardcios. o anies, 8l a8l lo eolicitn ol sunenssor el cormrain Claimula 1= Propiedad
Intelaetim], Demacks 1 sigercs del presenie cotlrin ¢ oon posteioddad 4 ia tarminschie @l misma, EL CONTRATISTA 28 compromets &
o eleoiuer poivedodes, accinss y, o0 genessd, aclos que puedan aleciar la Propeedisd Infaleshal Protegida por Ley o par aslipuacionss
prie Lok paNas, BN especial, 8 no divaigar, ivelar, vender, publicar, coplar, repeoducin, remeesr, disgiened, ransiars, enbogar o simiialie
ioial 0 parciaimente ¥ ublgar dirgcla o norectamanie a Favtr praped O 08 UNG lorcera persona, i Fisrmicion conioancal o propedad
intmlnciual & b ) 8008 acoess, anwnud tal desamoko def presenls coriate, salve autorackin expresn ¥ ERonE, slend o qun fa propiedad
intetectunl penerads an & preseie commio perisnece FUNDECAD Cliamisls 12 — Supareisiin Fl segumiso, superdakie vigiancia y
cowtrl dad cankaio serd ejercita en 8l rEseris cortialo por S sefiors NUBIA LOPEZ en su calidad de Profosional da Apayo al Ares do
Superdsion de FUNDECAD, qusan weidis ademds s sigusnies obligacionss, a) Elabaiar, Frmar y hadei gue e lime & acla de |eck ded
cantrate. BY CENTICAr que i3 sjecucan fEl coNrme se neaice DRI OF RS cONmICones exigtas, o) Cage Al Gomratsia ajecacon denea y
portuna del obssln contreiRde o) Levarias y frmar las acies constancies de cumplimienio respectas ¥ snmabar ks infarmes dal contratista

&) Irfprmar schre &l deasrmalia dal cortradn. [ Cencapmiarny recomendar & FUNDECAD aotve s modificncinnss. adicinras, suishansmems o
isrmiraciongs anticinadss B8l cortraln, g) Vigikar que 28 schumlicen o revisen ks candicionas schuales del contrato e informar FLKNDECAD
pors Gue &8 dapion las modidan ABCEEERRS CuRndd o produrcan fendmencs que alleren o B ColrE & aiuibro oconomao o finarsea
s Conirato. 1) AOslanE @s Qesionss necrealial PArE FecoroCmenin ¥ GobID 08 i3S SANCIONES DECUNINES, 0860 o Eual, Gar VIS0 OporiLng
o FUNDECAD, scbire la courmencin de hechas eonsianos de moes 3 ineumgbmienta. i} Aplicar en forma estncts s medidas ds comiml para
aue al CONTRATISTA cumpla con los noores & Ios sishomas de BaUd. PERGONRS ¥ N@Ros mboraies, en los ikrmings egaiments asteblecidas

{1 En o proceso de Supervissin realizado, medisnls fomalo estabiesin por A Fundeodn FURDECAD i@ mitma cetifican: ef pago del
conirotiata Perdgrafio. B3 conbratista detbers ocalar e Shdones gus le imparie por esaria el puperyisar, noobetarde, sino SEluntess dé SCUBT0
i dan s aul gebed ik pol escnils. B SUPSTVER, NS O proceser B ejecutal e 6N casd Conlani, esponders
solidariaments oon el supervisar si &l cumplimieno de dichas ofienes §f Cenvardn pefjucics Fr3 FURNDECAD Cliusula 13 = Formas de
Terminacion, Fl peessrts comrabn podra darss por inrminada pof: 8] Mitus scoaros seie parien. bj Enfarma uridataral oo o nesomplminnio
de I peshvciades, obligaciones, iformes yo producios derivatos del contrate, @ carga del CONTRATISTA o por edralmiacion o sus
acvidodes: ¢} por venoimiznie del rming Hado. Parigrafo, Los pories acuenddn que. carfigiseda algluns o= las prieriares shuscanas, B8
dard poi seienado 8l Cordiaie, medianie fa susclioodn de la isspediva acla die lerminacaie y Ipadaciin del coniaio, en la Cual we dejard
ernElanota de ios heshos 0 circunsianciss que mdtivaron o misma, gualmarnie, EL CONTRATIETHA terdra derecha, pravias 6s dediccianias
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i fjie hubiere (Lger, gue s e pague [ perte de @8 actvidades rechidas & sabslfaccian por e Supervisor, hasta |a fecha de terminacian
anfizipads, Se acverdo con el mivme ded aupesdssr dol satrals, Clissula 14 - Reguerimientes al Contratista por Incuamiplimisato. Eq
fosthy s e TR D padcial o oler de sus sliigecones pod padle del CONTRATES TA diie lugan @ & declasbonie de oumplmedn,
lermingcain unilaheral el contrale. Pardgrafo. Procedimisnto on caso do un prestirts incumplismiento. Bl supersiaor requosnrd por esoribe
al CONTRATISTA para que mforme ks moties por ins nualas e ha absenice de cumlie con las ohigacines anul pactacan v de sar
procedente, remedin las deficiencias o moumplimeanios que s sslén pesertandn demino de los cinoo (4] diss calendarios siguienies al
reguerimizme. i EL CONTRATISTA durante dicho eming no presents dos descargos o alapackones, nabid luger & corfigiess [a prosuncitn
i woad pileE Bl ieduisinienlo jures con Sus cursecueicas egales para e coninalisla, Cliusals 15 - Solucion de Conroversms. B
cast o0f prasenisise slgina difersnca en b definicdn, interpretecon po Mecucien de las obfigackines denvadas del presemn aouarto, e
tirles decicen agolar bdas s inslancias pars salucicnarias an forma emmigable. medianie cualguinra de ios mdtodas alemat s de salicien
de corficlos (MASE) En caso tal que noosea posbile legsr 3 un acierdo con las nomas que reglementsn B malets. En lodo caso, i
acepincion de ks MARE na implica la fenuncia express o s acclones jodicihies del caso mspectiv, Clduvsula 18 - Cesidny Subcontratos.
CHCONTRATISTA o podns cedes il Subarnatar Dbligecones in Cusiuer 0arscno dervado del presene sonlial, oisl o parcialments, &
Cuslguier roero. sn el comsentimienic previo, expreso v escrin de FUNDECAD. Cliusula 1T = inhabilidades @ incompatiblilidades, EL
COMTRATISTA deciars baio i gravedsd de jramenin, @ cual se enfiends prestade con @ Brma dol presents contfals, P hallarss incurso
en ninguna do B6 caussies de inhabilidad e incompstibilided consagradas en la key, pera ceisbrar nele comrate, kgusakments declars que, en
caen e sebrevenic aigung inhebddat & Incompntbiidad, se oblige & respender arde FUNDECAD v ame tefcern per os perjuicics que &
GUEFILNEN Y. 88 cnpiamele 8 codos ol contmis, provis sutonzackdn dal CONTRATANTE o s alle no luere posibie, menuncisd & s specuciin,
Clausula 18 - Provencion dei Lavado dis Activos y Finanelseibn ol Terrarmme, £l CONTRATISTA, declars bajo kesmerio, con b fima
Os gfte cOCUMEnD e N0 85t WRoWaco & Aclvcades de svacs 0@ scivos ¥ financiamierio del eronams. Cliusula 18 - Prevoncidn
Actividades de Marcotrifico y Trifice con Persenas, El CONTRATIETA, declara bajo juramerdo, son i fime de este documentn que no
eafA wneiacs & asllvidades de rafdcttalen o Trfico con personas, Cliusula 20 - Confliclo de Int=reses. Duants In vigencia del presenis
CONTIATO, EL CONTRATIETA ao podnd edtar involucrado £n ninguna olne acthdidad que puatira s interpeciada coeno W posbls sonllicio
e mlev iy refacionado oon & objelo del CONTRATD. Se enliende que ey un oonficto de imereses cuando EL COMTRATISTA no pusda
sapafacer smulianeamenbe ios inlefesds propos y ke del COMTRATANTE. denificado sl ool e rmerese s ses cubara s=r reesiaco de
marera irmediata al CONTRATANTE junlo con la infermacain que sea relevars ¥ necesaria & alecos de gue el CONTRATANTE decida &l
procazde 8 la bl eackin del CONTRATD o avtortza o EL COMTRATISTA rortinue o sieciedm ds los SERVIC DS TECNICDS En caso gt
el CONTRATANTE opte par ia lerminacktn del CONTRATO. EL CONTRATISTA ro serd acroedor de singuna Indamnizacién y pags adicianal,
salve el de los honoranos pendienbes de pego hasls Ia fechs efective de termingcien. Cliusila 21— Mériio Ejecutive. Pata 1odas Ios efecios
egales o presenie contale presla merke eciED S0 los Eemines Gl anioso 488 y 55 O cidgo o8 precedinerto ol Cllusuls 23 —
Maturaleza ded Contrato, El presante conlrato de regula en su integridad par las nomes del derschn privada, es deor, por ol cadiga eivil ol
et de camertio. Cldueuls 23 - Notificaciones. Lrs avens, sofcifudes. aomunienciones y nolficadiones que s naren deban hacer mn
desarcio de! presents combralo, ceben consiar or SECTRD 168 Bri0Tderan debidamens elestindos mit E son entegadss pemcnsimants o
pov cocren electrinioo @ & persona v 8 las divsccianes Inficadas 4 conlinuaciba: Bl Confratanta: FUNDECAD Caile 25 Moo 2 - £ B/ La
| Bemtad Fiodercs - Cuouetd, o 6l coereo Secinfinrn fundecad ?ﬂ'{ﬂ_fhnﬁ't’!k‘lll C0TT El Comdratiata B Podnl de g Crimparpga ™ 3 s
al comen electonico angalasncinsksITEpmslcom Cldusula 24 - Auterizacidn Tratamionto ds Dalos Personales. De acuerdo con b
eelaibito e b Ly 1581 da 2017 ¥ el Deigio Regharneniai o 1377 de 2013, para & Tratanssnio de dales P sdiukEs ¥ B ISgEED de
protecoian, EL COMTRATISTA auloriza a FUNGECAL la recoiecoiin o sus dadoe pensorales, ool comao al ratamienis, almacenamisns ¥
wen de sl o macan para su commataosn y pam su uss relacikonaio con todos e asoecias alinertes al contreto. 18les como bn njesin
cumpimisrta, Fiormes Yo produtcs o eniregar, ausesvistin, Bguidecidn del conbefo olc. SMusule 25 - Declarnciones Finales, Ei
CONTRATIETA cfectua du manera Ak v waluriado las sguienies declaraciones: 1, Condce v scepin los documentas del procesa. 2. Tuve
i3 oportunicad dn solAanr aclarscones v modicacones a ibs documenios del proceso v reciliid de FLNDECAD & respuesta poriling & cada
una o8 @ solciiudes, 3, S encuenima detsdamenie tacutado pana susonbr @ conreie. 4. Cue ol momsenty de 10 celshracEn fal preserie
caniraby no s& encusnba ninguna inhabilidad & incompedibllidad, 5 Esbd & 982 ¥ salvo con sun obiigackcnas il sistems e ssquridad sncal
integrad B, El vador dell comirbo Iechuys indos bon gastng, costos, derechos, impoesios, faees v damids copfibeconen miarionsoas o &
cumpimignta cel chjeto def presente corfrate. 7. Rechis une vez frmado, copia del contralo, Cléusuls 26- Perfoccionamisnio ¥ elecucion.
CF pimaaite conlrsly requeda paa S paifeccicnamiento de s Nima de las parles. v para su SiBcuckin b sciadilEscdn de aicoriaiss sl
Lanfralisia & paZ ¥ Saivo por concEpho de apodes ol sEbema de seguitdal social imtegral v o suscipoon dedl acis de incis

Pare cosminmaia e o mnlerior ae Prmia en s chpbed o s Pl Cauieth =r do (0F) epamplares del misma teror y wador | ef dip (13 de gbr

fe JOR4 -

rmm:numm | Por sl CONTRATISTA
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BACTA DE INICHY |
CONTRATO DE PRESTACKIN DE SERVICIOS
No. 01 DE 2024 |

| FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL ¥ DEPORTIVA FUNDECAD ‘!

| CONTHATANIE | Mit. B01340932-6 |
1 . iNFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA
CONTRATISTA | ANGELA ENCINALES ARDILA
| Frestar sus senmos como COORDKMADORA pars oezamoiar Bchwoaces proypWas del cango en
OBJETO | &l Contro da Profecoidn Hogar Déving Mfe, on ol mama del Comeania N* OF dal 03 de abnf de
| 2024, auscrita enire ef MUNICIRNG DE VALPARAISO Y FUNDECAD
— pLaz
| VALORTOTAL | 511200000

FECHA DE INICIO | 03 de skril de 2024

|
B

FECHA DE
TERMINACION

02 de agostc de 2024

it En el municipls de Valparalso Caguata, of din 03 de abril de 2024, se teunderon o sefiom YAIZA FERRER MEFOUITA
Supervicorm del Contrata Mo, 01 de 2024 v i seliore (o) AMGELA EMCIMALES ARDE A en callded de contratista, oos o
fin dia dar INICAC &l Contrato de Preslacin de Senvicics suscrio enlra ias parss, deniro dsl CONVENID N 02 suscrito el
dia 03 de abrl de 224 con ol MUNICIPIQ DE VALPARAISD cuvo obisio es “AUNAH ESFUERZDE TECHICOS
ACMIMISTRATIVES FCOMNOMEDS ¥ LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA ASIETENCIA ¥ ATENCION INTEGRAL &L CENTRD DE
BEMESTAR DEL ADUIL TS MAYDR DEL MUMICIPIO DE VALPARNSD CAQUETA

Chapan comeslancis les paries, de guee se wocoeniian die acusido Con oS Eorminos de Relersncia eslsbeoidos ool Conlieio
de Prastacidn de Sendcios Nea, (1 de 2024

Asi las cosas, las partes ACUERDAN;

1. Firmar Iz presenis acta de inicio del Contrato de Prestacion de Servicios Nro. 01 de 2024,

2. Filjar cormo facha de incio el dia 03 de ABRIL de 2024,

3. Swsciber los Anseos Conbaciuales 8 gue haya lugan v dispongs FUNDECAD de sousndo @ fa rescuessied an s
siscusidn del conirate v Ing polilizes iMernas de ks organizacion.

4, Pae constancs de lo anerior, s firma la presenta acla bajo ia responsabilidad express de los gua inlscdmienon en
olin, ml dia 03 de abrill de 3024,

Por ol CONTRATANTE Por ol CONTRATISTA 1 |
! L.——‘Lk:)
| A .
f 1 e — T - |
|
YAIZA FERRER MEZOUITA ANGELA ENCINALES ARDILA |
Repressntanis L apal FUNDECAD CC Mo 40.789.485
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[ | [ Cadigo: |
[ Proceso: Gestidn Contractual . |
I l | | Versidn: 1 |
| | ; . ".I'Jganté desde |
: Cortificado de inhabilidades e incompatibilidades 01102024
St |

Florencia, 03 de abril ds 2024
Senones FUNDECAD
Ciudad

Por medic de la presente me parmito cerlificar que ni ai{la) suseriteda) ni la parsona juridica o sujelo de derecho
Jue represenlo. se ancuenira moufss en inhabikdedas ni neompalibilidedes para conlatar con e Egtado m
Privados, de conformidad con la Constitucidn Politica, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, suz Decralos
Reglamantarios y Manual de Funciones y Reglamento Interno de FUNDECAD

Alenlamenle,

e

CC. 40.7T89.485

| Cadiga,

I - S —_———— 1
| | Proceso: Gestién Contractual {

] | Versitn: |

| ' e |
| |

p g ";uflgen're e
Lerificado de Procesos Judiciales 01/03:2024 |

Sefiores FUNDECAD
Ciugdan

Por madio de la prasants ma permito cartificar que nd al{la) suzcritda ) nl la parsona juridics o supto de derechno
qué represento, se encuenira incurso en procesos judiciales que contengan medidas cautelares (embargos vio
retenciones de salaros | honoranos) en me cantra

Afeniamante

En caso da lener procesos judiciales diligencia el sigulente cuadno:

DEMANDANTE JUEGADD RADICADD !

I
!_ . | | —

Fundocion Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 2013400326
Carrera 8b #8-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Tel. (57 3163724420 / Florencia, Caquet
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| | Godigo: 1
' ! Proceso: Gestion Contractual _ .
| l | | Version: 1 |
| } s - -
| | Declaracion de no estar incluido en Lista Clinton ylo de | Vigents desde: |
i | lavadn de Activos [
| |

| | D1GN2024

e
Florencia, 03 de abril de 2024

Sefiores
FUNDECAD
Ciudad

Cordial Saludo,

Par madio de |a presente manifiesio bajo la gravedad del juramento, que i el{la) suscritola) o la persona juridica
que represenio, se encuentia en la LISTA CLINTON ¥/O DE LAVADCS DE ACTIVOS o de slguna similar en ia
que figure con alguna class de sandcion o blogueo referente al narcotidfico, lavado de activos o financiasan dal
terrorismo.

Aleniaimenis,
) & o es &
CINALES ARDILA
CC. 40,769 485
| —— o
| Proceso Gestidn Conlractual -
, | Version: 1 ]
! Vigents desde:
F conlratac
i ormato Etica oo | 010152018 !

ANGELA ENCINALES ARDILA identificadc (a) con el documento de identidad No CC 40. 7608 485, ME
COMPROMETO a no recibir ni ofrecer sobomos para mi beneficio o para ol de un tarcero, ¥ & no desarrollar

ninguna conducta gue atenle conira las normas lagales, ni contra los Cadigos de Etica de FUNDECAD, o que
pueda colocar an entredicho al buen nambre de ta Entidad.

En conslancia s& firma #n Florencia, el 03 de abril de 2024

Fundacion Empresarial Cultural, Ambilental y Deportiva FUNDEGAD / Nit. 9013409376
Carrers 9b PE-02 Barrio Las Avenidas Pise 1 Apto 101 / Tel (67) 31623724420 / Florencia, Caquets
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|D FundECAD

. | Codigo:;
Procesn Gestion Gontraciual i -
l Werside: §

| Yigente desds:

Motificacion de Mo prorrega del contrato | 1i04/2024

Fiorancia, 03 de abril de 2024

Sefiora

ANGELA ENCINALES ARDILA
Coniratisia Fundecao

Ciudad

Asunto: Comunicacion de no Prérmoga del contrato de Prestacion de Servicios N*
01 ge 2024

Respetadoda) Contratista:

Comedidamente, me parmito comunicarie gue su Confraio de Presiaciin de Servicios Nro. 01 de 2024, con fecha
da fnicie del dia 03 de abril de 2024, y lerminacion e dia 02 de agosto de 2024 no sora promogado. Agradecamos
dasde ya su valiosa colaboracion v aporte a las actnidades gue le fueron encomendadas

En alencidn a elio, me permilo solicitarle se sirva una vez lerminado el plazo del contrato, hacer devolucion de

|os slementes de frabaje que le fueron asignados 2 su cargo si fuera of caso, {Chaleco, Carnel Institucional, Video
Baam, v demas.

Atenta y respaluosaments, Benihido,

= @._[__;_.:.LF-A:\I':_&I :'ﬁ.
MEZQUITA INALES ARDILA
Reprazentants Legal Confratista

Supervisor del Contrato CC No 40769.485

I qﬂna

Fundacidn Empresarial, Cultusal, Amblental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 9013409326
Carrera Bb #5802 Barrie Las Avenidas Piso 1 Apte 101 / Tel. (57) 3163724420 / Flarencia, Cagueta
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_' D Fl“ldE CAD LU TR L D PRESTACION Uk SERYICIUS

FHHDAﬂ'II:IH EMPRESARIAL, EUL"I"I.'IHM_ AHBlEHTAL ¥ GEPORTIVA

CONTRATANTE FUMBECAD. Nit. 9013400326
" INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA

CONTRATISTA EREIAN ALBESTD 500 AN

DIRECCION DEL CONTRATISTA B/ BOSQUES DE ARAZA DIAGOMAL 27 No 338 - 720

IDENTFICACION Cr No 1,147.618 748

TELEFOND EEETSEN | E-MalL ! Angelaenonates? TS gmal tom
PLAZ) = cudtro (04] Iraban = ="

VALOR TOTAL iz == & B 400 000 | HONORARIOE | § 1500 000

FECHA DE INICKS A de abri del 2024 ﬁm'm“.cm” 2 d= apowio del 3004

Enire los sisctiios YALZL FERRER MEZQUITA, Menlificsda con Dhdua de ciudedarda 1 086344 862 muayor o= edad y vecina de eats ciwdac
abrandy Represapbants Legel ge FUNOECAD -, con MIT B01340032-8, porsora jurldes de derectw griveds, regide par lps nomas de devecha
prvada, ¥ con plend capaciied para ejeicer derechos v contraa CECAQRCONES g8 desamalsn su objebo social, constiluida como una
Cganizacdn gin Snime de lucrs y quen pam s electos dal prosente confratn e denaminard o CONTRATANTE v FARIAMN ALBERTS
S0l ANORODRIGLIET | iderificadoda)l onn cddila de plimtadanda Mo €917 512 718 mavor da ednd domiciladning § Pemideris esn e
Murscipio de Florencia, Caguath, quien en adatarde sé dancmnarh of [la} CONTRATISTA, hamos cohvérido celeboar of presenie contiaby de
priEslacain o sRrdct, Denmos B CunntE e sou nies CONRIOATACI NG, QU 59 Tegulard pot las Clausules que i conlinecdn se expresin
¥ &n geneal por las disposiciones del Cadigo Cisl y Cadigo de Comercio aplicables a la matena de gud bala ssbe corlisic

| COMSIDERACIONES: I

I Gue FUNDECAD - en el mavce de las actvidades progsss de s objebc sccial, suscibdd el Convenia W° 002 con @l MUNIGIFID GC
WALPASAISD cupe oojelo =s CAUNAR ESFUERZCS TECHICOS .l‘D!MIETRﬁ.TIhﬂ:!E. ECONGAMICTE ¥ LOGISTICDS PARS
GARAMNTIZAR LA ASISTEMCIA ¥ ATENCIGHN INTESRAL AL CENTRO DE BERESTAR DEL ADULTD MAYDR DEL MUNICIFID OF
YALPARAISD CAZUETA "

1L s garn el cienplimiscts cabal v opafuns dil obede del DOMYVENID DE ABOCIACION Mo, 002 {03 dex phell de 20T} guecrho con o
WMLMICIPID DE VALFARAIED, eo nacssario fonbralsr parsonal dantro dal maros del msmo.

En wirlud ohi lo antes expoasio las paries,

ECAD Gﬁhnull 2- Dlﬂlnnhm: rmmm
ybsn dll-lquﬂlr- 'L':nnh'l'lil'tl 1. F‘lelnu umm &0 I:rl tﬁmmdﬁ cOrTato, por ooa B vigencia del misma; 2 -Cumplr Son s
{otafidad o= o8 requisios jegales y (fcnicos, necesanios para suscripodn y sjdcucion del respective canfrata 3. SumpHr an idoneidad,
aperhunidan, serieder y dilisaris sl dbdebn del conainods acmrdy oon s sspscificacipnes conbenidias on &y S8 iRserionmes & e anlbes =
miamo e imparis 8| CONTRATAMNTE osus delegados. 4 Achier con eficacia y responsabitidad &n la epouckin da ias @Eeas abjeta dal canirsio
¥ soneass ol migmo 3 Resbonder por [0s slemardos, bieres, Indormacian, gue se pohgan a su disposicon para la ejecucitn i presaie
contraln, propendienda, en fodo Caso, por SU CONSERACEN § us0 adecuado, B Cumglr oan &l aljela del conlralo en defersa de los infereses
juridicos, scondmiocs o de cualguier ot noluraleza del CONTRATANTE y aporar sus capacidades, conoeimienios v aptiades con la debids
diligencia, cporunidad v confidencaidad, 7. Acatar las irskisocionss & indicaciones qua el Gamane di FUNDECAD v Supsivisar k= imgarta,
B. |Informar opartturamente @l CONTRATANTE sobre cusiglier sverualidad que pucda solorevenin y gue afeche o desaimolc del contato, .
Cancels todca ios gavamenes, tosas y contribuciones @ que haoya ugar, y que comespordan al objeto cordafads, v en & porcerdaje
establecicn & fa normativicdand comespondiests 10 Mardiestar bain b prawedad de ramanto que fe 98 sfoerdE ooamo sr caiss e
inmabibded o de ncompatibdidad. 14. Cumplr con fas polilican, teglamerics i direcirices eslatdecdas por FUNDECAD. 12 Presiar oportung
colaboranidn para la diligente sjetocidn ded contraio, uliizands de manetn efica® s donodad v espariencta en o desarrolio del misma, 13
Atander cportunamente fos reqguermierios que Faga o auperascs del corfraic. (4. Revelar @l suparascr del confraln, cualguer situagidn
@ctuil o potencial que pueda lisgar a gererar sonficlos de inderds que incidan e la gecucitn dal cortrato 15, Ds ser el caso recibir, devolver,
responder y dar buen marejo y Wo @ los Nsdfos ehlfegados pard ol dessmollo del condrato, 18, Justificar, sopartar y scicRar en foma

Fundacien Empresarial, Cultural, Ambiental y Dagortiva FUNDECAD ¢ NIt 043409326
Carrera Sb #6-D2 Barrio Las Avenides Fiso 1 Apto 104 / Tel (57) 3163724420 / Florencia, Cagueta
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oportung cisbgquisr madificasiin dal conrata 3 gue haya Lgar durdite 18 epelulioh Jel mismo. T7. Cumpin durants @@ seounan de edle
contrata con (s nermaEs iagales apcabies ¥ oon o pECTRGo Bn este contata. 1B, Realzar las allkaciones v 108 apories correspondientss coma
trabainrint sdsnendsnie Al @atema da dpgunnad sool en salir y persionss | o anieiod, asgin & ngiesn Bass fe Doteacen y rondarTien
mmmmmmmﬂmn:ﬁm mmadlhnmmm 4 dedir solng 8l $0% del valor mersus def corfraio. 15, ﬂmm

_E.!!]‘.w Sl @ s e pﬂ-l:g'mlm-l: px mﬁulmﬁa Lo \..mlll.Hli-l.‘.'I:II'l. yla E-l.lﬂlil'hdll e u.rnmrzl-:mrn.-u
:mﬁnqmdes-umnhiﬂy liidnmhqulilmdlﬂﬂwh wt‘ammndul“rareﬂn . mﬂmﬂnﬂ
s ¢ GO Lo ok CUETTI0 O Ll P W LN . ST oy pa LATe [H VB SUSCTII &
Drr.:*rm documanics, wa [rome ey pﬂnﬂh COMerain y i corterica Jlrurldeﬁﬂqmn'n :mﬁﬂmrmw
s Coriratiata y objeto oe ia supenasian isihzada pod FUNDEDAD, 22 Inclar 18 ajscucion & s actidades una ver =g apeobady e Fean
o frahaje y Sronograma presentada FPARAGRAFD: Da confiemicas con o sstablecdo en el decrsio T23 de 2003 @l ciratsts degerd
prechicanss un mxamen pre ooupacional y alegar &l cerifcado respective al conlratanie duamte ks tes [3) ofas siguanies 8 & susipciin
del Aacta de inicic Brbe sxamen berdcd vigenda Mmdxima 08 Ues (1] aNos § serd valdo pera iodas ios contistos que Suscring & comiratisg,
AEiFERE § CuAnDo we baEpa vaionado el fecior e rissgo nas olo 6l cual estand espuesto en iodos los conrals. En el ool de peide b
pondiodn de coniritists par uh paiicds SUpeno 8 seis [5) meses conlinuos, deberd iealitame puevamenie & avamen Cliosulas 3 -
Obligaciones Especificas:

Ackanlizar y ajpcutar @l Blan de Sansamanis Imegral

i ————
1
1

O B T R

Clisehar Ins regisiron y farmatos 8 qus haya |ugar pars un mEjBr Sonirel 08 Mvereards, eparaciones y conn &n peneral

Yarificar gue los padklos cumpian con los requenmienios en auanto o caliced, cantdad y presentacion

TIEDOrET CulGUiEl NoVeaas qus SI0Cis I3 Nonma prestacan o8 BaNeiCin & SIDOSTENCH ¥ GETEncl

furn.;llr oan la minuta programiada, lermar §l aras d|_w_pn'l.'u.ﬁ'1 v solickar alparzacitn al supervecr dal comrsn cuanda s
5 | requisra regizar algin cambio, de scuerdn 8 & e de inbeeroambins

. ‘Drganzar ¢ Plan de cagastaiones o las buenas pdclicen oe ranufactur

DlEnter 155 vilas 06 |68 Sn0es o6 conirol {Secretarias de salud, Inchositn gootal, supervisidn det sonlrato. pemsoneris ¢ dﬂ':MTd-E
B |manerague s& muesiren Bs evidensas da cumplmento y B8 ganeren ia manct cariidad de hallasges

| Capeciter 3 lps marg=i=iorm d= Sirnarton G000 (78 DUENSS prACticEs O manuiocies, figisrs o= alimenics, portionade § servida
|;h| Ios allmenios.
‘|ﬂ.|I

Apayar an 13 alaboraoan el _|_1_I_|:1r_|15-:|_|:p:|5 ] uacﬁ o8 25 o caca e

11 | Hacer entrega ios 25 de coda mes los inforrnes seoutivas § conaciunles |

Clgusuia 4 — Témino del Contrake. Bl idnring de sjscucdn del prasente comigln serd por ur paricdo de cugtio (4] messs, comiadss 3
pariE o i3 suscrpcian del corénato y acla de Feco pof pate del CONTRATANTE y el CONTRATISTA Paragrato primenc. Prdrroga. 5
wancio of plagg eskidecdn el CONTRATANTE dacde ampliar &l plazo o8 vercimesrmio, 88 SABCTI RrA MINUEA SUSCta por s partes, Que nard
pan ifegral e esle cortraln PardgiEns Seguncd; ko absiEante, o estipusds en esta causula, FUMDECAD pocra daer por fermimacds: o
ocantralo da manera urdisberal cuands noge cumpla con S35 chlgadones confraciusies pactanes an & presenfe documents ¢ exEls lins ceisal
gue amene (3 justa causa del reting del Conbretsta Ga lioudera de manesa iateral cuardo las evtes sal o eslimen convenierde. Esta
Bopudaciin ma realzan de manera escefa, motiveda y Iseard i3 fima de las dow parles. Cldsisla 3 - Valor fofal dal contrato, honofatios y
forma de pago. Lok waioies & pager 8 COMTRATIETA por cancepln de honaranos son deb UMW MILLON SEISCENTOS MIL PES0S 8
(&1 E00 000 pa) MICTE memsaales pod o cumplmienio oe = chiacianes O8 presérie tonfalo, para un total e SEIS MLLONES
-E,I_I.U.TFECH:.E NTOS ML PESOS [$6.800.000, pol WCTE Sin smbargo, o8 pagos ssharin saedos o desembobs del présupussio eslimado
¢ LnA'vez acreditaca &l pago de & segurilad s0sal Megis en Saud, Pansdn, par pane del Comirata.

F-I#.H'u primen: De los cEadon pagas se descontasdn 08 valores cofrespondientss & relenoanes =n (& luents impuestos § demes
emgasones @ que hays iuger Cliusula §- Lugar de ajecuciin y domiclo contractial. E desamclle yo sjecucion de B almasies
eapmcifics ded coniraio s leavard & caboan ol desartamenio ded Caguela, v doncs spa necesssio que B CONTRATISTA sa oesplace, &n &
rarnco de 1o depuesio pod & COKNVENSS N 02 DEL 03 DE ABRIL DE 2024, con sl fin de cumplic con ol cbjsto conlrachial Feeo para sooos
Ics edgcios |egakes a que haye kgae e doemecitis contactual pendgal serd | cudact os Fiorenca, Caguets Cliwsula 7- indemnidad y
Responsabilidad £ CONTRATISTA cont ta sols frma de ests confrba, se faid responssble personalmente. por los dafos causados o
hmnes, @l personal gies ulilcs § 8 bercers por atcones | omisionss, dunshle i ejecuciin del conirrin, pars o cud desarolard = abjeto de
eetn coqiratt B Guerta, Nesg0 v bap su propla nesponsabfidad. Afrma gque mastendmd o FLUNDECAL libre da [oda responasbiided por
Ios dafics de clsgier lipe 08 pusda causar B0 &l desairolio de sus lunciones 8 lerceros.  Cldusula 8= Caso foruito ¥ fuerza mayor,
Cousalos do Suspensidn del Conirato, Las nartes quedan evoneradas da resporsabilided por el incumplmisnta de cusloosa de s
abliaciores o poF |a Semone an 1@ gabslfaccitn de cumiquiers o (&S presiaciones & s ot defmsdes del bresenis conlmto, muerdo =
neurplimientn sed (esulahd O ConSsmubnca de la oourends de un evanlo di Tusie meydr y o fodfuito debidaments irvocadas y
constatacas de acusnde can ka by v 18 jurspredencia colpmbiana. Pargralo. En dicho caao ¥ evalleda b crounstanc respeciiva, las partes
procedsrdn & SUSDETCIRT OE muiLia acuerdo & canbmby medisme acis suscmta parm o alecho, B0 cual IkScasin o 1Erming S suspersitn
del contralo La pafe qué s Considers afeciada deberd nobicana por escrdo @ la olra parte an forma Inmediala & |3 courencls del hecho

Deniro de loa cince (5] cias del calendario siguerle dabesd anvig un escribo on o gue Indigue las positles cemas junto con thdos fos

Fundaciin Empresarial, Cuftural, Ambientnl ¥ Deportive FUNDECAD 7 Nit. 2013309325
Carrers Bo #6-02 Barrko Las Avensdas Piso L Apto 104 7 Tel, (57) 3163724420 ¢ Forencin, Caguata
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faliml gl r“m g8 snipoele que demuesiren Su ooumencia ErT R B0 B Lo o S0 sl &N 8l il DROTE reanidar O normaizar gl
garvicis  Par tge: demds CAUEANS 08 EURpRNEION ool coniralo. e& enisnoeraAn por elles |2 conlemipdades en @ Ley ClAusdla 8 -
IW ¥ Ao le ded Contradinta Fl Coniraiista e i peessnn Sdlansibails de FINDETAT . B CORANI AT, &l CpmArateta
MG 65 S FAFASEEME, ageme o mandatana El conratists na bene |8 Taoulled de hacer 0eciaracanss. Tepreseniacianes o Comprumeaos sn
nominng oe FL.HEECIU:II ni de |omar deceeones. o inciar SCSONes que generen chiJanionss a su cago EL CONTRATISTA gora de plena
duleinipmia eorecs, somnsinatva p ditectiva en el complimienrio de s oliidpsaanegs, (anin g b8 Gudl oo ol Gl SEin e 0 o
por eEle MC COMNBTITUYEN Eﬂl..ﬂ.ﬂh:}fpﬂ o Lirdo, &n hl"ﬂ]f"t-ﬂ'.'l & pregemie coniraln germrars relacian lapoml, ni prestacones sooinles
¥ demas derechas laborales. En carsecuencia, EL CONTRATISTA solo hendré gareche al pagn de I8 hanomanas expresaments pactaoos an
gsle cortrsin. Clédusa 10 = Confidencialidad de la Infarmacidn. £ contrmista 58 compromets @ mantener b confoendsliced d= la
nformacion sumnistada por FUNDECAD, ka cosl soio podrd ser ulllizada pars 13 comects sjecucdn oel serick conimtada, £n oo de gus
exmta mloimacin SUpels & aljunia fesena legal, 16 panes oeben mariener conhdencmidad de esto informasidn Todes kn dalos;
miormaciones, documenios, Motos Enallices, procedmienios. soffwarns y pioyecios. propoicionason o desaollados duranle la gjgouchn
de esle ooirp, serdn maniendos &0 foma confdencial por EL COMTRATISETA ¥ se obliga & (Ij Uticar & Informacien. drosa y
RChENRITEIE pra e cunprenle die sus obifjecaanes, (H) Abstensmse de divdiger, ieveial o epoduar, e infomacian, gue (e heya skl
erkegecs o GUS COND2CE B0 TARAN 0 N0, de |8 prestacitin de seracios s CONTRATANTE, JiH) Abst=nems= de ulibkzsl | informacikn, pars el
beneficia pOpe o 08 teecenns dilerenies ge EL COMNTRATANTE. (i Absienerse de mencionar o shbregar b informaditn, 2 1BFeras persones
inhiidos sroleansd y esores 66| CONTRATANTE que no deban cohbogrlos poc rein de sus lurciores. £1 COMNTRATISTA deted guands
corfidencalkiad sobie informacshn privilegiada yio confdencal que en 18 préstacin de sardcics [egue & conocer e manara Jairecs o
infirecta (Fars o efactss previsios an eeta ciiusula, e erbenderd gue enite ofhoa, pero NS Socdusvaments, Fman pane de fa mformacon
corfidancial ados s manuales, ormabes, conoapios. contrabos, documenios Hgales, tnancercs, oofatles o de cualuier coden, pITOes0s
minOiagaas. procadimeaTios mMSindos do operacdn, cafos, reoursos. Qrficas. Houdos o deehados o dresdos por EL CONTRATIETA,
Nl veskial, vl O eweila, deas, sguoos, cShalegwes Termings y detaies ratatorslos Con lg e dileacin, o olyeio socisE §
regocing § aotvidades del CONTRATANTE. sua socios Meiasoneoos. CONmes, (OWSsOnes, BS80S, O BE0CIAN0E Dapd Cusiousr
modaiined cantractual con & CONTRATANTE, incluyerdp condiciones, esiruchem ¥ Oetales relaconaces oon ouak]es "."F"?'.h'l.
regoolacion, proyecio, sEesaris, Fvesligashn que desarcile ol CONTRATANTE, sus socks, maoonados. cliemes, asesoes. danaries o
ssooados baje cudkpser moddlidad condacual con el CONTRATANTE Esxia informacén confidenoal pusde conocerse por EL
CONTRATISTA Ben s pongis & CONTRATANTE 082 3 comumique en cugicuey fima tangibe e intarghie, o cuanco en fonma indirecis
la FRya corackds sin conserimiando express dal CONTRATANTE iguamenie, ie esid prohipilo a EL CONTRATISTA sacar, axiragr o ervar
par cuslquisl medin, [Uers de 13 irsialason et o CONTRATANTE ya sea para usa diecho o con desting a t=rosms. dooumertios, datos,
e, softeaie yoei geteial cudhgess o de infgimnecer, seivo gue sea iecesaiio paie el desesiolio ovmal de sus luncones p, oo
Fulpriracidn pieyis, exprasa v asoita del supervsar tel contrato, EL CONTRATIETA deberd comunicar al CGOMTRATANTE ioda ka infarmacidn
de i@ Gue [ENgE conocim@nin especio 4 aiciones de fercens que haya o inleren sacar, exiraer o enviar por cuaiquier medo docoemenio,
difed - informes. software ¥ a0 general cualquier Hpo de informadan. EL CONTRATIETA reconpce gue (odos fos anginbles § copess de
marclales, comaspondenca, netEs. mormes, cuadesnos folograliss, daefios y cosiquisr alro materia grabaco impress o escra, en cussiguier
Bima que induye o refiee fa nfomacsdn, auan e peepanedo - por EL CONTRATIETA duranis la wigencia del CONTRATO, san propesiad
Enciugvia oo FLINDECAD o CONTRATIETA, y pot tenio &= abligs & eréegarie 8l CONTRATANTE & infarnacitn goe sa encueniie &n su
eodar @ barmingr 8l pressnte cordraio de prestacin de ssnicios, 0 anies, 8laal 1o soficta el supstdsor del conirato Clbusuln 11— Propiedad
Trbeciual, Chatanle W vigenca del enenile conlrebo y Gon psbeicrded & & Eemwnsdn od oosmo, EL CONTRATISTA w2 unmgioirmede o
noefechuas aclividades, acciores §, =i general, scios que peeden aleciar i@ Propesdad Inlefeciusd Protegida por Ley o oo eslipulaciones
entre lam partes, en especial, 8 mo dvulgar revelsr, vander, publcer, ooplar, mproducty, remover, depone, translerl enlegar o surnsirss
intai o parcaimente y udlizer drecls o ndirscaments & fBor Dropio O G wNa tancers pefssona, |8 informacson anfidencal o propeded
imelectual a la cuai kenga Scceso, Bn wirlud e desarralic del presente contrato, salvo aulorZackin express v escriin, sisndo oue i propieded
mieleciual generida &n o preserhe contralo peslenmce a FUSDECAD Cliusula 12 - Supervisidn, E! seguimeanto supsnmiin, wigiangia y
partrod del contrsla serd ejercds an el preserbe contreto por la sefiors ANGELA ENCINALES ARDILA on su calidad do Profesional da
Apoyo al Ares de Bupervisitn de FUNDECAD, quien tendrd adomas fas siguientes obligeciones: &} Elaborar fimar y nacer que se frme of
aula e i del sorbidio. b Conldfices (ue te spueein del conlrpe se ieaboes denbo de lom cordioones exgides of Engn @l coeiralisle
ejecuicatn iddnea y oportung del obiede cortrateda. d| Leventer y firmar ks actes coratancias de cumpiimiento respectias § aprobae ks
informmes del confratista &) inlormar robm o desarodc del contralo. f} Concepuar ¥ recomendaor a FUNDOECAD sobre b mocficacrons,
achciones, SUSPenEIcMES & DmnNacknes anbcipadas gel contrata, g Vigitar que == aciuakcen o revisen [as oongiciones acivaies del conéraio
& fcrmar FLINDEGAD para que se adopten los medidas necesaisss cusnds o8 groduzcan fendmanos qus akeren en su conta & aquiibre
ECrHimIcD O Angnoieno def comrato b Adelamion lan pestiones neceasras pam recomocimienic v cobm de [s8 sanciones pecuniarias, pam lo
cL=l dar gyist cperiunc 8 FLINDECALD, scbre la courmanaid de Pechbs corsiibulves de mora o ncumplmiento. () Apkcar en forma esiricia las
madidas de cantrod para que e CONTRATISTA tumpla 6on kb apariss & los sidemen de aslud, gensiones y lieagos Bborales, en los Bminos:
legaherie eslaliecdos |) En el prloceso de Supariaiin realieie, misdss v leivtaelo eslabioodo g la Fundestn FUNDECAD, ia olisna
certificord ef pago del conirabsis Pardgeafo S conralisla deberd acanar lan Oroanes qud @ IMEane por ekeiio of aupsrdsans, ne obslenie, =
o esluiviens da Bsusedo 2N 1ag msmas asl debers mandestaris por ssorio af superagor, ames de proceder 3 ejecitanas, 80 Caso oanbrETe,
responderd selikasiaments con o supevisar s el cumplimesnic de diches ordenes se dervardn pefuicios para FURDECAD. Cléusula 13 -
Formas dé Terminackdn El presenie contrato podra darse par lemnsdo por a] Mubss ssuerdo ertne pades b) En forma urilateral por =
moumplirieals e lée actividades, obligaciones, miormes yio pfoduclod dafivados del conlraln, a carge del COMTRATISTA o por
axiraimiacan oo wus actividades of por vencmanta del téemvrs fijgde Pardgrafe, Les panfes scusmdan que, confipunada afiguna de las
anladoies sibussones, s¢ dand por leminodo of conbralo, mediante ly suseipcilin de kx respectiva acia de berminacitn y hquidacidn del
cmibraba, €n & vual s desia ooislEnoe de jos hechos o vildunslencss gus middveron a8 iisma, guainanie, EL SONTRATIETA lehdis
deracha, provias a6 deducomnes o que hitbets s, qua B8 12 pague |3 pare & 158 polividades recibides o sabsiacctn por o Stparasor,
hasta la fecha de berminacion anliopeda, de scusndo con e informs del supervisor dal corfraty, Cliusula 14 - Requerimientos al Contratist
pot Incumpliméento. En tode caso de incumplireenio parcs o R 2R 55 abligaciones pof pate del CONTRATISTA, dara lugar 3 1a
dasdarabana da incumplimienio, terminac tn uritsbars) del conrats Fl'-ﬁ‘:lh. Precedimisnts on oo de un presunto incumglimbendo, El
BupRvieDT mequenind por esoic &l CONTRATISTA par qua informa los motfvde por los cugles &8 ha sitanica de cumplir can las chigacones
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ooyl padindes y de 1= proocedenis Emede B debosnoas o mosmpimesios gue se esitn presstiando dento de ios onco (05) o
calendtios. sodeentes ol reguenamienta. & EL CONTRATISTA duranta Sicho I&fmng nd piesenia sus descangos o alegaciones, Fabed hagar
a erifigaear la peemonrifn de yasaridse mohne el regueermenin jorinoGon i ernRsesnrine Sgales pam o ponbratiets. Cliamouks 18 - Solncidn
de Controveraias. En a0 de presenlacse aljuna déersncia e (B defnicidn, inleiprelacan yia sjecucin de fas obligecionss dervadas o=
e e aeuaida, e partes gaocien apoted [odad S iryatareiay para soludicnan s en arme ahwl.hh. medanle cudicpaeta da jos maodos
akermaby e de stiumdn de confices (MASE ), En ceo el gue no sed posise Segar o un ecuendo con &8 mumas que reghamesnien o metens
En Iode caan, in scepiacidn de ioe MACS o mplics (s rApunos express 8 (85 scciores judiasies del cano fespective Clausula ¥8 = Cesidn
¥ Subconiratod, Ef CONTRATISTA na podrd coder i Subcermaiar DRlgacionss ni custoUsr derech o derivado del preseriie cohlrale, 1ola o
pardaiments, a cuskuier tercaenm, sin @ corsanlimeenio. pravio, Exproso y eserno de FUNDECAD Clbusets 17 — lnhablldades &
Incpmpatibildades, EL CONTRATISTA ecdara bajo 18 grevedad 98 [uemenio, & cusl 5@ erbendd prealads oom la Bma Oal presents
commrao, ne Malarse RCUreg on ningung o 185 cauRales e mhadioad B noampe ibedad consagradas an |8 ley, parg calebrar este coniraba
fgusimanhe Jeciarg que. &0 a8 J8 Bobinavanir algung inhabilidad & moompatibilidad, o S0y 3 responder anle FUNDECAD v arla 1eroarcs
PO B0 PeUiGIOR QLB S8 DCRSHRN0N ¥ B8 COMPPaMEtE @ cader of commaD, prva snonZadnd dal CTOMTRATANTE o & alls mo fusns poble
P RHICIET o s sfecucin Gliususs 16 - Fravencidn del Lavidio do Aclivos y Firanciecion & Termorismn. 5 CONTRATISTA, decimd
bajo p@memo, con @ firme de exie dooumento que no ol wnoulsdo o ackviiades O iVade 08 EEVos y INGNCEMIGTO et TR,
Cldusuia 19 - Prevenchkin Actividades de Narcotrdico y Trafioo con Persomas, B CONTRATIETA, declara tejo juamenta, con la Nima
de eme documento gue no es=ta vinculado a actmdades e narcotrafico y Trafico con pemonas. Cldusula 20 - Conflicio de intereses. Durards
Im wigercia del presente CONTRATS. EL CONTRATISTA na podra estar invslucrado en ninguna oira aciividad que pudiera sar inberpreiada
como un posible conficlo de imerds readionado con = oo del CONTRATO. Se enfiends que hay un conficho de mmeeeses cuanco EL
CONTRATISETA no pueda satsfacer simultineemente ios infereses propios y los del CONTRATANTE Idensficads el corficho de Inferesss
== deberl ser reveiado de maners inmadiata al SONTRATANTE umio con B informacidn que sea relvanie y recesana @ afecios o que
& CONTRATANTE dials & procede 8 la leimiracin b= CONTRATD o sulories & Bl CONTRATIETA orfinues @ et de los
SERVICIOS TECMICORE: En casa gue o CONTRATANTE ople pof 1a lemiackin del CONTRATO, EL CONTRATISETA no serd acrencar de
nirgguna irdsmnizacdn ¥ pepa sdiconal, salvo & de los honaralios perdiendss de pago hasta la f=cha efecinea oa termenackn. Céusula 21
- Wit |10 Ejecutivo. Far iodes log afecios agaies o presente confato presla madrta spculive en s Eimincs osf sdicuio S08 yeu O chogo
dir procedimisrso civil Clusula 22 — Naturalezs del Contrabo, El presente contrato se reguda en su intsgided por b= nommas del demcha
pitvato, &5 decir, por el oldigo civl y & oddigo de comercie.  Cldusula 23 — Notificachanes. Los avieos solciludes, comunicaciones
nulifacanes qies las partes deban hecer en dessnoldo del presenie oonfral, detsn constar por sscrflo y s enendesin debidaments
clociuadas 500 & 300 eniTepadss pemonaments o por ooreo elecirtnico o [@ peraona ¥ & las deccknes indicedes 3 confiruacion El

Cortratants FUMDECAD Cabe 25 Nro 7- 43 B La Libenad, Fiorencs - Caquets, o w carres slecirtnieo fundecad 20iathotmal. com
E Corbrstsia B BOSQUES DE ARAZY DIAGOMAL 27 Mo 338 —T20 o8l corren slecirdnice fonsclanoGgmal com Cliusalas 24 -
Autarizacion Tratamienbs de Delos Personales. De acoendo con i ssfablacide enia Ley 1581 de 2012 y &l Decrelo Regiamentana 1377
de 2013 para wl Tratamierda de dalcs peeseralin v s régman de protecciin, EL CONTRATESTA sultriza a FUNDECAD |a recoleccién de
e dalds personples, @ pomD & FRIAMBNo, Amaienamientd ¥ LS o8 Su inlermaditn pars su coniraias &n v para su wsa relacionado gon
ledden e EEpacios anentes & cortrann, 1eias coma fa apesuodn, cumgamento. infaimes wo productos a enlregarn, superdsion. liquidacdn
dal conbrsto oo Clduaula 35 — Declarackonss Finales, E| CONTRATISTA efesda de manera libee y volurdaria las siguisries desiarscones
1 Conoce y acepla lon documenios del pooese 3 Tuyo la opofunidad de sokgiter sclaracicrss v modificecones & los documentos dal
piceesa y recibih de FUNDECAD & espuesia cporfiura 3 cada una dir las solichudes. 3 Ba encuerina dabigamenis Tacullesdo pora suscribic
ol gonirato. 4 ue al momenio de la cebebrackin dol presenie conirabo no se encusnine ninguna inhaisided & ncompalibiidad. 5 Esta a paz
v saivo con. sps cblijaciones gl sisterma de segundad social mbsgral 8. £ valor del comimmin incluye todos los gaston, coates, detechos,
impuestos. fimas y demads coninbuciores relaaonades con &l curplirmento del chyeto del presente contrato. 7, Racksd una vz Trmado, copla
ded contrato. Cldusula 35- Perfeccionamdento y ejocucidn. Elpmcmnwmw;iummawnwﬂ:il'irmnd.mpimn
¥ pary su eppouciin b soradieciin de shcortramse o Confratista a paz y sahka por concapio de apores &l & Eeema ge segurided social inlegral
¥ |l susssipoiin del scia de mico

Panx constancia de lo avienar. s& firma & 8 cudad de Fiaienos Caglels, an dos (02 spemplares del mama henor yovalod, o dis 03 de sl
dha 2024

-
Por ol CONTRATANTE | Por el CONTRATIETA

437

| VAIZA FERRER MEZOU A G SOLANG RODRIGUEE
Regrasantane Lega! FUNDECAD LT SIRTE
|
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ACTA DE INICIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
MNa, 02 DE 3024

e

FUNDACION EMPRESARIAL CULTURAL AMBIENTAL ¥ DEPORTIVA FUNDECAD
CONTRATANTE | Nit 5013403325

j — INFORMAGION GENERAL DEL CONTRATISTA
CONTRATISTA | FABIAN ALBERTO SOLANG RODRIGUEZ =
Frestar sus senicios como INGENIERD DE ALIMENTC'S pars desanoilar actividades propies |

OBJETO de! cargo e &l Centro de Profeccidn Hogar Divine Niffo, en af marco del Corvenio N° 02 del 03
de abil de 2024, suscnio enire af MUNICIPID DE VALPARAISD ¥ FLINDECAD
PLAZO Cualrs meses :

__VALORTOTAL 56400000 —_— e ———
FECHA DE INIGIO | 03 de abnil de 2024 -

.l TERMINAGIGN | 02 08 agosto de 2024

. En e municiplo de Valparaiso Caqueta, el dia 03 de abril de 2024, se reunieron 2 sefora YAIZA FERRER MEZOLITA
Supervisora del Contrato Mo. 0F de 2024 v la sefor (a) FABIAN ALBERTO SOLAMD RODRIGUEZ en calidad e
contratisla, con el fin de dar INICIO al Contrato de Prestacidn de Sanacios suscrito entre [as pares, dentro del CONVENIO
N* 02 suserto el dia 03 de abrl de 2024 con & MUNICIFIO DE VALPARAISO cuyo obisio &s “BUNAR ESFUERZOS
TECNICOS ADMINISTRATIVOS, ECONGMICOS ¥ LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA ¥ ATENCION INTEGRAL AL
CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTS MATYOR DEL MUNCIPLD DE VALPARAISO CAQUETA

" Dejan constancia las partes, de que se encueniran ¢ acuerdo con kos témings de Referencia establecidos en o Contrato

de Prestecidn de Servicics Mro. 02 de 2024,

Asi las cosas, las partes ACUERDAN:
1. Firmarla prapents acts de inicio del Confrato do Prestacion de Sarvicios Nro. 02 de 2024
2. Fijar como fecha de inicio o dia 03 de ABRIL de 2024.

3. Suscniber fos Anexcs Confraciuales a que haya lugar y dispanga FUNDECAD de acuerdo a la necesidsd en |a
apcucion del contrato y las podlbcas intermas de b onganiz acien

4 Para constancia de lo anterior, se firma ka presenta &cta bajo la responsabilidad expresa de los que intervinieron en
lla, & dia 03 de abril de 2024,

s 0

) Por sl CONTRATISTA
o |
|
YALZA FERRER MEZOLNTA FABIAM ALBERTO SOLANG RODRIGUEZ
Supenasar Contralo 1.197.816.719
|

Fundagldén Empresarial, Cultural, Amblental y Deporthva FUNDECAD / Nit. 901340832-6
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——
'i'r-:aa;aa‘:“ |
Proceso: Gestion Contractual L =
l Version; 1 |
) ~ ) R [ Wiganis desde
Certificado de inhabilidades e incompatibiiidades | /5575 75 |
....... |

Safores FUNDECAD
Ciudad

Par medio de la presenta me permite cedificar que ni elila) suscritoa) ni la persona juridica o sujeio de derecho
Qué represento, se encuentra incursg @n inhabilidades ni incompatibiidades para contratar con e Estado ni
Privadgs, de conformidad con la Constibucion Politica, Ley 1150 de 2007 v Ley 1474 de 2011, sus Decrelos

| Sddigo
Froceso: Gestion Contractual =H
| Versitn. 1 |
Certificado de Proc Vigants desde :
o i 010172018 |
Safores FUNDECAD - o |
Ciuded

Bor medic dg.'a presenie me parmito cartificar que ni eifla) suscritola) ni la persona juridica o sujein de derschn
qué represgntb. se encuenira incLrso en procesos judiciales que conlengan medidas cautelares {embargas ylo

b salasibe u honoranos) Bn M conlra

Atentam
2
FAB! FHOLAND RODRIGUET
CC. 1
Exi FroCass it.IEHEaGIHB ﬁ-lli?!l'll:ﬂ al BifjuiEng l:l.ﬂﬂ"n-;
[ DEMANDAMNTE JUZGADO | _MEH:ADG
- | !
1
= 4
——

Fundacién Empresarial, Cultural, Ambiental y Doportiva FUNDECAD / Nit. 9013405326
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| Cadigo i

| | Proceso: Gestion Contractual | .
' | | | eison 1 |
5 | Declaracion de no estar inciuido en Lista Clinton yio de | Vigents deecs:
[ lavado de Activos [ O1/0%/2048
| .

— = | _—

Florencia, (i3 de sbril de 2024

Sefioras
FUNDECAD
Ciudad

Corgial Saludo,

Por medio de la presante manifesto bajo |a gravecad del juramento, que m ei(la} suscnto(a) o i persona jridica
que represento, s& encuentra en la LISTA CLINTON Y0 DE LAVADGS DE ACTIVOS o de alguna similar en la
que figure con alguna case de sancidn o biogueo referente & narcoiréfico, lavado de actvos o financiacon del

| Codegoy:; [
Proceso Gestion Contractual i g |
| Vearsion: 1
| g - | '-.-fn-aeﬂta desde
I Fermato Etica contratacion | ermtone

FABIAN ALBERTO SOLANO RODRIGUEZ identificado (8) con & documentd de identidad Mo CO
1117618718 ME COMPROMETD & no recibir ni ofrecer sobornos para mi beneficio o para &l de un fercera, ¥
& no desarroilar ninguna conducta que alente contra las normas legaies, nl contra los Codigos de Etica de
FUMDECAD, o que pusda colocar an antradicho &l buan nombre de la Entidad.

'||:||-\---|F
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. Proceso Gestién Contractual Lot
l Wiarssin 1
Vigente desde:

Meotificacién de No prorroga del contrato A1 2048

Floranoia, 03 de abnl de 2024

Sanor
FaBiaMN ALBERTO SOLAND RODRIGUEZ
Contratista Fundescad

Ciwdad
Asunio. Comunicacion de mo Prémoga del conlraio de Presiacion de Servicios N°
02 de 2024,

Respatada(a) Contratista

Comedidamente, me parmiilo comunicars que su Conlrato da Prastacion de Sendcos Nro. 02 de 2004 con fecha

de inicio cel dia 03 de abeil de 2024, y ferminacion el dia 02 de agosto de 2024 no serd prormogado. Agradecemos
desde ya su valosa colabdracion v aporte 8 [as actividadas gue & fuaran ancomendadas

En atencion & ello, me permito soliciare se sirva una vaz ferminado e plazo del condrato, haoer devolucion de
ios elemantos de trabajo que ie Tueron asinados a su cargo si fuera el caso, (Chaleco, Camet Instituconal, Video
Beam, y cemas

Atenta y respetuosamente,

i i .|
Repfeso egal FUNDECAD

Fundacidn Empresasial, Cultural, Amblental y Deportive FUNDECAD / Nit. 901340332-6
Carrera 9o #6402 Barrio Las Avenidas Fiso 1 Apto 101 / Tel (57) 31637 24420 / Florencia, Caquets
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I FundECAD | CON TRATO DE PRESTAGKON Dt SERVICIS
| Mo, CVPO-PS-03 de 2024
| FUNDACION EMPRESARIAL CULTURAL AMBIENTAL Y DEPORTIVA
CONTRATANTE | FUNDECAD, Nit. 9013409325
. - o
~ IWFORMAGION GENERAL DEL GORTRATISTA -
CONTRATISTA WILSON LUGO CHILATRA
DIRECCHIM DEL CONTRATIST A, BiLas Brisas
MENTIFICAGION = CC No 1.117.481.307
TELEFONO 73810303 | E-MAIL | wionchiiamshotmes com
PLAFD | custro (04} meses e F |
| VALOR TOTAL T TiAA0000 | HOMORARIOS | & 1 €00 000 '
| FECHA DE NCIO 3 ¢ el el 2024 % | 2 e agosts dei 2024 |

Ertie s suacriion YAZA FERRER MEZQUITA, dantificaca con chduls o cudadania 1088 344 552 mayor da edad y vetina de ssfa
chicad chrando Representanie Legal de FUNDECAD -, con WIT 3013408325, persona jLridics de deresha grvada, remoa por |as: Pniios da
derecho privadn, y oon plna capacidad. para ejercer derschos ¥ contrasr cbligaclonss que desarraien &y objeio sooal consiiuda corm uha
Qrgenzacitn min @nima o8 |UCTo Y Quien para ks efecios del presenle Conirald se denomanard o CONTRATANTE ¢ WLBON LUGD
CHILATRA | dentfinacnda) ron cédiibe de slidedaela Mo 1117 884 307 mayer do adad demmiliadnda) y residerde =n =i Mynicipin de Wien
Cauesh, quen en acesanie 56 deramirars & (la) CONTRATISTA hemos convenoo celebrar ol proserie corimin de preatmoifn dig sk,
feriefalo BN CUEM3 |35 SQUENIES CONBORFACIoN=S., que e Fagulard por las CESuslas que o CoNNUACHHN B8 Bxpresan § BN geners oof fes
dspraiciones de| Codige Cvil y Codign de Comercio apicables 3 1a matesia de gud {rals. esi= cantrata

| CONSIDERACIONES:
! i FUNDECAD = ea ol marco de 135 schividsdas progisd de sl abgets gocial, muscnbid &l Converss I° 502 con &l MLSGSIPIS B
VALPARASRD ouyo obeto es CALIMAR ESFUERZDS TECMICOE ADMBISTRATVOE ECOMOMICES Y LOGIBTICOS PaRA

BARANTIZAR LA ASISTENCE ¥ ATENGION INTEGRAL AL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADLULTO MAYOR DEL MUMNICIPKS e
VALPARAIBD CADUETA

I Que paem ol cumedrpants Cabal § oportung ded objote del COMVENIO DE ASOCIACION No. 002 03 de abril de 2324) susaito can =l
MUNIZIRIO DE WALPARAISD &4 necesaria comratar pesonal dete osf mereo del misma,

Emwirtug de 1o anfes expuesio &5 pales

| ACUERDAN ,

Chinspuln 1, -0BJETO DEL CONTRATO: EL COWTRATIETA 6a olligs con o CONTRATANTE & Prasial sus Sérvicks coms EICOLGGD

kb ! oE 3 el Lol el IC A0S Larados, on o marce gel Sonvenlio i
(e, srEcriio onto of MUMCIPIO OF VA[LPA [ 0. Cléusula 3 - Obligaciones y Actividades que dobe dosarioliar of
Contratista: 1. Prestar gus servicos an o Eérnines del cortrato, por foaa 3 vigencss del misma, 2, Cumglie con ia Intabtad oF 106 FOSUBINS
IeQAles y WRONG0E, NeCeNaion Daa BLSCHDOIGN ¥ eEoucidn del msnacive santraty 3, Cumplit eon idonaldad, cpaitunidsd, seieded v digencia
Bl ety fel ortats de anueeto con (38 eepecificaciones nonbanidas an &1y l8e e ecnnes mue &abee &l meama e mparta sl
CONTRATANTE o sus delegados 4 &ctuar con sficacis y responsablidad on la sjecicion de las i aljels del controfo § conexms o
mEmo. 5 Resgonds pof os demenies, bieres, informaciin. gue a8 PONGAN @ Bu diggaicidn para la epecucidn del presente conFaEs,
properdienda, &n tado a0, (N SU CoASEraEcEm y Uso adacuado, 8. Cumplin con & oo dal corlrats en dedensa do s indereses juridicos,
ecrntimicces 0 de cuakyuier oira ngharakars del CONTRATANTE y spodar sis capasiades, conocimisnsy ¥ aphludes con e debida 1
bgaitunidad y confidenciabdad, 7. AcEal 185 inslrucoiones e indficaciones que 8l Gererte de FUNDECAD y Supesvisor W imearta, B, indormar
cpaituramene al CONTRATANTE scbre ciabipier eventuabdad que pueda sobreveni v gue afects &) desarmalia dal canlrals, ¥ Cancelar
leedos low gravEmeres. tesas ¥ contribiocionas @ gue haya lugar, ¥ que oomssponcan & ooprin comirateds, § & el poresnispe assbiecdo e ka
normadtaran ooresnantents 10 Mandectar bein 18 ravedad de jiramanta §s e es secnnba e e mn nmimal e inkahibdad A de
Incompatibilidad 11, Cumplic con las polllicas, regiamerios v dinecirions egishiacrias por FUNDECAD 12, Presigr GEIUnE Coanoraciin
para bn diligente sjecucidn del confratt, ulizende de marers sficaz su idoneidad y expenoncis an & desarolo. del misme. 43, Abgngiar
cparunameie 108 requeimisnics gue hags el supernse del confrato. 14, Revelsr al supervsor osl senimio cualquier sluacién actual o
pobencinl que pusda Begar & Jeferar conflictos de intends qie nodan en |8 e@cusidn dal contrata. 15 De sgr of casa recibir, devoiver,
TESpONdEr |f Car busn Mans y US98 106 irsumos eniregados para ol desarmolo del conlralio. 16, Justilicsr, saportar v schickar &n foma

Fag=s 1

Fundacitn Empresarksl, Cultural. Amblental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 9013409326
Carrera Bt #6-02 Bario Las Avenidas Piso L Apto 104 / Tel. (57) 3163724420 / Florencis, Caquets




1[) FundECA

CROALTR Cusuisr modificacon 08 Sorireld & gue haa ugar dursnle @ eecucion daol msma; 17, Cumplic durande @ sjecusdh de esbe
CONTITAIG GO 3 NONMaEs | Agales apicaDies y oon o paciado en esle coniraas. 18, Realizar las Sdiacionss o 109 Booit e cofsso ndisnbes coms
fmhaanor inde pendante &l amlama de asqindsd dooml e ealin ¢ pefones |0 amienor, sagin 8l ingreen Bams de Cphpacitn v corlamme 2
Imp:::iﬂ'qﬂdﬂlﬂtuuﬂmnlmmu Pegaren a detemminane, uﬂuﬂrm-uldﬁh:.lmnrnqw el comtrata. 18, mm

Mﬂﬂl&tﬂu 0. Huﬂlh Py Tp— nml;rmun px i Gerencia, ufmﬂrlmt y I.|. 5u|.luluruh1ﬂ wmrnln P —
con e mm:h:luu mvlumﬁuumtum mr:uupamﬂnuhmnru

! M3l TONRIGITHTA O G T b gt ML LT =i [T A TN E S H W Teaile
m'ﬁm Dichce du-:unmm a-el:iﬂdsm mmma pmaum -ﬂ-i!'#‘ﬂ-&rh nuu:mdn qE ummum“m cljnﬁhﬂﬂup:l
& Coniratista ¥ obpsto de b3 superyisin realicada por FUNDEDAD 32, Inicai & ejecucion de les acdividades una vag 588 aprobacs & Plan
die Eeshaje v Crorograma presertacs PARAGRAFD: Dw conformidad con ko esfoblesids on & decrsde 723 de 2013 & coniralista deberd
prachicarse un examen pre coupasional ¥ alegar ol cerificaco respecied @ cominatlants durants oS tres () diss sipaenies a la susaipoiin
ded pota e inicio, Eate sxaman fend @ Moonimg maima de tres (3] Shos v send valoo pars it 158 oofliebes que suscrisa el contralista,
BEFE § Cuanon e eyd valdalo el Toclon o el mem ke of s Esliid wxpesin = odus los worinios. En el e ge [T
condcidn de comratista por un penodo SUpeTor @ S (8] meses continuos, geberd resZRSE rugvameris s examen Cliusuin .-
Cbligaciones Especificas:

e ACTIVIDADES —=]

i | Gigendsanienio e s Iormalos ded anexo Bonioo de la Loy 1350 del 3008

Scompafiamento pEicoligico i IEMISON 08 CASOSs SRpeciaies

Anpmpalar an @S velss domissngs 08 solciud de mgess de Muesos iBulfios, de acuerdo 2 oS pardmaelios exigicos por 8
axeainain
o sacar siemenios o8 13 nshiucdn sin presia autonzacitn oo fos jeles rmediaiog

= | TI“'EH muntl-.-nu-!mlu-:mﬁdmm laaru-rm:m el I'I-ﬂﬂ bRrnioo o i3 Ley 1’315:'2‘1'95

2
3

¥ ol |
o
T

Ceesr redos de apoye famaliar y sooal

b Lh'mrﬂu:rdn sobre el proceso de emvejecimento n i famiks de s ususcios v I:DH“IITI‘H:I’M A R insifucitn,
|

a { Forsantar on o us uano su Digndad incepencenci. Autormalzacnon, Pamopscon y Cudans

“!.lmmralnaamm mmmmlmmnmtmﬁmm

- re o intarn che I inettusibn con ios Leu ares 55 OB B sl BUGon v Roteris Gt
"_I[Mﬂﬁwm e I8 IrabEuss ioh LaLancs, Tamiliares y raba AR TR T

'“ |'l;l'l'r"'t'ﬁﬁr- DUORES (EO0nes 00 TRSpOTD £ |08 USIONOS § GAMAS COMpaneros oil Hogar

= | Wianiener resarva & 1000 Io rEatonads & B IMIMicad 0a fog sdulios MayCres anl inslbconalzados

qa | H3CE0 Ankroga lea 2% da cadn mes (o6 indormes ejeatngs y contractunles
|

Clioguls 4 - Térming dsl Captratn, 51 1emine de semoin del prasants conlrato gard par on polieds 4= coatro (4] meses, carfados 3
pats de 13 suBcnpiidn del Contraio v a0i8 de ko por pane del CONTRATANTE y of CONTRATISTA Pardgrafo pamero. Prétroga, 5
yenoiin Bl plszo sstaiacoo &l CONTRATANTE decide amplsr gl plazo oa vencmeenin, 84 susesibifd mindda suserils par lac parfes, ous hand
pans megrel de eaae oA Pardgrane Segunco: o oosiEme, io estpuiaco B0 658 causuls. FUNDECAD posd daf oo |erminaca of
CoirEc Op manals unilatarsd cuando ng &R CIAMEES con B chligaciones contraciusies paciaciss an & presente dosuitenin y eiist ha causal
quE AMArSE |3 jUStE causa del retim del Contracsta Se liqudand de manera péateral cuande (28 pares 881 |0 estimen convenente Exla
iquidacn s& reslizacd de mans sscrta, maolvata § Sevan fa fimma de las dos pedes Clausula S - Valor otad del contrate, honomarios ¥
forma de page. Los valores & pagar al CONTRATISTA por conceple de heraranios son ded UN MILLON SEISCIENTDS MIL FES0S 3
(%1600 O000s) WICTE mensesles por &f cumoimento e |2 obligaciones del pressnis coniraio, para un iotal de SEIS RILLONES
CLATROCIENTIS MIL PESCS (346,400,000, oo) M/ICTE Sin embaigo. 108 pagss eslardn sijetos ol desemboiso oel presuposslo estimada
par EL MUWICIPIO DE YALPARAISE v una vez acediada & pago o8 & seguincad social inegral en Saiud, Prrstm, por parts del Comratist.
Pardgrafo primers: Do les cisdos pagts e desconlardn kos valonss comespondieniss & fefsncones =0 la fusnie, mpuesios ¥ gemas
EIGacEres 8 Gue Meys lugai Cliisuls 5 Lugar de ajlicucsdn y domicillio comiraciual. i des=malln yio sjsciciin de 135 astindates
especificas del contralt s& leverd 8 cabe an o depatamanic del Camuels. ¥ dondi s=a necesara que Bl CONTRATISTS 5= gesgiace en el
mmarca de bo deguesto par & CONYEMIC N 02 DEL 63 DE ABRIL DE 2024, con & fin de cuiredr con =i abjslo commactus, Per para ooos
o afecics kegales a gue Faya lugar, el comiclie conraciusl pncipsl serd e oudad de Florercie, Caquesa. Cldusyla 7- Indemnidad y
Hmtﬁhﬂ. El CONTRATISTA con ks =0l inma oa uﬂ‘l-l COTiNElD, 88 NArE resporsable personaiméante, por o caflos csiesdo g
Eienes. al pemonal gue uilice y 3 tereems, por scciones U omsones, durants la gjecuckin el contrato. para o cual desarraliana o objels de
et cormrato PropE cuenta, 16500 ¥ Do s propla responsabilidad Afima que mantendrd 8 FUNDECAD libre de toda mesponabilidad por

Fundacidén Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 8013409326
Carrera 9b #6-02 Barmo Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Tel (57) 3163724420 / Florencia, CagUets

Bt




gL

'D FundECA

Eoe dafios de cusigquier hipo of putos CSLSAT &n &l desafrolio de BUR WNGIONES & teicens. Cigusuls B Caso fortulto y fuerla mayor,
Causales de Suspensiin del Contrato, Las partes quedan excrerades o8 respeesabilidad pov & incumplirsenio do cusiquisrn 9a Bus
phiarigres o @ s temom sn iy rarmfaerifen de mmlqeera da las prestaciones 8 ) rapn deteadas del prearcte cartatn, G =l
incumplimignin gea resuilado o consecuBncia de & oourencia de un RYeED de TuefEE Mayor v Caso Torilils Sebidarments iPreadas y
corelataday oe aouerdo con e ky ¥ & unsprudencis colomblana. Parigrato, En dicha caso y evaluats % Sreunatanc TSPV, (38 pEtes
procedecal @ sowpeider de mulue scumide s conirmio medianks ate Sss e pae s elecio, &0 @ ouel indeeean = LR TP o e s TG
ool contrala. La pefly qus se cotmiders alciads deberd nolificaro por esonto @ la olra parte en forma inmadista a 3 sourrannia osl hesho
Dentra de los cincs (5] dies def calendano siguisnte deberd ervaw un escrits en &l gue ndiqus 136 PoSIIEs. causas junto tan tades los
Socumemes ¥ prusbas 08 saprts qua DOMLESNE Bl SGufenca, manifestandn el tiempo eslimado an ef cual podtd reaudar o narmalzar sl
uﬁtrnPnrmmm“udnmmmuelmm_ummrinuﬂm-mmmmanuuf Ciusuin B —
Indepandencia y Autonomis del Contratista Ei Confratista e uns persena indepordients de FURNDECAD v, enconpecuenicza, &l Comratista
i & SU rapresenanis, afenie o mandalarg, £ goniratisla no Gene la Bsculted de hacer daclaracianes, epresentacionss a COMpromEns an
Romine de FUNDECAD, pi de tomar decisiones 0 inigiar absonss que geheren cbilgaciones & su cargo EL CONTRATISTA goaa de plenn
stonomia iecnicas, admsrisi siive y deeciva e o garipimenio de sus obigaciones, i por S ol oo s enios U ks
por aste MO CORSTITUYEN BALARID y pot fo tanko, #n ningln caso & (resenle corfrang peneserk reacitn abord nl prestaciones sociales
¥ i dereahos aborales, En consecusncia, EL CONTRATISTA solo lerdrd derecho 3l pago o kot honomnios expresaments pactadiog B
Bstd conirse. Cliusula 10 — Confidencialidad de la informacién. Bl confratista sa compromels 3 marienar l3 ool enoaboad da i
infarmacian suministraca por FUMDECAD, 1a cus salo podra ser UBHZB0A (08 I8 normecta secLcain del seracie contratags ER camo de QU
WElE FTONMasan sukda a Jlgune resersa fegol, lan pafes deten mamerss |o confdenciaload S esta miormscion. Todes los datos,
mformaciangs, decumenics, métodes analiticss, procedimientos. sofhwans v prayecios proponionados o desamolzaos Burans |a BjBCUTn
die BelE DOAIrElD. Serdn mantendes en fotma confidencal por BL COMTRATISTA ¥y B& obiga & [i) Liiigar & Informacin, dnica y
kb e er @ B cuinplisenio de sis obligeciones, () Abslemena e divnilgai, evoian o padic, la nfomesin, QL fe daye uido
ENregada o que CONICD & faran o no, 46 e prestacidn de senioos al CONTRATANTE. [ii] Abstererse de ublizar i rionmacn prara o
Senafioo piepin 4 62 lercencs déerentes da EL CONTRATAMTE. {iv) Absbanone o mencianar o erfragar 4 rilohmaodn, 3 terteses pefs onas,
itz empleades v asescres del COMTRATAN TE que ra deban isonoceros por rakdn de sus furcaones. EL CONTRATIST A deberd guardar
canfidenoaidad gobine infarnacitn pradiegiada wa confidencal qus en la preslackin de sericios Hegue & conocer de marara difsca o
imdrecta [Para ica slecics prevsbos en esia déusule; 8e srdendard gae erire obrog, gefo no sxchusdvamente, fofman parie de 1& nlormacicn
corfidercial tades. log manuales, formaton, censRpbos, conbabos, dotumentcs legales, fnancieros, conisbies o de cLsfguisr orden, procesos,
Meaiiniogae prodedimeanios MnGss de spariesdn, daise, fecursss prifcas. moluides los disefiados o crasdos por BEL CONTRATISTA,
il e v, WDl 0 escriln, keds, Ui, ansiaiegas, sy delallos idoudonades oon i genlilceciin & obisle s y kos
Negacion y ecteacades dal CONTRATANTE, sae socios, relacienades, donantes, pravesdores, asestres, o ssocindps DAl cuskguisr
madalidad coftfoctual con @ CONTRATANTE, noupendo congicones, sstiuctura ¥ oetalles relpoonadod con cuakpued operackn
NegoGacian, proyecta, asestria, vesligecidn gue desarmoba of CONTRATANTE, fus sociss, iakaconsdas CHeries, meares oonanies o
aE0ciades bdo cuaiquier modalided contraclual con ol CONTRATANTE Esta inforrason confdencad pusde ponooerss por EL
CONTRATIETA be=n sem porgue & CONTRATANTE o se L3 comunique en ualouer fome afigibie = inlangble, o cusndo en fonma indieds
i@ ays Condite sin consertimiento expreso del CONTRATANTE igusimenta, | seed prefibide B EL CONTRATISTA sacar, myfranr o Srviar
Por quakquier medio, fuera de las instalacones def CONTRATANTE, va 586 (4i8 Mo Daclo & con desine a tefciros, documeins, daies,
vy, owee ¥ oen geosral cuskjuer lpo de infoimacdn, sebsy Qus w8 IRcESEIL e o ity tormnal de s sy, G
FC TIC0N DTEVIE, EXpESa ¥ exrita oel superysor del contrata. EL CONTRATISTA Saber comunicsr &l CONTRATANTE teder 1n srformecidn
o la quis bonga COAGCITEto teapecin A Acoines de isicerne qua haya o intanien sasar. extrasr & anviar por cuakjuler medo dooumento
Gariog, infammes, soflware y en general cualquier Bpo de infomacdn. EL CONTRATISTA reconece que todos fos ofigralen v oopias de
manuaes comesandencs, notas, Nfomes, aualdeamas, lotografizs. deeion y cualquier otra maten s graboado, impresr-oescrto, en cumigusr
forma que noiuya o refles s infonmaciée, adn o reparedo por EL CONTRATISTA duranta ia vigensa dei COMNTRATO, son propiedac
exclusiva de FUNDECAD &l CONTRATISTA v por 18nto s& obliga & entteganis &l CONTRATANTE @ inlofmamdn qua B8 ANCEATe =05
poder al terminar of pregente conlilo de presizcsn de senicos. o anles, s 2l o Soliais & mapenesar dal santralo Cliusula 11— Propiedad
I cual, Dl i vigeods del fresends conbialo y Gon posiebonidad o (e momsnsEie de! resii T CONTRATIETA de wuriguuinels o
ni sfectuar aclividades. Bceanes y, =h gerenal ados Qus pusdan aleciar la Propisgad Inislactiad Protegdiss par Ley o pod eslipuscdones
entre [a2 partes. en aapocial & no dvulges, tevelar wender, publicar GopE, MEpaduUc. femaver, depaner, Sransfeor, anfragar o suminesirs
total o perciimens v ubiEar dinests o indrectaments 8 favar Fofo o de WA EOMoErs pessEna. (A IeIEESEn confidersia! ¢ propedad
mbgdactual @ ks cual tenga aocess, e viiud del desirralio del presents conbrals, savD SORIZECKIN ENpresa v aacrita, siendo que la propisdad
intedectual gererada en o presenie confielo pedenece 0 FUNJECAD Cliusula 12 - Suparisidn. EI saguimienie, supenduibn, wgianca
cortrol g contato serd ojercada an &l presents confrato por 18 eefiors ANGELA ENCINALES ARDILA an tu colidad oo Prefesknal de
Apoyo ai Ares de Supervisidn de FUNDECAD, quien fendra acemas las sigusniss otegacionss. a) Eabonr hrmial y hacer que s firme &
acla de o del Gonlislo. U} Celblive G s sjeuuitn del contralo se seelice denlo de ks Coodivuiiss sogdas. o) Exigi &l wonlidiisla
Bjecurion |denéa ¥ aporiunt del objelo confratede. o) Levargar y firmar (e aciss comtancies o8 Guirgrento mespaclivas y aprobar los
Efoimes ge comratsta &) Infearnar solbre =l desarrolio del conirate. B Conceglual y recomendar a FUNDECAD sobre las modficadones.
adiciofes, sussentiones o Wrmirssiones erticpadas del conrtrata, gl Vipilar que se actuakcen o reviEen |95 Seedicones audes del santrato
& infedrnar FUMDECAL pam que ke adoiplen los medidas neeesanias cusndo se groduzcan lendmenes qua Stersn an su cortrs o aqidlibrn
ecomdmioo o franciens cal confrats. b Adetantar (2s pestiones recEsInias para reconoormienta y cobrn o |ae EIENCNEG [ LLiNiArEas, pare o
cudl daf ast cporung 2 FUKDECAD, sobve la ocurmencia da hechos consliluthos de mons oiroumpiimeende i Apicar an Bma esincls o
misdiias e sonbiol para que ol CONTRATISTA cumpla oon kg apceles 6 los sstemas de aiud, pengiones § Nessgoa laborales, &n ok BAHminog
legaliiey e eslaFecaion. || En 8l pieso bs Supermids eaeed, mediails fomaly ssiabiecko P s Fuiscde FUNDECAD, la inlsmg
certificard el pago dei contratista Pardgrafo. E1 contratista doberd acatar | drdenes que & Impars par escits s supmnASCr, D obslarte, gi
re estusiess de seuendo oon e mismias 95! Seberd marifssbaro por e5Re @ superYEor, GiEa o procecsr @ siecutaras, an cago banirang,
responderd soldaiaments con al superascs 8i &l cumplimienlo de giches srdenes se deshvardn penuccs pera FUNDECAD Cliusiala 13 —
Formas de Terminacion. Bl presante contrata poded dasme por terminade por, &) Ml sousido snire paried. b) En forma uniateral por el
incumplmienta de s ackvidades, obagaciones, infofmes yio producics derivados del contrato, & carge de CONTRATIETA o par

Fﬁr-.a

Fundacion Empresarial, Culturnl, Ambients| y Deportiva FUNDECAD J NiE 8013400398
Carrera 90 #6-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Ted, (57) 3163724420 / Plorencia. Caquets

e eee—eeeee—




([D FundECAD

ENtmmIlAcdn de 8% acivdades. €] par ventmients dol Jrming fads, Parbgr Lis partes acumman gue, conligu Algung me tas
BrRErOnEs sRUBCIONES. S8 dard por tarminedo el conirato, mediants la Suschpoacn de 18 respecie acta de lerreracion y ligedasdn del
Cortratn, en & cusl se oejard consfancis de b hechos o CrouPASaRcts due mofvaion la rmisma guaimente, EL CONTRATISTA tendrd
devecho, pravias ks déduccionas 3 que hutsers lugar, gue 58 B Pajue i paits oo s ectividades reciblias 3 satislacodn por sl Supervisor,
hiasta fa feoha de terminecion anticipada, de scusndo con ol inkarma del supsrvisar dal conlrals. Cléusala 14 - Reguerimientos al Conlratists
paf incumplimisnto. En todo caso de incumpilmierto parcel o total de sus ooligacionss por pare o CONTRATISTA, dara hugar @ 1a
deciaratoria ok Noumplenienta, termnacian unilsteral dal sontrate. Pardgrafo. Procedimiento en caso de un presunio nocumplimienio. E
BUDensar requenrd por escrio al CONTRATISTA para que infarme 1oa mathos poar fos orales s ha sesenico de cumplid can las oblgacones
Equl pactaclas ¥ o ser procedenie medis e dehoencias © INCUMPAMISrios qua s eslén presemtands dermio de ios onco (05} dias
Calendarios siguienies al requaimienta 5 EL CONTRATISTA durants diche teeming no presents Sus descanes o alegacicnes, habed

B cordgurarn ja presunoian de seracidad sobne &l requsnmiento jurdn Son sl crsecusnclas legales pads sl contratisia Clisisula 18 - Salecidin
s Controversias. En casa de presentarss sigurd diferencia en |2 definicidn, nlerpretacian yio secucon de 128 obigacicres detivanas dal

En o crsa. |a soeptacion de B MASS no imgscs |8 feruincia ENDERD 1 168 poidons judciales gel caso respectvo Cldusils 18 « Casidn
¥ Subconiratos. EI CONTRATIETA no padra cedar ni Subsoriratar Obligaciones ni Cliguinr derecho denvada del pressne Sorfraio, ot o
PACIEMETtE. @ cuRiquisr Dercain, Bin el conperdmeents previc expreso y el de FUNDECAD Clausula 17 — inhabilidades o
Incompatibilidades. EL CONTRATISTA cedara bejo |8 revedad de pramento, ol cual se ertends prestado con la s oe Dieserie
Conkiatn, NG Malanse NoUma BN NINGUAS d¢ las causales 06 shabiidad e incompatibiiiad consagradas on i@ &y, para oelebrar esle coniraio
Ipualmente declara gue, en caso de soblevenic alguna Inhabildad = ncompatitabdag #= obliga a resporder arte FUNOECAD y anbs teroarms
PO |06 (UGS (LI S0 OCREIONEN i, &8 compromete & ceder ¢ confratn, Bincfizaciin del CONTRATANTE o s abo no fusre posibie;
fenuncas @ s ejecucion. Cldusula 18 - Prevencidn del Levado do ¥ Finenciacidn al Terrorisme, El CONTRATISTA, dasiara
Do juramenio, con ta Smma de aste documents que no aeta vinculade & aclividades de lavado de aciivos ¥ Franciamenin del femersne
Cléusula 19 - Prevencidn Activiiaces de Marcotrafics y Trafico con Personas, £ CONTRATISTA, declara bajo pramentn, son & firma
d& emle CnoUmE NI Gue Ra estd vinculadn 8 sclividades do narcciraficn y Trafico con persongs. Clidsula 30 - Conlliclo de intoreses, Dyrards
la vigercia del presente CONTRATO, EL CONTRATIET A no podrs ester Fvalucrads an ninguna alra aciidad que pudera ser iInterpretada
GEMa UN pasiok condicio de imerds relacionads con o cbyein del CONTRATO Be ertends que hay un conficle de irmsreses. cugnds EL
CONTRATISTA nd pusda salisfacer simultineamente ks inberees propis ¥ ks del CONTRATANTE. IdentNcaco & corficto e inferess
Efle Ceberd ser revelago 08 Manens inmediata 8 CONTRATANTE junio con |a mlermaciin QUi SR8 revants y necesala & efectos de que
8l CONTRATANTE decida 8i procede a |a lerminesidn del CONTRATO o autorza a EL CONTRATIETA contiruar |a siecucion o fos
SERVICIOE TEGNICOS. En casa que ol COMTRATANTE opbe por Ia Terminasisn gl CONTRATO, EL CONTRATESTA no el acrasdor de
ningung indemnizacian ¥ pagn adicans, saha ol de s hanerarios pendiaries o8 papo fasta |8 Techa sfeciva de termiacitn Cliosula 24
= Mirito Ejecutivo. Fam 1006 ios eectos iogales & pressnis contrato presta mires #jecutivo B o bAiminos del artiouio 436 v s Ded cédgo
oe procatimierto civil Cliusule 22 - Nakiralars del Contrato, EI & coniralo se regula an s Inbagidad por les normas 2el derecho
PIvaca. &S oeor, pof el cédign civi y 21 oddigo de comercic, Claisula 23 - Notificacionas. Los ibod, Bolicitudes, comunicasiones y
rofificaciones que las pares debsn Racer en desarcio dsl presants sorfratn, deban conslar por eacito v 88 emiendenin debidamente
efeciadas atic 8l 80N eniregedes peronalments o par cames slecirbnics @ ia Pemens v o les direcsones indicades @ conlirussidn B

Contratants: FLUNDECAD Cate 25 Nro 2- &3 8/ La Liberiad Fiorencia - Coguett, o 8l soneo electrénico fundecad 20@hotmail.com
El Contratists; BV ias Brisas o 8l coreo eiecnrinics wiscnohieta@natmal com Cliusuls 24 - Autorizecion Tratemionio da Datos
Pevsonaies. [ acuerco con o establecido enja Ley 1587 de 2092 v ol Decrata Raglsmantano 1377 de 2013 pera ol Tratamients de dains
pefsanaiss y s régimen de peobeocion, EL CONTRATISTA auloriza @ FUNDECAD la recobacsitn de s i igi0e parsoniales, Sl comn o
Eatamemo, FMaceramienic y uso de su Nformambn Bars sl comrainchin v par sy uso relecionada oan 1ocos o8 s pectos atinardes gl
coriralo, e como B ejeutdn, cumpbmiento. informes wit productos 3 erfregarn, supevisSn, iouidaciin de contraln sic Clausula 25 -
Declaraciones Fmales. E! COMTRATISTA efectis de mansa lione ¥ velumiana e sgiientes declariciones. 1, Conoce Y aceme ks
docummentcs del proceso. 2 Twnliﬁpﬂﬂﬂﬂ*ﬂMHMimrﬂh‘HmrMMamﬂmmmmmymm
FUNDECAD 5 respuests pooMtuna o cada one de (a8 salciudes 3. S= gntusnitia detsdaments facultade para suscribir g cofittaln. 4 Que al
mOmeric de la celebracdn del (Mesente cortrain no b ancuentta ninguna inhabiidad & Incompatitildsd 5 Estd a [EZ ¥ EahT Con LS
abfigaconss al selema de seguiided scoial infagral, 5. Bl vader del cantraio meluye Iodos los gasies, cosios, cerechos, mpuesios, fasas
demas onifibusones relacionades con el cumplimiena el abjeta del presenin contrale. 7 Recibid ung ver Trmade, copia del contrata
QlluluamhfhmhumhmnquEIMlmMmqumrmlunuﬁ-ucimnmuﬂ&deuﬂmwm paries, ¥ para gy
BECUCin g ecfedibecdn de encomirame al Corfradista 3 paz § Bsho por conoeplo 9 Bpories ol sistema de seguridad sooial miegi y ia
susCTipCiin del acta de ircio

Fara constancis e ko anterior, s frma en b cludad de £ lonenca Caguss, sn dos i02] ejemplares dol mismo fenar y valor, e gla 03 de abril
de HP4

Por ol CONTRATANTE Por 8 CONTRATISTA

L/ lan Lovg i lahvo

COR 1117.510.710 OO LT A T
FURDECAD Cantraiista

Fundacién Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 9013409526
Carrara 8b #6802 Barrio Las Avenidee Ples 1 Apts 104 / Tel. (57) 3163724420 / Florencia. Caguetd
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No. 03 DE 2024
FUNDACION EMPRESARIAL. GULTURAL, AMBIENTAL ¥ DEPORTIVA FUNDECAD

|

ACTA DE IMICIO
‘ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
1

CONTRATANTE | Nil 5012408378
INFOR GEMERAL DEL TISTA :
L CONTRATISTA | WILSON LUGO CHILATRA !
Frastar sus senicios coma PSICOLOGO pama desarollar dcthidades proplas ded camgo en of
DBEJETD Centro de Proteccitn Hogay Divine Niflo, an af manco del Convenio N* 0F del 03 de abri de 2034
suscrta antre ef MUNICIPIO DE VALPARAISO ¥ FUNDECAD
Custra meses - - i

VALOR TOTAL | % & 400,000
 FECHA DE INICIO | 03 e abri de 2024

Ui En 8l municipio da Valparaiso Caquelad, ol dia 03 de abril de 2024, se reunieron la sefiora YALZA FERRER MEZOUITA
Supervisara del Contrato No, 03 de 2024 y la safiar (a) WILSON LUGO CHILATRA an calidad e aoniratisia, con 2l fin de
dar INIGIO &l Contrata de Prestacion de Sarvicios suscrito antre las panes, dentre del CONVENID N° 02 ausarto e dia O3
de abril de 2024 con & MUNICIPIO DE VALPARAISO cuys objelo es *AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMMNIS TRATIVOS
ECONOMICOE ¥ LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA ASISTENGHA ¥ ATENCION INTEGRAL AL CENTRG OE BEENESTAR DEL
ADLLTO MaYOR DEL MUMICIPID DE VAL PARAISD CAQUETA "

Dajan conslancia las paries, de qua sa encusniran de acwardo con ks Erminos de Refarancs establecdos en &l Comrata

de Prestacion de Servicios Nm. 02 de 2074

Azl las cosas, las partes ACUERDAMN:
1. Firmar la presenis acia de micio del Conirato de Prestacién de Servicios Nro, 03 de 2024
I Fijar como fecha de inksio ef cia 03 de ABRIL de 2024,

4. Suscnibir Ios Anexos Contractuales a que haya lugar y disponga FUNDECAD de scuerdo a fa necesidad en fa
epecucion del contrato y las politcas intemas de i organizacsin

4 Fama constancis de lo antenior, s firma la presenta acla bajo la responsabilidad EXpresa de los que FHerviniems en
alla, el dia 03 de abril de 2024,

ForUCONTRATANTE Por ol CONTRATISTA
w}fhm lu\-ﬂ'—-‘ C';iln-ll-h‘hﬁ

YAILA FERRER MEZAQLITA WILBON LUGO CHILATRA

CC Mo 1.117.519.7T18 CC, 1117, 491,207

8 te Legal Conuatista

Fundacidn Empresarial, Cultural, Amblental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 9013409328
Carrera Sb #6-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Tel, (B7) J1E3T 24420 / Florencia, Caquets
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| Proceso: Gestidn Contractual b e o |
l | Wersicn 1
[ 2 Vigente desde -

Certificade de inhabilidades ¢ incompatibifidades MnAe024

Floraencia, 03 da abril de 2024

Sefinres FUNDECAD
Ciudad

For medic de la presante me permito certificar que ni &ifia) suscritoa) ni a peraona juridica o sujelo de derecho
gue Tepresents, & encuentra incurso en inhabilidades ni incompatibiidades para confratar con g Estado ni
Privados, de conformidad con la Constitucidn Politica, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, sus Decrelos
Raglamoniados ¥ Manual ds Funciones y Reglamanto Infemo de FUNDECAD

Atentamente,

Lo loap cha¥se

WILSON LUGD CHILATRA
CC 1117, 481,307

| | Codigo
| Procaso: Gestion Contractual |
'D | | Warsidn: 1 |

. . [Vigante deade
I Certiflcado de Procesos Judiciales D4 A4

Ciudad

For medic de la presente me parmilo certificar que re elfla) suscritoda) ni ta persane juridica o suelo de deracho
QUE TBpTESENto, S& eNCLenira iNCurso en procesos judiciales que contengan medidas cautelares (embargos yio
rabendionas de salanos u honoraros) en mi conira,

Slantameante,

Mﬁféﬂ h@ Iu'fd"[‘\“:-" :

WILSON LLUGOD CHILATRA
CC. 1117 481307
En caso de tener proceses judiciales dbgencia & siguente cuadro;

Fundachin Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportive FUNDECAD / Nit 9013400325
Carram 9o #6-02 Barric Las Avenidas Fiso 1 Apto 101 / Tel. (57) 3163724420 / Florencia, Caguetd
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| | Chdiga:
| [ Proceso: Gestidn Contractual | ;
l [ Wersiarn 1 |
, | Declaracion de no estar incluido en Lista Clinton yio de Vigenta desds: .
[ lavado de Activos a1/nam0za

Fiorencia, 03 de abnl 0a 2024

Sefores
FUNDECAD
Cuidad

Cordial Saludo,

Por madio de la presente menifiesto bajo is gravedad del jramanio, gue ni elfla} suscnicda) o la persona juridica
que represenio, se encusentra an la LISTA CLINTON Y10 DE LANVADOS DE ACTIVIOS o de alguna similar en fa
gue figure con Blguna dase de sancitn o blogueo referanté al narcotrafico. lavado de activos o financiacidn csl
terroriama

Atantamanla,
WILSON LUGD CHILATRA
Coo4 117, 481,207
Procaso Gestidn Contractual E-ﬁdl_ge:- 2
Varson 1
i | Vigents desde
| Formate Etica contratacion | grfomarzoze

WILSON LUGD CHILATRA identificado [a) con el documenic de identidad Mo, CC 1117491307 ME
COMPROMETD & no recibir ni ofrecar sobomos para mi beneficio o para el de un tercerg, ¥y 8 no desamoilar
minguna conducia que atente contra as nomas legales, ni condra los Codigos de Elica de FUNDECAD, o que
pueda colocar an antredicha of buen nombre de la Entidad

En constancia = finma en Fiorencea, &l 03 de abrl de 2024

1% luip clylitra.

WILSON LUGD CHILATRSA
cCco {917, 491307

Fundacidn Empresarial, Guitural, Ambisntal ¥ Deportiva FUNDECAD / Nit, 901340832-6
Cammera 8b #5-02 Barrio Les Avenidas Piso 1 Apto 101 /f Tel. (57) 3163724430 / Florencia, Caqueta
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—
N - o | Cadigo:
Proceso Gestion Contractual el
'l : Vrsitn: 1
|
Vigenis desde:
| atificacid MNo pri
| Naotificacién de No promoga del contrato OF TS0 ‘
Fiorencia, 03 de abril de 2024
Sefior
WILSON LUGO CHILATRA
Cantratigla Fundecad
Ciudad
Asunlo Comunieacidn de no Promogs d coirio de Prestaciin de Servicios N
03 de 2024,

Respetadola) Caniratista

Comedidaments, me permito comunicars gue su Contrato de Frestacidn da Sorvcios Mo 03 de 2024 con fecha
da inicio disl dia 03 de abril de 2024, v tarmnacidn 8 dia 02 de agosto de 2024 no serd promogado. Agradecemos
dasda ya su valiosa colaboracidn y aporte a las aclividages gue ks fusron encomendadas

En atencion a ello, me parmito solicitarke se sifva una vez lerminadgo o plazo &l contrale, Racer devolucidan de

Io5 slemenios de trabajo que |2 fueran agignados 8 su cargo sifuera el caso, (Chaleos, Camet nstitucional, Wideo
Beam, y demas

Aterta y respetucsaments, Recibidao,

thonlusp Chilatee

WILSON LUGO CHILATRA
CC No 1.117.481.307

Pigired)

Fundocion Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. S01340032-6
Correra 9b #8502 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apio 104 / Tel, {57) 3183724420 / Fiorencia, Caqueta
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' D FundECAD CONTRATD DE PRESTACION OE SERVICIOS '

| FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL. AMBIENTAL ¥ DEPI}F!TWA

GCONTRATANTE FUMDECAD, Wit S01340932.5
o ST N I
o - INFORMAL KN G NERA DEL GONTHATIRTA ;|
CONTRATISTA | JESSICA RINCON LOSADA o B
CHRE Gl DEL CONTRATIETA | BEl Ercar Apsrmments 1 .
IDENTIFICACION | Br M 104 TEES
TELEFOHO | J23840a03 E-MAIL | (esmcanreoniniadagiomal com |
(PLARD Eiapira ([H ) mean P e e
BT 1 —— 1T -___i_wa.hs.:.ﬁ.um . |
FECHA DE MNICIO SR |

g 2 e .II. il :ﬂl TERMMACION | __Et IEIDi.ﬂn._ill I."Jl..".

Lrirs s suscrdos TAIZA FERRER MEZQLATA, ceraficoda oon SO0l 02 Croadared 1 088 344 D60 oyl 02 g0 ¥ vecra o e ciusad
abrando Repressntanis Legalde FUNDECAD - con NIT 8013409538, persoms uridoa ce demwcho privado, regida por las rermas de derecho
pitradn, ¢ oof plany capochlad pAm eietoaT darechid y comiree— ohiigecionss qua’ dasammien Ay obiein soclal, corsRtulda come nn
'_"1—H:I:I::l:|'. g demnh dE lieda y TRl AvE o sfecioh dEl Prasama CoMrmin B denamingsd o) CONTRATANTE ¢ JESSICA RINCON
LOGADR, idenificaciola) con cidila de cicdadanis Mo 10848159245 meayed de edisd, domicilabdoa) y residents &n & Muncpeo de Flocsncia

Canuets, suisnon afeionie 30 denpmings =i e COMTRATETA, Remic camenat cetetrar 2| gresehls corksio de prestacen de sehsing,
lermiiradn B cusami ok I?ﬂﬂ.l QNGB ES0NEE, JUE &R fegUiand por s Claumuias Que 3 CONINUEI0N B8 EXDIESAn ¥ &N genersl por s
dimnapisianss del Cddan Dl y Dodias de Camarsis gpileghiss o iz mabens de gud iraiz acfe contfrass

[ Oue FUNDECAD - =n = marco de las scthvidncdes aroplas de au obisw social, suscribe ol Gonvano N 007 con gl MUNIGEPE DE
VALPARAIED) A ohjsie | & ALILE - FREY {EEFOS TEONICOS  ADAHMRTRATN DT BCOMOAICTNOS ¥ ] EISTEGS PASs
CARAMTIFAR LA ARIS Ti-'t‘lf'-.'- ¥ ATENCION INTEGRAL AL CENTRD DE BIENESTAR OEL ADUA 7D MAYDE DEL WUNIDEPG DE
VaLPARAISD CADLETS."

Il e para of compirmisnio calal y opofumo ded sieslo Sl CONVEMID DE ASOCIACION Mo, 0D (03 de sbril de I1024] suscrén con el
MLUBCEND OE VAL FARATSD, ey reteoarn sorirate peatand denim 58 mBRoo dsr miste,

En virtud de o anins 2uesl A6 parne

- ACUERDAN: : . - — - N— =

2034, BUBETRD B Ji PARAISE L —MIW!M%M&IMW&
Enﬂllll.i. 1. + r u.:.u |.|n.-|ﬂ;|n |n mmdﬂm‘m nn.'l:nm h vipenca del minme, 4. Tumplr con i iofalided de ios egusitos
kel i AENENN PSDEERITH SR AUNTDT | Betucien dol eepocio contils 1 ot o done=nd, coernrieed spcededy d Enaroin
r -] I:'L"',!"_' pa porbels da srpaide oo faa !!.'!I-:'!.‘.-CL‘.'S{!E"I- cenhenidas & 8 5 lap MErUcEicoes goe obre o muEme W o Tipel el
COMTARATAMTE o Hﬂ-ﬂ:hi-'m i EMMMHTWWI“ I mpciion 08 'S8 TAMeSR OEHElD 0o coninMg y comeaEs 8l
nistte. 8 Hesporder por oo clemoiins, Do, sTormootd, quo 8 PERGEN 3 W CspEaEEn pard 18 gjecuth 4Bt preseTRe corfale
prapEndEndn. S ina0 CasD, JoF S CONSEFFACON ¥ uss adecumdc, B Cumpir ch el shyeio del conimty en oefelma oo 03 inbereses uradicos,
Esrt RSG5 Al iR e nabrsiere del CONTRATANTE 3 spodtat a8 capecidedes Sonncimisiesy § eobhotss con e debide dSceneis
oportuniand y coofidenciatdps . T Acgior ey inginueciones o Indksmones gue | Gemrenle ge FUNDECAD + Superisr io miparta, & Informer

spofturaments i CONTRATANTE sobvie cuBsqissy svarfualitad que pusta soDmawveny y que afecis o cesaToin osl corvedn. 9. Larcelar
iDcigs o gravamenes, {rEsE ¥ comnbucones @ que FaRl RgE, | A8 CETERROTKIEN B o COMIIagn, ¢ e e pOra e AEmTe s =0 @
nerTRBtbEaD carsspondmrie. 1R Mardesise Dajoda grinecan de RSN Gl M S8 afouerlE ook B0 caldal d& ihhabslidas o S
menmpatihilidnd 11 Cumple oos les palthees seglamenicoy i deectices aslablecaies poc FEINOECAD 12 Preglar nporianm ontabneanian
parn by diagevie’ minry e fed Bacirain, wfiioimen A6 Trere ook §is Finnaitait | mperoren mn el deearall ool mema 11 Alsnesr
spofunaments s mguermenios que hags & apsrviss del contratn 14 Révaler & suparviss: dal contPss, culiquis efucen aoihus o
pUABTHaRl e pustd Hega B genee conlcioy pe slsiis fiee skl B b epecuricer vl onniiio . 16 De s s taiso feci | i
respancer § cof DUEn MARSE Y UED § 08 MUMos aniTECa00E pare &l desanoio del congaio 16, ustfocms, soporiar ¥ SoHeRST B Bma

—_ =
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OpOFina cullquier modfeacitn del COPYEID 3 que PayE e urdme B epetucon gEl Fieme, 1T, Cumplr dianie B secucon or Esr
Faunirabincnn i e ey agilical ey s o pecies e pele cooialo TR Resssar s alllaceien y o dgosies oo magn e dinm oo
et o b i el St 10 O S L LR 0 T WEOUR T R e, Lk i g D e Laliiwmonn ool S e w
five: Exrr BTl i by wiDEEYINS A IS quie lleganen a detedmnarse. en B80T so0nn B A0% ol valor mansual del comiEn 11&%%
mensual de afecarciin de sctividedies an confuntn con los soported ¢ FeRiElee § s hoblers ligss 3 mas iarar of die 35 de cada
mes sin disciin aigeng 20. Asiste o bes recniones progremanas por i Gerencia, La Coordinacdd. v 1§ SUDenismn @n asumos reacons
wadte i i e e ek ks domde U s g nloks pare W ejecuitn del Pioyecie 3% Praganiar phie sl Supenvisor. Play de
5 . - | : T T - & nar =0 r T

Il Lbe el L i 2 AONE S s ol Dl nd0 e SRR L phbr. il P o s
presente contrmho, Dichoe dosumenion, 8 erdnin anexns ol predarls confrats v o carderds a8 sara de ohigatang cumplmso Hor
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elusmments aarg 8 cumpimierdo de sus abligaciones; {il) Abstensfes S8 divegarn revalar o rearoducii, 18 oNTRcER, ue B Sy o
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trisdos smblaagos v assacren ded CONTRATANTE ous no cebEn ConoCRNE por Mokn de sas furciones. EL CONTRATISTA dabhe guaroar
FremiianeaRd Rl e Finmansn grivisgieds v ohndaienciel mes en b peesiscin e eonros e 8 ERINGORT TE MAneTS firepin
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fenLreian) @ 5 pjecucan Cliusula 18 - Prevencidn del Lavada de Aclives y Financiacidn al Terrorisma. El COMTRATISTA, deciara
bao jiIEamanta, can la firma de esie docursnto que fo @6l vinculads & SSRCNeS oo [wwado de aciivos y Inanciamiento del lermorsma,
Chiusula 19 - Prevencion Actividades de Narcotrilico y Trifico con Personss. Bl CONTRATISET A, deders B juramenio, cor & frme
8 Ests  coumenio ouE oSG vmculaca 8 actividades de narcotradon y Trades con persoras. Clausila 20 - Conficio de ntareses. Curarts
13 vipencia oel presenie CONTRATO, EL CONTRATISTA no podrd estaf iveiuerado sn reangung ofrE Sciyidad qus PUGETE Bed irteTpretaca
como un posiole sonficls o8 Mmends refacionade con el obyeio del COMNTRATE. Sa enterde gue hay un conficio da irmereses cuando EL
CONTRATISTA no pUeda sesefacer simutinsamsnis (os Inlereses profecd | o6 ool COMTRATANTE igarbificado el conficlo de intanases
pebe Caberk 8er rBveEdn de maner Mmedinls 4l CONTRATANTE |urga con |a forrason qua sas relvants y necesana B #fechos de Gue
&l GCONTRATANTE decida 51 prooede a o jerminecdn dal CONTRATD o muforsa & EL CONTRATISTA cortinuad @ apcuckdn de los
SERVICIOS TECNICOS. En caso que & CONTRATANTE opte par i terminacin def CONTRATO, Bl CONTRATISTA na serd acreedar de
niGLEAE demniEacion y pago sdicional, patve ol de los heRoranos pandientel 28 page naelE 13 Wcha efsciva ok lemneciin. Cliusula 21
= Méritn Epecutive. Fara todos fos sfectos egales of presenta conkrate presta Mo aEculive o ks tarmince del articulo 483 i ss. Del codige
de procedemiants ol Gllusula 22 - Neturaless del Conbrats. EI preseris contrito B8 negula Bn s IMegnded par laa normas del derecha
privade, B8 gear, par ol cégigo civl v el eidige de comercie, Chlwsuls 23 - NoBflcaciones. Los avisas, sohicilicks . cominicaciones ¥
notcactones que las partes deban nacer en desarrala dei presenie Sonifaln, Oeben consfar por oeCrid y 88 erfEndeTin desdamants
phectiadss 880 5 G0N ENinepadas EEGNEMENE 0 por COMSE SlBcininiod 3 |3 persona i & |e6 direcicnes indicadas & cantinuacdn’ £l

Ciartratarts EUNDECAD Calle 2% e 2. 438 La Libanas, Florencia - Cagueta_ | comeo sicrgnice fundecad20@hotmal.com
El Confratista: BY Conjfiede 8l Encarto 2l cafed slectianico [esaicarnconiceadaggmail com Cliusuls 24 - Autorizacian Tratamisnio oo
Diados Personales, De eusndn oon o establecios an ia Ley 1581 a8 2072 y 5l Decredo Reglamenlario 1377 de 2014, para el Tratamsento de
claics prrsonaes § 34 rhgimen de protecddn, EL COMNTRATISTA autariza a FUNDECAL la recolecciin de sus datos sersonebes, aui como =
traiamienio, aMmacenarments v W de su infarmaciin pard sU conitalacian y para sl Leo relasionady wn lodos los aspeciss atinemies 2
contrato. takes oo 18 Sjecucion, cumglimisnts, intarmes wo producios 3 eriregad, supesvisidn, Rquidantn osl comiraln el Clisala 25 =
Declaracionss Finales, £l SONTRATISTA efectia de marcra libre § vOIUMana &5 siguenies ocdamconss 1. Conope y ocepia job
documenios del procesc @ Tua l& spomurigad de solictar aclaraciones ) MGERCRNEONES A Ios documenios 04 proceso v orecbit dea
FUNDECAD & respussta oporfura & cada una de las soliobades 3. 5e encushirs debidaments acuftads para suscnr of contrato. 4 Gue al
momeTo de la celsbrackin del presenbs coniTaio no e ERcUEntra ningund irkabiidad & icompatibiioad 5 EsS 8 pEZ ¢ aaleo Con BuA
phiigacianes @l sulema de ssgunded sooa integral 6. El vglor det contrat incluye odos ks gaston, cosbos, dergchos, impuesios, lasss §
demas contribuciones relacioradas con @ cumplimienio dal objsto gl plesente cantaEio. Reced umn vz Armade, copla del conbrabo
Cliusula 28 Perfeccionamiento y ajecicion, El presenie coniraio Feguiels (&M@ SU perieccloramicms oe & firna de G parbes, y para 8l
Ejecucitn |3 acrediackin de enconirarso al Cantratiats 3 pad y sahie pol concapln de apores al skems de seguridad social inbegral ¥ la
sumoripcitn del scka ge inico

Pais cosiglanta de ko ardenor, S8 rma on & ciwdad 08 Flonencia Cagueta, #n dos (02) spmpiares ge Meme engr y v el dla 03 de abri

e 2024
Por ol CONTRATANTE Por ¢ CONTRATISTA
]
YAIZA FERRER MEZQUITA JESBICA RINCON LOSADA
T Mo 1088 344 562 G Ho 1084510245
Finprosentants | sgal FUKCIECAD Coremtata
3
H
— ==
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| ACTA DE INICIO ,
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
| - No. 03 DE 2024
[

FUNDACIGON EMPRESARIAL CULTURAL AMBIENTAL ¥ DEPORTIVA FUNDECAD |
CONTRATANTE | Mit 0012408326

oSt i

CONTRATISTA | JESSICA RINCON LOSADA -
Prosfar sus sevvicios come NUTRICIONISTA pera desarrolisr acinddades propias del cargo en

OBJETO ﬂ&mwmmmrmmn.unﬂmwmmmu*ﬂsmmwww
2024, suscrio mrdre & MUNICIEID DE VALPARALSO ¥ FLNDECAD,
| PLAFD | Cuatro meses o
__VALORTOTAL | 56400000 -
i EE&EM 0 de abnl de 2024
Ay | 80 s co 204 |

it En el municipio de Valparaiso Caqueld, el dia 03 de abril de 2024, s& reunieron la seflora YAIZA FERRER MEZQUITA
Supervisora del Contraio No. 04 de 2024 y la seftor (a) JEGSICA RINCON LOSADA en calidad de cantratista, con el fin
e dar INICIO al Contrato de Prestacion de Servicios suscito anire [as partes, dentro del CONVENION® 02 suscrifo el dia
03 ga abri de 2024 con el MUNICIPIO DE VALPARAISO cuyo objefo &3 “AUNAR ESFUERZOS TECRICCS
ADMIISTRATIVOE ECONGMICOS v LOGERTICOS FARA GARANTIZAR L& ASISTEMCIA Y ATENCUON INTEGRAL AL CENTRO DE
DIEMEST AR OEL ADULTEO MAYOR DEL MUBECIFID DE WALPARASO CAQUETA "
Dejan constancia |58 partes, de que s& encueniren de acuerdo a0 o8 términos de Relarencis eslablecides an al Contrato

de Presiacidn de Servicios Nro. 04 de 2024,
Asl las cosas, las panes ACUERDAMN:
1. Firmar la presene acia da inicio del Contrato de Prestacitn de Servicios Nro. 04 de 2024,
2 Fijar come fecha de inica el dia 03 de ABRIL de 2024.

3, Suscribir los Anexos Contractuales & que haya lugar ¥ d=ponga FUNDECAD de seuerdo 8 la necesidad en la
ejgcucion del condrato y las politicas infernes de la organizacién

4. Para constancia do o anterar, 3& firma |2 prasenta acta bag |a respansabilidad expresa de 105 que intardinemon en
ella, &l dia 03 de abril de 2024,

Por sl CONTRATANTE 2 For ol CONTRATISTA |
} -
'\_i.'_l'-ll_\tu.!'n
YAZA FERRER MEZGUITA JESSICA RINCON LOSADA !
CC Na. 1008, 344 862 CE No 10048918245
Regresentarie Lagal FUNDECAD Contratista '

Pigras
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- ==j=—= Cadigo _——
Proceso: Geatien Contractual
. 5 ' : Version. 1
| | Gertificado de inhabilidades e incompatibilidades | 0o oo !

. |
Fizrenag, 02 oe abrl dg 204

Sofiores FUNDECAD
Ciudncd

Por medio de la prasante me parmito cerificar que ni elfla) susertola) ni la persona uridca o sujetn de demscho
U TAprESsnis, 58 ancusnira incurst en inhabilidades m mcompatibdidadses pars contalar con & Catado &
Privados, de conformidad con la Conslitucidn Pollica, Ley 1150 de 2007 v Lay 1474 de 2011, sus Decretos
Heglamantarnds ¥ Manual de Funciones ¥ Heglamento interme de FLIRDEC AL

AisnErEne,

ics 100

JESSICA RINCON LOSADA
LG, o 1004010040 —_—

| | Codign

Proceso. Gestidn Contraciual fi - ot
l D arsaon: 1
Wigenie desde
Certificado de Procesos Judiclales | aqmmaee

Qefiores FUNDECAD
Cairtant

Pof medio ds Ia preaante ma permito cerifcar gue nf elfla) suscritolal mi [a perssns peribon o siilsin de demcho
Qui repiassnls, se UGS INCUNED &7 procascs [udiciales que conlengan medidas caulslares (émbargos yio
ratancinnag fe aslprne ¢ karomiog) an e contre

Ai@eiarreen e

LI

—

JESSICA RINCUON LOSALDA
CC. Mo 90a4010345

En caso de lener pruseses |udiciales digensia &l sigulanie suadio,

| DEMANDANTE F JUEGADO FALNCADD |

|
|
|q|.-.E

Fundacidn Empresadlal, Cubtural, Amblental y Deportive FUNDECAD / Nit. 3013408326
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- Codige: |
Process: Gastkan Contractual
] i l | Version: 1 :
Declaracion de no estar incluldo en Lista Clinton y/o de vigerte oesde ’
I

lawado de Activos | Fok e BT pea pli ]

- — e = —

Fiorencia, 03 de abvil de 2024

Saforas
FUNDECAD

-~ Bl
v lebarild

Corgial Salao,

Por madio de la presania manifiesio bap la gravadad del juramento, que nl #ifla) suscritofa) o |a persona juridics
giie ropresentc, se encuentrs en la LIS 1A CLINTON ¥/O DE LAVALCS DE AL 1IWVOS o de siguna aimiiar en la
gque figure con slguna clase de sancidn o blogued referente &l narcotrafico, lavade de activos o firanciacien del
tesToriemn

Alenlanmnle,

JEASICA RINCON LOBATA
0. Mo 1088159245

Procean Gestion Comractual ; E: —:
- Varsaln 9
2 ! YVipanls desde’
Formato Etica EﬂrIITI‘IIEJﬁI'I. | 0170112016

-

JESSICA RINCON LOSADA jcentficade (a) con el dooumemo de identicad Mo CC. 108489192458 ME
COMPROMETO 4 o recbir ni ofracar sabomios para mi banelidio o para gl da un tercent: ¥ a ro oesaTElar
ninguna conducta gue alente contra [as normas legales, ni conra (o8 Lodigos 08 Etica de FUNDECAL, o que
puada colocar sn antredichc &l buan nombre da la Entidad

En conslancia se firme an Florendia, ol 03 &2 abfii de 024
ek 48

JESSICA HINCON LOSALN
20 e 10040719245

—— e ——————— e — - — — =

Fundacson Empresanal, Cultural, Ambiental y Deportiva EUMDECAD ; Mit, SOL34 08306
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’ ' ) Cidige: |
Process Gestion Contractual | o
l | Versian: 1
! Motificacian de No prisroga dal contrato ;rﬁ:ﬁfl:'ﬁdﬂ-
I ) i )
Fioronocia, 03 do apnl se 2024
Senor
JESSICA RINCOMN LOSADA
Conirafista Fumdecad
Chudad
Asunto: Comunicacion de no Prorroges del contrato de Prestecion de Servicios N*
04 de 2024,
Reapaladola) Contratisia

Comadidaments, me permito comunicans gue su Contrato de Prestacion de Sarvicios Nro. 04 de 2024, con fecha
doinécio dol dia 03 de abri! de 2024, y terminacion of dia 02 de agosto de 2024 no sera promogado. Agradecamos
desde va su valpsa colaboracidn v aporis & las actividades oue le fueron encomeandadas.

En atencion & slio. ma parmito soficiarle s& sirva ung vez ierminado & plezo del conbrate, hacer devolucion de
los stemantos de irabaje que e fusren asignades a su carpo @ foara of case. (Chaleco, Camel Instiuconal, Video

Beam, v demas

Atenita y respatuosamants, Hacibido,

I'T:!

JESBICA RINCON LOSADA
CC Mo 10R4010245

L -H'FIE
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lD FUNAECAD comewooe asocucionn. oz

FUNDACION FUNDECAD
VALPARAISO CAQUETA
NIT: 9013409328

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 005

Vaiparaied Caqueta 03 de abril de 2024

Safiora ANGELA ENCINALES ARDILA dentificado con cedula de cludadania WN®40 768 485 de Florencia
Caguets

Sirvase prestar 5us senvicios a la Fundacion FUNDECAD en Centro de Protectitn Hogar Diving Nifio conforme
A las sigulentes disposicionas:

1

2

Realizar Proceso de Induccitn al talento Humano gue laborg en & Hogat Divino Nifia.

Ligvar lps matensles que se. requieran para dicha actividad.

Qrientar ¢l fortaiecimiento de capacidades basados &n &l enfoque de derechos ¥ & modelo de alencian
integral cenlrada en |a persona mayor

& valof de Ia presente orden de prestacion del servicio es por ia suma de UN MILLON OCHOCIENTOS
SETEMTA ¥ CINCO MIL PESOS MONEDA CTE, (%1. B75.000), realizando dos aciividades por mas,
para un 1otal de QUINCE MILLOMES DE PESOS ($15.000.000)

La duracion de la presanie orden de trabajo sera de cuatr meses (4) meses

El pago oel valor oe esta Orden de Prestacion de Servicios, 58 hard Con cargo al rubm presupusstal
de gasios denominado: PRESTACION DE SERVICIOS

La precante Orden da Pregtacion de Sericios, no genass relackon labora ni el pago de prestaciones
sociales.

Can |a aceplacion de esta orden manifiesta que no se encuentra Incurso en ninguna de la¢ causales de
infiabilidad & incompatibiidad prevista en la Constitucion y 13 Ley. 5i estd de acuerdo con los termings de la
presente Orden, sinvasa prestar g servicios ordenados.

Dada en Florencia Caquets, a los cuatro (04) dias del mes de abril dal afio 2024,

Fundacién Empresarial, Cultural. Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 9013408325

Carrera 9b #6-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apte 101 / Tel (57) 3163724420 / Fiorencia, Caqueta




lD FundECAD CONVENIO DE ASOCIACION N. 002

FUNDACION FUNDECAD
VALPARAISO CAQUETA
NIT: 8013408326

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 08

Florencia Cagueta, 03 de abril de 2024

Sefiora LIZETH YAMILE CABRERA ROJAS identificado con cedula de ciudadania N*108B281017 de
Fiorencia Caguedd.

Sirvase prestar sus senvicios 3 la Fundacin FUNDECAD en Centro de Proteccion Hogar Diving Nifi confoers
83 sigulantas sisposiciones:

5

Realzar actividades 2 actividades mensuaes para el Desarrollo ded programa de neurclinglistica &
inchusion social orentado a la promocion de habllidades comunicativas. Lingdesticas v cognilivas.
inckuye profesional y maserlales para realizer en &f Cenfro de Proleccion Hogar Diving Nifio ded
maniCipio 38 Valparaiso Caguata.

& valor de |a present@ orden de prestacion del servicio es por @ suma de CUATRO MILLONES
OQUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CTE, (84. 500.000), reallzandn dog acthvidades por mes, pars
un fotal de TREITA ¥ SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CTE (§36.000.000)

La duracién de [a presents onden de trabao Serd deé cuatno mesas (4) meses

El pago del valor de esta Orden de Prestacion de Servickes, s hara con ¢argo &l rubm presupuestal
de gastos denoménads: PRESTACION DE BERVICICS

La presente Orden de Prestacion de Servicios, no genera relacion laboral ni el page de prestacones
E0Cialat

Con la aceplacion de asla orden manifiesta que no 58 encuenira INCUMso &n ninguna de l8s causales de
inhabiidad & incompatibildad prevista en la Constiiucaon y la Ley. Si esta de acuerdo con los lemminos de la
prasante Orden, sirvase prestar los servicios ordenadas.

Dada en Florencia Cagueld, & los cuatro (04) dias del mes de abril del afio 2024,

Al

H YAMILE CABRERA ROJAS
Prestador del Servicio

Fundacién Empresarial, Cultwral, Ambilental vy Deportiva FUNDECAD ; Nit. 8013400326

Carrern 9b #6-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Tel, (57) 3463724420 / Florencia, Coguntd
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i FundeECAD CONVENIQ B ASOCLACION M. 502

FUNDACICN FUNDECALD
VALPARANSO CAQUETA
MIT: 501240932-8

ORBEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. (a7

Walperalso Caquala, 13 de abril da 2024

Safora MARLA ALEJANDRA CHANTRE CUANAYAS fdrallflcada con ceidda da cindadenla M1 5% 026 124
da Fitalife Huila.

Sirvasa preslar s senicks ala Fundacidn FUNDEGAD en Cantra da Pretescion Hogas Diving Mifio canfame
& e squisnbes disposiconas:

1.

Realizee tumng como menipuladora de sfmenkos {praparacion da desayune, cokigarnios, abtuezo y
CHME]

Utiizanin d¢ Ja Indireenieris adecuede y elamantos de protgeclin parsana.

Mantenar iedes Lis Araas ds e nsaacnes an buena oraseniacion & higiana.

Realear los procedimiontes do bnpoeza y desnfecen de dree de oosing  {dibgenciar fammadns da
i de saneatiento).

# velor oe B precente orden de prciacdin ded servlln e por B suma do NOVESIENTOD SETEMNTA
Y TREE TRECIEMEOS SETENTS Y CINCC MIE PESOS MONEDA COSRIENTE, (39723750004,
roalfzands doa actividadss durante 2 mag do obdl y maye de 1o sguiente manera lus dias B,7,13.14,
13,19, &7, 28 ¢= abrd yloz dias 4 v do maye

L cerackin oe la prasents ardan da irahejo sardde TRECE 12 dias.

El pega dal walos db esia Orden de Praglecifa de Sarvichs, sa hard con caego al rubng presumeds]at
e pestes donaminady: PRESTACIQON DE SERVICIOSR

La presents Orden de Frasiecion de Sanvicies, no geners rekaclan @abaral ai el pago de prestacimes
SoCIHas. '

{-an |a eeeptacion deo emis torden manifiesia que no 98 encuBnie irGemso en fnguna de [@s cEr=eles da
{nhshilidad e moompetitlildad prevista &n 12 Consflucion v 18 Ley. £ as's de acuards con bos Embos da la
predimg Orden, slivate prasdar lns sanitiog ordsnados.

Dada an Fldenci Canguweta, e ivs suetm (04) dies del mes doe abril del aho 2024.

F

" r
RARLA 5£E_|muan CHANTRE Q.

Fundscslis Empresartal, CEltursl Ambbemmt y Doportive FUNDECAD 2 Nit, 9012405325

Carara 9h #&0Z Barby Lag Avaniops Plap 1 Apta 101 / Tel (57 SEE3T244020 7 Horenala, Cagquats

at-




'[; FUndECAD CONVENIO DE ASOCIALION M. 0oz

FUNDAGHON FUNDECAD
VALPARAIZD CAQUETA
NT: 80134088325
ORDEN DE PRESTASKIN DE SERYICIOS No. 08
Flatencia Cogpats 03 de shdl de 2024
Safgra KERLY LORENA WAGHAO IHAZ identificadn cod cedula da cludadapia H*40.671,137 da Slorenciz
Cagquetd,

Shrvase preatar sus semvicios a M Fundacion FUNDECAD soma awsifiar Contably del pregrame Centie de
Frotacaldn Hogar Eine Nifa comforme 2 lee siguiantss dleposicieme:

1. Roakear ranisiros contabies durame 8l mes da 2beE ds! 2024 en &l Cerg de Prodecediet Hogor Dhdng
Nz dal municipio de Vafparalso Caqueta.

2. Proyeccltn v I ntimina de ios trabgjadoras,
3 Actuslizar les eventes par eobrar yemill faotiras requarsas,

4. Achraltze! las susntas pac pavar,
%, Faslror conedmoionas-buscariae
6. Reabzar raglskas contables eir o sofware SAMIT

7. Realizar actvidades sietadss con el 3rag conlatie & gerards 2 I26 nacesilades mguandas por al
contador o Ja empraea

8. elvakr daia presents orden de-prstacitn dal yenvicl BP0 I sumade UN bELLO# OSHOCEN TOS
SESENTA ¥ SEIS MIL SEICIEMIDS SESENTA ¥ SETE hl PESQS MONEDA CVE, (57
866.667_ 000, raalizando dos aofukiades por mag, fara um potel ce DOHO MILLCMES DE PESOS
MONEDA C-TE [53. 006,000}

% Laduaclin de b2 presenls orden da trabaje serd do cuato meses (4] mesas

10. Elpany daf valar d2 esta Orden de Prestacion de Senvicion, se fiard con cergo 8l rubre presuplestal
e nastos denamingedy: PRESTAZIDN OE SERVICICS

1. La presents Ordon de Frasiacdn de Saniziog, no ganera ralacién labesal o el gagn de crestacianes
socigles,

Fundac!de Ernpresadal, Cultyel, Amblantal y Duportnd FUNDECAD / Nit 9013405356
Camamns Sh#8-02 Barrle Lag Avenldes Pleo 4 Agko 161 ¢ Tel. (B3} 3183724420 / Faranols, Caquetd

48 %




‘ Q Fl.lﬂd ECAD convenio oz asociacion v ooz

FUWDACION FUNDECAD
WAL PARAIZO CAQUETA
N7 90424068325

Can L pepracion de esta odden marifiesta Gue N0 55 BREUANT iLCUMEd B0 DiRGuR de las casalis do
tanahded & ncenpatiiidad prevista &tk Copstiticion y k2 Lay. i esta de scuprdo coa tos 1armlnas de |a
presants Cuan, sivase prestar Los gafvicios eidanedes.

Flemata en Flornaia Coague's, B ks Ues {3} dlas del mee do abril dal aftio 2324

yarza AERREN MEZQUITA
Refrasatiiants | apal Fundagad Prestadar dal Samiin

e e atlal, muture), Amutenial y DapoAtiva FUNDEGAD / Hit, 8013405528
Carraca Sh #5002 Batrlo Las Avenldas Plao £ Apto 101/ Tel. (57 3163724420 F Flerancia, Caquets




FundECAD PONVENIO DE ASOGIACION N, 002

FUNDAGHON FUNDECAD
VALPARAISS CAQUETA
NIT: 90412400326
ORDEMN TE PRESTACION DE SERVIGIOS Ne. 002
Yalpargiso Caquata, 03 da 2l ca 2
Seficra JOAN SERASTIAN RUE CHACON Idenflficads con cedvla ﬂemdadanlaﬁ“t[][lﬁ.ﬁﬂ.ﬁﬁdaﬁugum
DG

Shrvase prestar suUe senicos 4 La Fundaciin FUNCECAD eamg Audliey Administrativg en el programa Lenst
de Protaccian Hogar Diving Nifio conigrié 8 tus gnulantag dlaposicaHas:

1. Proyectiin o8 documanias admirdstrativos
2 Fegangg da coctmentos de 18 mprese,

3 Seguimlento da ok peays<tas ¥ contralas en gacutidn.

1, Laglstea para 8l desserollo da ks acEvidadas da |2 ampresa Adminiatraliva
K. Reglzer nverdams ¥ pada da maladal

G Coorenasla oglelica de avanios v matarial da apoyn cAndd B8 Equei
7. Tramite da axpediantas y procecos alminsiraibes.

9. @l valor de L3 presante arden o8 preetecitn dal ser/ti B3 po b surnada LN MILLCN OCHOCIENTOS
SESEMTA ¥ SEIG MIL SECIEWTOS SEBENTA Y SIETE WL PESJS WMOMEDA CTE, @31
#5547 000}, mallzando dos actividadas por mes, pas LN izl de SCHO MILLONES DF PE3IS
MANEDA CTE ($8.000,000).

4 Laduracion da b presents orden dé rabae gar de coelip' meses (A} mesed

10, El pago dalvalor da estg Cedan dé Praslacidn o Sordclos, s hard con cargo 2 nexn pregupugrial
te gaubos denontinade: PRESTACION DE SERVICIOS

1. Le pmsenta Orgen do Prestacién de Sendcias, no ganerg relaclin agoral nl @ page de pregtacance

ek —
Fundackan Empeasaral, Soituml Arunlantz] y Daporia FUNDECAD S NIE SoLANET -8
eurram 9 B502 Barrko Lak Avenida Plap 4 Apto 104 / Tal_ (57} Z1EAT24420 ¢ Florencin, Caqtieti
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‘D FundECAD CONVENIO DE ASOCIACION N. 002
S0 CAGUETA
NIT: 901340932-6
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Firmada an Florencia Caguats, a o tras (03) dias del mes dé atwil del afo 2024

H

eion Empresarial, Cutural, Ambiental y Deportive e AD | N 9013409326
carror 9t #6-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101/ Tel (57) 3163724420 / Florencla, Caqueth




