Alcaldia de Medellin

PRESUPUESTO OFICIAL

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINSTRATIVA, FINANCIERA, Y LEGAL AL MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE

Objeto: OBRAS ELECTRICAS Y ELECTROMECANICAS EN LAS SEDES PROPIAS DEL DISTRITO

A - Costos directos de personal (Profesional, tecnélogo y técnico)

Descricpion Cantidad % de Dedicacion Salario Plazo (Meses) FM Valor Total

Coordinador de Interventoria.Ing Electricista 1,00 100,00%| $ 7.000.000 5,0 2,03| $ 71.050.000
Residente de Interventoria.Ing Electromecanico 1,00 100,00%| $ 5.500.000 5,0 2,03| $ 55.825.000
Residente de Interventoria.Ing Electricista 1,00 100,00%| $ 5.500.000 5,0 2,03| $ 55.825.000
Profesional Ambiental. Ambiental 1,00 100,00%| $ 4.000.000 5,0 2,03| $ 40.600.000
Profesional Seguridad y Salud en el Trabajo -SST.SST 2,00 100,00%| $ 4.000.000 5,0 2,03| $ 81.200.000
Otro.Técnico administrativo 1,00 100,00%| $ 2.650.000 5,0 2,03| $ 26.897.500
Otro.Técnico electricista 1,00 100,00%| $ 2.650.000 5,0 2,03| $ 26.897.500
Otro.Horas extras 1,00 100,00%| $ 3.000.000 5,0 2,03| $ 30.450.000

B - Otros Costos directos

Descricpion Cantidad Un|da.d o Valor Unitario Duracién valor total
Medida

Auxilio para alquiler de equipos de computo con software licenciado

de acuerdo con la especificacién requerida por la entidad. 8,00|Mes 100000,00 5,00 S 4.000.000

Auxilio para equipos de impresion, incluye suministro de tinta, de

acuerdo con la especificacion requerida por la entidad. 1,00(Mes 100000,00 5,00 S 500.000

Auxilio para gastos de papeleria, impresiones, fotocopias y otros. 1,00|Mes 50000,00 5,00 S 250.000

Transporte: Vehiculo con especificaciones definidas en el

presupuesto, cuando es subcontratado con un tercero o con el

personal.Alquiler de vehiculo 2,00|Mes 4500000,00 5,00 S 45.000.000

Chaqueta profesionales y personal de obra (segiin manual de

identidad grafica) 8,00|Unidad 100000,00 1,00 S 800.000

Estudios y asesorias juridicas, contables y técnicas

especializadas.Diagnostico sistema AA CAD 1,00|Global 40000000,00 1,00 S 40.000.000

Estudios y asesorias juridicas, contables y técnicas

especializadas.Disefio de automatizacion y control de UMAs CAD 1,00|Global 27000000,00 1,00 S 27.000.000

Estudios y asesorias juridicas, contables y técnicas

especializadas.Disefio sistema inyeccion aire parqueadero CAD 1,00|Global 15000000,00 1,00 S 15.000.000

Estudios y asesorias juridicas, contables y técnicas

especializadas.Disefios electricos oficinas Movilidad 1,00|Global 15000000,00 1,00 S 15.000.000

Estudios y asesorias juridicas, contables y técnicas

especializadas.Diagnostico sistema extracion piso 13 CAD 1,00|Global 15000000,00 1,00 S 15.000.000

Estudios y asesorias juridicas, contables y técnicas
especializadas.Disefio sistema de respalo electrico centro de
monitoreo Datacenter 1,00|Global 15000000,00 1,00 S 15.000.000

Estudios y asesorias juridicas, contables y técnicas
especializadas.Disefio repotenciacidn circuitos electricos piso 5
terraza 1,00|Global 5000000,00 1,00 S 5.000.000

Estudios y asesorias juridicas, contables y técnicas
especializadas.Disefio reubicacidn sistema aire acondicionado

auditorios Ay B 1,00|Global 10000000,00 1,00 S 10.000.000
Estudios y asesorias juridicas, contables y técnicas
especializadas.Segun necesidad 1,00|Global 150364992,00 1,00 S 150.364.992

Costo directo de personal incluido Factor Multiplicador (A) S 388.745.000
Otros costos directos (B) S 342.914.992
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS (A + B)= © S 731.659.992
IVA (C * 19%) = (D) [ 19,00%[$ 139.015.398
TOTAL COSTOS DIRECTOS INCLUIDO IVA (C + D)=(E) S 870.675.390
Pdlizas - Gasto estimado comprobable- (F) S 2.805.619
COSTO TOTAL (E+ F) =(G) [ $  873.481.009

NOTAS:

1. Los costos de personal y sus recargos por horas extras se reembolsardn segun la dedicacion efectiva que hubiere tenido en la ejecucién de los trabajos.

2. Los otros costos directos diferentes a costos directos de personal se pagaran de la siguiente forma:

- Demostrables: Son aquellos gastos definidos por la Entidad para productos y/o servicios requeridos para la ejecucién del contrato, que son suministrados directamente por el contratista. Para su
reconocimiento y pago bastara con el concepto del interventor o supervisor sobre la ocurrencia de estos, con evidencias documentales tales como: fotografias, videos e informes. Su pago se
realizara de acuerdo con los valores ofertados en la propuesta econémica.

- Comprobable: Son aquellos gastos definidos por la Entidad para productos y/o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, que son adquiridos por el contratista a través de terceros. Para
su reconocimiento y pago, se requiere presentar factura o documento equivalente comprobando la ocurrencia del gasto. Su valor se reembolsara de acuerdo con factura o documento presentado,
sin superar lo ofertado en la propuesta econémica.

En todo caso los otros costos directos deberdn estar ajustados a los precios de mercado.




3. Valores proyectados al afio de presentacion de la propuesta.

4. El valor definido por la Entidad por concepto de pdlizas es un valor estimado que serd un gasto reembolsable comprobable, la entidad reconocerd al contratista el valor real efectivamente
causado por este concepto (Gasto Reembolsable), para el efecto, el contratista deberd presentar los documentos que soporten el valor facturado por las garantias.

5. Durante la ejecucion del contrato el proponente podria tener personal con distintos regimenes prestacionales ( ej. personal con sueldos inferiores a 2 SMMLV, superiores a 10 SMMLV o
pensionados), se podran establecer distintos factores multiplicadores para el equipo de trabajo definido en los COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL teniendo en cuenta las circunstancias particulares
de cada uno de estos, en todo caso, el Factor Multiplicador (FM) definido por el proponente para el personal no podra ser superior al establecido por la entidad para cada uno de estos en el
presupuesto oficial.

6. El valor unitario de cada item ofertado en la propuesta econémica no podra superar el valor unitario establecido para cada item del presupuesto oficial, ni se podra dejar de ofertar cualquiera
de estos.

7. Los valores de los items de otros costos directos cuya unidad es ESTIMADO son fijos y corresponden a montos con los cuales se atenderan las actividades correspondientes, los cuales se pagaran
segun el concepto de la nota 2.

8. Las asesorias técnicas especializadas contempla los honorarios correspondientes a profesionales especialistas, la idoneidad y honorarios de los profesionales asesores sera revisada y aprobada
por la supervisién del contrato.

9. Durante la ejecucidn del contrato la Entidad tendrd potestad de realizar deducciones y efectuar las respectivas multas y sanciones a las que haya lugar en las siguientes ocasiones:

* Si se evidencia personal pensionado y dentro del factor multiplicador se reconoce dicha prestaciéon

 Si se comprueba que el contratista estd exonerado del pago de los aportes a SALUD (a cargo del empleador 8,5%), SENA (2%), ICBF (3%), y se estd haciendo reconocimiento por estos dentro del
factor multiplicador.

* Por ausencia de personal.

* Cuando el contratista afilie al personal a un riesgo diferente al establecido en la propuesta econémica.

* Cuando el contratista afilie al personal a una empresa distinta a la que se le adjudica el contrato.

* Cuando se evidencie un salario bésico y un IBC inferior a lo estipulado en la propuesta econdmica (el salario debe ser igual al IBC, para esta situacion el contratista debe pagar como minimo el
valor ofertado en su propuesta econémica a cada uno de los profesionales.)

* Cuando se evidencie inconsistencias en la liquidacion del personal al finalizar la interventoria (paz y salvo del contratista con la Entidad firmado por el trabajador donde se cancelan las cesantias,
intereses a las cesantias, prima, vacaciones, dotacion y auxilio de transporte cuando apliquen).

* Cuando se contemplen primas extralegales diferentes a las establecidas legalmente en la legislacion Nacional.

* Cuando el contratista asigne personal que no cumpla con los requisitos de formacion y experiencia establecidos en el pliego.

* Cuando el personal del contratista participe en mas de un cargo de los estipulados en el presupuesto oficial o exceda el 100% de dedicacion.

* Cuando el contratista reciba pago por horas extras y no sean canceladas al profesional.

* Cuando el contratista reciba pago por reajuste de salarios y no sean canceladas al profesional.

* Las demas circunstancias en las que evidencien pagos indebidos.
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