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GARANTIAS: 
APLICA__x__

NO APLICA_____
	AMPARO
	% DEL VALOR CONTRACTUAL
	VIGENCIA

	CUMPLIMIENTO
	20 %
	duración del convenio + 4 meses 

	CALIDAD DEL SERVICIO
	15%
	duración del convenio + 4 meses

	PRESTACIÓN DE SERVICIOS, PAGO DE SALARIOS E INDEMNIZACIONES
	10%
	Duración del convenio más 3 años

	RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
	200 smmlv
	Duración del convenio


Primera: Obligaciones del CONTRATISTA.
· Cumplir con todas las especificaciones técnicas del objeto contractual, de acuerdo a las contenidas en el estudio previo que antecede a este convenio y que hace parte integrante de él. 
· Poner al servicio de El Municipio de El Retiro su capacidad y conocimientos para el desempeño de sus obligaciones contractuales. 
· Presentar al supervisor del convenio informe mensual detallando cada una de las actividades realizadas con ocasión de la ejecución del objeto contractual. 
·  Presentar al supervisor constancia del pago mensual al SGSSSP. 
El mantenimiento preventivo y correctivo del sistema de cámaras de seguridad que comprende: 
Mantenimiento preventivo: El contratista llevará a cabo dos visitas mensuales al contratante para verificar el perfecto funcionamiento de los equipos que incluye limpieza, revisión de conectores, revisión de cableado y conexión de cables sueltos, cambio de tomas y terminales, reubicación de equipos, optimización de programación y capacitación. 
Para la realización del mantenimiento preventivo el contratista al momento de iniciar el contrato debe presentar un cronograma de las visitas y las actividades a desarrollar. 
Mantenimiento Correctivo: El contratista acudirá en un tiempo no mayor de 6 horas para reparar problemas ocasionados por cambio de programación, capacitación de nuevo personal, daño en señal de video, y demás fallas que se presenten en los equipos, estas visitas no tienen límite, realizándose las que sean necesarias; Adicionalmente prestará el servicio de reparación de equipos en el cual la Administración Municipal pagará en la circunstancia que se requiera el cambio de repuestos, previo informe del contratista al supervisor del contrato, quien verificará la situación y adelantará los trámites correspondientes para la autorización y el pago de dichos repuestos.

Asesoría: El contratista prestará al contratante la asesoría necesaria para la instalación de los equipos adicionales y/o cámaras que en determinado momento sean requeridos para la optimización del sistema y que queden incorporadas al circuito. 
El contratista deberá: 

· Garantizar en un 97% el funcionamiento del Centro de Monitoreo y Control con su respectiva red de cámaras de seguridad.

· Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las 36 cámaras de seguridad que en la actualidad hacen parte del Centro de monitoreo.
· Entregar en alquiler 48 cámaras de seguridad durante la duración del convenio, para el fortalecimiento del Centro de monitoreo y control y el respectivo mantenimiento preventivo y correctivo de las mismas.
· Prestar el servicio de mantenimiento preventivo en los términos establecidos en el presente estudio para efectuar el mismo de las 84 cámaras que entrarían a conformar el Centro de Monitoreo y control.
·  Acudir ante cualquier llamado por parte de la Administración Municipal cuando alguno de sus equipos requiera algún tipo de intervención dentro de las 24 horas siguientes.
· Entregar un cronograma de visitas y actividades a desarrollar durante la ejecución del contrato.
· Realizar la verificación del perfecto funcionamiento de los equipos y entregar un informe del estado en que se encuentran.
· El mantenimiento preventivo comprenderá la limpieza de lentes, revisión de conectores, revisión de cableado y conexión de cables sueltos, cambio de tomas y terminales, reubicación de equipos, optimización de programación y capacitación.
· Revisión de las imágenes de las cámaras respecto al grabador y monitor.
·  Verificación de grabación.
· No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la información que le sea suministrada o que sea se le haya confiado o que obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, a ningún título frente a terceros ni en provecho propio, sin previo consentimiento escrito por parte de la entidad so pena de sanción.
sEGUNDA: Obligaciones del MUNICIPIO: 1.Cancelar oportunamente sus obligaciones contractuales en los plazos pactados. 2. Facilitar la información necesaria para el desarrollo de las actividades. 3. Contribuir al desarrollo del objeto contractual, mediante las recomendaciones y directrices respectivas. 4. Designar la supervisión para la ejecución del convenio.

tERCERa: Propiedad intelectual y confidencialidad: Todos los informes resultantes de la ejecución del presente convenio serán propiedad del MUNICIPIO y EL CONTRATISTA no podrá hacer uso de ellos con fines distintos al cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud de este convenio, salvo autorización expresa, previa y escrita del Alcalde. 

CuARTA. Cesión. El presente convenio Çse suscribe en consideración a la idoneidad y experiencia del contratista en el área objeto de la presente contratación; pues se trata de actividades asistenciales vinculadas a las labores propias del municipio, además direcciona al cumplimiento de proyectos del plan de desarrollo, por lo cual el CONTRATISTA no podrá ceder el convenio sin la autorización previa y escrita del alcalde.
quinta. Afiliación a Sistemas de Pensiones y Salud. Con el objeto de dar cumplimiento a lo preceptuado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al dìa en el pago de los sistemas de pensiones y salud, al momento del perfeccionamiento del convenio y en cada pago que se haga del mismo. 

SEXTA. Cláusulas incorporadas. Se entienden incorporadas en el presente convenio las cláusulas sobre terminación, modificación e interpretación unilateral, por las causales y en la forma establecida por los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. 

sÉptima. Inhabilidades e incompatibilidades. EL CONTRATISTA declara bajo gravedad de juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas por las normas vigentes. 

octava. Si para el cumplimiento de las obligaciones contractuales EL MUNICIPIO pusiere a disposición del CONTRATISTA equipos, muebles o instalaciones de su propiedad, EL CONTRATISTA se hará responsable de dichos elementos y asumirá su deterioro cuando se originare en actitudes dolosas o de culpa grave. 

NOVENA: NATURALEZA JURÍDICA DEL CONVENIO. Por ser un convenio de prestación de servicios de apoyo a la gestión, no genera relación laboral, ni prestaciones sociales. PARAGRAFO: CONSTANCIA: el convenio de acuerdo con el decreto 1510 de 2013 se celebra en consideración a la idoneidad del contratista y se deja constancia expresa que el contratista ha demostrado su experiencia, además se celebra para el desempeño de actividades relacionadas en el Plan de desarrollo toda vez que el objeto del mismo no es posible llevarlo a cabo con personal de la planta de cargos. 

DECIMA. PERFECCIONAMIENTO DEL CONVENIO. Este convenio se perfecciona con el acuerdo entre las partes sobre el objeto, la contraprestación y la firma respectiva; no obstante solo podrá iniciar su ejecución una vez legalizado y se haya suscrito el acta de iniciación. 

DECIMA PRIMERA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Hacen parte del presente convenio los siguientes 1. Estudio previo. 2. C.D.P. 3. Registro presupuestal. 4. El Rut. 5. pago de paz y salvo, estampillas. 7. Certificados de pago de seguridad social. 8. Paz y salvo de la Contraloría General de la Nación. 9. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación. 10. Documento de identidad. 

DECIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD. Es obligación del contratista mantener indemne al municipio, de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista. 


