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DE : ADQUISICIONES BNLO6 FECHA: JULIO 29 DE 2024
PARA: CBNLO6 N°. Interno:

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, TITULO 1 “Contratacién Estatal’,
Capitulo 1. “Sistema de Compras y Contratacion Publica”, Seccién 2. “Estructura y Documentos del Proceso de Contratacion”,
Subseccion 1. “Planeacion”, articulo 2.2.1.1.2.1.1 “Estudios y documentos previos”, del Decreto 1082 del 26 de mayo de
2015 y Decreto 399 del 13 de abril de 2021, el Jefe de Adquisiciones de la Base Naval Logistica No. 6, nombrado
mediante resolucion No.001-ARC-CBNL06-2024 de fecha 02 de enero del 2024 presenta a consideracion los
siguientes estudios y documentos previos en los cuales se analiza la conveniencia y la oportunidad de realizar la
contratacién respectiva, asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Armada Nacional de Colombia tiene como misién, contribuir a la Defensa de la Nacion a través del
empleo directo de un poder naval flexible en los espacios maritimos, fluvial y terrestre bajo su
responsabilidad, con el propdsito de cumplir la funcidn constitucional y participar en el desarrollo del poder
maritimo y la proteccidn de los intereses de los colombianos.

La Division de Adquisiciones BNL06, atendiendo los valores y principios que enmarcan la funcién publica,
adelantan las gestiones pre y post contractuales y de asesoria juridica que permitan dar cumplimiento a la
mision de la institucion que consiste en “Contribuir a la defensa de la nacion a través del empleo efectivo
de su poder naval flexible en los espacios maritimo, fluvial y terrestre bajo su responsabilidad, con el
proposito de cumplir la funcién constitucional y participar en el desarrollo del poder maritimo y la proteccion
de los intereses de los colombianos”. Con el fin de garantizar el apoyo logistico a las unidades maritimas,
aéreas , fluviales y en tierra a nivel nacional a través de la adquisicién de bienes y servicios necesarios para
el cumplimiento de la misién y con el fin de cumplir con el procedimiento establecido para las adquisiciones
y el abastecimiento de estos y con el fin de continuar con la mejora continua de los procesos de la Base
Naval No. 6 ARC “Bogotd”. Se requiere la contratacion de personal idéneo que brinde sus servicios
profesionales en el area del derecho administrativo y contratacion publica, como apoyo al personal militar
profesional del derecho, advirtiendo que la misma no genera ningun vinculo laboral con ocasion de los
fundamentos juridicos y naturaleza del objeto contractual.

Para cumplir con esta necesidad se efectud requerimiento a la Jefatura de Planeacion de la Armada Nacional
para que se asignara presupuesto con el fin de contratar la prestacion de servicios profesionales, siendo
aprobada y cuya disponibilidad se refleja en el Certificado De Disponibilidad Presupuestal para este proceso.

El desarrollo de los procesos contractuales para la satisfaccion de las necesidades de las diferentes unidades
de la armada nacional se encuentra a cargo de la division de adquisiciones del Comando de la Base Naval

ARC Bogot3d, se requiere el suficiente personal de asesoria juridica con el fin de cumplir con las metas de
ejecucion en la vigencia 2024.

Igualmente la Divisidn de Adquisiciones del Comando de la Base Naval No. 6 ARC “Bogota”, en el afio de
2020 adelanto 281 procesos, en el afio 2021 un total de 281 procesos y para el afio 2022 se realizaron 305
procesos, adicional a esto, para 2023 se realizaron 210 procesos, tanto por acuerdo marco, grandes
superficies, menor cuantia y Bolsa Mercantil, obteniendo un promedio aproximado de 200 procesos
anuales, sumado al seguimiento de la ejecucidn de reclamos de garantia, cumplimientos, garantias y
respuestas de peticiones e informacion; para lo cual se requiere la contratacién de abogados externos
como apoyo al desarrollo de las actividades desplegadas por la Base Naval BNLO6.
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Como aspecto adicional se tiene, que el personal de oficiales realiza uso de vacaciones, y afronta cargos
adicionales como lo fuera participar en comités de baja de bienes, gestion de liquidaciones, asistencia a
seminarios y capacitaciones, asi como a las reuniones que se les ordene y presta los servicios de guardia,

actividades que demandan tiempo y que a su vez imposibilitan su total disponibilidad, por lo que requieren
apoyo en los procesos contractuales.

En virtud de lo anterior se requiere contratar un asesor juridico que adelante todas las actividades que
permitan garantizar y optimizar la gestion juridica contractual de la unidad delegataria sometida al
cumplimento idéneo de los principios y normas rectoras del Estatuto General de la Contratacion Estatal,
con la que se incrementaran el nimero de procesos contractuales verificados por mes, siendo mas efectiva,
eficiente y eficaz en el proceso de adquisiciones de la Base Naval No. 6 ARC “Bogota” . Asi mismo, apoyando
y minimizando el tiempo de respuesta de solicitudes y peticiones de personas naturales y/o juridicas;
informes que soliciten los Organismos de control del Estado y las Ramas del Poder Plblico y actos

administrativos que deba expedir o proponer, y que sean sometidos a consideracion de la Divisidén de
Adquisiciones.

La Divisién de Adquisiciones del Comando de la Base Naval No. 6 ARC “Bogota”, adelanté requerimiento

presupuestal, no obstante, atendiendo el presupuesto otorgado a la Entidad, mediante Orden Administrativa
le fue asignados $00, los cuales fueron distribuidos asi:

e Vigencia: 2024: Acuerdo respaldo contenido en el CDP No. 67124 de fecha 17 de mayo de 2024, hasta
por la suma de $. 21.560.000,00

e Indicar si el presente proceso aplica Vigencias Futuras SI NO _ X
Relacionar:
No. CDP VIGENCIAS FUTURAS FECHA __ _VALOR
N/A N/A N/A

En virtud de lo anterior se concluye que los recursos solo le permiten satisfacer su necesidad en un 0%,
asi:

CANTIDAD
DESCRIPCION CANTIDAD OBJETO DE CANTIDAD %
SERVICIO A NECESARIA ( No. ADQUISICION DIFERENCIA SATISFACCION
CONTRATAR MESES) ACORDE ESTUDIO FALTANTE NECESIDAD
DE MERCADO

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO ASESOR
JURIDICO EN
DERECHO
DISCIPLINARIO PARA .
LA DIRECCION DE 5 5 0 100%
ASUNTOS
DISCIPLINARIOS Y
ADMINISTRATIVOS
DE LA JEFATURA
JURIDICA DE LA
ARMADA NACIONAL

Perfil Profesional:
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Abogado titulado con tarjeta profesional, con experiencias profesional de por lo menos 8 anos y
experiencia en contratacion estatal dos (02) afos en entidades estatales y/o privadas.

A la fecha la Armada Nacional no cuenta con personal de planta suficiente para atender las necesidades
de profesionales con las caracteristicas citadas.

De conformidad con las anteriores consideraciones, se solicita la contrataciéon de CESAR AUGUSTO CORTES
GOMEZ, identificado con la CC N° 1.010.170.182 , teniendo en cuenta que cumple con el perfil citado,
acredita su idoneidad académica y experiencia suficientemente para suplir las necesidades requeridas.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO DE CONTRATAR:

2.1 OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN

CONTRATACION ESTATAL PARA LA BASE NAVAL No. 6 ARC “BOGOTA" DE LA ARMADA
NACIONAL ACUERDO ANEXO TECNICO.

2.2 LUGAR DE ENTREGA O DE EJECUCION: Los servicios deberan prestarse en las instalaciones de la

. Base Naval Logistica No. 06 ARC “Bogota” ubicada en la ciudad de Bogota D.C Carrera 65 No. 14-13,
o de acuerdo a lo estipulado por el Comando de la Base Naval.

2.3 PLAZO DE ENTREGA O DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera de veintisiete (27)
dias y cuatro (4) meses, contados a partir de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato
(entiendase como requisitos de perfeccionamiento y ejecuciéon del contrato la firma del contrato,
aprobacion de la garantias y expedicion del registro presupuestal)

2.3.1 FORMA DE EJECUCION: La contratista seleccionado se comprometera a prestar los servicios objeto
del contrato, dando cumplimiento a los términos establecidos en las normas vigentes.

2.4 CANTIDADES A RECIBIR: De acuerdo a lo descrito en el Anexo “A” del presente documento.

2.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El tipo de contrato a celebrar corresponde a un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

Lo anterior de conformidad con lo sefialado en el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, que
expresa:

“Contrato de prestacion de servicios: son Contratos de Prestacién de Servicios los que celebren las
Entidades para desarrollar actividades relacionadas con la Administracién o Funcionamiento de la
Entidad. Estos Contratos solo podran celebrarse con Personas Naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos Especializados.

En ningdn caso estos contratos generan Relacion Laboral ni Prestaciones Sociales y se celebran por el
termino estrictamente indispensable.”.

2.5ESPECIFICACIONES TECNICAS: Las especificaciones técnicas corresponden a las descritas en el
presente documento.

2.6 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS conformidad con la clasificacion de bienes y servicios de
acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas.

| GRUPO |  SEGMENTO | FAMILIA | CLASE [ PRODUCTO 1
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[ _F [ 80000000 | 80120000 [ 80121600 | 80121609 |
CLASIFICACION PRODUCTO
80121600 SERVICIOS LEGALES

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS: De acuerdo a lo descrito en el Anexo “A” del presente documento.

238

INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto 1082 de 2015,
"Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que
contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el
compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los proveedores
colombianos”, por ende, la Direccion de Asuntos Disciplinarios y Administrativos de la Jefatura Juridica,
procedio a verificar lo pertinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co;
(Manual guia para determinar los Acuerdos Comerciales a los cuales esta sujeto un Proceso de
Contratacion. (Version M-MACPC-12, la cual reemplaza la version M-MACPC-11) teniéndose que el
proceso a seguir NO se encuentra cubierto tratado ni acuerdo comercial de los actualmente suscritos por
Colombia, es decir: “Las entidades estatales no deben hacer analisis para los procesos de

Contratacién adelantados por Modalidades de Seleccion de CONTRATACION DIRECTA y de minima
cuantia”.

2.9 ACUERDO MARCO DE PRECIOS

2.10 En acatamiento de las discrecionalidades del Decreto No. 1082 del

25 de mayo de 2015, articulo 2.2.1.2.1.2.7. “Procedencia del Acuerdo Marco de Precios” y que ordena que
“...las entidades estatales de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional, obligadas a aplicar la
Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan,
estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de los
Acuerdos Marco de Precios vigentes”, se adelant6 verificacion en la pagina www.colombiacompra.qov.co
(Colombia Compra Eficiente), encontrando que los bienes, obras y servicios a contratar, es decir
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN CONTRATACION
ESTATAL”, no_estan_incluidos en acuerdo marco alguno, acuerdo obra en relacién de acuerdos
actualmente suscritos que se encuentran vigentes.

2.11. TIPO DE ADJUDICACION: La divisién de adquisiciones de la Armada Nacional, recomienda que el
proceso a seguir en virtud del presente estudio previo se adjudique en forma TOTAL, al sefior de CESAR

AUGUSTO CORTES GOMEZ, identificado con la CC N° 1.010.170.182 vy tarjeta profesional de abogado
198.547.
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3  FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION
3.1 MODALIDAD DE CONTRATACION:

CONTRATACION DIRECTA, CONTRATACION DIRECTA POR PRESTACION DE SERVICOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, articulo 2 numeral 4 de la Ley 1150 de 2007, literal h)
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
del 26 de mayo de 2015 el cual esboza: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se frate. En este caso, no
es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a

determinadas personas naturales, debe justificar esta sifuacion en los estudios y documentos previos.
(Decreto 1510 de 2013, articulo 81)".

Respecto del contrato de prestacion de servicios profesionales, que: Su objeto esta determinado por el
desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad,
tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa
o funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompafiandolas, apoyandolas o soportandolas, con
conocimientos especializados siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas
consideradas legalmente como profesionales. Se caracteriza por demandar un conocimiento intelectivo

cualificado: el saber profesional. Lo anterior conforme a lo establecido por el Consejo de Estado en sentencia
de unificacion jurisprudencial del 2 de diciembre de 2013.

Acuerdo Concepto C — 739 de 2020 de Colombia Compra Eficiente de fecha 16/12/2020, radicado No.
2202013000012026 firmado por el Doctor Jorge Augusto Tirado Navarro Subdirector de Gestion
Contractual, donde se pronuncia respecto el “Contrato de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion. Requisitos y limites para celebrarlo”, sefiala que frente a esta modalidad de
Contratacion es directa independiente de cuantia y que por lo tanto no se requiere acto administrativo de
justificacion ni RUP y que no se necesita liquidacion también que no es necesaria la exigencia de garantias
facultando a la entidad el andlisis del requerimiento de las mismas.

El contrato no sera objeto de liquidacién de conformidad con lo consagrado en el articulo 60 de la Ley 80
de 193, modificado por el articulo 217 del decreto 19 del 01 de enero de 2012 subrogado por el articulo 11

de la ley 1150 de 2007, y de conformidad con lo expresado por la sala de Consulta y Servicio Civil del
Consejo de Estado en concepto No. 00102 de 2017.
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Asi las cosas, el procedimiento establecido por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de
2015, para suscribir los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, es el de
contratacion directa, para el cual, de acuerdo con las citadas normas deben seguirse los siguientes

parametros:

= . Debe justificarse de manera previa a la apertura del proceso, los fundamentos juridicos que soportan
la modalidad de seleccion que se propone adelantar.

Contratar con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el contrato.
La persona natural o juridica con la que se contrate debe tener la idoneidad y experiencia directamente

relacionada con el area u objeto a contratar.

constancia escrita.

No es necesario haber obtenido previamente varias ofertas, pero el ordenador del gasto debe dejar

Asi las cosas, me permito efectuar relacién de las razones por las cuales se solicita la contratacion de la
profesional del sefior CESAR AUGUSTO CORTES GOMEZ, identificado con la CC N° 1.010.170.182 y

tarjeta profesional de abogado No. 198.547 del Consejo Superior de la Judicatura, atendiendo los requisitos
de las normas citadas con antelacion:

IDONEIDAD

FORMACION ACADEMICA

PERFIL REQUERIDO

PERFIL PROFESIONAL PROPUESTO

Abogado titulado

Abogado de la Universidad GRAN COLOMBIA
Fecha de grado: 15 diciembre de 2010.

' FORMACION ADICIONAL

Especializacion

Especialista en contratacién estatal
Fecha de grado: 20 marzo de 2014
Universidad Gran Colombia.

EXPERIENCIA ACREDITADA:

Experiencia General

ENTIDAD: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL LICEO S DEL
EJERCITO

CARGO DESEMPENADO: Abogado

DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE LOS LICEOS DEL
EJERCITO

FECHA DE SUSCRIPCION: 14-01-2022

FECHA DE RETIRO: 15-12-2022

Experiencia General

ENTIDAD: EJERCITO NACIONAL

CARGO DESEMPENADO: Abogado

DEPENDENCIA: CENTRAL ADMINISTRATIVAYY CONTABLE USAQUEN
FECHA DE SUSCRIPCION: 01 FEBRERO DE 2018

FECHA DE RETIRO:17 DICIEMBRE DE 2018

Experiencia General

ENTIDAD: COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
CARGO DESEMPENADOQ: Abogado

DEPENDENCIA: DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
FECHA DE SUSCRIPCION: 28 ENERO DE 2016

FECHA DE RETIRO: 30 DICIEMBRE DE 2016
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Experiencia General

ENTIDAD: EJERCITO NACIONAL

CARGO DESEMPENADO: Abogado

DEPENDENCIA: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
USAQUEN

FECHA DE SUSCRIPCION: 01 FEBRERO DE 2018

FECHA DE RETIRO:17 DICIEMBRE DE 2018.

Experiencia General

ENTIDAD: EJERCITO NACIONAL

CARGO DESEMPENADOQ: Abogado .
DEPENDENCIA: : CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE-CENAC-
INGENIEROS

FECHA DE SUSCRIPCION: 04 DE MAYO DE 2015

FECHA DE RETIRO: 03 DE NOVIEMBRE DE 2015

Experiencia General

ENTIDAD: EJERCITO NACIONAL

CARGO DESEMPENADO: Abogado

DEPENDENCIA: : CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE-
USAQUEN

FECHA DE SUSCRIPCION: 01 DE FEBRERO DE 2017 Y 04 JULIO DE
2017

FECHA DE RETIRO: 30 DE JUNIO DE 2017 Y 31 DE DICIEMBRE DE
2017.

Experiencia General

ENTIDAD: CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITAR
CARGO DESEMPENADQ: Abogado

DEPENDENCIA: CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITAR
FECHA DE SUSCRIPCION: 5 de enero de 2022

FECHA DE RETIRO: 15 de diciembre de 2022

Experiencia General

ENTIDAD: EJERCITO NACIONAL

CARGO DESEMPENADO: Abogado

DEPENDENCIA: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE
PUENTE ARANDA

FECHA DE SUSCRIPCION: 22 de enero de 2020

FECHA DE RETIRO: 22 de diciembre de 2020

Experiencia General

ENTIDAD: GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

CARGO DESEMPENADO: Abogado

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FECHA DE SUSCRIPCION: 24 de enero de 2014

FECHA DE RETIRO: 23 de octubre de 2020

OTRAS COMPETENCIAS
COMPETENCIAS :
REQUERIDO COMPETENCIAS PROFESIONAL PROPUESTO
Trabajo en equipo Sl
Comunicacion efectiva Si
Manejo plataformas Sl
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RESPONSABILIDAD

De conformidad con el Articulo 2 de Ley 1882 de 2018, modificatorio del articulo 53 de la Ley 80 de 1993,
los asesores externos responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato de consultoria o asesoria, celebrado por ellos, como por los hechos u
omisiones que les fueren imputables constitutivos de incumplimiento de las obligaciones correspondientes
a tales contratos y que causen dafio o perjuicio a las entidades derivados de la celebracién y ejecucion de

contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las actividades de consultoria o asesoria
incluyendo la etapa de liquidacién de los mismos.

a lo largo del presente estudio.

3.2.1 ANALISIS DEL MERCADO

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

Grifico 1. Variacién anual de los ingresos
Total nacional
Noviembre 2023° / noviembre 2022

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

segun subsector de servicios

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO: En cumplimiento del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
Subseccion 6 “Analisis del sector econémico y de los oferentes por parte de las Entidades Estatales”,
articulo 2.2.1.1.1.6.1 “Deber de analisis de las Entidades Estatales”, la Base Naval ARC Bogot4 adelantd
el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo, lo cual se indica

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segtin subsector de
servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022)

En noviembre de 2023, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2022.
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Tabla 1. Variacion anual de 1os ingresos y contribucion por Gpo de ingresos, segun subsector de
servicios
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p Cifra prowisional

(PP} Puntos porcentuales

Mots por sorowimacion deamal se ousde oresentar diferenca en la suma de las contnbuciones frente 3 la vanatidn total

Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segun subsector
de servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022).

En noviembre de 2023. siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con noviembre de 2022.
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{PP1 Puntos porcentuales

" Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en misién aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.
*** Personal hora catedra aplica para la seccién P - grupo 854
Nota: por aproximacion decimal se puede presentar diferencia en s suma de las contnbuciones frente a la vanascdn total

Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segiin subsector de servicios
(noviembre 2023 / noviembre 2022)

En noviembre de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con noviembre de 2022.
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p Cifra provisional

(PP Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacién de los salanos promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a traves de agencias de suministro de personal.

** Parsonal en mision aplica para la seccién N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase B130.

*++ Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupe 854

Noty: por aproximacion decimal se puede presentar diderencia en la suma de las contribuciones frente 3 Ls variacion total

3.2.3. PRECIOS HISTORICOS: En arios anteriores, la BASE NAVAL LOGISTICA No. 6 ARC “Bogota” ha

contratado los servicios requeridos en el presente estudio, tal como se indican a continuacion:

No. CONTRATANTE CONTRATISTA No. CONTRATO Bl
1 ﬁggggﬁﬁp\momi‘ BEERRIATR SR JUAN CARLOS URREA 028-ARC-CBNL0G-2023 $ 4.200.000
2 e BASE NAVAL No. 6 ARE JUAN CARLOS URREA D155-ARC-CBNLOG-2023 $ 4.200.000
& e BASE NAVAL No.® ARC NATALIA QUINTERO 0181-ARC:CENLOG202d $ 4.200.000
: f‘;oméqg'ﬁ&wc'm“ BASENAVAL No. & ARC CRISTIAN DAVID DOMINGUEZ NUREZ 0028-ARC:CRNLOB;2023 $ 4.200.000

4.1 POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL VALOR DE CONTRATACION: Todos los gastos que
genere la ejecucion del objeto del presente proceso seran de resorte exclusivo y por ende correran a
cargo del contratista sin que estos aspectos con posterioridad durante la ejecucion y/o periodo de
garantia, puedan ser esgrimidos por el mismo, como imprevistos y/o motivos generadores de solicitud
de restablecimiento del equilibrio del contrato y/o reconocimiento del mismo, por lo que deben ser
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tenidos en cuenta (previstos) por el oferente desde el momento de confeccionar y presentar su
ofrecimiento.

Adicionalmente se estima necesario prever entre ellos, los pagos derivados de la obligacion de realizar
aportes al Sistema General de Seguridad Social, obligacién que debe acreditarse ante el Supervisor
contractual en una proporcién que no debe ser inferior al 40% del valor de los honorarios mensuales
con sujecion a las tarifas que al efecto contempla la normatividad respectiva.

3.6 JUSTIFICACION DE LA GESTION PRESUPUESTAL: Acorde proyeccidn de la necesidad y su
valor total, en aras de suplir hasta la necesidad por el segundo semestre de Ia vigencia, se presenta a
traveés de Plan de Compras la necesidad expresa a fin de gestionar los recursos necesarios para
satisfacer la anterior, recursos que en consecuencia fueron aprobados por la Direccién de Personal de
la Armada Nacional, en orden a los recursos dispuestos por DPLAN en el rubro respectivo.

3.7 VALOR DEL OBJETO A CONTRATAR: El valor de total del contrato sera hasta la suma de
VEINTIUN MILLONES QUINIETOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($21.560.000), incluidas todas las
erogaciones que correspondan.

3.8 APROPIACION PRESUPUESTAL E INFORMACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

El presente estudio previo cuenta con el siguiente respaldo presupuestal:

SENALAR LOS RECURSOS QUE CORRESPONDAN A LA VIGENCIA ACTUAL

Tipo Asig Cta/ SubC/ ObjG/
No. CDP Gasto interna P;o SubP Proy Rec cis CONCEPTO AFECTADO EN UNIDAD
SERVICIOS
67124 A 02 02 02 oos 16 SSF JURIDICOS Y $21.560.000 BNLO&
CONTABLES
TOTAL PRESUPUESTO $21.560.000

3.9 FORMA DE PAGO: La Base Naval No 6 ARC “Bogota”, se obliga con el contratista a pagar el valor
del contrato asi: UN PRIMER PAGO de TRES MILLINES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/cte
( $3.960.000) (Correspondiente del 04 al 31 de agosto del 2024) y CUATRO (04) PAGOS PARCIALES
mensuales, de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/cte ($4.400.000,00), Cada uno
contra prestacion de servicios, una vez recibidos los servicios a entera satisfaccion por parte del
Supervisor del contrato, presentacion de la Factura Comercial o su equivalente debidamente firmada
por el Contratista, el Supervisor y/o el Aimacenista, Constancia de cumplimiento de las obligaciones del
Contratista frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral (salud, pension, riesgos profesionales) y
parafiscales, Entrada de los servicios en el programa SAP y Acta de recibo a satisfaccién firmada por el
Supervisor del contrato, dentro de los noventa (90) dias contados a partir de la radicacién de los
documentos en la Divisién financiera de la Base Naval ARC Bogota y de acuerdo a disponibilidad del
Plan Anual de Caja (PAC) aprobado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a la Institucion.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el Manual de bienes, del Ministerio de MDN las facturas
O cuentas de cobro, segun aplique, deberan estar expedidas dentro del plazo de ejecucion del contrato

y encontrarse suscritas por el Aimacenista si se trata de adquisicion de bienes, o por el supervisor si se
trata de la adquisicion de servicios.

NOTA 2: Para el pago, el contratista debera presentar factura o documento equivalente a Factura
Comercial, de conformidad con el Articulo 617 del Estatuto Tributario, asi: a) Estar denominada
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expresamente como factura de venta. (Régimen simplificado o régimen comun.) b) Apellidos y nombre
del adquiriente de los servicios. ¢) Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracion
consecutiva de facturas de venta. d) Fecha de su expedicion. e) Descripcion especifica o genérica de
los servicios. f) Valor total de la operacion. g) EI nombre del impresor de la factura. h) Indicar la calidad
de retenedor del impuesto sobre las ventas y el valor discriminado del mismo, cuando aplique.

El término para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma
y adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendra por ello derecho al pago
de intereses o compensacion de ninguna manera.

NOTA 3: El contratista para el tramite administrativo de pago debera allegar de manera digital e impreso
la informacion indicada en el formato de clausula de catalogacion (si aplica).

Cuando de conformidad con lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 862 de 2013, las
personas juridicas o naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA,
SALUD e ICBF, deberan manifestar dicha condicidén por escrito para el primer pago y la Entidad quien
verificara en el Registro Unico Tributario del contratista que este cumple dicha condicion. No obstante

lo anterior, deberan aportar la planilla donde conste el pago a pension, ARL y Cajas de Compensacion
Familiar, acuerdo Decreto 3029 de 2013.

4. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION.

De conformidad con los mandatos contenidos en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2011 “De la seleccion objetiva”,
la contratacion directa de servicios profesionales y de apoyo a la gestion requiere solamente de la acreditacion

de la idoneidad y experiencia sin que se requiera agotar un procedimiento de convocatoria publica y por ende
es posible prescindir de la recepcion de varias ofertas.

En el presente caso evidenciado el cumplimiento de los requisitos exigidos por la ley y descritos en el presente
estudio y documento previo por parte de la persona que cumpla el perfil solicitado, se considera procedente

la celebracion del contrato de prestacion de servicios profesionales sin que, sea necesario un analisis
comparativo de ofertas.

4.1 VERIFICACION JURIDICA: Se verificara que la documentacién presentada por el oferente se ajuste a
lo exigido en el proceso por parte de la Base Naval Logistica No. 6 ARC “Bogota” , el Comité Asesor
Evaluador Juridico emitira el concepto respectivo sobre el cumplimiento de los requisitos para contratar, en
caso que se realicen observaciones y requerimientos y el oferente no subsane en el plazo solicitado, la
oferta sera RECHAZADA. La verificacion juridica no registra puntaje.

Tratandose de la VERIFICACION JURIDICA, se requiere que el personal a contratar, cuente con la

informacion y documentaciéon que se exigira en la invitacién que este Delegatario curse y corroborara previa
suscripcion del negocio juridico que resulte, asi:

1. Hoja de vida actualizada, en formato del Departamento Administrativo de la Funcion Publica
debidamente diligenciado y los soportes respectivos acorde relacion en Hoja de Vida.

2. Soportes que acrediten la formacién académica y experiencia laboral, de acuerdo con lo descrito
en la hoja de vida.

2.1 Copia diploma de Bachillerato
2.2 Copia diploma de Pregrado
2.3 Copia diploma Posgrado

2.4 Copia diploma cursos
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3. Certificado de bienes y rentas del Departamento Administrativo de la Funcién Publica en formato
actualizada y debidamente diligenciado.

4. Certificado de Situacion Militar definida para hombres hasta los 50 afios de edad - Art. 111 Decreto
2150 de 1995 (adecuacién al Sistema Ley Antitramites) en los casos que aplique.

5. Carta de presentacion de la propuesta de conformidad con el anexo de la Invitacion Publica, suscrita

por la persona que propone, documento que debe ser diligenciado en su totalidad de modo tal que

se incluyan todos y cada uno de los aspectos contemplados en el citado anexo y que requieren

manifestacion de la informacion solicitada en el mismo.

Fotocopia Legible de la cédula de ciudadania.

Fotocopia Tarjeta profesional, antecedentes profesionales

Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) VIGENTE a fin de verificar el Reégimen Tributario al
gue corresponde.

9. Certificacion bancaria no mayor a 30 dias que contenga: nimero de cuenta, banco, sucursal, codigo
del banco, codigo de la sucursal y beneficiario. El tipo y nimero de documento de identificacion del
proveedor que se registra en el contrato, deben ser exactamente los suministrados por la Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales.

10. Declaracion de MULTAS Y SANCIONES de los ultimos cinco (5) afios, anteriores al cierre del
proceso y entrega de propuestas, a efecto de verificar las inhabilidades contenidas en la Ley 1474
del 12 de julio de 2011.

11. Certificacion Vigente Afiliacion Salud y Pension (copia de la planilla). Art. 3 Ley 797 de 2003 y Art.
23 Ley 1703 de 2002.

12. Diligenciar el Anexo “B” de la Invitacién Publica, denominado COMPROMISO ANTICORRUPCION,
verificando y registrando en el mismo toda la informacién solicitada por la Entidad, en especial los

gastos en que incurre para la presentacion del ofrecimiento y en los que incurrira en el evento de
resultar adjudicatario.

13. Diligenciar formato Compromiso de Confidencialidad.
14. Diligenciar formato Datos Basicos Beneficiario Cuenta
15. Examenes Médicos Ocupacionales vigentes acorde al Decreto 723/13.

®No

4.2 VERIFICACION TECNICA: Se verificara que la documentacién presentada por el oferente se ajuste a
lo exigido en el proceso por parte de la BASE NAVAL LOGISTICA No. 6 ARC “Bogota”, el Comité Asesor
Evaluador Técnico emitira el concepto respectivo sobre el cumplimiento de todos y cada una de las
exigencias contenidas en el Anexo del presente estudio previo mismas que se incluirdn en el anexo técnico
del proceso de seleccion, manifestaciones y soportes, las condiciones minimas, son de obligatorio
cumplimiento y deberan presentarse con la oferta.

DOCUMENTOS DE VERIFICACION DE LA IDONEIDAD

El oferente debera presentar la respectiva documentacion establecida legalmente para acreditar |as siguientes
condiciones académicas y de experiencia:

item Descripcién
Estudios: Profesional Abogado titulado.- especialista
Experiencia Minimo dos (02) afios de experiencia en Derecho Publico y/o Administrativo
General
Experiencia Minimo dos (2) afios de experiencia en contratacion estatal con entidades
Especifica estatales y/o privadas.

Manejo de la informacién, Adaptacién al cambio, Disciplina, buenas Relaciones
interpersonales, Colaboracion, Trabajo en equipo, Comunicacion efectiva,
Busqueda de informacion, Capacidad en el manejo del tiempo, Manejo de
sistemas (Word, Excel, etc.), Conocimientos y manejo de la plataforma SECOP
Il.

Competencias
Minimas
Comportamenta
les
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—

NOTA: Los siguientes documentos seran verificados directamente por la Base Naval No.6 ARC “Bogota”

» Certificacién que expida la Contraloria General de la Republica, que no se encuentra en el boletin
responsables fiscales.

» Certificado judicial de quien firma la propuesta.

> Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria General de la Nacion) vigente de acuerdo al Esta
Anticorrupcion.

> Consultas medidas correctivas RNMC.

DOCUMENTOS SUBSANABLES

De conformidad con lo estipulado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, “(...) La ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.
En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan
ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de
traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para
el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccién a través del sistema de subasta. Seran
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacion
solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el termino otorgado para

subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre
del proceso (...)"

No son objeto de subsanabilidad aquellos documentos y/o informacion objeto de ponderacién determinada en
el proceso, los que tratan de aquellos habilitantes/ consideraciones técnicas adicionales, los que son
necesarios para la comparaciéon objetiva de las propuestas y los que no existan en la oferta presentada
inicialmente.

Tenga en cuenta que se subsana la prueba de existencia del requisito que se pretende hacer valer en el
proceso, lo anterior, en el marco de lo sefialado por el Honorable Consejo de Estado a través de las sentencias
proferidas con relacién al presente tema.

Los miembros de los comités evaluadores podran solicitar a los oferentes subsanar los errores o

inconsistencias en los documentos presentados para acreditar los requisitos habilitantes y emitir la evaluacién
que determina el orden de elegibilidad.

5. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto
1082 de 2015, la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, con el propésito de mantener la igualdad o equivalencia entre
derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer o de contratar en concordancia con los articulos
27 y 28 Ley 80 de 1993, correspondientes a la “ecuacién contractual’ y “al equilibrio econémico”, se estiman
como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el
desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econdmico del mismo,
razon por la cual, en el anexo B del presente estudio, se indican los riesgos previsibles, identificables y
cuantificable en condiciones normales.
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6. GARANTIAS:

GARANTIA UNICA: Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA constituird una garantia Unica que
avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, en los términos del Decreto
1082 de 2015, por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector Administrativo de
Planeacién Nacional, Subseccién 3 “Garantias”, la cual consistira en poélizas expedidas por compaiiias de
seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; o en cualquier otro
mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de seguros a nivel nacional, emanadas
por personas juridicas legalmente establecidas en el pais, a favor del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - ARMADA NACIONAL- BASE NAVAL ARC “BOGOTA”, NIT 800.141.644-1, la cual
contendra los siguientes amparos:

» CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al 10% del precio total del contrato, vigente hasta el
plazo de ejecucion y 08 meses mas.

Y

CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor equivalente al 10% del precio total del contrato, hasta
el plazo de ejecucion y 08 meses mas.

El CONTRATISTA se compromete a mantener vigente la Garantia durante todo el tiempo que demande
la ejecucion del Contrato, so pena de que Entidad Estatal Contratante haga efectiva la Clausula Penal
Compensatoria de este Contrato.

El CONTRATISTA debera constituir la Garantia pactada a la firma del contrato, Si al vencimiento de dicho
término la CONTRATISTA no ha presentado la garantia pertinente a la Entidad Estatal Contratante, este
Gltimo debera dejar constancia que el Contrato no inicié su ejecucion.

A la Entidad Estatal no le seran oponibles por parte del Asegurador las Excepciones o Defensas
provenientes de la Conducta del Tomador del Seguro, en especial las derivadas de las Inexactitudes o
Reticencias en que este hubiere incurrido con ocasion de la Contratacion del seguro ni en general,
cualesquiera otras Excepciones que posea el Asegurador en contra del CONTRATISTA.

PARAGRAFO: UNA VEZ SUSCRITO EL RESPECTIVO CONTRATO, CORRESPONDE AL
CONTRATISTA CARGAR EL CERTIFICADO DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO Y SUS
ANEXOS (EN CASO DE SOLICITARSE) A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP Il DEBIDAMENTE
SUSCRITA POR EL TOMADOR PARA SU RESPECTIVA APROBACION.

7. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

A. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Prestar los servicios objeto del contrato, de conformidad con las especificaciones técnicas descritas
requeridas. 2. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, los
contratistas deberan informar inmediatamente de su ocurrencia a la Entidad contratante y a las demas
autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El
incumplimiento de ésta obligacion y la celebracion de pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la caducidad
del contrato de conformidad con el articulo 5°, numeral 5° de la Ley 80 de 1993. 3. Solucionar las controversias
contractuales, que se presenten en la ejecucion y desarrollo del presente contrato, de conformidad con lo
previsto en la Ley 80 de 1993. 4. Reportar por escrito al supervisor cualquier novedad o anomalia que detecte
durante la prestacion de los servicios Informando como minimo con 15 dias habiles de anticipacion al plazo
de ejecucion del contrato, si se presenta alguna novedad que afecte el cumplimiento de sus obligaciones
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adjuntando el soporte respectivo. 5. Observar la Constitucion Politica y la ley. 6. Actualizar los conocimientos
inherentes al ejercicio de la profesién y SECOPII. 7. Colaborar leal y legalmente en la recta y cumplida
realizacion de la justicia, fines del Estado y metas impuestas por el mando superior. 8. Presentar al supervisor
del contrato un informe final de ejecucion junto con un backup de toda la informacion y documentos que se
encuentren bajo su custodia en medio magnético. 9. Realizar seguimiento y debido asesoramiento al -
Ministerio de Defensa Nacional-Armada Nacional- Base Naval No. 6 ARC “Bogota”, en todos los aspectos
relacionados con la etapa pre, post y contractual de los procesos de contratacion estatal y Convenios que la
Unidad Delegataria lleva realizando verificacion de los documentos que reposan en el expediente que integra
el proceso e informacién publicada en el SECOPII. 10. Mantener en todo momento su independencia
profesional, de tal forma que las opiniones politicas propias o ajenas, asi como las filoséficas o religiosas no
interfieran en ningtn momento en el ejercicio de la profesion, en la cual sélo debera atender a la Constitucion,
la ley y los principios que la orientan. 11. Prevenir litigios innecesarios, inocuos o fraudulentos y facilitar los
mecanismos de solucién alternativa de conflictos acorde a las politicas establecidas por el Ministerio de
Defensa Nacional. 12. Tener un domicilio profesional conocido, registrado y actualizado ante el Registro
Nacional de Abogados para la atencion de los asuntos que se le encomienden, debiendo ademas informar de
manera inmediata toda variacion del mismo a las autoridades ante las cuales adelante cualquier gestion
profesional. 13. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningun motivo suspender o abandonar
el objeto contratado. 14. Para el pago el contratista debera presentar entre otros, cuenta de cobro, la cual
debera: a) Estar denominada expresamente como cuenta de cobro. b) apellidos y nombres del adquiriente de
los servicios c) Llevar un numero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de cuentas de
cobro. d) fecha de su expedicién. e) el valor para el pago, asi mismo el contratista debera allegar: a)
documentos que evidencien la afiliacién a la Aseguradora de Riesgos Laborales (Acorde Decreto 1072 de
2015). b) Examen médico pre-ocupacional (Acorde Decreto 1072 de 2015), siempre y cuando el anterior no
se encuentre vigente, caso en el cual, el vigente debera anexarse. (Unicamente primer pago). c) Soportes en
calidad de cotizante, frente al pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social (Salud y Pension)
(Decreto 1273 de 2018), minimo del 40% del monto de los honorarios, sin que dicho monto sea inferior al
Salario Minimo Legal Mensual vigente, y en riesgos laborales. EL CONTRATISTA respondera civil, penal y
disciplinariamente tanto por el incumplimiento de las obligaciones del contrato como por los hechos u
omisiones que le fueran imputables y que causen darfio o perjuicio a la Institucion, derivados de la prestacion
de sus servicios. 15. EL CONTRATISTA debera anexar la constancia del pago de la Seguridad Social, con el
fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. 16. Acompafamiento continuo a los ejecutivos
de contratos, frente a dudas que puedan surgir en materia juridica. 17. Realizar la revision de los estudios
previos que le sean asignados, avalando el cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas
vigentes. 18. Avalar el inicio del proceso contractual revisando los documentos que se generen en desarrollo
del mismo, dando respuesta a las observaciones de indole juridica que se presenten, previo analisis de cada
requeridos con el gerente de proyecto y los comités estructuradores. evaluaciones . 19. Guardar el secreto
profesional, incluso después de cesar la prestacion de sus servicios asi como guardar la reserva y
confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por
cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y respondera civil, penal y disciplinariamente por su
adulteracion, pérdida, uso o acceso no autorizado o fraudulento, asi como por los perjuicios de su divulgacion
y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la Entidad o a terceros, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008,
la Ley 1273 de 2009, la Ley 1581 de 2012 y demas normas que las complementen, sustituyan o modifiquen.
20. Informar con veracidad al Ministerio de Defensa — Armada Nacional sobre las siguientes situaciones: a)
Las posibilidades de la gestion, sin crear falsas expectativas, magnificar las dificultades ni asegurar un
resultado favorable; b) Las relaciones de parentesco, amistad o interés con la parte contraria o cualquier
situacién que pueda afectar su independencia o configurar un motivo determinante para la interrupcion de la
relacion profesional; ¢) La constante evolucidon del asunto encomendado y las posibilidades de mecanismos
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alternos de solucion de conflictos. 22. En desarrollo del objeto contractual, el Contratista debera presentar los
informes o entregables en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas, de manera mensual, sin perjuicio
de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere conveniente. 21. Cumplir con todas y cada
una de las obligaciones incluidas en la Politica de Seguridad de la Informacién de la Entidad. 22. Entregar
periodicamente y ai finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los documentos y archivos (fisicos
y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados
conforme a las normas y procedimiento establecido por el Archivo General de la Nacién. 23. El Contratista
debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato. 24. El contratista en el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato,
debera adoptar las medidas que permitan la proteccion del medio ambiente y el cumplimiento de las normas
vigentes en dicha materia. 25. Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

PARAGRAFO. EL CONTRATISTA De conformidad con el Articulo 2 de Ley 1882 de 2018, modificatorio del
articulo 53 de la Ley 80 de 1993, los asesores externos responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente
tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultoria o asesoria, celebrado por
ellos, como por los hechos u omisiones que les fueren imputables constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones correspondientes a tales contratos y que causen dafio o perjuicio a las entidades derivados de
la celebracion y ejecucion de contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las actividades de
consultoria o asesoria incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: ACUERDO ANEXO “A" ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

B. OBLIGACIONES DE LA ARMADA NACIONAL

1. Recibir a satisfaccion los servicios que sean brindados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con
las condiciones establecidas en el contrato.

2. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de
PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja) previstas para el efecto.

3. Suministrar al CONTRATISTA todos aquellos documentos e informacion que este requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada.

4. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.

5. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

6. Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como Cajas de Compensacion Familiar cuando corresponda. (Articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007).

7. Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el Contratista.

8.Exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

9. La Entidad, se Reserva el Derecho de efectuar las verificaciones que considere necesarias.

10. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucién del contrato las
condiciones técnicas, economicas y financieras ofertadas por el CONTRATISTA.

11. Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor Onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA.

12. En general, la obligacion de cumplir totalmente con los términos y condiciones previstas en el presente
contrato para su correcta ejecucion.
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MULTAS: La Base Naval No.6 ARC “Bogota”, podra imponer al CONTRATISTA multas cuyo valor se liquidara
con base al uno por ciento (1.0%) de los servicios dejados de entregar, por cada dia de retardo y hasta por
quince (15) dias en caso de incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato. En el evento en que el
incumplimiento en que incurra el contratista no deba tasarse en bienes o servicios dejados de entregar/prestar,
se determina que se liquidara con base en el en el cero uno (0.1%) del valor total del contrato, por cada dia
de retardo en el cumplimiento de su (s) obligacién (es). Esta sancién se impondra conforme al procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y se reportara a la Camara de Comercio
competente de conformidad con lo previsto en el articulo 22.1 de la Ley 80 de 1993. De conformidad con lo
establecido en la resolucion No. 4213 del 13 de octubre del 2023 del MDN, en caso de incumplimiento parcial
de las obligaciones pactadas en el contrato, el proceso sera de la siguiente manera: El Funcionario competente
del contrato elaborara el documento en el que consignara los antecedentes del contrato, los fundamentos del
hecho y de derecho del presunto incumplimiento y sus analisis frente a los mismos. De éste se dara traslado
al contratista para que en un plazo maximo de tres (03) dias habiles en audiencia o por escrito controvierta los
fundamentos de hecho o de derecho invocadas por la Entidad y exponga los argumentos que considere
pertinentes para el adecuado ejercicio de su derecho de defensa. Examinados los argumentos y el presunto
incumplimiento se decidira mediante acto motivado de conformidad con el porcentaje previsto para tal efecto.
PARAGRAFO. No habra lugar a la aplicacion de esta clausula en el caso de presentarse fuerza mayor o caso
fortuito, oportunamente informado por el contratista a la Entidad, debidamente acreditado y soportado.

PENAL PECUNIARIA:

caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del
presente contrato, el CONTRATISTA pagara a la Base Naval No.6 ARC “Bogota”, a titulo de pena pecuniaria,
una suma equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor del dejado de ejecutar. La imposicion de esta pena
pecuniaria se considerara como pago parcial y no definitivo de los perjuicios que cause a la Base Naval No.6
ARC “Bogota”,. No obstante, la Base Naval No.6 ARC “Bogota”, se reserva el derecho de cobrar perjuicios
adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. Tanto el valor de
las multas, como el de la Clausula Penal Pecuniaria seran descontados de los pagos que se efectien al
CONTRATISTA. El pago de la Clausula Penal Pecuniaria estara amparado mediante Pdliza de Seguros en
las condiciones establecidas en el contrato. Esta sancién se impondra conforme al procedimiento establecido
en el articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y se reportara a la Procuraduria General de la Nacion
y a la Camara de Comercio competente, una vez se encuentre ejecutoriado, de conformidad con el articulo 31
de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 218 del Decreto 0019 de 2012, para lo de su competencia en

los respectivos registros publicos.

PARAGRAFO. APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS:

El valor de las multas y de la Clausula Penal Pecuniaria se tomara del saldo a favor del CONTRATISTA si lo
hubiere, o de la Garantia constituida. Si esto Ultimo no fuere posible, se cobrara por via Ejecutiva.

8. DEBIDO PROCESO

Durante la ejecucion del contrato, La Armada Nacional podra hacer uso de las acciones sancionatorias
previstas en el presente contrato, las cuales se adelantaran respetando el derecho al Debido Proceso
consagrado en el articulo 29 de la Constitucién Politica. En desarrollo del procedimiento para la aplicacion de
multas, sanciones por retardo en la entrega, efectividad de la clausula penal pecuniaria, declaracion de
caducidad, declaraciones de siniestro contractual, y en general para todas aquellas actuaciones que generen
sancién con ocasion de la actividad contractual, sera precepto rector para la Entidad el respeto y la garantia
del “Debido Proceso” consagrado en la Carta Constitucional. Por tanto la Armada Nacional en el proceso
sancionatorio aplicara el procedimiento sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, el cual establece:
“ IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO. Las entidades
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica podran declarar el incumplimiento,
cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer
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efectiva la clausula penal. Para tal efecto observaran el siguiente procedimiento: a. Evidenciado un posible
incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad publica lo citara a audiencia para debatir
lo ocurrido. En la citacién, hara mencion expresa y detallada de los hechos que la soportan, acompafiando el
informe de supervisién en el que se sustente la actuacion y enunciara las normas o clausulas posiblemente
violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion. En la
misma se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacion de la audiencia, la que podra tener lugar a la
mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en poliza de
seguros, el garante sera citado de la misma manera. b. En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o
su delegado, presentara las circunstancias de hecho que motivan la actuacion, enunciara las posibles normas
o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo
de la actuacion. Acto seguido se concedera el uso de la palabra al representante legal del contratista o a quien
lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir las
explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad. c. Hecho lo precedente,
mediante resolucién motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia y la cual se
entendera notificada en dicho acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la imposicion o no de la multa,
sancién o declaratoria de incumplimiento. Contra la decision asi proferida sélo procede el recurso de reposicién
que se interpondra, sustentara y decidira en la misma audiencia. La decision sobre el recurso se entendera
notificada en la misma audiencia. d. En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad
o0 su delegado, podra suspender la audiencia cuando de oficio o a peticion de parte, ello resulte en su criterio
necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra
razén debidamente sustentada, ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuacién administrativa

LIQUIDACION: El contrato sera objeto de liquidacion de conformidad con lo consagrado en el articulo 11 de
la Ley 1150 de 2007, bilateralmente dentro de los OCHO (08) MESES siguientes al cumplimiento del plazo de
ejecucion. Si no fuere posible, Base Naval No. 6 ARC “Bogota”, procedera a realizar la liquidacion unilateral
mediante expedicion de acto administrativo debidamente notificado.

9.0TROS ASPECTOS:
a) COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO-ECONOMICO- JURIDICO:

Se recomienda por idoneidad, experiencia y desempefio en el cargo teniendo en cuenta que lleva mas de
2 anos en la division de adquisiciones, por lo que estara a cargo de:

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CELULAR CORREO ELECTRONICO
TN ALEJO AGUILAR ALEJANDRO DIADQ-BN6 3058306799 Alejandro.alejo@armada.mil.co
TF JHONATAN SALAZAR VER DIADQ-BNG6 3112148533 Jhonatan.salazar@armada.mil.co

b) COMITE EVALUADOR TECNICO-ECONOMICO-JURIDICO:

Se recomienda que por idoneidad, experiencia y desempefio sea a cargo de:

GRADO | APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CORREQ ELECTRONICO
OPS NATALIA QUINTERO DIADQBNLO6 Natalia.quintero@armada.milco

c) SUPERVISOR:

Se recomienda que la vigilancia, supervision, verificacion técnica y administrativa del desarrollo y ejecucion
del contrato, por idoneidad, experiencia y desempefio sea a cargo de:
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a) ANEXO A. ESPECIFICACIONES TECNICAS
b) ANEXO B. OFERTA ECONOMICA

©) ANEXO C. MATRIZ DE RIESGOS

d) ANEXO E. CERTIFICADO DE DIPER

e) ADJUNTO CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 6824 del 03-01-2024

GRADO l APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CORREO ELECTRONICO
TF l JHONATAN SALAZAR VER DIADQ-BN6 1026577992 Jhonatan.salazar@armada.mil.co
ANEXOS.

i

Atentamente,

= _»
Tenient€’de Nawi W
Jefe Division d S

Teniente de Navio ALEJO AGUILAR ALEJAN
Estructurador Técnico - Econdmico

Teniente de Fragata Sala

Estructurador juridico
~
\
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ANEXO “A”

ESPECIFICACIONES TECNICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1.Realizar las evaluaciones ,en materia juridica de los procesos precontractuales de la vigencia 2024
asignados por la divisién de adquisiciones ,el ordenador del gasto y /o jefe delegatario.
2.Verificar la viabilidad juridica de los procesos de contratacién en cualquiera de sus modalidades y
las liguidaciones de contratos ,de conformidad con lo sefialado en la normatividad vigente para las
diferentes dependencias de la armada nacional.
3. Realizar la revision de los estudios de conveniencia y oportunidad que presenten las diferentes
demencias de la Armada Nacional para llevar acabo los procesos contractuales .
4. Elaborar las invitaciones y pliegos de condiciones de acuerdo de la modalidad de seleccion que
corresponda y hacer las publicaciones en la pagina web correspondientes en los términos legales
aplicables a lo estipulado en la ley 80 de 1193 y sus decretos reglamentarios.
5. Adelantar las etapas precontractual,cotractual y post contractual de los procesos que adelanta la
Armada Nacional.
6.Elaborar contratos , modificaciuones,prorrogas ,cesiones , suspensiones ,liquidaciones y cualquier
otro acto u operacién administrativa que deba desarroilarse dentro de la actividad contractual.
7. llevar a cabo la legalizacion de los contratos y modificaciones suscritas conforme con las
condiciones legales vigentes.
8. Apoyar la verificacion juridica de las ofertas presentadas en los procesos de seleccion adelantados
por Armada Nacional, segun la asignacién que efectué el supervisor del contrato.
9.Proyectar respuesta a las consultas realizadas por las diferentes dependencias y que se encentran
relacionados con el objeto del contrato.
10.Integrar el comité de adquisiciones respecto de los procesos y/o contratos asignados por la division
de adquisiciones el ordenador del gasto y/o jefe delegatario .
11. Liderar los procesos precontractuales que el delegador le asigne.
12. Adelantar estudios o andlisis juridicos ,emitir conceptos y procurar la revision oportuna de la
documentacion designada por la division de adquisiciones el ordenador del gasto y/o delegatario.
13.Asesorar a las diferentes dependencias (usuarios)para el tramite oportuno de actividades
relacionadas tendientes a las etapas contractuales respecto de la normatividad vigente.
14 Proyectar y elaborar actos administrativos en materia contractual para ejercer adecuadamente la
funcién publica.
15. Las demas asesorias juridicas requeridas por el Comando de la Base Naval No. 6 ARC ‘Bogota”

e Afiliarse por su propia cuenta y riesgo y en calidad de contratista independiente al sistema general de
seguridad social y efectuar los aportes requeridos en salud, pension y ARL y entregar copia de los
mismos junto con el informe que presente al supervisor del contrato.

e Utilizar los elementos de proteccion personal adecuados propios de su actividad ocupacional, para
prevenir el nivel de riesgo en el trabajo y abstenerse de ingresar a los sitios de trabajo, a los ambientes
laborales, dependencias, unidades sin las medidas de proteggion relacionadas al riesgo asociado.

Teniente de Navio ALEJO AGUILAR ALEJAp
Estructurador Técnico - Econdmico
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ANEXO “B".
OFERTA DE HONORARIOS
: VALOR
: (INCLUIDAS LAS EROGACIONES QUE
DESCRIPCION  CORRESPONDAN)
: CANTIDAD UNITARIO TOTAL
Prestacion de servicios profesionales 27 dias
como asesor juridico en contratacion $ 3.960.000 $ 3.960.000
estatal para la Base Naval No. 6 ARC B e
“Bogota” de la Armada Nacional $ 17.600.000 $17.600.000
acuerdo anexo técnico.
VALOR TOTAL $21.560.000

Nota 1. En la preparacién de las ofertas, el proponente debera incluir en sus precios todos los impuestos,
derechos, transporte y otros cargos que se causaren durante la ejecucion del contrato, los cuales se
entenderan incluidos en los precios ofertados en el presente anexo.

Nota 2. En caso que el proponente no indique el impuesto a las ventas (IVA) y haya lugar a este se
entendera que viene incluido en el valor total (IVA presunto), sin perjuicio de las correspondientes
correcciones aritmeéticas por parte del comité econémico. Si el bien o servicio esta legalmente exento de
IVA se debera indicar de manera clara y expresa la norma que contempla el beneficio.

Nota 3. De conformidad con lo establecido en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria y de cuenta del pais
es el peso colombiano, en tanto que las fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acufiadas por
dicha autoridad y por lo mismo no hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia, en tal
sentido no se estableceran sus tarifas con centavos.

Atentamente,

ONTRERAS ACEVEDO
Jefe Division de Adquisigifones de la Base Naval No. 6 ARC “Bogota”

Teniente de Navio ALEJO AGUILAR ALEJANDRO,
Estructurador Técnico - Econdmico
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ANEXO C
“MATRIZ DE RIESGOS”
Tabla 1 Matriz de riesgos
NUMERIC HISTORICA O
A
‘ ' INSIGNIFICANTE | MENOR | MODERADO MAYOR CATASTROFICO
1 2 3 4 5
1EN Puede ocurrir pero
10.000- solo en circunstancias RARO 1 5 6
100.000 excepcionales
(=) 1 EN 1.000- Podria  ocurrir pero - il ;
2 10500 didiods IMPROBABLE 2 5 st g
=] Podria  ocurrir  en T :
o 1 EN 100 cualquier momento POSIBLE 3 . 5 i 6 i
< 1.000 i h
noz futwro ]| EESEEE—— 00 |
Probablemente i RSO
3 1 EN 10-100 | (TR PROBABLE 4 5 e i
Se espera que ocurra ]
1EN 10 en la mayoria de CASI CIERTO 5 i 6 7 0
drcunstancias |

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro; improbable; posible;

probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastrofico). Los riesgos fueron clasificados teniendo
cuenta su calificacion de acuerdo con Tabla 2.

Tabla 2 Prioridad de tratamiento y control del riesgo

| Riesgo > 7

Factor de escogencia y calificacion
Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accidn detallado

6 <= Riesgo <=7

Riesgo Alto: Se necesita una atencién mayor de la administracidn

Riesgo = 5

Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracion

Riesgo < 5

Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina
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SoLoMen ARMADA Eanline
VlD A DE COLOMBIA ocl/lne

A A

No. 20240030790014401 / MDN-COGFM-COARC-SECAR-JEMPE-JEDHU-DIPER-DIVREQ-1.10
Bogota D.C. 15-01-2024

Sefiora Capitan de Fragata

AURA MARCELA FUENTES MONTANA

Jefe del Departamento de Personal Base Naval Logistica No.06 ARC “Bogota”
aura.fuentes. m@armada.mil.co

Carrera 65 No. 14-91 Zona Industrial Puente Aranda

Bogota D.C

Asunto: Respuesta Sefial 20240024410051263 / MDN-COGFM-COARC-SECAR-JEMAF-JOLAN-COLNA-
BNLOB-DEAMD-DIADQ-29.57 de fecha 05 de enero de 2024.

En atencién a la sefal del asunto, allegada a través del Sistema de Gestidn Documental — ORFEQ, el 05
de enero de 2023, mediante el cual solicita informacion respecto a la necesidad de contratacion por
prestacién de servicios para desarrollar la actividad profesional de asesoria juridica en contratacion estatal
en la Base Naval No. 6 ARC "BOGOTA"; respetuosamente se emite respuesta a los interrogantes asi:

1. ;Existe actualmente personal en provision de planta temporal que cumpla estas actividades?

Actualmente la Armada Nacional no cuenta con planta temporal. La planta de personal de la Armada
Nacional es global, flexible y permanente.

2. ;Se esta haciendo la reforma a la estructura organizacional interna para la creacion de la planta del
cargo que cumpla esta actividad?

En el mes de diciembre de 2023 se remitié el borrador del proyecto de estudio técnico como paso o fase
inicial para la formalizacion de empleos en los que se proyecta la vinculacion a largo plazo de cargos
para el area juridica conforme con la informacion proporcionada de contratistas que se requirieron
durante la anterior vigencia. Verificado dicho documento, se constaté que se encuentra considerada la
necesidad planteada en su requerimiento.

3. ¢ Existe una vacancia definitiva por mas de 06 meses de un cargo directamente relacionado con las
actividades a contratar?

La Armada Nacional no cuenta con vacantes definitivas para el perfil requerido.
Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

Capitan de Fraga AQUEL ELENA ROMERO QUINTERQ
Jefe Division Administracion de Personal Encargada de las
Funciones de la Direccidn de Personal Armada Nacional

ARC-FT-001-AYGAR-V18

“Prategemos el Azul de la 8ancera”

Linea Anticomupcicn Armada Nacienal 01 8000 11 69 68 - 24 horas
Carrera 54 No. 26-25 - Conmutador 3652000 Ext. 10138 Bogota, Colombia
www armada mil g = diper@aimada mil co
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V.°B.":  Teniente de Navio Sebastiah Gardia Carvajal
Jefe Seccién Control Civiles M

Elaboré: PD01 Lizeth Katerine Rodrigulez Mhﬁom
Revisé: CC Rafael David Arroyave Mantilla LA

ARC-FT-001-AYGAR-V19

“Protegemos el Azul de la Sandera”

L/nea Anticorrupcion Armada Nacional 01 BOOD 11 69 69 - 24 horas

Carrera XX No. XX-XX — Conmutador XXXXXXX Ext. XXXXX Bogota, Colombia.
i armada. mil.cg A@armada mil co
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15-01-04-000

yEEE Nacior

17/05/2024 12:00:00 a. m

Patricia Daza Guerrero
BASE NAVAL No. 6 ARC "BOGOTA"

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “ltems de afectacién de gastos"

Numera: 67124 Fécha 2024-05-17 Unidad( Subunidad 15.01-04-000 BASE NAVAL No. 6 ARC "BOGOTA"
Registro: ejecutora:
Vigencia Presupuestal |Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor [Ninguno
s g Valor Total . Saldo x vr.
Valor Inicial: 21.560.00000 0 iones: 0,00|Valor Actual.: 21.560.000,00( ¢ eter: 21.560.000,00 Bloqueado 0,00
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Nuamero: 68624 _umn_”_m 2024-05-17 Namero: zonm:n_mn.n_m Tipo de contrato:
mmm_mn-.o” contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO | FUENTE| o< oo | SITUAC.
69 BASE NAVAL No. 6 |A-02-02-02-008-002 SERVICIOS i . o FECHA VALOR INICIAL VALOR VALORACTUAL [ SALDOX VALOR BLOQUEADO
ARC "BOGOTA" JURIDICOS Y CONTABLES Beion OPERACION OPERACION COMPROMETER
V
/]
Total: 21.560.000,00 \ao 21.560.000,00(  21.560.000,00 0,00
St PROCESO PRECONTRACTUAL CUYO OBJETO ES EL SERVICIO PROFESIONAL DE (01) ASESOR JURIDICO PARA LA BY06 FIN APOYAR LA GESTION DE LA DIVISION DE ADQUISICION CIERRE
jto: VIGENCIA FISCAL X SEGUN FORMATO No. 160500R-MAY-2024-DIAQBNLO6

Capitan de Corbeta YAN/FERNANDO VEGA MAYORDOMO
Jefe de la Sedcion de Presupuesto BNLO6

Firma Responsable




