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ESTUDIOS PREVIOS 501.17.11.123

En cumplimiento de lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, numeral ultimo modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011 y el articulo
2.2.1.1.2.1.1, del Decreto Unico Reglamentario nimero 1082 de 2015, Se procede a dejar
constancia de los estudios previos para celebrar contrato en modalidad de
CONTRATACION DIRECTA, estaran conformados por los documentos definitivos que
servirdn de soporte en los siguientes términos:

En virtud del principio de planeacion el presente estudio contiene los siguientes elementos:

1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con la contrataciéon.

EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EDUCACION FISICA ZARZALENO cuenta
en la actualidad con instalaciones fisicas, en cuya denominacién, ubicacidn y destinacién o
utilizacion se presta el servicio a usuarios del instituto asi, para poner al servicio de la comunidad
estas instalaciones y garantizarles eficiencia y calidad en la prestacién de los servicios es
indispensable contar con el personal suficiente que garantice el aseo de las instalaciones, el
funcionamiento de la infraestructura, el control en el ingreso a las mismas y el excelente estado de
presentacién. En términos generales el contrato comprende el suministro del personal necesario
para la ejecucion de las actividades inherentes a: Aseo y limpieza, control de porteria oficios varios
relacionados con el control de ingreso a las dependencias de acuerdo a las programaciones
establecidas por el contratante y el contratista. Las necesidades del personal asi como su
distribucidon se hard a la iniciacién del contrato, el supervisor de contrato ird indicando las
modificaciones que se consideren convenientes para su optimo aprovechamiento. Operacion
puertas de acceso, Control de entrada y salida a las instalaciones, Recepcidn de llamadas telefdnicas,
registro de ingreso y salida de visitantes y funcionarios a las distintas dependencias de la entidad.

SECTOR:

BPIN 2023768950011 -

PROYECTO DESARROLLO Y FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD Y EL
DEPORTE

Disponibilidad de Personal:

De acuerdo con la certificacion expedida por EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE,
LA RECREACION Y EDUCACION FISICA ZARZALENO - “IMDEREZ’, en la entidad no
existe personal de planta con la experticia y experiencia que pueda realizar las actividades
objeto del proceso, para desarrollar las actividades planteadas a satisfacer en este estudio;
razon por la cual es necesario contratar a una persona natural o juridica, que esté en
condicién e idoneidad de prestar los servicios que se requieren.

1.1. Situacién del Sector: Anexo 1. Analisis del Sector.

La proyeccion del INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y
EDUCACION FISICA ZARZALENO - “IMDEREZ’es posicionarse como “Zarzal Tierra de
Campeones” y ser una entidad reconocida en la region por la calidad de su gestion y la
cobertura de sus programas, eventos y actividades deportivos fundamentados en la
participacion ciudadana, los convenios interinstitucionales, la formacion y la preparacion de
deportistas.

Por ello dentro de los principios fundamentales que arraiga el ejercicio de labor social que
realiza el Instituto se encuentra la eficiencia, trasparencia y oportunidad, tendientes a
brindar a la comunidad una mayor participacién ciudadana en cuanto al desarrollo de
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actividades y eventos deportivos, recreativos y de aprovechamiento del tiempo libre, con el
anico fin, de posicionar el Municipio en procesos de estilos de vida saludable, los cuales a
su vez estan encaminados en fortalecer la formacion y preparacion fisica de los deportistas
apuntandole a la mejor de su rendimiento y condicion fisica, ofreciéndole a la comunidad
beneficios fundamentados en la igualdad de oportunidades que garanticen el ejercicio pleno
del derecho al deporte para todos los zarzalefios.

2. Objeto a contratar, especificaciones, autorizaciones, permisos Yy licencias
regueridas para su ejecucion.

2.1. Objeto a contratar:
PRESTAR SERVICIO DE APOYO EN CONTROL DE PORTERIA A CARGO DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE,LA RECREACION Y EDUCACION
FISICA ZARZAENO "IMDEREZ"

2.2. Clasificacion UNSPSC:

CERTIFICADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES No.
CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
80111701 Servicio Contratacion Personal

2.3. Condiciones técnicas especificas:

1. EJERCER CONTROL SOBRE LA ENTRADA DEL PERSONAL QUE VISITA EL INSTITUTO
VIGILANDO LAS PERSONAS QUE ACCEDEN O SALEN DEL EDIFICIO.

2. DAR LA ORIENTACION QUE REQUIERE EL PUBLICO, ACOMPANANDOLOS CUANDO LO
SOLICITEN, BRINDANDO INFORMACION NECESARIA CON CORDIALIDAD

3. CONOCER, CONTROLAR Y VIGILAR EL ESTADO DE LOS ESPACIOS Y EL FUNCIONAMIENTO DE
LAS INSTALACIONES, INFORMANDO AL DIRECTOR SOBRE CUALQUIER IRREGULARIDAD QUE
DETECTE Y QUE ATENTE CONTRA LOS MISMOS.

4, LLEVAR A CABO LA APERTURA 'Y CIERRE DE PUERTAS Y CONTROL DE LLAVES Y DE ACCESO
DE PERSONAL AL EDIFICIO
5. ENCENDER Y APAGAR LUCES Y OTRAS INSTALACIONES QUE NO DISPONGAN DE

MECANISMOS AUTOMATICOS QUE LAS REGULEN, ESTAR ATENTO A APAGAR AQUELLAS QUE NO
SEAN NECESARIAS EN EL MOMENTO.

6. REALIZAR LAS TAREAS NECESARIAS, AFINES A LA CATEGORIA DEL PUESTO, COMO LIMPIEZA
DEL AREA DE TRABAJO Y DE LAS INSTALACIONES A VIGILAR.

7. SACAR LOS CONTENEDORES DE BASURA LOS DIAS CORRESPONDIENTES Y CUANDO EL
HORARIO LO AMERITE HASTA EL LUGAR DONDE SON RETIRADAS POR EL CARRO RECOLECTOR.

8. PRESENTAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE LAS VIGENCIAS DE LAS ACTAS PARCIALES JUNTO CON LOS DOCUMENTOS QUE SEAN
REQUERIDOS.

9. LAS DEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, ORIENTADAS AL
OBJETO CONTRACTUAL Y DE APOYO ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO.

3. Obligaciones generales del contratista:
3.1. Cumplir con todos los servicios que ofrezca en la propuesta presentada, obrando con

lealtad y buena fe; garantizando la eficacia y eficiencia en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones que retrasen los procesos.
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3.2. Acatar las ordenes, efectuar las modificaciones, observaciones y ajustes requeridos
por el Instituto e impartidas por el supervisor, durante la vigencia del objeto contractual
y subsanarla de inmediato. De modo tal que se garantice el cumplimiento de los fines
del contrato.

3.3. Mantenerse a paz y salvo con el pago de los aportes al sistema de seguridad Social
(salud, pension y riesgos laborales), la cual se debera acreditar mediante el pago de la
planilla de seguridad social con su respectivo soporte documental del pago original.
Esta liquidacion se debera realizar de conformidad con lo establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y el articulo 1 de la Ley 828 de 2003.

3.4. El CONTRATISTA se compromete a llevar el registro detallado y medible de las
actividades realizadas con soporte documental y evidencias fotograficas, que
evidencien el cumpliendo de las metas que sustentan el presente objeto contractual,
asi como de los términos fijados por el INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA
RECREACION Y EDUCACION FISICA ZARZALENO - “IMDEREZ” sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico. Ademas, mantendra actualizado el registro
en los sistemas de informacion del Instituto en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar.

3.5. El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Ilgualmente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes, relacionadas con mantener la reserva y asumir el
principio de confidencialidad con relacion a la informacion que le sea suministrada para
el desarrollo del objeto contractual.

3.6. Apoyarse en el personal idoneo, calificado y debidamente capacitado para la prestaciéon
del servicio, manteniendo altos niveles de eficiencia técnica y profesional para atender
sus obligaciones.

3.7. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningin motivo suspender o
abandonar el objeto contratado.

3.8. Las demas contenidas en la Ley 80 de 1993 y normas concordantes vigentes que sean
aplicables.

4. Obligaciones del Instituto

4.1. Desarrollar todas las gestiones, tramites y legalizacion, en los aspectos técnicos,
administrativos, fiscales, financieros y politicos. que le correspondan para el cumplimiento
del contrato.

4.2. Pagar al CONTRATISTA los valores estipulados en el contrato, con la oportunidad
y forma alli establecida.

4.3. Designar un supervisor para el seguimiento de los compromisos definidos en el
contrato.

4.4. Expedir los certificados de disponibilidad y registro presupuestal, adelantando los
tramites presupuestales correspondientes para el cabal desarrollo del presente contrato.
4.5. Recibir, evaluar y aprobar los documentos del contrato que soporte la ejecucion de
las actividades asignadas de manera satisfactoria.

4.6. Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucién oportuna del contrato.

4.7. Las demas obligaciones que permitan el éptimo cumplimiento del contrato de
acuerdo a lo otorgado por la Ley y demas documentos anexos que forman parte integral
del mismo.

5. Tipo de Contrato y modalidad de seleccion: PRESTACION DE SERVICIOS

5.1. Tipo de Contrato: El contrato a celebrar sera el de prestacién de servicios conforme
al numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

5.2. Modalidad de seleccién y fundamento juridico: la modalidad de seleccion que se
debe adelantar para el presente proceso es Contratacion directa en los términos del
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literal d), numeral 1ro, articulo 24 de la Ley 80 de 1993; literal h), numeral 4to del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015.

Plazo de Ejecucion: 5 MESES

Lugar de Ejecucion y/o de Entrega: Las actividades previstas en el Contrato se
desarrollaran en el INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y
EDUCACION FISICA ZARZALENO - “IMDEREZ".

Valor estimado del contrato y su justificacion: el valor del presente contrato
conforme los andlisis de sector (anexo andlisis del sector) sera de DOCE MILLONES
TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/cte ($12.350.000). el cual incluye IVA y todos los
gastos, impuestos, ganancias, imprevistos, deducciones, costo de transporte, seguros,
prestaciones sociales, gastos parafiscales, retenciones y cualquier otro costo que de
manera directa o indirecta incida en la ejecucion del contrato a los que legalmente haya
lugar durante la prestacién del servicio.

El valor de contrato se pagara con cargo a la siguiente disponibilidad presupuestal:

NUMERO CDP servicios para la comunidad, sociales y personales

FECHA DE EMISION 24 de julio de 2024

NOMBRE DEL RUBRO VALOR

servicios para la comunidad, | $12.350.000
sociales y personales

b)
c)

€)

f)

10.

N, ™

Forma de pago: La forma de pago sera a través de pagos actas parciales, previa
presentacion de los siguientes documentos:

Informe y acta de supervisién que acredite el porcentaje equivalente de avance en el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato.

Factura y/o cuenta de cobro.

Planilla que acredite el pago de la seguridad social del contratista.

Desprendible original de pago de la seguridad social del contratista.

Certificacion bancaria para el respectivo pago por transferencia.

Informe las actividades desarrolladas por el contratista en el que se evidencie el
cumplimiento de las obligaciones en funcion de la ejecucion del contrato.

Carga Tributaria

11. CARGA TRIBUTARIA

Serd la que resulte de aplicar los
procedimientos y tablas estipulados en los
articulos 387 modificado por la Ley 1819 del
29 de diciembre de 2016, del estatuto
tributario nacional segun la clasificacion de
la persona con base en el art 329 del mismo
estatuto. Si no se encontrase clasificada en
ninguno de los numerales establecidos en el
art. 329 se aplicara la retencion general
establecida en el art. 392 del et.

RETEFUENTE

ESTAMPILLA PROHOSPITALES | (1%) Sobre cada pago realizado.

(1%) Sobre cada pago realizado.

ESTAMPILLA PROCULTURA Si la cuota mensual sobrepasa 3 SMMLV.

RETEICA (0.6%) Sobre cada pago realizado.
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| ESTAMPILLA PRO UNIVALLE | (1%) Sobre cada pago realizado

12. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable:

Conforme a lo expresado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios
profesionales y de apoyo a la gestién de la entidad, pueden contratarse mediante la
modalidad de contratacién directa con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area que se traten, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas.

En consecuencia, la justificacion de los factores de seleccidon que permitan identificar la
propuesta mas favorable para la entidad, conforme lo estipulado en el articulo 5 de la Ley
80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, no se determinara en el
presente estudio previo, toda vez que la modalidad de contratacion directa, para prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no requiere la escogencia entre varias
ofertas.

13. Andlisis del riesgo y forma de mitigacién: Los andlisis de riesgo, se anexan al
presente proceso en matriz de riesgos. Anexo 2.

14. La indicacién de si el proceso de contratacion esta cobijado por un acuerdo
comercial
El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion
publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades
contratantes expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el
Departamento Nacional de Planeacion y expresa: “Todos los contratos realizados
mediante la modalidad de contratacion directa estipuladas en la Ley 1150 de 2007 no
les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto no se requiere
establecer se estan o no cubiertos por dichos acuerdos.”

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas
especiales que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

15. Garantias
Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la
contratacion directa, la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Il de las
Disposiciones Especiales del citado Decreto, no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o no, debe estar en los estudios y documentos previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Instituto no exigira al contratista la constitucién de
garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisor del contrato debera
certificar que el servicio se prestd acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos
gue amparar.

16. Supervision

El Instituto ejercerd la supervision, control y vigilancia de la ejecucion del objeto del
contrato a través del servidor publico que ostente el cargo de Director y/o quien haga
sus veces, asumiendo la verificacion del cumplimiento general de las obligaciones
adquiridas por el Contratista, por lo que el Supervisor ejercera un control integral sobre
el desarrollo del contrato, para lo cual podra, en cualquier momento, exigir la adopcion
de medidas para mantener durante la ejecucion del contrato, las condiciones técnicas,
economicas y financieras existentes al momento de la celebracion de este.

Serén obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demas
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gue le asigne la Ley y demas normas:

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.

b) Velar por el pago oportuno al contratista de los valores acordados.

c) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean
necesario para el desarrollo del contrato o el pago respectivo.

d) Elaborar las actas de iniciacion, cortes parciales y liquidacion del contrato.

e) Tener en cuenta que toda aclaracion con el CONTRATISTA en relacién con el
Contrato debe ser por escrito.

f) Verificar el pago y afiliacion de la seguridad social integral del contratista.

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la supervision consistird en
el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando
no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal
podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios
gue sean requeridos.

Dado en Zarzal Valle, en el mes de 30 DE JULIO DE 2024.

LUIS DAVID LOPEZ RINCON
Director Ejecutivo

Proyecto y Aprobé: LUIS DAVID LOPEZ RINCON- Director Ejecutivo
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EL DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION
Y EDUCACION FISICA ZARZALENO - “IMDEREZ”

CERTIFICA QUE

El proceso de contratacion directa de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion es realizado bajo la regulacién del Decreto 1510 de 2013 articulo 73, compilado en
el Decreto 1082 de 2015 el cual estipula que “Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo
de justificacion de la contratacion directa. La Entidad Estatal debe sefalar en un acto
administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el
cual debe contener: 1. La causal que invoca para contratar directamente. 2. El objeto del
contrato. 3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al contratista.
4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.
Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, y para los contratos de
que tratan los literales (a) y (b) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto.

Por lo anterior, no se realiza en este caso acto administrativo que justifique la contratacion
directa.

Para constancia, se firma en Zarzal (Valle del Cauca) del mes de 30 DE JULIO DE 2024.

LUIS DAVID LOPEZ RINCON
Director Ejecutivo

Proyecto y Aprobé: LUIS DAVID LOPEZ RINCON- Director Ejecutivo
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EL DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y
EDUCACION FiSICA ZARZALENO - “IMDEREZ”

CERTIFICA

Que el INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EDUCACION
FISICA ZARZALENO - “IMDEREZ”, NO CUENTA con el recurso humano suficiente
vinculada a la planta del personal de esta entidad con idoneidad y experiencia para
PRESTAR SERVICIO DE APOYO EN CONTROL DE PORTERIA A CARGO DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE,LA RECREACION Y EDUCACION FISICA
ZARZALENO "IMDEREZ".

Para constancia se firma en el INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION
Y EDUCACION FISICA ZARZALENO - “IMDEREZ”, en Zarzal Valle del Cauca, del mes de
30 DE JULIO DE 2024

LUIS DAVID LOPEZ RINCON
Director Ejecutivo

Proyecto y Aprobé: LUIS DAVID LOPEZ RINCON- Director Ejecutivo

N/ RN
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JHON STEVEN MAZUERA
ZARZAL

Referencia: Invitacion para presentar propuesta

El INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EDUCACION FISICA
ZARZALENO - “IMDEREZ”, esta adelantando el proceso de contratacion directa, cuyo
objeto es la prestacion de servicios en apoyo a la gestion consistentes en:

Objeto: PRESTAR SERVICIO DE APOYO EN CONTROL DE PORTERIA A CARGO
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE,LA RECREACION Y EDUCACION
FISICA ZARZALENO "IMDEREZ"

Valor: DOCE MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($12.350.000)
Duracion: 5 MESES

Por medio de la presente INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y
EDUCACION FISICA ZARZALENO - “IMDEREZ” le invita para previa lectura y estudio
previos de las condiciones para la contratacién, y en un término no mayor a dos (2) dias
habiles, presente propuesta de Servicios de apoyo a la gestion, teniendo en cuenta los
siguientes requerimientos:

Perfil requerido:

EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EDUCACION FISICA
ZARZALENO - “IMDEREZ’, requiere para las actividades la contratacion de una persona
natural con experiencia en labores generales u oficios varios.

Ademas, el oferente debera anexar la siguiente documentacion:

1. Propuesta técnica y econdmica

2. Fotocopia de la cédula de ciudadania
3. Certificados académicos y laborales

4. Antecedentes disciplinarios, expedido por el Consejo Superior de la Judicatura y
demés documentos que acrediten la idoneidad.

5. Certificado de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria General de la
Republica (Boletin Fiscal, articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y el Decreto 267 de 2000)
de persona natural, persona juridica y del representante legal, con una expedicién no
superior a 90 dias.

6. Tarjeta Profesional (si aplica)

7. Certificado de antecedentes profesionales (si aplica)

8. Certificado de antecedentes disciplinarios, expedidos por la Procuraduria General de
la Nacion de persona natural, persona juridica y del representante legal, con una
expedicion no superior a 30 dias.

9. Certificado de antecedentes del Registro Nacional de Medidas correctivas- RNMC
10. Certificado de antecedentes judiciales de persona natural o del representante legal
si se presenta como persona juridica.

11. Autorizacion para la consulta del Certificado de inhabilidades e incompatibilidades
con una expedicién no superior a 30 dias para persona juridica y natural.

12. Hoja de vida SIGEP Il

13. Documento publicacién proactiva declaracion de bienes y rentas y registro de
conflicto de interés.
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14. Registro Unico Tributario (RUT).

15. Copia de la Libreta Militar o certificado de haber definido su situacion militar (si
aplica).

16. Certificado de deudores alimentarios morosos (REDAM)

17. Acreditacion de afiliacién a seguridad social.

18. Examen médico preocupaciones

19. Certificacion bancaria.

Atentamente,

LUIS DAVID LOPEZ RINCON
Director Ejecutivo

Proyecto y Aprobd: LUIS DAVID LOPEZ RINCON- Director Ejecutivo

§/%3 ALCALDIA 602 220 7413
.=} MUNICIPAL Email: imderez@zarzal-valle.gov.co
IMDEREZ

Calle 4 Carrera 14 Esq. Coliseo Municipal / Zarzal V.




ALCALDIA
MUNICIPAL

IMDEREZ

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA
RECREACION Y EDUCACION FISICA ZARZALENO - “IMDEREZ”

HACE CONSTAR

Que, de conformidad con la verificacion de requisitos realizada por el equipo de
estructuracion de procesos contractuales designado por el proceso contractual
501.17.11.123, de acuerdo a la informacion suministrada por el contratista JHON
STEVEN MAZUERA Yy la hoja de vida del SIGEP, certifica el cumplimiento de los
requisitos de idoneidad y experiencia de identificado (a) con la cedula de ciudadania
N.© 111644407 , para ejecutar el contrato de prestacion de servicios cuyo objeto para
PRESTAR SERVICIO DE APOYO EN CONTROL DE PORTERIA A CARGO DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE,LA RECREACION Y EDUCACION FISICA
ZARZALENO "IMDEREZ" . Verificacion del cumplimiento de los requisitos segun la
hoja de vida y las certificaciones aportadas por el contratista

CUMPLE
DOCUMENTOS REQUERIDOS NO | NA
Carta de presentacién de la propuesta

Propuesta técnica y econdémica

Certificado de existencia y representacion legal

Registro Unico tributario

Formato Unico de hoja de vida para persona juridica del DAFP
Certificado de antecedentes disciplinarios persona juridica

Certificado de antecedentes fiscales persona juridica

Cédula de ciudadania representante legal

Tarjeta militar o certificado de definicion situacién militar

Certificado de antecedentes disciplinarios persona natural

Certificado de antecedentes fiscales persona natural

Certificado de antecedentes judiciales persona natural

Certificado de medidas correctivas personal natural

Certificado de inhabilidades delitos sexuales persona natural
Certificacion y soporte de pago de seguridad social y aportes parafiscales
vigente

XX XXX XXX XXX [ X[ X[ X[ X|

LUIS DAVID LOPEZ RINCON
Director Ejecutivo

Proyecto y Aprobé: LUIS DAVID LOPEZ RINCON- Director Ejecutivo
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INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA
RECREACION Y EDUCACION FISICA
ZARZALENO - “IMDEREZ”

COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION

Nombre de la Entidad: INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA
RECREACION'Y EDUCACION FISICA
ZARZALENO - “IMDEREZ”

Nombre del Contratista. JHON STEVEN MAZUERA
Cedula de Ciudadania Contratista 111644407

Numero de Contrato 501.17.11.123

Tipo Contrato PRESTACION DE SERVICIOS

Entre los suscritos: LUIS DAVID LOPEZ RINCON, identificado con la cédula de ciudadania
namero 1.069.759.328 expedida en Fusagasugd, en su calidad de Director Ejecutivo del
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EDUCACION FISICA
ZARZALENO - “IMDEREZ”, nombrado mediante decreto nimero 180.03.03.1399 de fecha
doce (12) de junio de 2024, y acta de posesién nimero 171.02.25-084 de fecha trece (13)
de junio de 2024y en ejercicio de la competencia para contratar otorgada por la Ley 80 de
1993 en su articulo 11, numeral 3°, literal b), actuando en nombre y representacion del
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EDUCACION FISICA
ZARZALENO - “IMDEREZ” con Nit. 891902310-2, quien para los efectos del presente
contrato se denomina la Entidad Estatal Contratante, por una parte; y por la otra JHON
STEVEN MAZUERA, identificado(a) con cédula de ciudadania numero 111644407 , quien
para los efectos del presente contrato se denominara el Contratista, hemos convenido en
celebrar el presente contrato, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: a) Que de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015,
procede dentro de la modalidad de Contratacion Directa, la celebracion de contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, siempre que la persona
natural o juridica esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya
demostrado la idoneidad y experiencia relacionada con el area que se trate. b) Que, en
atencion a lo consignado en los Estudios Previos para este contrato, es necesario para la
entidad contar con los servicios de una persona con idoneidad y experiencia para el
desarrollo del objeto contratado. Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el
cual se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTAR SERVICIO DE
APOYO EN CONTROL DE PORTERIA A CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE,LA RECREACION Y EDUCACION FISICA ZARZALENO "IMDEREZ" Ademas
de los deberes sefalados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, el Contratista tiene las
siguientes obligaciones especificas:

1. EJERCER CONTROL SOBRE LA ENTRADA DEL PERSONAL QUE VISITA EL
INSTITUTO VIGILANDO LAS PERSONAS QUE ACCEDEN O SALEN DEL EDIFICIO.

2. DAR LA ORIENTACION QUE REQUIERE EL PUBLICO, ACOMPANANDOLOS
CUANDO LO SOLICITEN, BRINDANDO INFORMACION NECESARIA CON
CORDIALIDAD

3. CONOCER, CONTROLAR Y VIGILAR EL ESTADO DE LOS ESPACIOS Y EL
FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTALACIONES, INFORMANDO AL DIRECTOR SOBRE
CUALQUIER IRREGULARIDAD QUE DETECTE Y QUE ATENTE CONTRA LOS MISMOS.
4, LLEVAR A CABO LA APERTURA Y CIERRE DE PUERTAS Y CONTROL DE
LLAVES Y DE ACCESO DE PERSONAL AL EDIFICIO

5. ENCENDER Y APAGAR LUCES Y OTRAS INSTALACIONES QUE NO
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DISPONGAN DE MECANISMOS AUTOMATICOS QUE LAS REGULEN, ESTAR ATENTO
A APAGAR AQUELLAS QUE NO SEAN NECESARIAS EN EL MOMENTO.

6. REALIZAR LAS TAREAS NECESARIAS, AFINES A LA CATEGORIA DEL
PUESTO, COMO LIMPIEZA DEL AREA DE TRABAJO Y DE LAS INSTALACIONES A
VIGILAR.

7. SACAR LOS CONTENEDORES DE BASURA LOS DIAS CORRESPONDIENTES
Y CUANDO EL HORARIO LO AMERITE HASTA EL LUGAR DONDE SON RETIRADAS
POR EL CARRO RECOLECTOR.

8. PRESENTAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO INFORME DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LAS VIGENCIAS DE LAS ACTAS PARCIALES
JUNTO CON LOS DOCUMENTOS QUE SEAN REQUERIDOS.

9. LAS DEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO, ORIENTADAS AL OBJETO CONTRACTUAL Y DE APOYO
ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO.. Obligaciones generales del contratista: 1. Cumplir
con todos los servicios que ofrezca en la propuesta presentada, obrando con lealtad y
buena fe; garantizando la oportuna, eficacia y eficiencia en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones que pudieren presentarse. 2. Acatar las 6rdenes, efectuar
las modificaciones, observaciones y ajustes requeridos por el Instituto e impartidas por el
supervisor, durante la vigencia del objeto contractual y subsanarla de inmediato. De modo
tal que se garantice el cumplimiento de los fines del contrato. 3. Mantenerse a paz y salvo
con el pago de los aportes al sistema de seguridad Social (salud, pensién y riesgos
laborales), la cual se debera acreditar mediante el pago de la planilla de seguridad social
con su respectivo soporte documental del pago original. Esta liquidacion se debera realizar
de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 1 de
la Ley 828 de 2003. 4. El CONTRATISTA se compromete a llevar el registro detallado y
medible con soporte documental mediante fotografias de las actividades cumpliendo con
las metas que hacen parte del presente objeto contractual estipulado en el plan de
desarrollo. En primer lugar, cumplir con los términos fijados por el INSTITUTO MUNICIPAL
DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EDUCACION FISICA ZARZALENO - “IMDEREZ”. y
en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, Y en segundo lugar
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del instituto en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. 5. EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes mantener la reserva sobre la informaciéon
que le sea suministrada para el desarrollo del objeto contractual. 6. Utilizar personal idoneo,
calificado y debidamente capacitado para la prestacion del servicio, manteniendo altos
niveles de eficiencia técnica y profesional para atender sus obligaciones. 7. Allegar dentro
de los términos previstos los documentos y garantias requeridos para la debida iniciacion
del contrato. 8. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningin motivo
suspender o abandonar el objeto contratado. 9. Las demas contenidas en la Ley 80 de 1993
y demas normas concordantes vigentes que sean aplicables. 10. Mantener la reserva sobre
la informacion que sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. TERCERA. -
INFORMES: En cumplimiento de la clausula primera y segunda del presente contrato, EL
CONTRATISTA debera presentar informes de las tareas desarrolladas, para efectos de
cancelar cada uno de los pagos parciales que solicite al supervisor. CUARTA. -
OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE: 1. Realizar todos los tramites y
legalizacion del Contrato. 2. Realizar el pago de los aportes econémicos establecidos. 3.
Designar un Supervisor para el seguimiento de los compromisos definidos en el Contrato.
4. Recibir, evaluar y avalar documentos del contrato donde soporte la ejecucion de las
actividades concernientes al satisfactorio desarrollo del mismo. 5. Las demas que tienden
al estricto cumplimiento del contrato y las consagradas en la ley, en documentos anexos
gue forman parte integral del mismo. QUINTA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: EL VALOR
DEL CONTRATO ES POR LA SUMA DE DOCE MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA
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MIL PESOS M/cte ($12.350.000) y sera cancelado al contratista de la siguiente manera:
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EDUCACION FISICA
ZARZALENO - “IMDEREZ” Pagaré al contratista a través pagos parciales por avance de
actividad, previo cumplimiento de los requisitos, e informe del supervisor sobre el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y acreditacion que se encuentra al dia con
los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social. Los pagos se realizaran de acuerdo al
PAC. PARAGRAFO |. EL CONTRATISTA solo tiene derecho a los emolumentos
expresamente pactados en esta clausula, por tanto, no podra reclamar el pago de
prestaciones sociales por este concepto. PARAGRAFO II: En todo caso, los pagos se
efectuaran segun la disponibilidad del presupuesto SEXTA. PLAZO DEL CONTRATO: 5
MESES. Para que se pueda realizar la entrega definitiva, el contratista debe cumplir a
cabalidad con los compromisos y obligaciones contenidos en el presente contrato. La
ausencia o renuencia a suscribir cualquiera de estos documentos, debe interpretarse como
un incumplimiento contractual. PARAGRAFO. En ningun caso habra lugar a prorroga o
adiciones automaticas o tacitas del presente contrato. SEPTIMA. CLASE DE CONTRATO.
Las partes contratantes declaran que el presente contrato es de PRESTACION DE
SERVICIOS, de conformidad con lo establecido en el articulo 2 numeral 4 literal h) de la
Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto
1082 de 2015. OCTAVO. MULTAS. En caso de EL CONTRATISTA incurra en mora o
incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones adquiridas en este contrato, la Entidad
Contratante podra imponer al contratista, mediante resolucion motivada multas sucesivas
equivalentes al uno por mil (1/1000) del valor del contrato por cada dia de atraso en el
cumplimiento de las obligaciones contraidas, sin superar el total de las multas el 10% del
contrato. PARAGRAFO I La imposicién de las multas se tramitara y se haran efectivas de
conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de Julio 16
de 2007 y al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Contra dicha resolucion procede el Recurso
de Reposicion de conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley 80 de 1993.
PARAGRAFO Il. La imposicion de multas se efectuar sin perjuicio del cobro de la clausula
penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el presente contrato. NOVENA. GARANTIA:
De conformidad con el Art. 7° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Art. Articulo
2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, las garantias no son obligatorias para los contratos
alli enunciados, y esta incluido el tipo de contrato a suscribir atendiendo a la naturaleza y
cuantia del mismo no se exigira garantia al contratista. DECIMA. — EXIGENCIA DE LAS
GARANTIAS: No hay lugar a la efectividad de garantias por no haberse exigido estas.
DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL: Las partes acuerdan como clausula penal una
sancién equivalente al 10% del valor estimado de las obligaciones contractuales
incumplidas que deberd pagar el contratista al contratante. PARAGRAFO: INSTITUTO
MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EDUCACION FISICA ZARZALENO -
“‘IMDEREZ”, hara efectiva directamente la clausula penal pudiendo acudir para el efecto,
entre otros a los mecanismos de compensacién de las sumas adeudadas al contratista o
cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la Jurisdiccion Coactiva de
conformidad con la Ley 1150. de julio 16 de 2007, previo agotamiento de un debido proceso
en el cual se garantiza el derecho de defensa. Contra dicha resolucion procede el Recurso
de Reposicion de conformidad con el inciso 2 del Articulo 77 de la Ley 80 de 1993. DECIMA
SEGUNDA. -TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL: El
presente contrato se rige por los principios de terminacion, modificacion e interpretacion
unilateral, contenidos en la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO: En caso de que la Entidad Contratante de por terminado, modifique o
interprete el presente contrato de prestacion de servicios, tendr4 derecho EL
CONTRATISTA a que se le reconozca el costo de cuanto haya alcanzado a ejecutar de
acuerdo con las normas y estipulaciones contractuales. DECIMA TERCERA. CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA: La Entidad Contratante, podra declarar la caducidad del presente
contrato cuando se presente hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA que afecten en forma grave y directa la ejecucion del contrato y
se evidencie que puede generar su paralizacion (Articulo 18 Ley 80 de 1993). Igualmente
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de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulo 5 de la citada Ley 80 de 1993,
dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato el incumplimiento de la obligacién de
informar inmediatamente a la Entidad Contratante, sobre la ocurrencia de peticiones o
amenazas de quienes acttan por fuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u
omitir algun acto o hecho y por las causales a que se refiere la Ley 1421 de 2010 que
prorroga la Ley 1106 de 2006 “por medio de la cual se prorroga la vigencia de la Ley 418
de 1997 prorrogada y modificada por la Ley 548 de 1999 y la Ley 782 de 2002 y se modifican
algunas de sus disposiciones”. PARAGRAFO I. En caso de producirse la declaratoria de
caducidad, no habra lugar a la indemnizacion para EL CONTRATISTA quien se hara
acreedor a las sanciones e inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1993 modificada por
la Ley 1150 de 2007. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de
incumplimiento. PARAGRAFO 1. La resolucion de caducidad se notificar4 personalmente
al contratista 0 a su representante o apoderado conforme al Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). PARAGRAFO IIlI.
Contra la resolucién de caducidad por la via gubernativa, procede el recurso de reposicion
en los términos consagrados en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). PARAGRAFO IV. Para declarar la
caducidad se debera seguir el procedimiento minimo que garantice el debido proceso
acorde al Articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. DECIMA CUARTA. AUSENCIA DE
PRESTACIONES: Por el presente contrato, EL CONTRATISTA no adquiere vinculo laboral
alguno con la Entidad Contratante y es el Unico responsable de la prestacion del servicio.
En consecuencia, y de conformidad con lo preceptuado en la Ley 80 de 1993, modificada
por la Ley 1150 de 2007 no tendra derecho a reconocimiento de ningin otro emolumento
distinto al pago de honorarios determinado en la Clausula Quinta de este contrato. DECIMA
QUINTA. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL. EL CONTRATISTA debera cumplir con el pago por concepto de las
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones (Ley 1150 de 2007,
articulo 23, que reforma la Ley 80 de 1993 y demdas normas concordantes y
complementarias vigentes). EL CONTRATISTA se compromete a presentar al supervisor
del contrato, con periodicidad mensual, copias de los pagos efectuados por concepto de
seguridad social integral. Ante el incumplimiento de esta obligacién por parte del
CONTRATISTA, la Entidad Contratante dard aviso de tal situacion a las autoridades
competentes. DECIMA SEXTA. CESION: La Entidad Contratante celebra este contrato en
consideracion del CONTRATISTA y por tal motivo no le sera permitido al CONTRATISTA
la cesion o traspaso total o parcial a otra persona o entidad, sin previa autorizacién escrita
de la entidad contratante. La cesion requerird un contrato sujeto a las mismas disposiciones
que rigen para el contrato original y lo que la Entidad Contratante considere oportuno
adicionar. En tal caso, de ceder total o parcialmente los derechos, ésta no podra causar
ningun costo adicional para la Entidad Contratante. DECIMA SEPTIMA. SUSPENSION
TEMPORAL DEL CONTRATO: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra
de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucién del presente
contrato, mediante la suscripcién de un Acta donde conste tal evento, sin que para los
efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensién. DECIMA OCTAVA.
SUPERVISION: EL CONTRATISTA se somete a la vigilancia y control en lo técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico de la ejecucion del presente contrato, que se
ejercera a través del funcionario(a) del INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA
RECREACION Y EDUCACION FISICA ZARZALENO - “IMDEREZ” que desempefia
designado para tal fin, quien ejercera las siguientes funciones: A) Velar por el cumplimiento
cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado. B) Velar por el pago oportuno a la
contratista de los valores acordados. C) Elaborar certificacion de cumplimiento a
satisfaccion en los casos que sean necesario para el desarrollo del contrato o el pago
respectivo. D) Elaborar las actas de iniciacion, cortes parciales y liquidacion del contrato.
E) Tener en cuenta que toda aclaracion con la CONTRATISTA en relacion con el Contrato
debe ser por escrito. F) Verificar el pago y afiliacion de la seguridad social integral de la
contratista. G) Todas las demas que dispone la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO I. El
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servidor publico que ejerce la vigilancia y control no tendra autorizacion para exonerar al
contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato,
ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en este contrato ni exonerarlo de ninguno
de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo son de su cargo. Por lo tanto,
no podra impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen modificaciones a los
términos de este contrato. PARAGRAFO Il. Las 6rdenes o instrucciones que imparta el
servidor publico que ejerce la vigilancia y control del contrato al CONTRATISTA, deberan
expedirse o notificarse por escrito. DECIMA NOVENA: SUJECION DE LOS PAGOS A
APROPIACION PRESUPUESTAL.: La Entidad Contratante, se obliga a reservar el valor del
presente contrato, el cual se imputard al presupuesto de egresos para la vigencia fiscal
2023, segun certificado de disponibilidad presupuestal, (CDP) No. 000199 de
DESARROLLO Y FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD Y EL DEPORTErubro
$12.350.000 PARAGRAFO: En todo caso, los pagos que se hagan durante la ejecucion del
presente contrato correspondiente a las obligaciones contractuales, se subordinan a la
apropiacion y disponibilidad presupuestal, ajustandose al Programa Anual mensualizado de
Caja (PAC). VIGESIMA. INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: EL CONTRATISTA afirma
bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del contrato, no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que
tratan los articulos 8°., 9°., y 10°. Del a Ley 80 de 1993, adicionada por la Ley 1150 de 2007
(Articulo 18), la Constitucién Politica de Colombia y a Ley 1474 de 2011. VIGESIMA
PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: De conformidad con el Articulo 41 Ley
80 de 1993 y Articulo 23 Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015,
el presente requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes y para su ejecucion
se requiere: a) El registro presupuestal, b) Encontrarse al dia en la afiliacién y/o pago de
los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral segun corresponda c)
Aprobacion de la Garantia. PARAGRAFO: El presente contrato debera ser publicado en el
SECOP. VIGESIMA SEGUNDA INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendréa libre a la
Entidad Contratante, de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes,
durante la ejecucién del objeto contractual. VIGESIMA TERCERA. ANEXOS DEL
CONTRATO: Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato:
Estudios y documentos previos, propuesta con soportes de idoneidad y experiencia.,
Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP). VIGESIMA CUARTA. NORMAS
APLICABLES: El presente contrato se encuentra sujeto a las leyes nacionales de acuerdo
con el numeral 2° del Art. 14 de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 81 del Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015, especialmente en lo que se refiere
a este tipo de contratos, su clasificacién, efectos, responsabilidades, inhabilidades e
incompatibilidades a las cuales se somete integralmente EL CONTRATISTA. VIGESIMA
QUINTA.- COSTOS, GASTOS, IMPUESTOS: Todos los costos, gastos e impuestos
necesarios para la ejecucion y el cumplimiento de las obligaciones del contrato seran
exclusivamente por cuenta del CONTRATISTA, quien autoriza a la Entidad Contratante
aplicar los impuestos de Ley y hacer las deducciones a que haya lugar, al igual que retener
los dineros que por cualquier concepto adeude a la Entidad Contratante. VIGESIMA
SEXTA.- VEEDURIA. Este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los
términos que sefala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de
2007 y la Ley 850 de 2003. VIGESIMA SEPTIMA.- IDONEIDAD: Este contrato se celebra
teniendo en cuenta la idoneidad, la experiencia del CONTRATISTA con relacién al objeto
contratado. VIGESIMA OCTAVA.-DOMICILIO: NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las Partes deban hacer en desarrollo del presente
Contrato deben constar por escrito y se entenderdn debidamente efectuadas solo si son
entregadas personalmente o por correo electrénico a las personas que suscriben el
presente contrato y a las direcciones indicadas a continuacion: EL CONTRATANTE:
Direccion: calle 4 carrera 14 esquina coliseo municipal — Zarzal - Valle del Cauca, Tel o Cel.
-, electrénico: imderez@zarzal-valle.gov.co CONTRATISTA: Direccién: , Tel o Cel. Email:
VIGESIMA NOVENA. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las
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actividades previstas en el contrato se desarrollaran en el INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE, LA RECREACION Y EDUCACION FISICA ZARZALENO - “IMDEREZ” y los
escenarios deportivos a su cargo, cuyo domicilio contractual es el MUNICIPIO DE ZARZAL
— VALLE DEL CAUCA, o donde el supervisor lo requiera.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas
partes el contrato electrénico a través del Sistema Electronico para la Contratacion Pablica

— SECORP L.
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Zarzal - Valle del Cauca,

Sefior(a)
JHON STEVEN MAZUERA

Asunto: DESIGNACION Y NOTIFICACION DE SUPERVISION.

Por la presente se le designa y notifica que la supervision del contrato No.
501.17.11.123, que tiene como objeto para PRESTAR SERVICIO DE APOYO EN CONTROL
DE PORTERIA A CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE,LA RECREACION Y
EDUCACION FISICA ZARZALENO "IMDEREZ". sera ejercido por la Director Ejecutivo del
LUIS DAVID LOPEZ RINCON.

El supervisor designado seré el responsable de ejercer funciones de control y vigilancia
en lo técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del contrato mencionado,
ejerciendo las funciones especificadas en el contrato que se supervisa.

En caso de terminarse el mismo, antes de cumplirse completamente el objeto del
contrato, objeto de la supervision, las funciones seran retomadas por quien ejerza su
cargo, o en su defecto por quien designe el Instituto.

En el evento en que el supervisor se desvincule de la entidad, tramitando vacaciones o
cualquier otra situacion administrativa que no le permita dar la debida continuidad a la
funcién de supervisor, debera presentar un informe de empalme que permita conocer
el estado del contrato al nuevo supervisor.

EL CONTRATANTE se reserva la facultad de modificar la supervision del contrato,
bastando la simple comunicacion al CONTRATISTA, al supervisor actual y al nuevo
supervisor.

LUIS DAVID LOPEZ RINCON
Director Ejecutivo

Proyecto y Aprobé: LUIS DAVID LOPEZ RINCON- Director Ejecutivo
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ACTA DE INICIACION

INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
CLASE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO CONTRATO: 501.17.11.123
PRESTAR SERVICIO DE APOYO EN CONTROL DE PORTERIA
OBJETO CONTRACTUAL: | A CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE,LA
RECREACION Y EDUCACION FISICA ZARZALENO "IMDEREZ"

FECHA SUSCRIPCION:
VALOR INICIAL: $ 12.350.000
PLAZO INICIAL: 5 MESES

En el Municipio de Zarzal Valle del Cauca, a los , nos reunimos en la Oficina de Director
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EDUCACION FISICA
ZARZALENO - “IMDEREZ’, los abajo firmantes tal y como aparece al pie de nuestros
nombres y respectiva identificacion, en calidades de Supervisor(a) y Contratista, con el fin
de dejar constancia de la fecha de inicio para la prestacién del servicio.

En el desarrollo de la reunién se procede a verificar el cumplimiento de requisitos
perfeccionamiento y de ejecucion del contrato, asi:

v'El contrato consta por escrito y debidamente firmado por las partes contratantes.
v El contrato cuenta con el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal.
v El contratista present6 soportes requeridos para que se autorice el inicio del mismo.

El Supervisor(a) y el contratista pusieron en conocimiento de ambas partes lo siguiente:

1. Que para el desarrollo del contrato es indispensable dar cumplimiento a todas y cada
una de las actividades contratadas y cualquier cambio debe convenirse entre las
partes.

2. Que en todo momento debe acatarse las instrucciones o exigencias que presente el
Supervisor(a) en la ejecucion del contrato.

OBSERVACION: EIl supervisor declara que conoce de los documentos de la etapa
precontractual sobre el origen del contrato, que serviran de base para ejercer la
Supervision.

Una vez reunidos los requisitos legales y contractuales para iniciar el contrato, se firma la
presente acta por las personas que intervinieron en esta reunion, en el Municipio de Zarzal,
Valle del Cauca.

La Supervision, El Contratista,
LUIS DAVID LOPEZ RINCON JHON STEVIEN MAZUERA
Director Ejecutivo C.C. No. 111644407
P "
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INFORMACION GENERAL
PRESTACION DE SERVICIOS

LISTA DE CHEQUEO
Requisitos SICUIEI/I(IDDLENA Observaciones

TRAMITES PREVIOS

Estudios previos de conveniencia Yy

oportunidad

Estudios de sector

Certificado de inscripcibn en el plan de

desarrollo

Certificado de inscripcion en el banco de

proyectos

Certificado plan anual de adquisiciones

Certificado de disponibilidad presupuestal

DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL

PROCESO

Invitacion

DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Carta de presentacién de la propuesta

Certificado de existencia y representacion

legal 0 matricula mercantil

Registro Unico Tributario - RUT

Hoja de Vida DAFP Juridica o Natural

Copia cédula de ciudadania

Copia Libreta Militar

Certificado de antecedentes disciplinarios

Certificado de antecedentes fiscales

Certificado de antecedentes judiciales

Certificado medidas correctivas

Certificado inhabilidades delitos sexuales

Certificado Redam

Constancia paz y salvo por aportes a

seguridad social y aportes parafiscales

Certificados de experiencia

Propuesta

EVALUACION

Verificacion de requisitos

ADJUDICACION Y CELEBRACION

Contrato

Designacion de supervision

Solicitud expedicidn registro presupuestal

Certificado de registro presupuestal

Garantia de cumplimiento

Aprobacion garantias

Acta de inicio

EJECUCION

Informe del contratista 1

Informe de supervision 1

Soportes del pago 1

Informe del contratista 2

- i
5247 ALCALDIA 602 220 7413
==} MUNICIPAL Email: imderez@zarzal-valle.gov.co
IMDEREZ Calle 4 Carrera 14 Esq. Coliseo Municipal / Zarzal V.




ALCALDIA
MUNICIPAL

IMDEREZ

Informe de supervision 2

Soportes del pago 2

Informe del contratista 3

Informe de supervision 3

Soportes del pago 3

Informe del contratista 4

Informe de supervision 4

Soportes del pago 4

Informe final contratista

Informe final de supervisién

Soportes del pago final

ADICIONES, PRORROGAS Y OTROS
Solicitud de adicion, prérroga, suspensiéon
Aceptacion de la adicién, prérroga,

suspension
Certificado de inscripcion en el plan de
desarrollo
Certificado de inscripciébn en el banco de
proyectos

Certificado de inscripcion en el plan de
desarrollo y plan de plurianual de inversiones
Certificado de disponibilidad presupuestal
Minuta de adicién-prérroga y/o suspension
Registro presupuestal

Modificacién de las pélizas

Aprobacién de maodificacion de pdlizas
TERMINACION

Acta de terminacion anticipada, unilateral o
de mutuo acuerdo

Acta de recibo final

LIQUIDACION

Acta de liguidacién

CIERRE DE EXPEDIENTE
Constancia de cierre del proceso

TOTAL DE FOLIOS EXPEDIENTE:
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