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ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBATE
SECRETARIA DE SALUD
INVITACION PUBLICA No. MIC-SS-001-2024

EL MUNICIPIO DE SIBATE - CUNDINAMARCA SE PERMITE PUBLICAR LA SIGUIENTE INVITACION CON EL ANIMO DE
SELECCIONAR A UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA PARA CELEBRAR UN CONTRATO CON LAS SIGUIENTES
CARACTERISTICAS:

1.- CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

11. OBJETO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO INTEGRAL PARA LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE SALUD DE SIBATE.

1.1.1 CLASIFICACION UNSPSC.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y la Circular Externa No. 12 de 05 de mayo de 2014 emitida
por Colombia Compra Eficiente, se utilizara la Codificacion UNSPSC hasta el Cuarto Nivel para establecer de manera correcta
la necesidad de la Entidad y generar un lenguaje comun entre las partes que participan en este proceso de contratacion,
aclarando que solo existe la obligacion para los proponentes de clasificarse hasta el Tercer Nivel. Por ello se tiene que la
siguiente Clasificacion UNSPSC que regira el presente proceso de seleccidn sera:

CLASIFICACION UNSPSC
CODIGO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
72000000 72150000 72151600 72151603 Servicios De Instalacion De Equipos De Sonido Especializados
82000000 82100000 82101700 82101701 Servicios De Publicidad En Pancartas
14000000 14110000 14111600 14111611 Tarjetas De Invitacion O De Anuncio
82000000 82100000 82101500 82101505 Publicidad En Volantes O Cupones
82000000 82100000 82101500 82101502 Publicidad En Afiches
60000000 60110000 6011400 60111409 Botones Decorativos
80000000 80160000 80161500 80161507 Servicios Audiovisuales
78000000 78110000 78111800 78111802 Servicios de Buses C
93000000 93140000 93141700 93141701 Organizacién De Eventos Culturales
80000000 80110000 80111600 80111600 Servicio de personal temporal
PLAN ANUAL DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO INTEGRAL PARA LA REALIZACION DE
ADQUISCIONES 2024 LAS ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE SALUD DE SIBATE .

ALCANCE:

Con esta contratacién se pretende dar cumplimiento a las actividades proyectadas para los diferentes eventos y programas
liderados desde la secretaria de Salud de la Alcaldia Municipal de Sibaté, como espacios que ofrecen alternativas
socioculturales, psicosociales, pedagdgicas como espacios de encuentro, aprendizaje y bienestar, acciones de promocién,
jornadas de capacitacion, Semanas Culturales, Jornadas de Vacunacion, entre otras acciones los cuales contribuyen a
contrarrestar la vulnerabilidad socioecondémica de la poblacién beneficiaria y generar espacios de desarrollo social, cultural y
formativo.

Las actividades a desarrollar son:

ITEM LUGAR LUGAR Y FECHA PROBABLE

SEMANA BLANCA PARA LA CONMEMORAR Y RESALTAR LAS HABILIDADES Y | Municipio de Sibaté — Octubre 2023
DESTRESAS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES
SEMANA ANDINA PARA LA IMPLEMENTACON DE ACCIONES DE PREVENCION DEL | Municipio de Sibaté — Septiembre 2024
EMBARAZO EN ADOLESCENTES
FESTIVAL GASTRONOMICO CON LA CUAL SE RESALTARA LA GASTRONOMIA DEL | Municipio de Sibaté — Noviembre 2024

1

2

3 MUNICIPIO CON SEGURIDAD E INOCUIDAD

4 SEMANA DE LA LACTANCIA MATERNA CON LA CUAL SE RESALTARA Y SE | Municipio de Sibaté — Agosto 2024
INCENTIVARA A LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA

5 MES DE LA SALUD MENTAL IMPLEMENTANDO ACCIONES Y ESTRATEGIAS QUE | Municipio de Sibaté — Octubre 2024
PROMUEVAN LA SALUD MENTAL

6 CONMEMORCION PREVENCION DEL SUICIDIO CON EL CUAL SE PRETENDEN | Municipio de Sibaté — Septiembre 2024

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA PREVENCION DEL SUICIDIO
EVENTOS EN VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE SIBATE PARA | Municipio de Sibaté — Segundo semestre 2024
FORTALECER LOS PROCESOS ENFOCADOS EN LA VGILIANCIA EN SALUD PUBLICA
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1.2 PRESUPUESTO OFICIAL: VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE
($29.847.00) valor que incluye la totalidad de impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos en que los
proponentes puedan incurrir.

1.3 PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (04) MESES a partir de la suscripcion del Acta de Inicio previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

1.4 FORMA DE PAGO: La Alcaldia municipal de Sibaté, pagara al contratista mediante pagos parciales mensuales de acuerdo
a las actividades realizadas, una vez se ejecuten los productos o servicios y se cumplan con los siguientes requisitos:

REQUISITOS PARA ACCEDER AL PAGO:

Para efectos de los PAGOS se debera cumplir con los siguientes requisitos y presentar los siguientesdocumentos:

1. Cuenta de cobro, la fecha de la cuenta de cobro debe corresponder al mes de su elaboracion, y en esta debe
constar el numero del contrato, el concepto del bien y/o servicio que se esta cobrando, la dependencia responsable.

2. Certificado de pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos
Laborales) y al Régimen Parafiscal (SENA, FIC, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar), segin corresponda,
expedida por el Revisor Fiscal, Contador Publico o el Representante Legal del Contratista, segun aplique, conforme
con el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002. El Contratista debe aportar el Comprobante de Pago de la Planilla de
Aportes del mes correspondiente al Acta Parcial.

3. Informe de ejecucidn del contrato (debera ser elaborado por el contratista segin modelo dado por la Secretaria
Supervisora).

4. Registros fotograficos.

5. Informe de ejecucion del supervisor.

NOTAS:

1. Sin perjuicio de los requisitos y documentos enunciados para cada pago, en cualquier tiempo, la entidad
directamente podra solicitar al CONTRATISTA cualquier informacion o documento complementario.

2. Los pagos que la Alcaldia Municipal se compromete a efectuar quedan sujetos al PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja), de acuerdo con las normas vigentes aplicables, comprometiéndose a incluir las partidas
necesarias en éste.

3. Elpago se someteré a los protocolos y demas tramites administrativos establecidos para pago por parte de la
Alcaldia Municipal de Sibaté — Cundinamarca.

4. Lano entrega, la entrega parcial, la indebida entrega, el mal diligenciamiento o informacién falsa o inexacta en los
documentos y requisitos para pago generara la devolucién de los mismos hasta su debida correccion y/o completo,
cuestion que no generara intereses 0 el pago de compensacion alguna en favor del Contratista.

5. Conforme con el Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 019 de 2012, la presentacion de las cuentas de
cobro y/o facturas deberan observar el Derecho de Turno y se someteran a éste.

2.- CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

La Alcaldia Municipal de Sibaté invita a las veedurias ciudadanas para que promuevan el ejercicio del control social ciudadano
al presente proceso de contratacion, para lo cual podran consultarlo en la plataforma del SECOP I, y/o acudir a las instalaciones
de la entidad, ubicada en la Calle 10 No. 8 -01 para ejercer los derechos y las facultades que la Constitucion y la Ley les
atribuyen.

| 3.- LIMITACION DE LA INVITACION PUBLICA A MIPYME

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto
1860 de 2021, la alcaldia municipal de Sibaté se permite informar que el presente proceso es susceptible de limitacion a
MIPYMES con minimo un afio de existencia.

Para lo anterior, los interesados deberan aportar dentro del plazo definido en el cronograma, la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal, segln corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para solicitar la
convocatoria limitada.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el
contrato relacionado con el proceso contractual.
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Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y
participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo. (Umbral PYMES COL
457.297.264)

La Alcaldia Municipal de Sibaté, limitara la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las
Mipyme colombianas (con un minimo de 1 afio de existencia) en los siguientes eventos, conforme al Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del
Decreto 1860 de 2021, asi:

1. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria, estas
solicitudes deben ser recibidas por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura.

2. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

La entidad verificara el presente numeral conforme lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 (Art 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion
de requisitos para participar en convocatorias limitadas), Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes.

3.1 ACREDITACION DE LA CALIDAD DE MIPYME

Para efectos de la acreditacion de las condiciones diferenciales respecto de los criterios enunciados en el presente documento,
el proponente debera presentar con su oferta los documentos definidos a continuacion:

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales: Mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas: mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

I?ARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

4.- ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE

ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION
1 Preferir la oferta de bienes o servicios Este criterio se verificara mediante el anexo de apoyo a la industria nacional
nacionales frente a la oferta de bienes o y la verificacion de las condiciones del proponente y/o su personal segln
servicios extranjeros. sea el caso.

e Para el caso del origen del proponente, se verificard mediante
el certificado de existencia y representacion legal si es persona
juridica, o el documento de identificacion si es persona natural.

e Para el caso de los bienes, se verificara con el manual o
certificado expedido por el fabricante en donde se haga
referencia expresa al lugar de manufactura de los bienes.

o Para el caso del personal, se verificara mediante el documento
de identificacion del personal ofertado.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes
deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones
sefaladas en la ley.

2 Preferir la propuesta de la mujer cabeza de MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicién de mujer cabeza de familia y
familia, mujeres victimas de la violencia la cesacion de esta se adquirirda desde el momento en que ocurra el
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual | respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener
participe o participen mayoritariamente; o, la de | una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores
un proponente plural constituido por mujeres a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR: Se acreditara
con la medida de proteccion expedida por la autoridad competente, esto es,



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de
este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena
en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

Para el caso de personas juridicas se deberd presentar certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de
la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con
lo anteriormente enunciado.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones antes
descritas.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, se requiere que el
titular de la informacion diligencie el “Formato Autorizacion para el
tratamiento de datos Personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndmina esta en condicién de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su
ndmina esta en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 los
particulares empleadores que vinculen laboralmente personas con
limitacion, seran preferidos en igualdad de condiciones en los procesos de
seleccion, adjudicacion y celebracion de contratos, sean estos publicos o
privados si estos tienen en sus néminas por lo menos un minimo del 10%
de sus empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en
la ley, dicho personal deberd haber sido contratado por lo menos con
anterioridad a un afio al cierre del presente proceso de seleccion.

Para lo cual deberan acreditar esta situacién presentando los siguientes
documentos:

o Certificacion vigente expedida por Ministerio del Trabajo.

o Formato suministrado por la Alcaldia Municipal de Sibaté, el
cual debe estar suscrito por la persona natural o por
Representante Legal de la persona juridica que acredita el
personal con discapacidad y el revisor fiscal o contador
publico o0 quien haga sus veces en la respectiva jurisdiccion,
segUn sea el caso, en el cual ademas de la informacion alli
contenida, se manifestara el compromiso de mantener
vinculado a dicho personal por un lapso igual al de la
contratacion.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el
integrante del proponente que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en consorcio o en la unién temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
general habilitante.

El tiempo de vinculacién en planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o
del tiempo de constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal segun corresponda, certificara bajo la gravedad de juramento las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que
se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio
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ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal debe
certificar el nimero de trabajadores vinculados que, siendo personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la
union temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera sus integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley certificaran bajo la gravedad de juramento
que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y
cumple la edad de pensién, ademas debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas
en la ley, que por lo menos diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

La persona natural, €l representante legal o el revisor fiscal, segln
corresponda, certificara sefialando el nimero de identificacién y el nombre
de las personas vinculadas a su nédmina que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio
o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1)
ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal debera
certificar que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrgm o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, se requiere que el
titular de la informacion diligencie el “Formato Autorizacién para el
tratamiento de datos Personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la propuesta de persona natural en
proceso de reintegracion o reincorporacion o
de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacién, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

PERSONA NATURAL
Para acreditar dicha situacion la persona natural podra presentar algunos
de los siguientes documentos.

o  Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

e  Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las
Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma
individual.

e (Certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion.
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ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

e  Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracion del
representante o revisor fiscal si corresponde, donde bajo la gravedad de
juramento certifique que mas del 50% de la composicion accionaria o cuota
parte estd constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

Adicionalmente debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior
y, los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta
en proceso de reincorporacion o reintegracion.

PROPONENTE PLURALES

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual se entregara alguno de los certificados solicitados a la
persona juridica; o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composiciéon accionaria o cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
acreditaran tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, se requiere que el
titular de la informacion diligencie el “Formato Autorizacion para el
tratamiento de datos Personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que sea acreditado de la
siguiente manera:

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en item No.
2, de la Acreditacion de criterios de desempate indicados en el presente
documento, o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

b) Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior literal debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

€) Enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia
o la persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el literal a)
lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
diligencie el “Formato Autorizacion para el tratamiento de datos Personales
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales; o un

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante certificacion,
bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
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ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas
en los incisos anteriores de este numeral.

En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Ginicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias 0 medianas

Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante certificacion
de la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de
comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10

Preferir al oferente que acredite de acuerdo
con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio
2020, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior.

Para acreditar este criterio el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentard el documento de conformacion del proponente
plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa 0 asociacién mutual en los términos del item 8 de la
Acreditacion de criterios de desempate indicados en el presente
documento.

b) La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la
oferta, y

c) Nila Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un
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ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

certificado suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

11

Preferir las empresas reconocidas y Para la acreditacion de este criterio, se debera presentar el certificado de
establecidas como Sociedad de Beneficio e existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique
segmento MIPYMES o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipymes en los términos

del item 8 de la Acreditacién de criterios de desempate indicados en el
presente documento.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

12

Método aleatorio De conformidad con lo establecido por la Entidad en el Pliego de
Condiciones 0 documento equivalente.

NOTA 1: La informacién requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser presentada junto con la propuesta; en
todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo
de la propuesta.

NOTA 2: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto con la propuesta

el dia del cierre del proceso sefnalado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y dado que estos documentos no

son subsanables toda vez que sirven para la comparacién de las ofertas en caso de empate, en el evento que se

alleguen con posterioridad a esta fecha, no se tendran en cuenta.

5.- RECHAZO DE PROPUESTAS

El Municipio rechazara y eliminara las propuestas, sin evaluarlas, en cualquiera de los siguientes casos:

1.

TN ®

- O

12.

13.

El proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar establecidas en
la Constitucion o en la Ley.

La propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

Existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o en calidad de integrante de
un consorcio o unién temporal.

El proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas en la invitacidn
publica, o presente condicionamiento para la adjudicacién u oferta parcial.

En atencién a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, cuando de conformidad con la
informacion con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo y luego de agotar
el requerimiento pertinente no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a circunstancias objetivas tanto del
proponente como de su oferta.

La omision en el diligenciamiento total o parcial, de la propuesta econémica.

Cuando se supere el valor techo para cada item conforme se especifico el estudio de sector.

Cuando en la oferta econémica presentada se establezca valor cero (0) o no se diligencie valor en cada item.

Cuando el valor total de la oferta econdmica supere el presupuesto oficial destinado para el presente proceso de seleccidn.
La presentacién parcial o condicionada del ofrecimiento econémico.

Cuando la propuesta de un proponente plural sea presentada desde un usuario de SECOP I diferente al de la unién
temporal o consorcio en SECOP I, seguin corresponda.

Cuando luego de haberse requerido al oferente para que subsane algun requisito juridico, técnico o financiero, el oferente
no subsane dentro del término perentorio establecido por la entidad.

Las demas sefialadas en el estudio previo / anexos y/o en este documento.

6.- DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

El proceso de seleccion se declarara desierto cuando no sea posible garantizar el deber de seleccién objetiva, cuando ninguna
de las ofertas se ajuste a la presente invitacién, o cuando no se presente oferta alguna, y se realizard mediante comunicacion
motivada que se publicara en el SECOP II.

7.- CARACTERISTICAS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS




[
I N\( 090.999.372-4 - Calle 10#8-0]

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

El Municipio Sibaté requiere la contratacion de una persona natural o juridica para el apoyo logistico integral (suministro de
material publicitario, suministro de alimentacién, refrigerios e hidratacion, transporte y demas) para la promocién,
fortalecimiento, implementacidn y apoyo de los programas, actividades y capacitaciones realizadas por la Secretaria de Salud
asi:

DESCRIPCION UNIDAD DE
ITEM MEDIDA  |CANTIDAD

TARJETAS DE INVITACION 12*17 CMS IMPRESAS 4*0 TINTAS EN OPALINA,
1 DISENOS SUMINISTRADOS POR LA OFICINA TICS DEL MUNICIPIO. INCLUYE UNIDAD 500
SOBRE DE COLOR, MARCADOS SEGUN LISTA EMITIDA POR EL SUPERVISOR
DEL CONTRATO PARA SU ENTREGA.

PENDON A FULL COLOR DE 1,20*70 CMS EN BANNER DE 15 ONZAS, CON
BOLSILLOS PARTE SUPERIOR E INFERIOR DE 10 CM, CON PORTA PENDON. UNIDAD 3
IMPRESION HD 2400 X 1400 DPI ALTA CALIDAD FOTOGRAFICA. EL VALOR
2 | DEBE INCLUIR LA INSTALACION CON LOS ELEMENTOS QUE SE REQUIERAN
PARA SU CORRECTA UBICACION Y DESINSTALACION UNA VEZ TERMINADO
EL EVENTO, EN EL SITIO QUE SE INDIQUE POR PARTE DEL SUPERVISOR,
CON MUESTRA DE IMPRESION PARA APROBACION (DISENO DADO POR
OFICINA TICS DEL MUNICIPIO, PREVIA APROBACION DEL SUPERVISOR).
ESCARAPELAS EN PAPEL OPALINA, FULL COLOR DE 160 GRS, 8*11CMS.
3 | IMPRESIONES A 4*0 TINTAS, CON BOLSILLO EN ACETATO Y CORDON DEL UNIDAD 500
COLOR INDICADO POR EL SUPERVISOR, CON MUESTRA DE IMPRESION
PARA APROBACION (DISENO DADO POR OFICINA TICS DEL MUNICIPIO,
PREVIA APROBACION DEL SUPERVISOR)

VOLANTES IMPRESOS POR DOS CARAS EN POLICROMIA 4*4 TINTAS,
4 | FULL COLOR, TAMANO 14*21 CMS MEDIA CARTA PAPEL, PROPALCOTE DE|  UNIDAD 1000

150 GRS, CON MUESTRADE ]
IMPRESION PARA APROBACION (DISENO DADO POR OFICINA TICS DEL
MUNICIPIO, PREVIA APROBACION DEL SUPERVISOR)

BOTON (PRENDEDOR) MEDIDAS 5X5 CMS AFULL COLOR, METALICO, CON
5 | MUESTRA DE IMPRESION PARA APROBACION (DISENO DADO POR| UNIDAD 500

OFICINA TICS DEL MUNICIPIO,
PREVIA APROBACION DEL SUPERVISOR)

ADQUISICION DE CAMISETAS EN PIEL DE DURAZNO POLI O 100% ALGODON.
6 | TALLASS, M, L, XL. TECNICA MARCA: CON DOS (2) BORDADOS ADELANTE Y|  UNIDAD 100

ATRAS, CONMUESTRADE . | ]
IMPRESION PARA APROBACION (NUMERO POR TALLA, COLOR Y DISENO
DADO POR LA OFICINA TICS DEL MUNICIPIO, PREVIA APROBACION DEL
SUPERVISOR).

** SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PASAJEROS, VEHICULO TIPO
7 | BUS DE 40 PASAJEROS PARA EL DESPLAZAMIENTO A LUGARES CERCANOS VIAJE 1
AL MUNICIPIO DE SIBATE A UNA DISTANCIA DE HASTA DE 78 KM (IDA Y|(TRAYECTODE
REGRESO) PARA LOS PARTICIPANTES GANADORES DE LOS EVENTOS| IDAY VUELTA)
REALIZADOS POR LA SECRETARIA DE SALUD

REFRIGERIOS:

8 | OPCION 1:

JUGO NATURAL DE 200 ML + PASTELDE POLLO 120GR + PORCION DE 350
FRUTA O UNA FRUTA UNIDAD

OPCION 2:
JUGO NATURAL DE 200 ML + EMPANADA 120GR + PORCION DE FRUTA O UNA
FRUTA.

OPCION 3:
YOGURT EN VASO 150 CC + SANDWICH 120GR + PORCION DE FRUTA O UNA
FRUTA

DESAYUNO
9 | VASO DE 7 ONZ DE CHOCOLATE EN LECHE + UNIDAD DE PAN + TAMAL DE|  UNIDAD 100
500GR

ALMUERZO:

10
OPCION 1:

Bandeja: arroz (100 gramos), granos: arveja, frijol o garbanzo (100 gramos), pollo
(pierna pernil) de 350 gramos, tubérculo: papa al vapor o frita, yuca al vapor o frita,
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papa criolla (80 gramos), porcion de ensalada (60 gramos), jugo envase tetra pack
(200 ml) o jugo natural (9 Oz) 510
UNIDAD
OPCION 2;
Bandeja: porcion de arroz (100 gramos) frijol bola roja (100 gramos), chorizo de cerdo
(60 gramos), un (1) huevo, porcién de carne molida (150 gramos), patacon, (80
gramos) porcion de ensalada con aguacate (60 grs), jugo envase tetra pack (200 ml),
0 jugo natural (9 Oz)

OPCION 3.
Sopa del dia (60 grs), chuleta o filete de pollo (120grs), porcién de arroz (100 grs),
porcidn de ensalada del dia (70 grs), porcion de papas a la francesa (85 grs) o
porcién de ensalada de papa (70 grs), gaseosa 10 Oz o jugo Natural de (200 ml)

HIDRATACION BOTELLA DE AGUA POTABLE
11 UNIDAD 600
PACA DE AGUA EN BOTELLA POR 24 UNIDADES DE 300 ML
Bonos recreativos

12 UNIDAD 40

SONIDO MASIVO:

8 Cabinas tipo array bases y cercha
13 | Planta amplificadora de 2500 w
Planta amplificadora de 1500 w

4 Cabinas activas

2 bajos activos 15”

4 Cabinas monitores 16
1 Consola HORA/DIA
Amplificador para bajo

Amplificador para guitarra

4 Micréfonos inalambricos

12 Micréfonos alambricos de voz

Medusa de 10 conectores.

Medusa 7 conectores

2 Cajas de paso

1 Computador para reproduccion de audio
Sonidista idéneo para el manejo de estos equipos
3 Utileros

12 bases para micréfonos

Cableado eléctrico y conectores

Transporte

14 | SONIDO MEDIANO:

4 cabinas activas de 15

2 cabinas bajo activo

2 Cabinas para retorno de 12

1 Consola

3 Microfonos inalambrico

8 Micréfonos de voz alambricos 8
Amplificador para bajo HORA/DIA
Amplificador para guitarra

Computador para reproduccién de audio
Cableado eléctrico y conectores

Sonidista iddneo para manejo de estos equipos
Transporte

** TRANSPORTE - CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El contratista garantizara a la Entidad, la prestacion del servicio publico de Transporte Terrestre de pasajeros garantizando la
disponibilidad inmediata de un vehiculo adicional en caso que se llegaré a presentar fallas mecanicas el vehiculo contratado
durante la prestacion del servicio. En este caso, el Contratista debera disponer de inmediato de un (1) vehiculo (tipo bus) para
reemplazarlo con las mismas o mejores condiciones a las del vehiculo aqui requerido.

Todos los gastos inherentes y de operatividad para el funcionamiento del vehiculo (tipo bus) como lo es el combustible,
repuestos, revision tecno mecanica y demas elementos que se requieran para la prestacion del servicio, seran asumidos en su
totalidad por el contratista.
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. CONDUCTOR

Licencia de conduccidn vigente y en la categoria requerida para la prestacién del servicio requerido

Encontrarse a paz y salvo de infracciones segun certificado expedido por el ente correspondiente.

Contar con experiencia certificada en la prestacion del servicio requerido por la Entidad.

Debera contar con excelente presentacidn personal.

Debera cumplir y respetar todas las normas y sefiales de transito de conformidad con el CODIGO NACIONAL DE
TRANSITO.

El contratista deberéa velar porque los conductores no presenten sanciones y multas ante las respectivas autoridades
de transito. De imponerse una sancion o multa al conductor en desarrollo de las actividades del contrato, esta sera
asumida por el contratista por causas imputables a la prestacion del servicio o a los actos propios del conductor.

SNENENENEN

Para la verificacion de las anteriores condiciones, EL PROPONENTE CON SU PROPUESTA debera allegar la hoja de
vida del conductor, incluyendo fotocopia de la cedula de ciudadania junto con los anteriores requisitos sefialados.

. HABILITACION PARA OPERAR: Los PROPONENTES con su propuesta, deberan presentar en su propuesta la
autorizacién del ministerio de transporte para realizar la actividad de transporte terrestre de pasajeros dentro de la jurisdiccion
nacional.

. DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO: Teniendo en cuenta que la Secretaria de
Salud requiere del servicio de transporte terrestre de pasajeros, bus para 40 pasajeros, segun su nimero y la distancia del
recorrido, la Entidad pretende que cuenten con un transporte seguro, comodo, que permita que los participantes tengan un
viaje tranquilo, se requiere que el proponente anexe junto con su propuesta:

Fotocopia legible de la tarjeta de operacion vigente,

Fotocopia legible de la licencia de transito vigente,

Fotocopia del SOAT vigente,

Fotocopia de las pdlizas de responsabilidad civil vigentes, incluyendo dentro de las polizas de responsabilidad civil
cobertura por pasajero minimo de 100 SMMLYV,

Copia o fotocopia de la factura de compra del vehiculo con los que se prestara el servicio requerido por la entidad con
el fin de verificar las condiciones técnicas del vehiculo requeridas por la Entidad.

DN NI NN

\

En el caso que alguno de los anteriores documentos pierda su vigencia previa al inicio de ejecucion o durante la ejecucion del
contrato, el contratista se compromete a realizar el trdmite de su renovaciéon minimo con quince dias (15) dias habiles a su
vencimiento.

Los vehiculos que sean utilizados para el servicio deben ser modelo minimo 2020 en adelante.

Conforme a lo anterior y atendiendo que segun las necesidades de la Entidad, la cual solicitara el uso de bus segun el nimero
de pasajeros y delegacion a transportar, es necesario que el proponente allegue la anterior documentacion con su propuesta
de un bus (1) de 40 pasajeros.

El proponente con su propuesta debera acreditar la propiedad de los vehiculos a través de la tarjeta de propiedad del mismo.
En caso, de no ser de propiedad del proponente, aportar el contrato de vinculacion, copia de la tarjeta de propiedad del
propietario y autorizacion del representante legal para realizar operaciones de prestacion de servicios de transporte con el
vehiculo. En caso de Uniones temporales o consorcios dicho requisito podra ser cumplido en conjunto.

El futuro contratista independientemente de la relacién contractual que tenga con los conductores, debera acreditar que se
encuentra al dia con los aportes a salud, pension y ARL tanto propios como de los conductores ofrecidos. Tales condiciones
seran verificadas previas al pago del valor del contrato segun la forma de pago establecida por la Entidad.

. HABILITACION MODALIDAD DE SERVICIO ESPECIAL. De conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.6.14.1 del Decreto 1079 de 2015 Prorrogado por el art. 1 del Decreto Nacional 296 de 2017, Modificado por el art. 42 del
Decreto Nacional 431 de 2017, EL PROPONENTE DEBE ACREDITAR CON SU PROPUESTA encontrarse habilitado por parte
del Ministerio de Transporte para prestar el Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Especial.

. ACCESO Y ACCESIBILIDAD A PERSONAS CON DISCAPACIDAD. Con ocasién de lo establecido por la Ley
Estatutaria 1618 de 2013, en su articulo 14 y las Resoluciones 3753 de 2015 y 4200 de 2016 expedidas por el Ministerio de
Transporte, se determina que conforme al reglamento técnico establecido para las carrocerias de los vehiculos de transporte
publico es necesario que en concordancia con los porcentajes de cumplimiento exigidos por ley, el proponente con su oferta
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acredite que el bus de cuarenta pasajeros (40) que se ofrezca cuente con plataforma de acceso con disminucion de movilidad
en las condiciones establecidas en la normatividad expuesta.

v

v

v

El transporte que se requiere debe tener documentos al dia no menor al afio 2024, SOAT y revisién tecno-mecanica
al dia.

El proponente debera bajo su responsabilidad financiera asumir los gastos de desplazamiento local, del personal
utilizado para la correcta ejecucion del contrato.

El proponente debe comprometerse de que, en caso de ser adjudicatario, debe garantizar la presentacion del servicio
del personal que realizara cada una de las actividades en las especificaciones técnicas para el desarrollo del evento,
el cual debera contar con disponibilidad del 100% durante la ejecucion de los mismos.

CALIDAD DE LOS BIENES: El contratista deberd ofrecer y cumplir con la calidad y referencia del servicio solicitado,

incluyendo los productos a suministrar, por lo tanto, el contratista se obliga a reemplazar o cambiar los productos sin costo
alguno para la entidad, dentro del siguiente dia habil.

v

Cuando presenten defectos y/o no sean los contratados cuando resulten defectuosos por fabricacién o vencidos,
previa comunicacion que en tal sentido realice el supervisor.

los bienes o elementos descritos deben cumplir con las condiciones técnicas solicitadas y ofertadas en la propuesta
técnica — economica.

El precio incluye todos los gastos, directos e indirectos derivados de la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.
Por tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de administracion, salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestaciones, desplazamientos, honorarios y
asesorias en actividades relacionadas con la ejecucion del contrato, en general todos los costos en los que deba
incurrir el CONTRATISTA para la cumplida ejecucion del contrato.

El municipio, no reconocera por consiguiente ningun reajuste al CONTRATISTA en relacion con los costos, gastos o
actividades adicionales que aquel requiera para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de la
presentacion de la propuesta y que no hayan sido reconocidos o avalados en el contrato que se suscriba

o ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES

AN

AN

AN

El contratista debera contar con disponibilidad para la ejecucidn del contrato durante el tiempo de ejecucion

Los bienes y elementos suministrados deberan ser entregados al supervisor que manifieste la necesidad, bajo las
disposiciones dadas por este.

El Contratista para la Ejecuciéon del Contrato debera realizar la organizacion, coordinacién, vigilancia, control,
disposicion y traslado de los elementos, equipos y personal necesario durante la ejecucién del contrato.

Las fechas seran concertadas entre el contratista y los supervisores durante la ejecucién del contrato

La Ejecucion del Contrato sera en nombre, cuenta, riesgo propio y exclusivo del Contratista, quien debera adoptar las
medidas de seguridad y previsibilidad necesarias respecto de sus bienes, equipos, personal, terceros y bienes ajenos
para el debido y seguro desarrollo del Contrato. El Municipio no sera responsable directo, subsidiario o solidario ante
cualquier siniestro acecido con anterioridad, concomitancia o posterioridad a la ejecucién con el contrato.

El Contratista debera atender las instrucciones respecto de fechas, horarios, lugares y protocolo que indique el
Municipio.

Los alimentos a suministrar deben corresponder a los estandares de calidad exigidos por las normas vigentes y
deberan ser entregados de manera oportuna para no afectar la prestacion del servicio y en la cantidad estipulada. En
las preparaciones se deben tener en cuenta productos naturales que permitan sazonarlas.

No estara permitido sacar los alimentos para ser consumidos fuera del punto a menos que el supervisor del contrato
asi lo requiera.

La funcién de control de calidad sera realizada por el supervisor del contrato.

El contratista se obligara a suministrarlos debidamente empacados y entregarlos a cada invitado del evento o
actividad.

Cumplir con todas las condiciones de higiene y aseo requeridas para el suministro de alimentos.

Entregar los bienes debidamente empacados, con cubiertos y servilletas.

No deberan ser productos re-envasados o re-empacados y deberan asegurarse las buenas practicas de manufactura

en la elaboracién, transporte, preservacion, almacenamiento y entrega y/o distribucién.

v
v

Las frutas, verduras y vegetales deberan ser frescos, con caracteristicas sensoriales 6ptimas para el consumo
Cambio de bienes: El proveedor debera reemplazar por su cuenta y riesgo y a entera satisfaccion de la Secretaria de

Salud, sin costo alguno para éste, los elementos que no retnan las caracteristicas o especificaciones detalladas en la
propuesta, asi como los que resulten de mala calidad o con defectos de fabricacion o vencidos a mas tardar dentro del dia
calendario posterior a la respectiva devolucién de conformidad al requerimiento que por escrito haga el supervisor del
contrato, asi mismo debera aportar la garantia de calidad de los bienes reemplazados.

4

Control del suministro: El proveedor debera disponer una persona idénea que atienda las solicitudes realizadas por el
supervisor del contrato.
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8.- CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacion de Isnier:/\i/(i)t:cién y estudios 02 de agosto de 2024 www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Observaciones a la invitacion publica 05 de agosto de 2024 www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Solicitud para limitar a Mipyme 05 de agosto de 2024 www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Aviso de limitacién a Mipyme 06 de agosto de 2024 www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Respuesta a observaciones / Adendas ol?agfaalg:it:: g: ﬁfaz: www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
09 de agosto de 2024

Cierre y recepcion de ofertas www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

hasta 9:00 am

Secretaria de Desarrollo Social - Jefatura de

Evaluacion de propuestas 09 de agosto de 2024 Contratacion de la Alcaldia Municipal,
Publicacién del Informe de Evaluacion 12 de agosto de 2024 . ;
www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Traslado y presentacion de

observaciones y/o subsanaciones al 13 de agosto de 2024 . ;
informe de evaluacion www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Respuesta a observaciones 14 de agosto de 2024
hasta 12:00 hras www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Comunicacion de aceptacion de la 14 de agosto de 2024
oferta hasta 16:00 hras www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Entrega de Gaée;r;gﬁtsia/s/-\probamon de Dentro del dia habil siguiente www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

9.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato

2. Obrar con lealtad y buena fe con la ejecucion contractual evitando dilaciones y en trabamientos queafecten el debido
desarrollo.

3. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito una explicacion
que fundamente este acto.

4. Mantenerinformada a la secretaria Supervisora de cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucién del contrato.

5. Acreditar, junto con el informe de actividades adelantadas, afiliacion y pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y régimen parafiscal (Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y al SENA) en los términos y
porcentajes establecidos en la ley de conformidad con lo preceptuado en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

6. Todas las demés obligaciones que el Municipio le asigne para el cumplimiento del objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Se obliga EL CONTRATISTA para con la Secretaria de Salud del municipio de a prestar servicio de transporte ida y
vuelta segun lo requerido por la Secretaria.

2. Prestar los servicios de transporte de pasajeros de acuerdo a los valores establecidos en la propuesta econdmica
presentada.

3. Prestar el servicio con los requerimientos técnicos exigidos en los estudios previos, invitacién publica y anexo
técnico.

4. Disponer y garantizar durante la ejecucion del contrato del coordinador del servicio establecido en el presente proceso

de seleccién. Asi mismo debera garantizar el contratista que este cumpla con las funciones asignadas y necesarias
para la correcta ejecucion del contrato.

5. Contar con las pdlizas y permisos exigidos por el Ministerio de Transporte y autoridades locales para la prestacion
del servicio de transporte.

6. Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del Contrato le imparta el Supervisor del Contrato.

7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o en trabamientos

que pudieren presentarse.
8. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.


http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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9. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.

10. Actuar de tal manera que primen la eficiencia, la economia, la celeridad y la calidad en la ejecucion.

1. El contratista debera contar con todo el personal idoneo solicitado en el presente proceso.

12. Cumplir con la programacion entregada por el supervisor del contrato para la prestacion del servicio.

13. Cumplir de manera oportuna con la totalidad de los requisitos y documentos exigidos para el tramite de pago.

14. El contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de todas las actividades de acuerdo con las especificaciones
dadas y en los términos establecidos.

15. Las demas asignadas por la Secretaria Supervisora en el marco del cumplimiento del objeto contractual

16. Cumplir con todas las condiciones de higiene y aseo requeridas para el suministro de los alimentos.

17. Entregar los alimentos de acuerdo con las condiciones establecidas.

18. En caso de que alguno de los alimentos no esté en las condiciones adecuadas para su consumo, se devolvera
inmediatamente para su cambio.

19. Todo el personal involucrado en las actividades a contratar debera cumplir con las medidas y protocolos de
bioseguridad.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Exigir del CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

2. Recibir los bienes y servicios contratados a satisfaccion.

3. Ejercer el control de la ejecucion del Contrato, a través de la Secretaria Supervisora.

4. Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato previa presentacion del informe recibido a satisfaccidn y la presentacion
de la factura o cuenta de cobro, cumplidos los tramites administrativos y fiscales vigentes.

5. Llevar a cabo de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones que surjan durante el término de ejecucién del
contrato, previa solicitud escrita plenamente justificada por parte del CONTRATISTA.

6. La Secretaria Supervisora del contrato, dara al contratista toda la informacion pertinente para la debida ejecucion del

objeto contractual.

| 10.- REQUISITOS HABILITANTES

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

1.- Carta de presentacion de la propuesta. (Formato 1)
El proponente, persona natural, persona juridica o representante de consorcio o union temporal debe allegar debidamente
diligenciado y firmado el formato de presentacion de las propuestas y debe contener la informacién solicitada en el formato
disefiado para tales efectos.

En esta Carta de Presentacion, el oferente manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en las
inhabilidades o incompatibilidades o conflicto de intereses establecidos en la Constitucién Politica, en la Ley 80 de 1993 y en
las demas normas pertinentes. Esta carta tiene que ser firmada por el proponente, persona natural, el representante legal de
las personas juridicas o el representante del Consorcio, de la Unién Temporal, o por el apoderado debidamente constituido
bajo las formalidades establecidas en los articulos 74 y siguientes del Codigo General del Proceso — Ley 1564 de 2012, evento
en el cual se debe anexar el poder con presentacidn personal por tratarse de un poder especial, donde se especifique que se
otorga poder para presentar la propuesta y/o participar en todo el proceso de seleccion y/o suscribir el contrato en caso de
resultar seleccionado. El poder debera ser anexado junto con la carta de presentacion de la propuesta.

2.- Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion : Los proponentes debera acreditar su

existencia y capacidad legal, acompafindo su oferta con el Certificado de Existencia y Representacid Legal, el cual debera

cumplir con los siguientes requisitos:

1. Cuando el Proponente sea una persona juridica deberd anexar el Certificado deExistencia y
Representacidn Legal expedido por la autoridad competente.

2. En el caso de proponente plural, este requisito debera ser acreditado por cada unode sus miembros
ateniendo su naturaleza.

3. Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30)dias calendario

previos al cierre del proceso.

Renovacién de la matricula mercantil: 2024

Se verificara que el proponente haya realizado la renovacion de la matricula mercantil para el afio 2024.

6. Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a la delplazo de ejecucion y
un (1) afio més. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que
sea persona juridica debera cumplir individualmente con estas reglas. En el evento en que se consigne
el plazo de duracion de la sociedad como indefinido, se entiende que cumple con el plazo aquireferido.

o~
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7. Objeto social o actividad mercantil: De la persona juridica y/o natural proponente, y de cada uno de los
miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal, deben permitir ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente proceso de seleccion

8. Representante legal y Facultades para contratar: Debe permitir comprometer al participante, en especial
por la cuantia a contratar, establecida en la presente invitacién publica. En el caso que figuren
restricciones al representante legal de la persona juridica proponente (Colombiana o Extranjera), para
presentar propuesta, para suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la
presentacion de la propuesta, la participacion en el proceso de seleccion y/o para la contratacion en caso
de resultar adjudicatario; se debera adjuntar a la propuesta el documento de autorizacién del érgano
social competente, en el cual conste que esta debidamente facultado para presentar la propuesta y para
firmar el contrato por el valor total de la propuesta. Este documento debera ser presentado, sin excepcién,
por todos los proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, consorcios o uniones temporales y los
integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus estatutos lo requieran

9. En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren debera contar con dicha autorizacién por el valor total de la propuesta (y no
s6lo por el monto de su participacion).

3.- Fotocopia Cédula de Ciudadania

El proponente, personal natural debe acreditar esta condicion con la fotocopia de la cédula de ciudadania. Igualmente se debe
allegar fotocopia de la cédula del representante legal del consorcio, unién temporal o persona juridica cuando se presente en
cualquiera de dichas formas.

4.- Documento de Constitucion de Consorcios o Uniones temporales. (Formato 4 o Formato 5)

Cuando el proponente se trate de un consorcio o0 unién temporal debe acreditar un término minimo de duracién del Consorcio
o0 de la Unién Temporal con vigencia de UN (01) afio, contado a partir del vencimiento del plazo maximo de vigencia o duracién
del contrato. Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas naturales o juridicas
consorciadas 0 unidas temporalmente y la capacidad de sus representantes para la constitucion del Consorcio o Unién
Temporal para la presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.

En caso de Consorcio 0 Unién Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension de la participacién,
la designacion de la persona que lo representard y sefialaran las reglas béasicas de la relacion entre ellos y su responsabilidad,
conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Igualmente deberan anexar el respectivo
documento de constitucion

Contenido del documento de constitucién del consorcio o unién temporal

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa
escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucion de la Unién Temporal o el
Consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a) ldentificacién de cada uno de sus integrantes: nombre o razon social, tipo y nimero del documento de identificacion y
domicilio.

b) Designacion del representante: Deberan sefialar expresamente su identificacion, facultades, entre ellas, la de
presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar, transigir,
conciliar y liquidar el contrato en caso ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos contractuales
y post- contractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para
representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

¢) Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno
de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que regularan sus relaciones.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

e) Indicar a nombre de quien se realizar4 la facturacion de conformidad con lo establecido en el Decreto 3050 de 1997.

f) En todo caso, la vigencia de la forma de asociacion escogida, no podréa ser inferior al término de ejecucion del contrato
y un afio (1) afio mas.

Condiciones de los integrantes del consorcio o unién temporal: Los proponentes que se presenten como Consorcio o
Unién Temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

1. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados con el objeto del presente
proceso y la duracién de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucién del contrato
y un (1) afio mas.
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2. Enatencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes de un Consorcio
o Unién Temporal, para efectos de pago deberan manifestar con respecto a la facturacion, dentro de su oferta, lo
siguiente:

3. Silava a efectuar en representacion del Consorcio o la Unién Temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe
informar el nimero de identificacién tributaria - NIT de quien va a facturar.

4. Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal,
debera informar su nimero de identificacion tributaria — NIT y establecer la participacion de cada uno dentro del valor
del contrato.

5. Silafacturacién se va a realizar directamente por el Consorcio o Union Temporal, el Consorcio o Union Temporal debe
allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dos (2) dias después
de la adjudicacion.

6. No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal, salvo que LA ALCALDIA lo autorice en
los casos que legalmente estén permitidos.

7. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extension de
la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de LA ALCALDIA.

8. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién Temporal o Consorcio, el
representante tendra la obligacion de informarlo por escrito a LA ALCALDIA dentro de los cinco (5) dias hébiles
siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

Personas juridicas integrantes de un consorcio o unién temporal deberan acreditar individualmente los requisitos de
que trata este numeral. Cuando el certificado de existencia y representacion legal o el certificado de Matricula en el Registro
Mercantil sean expedidos por una entidad diferente a la Camara de Comercio, el proponente debera presentar el referido
certificado expedido por la autoridad competente, con una fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario
anterior a la fecha de cierre del proceso. Cuando el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio o quien
haga sus veces, se haga la remisidn a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el
oferente debera anexar copia de los mismos.

5.- Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato: Si el representante legal del oferente o de algunos de
los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal requiere autorizacion de sus 6rganos de direccién para presentar oferta y
para suscribir el contrato, debe anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual debe ser previa a la
presentacion de la oferta. En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los estatutos
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debe anexar el respectivo documento donde
previamente a la presentacién de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer a la sociedad,
debera acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la Junta de Socios o Asamblea respectiva, donde conste que
ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo, en caso de adjudicarsele el
contrato que resulte del proceso de seleccion; en todo caso este documento debe cumplir los requisitos sefialados en el articulo
189 del Cédigo de Comercio. Lo anterior, aplica para cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

6.- Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Régimen Parafiscal. (Formato 2). Con el fin de dar cumplimiento a
lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003, las personas juridicas interesadas en participar en el
presente proceso de seleccion, deben acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral
y Régimen Parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA) cuando a ello haya lugar, para ello deben diligenciar el
Anexo No. 3 (Si aplica); ademas deben aportar certificacion suscrita por el representante legal o el revisor fiscal, donde conste
que se encuentran a paz y salvo, la cual se entendera bajo la gravedad del juramento.

Las personas naturales deben aportar copia del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y deben diligenciar
el Formato 3. Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, cada integrante debe presentar dichas condiciones, en los
mismos términos y vigencia antes exigidos.

NOTA: Los carnés de afiliacion no sirven para demostrar vinculacion al sistema de salud.

7.- Certificado de antecedentes disciplinarios: Se debe allegar certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, del proponente o del representante legal del consorcio, union temporal o persona juridica
cuando se presente en cualquiera de dichas formas, no mayor a noventa (90) dias del cierre de la oferta.

El proponente y todos los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, no deben tener antecedentes disciplinarios, que
le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato. (De conformidad con lo consagrado en el articulo 174 de la
Ley 734 de 2002).
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El Comité Evaluador de conformidad con lo previsto por la Ley 1238 de 2008, consultara los antecedentes en la pagina web
de la Procuraduria General de la Nacion.

El Comité Evaluador verificara en la pagina Web de la policia hacional www.policia.gov.co, los antecedentes judiciales de los
proponentes, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 93 del Decreto 019 de 2012., asi como la existencia
de la inhabilidad contenida en el Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

8.- Certificado de antecedentes fiscales: Se debe allegar certificado de antecedentes fiscales del proponente o del
representante legal del consorcio, unién temporal o persona juridica, expedido por la Contraloria General de la Republica,
cuando se presente en cualquiera de dichas formas no mayor a noventa (90) dias del cierre de la oferta.

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el proponente, persona natural, o persona juridica,
ylo cada uno de los integrantes del proponente plural (Consorcio o Unién Temporal), no deben estar relacionados en el Boletin
de Responsables Fiscales. De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de
2008, suscrita por el Contralor General de la Republica.

El Comité Evaluador verificara en la pagina web de la Contraloria el respectivo Boletin, imprimira el reporte de la consulta y lo
anexara al expediente.

9.- Consulta en linea de antecedentes y requerimientos judiciales: Se debe allegar documento que demuestre la consulta
en linea de antecedentes y requerimientos judiciales del proponente o del representante legal del consorcio, unién temporal o
persona juridica cuando se presente en cualquiera de dichas formas no mayor a noventa (90) dias del cierre de la oferta, en
caso de que el proponente presente antecedentes, la oferta sera rechazada.

Igualmente se debe allegar documento que demuestre la consulta en linea del Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC del ponente o del representante legal del consorcio, unién temporal o persona juridica cuando se presente
en cualquier de dichas formas, no mayor a noventa (90) dias del cierre de la oferta, en caso de que el proponente presente
antecedentes, la oferta podra ser rechazada, de conformidad con lo establecido en el Articulo 183 de la Ley 1801 de 2015.

10.- Consulta RNMC: La Alcaldia verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC
(Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), de las personas naturales, el representante legal
de la persona juridica individual, de los representantes legales de los consorcios y uniones temporales y de los integrantes de
estos, que presenten propuesta en el presente proceso.

La Entidad verificara en el Portal de Servicios al Ciudadana - PSC en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas -
RNMC, que para el momento del cierre del proceso

11.- Libreta militar (Si aplica). El proponente, persona natural debe acreditar que tiene su situacién militar definida, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley 1780 de 2016.

En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la situacion militar se
encuentra definida. En todo caso, para los hombres menores de 50 afios, el Municipio podra realizar verificacion de
conformidad con el Decreto 2150 de 1995.

12.- Registro Unico Tributario — RUT. Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera
presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccion General de
Impuestos Nacionales (DIAN) donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento. Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en
Colombia y las personas naturales sin domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT) toda vez
que en él se debe inscribir toda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones administradas por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea una persona
juridica extranjera sin sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta debera inscribirse en el
Registro Unico Tributario (RUT).

13. Certificado REDAM: En virtud de lo establecido en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual
se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, representante legal del
proponente y/o de cada uno de los miembros que componen el proponente plural, deberan acreditar que se encuentran a paz
y salvo con sus obligaciones alimentarias. Para tal efecto, deberan aportar como parte de su propuesta, certificado vigente
expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones MinTic, en el cual se evidencie que no se
encuentra inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos.



”
I A | CALDIA DE SIBATE

I it 899.999.372-4 - Calle 10#8-01

14.- Compromiso Anticorrupcion (Formato 12): El proponente debera allegar con su propuesta, FORMATO - COMPROMISO
ANTICORRUPCION,diligenciado y debidamente suscrito por el Representante Legal del proponente.En caso de proponente
plural, debera suscribirse por cada uno de los representantes de legalesde las firmas que lo conforman.

15.- Pacto de Integridad: El oferente debe allegar junto con la propuesta el FORMATO - PACTO DE INTEGRIDADdiligenciado
y debidamente suscrito por el Representante Legal del proponente. En caso de proponente plural, debera suscribirse por cada
uno de los representantes de legalesde las firmas que lo conforman.

16.- Formato Autorizacién Tratamiento de Datos: El oferente debe allegar junto con la propuesta el FORMATO -
AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS diligenciado y debidamente suscrito por el Representante Legal del proponente.
En caso de presentarse en unié temporal o consorcio, dicho anexo deberé diligenciarse por cada uno de los integrantes y por el
representante legal de la figura asociativa.

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES (Anexo 1) :

La capacidad técnica sera objeto de verificacion de cumplimiento como requisito habilitante para la participacién en el proceso
de seleccion, es decir, permitira determinar si la propuesta cumple o no cumple con las condiciones para participar, lo cual
permitira habilitar o rechazar la propuesta y en caso de habilitarse, proceder a la verificacién de los demas requisitos
habilitantes, y en el evento de cumplir con la totalidad de ellos, a la aceptacion de su oferta.

Resulta fundamental que el proponente certifique que puede ejecutar a cabalidad el objeto y actividades que se pretenden
contratar, garantizando el cumplimiento de la totalidad de las especificaciones técnicas minimas requeridas por la ALCALDIA,
establecidas en el Anexo No. 1 Especificaciones Técnicas requeridas para la prestacién del servicio

CERTIFICACION DE ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS: El proponente persona
natural, persona juridica o representante de consorcio o unién temporal deberan allegar debidamente diligenciada y firmada
el anexo No. 1, en el cual hace manifestar al Municipio la aceptacion de todas y cada una de las condiciones de caracter
técnico minimo exigido.

El proponente debera, ademas, las propuestas deberan tener una validez minima de sesenta (60) dias calendario, contados
a partir de la fecha de cierre de la convocatoria 0 de su prérroga si la hubiere.

EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE. (Formato 6)

El proponente para acreditar su experiencia debera presentar copia de méaximo (2) dos contratos que sumados den el 100%
del presupuesto oficial de la presente convocatoria, con sus actas de liquidacion y/o certificaciones, ejecutados con entidades
publicas o privadas, los cuales deberan reunir las siguientes caracteristicas:

1.- Que el objeto se encuentre relacionado con el objeto de la presente convocatoria.
2.- Que la sumatoria del valor de estos contratos sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial de la presente
convocatoria

NOTAS: GENERALES:

o NOTA 1: El proponente debera presentar junto con la oferta, copia de los contratos presentados para acreditar la
experiencia general y especifica con sus respectivas actas de liquidacion oly certificaciones.

e NOTA2: En el caso de los consorcios 0 uniones temporales la experiencia especifica habilitante sera la sumatoria de
las experiencias de los integrantes; no obstante, todos y cada uno de los miembros deberan aportar experiencia para
acreditar la aqui solicitada. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta.

o NOTA 3: No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se
asocien entre si para presentar propuesta.

o NOTA 4: En caso que la constitucién de la compariia tenga menos de Tres (03) afios es valida la sumatoria de la
experiencia de sus accionistas o socios.

e NOTA 5: No se aceptaran auto certificaciones.

NOTA 6: No se tendran en cuenta las certificaciones de contratos en ejecucién.

o NOTAT7: No se aceptan documentos con enmendaduras o que presenten inconsistencias no subsanadas de acuerdo
con la invitacidn publica.

o NOTA 8: En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusion o escision empresarial, debe tomar
para estos efectos, exclusivamente los contratos que le hayan asignado en el respectivo proceso de fusion o escision,
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para ello debe aportar el certificado del contador publico o del revisor fiscal (Si la persona juridica tiene revisor fiscal)
que asi lo acredite.

e NOTA 9: En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de los
socios escindidos, y se contabilizara segun se disponga en los respectivos pliegos de condiciones del proceso.

Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con
las entidades estatales para procesos de minima cuantia, no requieren estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(R.U.P), por ello se verificara la experiencia con los documentos que alleguen y deban contener como minimo la siguiente
informacion:

a. ldentificacién de cada uno de los contratos.

b. Nombre o razon social del contratante.

c. Nombre o razén social del contratista.

d. Objeto del Contrato y Actividades adelantadas.

e. Cuantia o valor del contrato

f. La certificacion debe venir debidamente suscrita por la persona facultada para expedir dicho documento.

g. Si la certificacion incluye varios contratos, se deberan indicar los requisitos aqui exigidos para cada uno de ellos y se
ponderara por contrato suscrito relacionado.

h. Si la certificacion incluye el contrato principal con sus adicciones, se entendera como un solo contrato certificado

i. Porcentaje del valor del contrato que ejecuté como miembro de un Consorcio, Unién Temporal, Sociedad de Objeto Unico,
Empresa Unipersonal o Sociedades en general (Si es el caso).

Las certificaciones de origen extranjero deberan cumplir con alguno de los siguientes aspectos:

a) Consularizacion y legalizacion,
b) Apostillaje; esto, conforme con las normas aplicables vigentes y segun las reglas que establezca el Pliego de Condiciones.

| 11. PROPUESTA ECONOMICA

EVALUACION ECONOMICA.

El proponente persona natural, persona juridica o representante de consorcio o union temporal deberan allegar debidamente
diligenciada la propuesta econdmica. (Anexo 2)

El oferente debe tener en cuenta dentro del contenido de la oferta econdmica, que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos, si a ello hubiere lugar. Asi mismo, deberéa tener en cuenta los gastos directos e indirectos
que ocasione la ejecucion del objeto contractual.

La oferta econdmica deberéa presentarse de conformidad con lo sefialado a través de la plataforma de SECORP |I.

La ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBATE esta facultado para realizar las correcciones aritméticas necesarias para determinar el
valor de la oferta.

El oferente, de igual manera debe observar los valores establecidos en el Estudio de Mercado realizado, para
estructurar su oferta econémica, la cual en ninglin caso podra superar los valores unitarios promedio establecidos en
dicho documento, so pena de incurrir en causal de rechazo.

12.- CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Como quiera que se trate de un proceso de minima cuantia, la entidad seleccionara la propuesta con el menor precio, siempre
y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la invitacion conforme al literal c) del articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y el
numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la ALCALDIA MUNICIAPL DE SIBATE requerird y en el evento de no
subsanar dentro del término perentorio dispuesto por la entidad en el cronograma del proceso, verificara el cumplimiento de
los requisitos de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente de conformidad con el numeral 5° del articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, sin perjuicio de los requerimientos a los que haya lugar.
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En el Informe de Evaluacion de Oferta se verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes del oferente cuya oferta
economica se encuentre en el primer lugar del orden de elegibilidad, y se publicara en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica — SECORP II.

En el evento en que el oferente que presentd el menor precio total cumpla con los requisitos habilitantes se procedera a la
aceptacion de la oferta, de lo contrario se verificaran los requisitos habilitantes del oferente que presento el segundo menor
precio y asi sucesivamente, para ello se expediran las adendas que sean necesarias.

| 13.- GARANTIAS (SOLO APLICA PARA EL OFERENTE AL QUE SE LE ADJUDIQUE EL PRESENTE PROCESO)

Considerando lo anterior y para garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraidas, el futuro contratista dentro de los
Tres (03) dias habiles siguientes a la aceptacidn de la oferta, debera legalizar ante una compafiia aseguradora legalmente
constituida pdliza con los siguientes amparos:

AMPARO VALOR . VIGENCIA
CUMPLIMIENTO 20% del valor del contrato aﬁr,;‘gstggﬂigg'g“a' ala vigencia def contrato ycuatro
CALIDAD DEL SERVICIO 20% del valor del contrato Por un térmirmo igual a la vigencia del contrato y cuatro

(4) meses mas.

CALIDAD DE LOS 20% del valor del contrato .
BIENES Igual a la del contrato y cuatro (4) meses més.
SUMINISTRADOS
RESPONSABILIDAD 200 SMMLV o o
CIVIL Por un término igual a la vigencia del contrato, contados
EXTRACONTRACTUAL desde el perfeccionamiento del contrato

14.- DESCUENTOS Y/O RETENCIONES DE LEY (SOLO APLICA PARA EL OFERENTE AL QUE SE LE ADJUDIQUE EL
PRESENTE PROCESO)

Al valor cotizado se le realizaran las siguientes retenciones de ley:

PORCENTAJE DE

BB RETENCION

) D. RENTA 11

RETEFUENTE % oD A
ICA % 050 A1
RTE IVA % 15
ESTAMPILLAS PROCULTURA Y )
ADULTO MAYOR
ESTAMPILLAS ADULTO MAYOR Z
FONDO LOCAL % 0
PRO DEPORTE RECREACION 25

Nota: Los descuentos y porcentajes aqui relacionados son de caracter explicativo y pueden ser variados por la Secretaria de
Hacienda al momento de realizar las retenciones conforme a la normatividad vigente para la época.

Dada en el Municipio de Sibaté, a los dos (2) dias del mes de agosto del afio dos mil veinticuatro (2024).

LUIS MANUEL GONZALEZ RAMIREZ
Alcalde Municipal

SERVIDOR PUBLICO ELABORADO REVISADO APROBADO
Nombres y Apellidos Maria Paula Rico Bautista Wendy Lorena Echeverry Bello Luis Manuel Gonzélez Ramirez
Cargo Jefe de Contratacion Secretaria de Salud Alcalde Municipal
Fecha Agosto 2024




