SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
San gil- Santander julio del 2024

Sefior (a)

OSCAR WILLIAM VERGARA MORENO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5862834

Instructor Grado 19

Coordinador de programa especiales

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes julio del afo 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR-5862834

(ANDRES JOSE MOSQUERA JARABA), identificado con la cédula de ciudadania No. 9.694.641
de Aguachica, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacion Regular titulada y/o
complementaria, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta Seis
Millones Setecientos Treinta y Nueve Mil Trescientos Setenta y Uno pesos m/cte.
(46.739.371). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2024 b)
Seis (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de Cuatro
Millones Cuatrocientos Sesenta y Cinco mil Quinientos Cuarentas y Cinco pesos m/cte.
(54.465.545). c)Un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de

diciembre de 2024.

Plazo: Serd hasta el 15 de diciembre de 2024
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OBJETO: OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor
para orientar la formacion profesional integral: titulada y/o complementaria
programada en el Centro Agroturistico en la red de conocimiento: agroindustria en el

area tematica: procesamiento de alimentos.

Obligaciones Especificas:

tematica del objeto contractual.

Higiene y Manipulacién
de alimentos

2. Ficha: 3012381
Higiene y Manipulacién
de alimentos

3. Ficha: 3012419
Higiene y Manipulacién
de alimentos

4. Ficha: 3024300
Higiene y Manipulacién
de alimentos

5. Ficha: 3026082
Higiene y Manipulacién
de alimentos

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Participar enlaplaneaciéndelos | Se realizd planeacion de las | Evidencia No 1 Guiade
procesos formativos de acuerdo | actividades a realizar con los | aprendizaje
con los lineamientos | Programas:
S . . Ficha: Ver evidencia Ficha:
institucionales, para el area 1. Ficha: 3012397

3012397
Ver evidencia Ficha:
3012381
Ver evidencia Ficha:
3012419
Ver evidencia Ficha:
3024300
Ver evidencia Ficha:
3026082

Participar cuando el centro de
formacidon lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para
el area temadtica objeto del

contrato.

N/A

N/A
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SENA

N

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que

la entidad defina.

N/A

N/A

Ejecutar la formacién
profesional integral de acuerdo
con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo
de del

temadtica objeto del contrato.

los programas area

Se ejecutd formacidn profesional
en los siguientes programas:

Evidencia No 2.

Firma en el formato de
asistencia entregado
para tal fin. Guias de

aprendizaje, aplicacion

de instrumentos de
evaluacion

evidenciados en
los aplicativos Sofia
Plus, asi como las
evidencias de las
actividades de

aprendizaje y demas
formatos FPI.

segln la modalidad,
de

seguimiento vy

Aplicar
estrategias ensefianza,
aprendizaje,
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos vy

metodoldgicos de la entidad.

Este proceso es continuo, dado
que inicia en la planeacion y se
evidencia durante la formacion.

Evidencia No 3.
Instrumento de
Evaluacion

Ver evidencia Ficha:
3012397
Ver evidencia Ficha:
3012381
Ver evidencia Ficha:
3012419
Ver evidencia Ficha:
3024300
Ver evidencia Ficha:
3026082

Participar cuando el centro de
formacion lo
de

requiera, en

proyectos investigacion

N/A

N/A
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N

técnica y/o pedagdgica para
de
area temdtica

fortalecer el proceso
formacién del

objeto del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las
del
adquiridos por los aprendices en

competencias programa,

el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,

Se realiza el Juicio evaluativo para
diferentes fichas de aprendizaje.

Evidencia No 4 Juicios

evaluativos

plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina.
Entregar los soportes del | Se realizo el proceso de ficha de | Evidencia No 5
procedimiento de Ingreso de | matricula para la formacion
aprendices al programa de | complementaria con los Se realizo el proceso
formacion tales como: Ficha de | aprendices. de ficha de matricu'la
matricula, -fotocopia del para la f0|"macion
documento de identidad, y/o Compleme.ntarla con
requisitos definidos en el disefio los aprendices.
curricular, cuando ejecute
formacidon complementaria.
Registrar, verificar y hacer | Registrar en la plataforma Sofia | Evidencia No 6
seguimiento oportuno en el | Pluslos proyectos, rutas de
sistema de informacion que la | aprendizaje, juicios de evaluacion Proyectos de
entidad defina parala Gestiénde | y registro de inasistencia de los Formac.ic')r?, Rutas de
la Formacién Profesional | aprendices de las fichas asociadas. épr(a.ndlza{e,
Integralmediante las siguientes | Reporte de deserciones de Inasistencias
actividades: a). Verificando que | aprendices registrada's ' 'en Sofia
la totalidad de los aprendices Plus, ”Jumos de
seleccionados y matriculados evaluacion.
gqueden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios

4

GTH-F-062 V10




SENA

N

evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).

Comunicando al Coordinador

Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy

hallazgos en el registro de la
informacion.

10 | Participar cuando el centro lo | N/A N/A
requiera en el proceso de
seleccidon, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir el | Divulgacion del reglamento del | Evidencias de
reglamento del aprendiz, asi | aprendiz y manual de convivencia | apropiacion del
como el manual de convivencia | a los aprendices en las | reglamento del
del Centro de Formacion. actividades de induccién. aprendiz y manual de

convivencia por parte
de los aprendices

12 | Apoyar procesos de Registro | N/A N/A
calificado para los programas en
nivel tecndlogo del drea
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

13 | Acatar los lineamientos del | N/A N/A

Sistema Integrado de Gestion y
el Sistema de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro

programa.
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14

Apoyar al centro de formacién
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios.

Se dio apoyo a la oferta virtual del
Centro para la conformacién vy
consolidacidn de los grupos en esa
modalidad de formacién.

Evidencia No 7

Redes sociales yvoz a
voz con Aprendices
y publico en general.

15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices
gue le sean asignados, cuando el
centro de formacién o
requiera.

N/A

N/A

16

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su
disposicién para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

N/A

N/A

17

Acompaniar a /os aprendices a
las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz.

N/A

N/A

18

Apoyar 'y acompaifar los
procesos de autoevaluacion de
programasde formacion en nivel
tecndlogo del Centro de
Formacion.

N/A

N/A

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la Formacion Profesional
Integral.

N/A

N/A

20

Asistir y participar activamente
en las reuniones programadas
porla(s) red(es) de conocimiento

N/A

N/A
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propias del Centro de Formacién
a las cuales sea invitado.

21 | Participar en reuniones y/o | N/A N/A
transferencias  técnicas y/o
pedagdgicas.

22 | Ejecutar la formacion | Formacién Complementaria | Evidencia N° 8
profesional integral en los Presencial.
diferentes niveles Y | Ficha: 3012397
modalidades (titulada, | Fechas: Del 15-16-17-18-19-22-23- | Ver evidencia Ficha:
complementaria vy virtual) que | 24-25 julio. 3012397
programe el Centro  de Rango: 06:00a 11:00 hr

Formacién.

Programa: Higiene y
Manipulaciénde alimentos

Actividad de Aprendizaje: Aplicar

las buenas practicas de
manufactura en los procesos
productivos segun legislacién

vigente.

Competencia:
e ManipularAlimentos de acuerdo
con normatividad vigente.

Horas totales mensuales de la
ficha: 45 Horas.

Formacion
Presencial.

Complementaria

Ficha: 3012381

Fechas: Del 15-16-17-18-19-22-23-
24-25 julio.

Rango: 12:00a 17:00 hr

Programa: Higiene y
Manipulaciénde alimentos

Actividad de Aprendizaje: Aplicar

las buenas practicas de
manufactura en los procesos
productivos segln legislacién

vigente.

Competencia:

Ver evidencia Ficha:
3012381
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e ManipularAlimentos de acuerdo
con normatividad vigente.

Horas totales mensuales de la
ficha: 45 Horas.

Formacion Complementaria
Presencial.

Ficha: 3012419

Fechas: Del 15-16-17-18-19-22-23-
24-25 julio.

Rango: 17:00a 22:00 hr

Programa: Higiene y
Manipulaciénde alimentos

Actividad de Aprendizaje: Aplicar
las buenas practicas de
manufactura en los procesos
productivos segln legislacién
vigente.

Competencia:
e ManipularAlimentos de acuerdo
con normatividad vigente.

Horas totales mensuales de la
ficha: 45 Horas.

Ver evidencia Ficha:
3012419

Formacion Complementaria
Presencial.

Ficha: 3026082
Fechas: Del 30-31 de julio.
Rango: 06:00a 11:00 hr

Programa: Higiene Y
Manipulacién dealimentos

Actividad de Aprendizaje: Acatar
la normatividad para el
manipulador de alimentos segun
legislacién vigente.

Competencia:

Ver evidencia Ficha:
3026082
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e Manipular alimentosde acuerdo
con normatividad vigente.

e Aplicar procesos de
higienizacion para el
procesamiento de alimentos
segun programaestablecido y
normatividad vigente

Horas totales mensuales de
la ficha: 10 Horas.

Formacion Complementaria
Presencial.

Ficha: 3024300

Fechas: Del 01-02-03-04-05 de
julio.

Rango: 06:00 a 11:00 hr

Programa: Higiene Y
Manipulacién dealimentos

Actividad de Aprendizaje: Acatar
la normatividad para el
manipulador de alimentos segun
legislacién vigente.

Competencia:

e Manipular alimentosde acuerdo
con normatividad vigente.

Horas totales mensuales de la
ficha: 20 Horas.

Ver evidencia Ficha:
3024300

Horas Adicionales: 8 horas actividad; Apoyo a la ejecucion a la formacién

Total, de Actividad

es académicas desarrolladas: 173 Horas.

23 | Utilizar el LMS Institucional | N/A N/A
como apoyo a la formacién en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

24 | Cumplir con los lineamientos de | N/A N/A

orientacion del desempefio del
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instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el
aplicativo compromiso - Guia
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).

25 | Participar en las actividades de | N/A
induccidon y reinduccion que
sean requeridas por el centro de
formacion.

N/A

26 | Apoyar cuando sera requerido | N/A
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion,
cooperaciéon técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera
del pais.

N/A

27 | Realizar técnicamente cuando | N/A
sea requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuracién y
definicion de las
especificacionestécnicas de los
bienes y servicios necesarios
para el cumplimiento de la
misién institucional y apoyar la
planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad.

N/A

28 | Realizar cuando sea requerido | N/A
por la Entidad la verificacién y
evaluacién técnica o econdmica
de las propuestas que se reciban

N/A
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dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.

29

En aplicacion de la Ley 147 4 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervisién de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.

N/A

N/A

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacién integral
participativa del Centro.

N/A

N/A

31

Apoyar en la elaboracion de
fichas técnicasl estudios de
mercadol anadlisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para la
adquisicion de materiales de
formacidon y demdas bienes y
servicios del Centro segun la red
de conocimiento a la cual
pertenezca.

N/A

N/A

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucidn del contrato.

Este proceso se realiza mes a mes.

Evidencia No 09

SECOP II.

33

Las demds necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Se realiza actividades formativas
por dar el cumplimento del objeto
contractual

Sofia plus — Formato
de evidencias.

GTH-F-062 V10
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

SENA

N

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FECHA DE

DESPLAZAMIENTO

FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacidn del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V10
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 7930170792 de la planilla, SOl del mes de junio. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (36) folios

Cordialmente,

Firma

ANDRES JOSE MOSQUERA JARABA
Contratista

C.C. No. 9.694.641

Recibi a satisfaccion:

Firma

OSCAR WILLIAM VERGARA MORENO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1. PCCNTR.5862834
Instructor Grado 19
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
ANDRES JOSE MOSQUERA JARABA
CONTRATO No CO1. PCCNTR.5862834
MES DE JULIO

Evidencia 1. Obligacion 1. Participar en la planeacidon de los procesos formativos de

acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

v Realizar alistamiento de formacidn, de los programas descritos a continuacion.

Fichas No: 3012397-3012381-3012419-3026082— Higiene y Manipulacidn de alimentos.

3. Guia de aprendizaje - OneDr X W' GFPI-F-135_Guia_de_Aprendize X W" EVIDENCIA CURSO DE HIGIENE X

C M 23 senad-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/eehurtado_sena_edu_co/ layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B0DDA02
% Bookmarks » YouTube % Richmond = Login Santillana Plu... 3§ Portal de oferta edu... secop-ii | Colombia.. @' Sevicio201  # URL Shortener-Sh.. [ EVA [ Todos los marcadores
i1 @ GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje Formato Curso Higiene y Manipulacion de Alimentos () @ ~ cho més (Alt + Q % Andres Jose Mosq... @
Archivo  Inicio  Insertar  Presentacién  Referencias  Revisar Vista  Ayuda [ Comentarios | | A Ponerse al dia | | ¢ Edicién v
v []v <& | calibri Bold vy A A‘@K S Zv Av e i=vi=v =v Elv || Normal vi| Ov | &v | Bv | & | v - -
o L g |
] %
Encabezado | 78% &
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
+ Denominacion del Programa de Formacion: HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS.

» Cadigo del Programa de Formacion: 96151461. Version N° 2

«  Nombre del Proyecto (si es formacion Titulada): N/A

» Fase del Proyecto (sies formacién Titulada): N/A

o Actividad de Proyecto(si es_formacion Titulada): N/A

+ Compstencia. MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

VIGENTE
«  Resultados de Aprendizaje Alcanzar
v APIICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MFDIDAS NF PROTFCCION RFI ACIONADAS FN
Paginalde 17 3576 palabras Espafiol (Colombia) Predicciones de textoiActivado  Sugerencias del editor: mostrando - —e +  100% ©2 Ajustar Proporcionar comentarios a Microsoft
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Fichas No: 3024300- Higiene y Manipulacion de alimentos

3. Guia de aprendizaje - OneDr X W' GFPI-F-135_Guia_de Aprendiza X W" EVIDENCIA CURSO DE HIGIEN!

C @ 5 senad-my.sharepoint.com/:w:/r rtado co ts/15/Doc.
% Bookmarks > YouTube [ Richmond = Login Santillana Plu... ﬂPonaldeoleﬂaedu,,, secop-ii | Colombia... @' Servicio 201  » URL Shortener - Sh... nEVA [) Todos los marcadores
@ GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje Formato Curso Higiene y Manipulacion de Alimentos 0 @ mas (Alt + Q) #33  Andres Jose Mosg... @
Archivo  Inicio Insertar  Presentacion  Referencias  Revisar Vista  Ayuda [ Comentarios | | \ Ponerse al dia | | & Edicién v
v []v ¥ | CalibriBold v v A AV@K S Zv Av e [ i=vi=y v Ov | 8v | Sy | £&| v o
im} q
| e 79*
. ‘
BSNA
N
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
¢ Denominacién del Programa de Formacién: HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS.
«  Cédigo del Programa de Formacion: 66210009. Version N° 2
« Nombre del Proyecto (si es formacion Titulada): N/A
» Fase del Proyecto (si es formacién Titulada): N/A
o Actividad de si es_formacion Titulada): N/A
+ Competencia: MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE
+ Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
v IDFNTIFICAR 10S RIFSGOS DF CONTAMINACION DF 10S AlIIMFNTOS DF
Pigina1de17 3587 palabras  Espafiol (Colombia)  Predicciones de textoiActivado  Sugerencias del editor: mostrando &) Cargando complem =) ) 4+  100% Proporcionar comentarios 3 Microsoft
/ . . . . .7
Convocar a aprendices a inscribirse al proceso de formacion.
/ . . . . . . e
Solicitar alistamiento de preinscripcion.
J . . . ’ . . .
Realizar solicitud de matricula a aprendices preinscritos.
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Evidencia 2. Obligacidn 4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica
objeto del contrato.

Evidencias asistencia de la ficha No. 3024300 curso Higiene y Manipulacidon de Alimentos

Oiba No 1 por medio presencial. Fecha: 01 al 05 julio

CONTROL DE ASISTENCIA (Respuestas) - Excel andres mosquera i) &
Insertar  Disposicién de pdgina ~ Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Q  :Qué desea hacer? S Compartir
_ o s .
E‘E } Arial S0 c A A T== ®- 2 Austartexto General - L:-“ D - Ecéx El z . éY p
- NKS- - &-A- = == [ Combinarycentrar + | § + % o | 53 Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato _ Ordenary  Buscary
condicional * como tabla - celda~ - - - filtrar = seleccianar
Portapapeles & Fuente ] Alineacion ] Namero ] Estilos Celdas Edicién ~
115 - K -
A B c D E F G H -
1 |Marca temporal CEDULA SELECCION SU NOMBRE
2 TI4: 1727 -104.070. ANGELICA ARANDA CUEVAS
3 TI4: :16:17) 097, ANGUIE VANESSA BENITEZ BENITEZ
4 I 1627 .088.652 CLARA ALICIA COLIMBA QUENAN
5 TIA: 16:34 -104.069.675|CLAUDIA PATRICIA TORRES GUERRERO
6 TIAL: 16:50 1.104.071.041[DIANA MARCELA RUEDA DUARTE
7 TIAT: 727 450.781]FANNY CECILIA MARTINEZ NARANJO
8 TIAT: A7 2.354 277|FANNY RUTH GUALDRON
9 TIAF: A7 1.104.069.374[LIGIA MARCELA ARGUELLO GUACANEME
0 74 17 268 892|MARIA DURLEY GUERRERO RAMOS
11 T4 174 744 377|MARIA LETICIA MEZA MARTINEZ
12 TI4: 17:50 1.100. 27|MARY CRUZ BENITEZ CASTRO
13 TI4: 10 . 477.663| MILADY ARANDA HERRERA
14 TI4: 7| 477 .873|NANCY STELLA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
15 T4 7| .410.866 | REBECA USEDA DE GOMEZ
16 TI4: 1.104.070.701|ROCIO MELGAREJO MENDEZ
17 T SONIA QUINTERO MIRANDA
18 T4 X WILKEIDIS MAURABY SALAZAR PALENCIA
19 T4 1.005.650.694[ YENNY ROCIO JIMENEZ OSORIO
20[ 74 1.093.764.075|YIRA CARDOZO CACERES
21[ 7 63.477 723[YOLANDA GOMEZ REYES
22[ 747202 1.0 7[YULI PAOLA HERMANDEZ QUINTERQ
23 7141202 1.104 1|YURLEY ANDREA TORRES GUERRERO
24 7141202 2.843.826 | ALIX SOFIA ROJAS PENA
25 7141202 4 1.104.068.189|RUTH GAMBOA GIL -
3 Respuestas de formulario 10701 | Respuesta de formulario 20702 | Respuesta de formulario 2 0703 1 3
i) B - 1 + 100%
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Evidencias asistencia de la ficha No. 3012397 curso Higiene y Manipulacion de Alimentos
Charala No 1 por medio presencial. Fecha: 15 al 25 julio
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Evidencias asistencia de la ficha No. 3012381 curso Higiene y Manipulacion de Alimentos
Charala No 2 por medio presencial. Fecha: 15 al 25 julio
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Evidencias asistencia de la ficha No. 3012419 curso Higiene y Manipulacion de Alimentos

4
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Charala No 3 por medio presencial. Fecha: 15 al 25 julio
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Evidencia No 3. Obligacidon 5. Aplicar segin la modalidad, estrategias de ensefanza,

aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y
metodoladgicos de la entidad.

Evidencias haga Clic sobre el Enlace: Instrumento de evaluacion 3024300
Evidencias haga Clic sobre el Enlace: Instrumento de evaluacién 3012397
Evidencias haga Clic sobre el Enlace: Instrumento de evaluacién 3012381
Evidencias haga Clic sobre el Enlace: Instrumento de evaluacién 3012419
Evidencias haga Clic sobre el Enlace: Instrumento de evaluacién 3026082

Evidencia 4. Obligacion 7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Se emitieron juicios evaluativos en los programas: 3002345

Ficha No. 3002345

Reporte de Juicios de Evaluacion

TOGZ0EY

002345

"e6210009

2

HIGIENE ¥ MANIPULACION DE ALMENTOS
i6n: TERMINADA POR FECHA

030812024

72024

FRESENCIAL

6% - REGIDNAL SAMTAMDER

9541. CENTRO AGROTURISTICO

n Nombre Rpeiidos Ertado Competencia [Resuitedo as Aprenticsis
3 (e TANELE TNTERD GUARTH ENFORMACION | 36568 - MANIPULAR ALIWENTOS DE ACUERDD CONNORMATMDAD | B0¥950 - 230701080 DENTIFICAR, LDS FIESE0S E CONT AMINACTIGNDE
o WIGENTE. LOS ALMENTOS DE ACUERDO CON TIPO DE ALIMENTO ¥ PRACTICAS
e ToOE0370 DAHELR. QUINTERD GUARTH ENFORMACION 36568 - MANPULAR ALIVENTOS OE ACUERDD CONNORMATIORD | 604932 - 28050110502 FECONDCER LOS PELIGAOS ASOCIA008 A LA
™ (TEEET TRNIELR. TARTERS GUARTH ENFORMACION | 36556 - MENIFULEF: FLTWERTOS DE ACUERDD CONNORTMATIIORD | 605623 - 2805010803 APLICAR LAS EUENAS FRACTICAS DE
" VIGENTE MAKLFACTUR A EN LA PRODUCCIGN, TRAKSF ORITE, PREFARACION T
T (e TANELE, GOTITERD GURRTH TEv%E - MANFULAE: ALIAENT 05 OE ACUEFOD CONMOFTARTIAD | 605723 - 20050110604 IF LEMERT AR MEJORAS EFLA AFLICACIGHTE
VIGENTE LS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LAS GADENAS DE
W PRODUCCIAN, TRANSPORTE, PREPARACICON ¥ SERVICIO DE
™ (TEF TG VANESSA TALR CHOCOMTA RS AN ULAE: ALIAENT 05 OE ACUEFDD CONMOFTAATIGAD | 04900 - 2050110601 IDENTIFICAR L0 FIESB0S OF CONT AMNACTON DE
" VIGENTE LO% ALIMENTDS D ACUERDE CON TIFD DE ALMERTO Y FRACTICAS
o (TEF TG VANESSA TALR CHOCOMTA Te%E - MANFULAE: ALIENT 05 OE ACUEFDD CONMORTAATIGAD | 60192 - 29650110602 FECONOCER L% FELIGROS FSGCIADGS A LR
T (Fr TG VANESSR TALA CHOCONTA 36566 - MANIPULAE ALIMENTOS OE ADUEFOD CONNOFATIIGAD | 505653 - 29080110803 APLICAR LAS BLENAS PRACTICAS OE I
WIGENTE. MANUFACTURA EN La PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y || +
Hoja @ ‘ »

H &8 O - ] + 70%
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Evidencia 5. Obligacion 8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de

aprendices al programa de formacion tal

es como: Ficha de matricula, fotocopia del

documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute

formaciéon complementaria.

e \
'577\‘6 Outlook Q Buscar =] =] Q 3 ? Andres Jose Mosg... <:\/|
| = = Inicio  Vista  Ayuda
8 W~ B i) a s o {7 Pasos rapidos © Leido / No leido R = S
00 Favoritos Elementos enviados o = SOLCITUD DE CREAR FICHA PARA EL CURSO DE HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS PANACHI
= o ; : » GRUPO N* 1 @ pibiica v
& Carpetas
- Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 15/03/2034 20:24
3 Bandeja de entrada
A4 o,
7 Borradores Al Andres Jose Mosquera Jaraba D) €
P Para: complementari Do
B> Elementos enviados I
Formato Solicitud de CEDULA PANACHI.pdf
W Elementos eliminados B sk - Rt

E3 Correo no deseado

3 Archivo

(@ Notas

B3 Historial de convers... e

s Envio a continua

Crear carpeta nueva

R SUAREZ A.
£Q Carpetas de busque...

Buenas noches

Envio adjunto los documentos para crear la ficha para el curso de Higiene y Manipulacion de Alimentos
Panachi grupo N° 1

Quedo atentos a sus comentarios

1) Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 18/03/2034 20:02

Se realizé la entrega de documentos ingreso de los aspirantes matriculados en los siguientes
programas de formacién 3024300-3012397-3012381-3012419-3026082

Evidencias 3024300 haga Clic sobre el Enlace
Evidencias 3012397 haga Clic sobre el Enlace
Evidencias 3012381 haga Clic sobre el Enlace
Evidencias 3012419 haga Clic sobre el Enlace
Evidencias 3026082 haga Clic sobre el Enlace

GOR-F-

: Ver evidencia —=3024300
: Ver evidencia -=3012397
: Ver evidencia -3012381
: Ver evidencia -=3012419
: Ver evidencia —3026082
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Evidencia 6. Obligacidon 9. Registrar en la plataforma Sofia Plus los proyectos, rutas de
aprendizaje, juicios de evaluacion y registro de inasistencia de los aprendices de las fichas
asociadas. Reporte de deserciones de aprendices.

B | S Sofiaplus x | + o = X
<« C O & senasofiaplus.edu.c: w ® & =
seha
SOﬁaplus ‘ /\ & ANDRES JOSE Bandejadetareas 7 LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v
P < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
R Opciones de busqueda
= Ejecucioén de la Formacion et
Administrar Ruta de Aprendizaje Ficha de caracterizacions 2939829 - HIGIENE Y MANIRULAGIQN DE - 's
ALIMENTOS
i
Consultar Ruta del Aprendiz
' CURSO HIGIENE Y MANIPULAGIQN DE ALIMENTOS
. Ruta de Aprendizaje* 0
Generar Excel de Planeacion bl Y COLEGIO CDR VALLE DE SAN JQSE I° 1 P Eda
Pedagogica -
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Reconocimiento de Aprendizaje
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- ~-a171
(B | S Sofiaplus X |+ v - 52
& c O & senasofiaplus.edu.co/sofia incip 0% Y ® & =
o
Soﬁa Plus |78 & ANDRES JOSE MOSQUERA @Ayudaysoporte  EEBandejadetareas LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v
@ Disefio Curricular Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
[ Ejecucion de la Formacion Csioaes e b e s
rar Ruta o 2535629 - HIGIENE Y MANIFULACION DE
Ruta s carsserzsei 20029210 P
CURSO HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
bt oot ‘COLEGIO CDR VALLE DE SAN JOSE N° 1 A Q&
Cancetar |
Aprendices
Sefor ins proceder s ssociar la ruts de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle & cada Aprendiz que verifique sus <o (Tipo de documento, nim cumento, nombres, apellidas), esto, con el fin
Asoca Aprancz s uns Ruts o de evitar o e certificacién del Aprendiz. Recuerde aue una vez asociads s ruta no e posible adslantar modifics s informacion bé
ipranazsis = i :
il s R RO mvoRES SmEDRARORRAS Ee—
T iotois sus o HERRERAVALAMZAR e
Evutn ke s Apmackisge Mo i ooss7ase ANAVARA Gowez casTELLANGS EnTranm
e ot oD sunpuoo rren
T om0istssr s sose ROORGUEZREERO ST
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SENA

Evidencia 7. Obligacion 14. Apoyar al centro de formacidon cuando este lo requiera, en
la promocion del portafolio de servicios.

TN = el

Avis

6:36
(_- Coord Programas Especiale

Ahora puedes reaccionar, responder y votar en ><
los grupos de avisos.

Q Tania SENA SAN GIL
Admin. de la comunidad

¥ Reenviado

qd»

(@VlDAlsj.tA

COMPLEMENTARIA ./
HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

El curse de higiene y manipulacion de alimentos nos
conocimientos, normatividad y preparacion de los alimentos
practicas de higlene desde la produccion primaria hasta el consumidor final;
enfatizando los controles de higiene basicos que se efectuan en cada etapa del

yendo las

proceso.
Jornad.

Tarde o Noche
Dura Modalidad: Presencial

INSCRIPCIONES AL

Copia de documento de identidad vigente 150%
- Ser mayor de 14 afnos
. | = No estar inscrito o cursando otro programa con
REQUISITOS: el Sena en la vigencia 2024

- No haber desarrollado el programa a ofertar

- Numero de celular e . M.

8 de marzo de 2024

%, Oscar Romero Sena San Gil

Solo quienes administran la comunidad pueden enviar
avisos.

i (@] <

André

=

10

GOR-F-012 V02
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Evidencia 8. Obligacidon 22. Ejecutar la formacién profesional integral en los diferentes
niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de
Formacion.

Evidencias 3024300 Curso Higiene y Manipulacion de Alimentos Oiba No 1 por medio
Presencial. Fecha: 01 al 04 julio

FECHA: 01-07-24

o) Comec: X | » @O E X | & Nuewz X | +

¢ @

% Bookmarks > YouTube # Richmond == Login Sant - Portal de oferta edu... c - ficio 2 # URL Shortener-Sh... [l EVA

[ Q_ Buscar T
@ Elestado se ha establecido en No molestar. Solo obtendrs las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar configuracion | X
2. 0w © g6 © o LU SV
Aetiidad Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mas Cémara Micro Dejar de co.
o)
a AM FM YT MH cp
Andres Mosque. fanny Marti... & Yurley Torr.. & Milagy Ara... & CLAUDIAP.. &
&
® AB mc \Z] RU
Angie Benit.. & Mary Cruz (.. & Yenny roci.. & Rebeca Use.. & Ver todos
A)

© X &l cComeo X > @OE X ® Nuea X |+ -

oA W

- [ Portalde oferta edu..  +  secopii| Colombia..  ®' Seico201 # URL Shortener-Sh.. [l EVA » [ Todos los marcadores

n Sant
Compartiendo esta pestaiia con teamsmicrosoftcom  Dejar de compartir (VIR e ERELRRIEER R0

¢Qué es la Inocuidad de los Alimentos? ® Diccionario del Manipulador de Alimentos

CURSO HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS SENA- OIBA-20240622 083413-
Grabacidén de la reunion.mp4
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Q  Buscar
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Chat

% YO MH MR S
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&
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@

YH RG NR SB

Calendario

yuli Heman... & Ruth Gamb... & NancyRod... & silvia benit.. &
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YG

Yurley And.

Ver todos
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¢CUANTOS TIPQS DE ETA HAY?

. .
as ETA pueden clasificarse en infecciones e intoxicaciones o infecciones
mediadas por toxinas:

» La infeccion transmitida por alimentos es una enfermedad que resulta

de la ingestion de alimentos conteniendo microorganismos patégenos,

vivos.

» La intoxicacion causada por alimento ocurre cuando las ox as
producidas por - bacterias o mohos estan presentes en el alimento
ingerido o elementos quimicos en c;antidades que afecten la salud.
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Evidencias 3012397 Curso Higiene y Manipulacion de Alimentos Charald No 1 por medio
Presencial. Fecha: 15 al 23 julio

FECHA: 15-07-24
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FECHA: 16-07-24
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FECHA: 17-07-24
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FECHA: 18-07-24
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FECHA: 19-07-24
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FECHA: 22-07-24
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FECHA: 23-07-24
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Evidencias 3012381 Curso Higiene y Manipulacion de Alimentos Charald No 2 por medio
Presencial. Fecha: 15 al 23 julio

FECHA: 15-07-24
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FECHA: 16-07-24
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FECHA: 19-07-24
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Evidencias 3012419 Curso Higiene y Manipulacion de Alimentos Charala No 3 por medio
Presencial. Fecha: 15 al 23 julio

FECHA: 15-07-24
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FECHA: 16-07-24
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FECHA: 19-07-24
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FECHA: 22-07-24
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FECHA: 23-07-24
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SENA

Evidencia 9. Obligacion 32. Atender oportunamente los requerimientos que haga el

supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

v 12 Inico | Microsoft 365 X | 81 Correo: Andres Jose Mosqu: X 1 Recibidos (2,010) - senaapr Unir PDF - iépido, en i X [l Administracién de contrates X+
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Uttimas modificaciones

identificacién del contrato Numero del Contrato. Entidad_Estatal Tipo de entidad fecha de firma Fecha de finalizacién Facturacion de la entidad  Valor total de la oferta Estado
4580833 CO1.PCCNTR 5862834 SENA REGIONAL Entidad Estatal 02/0212024 ANDRES JOSE 46.739.371 pesos En
SANTANDER Grupo 17:30:00 ((UTC MOSQUERA JARABA ejecucion
Administrativo CA
3842537 CO1.PCCNTR.4954066 Entidad Estatal 16/05/2023 6:00:00  15/12/2023 11:59:00 AM ANDRES JOSE 28.677.810 pesos terminado
AM ima, MOSQUERA JARABA
OPCIONES VER HERRAMIENTAS

Uttimas modificaciones

Esperando aprobacion
Firmado

Fimado y enviado a la Entidad Estatal
Suspendidos

Cancelados

Cermados

Firmados y Terminados anormalmente

Detalle

Detalle
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES JOSE MOSQUERA JARABA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/07/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3012381 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIGENTE.

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080110601 IDENTIFICAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS DE ACUERDO CON TIPO DE ALIMENTO Y
PRACTICAS DE MANIPULACION.

29080110602 RECONOCER LOS PELIGROS ASOCIADOS A LA SALUD PUBLICA DE ACUERDO CON LA FUENTE DE CONTAMINACION
DE LOS ALIMENTOS.

29080110603 APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y
SERVICIO DE ALIMENTOS, SEGUN NORMATIVA.

29080110604 IMPLEMENTAR MEJORAS EN LA APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LAS CADENAS DE
PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y SERVICIO DE ALIMENTOS, DE ACUERDO CON DIAGNOSTICO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,00

FICHA 3026082 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

1/07/24 10:37 Page 1 of 5



APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA EMPRESA DE ALIMENTOS

EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

REGISTRAR VARIABLES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS

VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD INDUSTRIAL.

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS Y MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 3012397 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

1/07/24 10:37 Page 2 of 5



29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080110601 IDENTIFICAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS DE ACUERDO CON TIPO DE ALIMENTO Y
PRACTICAS DE MANIPULACION.

29080110602 RECONOCER LOS PELIGROS ASOCIADOS A LA SALUD PUBLICA DE ACUERDO CON LA FUENTE DE CONTAMINACION
DE LOS ALIMENTOS.

29080110603 APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y
SERVICIO DE ALIMENTOS, SEGUN NORMATIVA.

29080110604 IMPLEMENTAR MEJORAS EN LA APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LAS CADENAS DE
PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y SERVICIO DE ALIMENTOS, DE ACUERDO CON DIAGNOSTICO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,00

FICHA 3024300 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIGENTE.

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080110601 IDENTIFICAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS DE ACUERDO CON TIPO DE ALIMENTO Y
PRACTICAS DE MANIPULACION.

29080110602 RECONOCER LOS PELIGROS ASOCIADOS A LA SALUD PUBLICA DE ACUERDO CON LA FUENTE DE CONTAMINACION
DE LOS ALIMENTOS.

29080110603 APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y
SERVICIO DE ALIMENTOS, SEGUN NORMATIVA.

29080110604 IMPLEMENTAR MEJORAS EN LA APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LAS CADENAS DE
PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y SERVICIO DE ALIMENTOS, DE ACUERDO CON DIAGNOSTICO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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FICHA 3012419 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080110601 IDENTIFICAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS DE ACUERDO CON TIPO DE ALIMENTO Y
PRACTICAS DE MANIPULACION.

29080110602 RECONOCER LOS PELIGROS ASOCIADOS A LA SALUD PUBLICA DE ACUERDO CON LA FUENTE DE CONTAMINACION
DE LOS ALIMENTOS.

29080110603 APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y
SERVICIO DE ALIMENTOS, SEGUN NORMATIVA.

29080110604 IMPLEMENTAR MEJORAS EN LA APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LAS CADENAS DE
PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y SERVICIO DE ALIMENTOS, DE ACUERDO CON DIAGNOSTICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 165,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

01/07/2024 01/07/2024 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 8,00
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INSTRUCTOR: ANDRES JOSE MOSQUERA JARABA

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 24 de
julio de 2024, a las 18:34:06, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 9694641
Caodigo de Verificacion 9694641240724183406

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

/4’%

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

16:40:10
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 251474179

Bogota DC, 29 de julio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANDRES JOSE MOSQUERA JARABA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 9694641:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:40:34 PM horas del 24/07/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 969461
Apellidos y Nombres: GUERRERO CABRERA HELIODORO DE JESUS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de

Portal Unico m GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/07/2024 07:42:16 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 9694641 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 98860351 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

U ©:covco



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:44:13 horas del 24/07/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 9694641,
Apellidos y Nombres MOSQUERA JARABA ANDRES JOSE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con namero de identificacion CC 9694641 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 24/07/2024 06:45 PM

Cadigo Verificacion: RX6KU7YANL
Valida hasta: 22/10/2024
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