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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA A LA OFICINA DE GESTION DEL RIESGO
DISTRITAL DENTRO DE LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCESOS DE LA GESTION DEL RIESGO
ESTABLECIDOS POR LA LEY 1523 DE 2012
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l. INTRODUCCION

En Colombia, es a partir de 1988 que se cuenta con una organizacién formal para la gestidn integral del
riesgo, cuando el “Sistema Nacional para la Prevencion y Atencion de Desastres” (SNPAD) fue organizado
mediante la Ley 46 del 2 de noviembre y estructurado en el Decreto Extraordinario 919 del 12 de mayo
de 1989.

En la Constitucién Politica de 1991, ademas del estado de excepcién por grave calamidad publica
establecida en el art. 215, existen numerosas disposiciones que sustentan la responsabilidad del Estado
en materia de gestidn del riesgo de desastres. Se establece la misidon del Estado de proteger la vida,
honra y bienes de los particulares; garantizar un espectro de derechos individuales, sociales y colectivos;
asi como el principio de solidaridad, entre ellos el derecho a una vivienda digna, a un ambiente sano y al
propio principio de solidaridad. Se destaca la educacién para la formacién en aspectos relacionados con
proteccion del ambiente, también se consagran instrumentos especificos para proteger los derechos que
puedan verse afectados o amenazados e insiste en la planificacién del manejo y el Riesgo de desastres
en la gestion publica aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar el desarrollo sostenible
y la prevencién y control de los factores de deterioro ambiental.

En la ciudad de Barranquilla se adoptd el Plan de Gestidn del Riesgo de Desastre del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla DEIP 2017-2032, mediante Decreto Distrital 0351 de 2018, como
el instrumento de planificacién que orienta la gestion del riesgo local, en la ciudad se presentan variados
escenarios de riesgos; amenaza geoldgica en las laderas occidentales; inundaciones, por
desbordamientos de los cuerpos de agua y de arroyos urbanos; amenazas por vendavales, originados en
gran medida por la deforestacion; los riesgos tecnoldgicos por la vocacién industrial y portuaria de la
ciudad y la creciente actividad econédmica con los consecuentes impactos negativos de estos escenarios,
como son: poblacién afectada, pérdidas materiales, particulares y colectivas, asi como, las pérdidas de
vidas humanas en el caso de los arroyos urbanos y las asociadas a los accidentes de origen tecnoldgicos,
los dafos a la infraestructura urbana y de servicios de la ciudad y los altos costos de recuperacién que
demanda.

El Distrito de Barranquilla en pro de garantizar el cumplimiento de sus fines y la efectividad de los
derechos fundamentales a la vida y a una vivienda digna para cada uno de los afectados por los distintos
hechos de la naturaleza o casos fortuitos que sufre evidentemente la ciudad, ha implementado por
medio de la Oficina de Gestién del riesgo como delegada de este Ente Territorial los procesos de la
gestion del riesgo establecidos por la Ley 1523 de 2012, la constitucidn, y los planes de desarrollo
nacional y distrital. Estos procesos, Andlisis y evaluacién del riesgo, Conocimiento del riesgo, Mitigacidn
del riesgo, Prevencidn de riesgo, Reduccién del riesgo, Preparacidn ante las emergencias, Manejo de
desastres y recuperacidén post desastres se ejecutan a través de las siguientes funciones propias de la
oficina:

e Identificacidn, analisis, evaluacion y monitoreo del riesgo de desastres en el territorio urbano del
Distrito de Barranquilla.

e Identificacidn y caracterizacion de los escenarios de riesgo.

e Desarrollar y promover el proceso de la reduccion del riesgo, compuesto por la intervencion
correctiva del riesgo existente, la intervencidon prospectiva de nuevos riesgos y la proteccion
financiera.
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e Consolidar el proceso social de la gestidon del riesgo a través de diferentes mecanismos de
comunicacion del riesgo.

e Promover una mayor conciencia del riesgo en las comunidades.

e formular estudios de riesgos.

e Realizar campafias de comunicacidn masiva para promover la conciencia sobre el Riesgo de
Desastres.

e Brindar atencién humanitaria y recuperar las condiciones de normalidad al presentarse emergencia
y/o desastres.

e Prestar atencidn psicoldgica y social en las comunidades.

e Formar lideres institucionales y comunitarios en Gestion del Riesgo.

Con el fin de lograr el cumplimiento de dichos procesos se requiere la contratacién de CUARENTA Y
OCHO (48) profesionales en distintas areas a fin de apoyar a la oficina de GESTION DEL RIESGO DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA en el desarrollo de las actividades del objeto a contratar, las cuales se
encuentran encaminadas a la prestacion de servicios profesionales en los PROCESOS Y ESTRATEGIAS de
la gestion del riesgo, propias de la gestién misional de esta dependencia.

Por lo anterior, los contratos derivados del presente estudio previo y necesarios para suplir la necesidad
descrita, deberan garantizar la adecuada ejecucién del proyecto toda vez que:

e Se trata de unos servicios que no pueden ser prestados por personal de planta, ya que a pesar de
qgue existe el mismo, no tiene la experticia o conocimiento especializado en la materia y por esta
razon, es necesario contratar los servicios de quienes poseen conocimiento y experiencia en el tema.
En este caso, es conveniente la suscripcidon de los respectivos contratos de prestacion de servicios
profesionales con el personal con el conocimiento y experiencia necesario, toda vez que el ejercicio
de las profesiones liberales permite un mayor conocimiento y experticia en el tema, por tener la
posibilidad de conocer distintas experiencias en distintas entidades, de distintos niveles y con ello,
un mayor bagaje en la tecnicidad de la contratacion publica.

Dichos profesionales deben contar con la idoneidad necesaria que permita alcanzar las metas propuestas
de acuerdo con las politicas del sistema nacional para la gestién del riesgo.

En concordancia con lo anterior, es importante resaltar la importancia de la presente contratacién, toda
vez que a través de la misma, se pretende cumplir con los indicadores y metas propuestas en el proyecto
“Asistencia y atencidon humanitaria para la rehabilitacion y la recuperacién de las condiciones de
normalidad en el distrito de Barranquilla” incluido en el componente “ORDENAMIENTO AMBIENTAL
TERRITORIAL” y en el programa “GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES” del que se derivan un total de 5
proyectos dentro del plan de desarrollo 2024 — 2027 del Distrito de Barranquilla.

Que, en el nuevo Plan de Gobierno del Distrito Especial, Industrial y Portuario, 2024-2027, encontramos
los siguientes programas: 1) La Seguridad y Convivencia Ciudadana; 2) Espacio Publico y Ambientes
Urbanos; 3) Vivienda y Habitat; 4) Salud; 5) Movilidad y Transporte; 6) Educacidn; 7) Medio Ambiente y
Adaptacién al Cambio Climatico; 8) Deporte y Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y Competitiva; y 10)
Gestidn Social 10) espacios publicos y ambientes urbanos.

Que, dentro del programa de medio ambiente y adaptacion al cambio climatico se busca integrar
medidas de reduccion del riesgo de desastre y adaptacién al cambio climatico y la mitigacién de sus
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efectos, por lo que se hace indispensable la contratacion de los profesionales con la finalidad de que se
ejecuten tales medidas

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

1 80111600 Servicio de Personal Temporal

. ANALISIS DEL MERCADO
e EMPLEOY DESOCUPACION!
Para el mes de mayo de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,3%, mientras que en el

mismo mes de 2023 fue 10,5%. La tasa global de participacidn se ubicé en 64,1% y la tasa de ocupacién
en 57,5%, estas tasas en mayo de 2023 fueron 63,9% y 57,2%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de

desocupacion (TD)

Total nacional
mayo (2023-2024)

Mayo 2023 [ Mayo 2024

60 57,2 57.5

Tasa (%)

TGP TO D
(Tasa Global de Participacion) (Tasa de Ocupacion) (Tasa de Desocupacion)

En mayo de 2024, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
10,3%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 11,2%. La tasa global de participacidén se ubicé en
67,1%, lo que signific6 un aumento de 1,4 puntos porcentuales frente a mayo de 2023 (65,7%).
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,2%, lo que representé un aumento de 1,9 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2023 (58,3%).

e PRICIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

L https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo (28 de junio de 2024)
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Total nacional mensual

Para el mes de mayo de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,3%, mientras que en el
mismo mes de 2023 fue 10,5%. La tasa global de participacion se ubicé en 64,1% y la tasa de ocupacién
en 57,5%, estas tasas en mayo de 2023 fueron 63,9% y 57,2%, respectivamente.?

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Mayo (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CMPV 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En mayo de 2024, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
10,3%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 11,2%. La tasa global de participacidén se ubicé en
67,1%, lo que signific6 un aumento de 1,4 puntos porcentuales frente a mayo de 2023 (65,7%).
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,2%, lo que representd un aumento de 1,9 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2023 (58,3%).3

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Mayo (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.
MNota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CMNPY 2018
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2024.pdf (28 de junio de 2024)
3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2024.pdf (28 de junio de 2024)
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Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mdévil marzo - mayo 2024 fue 10,7%, mientras
qgue en el trimestre mévil marzo - mayo 2023 fue 10,4%. La tasa global de participacion se ubicé en 64,0%
y la tasa de ocupacién en 57,1%, estas tasas en el mismo periodo de 2023 fueron 64,3% y 57,6%,
respectivamente.?

Grafico 4. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupaciéon (TD)
Total nacional
Marzo - mayo (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre movil marzo - mayo 2024, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y dreas
metropolitanas fue 10,5%, mientras que en el trimestre moévil marzo - mayo 2023 fue 10,9%. La tasa
global de participacién se ubicé en 66,9%, lo que significd un aumento de 0,8 puntos porcentuales frente
al trimestre moévil marzo - mayo 2023 (66,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,9%, lo que
representd un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre moévil marzo - mayo 2023
(58,9%).°

Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Marzo - mayo (2016 - 2024)
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Fuente: DAME, GEIH

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

4 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2024.pdf (28 de junio de 2024)
5 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2024.pdf (28 de junio de 2024)
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Poblacion ocupada seguin rama de actividad

En el mes de mayo de 2024, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.030 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variaciéon de la poblacidon ocupada fueron
Actividades artisticas, entretenimiento, recreaciéon y otras actividades de servicios (1,0 puntos

porcentuales); Construccion (0,7 puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,6 puntos
porcentuales).®

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada
segln rama de actividad*

Total nacional
Mayo (2023 - 2024)

Total nacional
Rama de actividad

B T =i I Contribucion
2024 absoluta enpp

Poblacion ecupada 22.567 23.030 100 463

Actividades artisticas. entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 76 992 87 231 0
Construccién 1.432 1582 69 160 o7
Alojamiento y servicios de comida 537 676 73 139 06
Administracién publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2721 2821 122 100 04
Industrias manufactureras 109 B9 4
Actividades inmobiliarias 13 49 02
Surmin stion de desechos 23 13 0.1
Actividades profesional servicios administrativos 75 -17 -0,1
Agricultura, ganaderia 14,9 21 0,1
Informacion y comunicaciones 1.7 -25 0.1
Actividades finary = saguro: 18 55 0.2
Transports yalm 73 -63 0.3
Comercio y reparacion 7.3 137 0.6

Fuente: DAME, GEIH.
p.p.: Puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

* Por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “Mo informa”, la suma de las distribuciones y contribuciones
puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Mota: Poblaciones en miles.

Mota: las ramas de actividad econémica estan definidas con base en la Clasificacion industrial internacional uniforme -ClIU Rev.
4 8C

Poblacién ocupada segtin posicién ocupacional

En mayo de 2024, Obrero, empleado particular y Jornalero o pedn fueron las posiciones ocupacionales

gue mas aportaron positivamente a la variacidn de los ocupados en el total nacional con 1,8 y 0,5 puntos
porcentuales, respectivamente.’

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién ocupada
segun posicion ocupacional”

Total nacional

Mayo (2023 - 2024)

Total nacional

Posicion ocupacional

meyoz023 | Mayozoza | TS

Poblacion ocupada 22567 23.030 100 463

Obrero, empleado particular 9931 10.342 449 410 18
Jornalero o Peon 619 738 32 118 0.5
Empleado domeéstico 6827 719 31 91 04
Patron o empleador 593 678 275 85 04
Trabajador familiar sin remuneracion 430 434 19 4 0,0
Obrero, empleado del gobiermnao 918 909 359 -9 0.0
Trabajador por cuenta propia 9425 9203 40,0 -222 -1.0

Fuente: DAMNE, GEIH.

p.p.: Puntos porcentuales.

" Por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “Otro”, la suma de las proporciones y contribuciones puede
diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Mota: Poblaciones en miles.

6 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2024.pdf (28 de junio de 2024)
7 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2024.pdf (28 de junio de 2024)

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO



:IQNET
» cemnnen
NGB

- ® 1 ®
&3 ALcALDiA D BARRANQUILLA ] e

NIT: 8 901 0201 8 -1

SC-CER103099  SA.CER7S6031

Ranking de ciudades segtin tasa de desocupacion

Para el trimestre mévil marzo - mayo 2024, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdd (28,6%), Riohacha (19,5%) y Florencia
(16,4%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Medellin A.M. (9,4%), Santa Marta (9,3%)
y Bucaramanga A.M. (8,8%).8

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Marzo - mayo 2024
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Fuente: DAMNE, GEIH.
AN Area metropolitana

e PRINCIPALES RESULTADOS®

Tasa global de participacién - TGP, Tasa de ocupacion -TOy Tasa de desocupacién -TD (0]
Total nacional
Mayo (2016 - 2024)
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Datos expandidos con proyecciones de poblacitn elaboradas con base en los resutados del Censo Nacional dedPdBlacicn y Vivien
. Cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferi ligeramente del anexo estadistico.
Para estar en linea con el marco conceptual propuesto en |a “Resolucicn | sobre las estadisticas del tral ifeya fuerza de Irabajo” de ks 19 CIET, se hace ajuste de los trminos D ar Pdnsa de
Desccupacon

8 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2024.pdf (28 de junio de 2024)
% https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2024.pdf (28 de junio de 2024)
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Pabladion ocupada, desocupada, fuera de la fuerza de trabajoy distribucion porcent ual de la pobladdn en
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Tasa global de participacion -TGP Tasa de ocupacién -TO &
Tasa de desocupacion - TD segun sexo y brecha
Marzo - mayo 2024
Hombres
Total naclonal TGP @® 763
TR 4.3 p.p. TO @ 69,5*
Brecha TD
™ 89'@
0 20 40 60 80 100
Total 13 cludades y dreas metropolitanas
4 Hormbrss
TGP ® 764
213 p'p'
Brecha TD TO . 69,2
™ 94@
* Varackn estadisticamente significativa.
P-p-: Puntos porcentuaies
Notas:
B 0. a2 it oy B e 0 20 40 60 80 100

* B Gutides y amasmoopalitis nduye Bogdd D.C, Medelin AM., G AM., Basainguila AM,, Bucaamangs AN, Manizakes A M, Peria AM, Giota AM, Pasto, Itagul Mornteda, Catagenay Vilaviarda
Dater 5 o otfacinebbe a0k

Fosnleoi e, GEIH.

b Corso Nadiorsl d Pobiacite y Viienda 0B,
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e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)*°

En mayo de 2024, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparacién con mayo de 2023.

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Mayo 2024F / mayo 2023

Educacion supenor privada I 11,7
Salud humana privada con inbernaciin 3
Balud humana privada sn nbarnacdn — 7
Desarrolle de sislemas informdlicas y procesamients de dalos I 7.0
Publicidad —— T
Correa i Sandcios de mensajeria I i
Restaurantes, calering y bares T
Ofros servicios de entrelenimients y olfos senvicias -
Aclividades administralivas y de apoyo de aficina y olras aclividades axcaplo call canler _—
Actividades profesionales cenlificas y leonicas - ER
Actividades de emplea, Seguridad & investigacon privada, servicios a ediicos _— 1
Inmabiliarias, alguiler de maquinaria ¥ equipo - 27
Almacenamento y aclividades complementarias a lranspore s
Aclividades de programacién y ransmisién, agencias de nolicas 1os
Talecomunicacionag | o2
Actividades de edician a1l
Actividades de cenbros de llamadas (Call cenler) 7.7
Produccidn de peliculas cinematograficas y programas de belevisian 26,4 I
-350 -25,0 -150 -5.0 50 15,0

B ariacidan ()

Fuente: DAME, EMS.

En mayo de 2024, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en el
personal ocupado total, en comparacidon con mayo de 2023.

e EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios (mayo 2024 / mayo 2023)

En mayo de 2024, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparacién con mayo de 2023.1!

10 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems (15 de julio de 2024)
1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-may2024.pdf (15 de julio de 2024)
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de

:IQNET
» cemnnen
NGB

servicios
Mayo 20247 f mayo 2023
Clasificacian CilU Rev. 4 AC.
Ingerwacs nomsalkes Ingresos por srviced Vests de Bercascin Girea Ingraso
Sarcidn Dviwisddn Dscripeion Varisdan (%) Contribuciin ™
. Almacenamento ¥ actradades
H Divisicn 52 e 15 04 o0 ar
H Division 53 Correo y servidos de mensajeria 445 5.1 0.0 05
I Division 56 Restaurantes, cbening y bares 45 445 02 02
] Divsion 58 Actraidades de edician 0.1 ] 13 -22
i Divisidn 59, encepto  Produccion de pchFl.!as drematograficas y 364 87 a4 43
Clase 5520 programas de television
Ol 1 v
i Division 60 y Clase  Actwidades de programacicn y transmisicn 05 iz 00 a7
6391 agencias de noticias
] Divisicn &1 Tebscomuricaciones 02 14 -18 a0
Biviziin 2, Bvisiin Desarrolio de sisbemas  informadticos
] 63, ewrepin Clase 10 1 06 03
G191 procesamikento de dabos
Secoan L. Divisian
- Inmobiliari il inaria y
™ Sercion N nmobiliarias, alquiler de maquinaria ¥ a7 12 16 o
Divisiones 7710, "TF°
T2y TTA0
Dremsiones 69, 70, ) -
M . 72, Clase 7320, Actwidades  profesionales  centficas  y 13 1% 04 an
teonicas
Divisicn 74
M Clase 7310 Publicidad i) i) 401 0.1
T )
Divisiones 78,80y 0 iiades de emplea, seguiidad e
H 81, excepto Clae L ER| ER| 0,1 Lilli]
3130 investigacion privada, sersicias a edificios
H Claze B33 Actwidades de cenfros de llamadas (Call 17 I 7 i an
cerier]
Artividades admanistrativas v de apayo de
D &2
H WEIENES BB ring y otras actividades, excepts cal EF ER| o0 03
Clase 8220 ’
cerer
P Grnapo B54 Eduscacitn supenior privada 11,7 11,1 01 a7
Q Clase 8510 Salud humana privada con internackan 53 45 0.5 04
Q O ETyngﬁlnpm Salud humana privacla sin internacion T4 5a 17 Lili]
Divisiones 50, %2, Oiros servicios de entretenimaento y obras
5 45 41 04 12
93,95 v 36 servicos

Fuente: DANE - EMS

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Mota: por apraximacion decimal, se puede presentar diferencia en |3 suma de las contribuciones frente a 1a variacion tota

Variacidn anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segtin subsector
de servicios (mayo 2024 / mayo 2023)

En mayo de 2024, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total, en comparacién con mayo de 2023.1?

12 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-may2024.pdf (15 de julio de 2024)
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segiin subsector de servicios
Mayo 2024F / mayo 2023

. . Parienal oo [T o
Clasificacion ClIU Rew. 4 AC P Fermazarie Temporal Siman Equroas s catodea®
Sgccidn Diwisidn Diezovipcian ‘Wariacidn (%) Cantribusiin (FA
H Dhion5p ~ Amecmamienty admdads 13 EH A8 -
complementarias al transporie
- Diyision 53 Coreoy servicos de mensajeria 732 -1,% -23 23
I Division 56 Restaurantes, catering y bares (il:] [k (L] -10 --
Diesicon 58 Acthvidades de edicion 72 67 03 47 -
Divisice 59, maepio Produccion de pelnlm crematografics y a4 58 13 15 .
Clase 5320 programas de kelevisian
Diviiom 60y Clase  Actividades. de programacion y ransmision,
o . - : A -18 I
G351 agencias de notidas
Divisicn 61 Telecomunicaciones BT B 41 08 1 --
oy -
Dsice &2, Dl Desarrollo de sstemon informdticos v
63, mrepio Clase : 1 14 -12 04
N procesmienin de dabos
G351
Secrion L. Division
o Inmiobdi iler de
LN Saccion N. :q.ipolm& == maqunana ¥ 41 11 22 [ --
Divisiones 7710,
1129y TT30
Diwisicnes &3, 70, i . . .
M 7T Cmerizy SO polmimde deifam oy, 14 27 24
. bemicas
Déviion 74
M Qe 7310 Publicidad 5 28 d 12 | 06 --
Divisones 78, B0y
* Actvidades de emplec, seguridad e i . . -
" B, a1 Claza imeestigacion privada, servidos a edificios 4 ba - e -8
N Omphez|  chsieies e e i (Re 0 g 47 I ET I 03 .
center}
. Acividades admiistraivas y de apoyo de
Dévwiion B2 excepic fiina 1 i cal - aq - o
N lame 8220 ofidna y ofras acividades, mcepio o 45 07 02 0.9
center
] Grupc@54  Echucacidn superion privada 22 [ -0 14 | o1 oo
[aF T [0 Sabud humara privada con imternacicn oy 13 03 15 | - -
SR ¥ Salud humara privada sin internagon 42 02 41 43 --
Clarue 510
B 3 ; mru—
C I:Imﬂ:rufs 90,92, l'.‘l:f::- seTvicics de entrelenimienia y oros A3 0 Y
93,95 y 06 SErFICIS

Fuente: DANE - EMS

® Cifra provisicnal

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en misidn aplica para la seccidn M, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130,

*** Personal hora catedra aplica para la seccidn P - grupo 854,

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacian tota

Variacidn anual de los salarios y contribucidn por tipo de contratacidn, segin subsector de servicios
(mayo 2024 / mayo 2023)

En mayo de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en los salarios, en
comparacion con mayo de 2023.%3

13 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-may2024.pdf (15 de julio de 2024)
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios
Mayo 2024F / mayo 2023

Personal ooupado sin Mision™
Clasificacion CIU Rev. 4 AC. agencias® Pormanents Temporal directo Hova chtadra™
Seccitn Divisicn Descripeion Varlaciin (%} Comiribucian (PF)
H Divisice 52 Almacenam en.ln ¥ actrvidades 102 55 46 B
omplementarias al transporte
H Divisicn 53 Correoy servidos de mensajeria 73 5.7 16
I Divesicn 56 Restaurantes, catering y bares 102 5, 4.6 -
J Diwsigan 58 Sctraidades de edcian T4 B4 1.0
] Division 59, ewcepto Produccion de peliculas crematograficas y 120 49 71
Claze 5920 programas de television ' !
J Division 60 y Clase Actiwidades de programacicn y trarsmisicn, 87 ga 18
6391 agencizs de noticias " ' !
] Division 61 Telscomuricaciones 1148 132 14 =
Divisien 62, Divisia
R e arroin e sistemas  infarmiticas ¥
! B wmceplo Clies ocesamiento de datos 0 o 00
6391 K
Seccian L Deviidn
&8 Inmobiliar il R
nmobiliarias, alquiler de uinaria
IN  Semisnh. i m ¥ o a0 24 -
L SERERY
Divisiones 7710,
71Xy 7730
Divisiones 63, 70, . . . »
" . 72, Clase 7320 ﬁct.:n:bdl:s profesionales  dentificas 107 21 7
A teonicas
Division 74
M Claze 7310 Publicidad 121 o4 27 =
Divisiones 78, B0 y .
' Actridad o I o
N 8, ocepn Case s OF EMPED IEQURGS € a9 e &8 &5
#1130 investigacion privada, servicias a edificios
N Clage 520 fctreidades de cenfros de llesmadas (Call 05 74 14 -
center)
. Actividades administrativas y de apoyo de
Dy B2 :
H nsien ExCepio pficina y obtras actividades, excepto cal 126 91 i5
Clase 8220 :
cemer
P Grupa 854 Eduscacicn superiar privada 95 34 49 12 I
[+] Clase BE10 Salud humana privada con inter nacedan 68 6,1 o7 - -
Q Lireiac e Salud humana privada sin inkermacion 10,7 B4 22 =
Claze B610
L o . .
g Divisiones 00, 92 D1rnlslse‘v|cus de entrebenimiento y obras 95 a7 49
93,95 y OF servioos

Fuente: DAME - EM5S
e Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en misidn aplica para la seccidn M, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130

*** Personal hora catedra aplica para la seccidn P - grupo 854,
Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion tota

Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin subsector

de servicios

En el afio mévil hasta mayo de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, nueve presentaron incremento en el personal ocupado total y todos
los subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo
comprendido hasta mayo de 2023.1

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-may2024.pdf (15 de julio de 2024)
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Tabla 4. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ecupado total y salarios, segin
subsector de servicios
Junio 2023 - mayo 2024F / junio 2022 - mayo 2023

Clasificacién CIIU Rew. 4 AC. Varizckin (%) Doce mases
Seccidn Divisidn Descripeidn Ingresos Dﬁ::‘ﬁ_ Salarios®*
H Biivlsién 52 Almar:enamien.:n y actividades 45 08 12.9
cormplernentarias al transparte
H Divizidn 53 Correo y servicios de mensajeria 1.9 -85 11,5
1 Diivisién 56 Restaurantes, catering y bares 10,3 22 11,7
] Divsian 58 Actividades de edicidn 248 9.0 97
) Divisin 59, excepto Produccién de peliculas cinematograficas y 30 cq 27
Clase 5920 programas de television ! " '
] Divisidn 60y Clase  Actividades de_ Fmgramacuén ¥ Iransmisidm, an 23 88
6391 agencias de noticias
1 Divisitn 61 Telecomunicaciones -2 4 -T8 149
] Diwisidn 52: I:Iiws!v.:'m 63, Desarrollc  de  sisternas  informaticos 11.8 04 107
excepto Clase 6391 procesamiento de datos
Seccitn L. Division 68
LN Divisi Di::cﬁr:;r 729 y Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 122 36 98
7730
Divisiones &9, 70, 71,
X 72, Clase 7320, Divisidn Actividades profesionales cientificas y téonicas 84 0.5 119
14
M Clase 7310 Publicidad 9.3 EL] 123
N Divisiones T8, B0 y B1, Actividades de emples, seguridad e 63 72 16,0
excepto Clase 8130 investigacidn privada, servicios a edificios
M Clase 8320 Actividades de centros de llamadas (Call 73 81 93
Center)
" Divisitn 82 excepto Actividades administrativas y de apoyo de 48 03 114
Clase 8220 oficing y otras actividades, excepto call center } '
P Grupo 854 Educacidin superior privada 10,8 0.8 10,5
=] Clase 8610 Salud humana privada con internacon 14,4 4.0 12,2
ol D'”'i?;:g;:;*’“” Saluel humana privada sin internacitn 13,8 1.8 10,3
Divichores 90, 92, 93, 95 Owros servicios de entretenimiento y otros o
5 . 4,1 1.1 12,6
w96 servicios

Fuente: DAMNE - EMS

? Cifra provisicnal

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al persona
contratado a través de agencias de suministro de personal.

Variacidn afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin subsector de
servicios.

En lo corrido de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidon positiva en los
ingresos, siete presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron incremento
en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2023.%°

15 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-may2024.pdf (15 de julio de 2024)
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Tabla 5. Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios
Enero - mayo 2024 / enero - mayo 2023

Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C. Variacion (%) A corride
Parsonal
SBeccidn Divisicn Descripcion Iibfpra oS [ —— Salarios™
Al e ctividade:
Divisicin 5.2 rraCEnAmiEn X amitanes 0.0 0.3 10,9
complemeantarias al transporte
Drivision 53 Correo y servicios de mensajeria 6,8 -6.9 10,7
| Drivisian 56 Restaurantes, catering y bares 6,0 1.0 11,8
1 Divsidn 58 Actividades de edicidn 1.3 -79 TR
1 Divigidn 59, excepto  Produccion de p-el.ii?lfla; cinematograficas v 17.4 a7 45
Claze 5920 programas de television
1 Division 60 y Clase Actividades dl:. Fm:lgr.:rnal:lnn ¥ transmision, A 0o -
5391 agencias de noticias
1 Drivisian &1 Telecomunicacones -39 -5 11,0
] Division 62, Division 63, Desarrollo de  sistermas informdaticos y &7 00 86
excepto Clase 63491 procesamiento de datos
Seccion L. Divisidn 68
LM Dhi:inicsm?l?‘:g.??z‘? v Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipa 7.5 318 T4
7730
Divisiones &0, 70, 71,
Bl 72, Clage T320, Division Actividades profesionales cientificas y téonicas 23 -4.7 11,3
74
2] Clase 7310 Publicidad 9.0 26 131
M Divisiones 78, 80 y 81, Actividades de empleo, segurdad e &5 73 153
excepto Clase 8130 investigacion privada, servicics a edificios ) : !
M Clase 8320 Actividades de centros de llamadas (Call 83 10,0 80
center)
M Divizian B2 excepto Actividades administrativas y de apoyo de 58 0o 1232
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center : -
P Grupa B854 Educacidn superior privada 11,0 -2.2 10,3
[} Clase 8510 Salud humana privada con internacian 14,3 20 98
Q D'”':_l‘lj;:g;:;""m Salud humana privada sin internacién 10,8 11 10,8
< Divisiones 90, 92,93, 95 Otros servicios de entretenimiento y otros a1 02 a1

¥ 26 servicios

Fuente: DAMNE - EMS

e Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
surministro de personal.

** Hace referencia a la varacion de los salarios promedio del personal acupado total excluyendo al personal contratada
a través de agencias de suministro de personal,

. TECNICO

El objeto para la presente contratacién es la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA A LA OFICINA DE GESTION DEL RIESGO DISTRITAL DENTRO DE LA IMPLEMENTACION DE
LOS PROCESOS DE LA GESTION DEL RIESGO ESTABLECIDOS POR LA LEY 1523 DE 2012.”

Para la consecucion del objeto del futuro contrato, se requiere contratar profesionales de reconocida
experiencia e idoneidad para que estos evallen, asesoren, conceptiuen cobre la vulnerabilidad,
amenaza, riesgo y/o el nivel afectacién de cualquier indole a personas, bienes, infraestructura, con el
fin de soportar la toma de decisiones por parte de la Alcaldia Distrital de Barranquilla frente a eventos
fisicos peligrosos de origen natural, antrépico, socio-natural tecnolégico, bio-sanitario.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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El equipo interdisciplinario contratado debera aportar su experiencia y conocimiento acumulado,
teniendo en cuenta las diferentes disciplinas y perfiles en beneficio del cumplimiento oportuno y eficaz
del objetivo general y especifico del contrato y coadyuvar para el alcance de las metas trazadas en el
plan de desarrollo distrital. Ademds de proporcionar las herramientas y asistencia técnica requerida
para el seguimiento a los asentamientos humanos situados en zonas de amenaza.

La Prestacién del Servicio debera brindarse al interior de la Oficina de Gestidn del riesgo y en toda la
ciudad de Barranquilla cuando se requiera de trabajo de campo.

A continuacion, se detalla el perfil, las obligaciones especificas y el valor del contrato:

VALOR DEL
ITEM No. PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO

1. Asesorar en la elaboracidn de respuestas a los derechos de peticion.

2. Asesorar a la entidad en el cumplimiento de los requerimientos de
los entes de control como Procuradurias, Personerias, Defensoria
del pueblo y Contralorias.

3. Elaborar las respuestas a las acciones de tutela presentadas contra
la Oficina de Gestidn del Riesgo

4. Asesorar juridicamente en la elaboracién de planes de contingencia
y plan distrital para la gestién del riesgo.

5. Asesorar juridicamente a los funcionarios de la Oficina de Gestion
del Riesgo.

6. Capacitar a la comunidad en los aspectos legales que regulan la
Gestion del Riesgo

7. Asesorar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

Acreditar titulo profesionall 8. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
en derecho, estudios de riesgo
1 1 postgrado y un minimo de, 9. Asesorar en la planificacién y evaluacién del simulacro nacional $52.000.000
cuarenta (40) meses de 10. Realizar las entregas de ayudas humanitarias.
experiencia profesional. 11. Revisar aspectos o componente juridico y normativo de proyectos e
informes técnicos

12. Proyectar y gestionar la contratacion estatal que se requiera dentro|
de los diversos procesos de la gestion del Riesgo.

13. Tramitar evacuaciones, suspensiones y terminaciones de subsidios|
de arriendo temporal y otras ayudas humanitarias.

14. Adelantar y proyectar todas las actuaciones del tramite de
enajenacion voluntaria de inmuebles situados en zona de riesgo de
desastres.

15. Proyectar y gestionar actos administrativos relacionados con la
reglamentacién de los procesos de conocimiento y reduccion del
riesgo y manejo de desastres.

16. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.

17. Las demas que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visidn de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.

1. Asesorar a la oficina de Gestion del Riesgo Distrital en el desarrollo
y puesta en marcha de herramientas de comunicacion y circulacion
interna de la informacion institucional.

2. Asesorar en la definicion del tipo, contenido y medio de la

Acreditar titulo profesional informacion correspondiente a cada area de trabajo que deba
en comunicacion  social, circular internamente en la Oficina de Gestion del Riesgo, de
5 1 esltu.dios de pf)stgrado. y un ague'rdo con los lineamientos de la Secretaria de Comunicaciones, $ 50.000.000
minimo de treinta y seis (36) Distrital.
meses de experiencia 3. Asesorar en la planificacion de estrategias comunicacionales que
profesional. beneficien la imagen organizacional de la oficina de Gestion del
Riesgo Distrital

4. Apoyar en la elaboracion de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

5. Asesorar en el manejo de redes sociales (Instagram, Facebook) que
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deba circular de temas relacionados con la Oficina de Gestién del
Riesgo, de acuerdo con los lineamientos de la Secretaria de
Comunicaciones Distrital

6. Apoyar en las entregas de ayudas humanitarias.

7. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestién del
riesgo

8. Prestar apoyo en la recoleccion de evidencias en las entregas de
ayudas humanitarias.

9. Apoyar en la planificacién y evaluacidn del simulacro nacional.

10. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.

11. Realizar disefio de infografias desde la Oficina de Gestidn del Riesgo|
y demas grupos de trabajo de dicha dependencia

12. Realizar disefio de elementos graficos para las redes sociales de
Oficina de Gestion del Riesgo y la pagina web de la alcaldia distrital
cuando sea requerido

13. Disefiar elementos graficos para material de impresion requerido)
para desarrollar campafias de comunicaciones.

14. Generar contenidos alusivos a la marca institucional de la oficina
para su distincion y reconocimiento.

15. Generar material infogréfico para apoyar la difusion de la gestion de
la dependencia, cuando sea solicitado.

1. Coordinar el trabajo de campo con los organismos de socorro.

2. Asesorar a los planteles educativos en los planes escolares de
Gestion del Riesgo.

3. Asesorar en la elaboracién de recomendaciones sobre acciones
destinadas a la mitigacion del riesgo de sectores con o sin
estructuras situados en zonas de amenaza.

4. Asesorar en el seguimiento progresivo a zonas vulnerables.

5. Asesorar en la evaluacion de condiciones de estabilidad y riesgo, de
infraestructuras fisicas, ya sean viviendas u otras infraestructuras

Acreditar titulo profesional urbanas.
en arquitectura y/o| 6. Asesorar en la conceptualizacién de las condiciones de las
3. 1 ingenieria civil, estudios de infraestructuras amenazantes, haciendo las recomendaciones $ 50.000.000
postgrado y un minimo de pertinentes de desalojo, demolicidn, mantenimiento o reparacion,
treinta y seis (36) meses de segun sea el caso.
experiencia profesional. 7. Asesorar en la elaboracién de planes de contingencia y plan distrital
para la gestion del riesgo.

8. Asesorar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

9. Realizar entregas de ayudas humanitarias.

10. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
riesgo.

11. Asesorar en la planificacién y evaluacion del simulacro nacional.

12. Las demas que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la mision y vision de la Oficina de Gestion del Riesgo de desastres

1. Asesorar en la elaboracion de planes de trabajo.

2. Brindar asesoria sobre las estrategias administrativas para la mejor|
distribucion de los recursos destinados para subsidios de
alojamiento temporal.

3. Asesorar en la busqueda de informacion para la elaboracion de

Acreditar titulo profesional estadisticas y novedades de pagos de subsidios de alojamiento
en el darea administrativa, temporal. e
. . . 'l 4. Asesorar en la cuantificaciéon de los programas de ayudas
financiera o de ingenieria, humanitarias
4, 3 estudios de postgrado y un ) ., . $ 40.000.000

minimo de veinticuatro (24) 5. Ase§orar en la evaluacién de los programas ya existentes y sus
meses de experiencia registros contables L. L.

. 6. Asesorar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante
profesional. . . .

situaciones de riesgo.

7. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestién del
riesgo.

8. Asesorar en la planificacidn y evaluacidn del simulacro nacional

9. Apoyar en la logistica de los eventos, reuniones y visitas que se
realicen por parte de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.
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10. Elaborar un informe de gestiéon mensual y pormenorizado de la
actividad realizada.

11. Las demds que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y vision de la Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres.

1. Asesorar en la elaboracion de respuestas a los derechos de peticion

2. Asesorar a la entidad en el cumplimiento de los requerimientos de
los entes de control como Procuradurias, Personerias, Defensoria
del pueblo y Contralorias

3. Elaborar las respuestas a las acciones de tutela presentadas contra
la Oficina de Gestidn del Riesgo

4. Asesorar juridicamente en la elaboracién de planes de contingencia
y plan distrital para la gestidn del riesgo.

5. Asesorar juridicamente a los funcionarios de la Oficina de Gestion
del Riesgo.

6. Capacitar a la comunidad en los aspectos legales que regulan la
Gestion del Riesgo

7. Asesorar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

Acreditar titulo profesionall 8. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
en derecho, estudios de riesgo
5. 1 postgrado y un minimo de| 9. Asesorar en la planificacién y evaluacidon del simulacro nacional $ 40.000.000
veinticuatro (24) meses de 10. Realizar las entregas de ayudas humanitarias.
experiencia profesional. 11. Revisar aspectos o componente juridico y normativo de proyectos e
informes técnicos

12. Proyectar y gestionar la contratacion estatal que se requiera dentro|
de los diversos procesos de la gestiéon del Riesgo

13. Tramitar evacuaciones, suspensiones y terminaciones de subsidios|
de arriendo temporal y otras ayudas humanitarias

14. Adelantar y proyectar todas las actuaciones del tramite de
enajenacidn voluntaria de inmuebles situados en zona de riesgo de
desastres

15. Proyectar y gestionar actos administrativos relacionados con la
reglamentacién de los procesos de conocimiento y reduccién del
riesgo y manejo de desastres

16. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.

17. Las demas que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visién de la Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres.

1. Apoyar en Soporte tecnoldgico a todos los lideres de los diferentes
procesos de la Oficina de Gestidn del Riesgo.

2. Disefiar, desarrollar e implementar herramientas tecnoldgicas como
apoyo a las labores propias de cada equipo de trabajo en los
diferentes procesos de la OGR.

3. Disefio, desarrollo e implementacién anualmente de los libros
digitales de la OGR (Consecutivos OGR, Libro de Informes técnicos,
Libro Actas de subsidios de Arriendo, entre otras), administracion y|
supervision de los mismos.

4. Planificacién y ejecucion de Proyecto BANCO DE DATOS OGR, el cual

Acreditar titulo profesional se encuentra en etapa de implementacion y pruebas.
en ingenieria de sistemas, 5. Inscripcion de damnificados en la plataforma del RUNDA de la
6. 1 estudios de postgrado y un UNGRD. . $ 40.000.000
minimo de veinticuatro (24) 6. Participar del equipo del Proyecto CENSO DIGITAL, actualmente se
meses de experiencia encuentra para dar inicio de su etapa de pruebas.
profesional. 7. Administracion de las Bases de Datos de los Censos EDAN, afio 2022,
2023.

8. Disefio y creacién de Formularios digitales para captura de
informacion en los diferentes eventos propios de la OGR.

9. Validacion en las diferentes plataformas del gobierno nacional de
los datos correspondiente a las Bases de Datos EDAN.

10. Construir bases de datos con la informacién necesaria.

11. Asesorar en la busqueda, recopilacion y andlisis de informacién a los|
diferentes lideres de los procesos.

12. Brindar apoyo en la entrega de informacion necesaria de los
damnificados al equipo juridico de la OGR, para la respuesta de

Calle 34 No.

43-31. Barranquilla.Colombia

5 BARRANQUILLA.GOV.CO



@ | ©

{IQNET

Icontec

ALcALDIA DE BARRANQUILLA 9

150 9001

NIT: 8 901 0201 8 -1

SC-CER103099  SACE

VALOR DEL
ITEM No. PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO
peticiones.

13. Elaborar formatos para la oficina y validacién de informacién.

14. Recopilacidn, andlisis y ajustes de datos estadisticos.

15. Las demds que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visién de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.

1. Asesorar en las actividades correspondientes a la ejecucion de los|
planes, programas y proyectos de la gestion del riesgo.

2. Asesorar en el seguimiento e inspecciones a infraestructuras en
condiciones de amenaza por inundacion y/o deslizamiento causado
por remocidn en masa a través de vistas e informes técnicos a lo
largo del territorio distrital

3. Verificar los bienes inmuebles que mediante solicitud de parte
pretendan ser exonerados de los impuestos prediales y de
valorizacién.

Acreditar titulo profesionall 4. Elaborarinformes técnicos de seguimiento, observacién, evaluacién
en arquitectura y/o en zonas de amenaza como referencia para la toma de decisiones
ingenieria civil y un minimo frente a las obras de mitigacion, estudios y mejoramiento
7 1 diecio.cho. (18) me.ses de ambiental-social. o $ 30,000.000

experiencia profesional y| 5. Asesorar en el desarrollo de programas de capacitacion sobre
cinco (5) meses  de gestion del riesgo al equipo que integra la Oficina de Gestion del
experiencia profesional Riesgo y a la comunidad.

relacionada. 6. Asesorar en la evaluacién técnica sobre reparacion y reconstruccion

de edificaciones afectadas por amenazas.

7. Asesorar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

8. Realizar las entregas de ayudas humanitarias.

9. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestién del
riesgo.

10. Apoyar en la planificacién y evaluacién del simulacro.

11. Las demas que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visién de la Oficina de Gestién del Riesgo de Desastres.

1. Asesorar en la elaboracion de respuestas a los derechos de peticion

2. Asesorar a la entidad en el cumplimiento de los requerimientos de
los entes de control como Procuradurias, Personerias, Defensoria
del pueblo y Contralorias,

3. Elaborar las respuestas a las acciones de tutela presentadas contra
la Oficina de Gestion del Riesgo

4. Asesorar juridicamente en la elaboracién de planes de contingencia
y plan distrital para la gestidn del riesgo.

5. Asesorar juridicamente a los funcionarios de la Oficina de Gestion
del Riesgo.

6. Capacitar a la comunidad en los aspectos legales que regulan la
Gestion del Riesgo

7. Asesorar en la elaboracién de censos a la poblacion vulnerable ante
situaciones de riesgo.

Acreditar titulo profesionall 8. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del

8. 1 en derecho y un minimo riesgo o By . . $ 30.000.000
cuarenta y ocho (48) meses| 9. Asesorar en la planificacion y evaluacion del simulacro nacional
de experiencia profesional. 10. Realizar las entregas de ayudas humanitarias.

11. Revisar aspectos o componente juridico y normativo de proyectos e
informes técnicos

12. Proyectar y gestionar la contratacion estatal que se requiera dentro|
de los diversos procesos de la gestién del Riesgo.

13. Tramitar evacuaciones, suspensiones y terminaciones de subsidios|
de arriendo temporal y otras ayudas humanitarias.

14. Adelantar y proyectar todas las actuaciones del tramite de
enajenacidn voluntaria de inmuebles situados en zona de riesgo de
desastres.

15. Proyectar y gestionar actos administrativos relacionados con la
reglamentacién de los procesos de conocimiento y reduccién del
riesgo y manejo de desastres

16. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.

17. Las demas que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
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a la misién y visién de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.

1. Asesorar en la elaboracion de respuestas a los derechos de peticion

2. Asesorar a la entidad en el cumplimiento de los requerimientos de
los entes de control como Procuradurias, Personerias, Defensoria
del pueblo y Contralorias,

3.  Elaborar las respuestas a las acciones de tutela presentadas contra
la Oficina de Gestidn del Riesgo

4.  Asesorar juridicamente en la elaboracion de planes de contingencia
y plan distrital para la gestién del riesgo.

5.  Asesorar juridicamente a los funcionarios de la Oficina de Gestién
del Riesgo.

6. Capacitar a la comunidad en los aspectos legales que regulan la
Gestion del Riesgo

7. Asesorar en la elaboracion de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

8. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
riesgo

. Asesorar en la planificacién y evaluacion del simulacro nacional $27.500.000

10. Realizar las entregas de ayudas humanitarias.

11. Revisar aspectos o componente juridico y normativo de proyectos e
informes técnicos

12. Proyectary gestionar la contratacion estatal que se requiera dentro|
de los diversos procesos de la gestiéon del Riesgo.

13. Tramitar evacuaciones, suspensiones y terminaciones de subsidios|
de arriendo temporal y otras ayudas humanitarias.

14. Adelantar y proyectar todas las actuaciones del tramite de
enajenacion voluntaria de inmuebles situados en zona de riesgo de
desastres.

15. Proyectar y gestionar actos administrativos relacionados con la
reglamentacién de los procesos de conocimiento y reduccion del
riesgo y manejo de desastres

16. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.

17. Las demds que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y vision de la Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres.

1. Asesorar en la elaboracién de planes de trabajo.

Brindar asesoria sobre las estrategias administrativas para la mejor
distribucion de los recursos destinados para subsidios de
alojamiento temporal.

3. Asesorar en la busqueda de informacién para la elaboracién de
estadisticas y novedades de pagos de subsidios de alojamiento
temporal.

4. Asesorar en la cuantificacion de los programas de ayudas
humanitarias.

5. Asesorar en la evaluacion de los programas ya existentes y sus
registros contables

6.  Asesorar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

7. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
riesgo

8. Asesorar en la planificacidn y evaluacién del simulacro nacional

9. Apoyar en la logistica de los eventos, reuniones y visitas que se
realicen por parte de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.

10. Elaborar un informe de gestion mensual y pormenorizado de la
actividad realizada.

11. Las demads que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visidn de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.

Acreditar titulo profesional
en derecho y un minimo de
cuarentay dos (42) meses de
experiencia profesional.

Acreditar titulo profesional
en el area administrativa y/o
10. 1 financiera y un minimo de
cuarenta y dos (42) meses de
experiencia profesional.

$ 27.500.000

1. Asesorar a la oficina de Gestidn del Riesgo Distrital en el desarrollo
y puesta en marcha de herramientas de comunicacion y circulacion
interna de la informacién institucional.

Asesorar en la definicion del tipo, contenido y medio de la
informacidén correspondiente a cada area de trabajo que deba
circular internamente en la Oficina de Gestion del Riesgo, de

Acreditar titulo profesional
en comunicacién social y un
11. 1 minimo de treinta y seis (36)
meses de experiencia
profesional.

$ 25.000.000
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acuerdo con los lineamientos de la Secretaria de Comunicaciones
Distrital

3. Asesorar en la planificacion de estrategias comunicacionales que
beneficien la imagen organizacional de la oficina de Gestién del
Riesgo Distrital

4.  Apoyar en la elaboracion de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

5. Asesorar en el manejo de redes sociales (Instagram, Facebook) que
deba circular de temas relacionados con la Oficina de Gestidn del
Riesgo, de acuerdo con los lineamientos de la Secretaria de
Comunicaciones Distrital

6.  Apoyar en las entregas de ayudas humanitarias.

7. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestidn del
riesgo

8.  Prestar apoyo en la recoleccién de evidencias en las entregas de
ayudas humanitarias.

9.  Apoyar en la planificacién y evaluacidn del simulacro nacional.

10. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.

11. Realizar disefio de infografias desde la Oficina de Gestidn del Riesgo
y demas grupos de trabajo de dicha dependencia

12. Realizar disefio de elementos graficos para las redes sociales de
Oficina de Gestion del Riesgo y la pagina web de la alcaldia distrital
cuando sea requerido

13. Disefar elementos graficos para material de impresion requerido|
para desarrollar campafias de comunicaciones.

14. Generar contenidos alusivos a la marca institucional de la oficina
para su distincion y reconocimiento.

15. Generar material infografico para apoyar la difusion de la gestion de|
la dependencia, cuando sea solicitado.

1. Asesorar en la elaboracion de respuestas a los derechos de peticion
Asesorar a la entidad en el cumplimiento de los requerimientos de
los entes de control como Procuradurias, Personerias, Defensoria
del pueblo y Contralorias,

3.  Elaborar las respuestas a las acciones de tutela presentadas contra
la Oficina de Gestidn del Riesgo

4.  Asesorar juridicamente en la elaboracion de planes de contingencia
y plan distrital para la gestién del riesgo.

5.  Asesorar juridicamente a los funcionarios de la Oficina de Gestion
del Riesgo.

6. Capacitar a la comunidad en los aspectos legales que regulan la
Gestion del Riesgo

7. Asesorar en la elaboracion de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

Acreditar titulo profesional 8. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
en derecho y un minimo de riesgo I L. . .
12. 1 . . 9. Asesorar en la planificacién y evaluacién del simulacro nacional $ 25.000.000
treinta y seis (36) meses de ; .
experiencia profesional. 10. Rea!lzar las entregas de ayudas hurtla.nltarlas. .

11. Revisar aspectos o componente juridico y normativo de proyectos e
informes técnicos

12. Proyectary gestionar la contratacion estatal que se requiera dentro|
de los diversos procesos de la gestion del Riesgo.

13. Tramitar evacuaciones, suspensiones y terminaciones de subsidios|
de arriendo temporal y otras ayudas humanitarias.

14. Adelantar y proyectar todas las actuaciones del tramite de
enajenacion voluntaria de inmuebles situados en zona de riesgo de
desastres.

15. Proyectar y gestionar actos administrativos relacionados con la
reglamentacién de los procesos de conocimiento y reduccion del
riesgo y manejo de desastres

16. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.

17. Las demads que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visién de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.
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1. Apoyar en Soporte tecnoldgico a todos los lideres de los diferentes
procesos de la Oficina de Gestidn del Riesgo.
2. Disefiar, desarrollar e implementar herramientas tecnoldgicas como
apoyo a las labores propias de cada equipo de trabajo en los
diferentes procesos de la OGR.
3. Disefio, desarrollo e implementacién anualmente de los libros
digitales de la OGR (Consecutivos OGR, Libro de Informes técnicos,
Libro Actas de subsidios de Arriendo, entre otras), administracion y
supervision de los mismos.
4. Planificacion y ejecucion de Proyecto BANCO DE DATOS OGR, el cual
se encuentra en etapa de implementacion y pruebas.
5. Inscripcion de damnificados en la plataforma del RUNDA de la
UNGRD.
Acreditar titulo profesionall 6. Participar del equipo del Proyecto CENSO DIGITAL, actualmente se
en el area administrativa y/o encuentra para dar inicio de su etapa de pruebas.
13. 1 ingenieria y un minimo de; 7. Administracion de las Bases de Datos de los Censos EDAN, afio 2022, $ 25.000.000
treinta y seis (36) meses de 2023.
experiencia profesional. 8. Disefio y creacién de Formularios digitales para captura de
informacidn en los diferentes eventos propios de la OGR.
9. Validacion en las diferentes plataformas del gobierno nacional de
los datos correspondiente a las Bases de Datos EDAN.
10. Construir bases de datos con la informacién necesaria.
11. Asesorar en la busqueda, recopilacion y andlisis de informacién a los|
diferentes lideres de los procesos.
12. Brindar apoyo en la entrega de informacion necesaria de los
damnificados al equipo juridico de la OGR, para la respuesta de
peticiones.
13. Elaborar formatos para la oficina y validacién de informacién.
14. Recopilacidn, andlisis y ajustes de datos estadisticos.
15. Las demds que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y vision de la Oficina de Gestién del Riesgo de Desastres.
1. Asesorar en la elaboracidon de planes de trabajo.
2 Brindar apoyo sobre las estrategias administrativas para la mejor|
distribucion de los recursos destinados para subsidios de
alojamiento temporal.
3. Asesorar en la busqueda de informacion para la elaboracion de
estadisticas y novedades de pagos de subsidios de alojamiento
temporal.
Acreditar titulo profesionall 4. Asesorar en la cuantificacion de los programas de ayudas
en areas de la salud y un humanitarias.
14. 1 minimo de treinta y seis (36)| 5.  Apoyar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante $ 25.000.000
meses de experiencia situaciones de riesgo.
profesional. 6. Apoyar en la elaboracién de planes de emergencia familiar de
gestion del riesgo
7. Apoyar en la logistica de los eventos, reuniones y visitas que se
realicen por parte de la Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres.
8.  Elaborar un informe de gestidon mensual y pormenorizado de la
actividad realizada.
9. Las demas que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visidn de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.
1. Asesorar en la elaboracidon de planes de trabajo.
2.  Brindar asesoria sobre las estrategias administrativas para la mejor,
distribucion de los recursos destinados para subsidios de
Acreditar titulo profesional alojamiento tempf)ral. . L L
en el irea administrativa, 3. Aseso{ra.r en la busqueda de informacién pa.ra. la elabor?ao.n de
financiera o de ingenieria y estadisticas y novedades de pagos de subsidios de alojamiento
15. 1 . ) temporal. $ 24.000.000
un minimo de treinta y dos e
(32) meses de experiencia 4. Asesora}r 'en la cuantificacion de los programas de ayudas
profesional. humanitarias. L )
5. Asesorar en la evaluacidon de los programas ya existentes y sus
registros contables
6. Asesorar en la elaboracion de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.
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7. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
riesgo

8.  Asesorar en la planificacién y evaluacién del simulacro nacional.

9. Apoyar en la logistica de los eventos, reuniones y visitas que se
realicen por parte de la Oficina de Gestién del Riesgo de Desastres.

10. Elaborar un informe de gestion mensual y pormenorizado de la
actividad realizada.

11. Las demds que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visidn de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.

1. Asesorar en la elaboracion de respuestas a los derechos de peticion

2. Asesorar a la entidad en el cumplimiento de los requerimientos de
los entes de control como Procuradurias, Personerias, Defensoria
del pueblo y Contralorias,

3.  Elaborar las respuestas a las acciones de tutela presentadas contra
la Oficina de Gestidn del Riesgo

4.  Asesorar juridicamente en la elaboracion de planes de contingencia
y plan distrital para la gestién del riesgo.

5. Asesorar juridicamente a los funcionarios de la Oficina de Gestién
del Riesgo.

6. Capacitar a la comunidad en los aspectos legales que regulan la
Gestion del Riesgo

7. Asesorar en la elaboracion de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

Acreditar titulo profesional 8. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
en derecho y un minimo de riesgo e g L . .
16. 1 o 9. Asesorar en la planificacién y evaluacién del simulacro nacional $22.500.000
veintinueve (29) meses de ; o
L . 10. Realizar las entregas de ayudas humanitarias.
experiencia profesional. . S .

11. Revisar aspectos o componente juridico y normativo de proyectos e
informes técnicos

12. Proyectary gestionar la contratacion estatal que se requiera dentro|
de los diversos procesos de la gestiéon del Riesgo.

13. Tramitar evacuaciones, suspensiones y terminaciones de subsidios|
de arriendo temporal y otras ayudas humanitarias.

14. Adelantar y proyectar todas las actuaciones del tramite de
enajenacion voluntaria de inmuebles situados en zona de riesgo de
desastres.

15. Proyectar y gestionar actos administrativos relacionados con la
reglamentacién de los procesos de conocimiento y reduccién del
riesgo y manejo de desastres

16. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.

17. Las demds que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y vision de la Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres.

1. Asesorar en la elaboracion de respuestas a los derechos de peticion
Asesorar a la entidad en el cumplimiento de los requerimientos de
los entes de control como Procuradurias, Personerias, Defensoria
del pueblo y Contralorias,

3.  Elaborar las respuestas a las acciones de tutela presentadas contra
la Oficina de Gestion del Riesgo

4.  Asesorar juridicamente en la elaboracion de planes de contingencia
y plan distrital para la gestidn del riesgo.

. . . 5. Asesorar juridicamente a los funcionarios de la Oficina de Gestion
Acreditar titulo profesional .
en derecho y un minimo de del ngsgo. .
16. 1 L 6.  Capacitar a la comunidad en los aspectos legales que regulan la $22.500.000
veintinueve (29) meses de .. .
experiencia profesional. Gestion del Riesgo

7. Asesorar en la elaboracion de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

8. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
riesgo

9. Asesorar en la planificacién y evaluacién del simulacro nacional

10. Realizar las entregas de ayudas humanitarias.

11. Revisar aspectos o componente juridico y normativo de proyectos e
informes técnicos

12. Proyectary gestionar la contratacion estatal que se requiera dentro|
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de los diversos procesos de la gestién del Riesgo.
13. Tramitar evacuaciones, suspensiones y terminaciones de subsidios|
de arriendo temporal y otras ayudas humanitarias.
14. Adelantar y proyectar todas las actuaciones del tramite de
enajenacién voluntaria de inmuebles situados en zona de riesgo de
desastres.
15. Proyectar y gestionar actos administrativos relacionados con la
reglamentacién de los procesos de conocimiento y reduccién del
riesgo y manejo de desastres
16. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.
17. Las demds que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y vision de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.
1. Asesorar en la elaboracion de planes de trabajo.
2. Brindar asesoria sobre las estrategias administrativas para la mejor|
distribucion de los recursos destinados para subsidios de
alojamiento temporal.
3. Asesorar en la busqueda de informacion para la elaboracion de
estadisticas y novedades de pagos de subsidios de alojamiento
temporal.
4. Asesorar en la cuantificacion de los programas de ayudas
Acreditar titulo profesional humanitarias.
en el drea administrativa, 5. Asesorar en la evaluacién de los programas ya existentes y sus
17. 1 financie.ra o de inggnigria y registros contables 3 N $ 22.500.000
un minimo de veintinueve| 6.  Asesorar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante
(29) meses de experiencia situaciones de riesgo.
profesional. 7. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestién del
riesgo
8.  Asesorar en la planificaciéon y evaluacién del simulacro nacional
9. Apoyar en la logistica de los eventos, reuniones y visitas que se
realicen por parte de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.
10. Elaborar un informe de gestion mensual y pormenorizado de la
actividad realizada.
11. Las demas que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visidn de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.
1. Asesorar en la elaboracidn de planes de trabajo.
2. Brindar asesoria sobre las estrategias administrativas para la mejor|
distribucion de los recursos destinados para subsidios de
alojamiento temporal.
3. Asesorar en la busqueda de informacion para la elaboracion de
estadisticas y novedades de pagos de subsidios de alojamiento
temporal.
4. Asesorar en la cuantificacion de los programas de ayudas
Acreditar titulo profesional humanitarias.
en el drea administrativa, 5. Asesorar en la evaluacion de los programas ya existentes y sus
18, 1 finanFigra o de .ingenieria vy registros contables N 5 $ 22.000.000
un minimo de veintiocho (28)| 6.  Asesorar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante
meses de experiencia situaciones de riesgo.
profesional. 7. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
riesgo
8.  Asesorar en la planificacién y evaluacién del simulacro nacional
9. Apoyar en la logistica de los eventos, reuniones y visitas que se
realicen por parte de la Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres.
10. Elaborar un informe de gestion mensual y pormenorizado de la
actividad realizada.
11. Las demads que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visidn de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.
. . . 1. Asesorar en la elaboracion de planes de trabajo.
Acreditar titulo profesional R ) K L . .
en el 4rea administrativa, 2 Brlnc'lar a's‘esorla sobre las estrategias z.admmlstratlvas para. Ia. mejor
financiera o de ingenierfa y dISY.IrIbLjICIOH de los recursos destinados para subsidios de
19. 10 . . alojamiento temporal. $20.000.000
un minimo de veinte (20) , . L, ..
meses de experiencia 3. Aseso{rar en la busqueda de informacién pa.ra. la elabor'auo.n de
. estadisticas y novedades de pagos de subsidios de alojamiento
profesional.
temporal.
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4. Asesorar en la cuantificacion de los programas de ayudas
humanitarias.
5. Asesorar en la evaluacidon de los programas ya existentes y sus
registros contables
6.  Asesorar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.
7. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestién del
riesgo
8.  Asesorar en la planificacién y evaluacién del simulacro nacional
9. Apoyar en la logistica de los eventos, reuniones y visitas que se
realicen por parte de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.
10. Elaborar un informe de gestién mensual y pormenorizado de la
actividad realizada.
11. Las demds que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visidn de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.
1. Asesorar en la elaboracion de respuestas a los derechos de peticion
2 Elaborar las respuestas a las acciones de tutela presentadas contra
la Oficina de Gestidn del Riesgo
3. Capacitar a la comunidad en los aspectos legales que regulan la
Gestion del Riesgo
4.  Asesorar en la elaboracidon de censos a la poblacion vulnerable ante
situaciones de riesgo.
Acreditar titulo profesionall 5. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
2. 3 en. derecho y un minimo de riesgo o By . . $ 20.000.000
veinte (20) meses de 6. Asesorar en la planificacion y evaluacién del simulacro nacional
experiencia profesional 7. Realizar las entregas de ayudas humanitarias.
8.  Revisar aspectos o componente juridico y normativo de proyectos e
informes técnicos
9. Tramitar evacuaciones, suspensiones y terminaciones de subsidios
de arriendo temporal y otras ayudas humanitarias
10. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.
11. Las demas que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y vision de la Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres.
1. Asesorar en las actividades correspondientes a la ejecucion de los|
planes, programas y proyectos de la gestion del riesgo.
2. Asesorar en el seguimiento e inspecciones a infraestructuras en
condiciones de amenaza por inundacion y/o deslizamiento causado
por remocidn en masa a través de vistas e informes técnicos a lo
largo del territorio distrital.
3. Verificar los bienes inmuebles que mediante solicitud de parte
pretendan ser exonerados de los impuestos prediales y de
valorizacién.
4.  Elaborarinformes técnicos de seguimiento, observacion, evaluacion
. , . en zonas de amenaza como referencia para la toma de decisiones
Acreditar titulo profesional e . . .
on arquitectura v/o frent.e a las . obras de mitigacion, estudios y mejoramiento
21. 2 ingenieria civil y un minimo ambiental-social. N $20.000.000
R 5. Asesorar en el desarrollo de programas de capacitaciéon sobre
de veinte (20) meses de - ) . R .- .
experiencia profesional. g.estlon del riesgo a'I equipo que integra la Oficina de Gestion del
Riesgo y a la comunidad
6.  Asesorar en la evaluacion técnica sobre reparacion y reconstruccion
de edificaciones afectadas por amenazas.
7. Asesorar en la elaboracion de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.
8.  Realizar las entregas de ayudas humanitarias.
9. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestién del
riesgo.
10. Apoyar en la planificacion y evaluacién del simulacro nacional.
11. Las demads que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
ala misién y vision de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.
Acreditar titulo profesionall 1.  Asesorar a la oficina de Gestién del Riesgo Distrital en el desarrollo
2 1 enl c.omunicagién social y un y puesta en marcha deﬂhe'rramier?tas de comunicacién y circulacién $ 20.000.000
minimo de veinte (20) meses interna de la informacidn institucional.
de experiencia profesional. | 2.  Asesorar en la definicion del tipo, contenido y medio de la
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informacién correspondiente a cada area de trabajo que deba
circular internamente en la Oficina de Gestidon del Riesgo, de
acuerdo con los lineamientos de la secretaria de Comunicaciones
Distrital.

3. Asesorar en la planificaciéon de estrategias comunicacionales que
beneficien la imagen organizacional de la oficina de Gestion del
Riesgo Distrital

4.  Apoyar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

5.  Asesorar en el manejo de redes sociales (Instagram, Facebook) que
deba circular de temas relacionados con la Oficina de Gestién del
Riesgo, de acuerdo con los lineamientos de la Secretaria de
Comunicaciones Distrital

6.  Apoyar en las entregas de ayudas humanitarias.

7. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
riesgo

8.  Prestar apoyo en la recoleccion de evidencias en las entregas de
ayudas humanitarias.

9.  Apoyar en la planificacién y evaluacién del simulacro nacional.

10. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.

11. Realizar disefio de infografias desde la Oficina de Gestidn del Riesgo|
y demas grupos de trabajo de dicha dependencia

12. Realizar disefio de elementos graficos para las redes sociales de
Oficina de Gestion del Riesgo y la pagina web de la alcaldia distrital
cuando sea requerido

13. Disefiar elementos graficos para material de impresion requerido|
para desarrollar campafias de comunicaciones.

14. Generar contenidos alusivos a la marca institucional de la oficina
para su distincion y reconocimiento.

15. Generar material infografico para apoyar la difusion de la gestion de|
la dependencia, cuando sea solicitado.

1. Asesorar a la oficina de Gestidn del Riesgo Distrital en el desarrollo
y puesta en marcha de herramientas de comunicacion y circulacion
interna de la informacién institucional.

2. Asesorar en la definicion del tipo, contenido y medio de Ila
informacién correspondiente a cada area de trabajo que deba
circular internamente en la Oficina de Gestion del Riesgo, de
acuerdo con los lineamientos de la secretaria de Comunicaciones
Distrital

3. Asesorar en la planificacion de estrategias comunicacionales que
beneficien la imagen organizacional de la oficina de Gestion del
Riesgo Distrital

4.  Apoyar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

. , ) 5. Asesorar en el manejo de redes sociales (Instagram, Facebook) que
Acreditar titulo profesional . . L L,

N . deba circular de temas relacionados con la Oficina de Gestién del
en comunicacion social y un Riesgo, de acuerdo con los lineamientos de la Secretaria de
23. 1 minimo de dieciséis (16) L - $17.500.000

meses de experiencia Comunicaciones Distrital o

. 6.  Apoyar en las entregas de ayudas humanitarias.
profesional. . - .,

7. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
riesgo

8. Prestar apoyo en la recoleccion de evidencias en las entregas de
ayudas humanitarias.

9.  Apoyar en la planificacién y evaluacidn del simulacro nacional.

10. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.

11. Realizar disefio de infografias desde la Oficina de Gestion del Riesgo|
y demas grupos de trabajo de dicha dependencia

12. Realizar disefio de elementos graficos para las redes sociales de
Oficina de Gestion del Riesgo y la pagina web de la alcaldia distrital
cuando sea requerido

13. Disefiar elementos graficos para material de impresion requerido|
para desarrollar campafias de comunicaciones.

14. Generar contenidos alusivos a la marca institucional de la oficina

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




) © | ©
ALCALD'A DE BARRANQU'LLA icontec | icontec ‘-I%!:ST
i HARAGRENT
NIT: 8 901 0201 8 -1 oo e
VALOR DEL
ITEM No. PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO
para su distincién y reconocimiento.
15. Generar material infogréfico para apoyar la difusion de la gestion de|
la dependencia, cuando sea solicitado.
1. Asesorar en la elaboracion de respuestas a los derechos de peticion
2.  Elaborar las respuestas a las acciones de tutela presentadas contra
la Oficina de Gestidn del Riesgo
3. Capacitar a la comunidad en los aspectos legales que regulan la
Gestion del Riesgo
4.  Asesorar en la elaboracidn de censos a la poblacion vulnerable ante
situaciones de riesgo.
Acreditar titulo profesionall 5.  Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
2. 1 en derecho y un minimo de riesgo o . . . $17.500.000
dieciséis (16) meses de 6. Asesorar en la planificacion y evaluacion del simulacro nacional
experiencia profesional. 7. Realizar las entregas de ayudas humanitarias.
8.  Revisar aspectos o componente juridico y normativo de proyectos e
informes técnicos
9. Tramitar evacuaciones, suspensiones y terminaciones de subsidios
de arriendo temporal y otras ayudas humanitarias
10. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.
11. Las demas que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visién de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.
1. Asesorar en la elaboracidn de planes de trabajo.
2. Brindar asesoria sobre las estrategias administrativas para la mejor|
distribucion de los recursos destinados para subsidios de
alojamiento temporal.
3. Asesorar en la busqueda de informacion para la elaboracion de
estadisticas y novedades de pagos de subsidios de alojamiento
temporal.
4. Asesorar en la cuantificacion de los programas de ayudas
Acreditar titulo profesional humanitarias.
en el drea administrativa, 5. Asesorar en la evaluacién de los programas ya existentes y sus
25, 1 financiler.a o de ingenieria vy registros contables N 5 $ 15.000.000
un minimo de doce (12) 6. Asesorar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante
meses de experiencia situaciones de riesgo.
profesional. 7. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
riesgo
8.  Asesorar en la planificacion y evaluacién del simulacro nacional
9. Apoyar en la logistica de los eventos, reuniones y visitas que se
realicen por parte de la Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres.
10. Elaborar un informe de gestion mensual y pormenorizado de la
actividad realizada.
11. Las demas que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y vision de la Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres.
1. Asesorar en las actividades correspondientes a la ejecucion de los|
planes, programas y proyectos de la gestion del riesgo.
2. Asesorar en el seguimiento e inspecciones a infraestructuras en
condiciones de amenaza por inundacion y/o deslizamiento causado
por remocién en masa a través de vistas e informes técnicos a lo
largo del territorio distrital.
3. Verificar los bienes inmuebles que mediante solicitud de parte
Acreditar titulo profesional prete'nda'ry ser exonerados de los impuestos prediales y de
en arquitectura y/o valorlzac!on. - o iy L
2%. 1 ingenieria civil y un minimo 4.  Elaborarinformes técnicos de segwm@nto, observacién, evalhu‘aaon $ 15.000.000
en zonas de amenaza como referencia para la toma de decisiones
de doce (12) meses de e . . .
experiencia profesional. frent.e a las . obras de mitigacién, estudios y mejoramiento
ambiental-social.
5. Asesorar en el desarrollo de programas de capacitacion sobre
gestion del riesgo al equipo que integra la Oficina de Gestion del
Riesgo y a la comunidad
6.  Asesorar en la evaluacion técnica sobre reparacion y reconstruccion
de edificaciones afectadas por amenazas.
7. Asesorar en la elaboracion de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.
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8.  Realizar las entregas de ayudas humanitarias.
9. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
riesgo.
10. Apoyar en la planificacién y evaluacion del simulacro nacional.
11. Las demds que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
alamision y vision de la Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres.
1. Asesorar en la elaboracion de respuestas a los derechos de peticion
Elaborar las respuestas a las acciones de tutela presentadas contra
la Oficina de Gestidn del Riesgo
3. Capacitar a la comunidad en los aspectos legales que regulan la
Gestion del Riesgo
4.  Asesorar en la elaboracidn de censos a la poblacion vulnerable ante
situaciones de riesgo.
Acreditar titulo profesionall 5.  Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
27 1 en derecho y un minimo de riesgo o By ‘ ‘ $ 15.000.000
doce (12) meses de 6. Asesoraren la planificacion y evaluacion del simulacro nacional
experiencia profesional. 7.  Realizar las entregas de ayudas humanitarias.
8.  Revisar aspectos o componente juridico y normativo de proyectos e
informes técnicos
9. Tramitar evacuaciones, suspensiones y terminaciones de subsidios
de arriendo temporal y otras ayudas humanitarias
10. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.
11. Las demas que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visién de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.
1. Asesorar en la elaboracién de Proyectos
Asesorar en el seguimiento progresivo a zonas vulnerables
3. Asesorar en la implementacién de programas de calidad en la
Oficina de Gestién del Riesgo.
Acreditar titulo profesional 4.  Asesorar en.Ila elabo.racién de planes de contingencia y plan distrital
en ingenieria y/o érea para la gestion del nesg.c’). ) L
financiera estudios  de 5.  Asesorar en la elaboracion e implementacion de censos
28. 1 ! L 6.  Asesorar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante $ 40.000.000
postgrado y un minimo de . . .
. . situaciones de riesgo.
treinta y seis (36) meses de . .
experiencia profesional. 7. Realizar las entregas de ayudas humanltar.las. N By
8. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
riesgo
9. Asesorar en la planificacion y evaluacién del simulacro nacional
10. Las demads que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y vision de la Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres.
1. Asesorar en la elaboracion de respuestas a los derechos de peticion
Elaborar las respuestas a las acciones de tutela presentadas contra
la Oficina de Gestidn del Riesgo
3. Capacitar a la comunidad en los aspectos legales que regulan la
Gestion del Riesgo
4.  Asesorar en la elaboracion de censos a la poblacion vulnerable ante
situaciones de riesgo.
Acreditar titulo profesionall 5. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
en derecho, estudios de riesgo
29. 1 postgrado y un minimo de| 6.  Asesorar en la planificacién y evaluacidon del simulacro nacional $32.000.000
veinticuatro (24) meses de| 7.  Realizar las entregas de ayudas humanitarias.
experiencia profesional. 8.  Revisar aspectos o componente juridico y normativo de proyectos e
informes técnicos
9.  Tramitar evacuaciones, suspensiones y terminaciones de subsidios
de arriendo temporal y otras ayudas humanitarias
10. Elaborar un informe pormenorizado
11. de la actividad realizada.
12. Las demads que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visidn de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.
Acreditar titulo profesionall 1.  Asesorar en la elaboracién de planes de trabajo.
en el area administrativa y/o| 2.  Brindar asesoria sobre las estrategias administrativas para la mejor
30. 1 ) h . S . - $ 24.000.000
financiera y un minimo distribucion de los recursos destinados para subsidios de
cuarenta y ocho (48) meses alojamiento temporal.
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VALOR DEL
ITEM No. PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO
de experiencia profesional. | 3.  Asesorar en la busqueda de informacién para la elaboracién de
estadisticas y novedades de pagos de subsidios de alojamiento
temporal.

4. Asesorar en la cuantificacion de los programas de ayudas
humanitarias.

5. Asesorar en la evaluacidon de los programas ya existentes y sus
registros contables

6. Asesorar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

7. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestién del
riesgo

8.  Asesorar en la planificaciéon y evaluacién del simulacro nacional

9. Apoyar en la logistica de los eventos, reuniones y visitas que se
realicen por parte de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.

10. Elaborar un informe de gestion mensual y pormenorizado de la
actividad realizada.

11. Las demds que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visién de la Oficina de Gestién del Riesgo de Desastres.

1. Asesorar en la elaboracidon de planes de trabajo.

Brindar asesoria sobre las estrategias financieras para la mejor
distribucion de los recursos destinados para subsidios de
alojamiento temporal.

3. Asesorar en la busqueda de informacion para la elaboracion de
estadisticas y novedades de pagos de subsidios de alojamiento
temporal.

Acreditar titulo profesional 4. Asesora}r fen la cuantificaciéon de los programas de ayudas
. . . humanitarias.
en el area administrativa y/o 5. Asesorar en la evaluacidon de los programas ya existentes y sus
31 1 financiera y un minimo de ~° $15.000.000

registros contables

6. Asesorar en la elaboracion de censos a la poblacién vulnerable ante
situaciones de riesgo.

7.  Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
riesgo

8.  Asesorar en la planificacion y evaluacién del simulacro nacional

9. Elaborar un informe de gestién mensual y pormenorizado de la
actividad realizada.

10. Las demads que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visién de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.

1. Asesorar en la elaboracion de respuestas a los derechos de peticion

2.  Asesorar a la entidad en el cumplimiento de los requerimientos de
los entes de control como Procuradurias, Personerias, Defensoria
del pueblo y Contralorias,

3. Elaborar las respuestas a las acciones de tutela presentadas contra
la Oficina de Gestion del Riesgo

4.  Asesorar juridicamente en la elaboracion de planes de contingencia
y plan distrital para la gestidn del riesgo.

5.  Asesorar juridicamente a los funcionarios de la Oficina de Gestién
del Riesgo.

6. Capacitar a la comunidad en los aspectos legales que regulan la
Gestion del Riesgo

7. Asesorar en la elaboracién de censos a la poblacién vulnerable ante $ 15.000.000
situaciones de riesgo.

8. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
riesgo

9. Asesorar en la planificacién y evaluacién del simulacro nacional

10. Realizar las entregas de ayudas humanitarias.

11. Revisar aspectos o componente juridico y normativo de proyectos e
informes técnicos

12. Proyectary gestionar la contratacion estatal que se requiera dentro|
de los diversos procesos de la gestion del Riesgo.

13. Tramitar evacuaciones, suspensiones y terminaciones de subsidios|
de arriendo temporal y otras ayudas humanitarias.

14. Adelantar y proyectar todas las actuaciones del tramite de

treinta y seis (36) meses de
experiencia profesional.

Acreditar titulo profesional
en derecho y un minimo de
treinta y seis (36) meses de
experiencia profesional.

32. 1
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VALOR DEL
ITEM No. PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO
enajenacién voluntaria de inmuebles situados en zona de riesgo de
desastres.
15. Proyectar y gestionar actos administrativos relacionados con la
reglamentacién de los procesos de conocimiento y reduccién del
riesgo y manejo de desastres
16. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.
17. Las demads que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y vision de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastres.
1. Asesorar en la elaboracién de respuestas a los derechos de peticion
2.  Elaborar las respuestas a las acciones de tutela presentadas contra
la Oficina de Gestidn del Riesgo
3. Capacitar a la comunidad en los aspectos legales que regulan la
Gestion del Riesgo
4.  Asesorar en la elaboracidon de censos a la poblacion vulnerable ante
situaciones de riesgo.
Acreditar titulo profesionall 5. Asesorar y Elaborar planes de emergencia familiar de gestion del
3, 5 en. derecho y un minimo de riesgo o By . . $ 8.000.000
veinte (20) meses de 6. Asesorar en la planificacion y evaluacidn del simulacro nacional
experiencia profesional. 7.  Realizar las entregas de ayudas humanitarias.
8.  Revisar aspectos o componente juridico y normativo de proyectos e
informes técnicos
9. Tramitar evacuaciones, suspensiones y terminaciones de subsidios
de arriendo temporal y otras ayudas humanitarias
10. Elaborar un informe pormenorizado de la actividad realizada.
11. Las demds que se relacionen con la necesidad del servicio conforme
a la misién y visién de la Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP
1.

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

3. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la

propuesta.

Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignadas.

Presentar mensualmente informe detallado de gestién de actividades.

Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.

Cumplir de buena fe el objeto contractual.

Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.

Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que

conozca durante la ejecucion del contrato, aun después de su terminacion y cualquiera sea

la causa de esta, en consecuencia, la informacién que conozca con ocasion de la ejecucion
del contrato no podra divulgarla ni usarla en su propio beneficio o en el de un tercero

10. Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del Contrato,
y las demds especificas que seguidamente se relacionen en el presente estudio.

11. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algin cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de
cuentas de la Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de |a Secretaria
Distrital de Hacienda

LN U
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12. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

13. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep

14. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

15. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

16. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de sus servicios.

17. El contratista deberd cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién
del presente contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcién,
de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

Iv. ESTUDIO DE LA OFERTA'®

Colombia ANALISIS DE OFERTA

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

De acuerdo con la informacidn obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de empresas del
sector cuyo objeto se vincula al cddigo 80111600, se puede evidenciar que entre el periodo julio 15 de
2023 ajulio 15 de 2024 se suscribieron por Contratacion Directa en el Distrito 5200 contratos por valor de
$233 mil millones donde participaron 4117 proveedores, los cuales se relacionan a continuacién:

Valor Contratacién Numero de Proveedores Numero de Contratos

$ 233 mil M 4117 5200

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @Numero de Contratos
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Es importante observar las graficas a continuacién, donde se evidencia que la mayoria de los contratos
con objetos relacionados al expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores no plurales
con una participacion del 100% (5200 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor aproximado de $233
mil millones de los contratos ejecutados tanto para proponentes singulares como para proponentes

plurales:
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP || plurales en SECOP ||
5200 (100%) £ 233 mil M (100%)
Tipo: @MNo es plural Tipo: @®No es plural

De forma general, en la siguiente grafica establece la comparacién de la cantidad de contratos
mensual de la entidad, en el periodo julio 15 de 2023 a julio 15 de 2024, comparado con las vigencias
anteriores y actual:

. Contratos Total -
Cantidad de contratos - Mensual 5200 Cantidad de contratos - Anual
' (En blanco)(En blanciBn blanco) 2196 -~ 4057 5237
1,000
w6 mil B )
S 5.2 mil
[+
P,
=
C
[} 41 mi
Uil
_8 4 mi
500
- o 2.8 mil
o
= 2.2 mil
=
S 2mil
]
2023
0
O QO Is] o 40 ) ) A0 e e 2
a\_\a\ w\'ﬁ-‘e\ 6\0&1, '(30\\ \\\‘a\ _\é\\ _\\\\\ aqo_)_ é\\\’\\ k \\:p &(‘-\\i -q\\\\j‘ 0 mil
? o LG 1 2022 2023 2024
Afio
Anfo ©®2023 @2024 Fuente @SECOP_|I
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El valor total estimado por entidad, como resultado de contrataciones similares cuyos cédigos
clasificadores de naciones unidas estan relacionados con los descritos en el presente estudio se describe
en grafica a continuacién:

|
a

Valor Total Estimado por Entidad %

@ Valor Total Estimado @MNumero de Contratos

$ 200 mil M
o] w
_g 6mil 2
£ $150 mil M J
7 ) s
L Entidad DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y =
E PORTUARIO DE BARRANQUILLA %
,9 $ 100 mil M Numero de Contratos 5200 E
.
] £
= =
$ 50 mil M
£ 0 mil M 4 mil

DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA

Entidad

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histdrico de contratacién en la plataforma SECOP I, la Modalidad de
Contratacién para este tipo de procesos registra un valor de $S0,23 bill. aproximadamente:

Modalidad de Contratacion

$ 0.2 bill.
8]
=
o
£
7
- Modalidad de Contratacion
g $ 0.23 bill. @ Contratacion directa
= 3 0.1 bill. - :
5 ® Regimen Especial
=
% 0.0 bill.

Directa Especial

Modalidad general
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V. ESTUDIOS DE LA DEMANDA"

. Colombia ANALISIS DE DEMANDA

s
= COMPRA EFICIENTE

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

Con la aplicacién de la Herramienta para el Andlisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacién Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se
consultaron los contratos celebrados con cargo al cddigo de clasificacidon correspondiente al presente
estudio:

e 80111600: Servicios de personal temporal

De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

En las vigencias julio 15 de 2023 y julio 15 de 2024 se suscribieron en el Distrito alrededor de 5846
contratos y se estima que el valor de estos fue de $292 mil millones de pesos aproximadamente:

Valor Total Estimado para el Numero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
No

$ 292 mil M 5846 identificado

Numero de Contratos por Proveedores

ALEXAMDRA PAQLA CUSTODE FRANCO
BRAMNDO DARIO AMARAMTO RIVERA
CORPORACION IDEAS DEL CARIBE PARA LA INVESTIGAC...
EMERSOMN MAMUEL JIMEMEZ PEREZ
FERMANDO ANTONIO BAEBILOMNIA NAVAS
Lilibeth Pua Castro

LUIS ENRIQUE MAVARRO WALDES

MELSOMN DE JESUS DE LA HOZ ESCOLAR
RUBY DEL SOCORRC MORON TORRES
YULEIDYS PATRICIA TORRENEGRA PINZOM
EVARISTO JOSE SULBARAMN QROZCO
JOLIMA ISABEL CASTILLO CAIROZA

Proveedores

MO
WEWEWRWRWRLE LR N R

=]

ey

NMumero de Contratos
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Ademas, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 96,48% del Departamento del
Atlantico:

Origen de Proveedores
Departamento estandar
@ Atlantico

0.07 mil {1.62%)

@ Distrito Capital de Bogota
Magdalena
Bolivar

@ Sucre

@ Cesar

®La Guajira

@ Valle del Cauca

@ Antioquia

® Cordoba

@®5an Andrés, Providencia y ...

@ Santander

4.12 mil (96.48%) ®Boyaca

Con respecto a el origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que los
5368 contratos registrados, son contratistas nacionales:

Origen de Proveedores - Nivel Internacion: = &

®\/alor @Contratos
£ 0.3 bill. & mil

Origen Macional
Contratos 5368

$ 0.2 bill. 4 mil
0
. S
© £
= 5
O

$ 0.1 bill. 2 mil

§ 0.0 bill, 0 mil

Maciona Extranjero
Origen
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Comportamiento Contratacion por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cddigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa que la
clasificacidn de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en la plataforma:

e w o

Clsificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos  Valor  Particpacin Contratos  Valor  Partiipacin Contratos ~ Velor  Participacién
A\

= 8011 - i de recursoshumanos DM SABIG0N BB D SIMMMBETOR BUTM 56 S200302834018 10000%
ot A SSITBIGEON BB D STMOMBEION BT SAM6 S290000834018 10000%

VI.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS
M/L ($1.200.000.000) incluidos todos los tributos que se generen con ocasidn a la celebracién, ejecucién
y liquidacidn del contrato. El plazo para la ejecucién del Contrato sera hasta el treinta y uno (31) de
diciembre de 2024 a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacidon directa, conforme a lo sefialado
en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.: Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacidn directa la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.
En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita'®.”

“Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

Para constancia se firma en julio de 2024.

Cadigo Asignado: 10208

REDO BUITRAGO NAVARRO
Analista — Of. Compras
Secretaria General del Distrito

18 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
Decreto 1082 de 2015 Sector Administrativo de Planeacién Nacional
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