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	De acuerdo con los lineamientos establecidos dentro de la guía para la elaboración de estudios de sector, emanada de la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente y teniendo en cuenta lo previsto en su capítulo cuarto, no se hace necesario realizar estudios de oferta y demanda para esta necesidad, pero sí se requiere generar el siguiente análisis:

Por lo indicado, la UAERMV en el marco de sus funciones y misión institucional, formuló el Proyecto de inversión “8095 “Fortalecimiento de la gestión institucional de la UAERMV de Bogotá D.C.”, y su cumplimiento se adelanta a través de las metas de inversión 1. Mantener, optimizar y modernizar 1 Modelo Integrado de Planeación y Gestión - MIPG en la Entidad y 2. Adecuación y mantenimiento de 2 Sedes de la UAERMV.

Uno de los componentes de este proyecto, es el del Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG denominado “MIPG”, que se adopta con el Decreto 1499 de 2017 del Departamento Administrativo de la Función Pública, y que se reglamenta por el Decreto Distrital 2021 del 06 de junio de 2023; es necesario adoptar éste en el Distrito Capital y sus entidades, como marco de referencia para el diseño e implementación del Sistema de Gestión.  En este sentido, la UAERMV ha trabajado para desarrollar e implementar una estrategia para mejorar y mantener un buen desempeño institucional, minimizando los riesgos y brechas contempladas en el marco de los requerimientos del Modelo Integrado de Planeación y Gestión MIPG. 

El Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG está conformado por siete dimensiones, dentro de las cuales se encuentra la dimensión 2: Direccionamiento Estratégico y Planeación, cuyo propósito es permitirle a una entidad pública definir la ruta estratégica que guiará su gestión institucional, con miras a garantizar los derechos, satisfacer las necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos destinatarios de sus productos y servicios, así como fortalecer la confianza ciudadana y la legitimidad.

Entre los procesos de la entidad de carácter transversal necesarios para el fortalecimiento institucional se encuentra el de gestión contractual de la Gerencia de Contratación, el cual apoya las diferentes etapas de la contratación pública (precontractual, contractual y poscontractual) y en particular el desarrollo de las modalidades de contratación como Licitación pública, Selección Abreviada, Concurso de Méritos, Mínima Cuantía, Acuerdo Marco de Precios, Contratación directa, entre otras, para lo cual se requiere de la planeación y estructuración de los procesos, lo que conlleva a realizar tareas específicas, tales como la formulación de los estudios del sector, el análisis económico y todas aquellas actividades que conllevan en general la actividad contractual de la entidad, por lo que se requiere del acompañamiento de profesionales en ciencias económicas con posgrado, con conocimiento en la normativa contractual vigente, para así de este modo fortalecer y contribuir al cumplimiento de la misión institucional.

Los requerimientos de experiencia y educación están definidos en la Resolución No.03 de 2024, mediante el cual se adopta la Tabla de Honorarios para la suscripción de contratos de Prestación de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestión.

1. Formación exigida al contratista:
Título Profesional en administración de empresas o economía o contaduría y título de postgrado relacionado con ciencias económicas o administrativas, o afines con el núcleo básico del conocimiento.

1. Experiencia del contratista:
             De 37 a 48 meses de experiencia relacionada

Para la presente contratación se fijaron los honorarios conforme al nivel de servicios establecidos en la categoría 14 atendiendo las condiciones del objeto contractual y los requisitos de idoneidad y experiencia
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