Barranquilla, Julio 31 de 2024

Doctor:
YESID SALOMON TURBAY PEREIRA

Jefe de Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana

Alcaldia Distrital de Barranquilla

ASUNTO: UN SEXTO INFORME DE GESTION AL MES DE JULIO DEL 2024

Cordial Saludo.

A continuacidn, le presento el Informe Final de Gestidon en mi condicion servicios profesionales a la

Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana.

1. Brindarasesoria en el disefio, planificacion y ejecucién de los talleres del equipo psicosocial de la
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Formular y organizar el plan de trabajo del equipo psicosocial de la UCJ

Brindar asesoria en el disefio del plan de prevencién social de la UCJ.

Realizar los informes y actas pertinentes al funcionamiento de la coordinacién psicosocial de la UCI.
Realizar seguimiento a las gestiones con organizacion para el programa de prevencidn social de la

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

LAS ACTIVIDADES REALIZADAS INCLUYEN:

Brindar asesoria en el disefio, planificacion
y ejecucion de los talleres del equipo
psicosocial de la UCJ.

Se disefiaron los talleres y planes de trabajo para la atencién
psicosocial. También, la seleccion del material de apoyo a las
actividades pedagodgicas y la actualizacion de los formatos que se
usan en las atenciones colectivas e individuales.

Formular y organizar el plan de trabajo del
equipo psicosocial de la UCJ.

Se ejecutd el plan de trabajo establecido (Atencién Individual y
Colectiva) para el periodo. Durante el periodo reportado, se realizé
atencion colectiva 130 personas en 26 talleres y 60 atenciones
individuales a ciudadanos bajo proteccion, 36 inscripciones a
curso SENA en Maquinaria pesada y Manicure y Pedicure, 3
remisiones a psiquiatria. El proceso de atencion articula con los
entes del sistema de justicia de la UCJ, remitiendo los casos de VIF,
drogadiccidn y centros asistenciales. Coordinacién de los comités
interinstitucionales, elaboracidon y presentacion del informe de
gestion de las diferentes instituciones. Articulacion para la
realizacion del taller de sensibilizacion sobre: Lenguaje Inclusivo y
Politicas para la Diversidad, dirigido a los funcionarios que prestan
sus servicios en la UCJ.

Brindar asesoria en el disefio del plan de
prevencién social de la UCJ.

El plan de prevencion social de la UCJ incluye la atenciéon de los
infractores y los jovenes que son recomendados a través de los
diferentes programas de la oficina de seguridad.

Realizar los informes y actas pertinentes al
funcionamiento de la coordinaciéon
psicosocial de la UCJ.

Se realizé entrega de los informes estadisticos y descriptivo del
proceso psicosocial, comparendos vy traslados por policia
correspondiente al mes de junio, dando cuenta del numero de
talleres realizados (26), atenciones individuales (60) el nimero de
ciudadanos atendidos (130 ciudadanos) correspondiente al 40%
del total de ingresos.

Realizar seguimiento a las gestiones con
organizacion para el programa de
prevencién social de la UCJ

Inicié el curso SENA en Maquinaria Pesada el 30 de Julio, con la
con la participacion de 25 personas.

Atentamente,

JANINE MONTES FONTALVO
C.C. 32.769.747 de Barranquilla



