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Asesora de Despacho-Proyecto 1113 "Por una ciudada incluyente y sin barreras"
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19/5/2020 Correo: Erika Nathalia Jaramillo Guerrero - Outlook

RE: Solicitud Aval de Riesgos - PROCESO INTEGRARTE INTERNO- Discapacidad Proyecto 1113

Yohan Carolina Leon Echeverry <CalLeon@sdis.gov.co>
Mar 19/05/2020 13:43

Para: Erika Nathalia Jaramillo Guerrero <enjaramillo@sdis.gov.co>
CC: John Mauricio Narvaez Prieto <jnarvaez@sdis.gov.co>; Omaira Patricia Rendon Arenas <orendon@sdis.gov.co>

mJ 2 archivos adjuntos (381 KB)
Captura de pantalla 2020-05-19 a la(s) 12.24.47 p. m..png; Captura de pantalla 2020-05-19 a la(s) 12.26.30 p. m..png;

Buenos dias,

Se realiza la revisién en cuanto a diligenciamiento del formato matriz de riesgo bajo en el marco del cupo, del siguiente objeto;

INTERVENCION ) 1113-INTIN-
ESPECIALIZADA | BOSOTA | 45 730.850.498 | C13-00003
INTERVENCION ) 1113-INTIN-
ESPECIALIZADA | BOGOTA | $4.901.377.516 | 2 5003

OBIJETO: Prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18 aiios con discapacidad
cognitiva, o psicosocial, o fisica, que requieran de apoyos extensos o generalizados, promoviendo sus procesos de inclusion a
través del fortalecimiento de sus habilidades individuales, familiares y de entorno y territorio.

Se aclara que se envi6 a los ordenadores del gasto LA GUIA DE LA VEEDURIA DISTRITAL para la
identificacion de los riesgos previsibles que se puedan presentar en este proceso.

La matriz de riesgos para INTERVENCION ESPECIALIZADA queda AVALADA.

Se anexa el formato verificado para el analisis de riesgo, el cual debe ir adjunto en la carpeta del proceso (correo de verificacion
y Matriz de Riesgos).

Recuerda que estas actividades deben ser monitoreadas por el Supervisor para evitar que se materialicen los riesgos detectados.

Quedo atenta.

CAROLINA LEON ECHEVERRY
SUBDIRECCION DE CONTRATACION
Secretaria de Integracion Social

Tel: (§71) 3279797 Ext: 31504

BOGOT/\

De: Erika Nathalia Jaramillo Guerrero <enjaramillo@sdis.gov.co>

Enviado: lunes, 18 de mayo de 2020 22:53

Para: Yohan Carolina Leon Echeverry <CaLleon@sdis.gov.co>

Cc: John Mauricio Narvaez Prieto <jnarvaez@sdis.gov.co>; Omaira Patricia Rendon Arenas <orendon@sdis.gov.co>
Asunto: Solicitud Aval de Riesgos - PROCESO INTEGRARTE INTERNO- Discapacidad Proyecto 1113

Buenas noches Carolina, recibe un cordial saludo,
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tel:(571)%20327-9797

19/5/2020 Correo: Erika Nathalia Jaramillo Guerrero - Outlook

De manera atenta, solicito de tu amable colaboracién para el Aval de Riesgos de un nuevo Proceso bajo la modalidad Convenio de
Asociacion, Régimen Especial - Decreto 092 de 2017 Art. 5, para el Proyecto 1113 “Por una Ciudad Incluyente y sin Barreras”

Objeto: Prestar servicios sociales de atencion interna en centros integrarte a personas mayores de 18 afos con discapacidad
cognitiva, o psicosocial, o fisica, que requieran de apoyos extensos o generalizados, promoviendo sus procesos de inclusion a través
del fortalecimiento de sus habilidades individuales, familiares y de entorno y territorio.

Nomenclatura: 1113-INTIN-CI3-00003
Cupos Seven: 55835 - 55834
Por otra parte, me puedes por favor compartir el PANTALLAZO.

Agradezco de antemano tu valiosa colaboracion, cualquier requerimiento y/o inquietud quedo atenta.

ERIKA NATHALIA JARAMILLO GUERRERO

REFERENTE CONTRACTUAL
Proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras"

BOGO Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: + 57 1 327 9797 Ext. 60100

Direccion: Carrera 7 No. 32 - 16, Piso 7

En mi

fam|l|a

el cuidado

todo

Lo informacidn daqui conlenida ex para o exclusive de lo persona o enlidad de destine. Fstd estrictamente prohibida so abilizacian,

@ L) copin, descarga, distribucidn, modificocidn plo repraducclon fotal o parcial, sin el permiso expreso de la Secretaria de Infegrocidn Sodal,

pures su cantenido puede ser de cardeter confidencial yio contener matenal privilegiado. Si vsted recibid esta informacian par error, par

favor contacte en forma inmediote o quien fo envid ¥ borre este moteriol de su computador, La Secretaria de integracidn Social no ex
responsgble por fa informacida confenida en esfa comunicacidn, of direclo responsable es guien la frog o of auler delo misma.”

Enmi

famllla

el cuidado

todo

.......,

() copia, deicargo, distribucion, medificacidn plo repraduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Secrataria de Integracian Social
pures su contenido puede ser de cardeter confidencial w'o contener material privilegiado. 5§ usted recibic esta informacidn por efror, por
favor contacte en forma inmediota o quien o envid ¥ barre este material de su computador, La Secretaria de integracidn Social no es
responsable por la informacidn confenida en esta camunicacidn, of directo responsable es quien la frma o el awtor de lo misma”

% Lo infarmacién aqui contenida ex para wio exclusive de la persona o entidad de destino. Fstd estrictamente prohibida so atilizacidn,
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https://sites.google.com/a/bogota.gov.co/plantilla-firmas/SDSlogoprincipal.png?attredirects=0

SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CODIGO
Validacion del PAA por Cupo FECHA
VERSISN 2
SECRETAALR DE IHTE ALK BOGCIAL FAGINA: 1
CUPO : 55834 |DESCRIPCION 1113-INTIN-CI3-00003 Valor Aprobado 0.00
Proyecto de Inversion Fuente Financiacion Concepto del Gasto Unidad Operativa
1113 Por una ciudad incluysnte y 02168 5GP Propdsito Genesal 10201208 Intervencidn Ezpecializads Adultez 19000000 MA - MA- DISTRITAL
sin bameras

RUBRO 33115011113210404501 FORTALECER LA ESTRATEGIA DE VIDA INDEPENDIENTE CON AFOYOS, PARA EL DESARROLLO DE FROCESOS DE
INCLUSION DE PESONAS CON DISCAPACIDAD.

OBJETOQ : PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION INTERHA EN CENTROS INTEGRARTE A PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS CON
DISCAPACIDAD COGMITIVA, O PSICOSOCIAL, O FISICA, QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENS0S O GENERALIZADOS,

PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE INCLUSION A TRAVES DEL FORTALECIMIENTC DE SUS HABILIDADES INDIVIDUALES,
FAMILIARES % DE ENTORNO Y TERRITORIO.

Tipo de Oparacidn Fecha Estado Versidn Froducto Nombre

UNSCP VIr Inicial _ VIr Medificacién
1382 385 180H2020 A 19 514408 ATENCIOH INTEGRAL A L& POBLACION - 03741301 93141501 2,370,850.433.00 0.00

SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

cODIGO
Validacion del PAA por Cupo FECHA
VERSION 2
EECRETARIR BE MFECGRAC M BOGIL FAGINA: 1
CUPO : 556835 |DESCRIPCION 1113-INTIN-CI3-00003 Valor Aprobado 0.00
Proyecto de Inversidn Fuente Financiacion Concepto del Gaste Unidad Operativa
1113 Forunaciodad induyentey | 02188 SGP Propésito General 10201308 Intervencidn Especializada Aduitez 10000809 NA - NA - DISTRITAL
s5in bameras

RUBRC  33115011113210403511 ATENDER A JOVENES, PERSONAS ADULTAS ¥ MAYORES CON DISCAPACIDAD Y A SUS FAMILIAS EN EL
FROYECTO.

QOBJETQ : PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION INTERMA EN CENTROS INTEGRARTE A PERSONAS MAYORES DE 18 AFOS CON
DISCAPACIDAD COGMITIVA, O PSICOSOCIAL, O FiSICA, QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS,

PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE INCLUSION A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES INDIVIDUALES,
FAMILIARES ¥ DE ENTORNO ¥ TERRITORIO.

Tipo de Operacién Fecha  Estado Version Producto Nombre

UNSCP VIr Inigial _¥ir Medificacion
1382 385 18/05/2020 A 18 514408 ATEHCICH INTEGRAL A LA POBLACION - 0314155

93149501 4,001.377.518.00 0.00




