NIT 8913800073

I e
s Pag.1 de?2
ORDEN DE PAGO FINAL No. 6021 De 25/07/2024 Por 50.000.000,00
‘Pago Final MP-958-2024 Prestacion de Servicios
ACTA No.: 4334 de 25/07/2024 ESTADO=VIGENTE
DEPENDENCIA :  OFICINA DE CONTROL INTERNO
PROYECTO : FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES EN LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA
MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA
A FAVOR DE: UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI C.C o Nit 890303797

TERCERO ENDOSO:
VALOR ENDOSO:

CONTRATO PRESTACION SERVICIOS No 958 de 29/05/2022 Por  50.000.000,00

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS EN EL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO ARTICULADO CON EL CONTROL FISCAL DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN EL MARCO
DEL PROYECTO 2000133 FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES EN LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA MEJORAR LA GESTION
INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA

VALOR A PAGAR Cincuenta Millones Pesos M/Cte. 50.000.000,00
. RETENCIONES EFECTUADAS .
Impuesto Actividad Base % Valor Total deducciones
IRETEN. FUENTE POR ICA 059 50.000.000,00 1,00 500.000,00 5.000.000,00
IESTAMPILLA UNIVALLE 50.000.000,00 2,00 1.000.000,00
JESTAMPILLA PROHOSPITALES 50.000.000,00 1,00 500.000,00
TASA PRODEPORTE Y RECREACION 50.000.000,00 2,00 1.000.000,00
IESTAMPILLA PROADULTO MAYOR 50.000.000,00 2,00 1.000.000,00
[ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR 50.000.000,00 2,00 1.000.000,00
NETO A GIRAR 45.000.000,00
IMPUTACION PRESUPUESTO
COMPROMISO 2516 Fecha. 30/05/2024
IC. Costo Proyecto Rubro Nombre Fondo Valor
1142 2000133 2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresasy 101 Ingresos Corrientes de Libre 42.000.000,00
servicios de produccion Destinacioén
1142 2000133 2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresasy 231 Rend. ICLD 8.000.000,00
servicios de produccion

Total obligacion 50_000_000,00
IMPUTACION CONTABLE CXP

Cuenta Débito Crédito Descripcién

511179008 Honorarios contratos (no laborales) 50.000.000, 0, Acta de recibo FINAL 119885 CONTRATO PRESTACION
243627010010 Tarifa diez por mil (10) 500.000, Acta de recibo FINAL 119885 CONTRATO PRESTACION
240722002 Estampilla prohospitales 500.000, Acta de recibo FINAL 119885 CONTRATO PRESTACION
240706004004 Tasa prodeporte y recreacion munici 1.000.000, Acta de recibo FINAL 119885 CONTRATO PRESTACION
240722006 Estampilla Proadulto Mayor 1.000.000, Acta de recibo FINAL 119885 CONTRATO PRESTACION
240722008 Estampilla Seguridad Familiar 1.000.000, Acta de recibo FINAL 119885 CONTRATO PRESTACION

240722001 Estampilla prouniversidad del valle
240101005 Bienes y Servicios Vigencia

Sumas Iguales 50.000.000 50.000.000

1.000.000, Acta de recibo FINAL 119885 CONTRATO PRESTACION
45.000.000, Acta de recibo FINAL 119885 CONTRATO PRESTACION
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ORDEN DE PAGO FINAL

No. 6021 De 25/07/2024 Por 50.000.000,00

‘Pago Final MP-958-2024 Prestacion de Servicios

ACTA No.: 4334 de 25/07/2024

ESTADO=VIGENTE

GUSTAVO ADOLFO HOYOS SEGOVIA
02460517091722-2623119-002738795




Henry Omar Palechor Camacho
T.P. N°19.772-T

Revisor Fiscal

Cel: 315 5956765
henryopc@msn.com

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE
LA UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI
NIT. 890.303.797-1

CERTIFICA

Que durante los Ultimos seis (6) meses, la Institucidon ha dado cumplimiento, con el
pago total de los aportes a los Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y
de los Aportes a Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA.

De conformidad con lo establecido en los articulos 11y 12 del decreto 1406 de 1999
y el Inciso 3° del arficulo 50 de la ley 789 de 2002, el articulo 27 del decreto 1703 de
2002, el Decreto 510 de 2003 y la ley 828 de 2003 y demds normas concordantes
vigentes en materia de seguridad social y aportes parafiscales.

La presente certificacion se expide con destino al MUNICIPIO DE PALMIRA con Nit
891.380.007-3 a los veinte y tres dias (23) dias del mes de julio del ano dos mil
veinticuatro (2024).

HENRY OMAR PALECHOR CAMACHO
Revisor Fiscal Universidad Santiago de Cali
Contador PUblico T.P. 19.772-T
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ADMIMNISTRATIVA

uRIBAD - JUNTA CENTRAL G a
esrecia.. DE CONTADORES

Certificado No:

PEEEeRRPe@RREElRad e

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pdblico HENRY OMAR PALECHOR CAMACHO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 16674021 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 19772-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & & % Kk & % % % % % % % % %
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Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Junio de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

%
| I - ey
N

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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wrew ADE CONTADORES

19772-T

HENRY OMAR

PALECHOR CAMACHO

C.C. 18874021

RES. INSCRIPCION DEL 04/02/1088
UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI
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Esla wiela &8 ¢ Onico doosmenio cue o aomedita como Contador Publico de
acuerdo oon o establecdo en 2 Ley 43 do 1990 £ personys e intranstertie.
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Factura Electronica de Venta: FNA-212338

24/07/2024 00:00
30/08/2024

Fecha de Expedicion:
Fecha de Vencimiento:

UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI
NIT: 890303797-1

CI5ACra62ESQ

Ciudad: CALI
Departamento: VALLE
Pais: Colombia

Telefono: (57 2) 518 3000
Correo:  facturacion@usc.edu.co
Favor No Practicar Retencion En La Fuente Renta Somos Régimen Especial Tributario y Grandes

Contribuyentes. Autorretenedores de Industria y Comercio en el Municipio de Cali segun resolucién No.

4131.040.21.1.0304 Julio 19 de 2022.

Autorizacion Numeracién de Facturacion Electrénica DIAN: 18764062299514 del 20/12/2023 al 20/06/2025 Autoriza con
Prefijo FNA del 162001 al 262001.

Nombre Vendedor: UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI

Orden de Compra:

Avisos de Despacho:

Aviso de Recibo:

Forma de Pago: Crédito
Medio de Pago: Acuerdo mutuo
Fecha de Pago: 30/08/2024
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MUNICIPIO DE PALMIRA
NIT:891380007-3

CALLE 30 CARRERA 29 ESQUINA

Ciudad: 76520-PALMIRA

Departamento: 76-VALLE

Pais: CO-Colombia

Telefono: 2709500

Correo:  fondodebecas@sempalmira.gov.co;tramiterut.usoexclusivodian@pamir

Contacto: MUNICIPIO DE PALMIRA
fondodebecas@sempalmira.gov.co;tramiterut.usoexclusivodian@pamir

Convenciones:
[IVA] Para Estudiantes Cali => Estampilla Procultura. 1.5%
[IVA] Para Proveedores => Impuesto Venta

| ID | Fgﬁg:li%gl Descripcién |Cantidad| UM IPrecio Unitariol Desc. | Cargos | Bruto |%Iva| Iva | Obseq. |
1 2266 FACTURACION CONVENIOS TERCEROS CONTRATO N° 1,0000 94 50.000.000,00 0,00 0,00 50.000.000,00 0,00
MP-958-2024 servicios profesionales,realizar actualizacion
de conocimientos en sistema,control interno articulado con el
control fiscal,funcionarios admo muni, marco del proyecto
2000133* - LIQUIDACION GENERADA
AUTOMATICAMENTE DESDE MODULO DE CUENTAS DE
COBRO - CUENTA COBRO: 881 - USUARIO:
EDNARVAEZ0 FECHA GENERACION: 23/07/2024 17:30:08
Total de Lineas 1
Bruto/Subtotal 50.000.000,00
IVA 0,00
Descuentos 0,00
Cargos 0,00
Base+ Cargos - Descuentos 0,00
Bruto + Impuestos 50.000.000,00
Total de Anticipos 0,00
Total a Pagar: 50.000.000,00
Moneda: PESOS COLOMBIANOS

SON: CINCUENTA MILLONES PESOS COLOMBIANOS

Observaciones:

CONTRATO N° MP-958-2024 servicios profesionales,realizar actualizacién de conocimientos en sistema,control interno articulado con el control fiscal,funcionarios admo muni, marco d@l proyecto
2000133* - LIQUIDACION GENERADA AUTOMATICAMENTE DESDE MODULO DE CUENTAS DE COBRO - CUENTA COBRO: 881 - USUARIO: EDNARVAEZ0 FECHA GENERACION: 23/07/2024

17:30:08

GAHOY0S-02460516175729-2 - -
GAHOYOS-02460516175885-2622603-002738482-A

(415)7709998004559(8020)030552740891380007000000(3900)0050000000(96)20240830
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FE : 64e0565709c42b3000837079d790e9424d9faa25bb305b7ba84e1638415881633299d4e662fa906eda18de855e25c0c8
Factura electrénica generada por eBILL | F&M Technology SAS NIT:900.306.823-4 | www.fymtech.com



PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTFO-00B

g Version.(a

: 5 021032022
i

ACTA DE INICID Pagina 1 da 2

Heaidia Muniopal de Pabmiea
ML BOE 380073

DEPENDENCIA QUE EJECUTA EL CONTRATO | DFICINA DE CONTROL INTERNO

CONTRATC No.

MP-958-2024

FECHA DEL CONTRATO

28 Mayo 2024

CONTRATISTA

UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI

Nit 320303787-1
Apoderada
ZOMIA YASMIN VELASCO RAMIREZ C.C.
Mo, 29.668.333 de Jamundi (Vialis) Escrifura
pliblica Mo. B31 del 02 de marzo de 2020
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR LA
ACTUALIZACION DE CONQCIMIENTOS EN
EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
ARTICULADDO CON EL CONTROL FISCAL
DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL EN EL
MARCO DEL PROYECTO 2000133
FORTALECIMIENTO QE LA&S
CAPACIDRDES EN LOS SERVIDORES
PUBLICOS PARA MEJORAR LA GESTION
INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE
BALMIRA.
GUSTAVO ADCLFO HOYOS SEGOVIA -
Jefe Oficina de Control Infema
3 VALOR DEL CONTRATQ CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE
- ($50.000.000), Incluides tedos los tributos,
] costos directos e indirectos a que haya lugar
l'ﬁﬂ"lﬂa con ocasion de su celebracion y ejecucion
Un Onko pago, con el viste busne y
aprobecion por parte de quien sea designado
come  supervisor, una wvez rechbido a
satisfaccién e 100% de los sarvicios
prestados, previa presentacion de un informe
de lareas desamofladas come requisito, y
carfificacion de cumplimiente a satisfaccion

OBJETOD

SUPERVISOR

FORMA DE PAGD

Centre Adminstrativo Municipal de Palmira ~CAMP
Calle 30 No. 28 -39: Codigo Postal TE3533

Wiy, palmira.gav.co

Telsfono: 2856121

GAHOYO0S-02460516175728-2622566-002738466-A
GAHOYO0S-02460516175934-2622566-002738480-A =



PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTFO-008
Wersaon. 06
D2a2022

ACTA DE INICID Pagina 2 de 2

il Momizipsl de Palsira

el §31,380.007-3

expedida por ol supenvisor del confrato, una
vaz acreditade que el confratieta se encuentra
&l dia en el pago de los aportes relativos al
Sistama Integral de Seguridad Social. En fodo
caso &l pago 3e hard previa disposicion de
giros de P.AC. '

PLAZO DE EJECUCICN 2 meses

FECHA INICID | 30 da Mayo 2024

NUMERDDECP 2515

FECHA DECP 30 de Mayo 2024

No. DE GARANTIAS 38332501 16752528

FECHA DE APROBACION DE GARANTIAS 30 de Mayo 2024

FECHA DE COBERTURA DE LA ARL NQ APLICA

CUMPLIMIENTO DE OBUIGACIONES PREVIAS | NO APLICA

A L& FIRMA DEL ACTA DE INICIO

En &l Munigipls de Paimira, a los TREINTA (30) dias del mes de Mayo del afo 2024, en la oficina de
Conirol Interno, se reunieron GUSTAVO ADOLFO HOYOS SEGOVIA iantificado con Cedula de
Cludadania 16.700.685 DE Cal Jefe de Oficina de Control Intamo, en calidad de Supervisor del
contralo y ZONLA YASMIN VELASCO RAMIREZ C.C. No. 25.568.383 de Jamundi (Vala), en su
calidad de confratista, con poder amplio v suficienie del representants kegal de la UNIVERSIDAD
SANTIAGD DE CALI con NIT 8803037871 con el fin de dar nicio al contrate en referencia.

En constancia de bo anteror, s2 firma |3 presente acta bajo la re

l:15;-E|J:IiIiI:IEI4:I expresa de los gue en
alla Interviniaron,

gk q»:u B
GUSTAVO m:-n Fﬂ EE leart FOMIA YASHIN VELASCO RAMIREZ
C.C. Mo, 16.799596 da aE 'IIEHB‘,l .0, 29,564,393 de Jamundi (Valle)
de Oficing de Condral Inferna Apcdaerad
Supenvisar Ezeritura plbica Mo 831 del 02 de marzs da 202)
UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI
hlit 803037071
Coniratista

Centro Adminisirativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No, 29 -32: Chdige Postal 763533

v, palmira.gov.eo

Teiélono: 2856121

GAHOYO0S-02460516175728-2622566-002738466-A
GAHOYO0S-02460516175934-2622566-002738480-A



ﬁo e Resumen de Pago por Administradora

en insa
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 890303797 1 UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL calle 5 62 00 CALI-VALLE 5183000 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-06 2024-07 793201549 9469572096 B 2024/07/23 2024/07/22 | BANCO GNB SUDAMERIS 0 $1,041,521,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 882 $424,529,000 $0 $0 $424,529,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 45 $21,797,300 $0 S0 $21,797,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 411 $221,307,400 $0 $0 $221,307,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 325 $134,868,500 S0 S0 $134,868,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 929 $45,300,800 S0 S0 $45,300,800
SKANDIA 230901 800,253,055 2 2 $1,255,000 $0 S0 $1,255,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 941 $19,523,300 $0 $0 $19,523,300
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 941 $19,523,300 $0 $0 $19,523,300
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 913 $111,860,200 $0 $0 $111,860,200
COMFANDI CCF57 890,303,208 ) 913 $111,860,200 $0 $0 $111,860,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 18) 958 $345,746,800 S0 S0 $345,746,800
ASMET SALUD EPS SAS ESSCé62 900,935,126 7/ 8 $523,100 S0 S0 $523,100
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 1 $168,800 S0 $0 $168,800
COMFENALCO VALLE EPSO12 890,303,093 5 87 $29,094,300 S0 S0 $29,094,300
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $1,912,300 S0 $0 $1,912,300
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 9 $2,955,400 $0 S0 $2,955,400
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 10 $2,408,600 $0 $0 $2,408,600
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 30 $5,917,900 S0 S0 $5,917,900
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 294 $114,208,900 S0 S0 $114,208,900
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7/ 6 $2,656,000 S0 S0 $2,656,000
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 10 $2,916,000 S0 S0 $2,916,000
MALLAMAS EPSIC5 837,000,084 5 2 $351,700 $0 $0 $351,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 116 $37,419,900 S0 $0 $37,419,900
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 3 $947,300 $0 S0 $947,300
g AS,O,S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 132 $43,898,800 $0 S0 $43,898,800
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 54 $19,390,700 S0 S0 $19,390,700
SANITAS EPS005 800,251,440 6 194 $80,268,800 S0 S0 $80,268,800
UNIVERSIDAD DEL VALLE RES007 890,399,010 6 2 $192,400 $0 $0 $192,400
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA RES008 899,999,063 3 1 $515,900 $0 S0 $515,900
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 913 $83,907,200 $0 $0 $83,907,200
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 913 $83,907,200 $0 S0 $83,907,200
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 913 $55,954,800 S0 S0 $55,954,800
SENA PASENA 899,999,034 1 913 $55,954,800 $0 S0 $55,954,800

$1,041,521,300 41,521,300

Pagina 1 de 1 2024/07/24 09:51 AM
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OcciRed

Targa ura ELcursst dol Banco en U secriiono

Fecha Actual: 2024/07/29 |

Hora: 16:09

IP: 190.144.251.100

WWW.BANCODEOCCIDENTE.COM.CO

Consultay Anulacion de Pagos y Débitos

Empresa:
Tipo Identificacion:
Generado por:

Detalle

TESORERIA MPAL FONDO ESPE
NIT Persona Juridica
dahianna mercedes tascon montiel

No. Identificacion:

891380007

Beneficiario/Cliente a Debitar

UNIVERSIDAD SANTIAGO

DE CALI

Nro. Producto Destino

450104001240

Nro. Identificacién

8903037971

Entidad Financiera

BANCO SUDAMERIS

Tipo Producto Origen

Cuenta Ahorros

Nro. Comprobante

6021

Nro. Producto Origen/Recaudador 038918207 |Forma de pago Abono a cuenta entidad ACH
Fecha Pago/Débito 2024/07/26 [Aviso al beneficiario N
Fecha Transaccion 2024/07/26 [Estado de Aviso

Valor Transaccion $7,200,000.00 |Fecha de Aviso

Comisién $0.00 [Medio Utilizado

IVA $0.00 [Nro. Transaccion 038A3212420800T6
Estado EXT|Informacién Adicional estacion de Servicios
Descripcion de Estado Exitoso [Fecha Cobro 2024/07/26
Causal de Rechazo -INro. Factura Pago Final MP9582024 Pr
Nro. Control 0GZ004K3A0 | Oficina Pago

Tipo Producto Destino

Cuenta Ahorros

Usuario Creador

edna yamile leal rojas

Pagina: 1de 1




OcciRed

Targa ura ELcursst dol Banco en U secriiono

Fecha Actual: 2024/07/29 |

Hora: 16:09

IP: 190.144.251.100

WWW.BANCODEOCCIDENTE.COM.CO

Consultay Anulacion de Pagos y Débitos

Empresa:
Tipo Identificacion:
Generado por:

Detalle

TESORERIA MPAL FONDO ESPE
NIT Persona Juridica
dahianna mercedes tascon montiel

No. Identificacion:

891380007

Beneficiario/Cliente a Debitar

UNIVERSIDAD SANTIAGO

DE CALI

Nro. Producto Destino

450104001240

Nro. Identificacién

8903037971

Entidad Financiera

BANCO SUDAMERIS

Tipo Producto Origen

Cuenta Ahorros

Nro. Comprobante

6021

Nro. Producto Origen/Recaudador 038918207 |Forma de pago Abono a cuenta entidad ACH
Fecha Pago/Débito 2024/07/26 [Aviso al beneficiario N
Fecha Transaccion 2024/07/26 [Estado de Aviso

Valor Transaccion $37,800,000.00 |[Fecha de Aviso

Comisién $0.00 [Medio Utilizado

IVA $0.00 [Nro. Transaccion 038A3212420800T7
Estado EXT|Informacién Adicional estacion de Servicios
Descripcion de Estado Exitoso [Fecha Cobro 2024/07/26
Causal de Rechazo -INro. Factura Pago Final MP9582024 Pr
Nro. Control 0GZ004KDEO [ Oficina Pago

Tipo Producto Destino

Cuenta Ahorros

Usuario Creador

edna yamile leal rojas

Pagina: 1de 1




ACTFO-035

PROGESO: GESTION DE CONTRATACION Varsian 06
30Ma2022
Alealdin Municisal INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES Pagina 1 de 24
de= Palmira
K. 854 380 0073 ’
CONTRATO: WP-05E-2024
PREESTACION DE SERVICIOS PROFESICMALES PaRE REALIZAR
LA ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS EM EL SISTEMA DE
CONTROL INTERNG ARTICULADC CON EL CONTROL FIEEmAL
: DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION
OBJETO DEL CONTRATO: MUNICIPAL EN EL MARCO DEL PROYECTO 2000133
FE_JRTALEEII'I.EIEI"ITD CE LAS CAPACIDADES EN LOS SERVIDORES
PUBLICOS PARA MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN EL
BLINICIRID DE PALMIRA
UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CAL
Mit B90303797-1
3 Apoderada
NOMERE DEL CONTRATISTA: | 714 vASMIN VELASCO RAMIREZ C.C.
Mo, 28.558.393 de Jamundi (Valle} Escritura
: plblica No. 531 del 02 de marzo de 2020
VALOR DEL CONTRATO: $ 50.000.000
! GUSTAVO ADOLFO HOYOS SEGOVIA— JEFE OFICINA DE
SUPERVISOR: CONTROL INTERNG
' FECHA DE ACTA DE INICIO: 30 DE MAYO DE 2024
| FECHA DE FINALIZACION: 31 DE JULIQ DE 2024
INFORME CORRESPONDIENTE | -
| ACTAPARGIAL No: | YNICOPAGO
| SECNTADE COBROPORVALOR | 1017 MILLONES DE PESOS (50.000.000)

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

Centro Administrathve Municipal de Paimirs -CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Codige Postal 763533
wWWw palmira.gov.co

Telefono: 2709559
GAHOYOS-02460516175729-2622604-002738476-A
GAHOYOS-02460516175935-2622604-002738485-A
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1. Cumplir a cabalidad con las especificaciones técnlcas planteadas en la secclén 13 del
presente documento.

Se hace aclaracion de que esie item, hace pare de las especificaciones cnicas expuestas en el
documento de estudios previos. Por lo anterior, se brinda a continuacion 1as especificacionss presentadas

eh el documento.
PROGRAMA  INTENSIDAD ‘NUMERD
' HORARIA MAXIMO DE
PARTICIPANTES

ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS EN EL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO ARTICULADO CON 100 horas 35 personas
EL CONTROL FISCAL DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNCIPAL
DE PALMIRA

Mota:
1. Laj:amu'hni&nnmﬂadtmmlaldeﬁﬂﬂ] horas c&iedre, s cusles deberdn ser dickadas
&n jomacas académicas oe ocho (8] horas ¥ se programaran & cronograma definido entra
&l conlrafizia v &l suparvizor del conkrato,

2, Laprogramacion de las sesiones presenciales deberd realizerse en dias habies.
5. El material padagbaics deberd estar previamenie elaborado por e contratista.

4, 5e deberd eniregar un cerificado por estudiante, debidemente firmado y hablado por la
Conforme a lo anteriormente establecido, en ef desamalio de los siguientes puntcs de este informe se da

respuesta al objelo confraciual v a las especificaciones tecnicas de formacion preseniadas par fa Cficina
ge Contral Iniemo de Palmira.

1.1 Se brindd Ia formacion & traves de un Diplomade de ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS EN EL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO ARTICULADO CON EL CONTROL FISCAL DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS
DE L& ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PALMIRA, con una duracion de 100 haras catedra, seqgan el
cronograma de trabajo donde se puede constatar en el numeral 3 de este informe. |gualmente se aportan
los listados de asistencias del proceso de formacidn, donde se evidencia que se llevi a cabo los dias
martes y jueves en el horario de 7:30 am a 12:30 pm y de 2:00 24:00 pm.

Centro Administrafive Municipal de Patmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codige Postal 763533

Wwnw. palmira.gov.co

Teléfono: 2708559

GAHOYO0S-02460516175729-2622604-002738476-A
GAHOYO0S-02460516175935-2622604-002738485-A
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1.2 Por parte de la Aloaldia de Palmira, los funcionarios a través de la RESOLUCION NO. 367 DE JUNIO
05 DE 2024 "POR LA CUAL SE CONCEDE UNA COMISION DE SERVICIOS PARA ASISTIR A UN
DIFLOMADC A UNOS SERVIDORES PUBLICCS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA" de [a Subsecretaria
de Gestion de Talenfo Humano, emite & permiso oficial pare |2 asistencia al diplomade, donde se
relacionan lzs fechas y el horaric en que se desarrolla la formacion. A confinuacidn se brinda evidenciz

de la resolucidn.
Rapitica de Colombia
as Departanents dal Vale del Cauca
Alcelds Municpe d= Paimrs
SUSSECRETARIA DE GESTION DE TALENTO
A e Pamiaa UMD
RESOLUCION
TRO-2024-171.13.3.387
RESOLUCION No. 367
{05 de jurdo de 2024)

"POR LA CUAL SE CONCEDE UNA COMISION DE SERVICIDS PARA ASISTIR A UN
DIPLOMADD A UNOS SERVIDORES PUSLICOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA™

El Subsecretano de Gesiitn dal Telarto Humana, ederrio & W Secrtara de Dazarolo irslifucianal,
B UBd Se sus inbuciones legales v, en espesial s delegadas por el Akafde Mudicial de Palmira
mrdianio el arfieulo 190 de la Ley 135 de 1984, Dacretn 213 de 2016, Deorts 1083 de 2015, Decra’
548 de 3017, Decreln 022 da febraro 23 6o 2018 v,

CONSIDERANDD:

Que, mediantn ¢l Decro'n $48 o abrl 19 da 2017, nor &l cual 5o madifica y sdiciona & Decrelo 1083
da 2015, Ragiamentario Unico del Sexlor de [ Furcidn Pibles, sefal:

TARTICULD 225325 Comisidn de: senvics.

Lo comiziin do servicios 50 pobat e al fmanior o & sdarior def palz, no consiitwe foms

de provizdn ce amplsos, 5o oiorga pare afreer e Amelies propies del emplao.en oo kgar

difarenty &' g0 I cede del cago, cumplir mizlonas sspewales canfericdas por bt Superionss,

B & reUTNENSs, COMVONDIES O SOmNGNNE, FRaRer Wated di chanmoan gug mlemsen |

#l3 administracin y que 55 lacions con &1 Fand o qUB Vesia U5 sendcios ol emplaado.” '
Que, mediznis nolz intema TROZ024-2680.2, 1 50 de funio 05 de 2024, o servidor pibles GUSTAMD

AQULFO HOYOS SSGCMA identificado con la clduis de dudadania nidmero 16735635 J=%e de
Oficrra Chdios 006 v Grago 02 de Ja OFICINA DE CONTROL INTERNO del hunicioio de Paimia.

Ceniro Administrative Municipal de Palmirs -CAMP
Calie 30 M. 25 -39: Codigo Postal 763533
waw_palmira.gov.co

Telefono: 2708550

GAHOYO0S-02460516175729-2622604-002738476-A
GAHOYO0S-02460516175935-2622604-002738485-A
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Que, en virtud de lo anterior, 2 SUBSECRETARLA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO, adscrita
2 ia SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL,

RESUELVE

ARTICULD PRIMERO: CONCEDER comisién de sarvicios, sh reconccimients de visficos, con &l fin
de parlicicar en o Digiomado de Acluaizacsin de Conocimiento en el Sivlema de Contre! Intemo
articalade con e Control Fscal, of cual g0 Javarz a cabo en ka Universidad Sanliage de Caf - Sede
Palmia, con una duracion de 100 horas, para kos siguianias lunconanos:

Imagen 1, Resclucidn Mo. 367 Alcaldia Municipal de Palmira

1.3 La programacion de las clases se realizd en dias habiles Martes y Jueves en horario laboral, lo cual
esiuve soportado mediante 2 Resolucién 367 de 2024 de la Subsecretaria de Talenio Humano, en el
salon 1505 de la Universidad Santiage de Cali Sede Palmira, ubicada en Cammera 30 con 38

1.4 En el numeral 4 de este informe se ampliz la informacion frente al material de apoyo para esiudio
entregado &l personal, ademas se evidencia el material trabajado por los docentes para |a formacion, e
tual sz desarrolio previamente v se compartid a kos asistentes al diplomado, de igual manerz se presenta
coma evidencla en la carpeta compariida por la Oficina de Confrol Interno.

1.5 Se realizd la impresién y enirega al supenvisor del confrato de los Certificados emitidos por la
Universidad Santiago de Cali, desde la Direccion General de Exfensidn Y Proyeccion Social, donde hace
constar que &l Runcionario y su idantificacin, asistid a la Actualizacion de Conocimientas de Sistema de
Control Interno con Articuiacién con Control Fiscal con una intensidad de 100 horas. En constancia de ello
se firma en la ciudad de Santiago de Cali [Sede principal de la universidad), 2 los 19 dias del mes de julic
de 2024, Firmados por Direcior General de Extension y proveccion Sccial v Director de Programa de
Postgrados Maestia en Gestion Publica, registrades iguaimente con folio y libro de constancia de
exiension y proyecoion soclal. Estos carlificados se enfregan a los participantes aue contaron con méas del
80% de [a asistencia &l diplomado. A continuacién se brinda evidencia fotogréfica de los espacios ds
formacién, de igual manera en ka carpeta compartida se relaciona mas evidencia.

Link:https:iidrive google.comidrivesfoldersi A AICNhSICDY bwaDODImPi79upSi0usp=drive link

Centro Administrative Municipal de Paimira -CANP
Calle 30 Mo, 29 -39; Codigo Pestal TE3533

www palmira.goy.co

Telefono: 2709359

GAHOYO0S-02460516175729-2622604-002738476-A
GAHOYO0S-02460516175935-2622604-002738485-A
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L 1L

Imagen 4. Clase de MI

2. Contar con el equipo o profesionales requeridos para que desarrollen las actividades
a su carge y garantizar que los mismos, cuenten con la suficiente experiencia,
idoneidad y conocimientos profesionales para la ejecucion del contrato.

La Universidad Santiaga de Cali con el fin de velar por el cumplimienta v la idoneidad de los profesionales
a ¢argo del proceso de formacidn, presentz en |a fabla a confinuacidn |z refacién de profesoras que
participaron en el desamolio del diplomado con su respectivo perfil

Administradora de Empresas v Especiaista en Derecho Admnsiraiive, con cerlificacones
come Audilef Inerme de Sislemas de Gedlitn, Tiens 28 afies de esxperiencia en contml
interna, mpemeantacidn de politicas plblicas. models de gestidn v calidad, audicdas, ¥
planes de majeramiemio. 54 carrera sberca mies g0 enbidades dal secior plalicn an &2 Vsle
ded Cawca, Quindin, Risamaids, Ceidas v Caucs, mcuyands |8 Gebarmackin dal Walle dal
Caucs v verles alcaldias munisisaies.

Praas amplia formason en audiaria de calidad (IS09001, 14004, 18001}, cestitn del fesqo
(150 31000}, v ha pafcipads an numercees dipiomados v cursss da especializacién an
comiral infarnc, pesticn pislica, ¥ lidarazge. Ademds, ha sido recoancids poe su apayo &n la
implamantaciin de sistemas de pesticn y esirategias anfoorupoidn

Aminisiradnr especialista en Sestién Piblica y candidaba a Magister en Andlisis y prevencisn
de ta Caffupcién, con habilidedes para conpabir y trensmitir nugves skamatives de tebeic
2 |Francisco Baprana Caceres (con msuledss poslives. Poses urae alta capacidad de adaptasikn al riesa capasimbants y
cpardinacidn de eguipes de trabajo, cenisde al mijonamients sardinue tanks parsonal eom
instibucional S8 desisce pol Bua wakires da heoestidad moraided, mesponsabiidad,

1 |Luz Endith Moreano Gomez

Centro Administrativa Municipal da Palmirg -CAMP
Calle 30 Mo, 28 -38: Codigo Pestal TE3533

Wiw. pElmira. gov.oo

Telefong; 2709558

GAHOYO0S-02460516175729-2622604-002738476-A
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establecdas. Su farmacdn acedémica incluye una lcendatura que & pemile desempefizse
como docents =n difsrenies campos del conecimianty. Ha cursade estudios de posigrads en
Gesikin Pullca v esitd cuvsanos un magister en Andlais ¥ Prevencitn de la Comugcion. Su
expariands lbaral abarca foles Ba planeacitn, rarmaizacion, caldad v auditafia en la
Contrakaria Genaral ¢e Cali y como docante en varias universidades.

Estagiztica con efpediaizasdn en Mareting Estratégico y esperenda en consuttora de
sislemas de gestién y control imegraco, Ha tebajads gn diverscs proyescs ¥ roles,
inclspenda analisis de daics, auditordas Inbemas. ¥ desamolio de estreteglss de gesilin an
g |LEkly Lorens Tomes instbutianes guoemamentales coms @ Akalfa de Santlego de Call. Ademas, pocas
Raminez habilidaces tonicas en hemamiendas coma Fowar Query, Power Puol, LaleX, SP35 y Excel
Su perfil destaca por su prosciividad, responsabiidad y com promiss, ton una s6lida Brmacidn
scadémice y Sxperiencia en fecalensdn y andisik de dxios, 251 cormo en B implementacidn |
| oo siglernas de gestiin de calidad

solidardad, transpamencia y sensibifidad en el curplimiesic de poiticas ¥ neornea ‘
|
|
|

Conforme a la experiencia de los decenies se relacionan a continuacian Ios madulos que dictd cada
profesor,

1 |Luz Ersdith Mareange Gamez Modela integrads de Planessdn y Gestite MIPG

= Articulseian ded santial bibema can el cortral exdeme - Estruckura
2 |Luz Endth Marsans Gdrmes | el Sicterncs da Coritral lrriwemio

Leydi Lemana Torras Ramins: {Formulacion e Indicadonss de Geadidn

a
d | Francisco Humbano Sajerang Cacemss Auditefa [niema Bassds an Besgos
B

Franciseo Humbera Bajarana Cacenes | Audhoris Ivtema al Process Firanciers

6 |Francisoo Humberg Bejaron Cacenes r.ﬂ.mdi'lu-ria =n coréral Inkeme y conol fiscal

. - Evaluacitn y cancapha sobing ls calided v eficiancia dal cantral
T |Franciscs Humbera Bejarina Cacs®s o) intarno cesde I3 Cfigng de Gontrol Mtems,
Amicilacdn del oanbml miema con o canbrol extema :I:H'gqnm
de Cantral - Cantralories)

8 |Francisco Humbera Befarana Cacemes

8 |Francies Humbera Bejarano Caceres | Estructuracida del Flan de Mejorarmients

10 |Franciseo Humbero Bejarans Caceres | Taliores (crpntecian v apove & Ios mddulos & implementar)

11 |Frars=oo Humben Bearano Cacares | Trebajo Auldnomo

12 |Leyi Lorena Tamss Ramivez aﬁﬁrﬁ;“w? valiacide' de avance del Plen de
Link; hitos://drive.gongle comidriveliokers/ DSCAVOIL necSTEvaCy-Z7QTHIS L M?usp=drive link

Centro Administrative Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -38: Cédige Postal 763533

wiww. palmara.gov.co

Telédono: 2709553
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entregables acordados,

Madsic Integrado de Plangacion vy Gestlén
MIPG

11 | 93 18| 20

ar

I|4

A continuacion se presenta el cronograma de formacion establecido entre le Universidad Santiago de Cali
y la Oficing de Gontrol Intema, para lo cual se plantea el desarmollo de un Diplomado con una duracion de
100 horas, las cusles se dividiercn en 11 modulos, los dias 11, 13, 18, 20, 25 y 27 de Junio y 02, 04, 08,
11y 18 de Julio, que 52 llevd a cabo los dias martes y jueves de 7:30 am & 12:30 pm y de 2:00 2 4:00 pm.

o

3. Desarroilar la capacitacién de acuerdo con el contenido programético, metodologia y |

16

Articiraciin ded canbal memd con e conbod
extamo - Esbiuciurm del Sshema oe Coninal
Irfema

Formulacion de Indicadores de Gasticn

Auditoria knberna Baseds en Riesgas

Audiforia Interma & Proceso Finanearm

Auditons en cornal inkamo y cantod fecal

Evaluasidn ¥ concepta scbne |3 eslclad y
aficiencia del controf fiscal infermo desde 1a
Oficina e Conirol Imiema

Arllculecian del contrel interme san &l comtral
{extame {Grganos de Control - Cantraiorias)

IEEh‘ud‘urau'ISn ci=l Plan ce Majgramiania

il

Talleres (orirntacion v apovo & o8 mddulos a
|mpéamantar}

11

Trasaje Autéasmo

i

Bepore saguimiends ¥ svaluacicn de avance
del Plan de Mejoramianby

El material de frabajo en los médulos, se brinda en |a carpeta de drive compariida por &f supervisor de la

A condnuacitn se refzcionan a5 2ssiendss a e cepecadones, Enjece;
i rive i Bre e Mav e =

wen TE,

4. Entregar material de apoyo para estudio.

Uficina de Conirol Intama. Se brinda imagen del material suministrada.

Centro Administrative Municipal de Paimira -CAMP
Calle 30 Mo, 29 -38; Cadigo Postal 763533
wiw'i_palmira.gov.co

Telefann: 2709559

GAHOYO0S-02460516175729-2622604-002738476-A
GAHOY0S-02460516175935-2622604-002738485-A
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L Magan s ntygras

L Ariicuieciin oal coninal bnierap con &l conkeel exiem
3 el i o irac ko i Giri B8

4 AICTLE I8k o Prootis Franc s

5 Audinesiy s isaids m e

B AuEona 6 ERirD] e o ehiinal Bical

T Ewithsiasan o coctri] Bacel erderre-rlepde fp Oficrn da Conond Istemo

B Arsmlanidn del control interno con o contnel e §Organdes da Contre] - Cis

ImagEr- 5. Drive dispussto con matenal de .ﬂl:um.'n

Enlace; hips:drive google comidrive/foidensi1 UdxOwaFITEouRCE e Py PR Onh CTE-s Pusp=shanng

Igualmente se desarrollaron actividades en ias aulss, en |z imagen a continuacion se evidencia el trabaio
de los participantes con &l matenal de estudic preparado por el docente del méduls,

Imagen 6.{!5&5 de trabajo an equipo a los participantes

Cenlro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Cafe 30 No. 29 -39: Chdigo Postal 763533
Wik, paimira. gov.co

Teléfono: 2708559

GAHOY0S-02460516175729-2622604-002738476-A
GAHOY0S-02460516175935-2622604-002738485-A
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Imagen 7. Ewvidencia de faller enfregado por los parficipantes, como parte del proceso de trabaio
aufdnomo,

Link: hitps:/idrive google.comidriveffolders/ 1 2HOMORSGwi 1 TFsc-OL-YMeTyjlzDeT Puso=drive_link

5. Registrar la asistencia o ausencia de los participantes en las tematicas requeridas y
presentar copia de esta informacién al Supervisor del Contrato,

El regisiro de asistencia se llevé a cabo durante todo el dipiomade, evidenciando Ia asisiencia a cada
mdule. Por lo anterior se contd con las siguientes estadisticas, 25 parficipantes asistieron al 100% de
los espacios de formacion, es decir los 11 médulos. 14 personas asistieran al 31% de los espachs, &5
dacir 10 médulos. 1 participante, asistio solo & 4 médulos 36%. Por Ultimo, B de las personas inscritas en
el diplomado, segun I3 relacion entregada por la Oficina de Contral Infemo de Palmira, no asisfieron a
ninglin espacio de capaciiacion,

Centro Administrative Municipal de Palmira -CAMP
Calte 30 No. 28 -38: Codigo Postal 763533

W, CEimira gov.oo

Teléfono; 2708559

GAHOYO0S-02460516175729-2622604-002738476-A
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Centro Administrative Municipal de Paimira -CAMP
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Par ko antericr, sa presenta a continuacion la relacién de nimero de mddulos y porcentaje de asistencia
de cada participants al diplomado

Participantes que cumplieron con ef 100% de las horas.

HNOSMERE COMPLETO ASISTIO % ASISTENCIA
Yesica Velssc Raminez 11
Datzy Joana Moreng Beftrdn 11
Ghristian Camio Halguin Turubala 11
Augen Darie Bedoye Oz 11
Julian Andrés Sanchez Vidal 1"
Arvay Larana Suslta i1
Dimna Sanchez Sepliveds 11
Azl Lapez Cardena 11
Jase Luss Garcla Sagura 1
Vicieria Esiella Mermses i1
Camksa Ceballes WVictora 11
Lizs Alalandra Carmgna Gongdlez 1t

Centra Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 28 -39: Chdigo Postal 763533

www. palmira.gov.co

Teléfono: 2708500
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i Adriana Burbano Parez 11
Landra Miens Cravars Chacua "
Sorea Patricla drdualo Burbang "
Danna Colomba Ramirez Gonzalez Rk
Carmen Vanesss Guzman |
Aeenan Valtia Guzman | n
‘Victoria Eugenla ddarse Alamcon i ik
Carsing Figusraa Fldraz 11
Meria Canaling Munive 11
¥ull Alemandns Zambaans Yala 11
Sonia Milan Marcada 1
Bandra Ximena Diax Durdn 11
Eslefhany Sanchez Msjia 1
Sncirés Léenez Talla 11
Anaz Lucia Realpe Ortega 11
Hatharing Andrea Modales 11
Jeniffer Rosales Mora 11

Participantes que cumplieron con 2l 91% de las horas.
HNOBERE COMPLETO ASISTIC
KEeren Michalle Triana Astudiile 10
Shiriey Marsury Millap Serano 10
Gustavo Adoifa Heyos Segova 10
Angela Matis Valencss Brand 10
Daninf Ricardo Mara Cozo 0
Danief Eduarde Mare=z Ascunias 10
Diata Dl Carman Calambas Liela 10
Zulay Paoka Duran Plrienta 10
Haralra Dal Mar Artaags Mo 10
Brian Abats Lavards 0558 10
Dany Stefany Velasea Durdn 10
Francisco fAntanio Morens Caleita 10
JBsus Anionio Maringz Cones 0

Cantro Administrativo Menicipal de Palmirs -CAMP
Caie 30 Ne. 70 -39: Codigo Postal 783533
wiw.paimira.gov.co

Telefono; 2709559

GAHOYO0S-02460516175729-2622604-002738476-A
GAHOYO0S-02460516175935-2622604-002738485-A
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Participantes que no cumplieron con &l minimo de horas establecido por la Universidad para cerfificacian.

ROMBRE COMPLETD e ASISTEMCIA

MNOMERE COMFLETO ASISTID 2% ASISTEMCIA
Maria Zulay Majia Tores
Eugario Rafies Balestercs
Diege Blsjardra Valsnsia
Carps Albero Guaichar
Yudy Marcgla 2ifiiga Chilo
Paala Andres Sanis Osonio

Hares Gruesa Sristerra
Lulz Felips Gonzalaz

Link: hitos:i/drive google.comidrve/folders!zii2nilMavcuxGawiBSiWB2hwm TEAgqPusp=drive link

6. Entregar al Supervisor del Contrato, los certificados de participacion de cada
participante, donde congte el nombre de la entidad contratada, el nombre de la
capacitacion, la intensidad horaria, nembre y documento de identidad del participants
y demas datos que se consideren relevantes.

De acuerda con los lineamisntos de Extension establecidos por la Universidad Santiago de Cali, para que
los participantes de una formacion de Diplomado se puedan certificar deberan cumplir con un minime del
B0% de las horas de la formacidn, es decir B0 horas. En el case del diplomado oferado para los
funcionarios de la Alcaldia de Palmira, s2 brindé certificacitn a los funcionarios

A continuacion se brinda evidancia de los cerfificados enfregados.

Centro Administrative Municipa! de Pamirg -CANP
Calle 30 No. 28 -39; Codigo Postal 763533
WWW.palmira.gov.co

Tebéiono: 2709558
GAHOYO0S-02460516175729-2622604-002738476-A
GAHOYO0S-02460516175935-2622604-002738485-A
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imagen 8. Certificados entregados a los funcionarios

7. Elaborar un plan de capacitacion y presentarle al supervisor del contrato para su
aprobacion al momento de suscripcion del contrate, en el cual se detalle el desarrollo
de las capacitaciones en el tiempo disponible para la ejecucion contractual.

Para establacer el plan de capacitacion se realizo una reunidn presencial en el espacio de la Universidad
Sanfiago de Cali Sede Pampalinda, donde se definio cronograma y otros cefalies del proceso de
formacidn

Centro Administralivo Municipal de Palmira -CAMP
Cale 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
wanw. palmira.gov.co

Telgfono: 2709558

GAHOYO0S-02460516175729-2622604-002738476-A
GAHOYO0S-02460516175935-2622604-002738485-A
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Imagen 9. Acta de Reunion 04 de Junic de 2024 entre las partes

8. Remitir al supervisor del contrato el perfil de los faciliiadores o capacitadores,
indicando: formacion académica, certificados de estudio y certificados de experiencia.

La s hojas de vida se dispuseeron en el link del drive enviada por ef supenvisar

Ceniro Administrativa Municipal de Palmirz -CAMP

‘Calie 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2700550
GAHOY0S-02460516175729-2622604-002738476-A
GAHOYO0S-02460516175935-2622604-002738485-A
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9. Mantener Informado al supervisor del contrato sobre &l desarrcllo de las actividades
que afecten el desarrolio del objeto contractual.

El proceso de infarmacion y comunicacion entre las partes fue confinug, & continuacion se presenia
evidencia de reunion formal pare esteblecer aclividades y cronograma de trabsje. De igusl manera se
reglizd retroalimentacion constante por parte de I3 Universidad, frente a las obsarvaciones de los
pariicipantes del diplomada.

Link Acta: hitps:/idrive qoogle com/file/d/1_-XBxBxn20g 9e88myhiwlengd 44HSJPiewPuso=drive_link
10. Desarrollar el objeto contractuzl dentro del plazo establecido.

Conforme a lo establecido en el cronograma de aclividades, lo cual se dispuso por ambas partes, el objeto
contractual se desarrollé dentro de los plazos establecidos, el diplomada se llevd a cabo enireal 11 de
junio de 2024 y el 22 de julio de 2024, dando como finalizado el proceso, con la entrega de las
ceriificaciones del diplomado.

11, Elaborar un informe de gestion que reporte las actividades desarrolladas durante el
chjeto contractual.

Centro Administrative Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -38; Codige Postal T63533

wiw paimira. gov.co

Telefono; 2709559

GAHOYO0S-02460516175729-2622604-002738476-A
GAHOYO0S-02460516175935-2622604-002738485-A
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Se enfrega este documento de informe con las actividades desarrolladas en el marco del chjeto
contractual.

12. Disponer la logistica que Incluye: espacios para el desarrollo de las clases
presenciales, refrigerios y confroles de asistencia a la capacifacion,

La Universidad Santiago de Cali, ofrecit especios para capacitacion en esle senfido, se impartic el
diplomado en e saldn audiovisual 15305 de fa Seccional Palmira, como se evidencia en la imagen a
confinuacitn, se brndd un espacio amplio, con sillas apias para el proceso formativo, dotado con video
bearn, pantalla para reproduccion de imagen, aire acondicionado, sonido, iluminacsdn asdificial y natural
apla para el aspacio.

Se dispuso de personal de senvicio técnico, aseo y logisfica, para poder dar respuesta a los requerimisnios
.| del personal que asistio al diplomado.

Se ofrecieran refrigerios en los espacios, Yos cuales fueron variados conforme a lo solicitada por los
asistentes, el acompafiamiento, la asistancia y los refrigerios se evidencia en las imagenes a continuacion.

Centro Adrinistrative Municipal d2 Palmers -CAMP
Calie 30 No. 28 -38: Godigo Postal 763533
www,paimira.gov.co

Tel&fono: 2708559
GAHOY0S-02460516175729-2622604-002738476-A
GAHOYOS-02460516175935-2622604-002738485-A
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3. Cumplir las demas condiciones convenidas en el contrata.

DESCRIPCICN DE ACTIVIDADES
SUBCONTRATADAS

| NiA

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIGUIDACION
APORTES SOPORTE DE PAGO GENERAL

Ceriifico bajo la gravedad de juramenic que |2 planila
mtegrada uidacién de apories No. 1053161255
cormesparide Contralo de Preslacion de Servicios
Profesionzles l:. MP-844-2024, cumplendo de esta
manera co el articuln |2 ley TRS.AE 2002,

CONTRATISTA

FIRNA:

Centro Administrativo Municipa de Paimira -CAMP
Calle 30 Mo. 20 -39: Cadigo Postal 763533

WWW, paimina.gov.co

Teléfono: 2709558

GAHOYO0S-02460516175729-2622604-002738476-A
GAHOYO0S-02460516175935-2622604-002738485-A
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INFORME FINAL DE SUPERVISION

1. No. CONTRATO 2. DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR

WEEIRED Fecha del Informe

4.1 Nombre 4.2 Cargo
MP-958-2024 Rea"“d"s SUPERVISION

GUSTAVO ADOLFO HOYOS SEGOVIA JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO

5. DATOS DEL CONTRATO

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificacién 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final SEEERL | SOEEEEN | & WD A e
(Meses) (Meses) (%)

UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI 890303797-3 30-may-2024 31-jul-2024 100,00%

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS EN EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO ARTICULADO CON EL CONTROL FISCAL DIRIGIDA A LOS

FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN EL MARCO DEL PROYECTO 2000133 FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES EN LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA MEJORAR LA GESTION
INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA

5.12 5.13 ! )
5.9 Forma de Pago 5.10 Descripcién 5.11 Valores Duracién  Ejecucién = >-14Tiempo Ejecutado

(Meses) (Meses) (%)

5.10.1 Contrato Inicial S 50.000.000 2,07 2,07 100,00%

5.10.2 Adiciones al Contrato
CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($50.000.000) que sera cancelado en: un unico pago,
con el visto bueno y aprobacidn por parte de quien sea designado como supervisor

’15.10.3 Suspensiones al Contrato

5.10.4 Total Contrato + Adiciones | $ 50.000.000 2,07 2,07 100,00%

5.10.5 Nueva Fecha Final

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

ok Uk;;"gs/d’:ist;)lglms GERERMEIRES 6.7 Nombre de la ARL 6.8 Fecha Afiliacion ARL B 6.10 Analisis del Riesgo G BErERtbek

6.12.2 Descripcién de la Exoneracién
Pago de Aportes Riesgo Pago a Pensién P

e claneb -_- “eonvston “ Mo feles
Contratista

6.1 Periodo de Aportes 6.2 Numero Planilla 6.3 Fecha de Pago Valor Pagado a Valor Pa.g’ado a Yalor Pagado a Valores Totales : Valor Total de Referencia
(PILA) Salud Pensién Riesgos Laborales Pagados para el pago

2024-07 (Jul) 9469572096 22-jul-2024

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533

www.palmira.gov.co | o
Teléfono: 2856121 =
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8. SEGUIMIENTO

Pagina 2 de 3

8.4 Observaciones

El Contratista ha leido y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han

materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado
un desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo

de bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista estd dando cumplimiento a los

bienes y/o servicios establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la
ejecucion contractual, durante el periodo del informe se desarrollaron reuniones de

seguimiento.

8.6 Seguimiento Administrativo

- 8.3
8.2 Actividades Generales
SI/NO
1 |Conocey entiende los términos y condiciones del contrato N
2 |Se ha materializado algun riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato NO
3 |Se han presentado controversias entre las partes NO
4 [Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato N
5 Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del NO
Contrato

6 |Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes NO
7 |Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la funcién de supervisor N

8.8 Observaciones

El expediente fisico y electrénico del contrato se encuentra completo y al dia, , No se hicieron

requerimientos por parte de los entes de control, se ha dado cumplimiento a la publicacién de
los documentos del contrato en el SIIF y en el SECOP, el contratista estd cumpliendo con sus

obligaciones en materia de seguridad social y salud en el trabajo, como también el

cualquier otra norma aplicable al contrato

8.10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Juridicas)

1 |Se encuentra completo el expediente fisico y electrdnico con los informes previstos N
2 |Las pdlizas y garantias del contrato se encuentran vigentes NO APLICA
3 |Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado No Aplica
4 |Se cargé en los tiempos, los documentos del Contrato en el SIIF y se garantizé el principio de publicidad N

Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social,
5 |[Seguridady Salud en el Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y N

umplimiento de normas legales

8.12 Observaciones

el contratista esta cumpliendo con la utilizacién de los elementos de proteccion personal

necesarios, el contratista estd cumpliendo con el aporte de la certificacion de competencias

requeridas para desarrollar tareas de alto riesgo, el contratista aporté el permiso de trabajo
para el desarrollo de tareas de alto riesgo avalado por Seguridad y Salud en el Trabajo (ver

soporte adjunto),

8.16 Observaciones

El contratista aportd la certificacién de avance segun la Resolucién 1111 de 2017, avalada por
Seguridad y Salud en el Trabajo, ,

8.20 Observaciones

El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El contratista
esta cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no ha hecho

solicitudes de ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista, durante el
periodo del informe, hizo solicitudes o requerimientos técnicos (ver soporte adjunto), El

Contratista, durante el periodo del informe, no ha presentado incumplimientos en los que se
necesite aplicar las garantias del contrato

1 |Aporté los elementos necesarios de proteccion personal para el desempefio de sus actividades N
5 Aport6 las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto S
riesgo
3 |Aport6 el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST N
4 [Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo No Aplica
8.13 9 9 am 8.15
8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Juridicas)
Item SI/NO
1 Aportd certificacion de avance de la Resolucidn 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada sl
por el SST
2 |Aporté el Plan Anual de Trabajo No Aplica
3 |Aporté el Plan Anual de Capacitaciones No Aplica
Y 8.18 Seguimiento Técnico o
Item SI /NO
1 |Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables N
2 Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en s
el contrato
3 |Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato NO
4 Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las S
recomendaciones respectivas.
5 |El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantias NO

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP

Calle 30 No. 29 -39:
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121

Cadigo Postal 763533
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Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
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Teléfono: 2856121

10.2 Seguimiento Financiero y Contable 10.4 Observaciones

1 Se hace seguimiento a la gestion financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeacion de los pagos sl
previstos y disponibilidad de caja) La revision del avance financiero, se hizo al momento de la presentacion de los
) Se hace revision de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo sl documentos para el respectivo pago, La revision de los documentos necesarios para el
a satisfaccién de los bienes y/o servicios objeto del contrato pago, se hizo al momento de la presentacién de los respectivos documentos (ver
3 |Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato No Aplica |soportes del pago), , El Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del
contrato
4 |Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato NO

10.5 Estado fiscal del contrato

kS 10.5.2 Concepto 10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos 10.5.5 Valor Total de

Contrato + Adiciones

10.5.2.1 Valor del contrato 50.000.000

2 |10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato | $ - 50.000.000

3 [10.5.2.3 Valores cancelados al contratista S 50.000.000 |EFHEFE PR pagos al La ejecucidn fiscal del Contrato va en un 100%, estando
Contrato pendiente por pagar al Contratista la suma de: $ 0

4 |10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta

5 [10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista S - 50.000.000
6 [10.5.2.6 Saldo a favor del municipio 10.5.7 % Avance
10.5.2.7 Sumas Iguales $ 50.000.000 | $ 50.000.000 100,00%

10.5.8

10.5.11 Observaciones
Item

10.5.9 Seguimiento Juridico

1 |Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables El contratista cumplid las normas técnicas aplicables al contrato

Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en

El contratista cumplié con las condiciones ofrecidas en el contrato
el contrato

11. OBSERVACIONES

Se debe cumplir a cabalidad con las obligacione, se anexa planilla de pago y certificado de revisor fiscal

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran cumplidas y recibidas.

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los 31 dias del mes de Julio del afio 2024

" |
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INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

2. DATOS DEL INFORME

1. No. CONTRATO

MP-958-2024

3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR

2.1 No. 2.2 Fecha del Pago
Pago

4.1 Nombre 4.2 Cargo

GUSTAVO ADOLFO HOYOS SEGOVIA JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO

5. DATOS DEL CONTRATO

SUPERVISION

5.6 Ejecucién 5.7 Tiempo Ejecutado
(Meses) (%)

5.5 Duracién
(Meses)

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificacién 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI 890303797-3 30-may-2024 31-jul-2024 100,00%

5.8 Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS EN EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO ARTICULADO CON EL CONTROL FISCAL DIRIGIDA A
LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN EL MARCO DEL PROYECTO 2000133 FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES EN LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA MEJORAR LA
GESTION INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA

5.12 5.13 . .
5.9 Forma de Pago 5.10 Descripcién 5.11 Valores Duracién | Ejecucion | >4 T'e'“zj)ﬂe‘”'a“
(Meses) (Meses) 4
5.10.1 Contrato Inicial S 50.000.000 2,07 2,07 100,00%
5.10.2 Adiciones al Contrato
CINCUEF\ITA MILLONES DE PFS‘OS MCTE ($50.009.000) que lsera cancelado en: u-n dnico pago, 5.10.3 Suspensiones al Contrato
con el visto bueno y aprobacion por parte de quien sea designado como supervisor
5.10.4 Total Contrato + Adiciones | $ 50.000.000 2,07 2,07 100,00%
5.10.5 Nueva Fecha Final

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.4 Ultimos 6.8 Fecha
dos Digitos

(C.C./ Nit) Afiliacién ARL

R

6.11 Datos de Referencia para el Supervisor 6.12 Datos del Pago de la Planilla de Seguridad Social (sin mora)

6.5 Fecha Maxima de

6.1 Periodo de Aportes 6.2 Numero Planilla (PILA) Pago de Aportes

6.3 Fecha de Pago 6.6 Cumple 6.7 Nombre de la ARL 6.10 Analisis del Riesgo

Asumido por el
Contratista

2024-07 (Jul)

6.12.1 Exonerado del

6.11.1 Valor a Pagar Pago a Pensién

6.11.2 Ingreso Base de Cotizaci6n (IBC) 6.12.2 Descripcion de la Exoneracién

$20.000.000 $8.000.000 NO No Aplica
6.11.3 Concepto del Aporte 6.11.5 Valor del Aporte 6.12.3 Valor Pagado Ceu':;?e 6.12.5 Observaciones Aportes al Sistema de Seguridad Social
6.11.3.1 Aportes a Salud (EPS) 12,50% N/A ] El Contratista estad cumpliendo con los pagos al sistema de SALUD
6.11.3.2 Aportes a Pensién (AFP) 16,00% N/A Sl El Contratista estd cumpliendo con los pagos al sistema de PENSIONES
6.11.3.3 Aportes a Riesgos Laborale: 0,522% N/A S| El Contratista esta cumpliendo con los pagos al sistema de RIESGOS LABORALES
6.11.3.4 Valor Total (sin Mora) 29,02% El Valor Pagado de la Planilla (sin mora), corresponde al aporte que se debe realizar

7. DOCUMENTACION ENTREGADA

7.4 Entregados a la
Direccién de

7.5 Entregados a la
Secretaria de

7.3 Documentos en la Carpeta Digital
de la Dependencia

7.2 Documento

Contratacién Hacienda

1 |Radicado en la Secretaria de Hacienda X X

2 |Orden de Pago (SIIF) X X X

3 [Acta de Recibo (SIIF) o Entrada Almacén X X X

4 |Minuta del Contrato (SIIF) X No Aplica X

5 |Acta de Inicio X No Aplica X

6 |Informe de Actividades y soportes X X X

7 |Informe del Supervisor X X X

8 |Factura o Documento equivalente X X X

9 |Pago Seguridad Social X X X

10 |Certificacion de Parafiscales No Aplica No Aplica No aplica

11 |Certificacion Bancaria X No Aplica X
Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co | =
Teléfono: 2856121 '
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8. SEGUIMIENTO

8.3

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121

idades Generales 8.4 Observaciones
SI/NO
1 |Conocey entiende los términos y condiciones del contrato Sl
2 [Se ha materializado algun riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato NO
3 |Se han presentado controversias entre las partes NO El Contratista ha leido y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han
materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado un
. . " . - . desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de
4 |Se organizay administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato N . L . N . . .
bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista estd dando cumplimiento a los bienes
y/o servicios establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la ejecucion
5 |Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato NO contractual, durante el periodo del informe se desarrollaron reuniones de seguimiento.
6 [Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes NO
7 |Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la funcién de supervisor Sl
8.5 :
8.6 Seguimiento Administrativo 8.8 Observaciones
Item
1 |Se encuentra completo el expediente fisico y electrénico con los informes previstos N
2 [Las polizas y garantias del contrato se encuentran vigentes No Aplica
El expediente fisico y electrénico del contrato se encuentra completo y al dia, al contrato no le
3 |Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado No Aplica aplican polleasAnl garantias, No s?'h|C|eron requerimientos por parte de los entes de control, se ha
dado cumplimiento a la publicacién de los documentos del contrato en el SIIF y en el SECOP, el
contratista esta cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y salud en el
4 |Se cargd en los tiempos, los documentos del Contrato en el SIIF y se garantizé el principio de publicidad Sl trabajo, como también el cumplimiento de normas legales
Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad
5 |y Salud en el Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra N
norma aplicable al contrato
8.9 : . T 8.11 :
8.10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Juridicas) 8.12 Observaciones
Item SI/NO
1 |Aport6 los elementos necesarios de proteccién personal para el desempefio de sus actividades N
2 |Aportd las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo No Aplica 3 , . L L,
el contratista estd cumpliendo con la utilizacion de los elementos de proteccion personal
, . . ) necesarios, , ,
3 |Aport6 el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST No Aplica
4 |Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo No Aplica
8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Juridicas) y 8.16 Observaciones
Aportd certificacion de avance de la Resolucién 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el .
1 No Aplica
SST
2 |Aportd el Plan Anual de Trabajo No Aplica |No Aplica
3 |Aport6 el Plan Anual de Capacitaciones No Aplica
&b/ ® 0 Observaciones
Item SI/NO
1 |Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables Sl
5 Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el q El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El contratista
contrato esta cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, EI Contratista no ha hecho
. N . - solicitudes de ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista, durante el periodo
3 |Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato NO . R . L . . .
del informe no hizo solicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista, durante el periodo del
. |5 han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las e informe, no ha presentado incumplimientos en los que se necesite aplicar las garantias del
recomendaciones respectivas. contrato
5 |El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantias NO
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9.1 A2 o 9.4 Anexos o Sorpotes de 9.5 .
9.2 Obligacién Contractual 9.3 Actividad Desarrollada . : 9.6 Observaciones
b Evidencia Cumple
Cumplio a cabalidad con las Especificaciones técnicas del
bien, obra o servicio, donde se revisaron los items
contenidos en este punto como es:
1, La capacitacion se program para un total de 100
horas catedra, con cronograma consensuado entre las
partes. Cumpliendo con jornadas académicas de ocho
(8) horas
2. Programacion en 11 médulos, los dias 11, 13, 18, 20,
25y 27 de Junioy 02, 04, 09, 11y 16 de Julio, que se
llevé a cabo los dias martes y jueves de 7:30 am a 12:30
) ) pmy de 2:00 4:00 pm, por lo anterior la Oficinade. oo o
Cumplir a cabalidad con las Control Interno Recibid la RESOLUCIGN NO. 367 DE ("2 " % 0
q |eepeciicacianes técnicas planteadas en JUNIO 05DE2022gOR CCCUALSECONCEDELRA 3, Resolucion No. 367 S| Se llevaron a cabo las actividades planteadas, se evidencia cumplimiento del contratista
la seccion 13 del presente documento. [COMISION DE SERVICIOS PARA ASISTIR A UN - o P 4 P .
. 4. Link de Drive Materia Pedagogico
DIPLOMADO A UNOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ; b pd
, . |5, Listado de Recibido de certificados
MUNICIPIO DE PALMIRA” de la Subsecretaria de Gestion
de Talento Humano, que soporta la destinacin del
tiempo programado como permiso a los funcionarios
asistentes.
3. El material pedagdgico fue dispuesto por el
contratista por los canales de correo electrénico y drive
del municipio
4. Se realizé entrega al supervisor de los certificados
que posteriormente fueron distribuidos a los
participantes
Contar con el equipo o profesionales
requeridos para que desarrollenlas  [El diplomado conté con el equipo o profesionales .
" ) L Informe de actividades, ver anexo 2
actividades a su cargo y garantizar que para el desarrollo de las actividadesasu |00 o et
) o 5://drive.google.com/drive/folders ) . .
2 |los mismos, cuenten con la suficiente  |cargo y garantizar los mismos, cont6 con la suficiente /1DpSCAv0'LfngecS$GvaC Sl Conto con el equipo de docentes para el desarrollo de las actividades, los cuales contaban con la id
idoneidad y idoneidad y para i P
) B B Z7QTHiSIfxLM?usp=drive_link
profesionales para la ejecucion del la ejecucion del contrato
contrato.
Evidencias Fotograficas
Se realiz6 por parte del contratista el Registro la https://drive.google.com/drive/folders
asistencia de los participantes en las tematicas /1A_AICNhSICpY_bwaDODfmPdi79vps
Desarrollar la capacitacion de acuerdo | requeridas y presentd copia de esta informacion al j0?usp=drive_link
3 |con el contenido programatico, supervisor del contrato. S| Desarrrollo capacitacion con los docentes y funcionarios publicos
metodologia y entregables acordados. [Ademas se dispuso de personal de la Universidad Listados de Asistencias
Santiago de Cali para hacer seguimiento a la asistencia | https://drive.google.com/drive/folders
/12rM2njINaycuxGgwj8sjWB2hwm_TE
Aqg?usp=drive_link
Material de Apoyo
https://drive.google.com/drive/folders
'1UJxOyAFI7BquR PQUPKOhbO7
X e T et e oo e el | s aZeduRaucn QY
Entregar material de apoyo para - ) b-s?usp=sharing . . . . S .
4 ° traves de correo electronico el material de apoyo para . . Sl Adjunta en el informe y en el drive la entrega de este material a los funcionarios publicos
estudio. o Correo de Envio Material
https://drive.google.com/file/d/1HrvW
XjkYle1WI1xLfx9yBOUnSLmtRYxn/view
?usp=sharing
Se realiz6 por parte del contratista el Registro la . )
Registrar la asistencia o ausencia de los ia de los participantes en las teméticas https://drive.google.com/driv
participantes en las tematicas requeridas y presentd copia de esta informacién al e/folders/1zrM2njlNaycuxGg . . .
! X R T Aporta listas de asitencia de cada una de las clases
5 |requeridas y presentar copia de esta |supervisor del contrato. wiBS\WB2hwm TEAqg?usp| B
informacién al Supervisor del Contrato. [ Ademas se dispuso de personal de la Universidad =drive link
Santiago de Cali para hacer seguimiento a la asistencia
Entregar al Supervisor del Contrato, los
certificados de participacion de cada
participante, donde conste el nombre
de Ia entidad contratada, el nombre de | E! dia 22 de Julio se realiz6 entrega al supervisor del
|a capacitacion, la intensidad horaria, |cOntrato de los certificados de participacién de cada https://drive.google.com/driv
identi articipante, donde consta el nombre de la entidad el/folders/1M2uGARHq1Q- . .
g |nombrey documento deidentidad del |Particl> DI S Le hizo entrega de estos certificados al Dr Gustavo Hoyos S.
participante y demis datos que se contratada,, el nombre de la capacitacién, la intensidad | hhCIHxdzaWAaF8UgYNsD
consideren relevantes. horaria, nombre y documento de identidad del P?usp=drive_link
participante y dems datos que se consideran relevantes
Elaborar un plan de capacitaciény ¢y oy aticta elabord un plan de ylo https://drive.google.com/file/
presentarlo al supervisor del contrato i ° o |di
para su aprobacion al momento de | PTESENtS al supervisor del contrato para su aprobacién =
7 suscripeion del contrato, en el cual se al momento de suscribir el contrato, en el cual se detalla | X8x8xn20q_9e99myhfwlLen S| Se cuplio a traves de una reunion en la cual se defnio este plan de capacitacion
detalle el desarrollo de s el desarrollo de las capacitaciones en el tiempo 444HSJP/view?usp=drive
- ) ~ |disponible para la ejecucion contractual. link
capacitaciones en el tiempo disponible link
para la ejecucion contractual.
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Remiti al supervisor del contrato el | 1 atita remiti al supervisor del contrato el perfil | hittps://drive.google.com/driv

perfilde los faciltadores o de los facilitadores o capacitadores indicando formacién | e/folders/11-
8 i indi formacién b cemﬁcadospde estudio y certificados de WBWDB 110gAUX Sl Adjunto hoja de vida de los capacitadores con el certicado de formacion y de experiencia.

académica, certificados de estudioy [+ v ngvait st sliUgAu

certificados de experiencia. P Qlyol2ISH?usp=drive_link

. . Por parte del contratista a través de correo electrénico, | NitpS://drive.google.com/file/

Mantener informado al supervisor del - -

contrato sobre el desarrollo de fas llamadas telefénicas, se mantuvo informado al di_-
9 o supervisor del contrato sobre el desarrollo de las X8x8xn20g_9e99myhfwlen SI Comunicacién continua y efectiva

actividades que afecten el desarrollo. | ;142 e que afectan el desarrollo del objeto lew?usp=dri

del objeto contractual. af j 444HSJP/view?usp=drive

contractual link

D llar el objeto contractual Por parte del contratist: li 1d llo el ) -
qQ |Lesarroare objeto contractua T parte el contratista se cumplio con €1 Cesarmolio €1 |6 e actividades punto 10 Sl se cumple con lo establecido en el plan de capacitaciones

dentro del plazo establecido. objeto contractual dentro del plazo establecido

clab ” de gestio TN P X https://drive.google.com/file/

aborar un informe de gestion que contratista elaboré un informe de gestion que reporta ; :

11 |reporte las actividades desarrolladas |las actividades desarrolladas durante el objeto ggoﬁ;ll:dllusﬂ;u'r ECShfz Sl Entrea informe de actividades al supervisor del contrato

durante el objeto contractual. contractual a 4 - anQ/view?usp=

rive_link
Disponer la logistica que incluye: Por parte del contratista en la Universidad Santiago de
i I d llo de las clases | Cali (Sede Palmira), se di la logisti incl Evidencias Fotografi linf . ) . ) . - -

12 espacios para € cesarrollo e as clases | &2 e ece v R IR newve videncias Fotograricas en elinforme Sl se evidencia fotografias de los espacios en los cuales se dictaron las capacitaciones y los refrigerios|

presenciales, refrigerios y controles de [espacios para el desarrollo de las clases presenciales, | de actividades punto 12

iaala itacio refrigerios y controles de asistencia a la capacitacion

10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CONTABLE, FISCAL Y JURIDICO

10.2 Seguimiento Financiero y Contable SII/O;:O 10.4 Observaciones

Se hace seguimiento a la gestion financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeacion de los pagos

1 . . - .
previstos y disponibilidad de caja) st
2 Se hace revision de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a sl La revisién del avance financiero, se hizo al momento de la presentacion de los
satisfaccién de los bienes y/o servicios objeto del contrato documentos para el respectivo pago, La revisién de los documentos necesarios para el
ha hech g . h zad | inos de del pago, se hizo al momento de la presentacion de los respectivos documentos (ver soportes
3 |Sehahecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato No Aplica | 4o pago), , El Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del contrato
4 |Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato NO

10.5 Estado fiscal del contrato

10.5.

N 10.5.2 Concepto 10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos

10.5.5 Valor Total de
Contrato + Adiciones

1 |10.5.2.1 Valor del contrato S 50.000.000

2 |10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato S - 50.000.000

3 [10.5.2.3 Valores cancelados al contratista La ejecucion fiscal del Contrato va en un 100%, estando pendiente

por pagar al Contratista la suma de: $ 0

10.5.6 Total Pagos al
Contrato

4 |10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta S 50.000.000

5 [10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista S - 50.000.000

6 [10.5.2.6 Saldo a favor del municipio 10.5.7 % Avance

10.5.2.7 Sumas Iguales S 50.000.000 | $ 50.000.000 100,00%

5. o o 10.5.10 :
i 10.5.9 Seguimiento Juridico 10.5.11 Observaciones
Item Cumple
El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del
contrato y la norma aplicable

Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos en el
mismo y la normatividad aplicable al mismo

El Seguimiento juridico del contrato verifica que las actividades subcontratadas hayan sido autorizadas
2 |previamente por la Entidad. (En todo caso, de ser el ejecutor, no podra Subcontratar el 100% de las
Actividades)

No Aplica |El contrato no cuenta con actividades para subcontratar

11. OBSERVACIONES

Se observa que cumple con el cerificado expedido por el contador, aporte de parafiscales

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran cumplidas y recibidas.

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los 31 dias del mes de Julio del afio 2024

®
/

(uifave ) Hoyos /

IFUSTAVO ADOLF HOYbS SEGOVIA
SUPERVISOR'

!

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533

www.palmira.gov.co | =
Teléfono: 2856121 - ——




Teléfono

No. Dependencia Nombre Completo Cargo Celular Correo Electrénico
1|Direccion de Comunicaciones Karen Michelle Triana Astudillo Profesional Universitario 01  [3145052822 | karen.triana@palmira.gov.co
2 | Direccién de Control Interno Disciplinario | Shirley Maryury Millan Ballesteros Secretario Ejecutivo 3007973222 | maryury.millan@palmira.gov.co
3| Direccion de Gestion del Medio Ambiente | Yesica Velasco Ramirez Profesional Especializado 03 |318 3620246 |yesica.velasco@palmira.gov.co
4| Direccién de Gestion del Medio Ambiente | Daisy Joana Moreno Beltran Profesional Especializado 05 [310 3894624 |daisy.moreno@palmira.gov.co
5| Direccion de Gestion del Riesgo de Desast| Christian Camilo Holguin Tunubala Profesiona Universitario 3185223289 |christian.holguin@palmira.gov.co
6| Oficina de Control Interno Ruben Dario Bedoya Profesional Universitario 02  |3122607887 |rubendario.bedoya@palmira.gov.co
7| Oficina de Control Interno Gustavo Adolfo Hoyos Segovia Jefe de Oficina 3173832376 |gustavo.hoyos@palmira.gov.co
8| Oficina de Control Interno Julian Andrés Sanchez Vidal Profesional Universitario 02 [3137969327 |julian.sanchez@palmira.gov.co
9| Oficina de Control Interno Arvey Lozano Suelto Profesional Universitario 01 | 304 4431097 |arvey.lozano@palmira.gov.co
10| Oficina de Control Interno Diana Sanchez Sepulveda Profesional Especializado 03 3154155540 |diana.sanchez@palmira.gov.co
11| Oficina de Control Interno Raul Lépez Cardona Profesional Especializado 05 [315 2733288 |raul.lopez@palmira.gov.co
12| Secretaria Agropecuaria y de Desarrollo Ry José Luis Garcia Segura Profesional Universitario 01 |3158837554 |josel.garcia@palmira.gov.co
13| Secretaria de Cultura Victoria Estella Meneses Profesional Universitario 01  {3006839648 |victoria.meneses@ palmira.gov.co
16| Secretaria de Educacion Daniel Ricardo Mora Corzo Profesional Universitario 3128532456 |daniel.mor@palmira.gov.co
17| Secretaria de Gobierno Luis Alejandro Carmona Gonzalez Profesional Especializado 05 |3234865683 |luis.carmona@palmira.gov.co
18| Secretaria de Hacienda Daniel Eduardo Narvaez Ascuntar Profesional Universitario 01  [3135750727 |daniel.narvaez@palmira.gov.co
19| Secretaria de Infraestructura, Renovacion | Diela del Carmen Calambas Técnico Operativo 3135150304 |diela.calambas@palmira.gov.co
20| Secretaria de Integracion Social Adriana Burbano Perez Profesional Universitario 01  |3104677998 |adriana.burbano@palmira.gov.co
22 | Secretaria de Planeacion Sonia Patricia Arévalo Burbano Profesional Especializado 04 3156047007 |sonia.arevalo@palmira.gov.co
24| Secretaria de Seguridad y Convivencia | Carmen Vanessa Guzman Profesional Universitario 01 |3004936233 |carmen.guzman@palmira.gov.co
25 | Secretaria de Transito y Transporte Roman Veitia Guzman Profesional Universitario 02  [3186318266 |roman.veitia@palmira.gov.co
26| Secretaria de Transito y Transporte Victoria Eugenia Adarve Alarcon Profesional Universitario 02  |315 5700141 |victoria.adarve@palmira.gov.co
27| Secretaria General Carolina Figueroa Florez Profesional Universitario 02  |3103844617 |carolina.figueroaf@palmira.gov.co
28| Secretaria General Zulay Paola Duran Pimiento Profesional Universitario 02  |3058891838 |zulay.duran@palmira.gov.co
29 | Secretaria General Maria Carolina Munive Profesional Universitario 01  [3212889649 |maria.munive@palmira.gov.co
30| Secretaria Juridica Yuli Alexandra Zambrano Profesional Universitario 01  [3172277889 |yuli.z-ambranoa@palmira.gov.co
31 |Secretaria de Hacienda Sonia Millan Mercado Profesional universitario 02 [3162984875 |sonia.millan@palmira.gov.co
32| Secretaria de Hacienda Heroina del Mar Arteaga Profesional Universitario 02  |3006573941 |hdelmar.arteaga@palmira.gov.co
33| Secretaria de Hacienda Brian Alexis Laverde Ossa Profesional Universitario 01  [3022959811 | brian.laverde@palmira.gov.co
34| Secretaria de Hacienda Dany Stefany Velasco Duran Técnico Administrativo 02 317363 7711 |danny.velasco@palmira.gov.co
35 | Secretaria de Educacion Sandra Ximena Diaz Duran Profesional Universitario 3178112319 |sandra.diaz@palmira.gov.co
37| Secretaria de Desarrollo Institucional Estefhany Sanchez Mejia Técnico Administrativo 02 3167551076 |estefhany.sanchez@palmira.gov.co
38| Secretaria de Transito y Transporte Andrés Gomez Tello Tecnico Operativo 3135040858 |andres.gomez@palmira.gov.co
40 | Direccién de Comunicaciones Katherine Andrea Morales Contratista 3188667756 |andreamoralest90@hotmail.com
41 | Secretaria de Desarrollo Institucional Jesus Antonio Martinez Correa Profesional Especializado 3122098759 |jesus.martinez@palmira.gov.co
43 |Secretaria de Seguridad Jeniffer Rosales Mora Profesional 3103727309 |jeniffer.rosales@palmira.gov.co
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| ACTA DE REUNION emvéenicn o
: Pagina 1 de 3
PES defelnle | yoma-sooAM | LUGAR: Laboratorio Empresarial ACTA No: 01-2024
| INTEGRANTES CARGO uugn.u ORDEN DEL DIA
| ; Director Massiris en Gestidn
. Jozz Luis Moreno Prinlicn -
: 1. Definir cronograma
Gustevo Hoyos Jefe Contral intemo Paimira B diplomado
2, Definir lzs
Profesional Especizlizada Ofcina Coordinaciones
D Eanenee Control Interna A cedagéaicas
Claudia Lorena Girgldo Docente FCEE A
CONVENCIONES: A: Asistid N: No asistid E: Se excusd
R: Retiro I: Invitado
TEMAS TRATADOS
1. Bienvenida

Jose Luls Morenc Gutiermez le da ia bienvenida a todos jos presenies. Se iniclo a la
reunicn a las 9:50 am. participacion de todos los listados en el Qudrum.

2. Definicién de cronograma

Se plantea a continuacion la definicidn de las fechas y horarios de la formacién, por lo
cual se toma la decision de gue el desamoilo del diplomadao se realizard los dias Martes
y Juaves ce 7:30 am a 12:30 pm y de 2:00 a 4:00 pm, dando inicio el martes 11 de Junio
y finalizando el 16 de julic de 2024,

De igual manera, se establece gue se realizaran actividades de talleres y trabajo
autdénomo se desarroifardn en el transcurso de todo 2l diplomada,

Conforme & la estipulacion de los médulos y desarrollo integral de las tematicas, se deja
a continuacion el sigulents cronograma de trabajo.
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| Phging & e &

| |
i . 41 !43(18: 2025 |27 | Z | ‘4
Modslo Integrado de Planeacién vy | 5 ' |
Gestion MIPG | | ]
\Articulacion del control interno con ' -

9 11:1ei

2 ol control axterno | ]
q |(Formulacién de Indicadores de | |
Gestion | _ | | |
4 (Auditoria Interna Basada en ' |
Rieagos EREER
5 Audtorla Intema al Proceso | | i |
Financierc : ||
5  Audtoria en control interno y control { i |
0 fiscal |

| — S

Evalugcidn v concepto sobre la |
- calidad y eficiencia del conirol fisca |

intarmo desde la Oficina de Contral | ‘ .

Interno. ! :

Articulacién del control Interno con) |
8 el control externo (Organos de |
Control - Controlarfas) ' |
Estructuracién del Plan do | | | ||
Msjorsmiento |

Talleres (orientacion y apoyo a lc:si
|
]

10

madulos a implementar)

i ==
11 [Trabajo Autdnomo | ! ' :

.

| 45 Reporte seguimiento y ava[wacﬁﬁn| | | | l
de avance del Plan de Mejoramiento ||

3. Coordinacion pedagdglca

Con el fin de poder coordinar adecuadamente la formacién v velar por ef cumplimiento

de las tematicas establecidas por la entidad, se plantea la necesidad de contar con una
coordinacion pedagoégica para el proceso. Por lo anterior se defa en constancla en esta
acia, la aceptacion de la coordinacidn tanto por parte de la Oficina de Control Internc de
Palmira como por parte de los representantes de Universidad Santiago de Call. A H\)

2
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Impreso : DIANA

@ Municipio de Palmira
NIT 8913800073

Estado Acta = VIGENTE

ACTA DE RECIBO FINAL No. 4334

GUSTAVO ADOLFO HOYOS SEGOVIA INTERVENTOR DE CONTRATO PRESTACION SERVICIOS
Nro. 958

CERTIFICA(N) QUE:

El contratista UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI con identificacion 890303797 ha cumplido a satisfaccion
con los compromisos y obligaciones acordadas y con las obligaciones parafiscales, salud, pensién y riesgos
profesionales derivados CONTRATO PRESTACION SERVICIOS en referencia.

De acuerdo CONTRATO PRESTACION SERVICIOS se establece que:

Fecha de firma 29/05/2024 Valor order; de ga(ljsto 50.000.00(())
S Pagos efectuados
Fecha de iniciacion 30/05/2024 9
o i4n 2 Valor acta 50.000.000,00
uracion 2 meses .
Saldo pendiente 0,00
Valor Antici
Nro. Fra. Doc Eq. FNA-212338 alor Anticipo 0
Valor Amortizaciones
BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS MEDIANTE LA PRESENTE ACTA
Pago Final MP-958-2024 Prestacion de Servicios
Item Descripcién Detalle Contrato Valor Iva
1 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA ACTUALIZACION 50.000.000,00 0,00
DE CONOCIMIENTOS EN EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO ARTICULADO CON EL
CONTROL FISCAL DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL EN EL MARCO DEL PROYECTO 2000133 FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES EN LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA MEJORAR LA GESTION
INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA
Total: | 50.000.000,00] 0,00

Total recibido 50.000.000,00

- Amortizacién de anticipo

Valor cincuenta Millones Pesos M/Cte.

50.000.000,00

Para constancia se firma en Palmira el:

25/07/2024

GUSTAVO ADOLFO HOYOS SEGOVIA
02460517091650-2622909-002738794

UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI
02460517090909-2622909-002738755







Municipio de Palmira Pégina 1 de 1
NIT 8913800073

OFICINA DE CONTROL INTERNO Nro. Int. 11765
CONTRATO PRESTACION SERVICIOS No. 958 Fecha Imp: May. 29, 2024
RAZON SOCIAL \UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI \C.C o Nit \890303797
REP. LEGAL H c.C 1394460631
CALLE 5 CARRERA 62 ESQUINA Cali Teléfonos 5183000 - 5183036
Regimen Comun, Gran contribuyente ‘Fecha Firma: H 29/05/24
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS EN EL

SISTEMA DE CONTROL INTERNO ARTICULADO CON EL CONTROL FISCAL DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL EN EL MARCO DEL PROYECTO 2000133 FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES EN
LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA

VALOR ‘ Cincuenta Millones Pesos M/Cte. ‘ 50.000.000,00

FORMA PAGO | un tnico pago
INTERVENTOR ‘ - GUSTAVO ADOLFO HOYOS SEGOVIA

PLAZO ‘ 2 meses
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
C.Costo Proyecto Fondo Rubro Nombre
1142 2000133 101Ingresos Corrientes de Libre Destinacion 2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
produccién
1142 2000133 231Rend. ICLD 2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
produccién
SIRVASE SUMINISTRAR LOS ELEMENTOS O EJECUTAR EL TRABAJO SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE
Descripcioén Cantidad Und. Valor Unitario Valor Total
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA 0 0,00 42.016.807,00
ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS EN EL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO ARTICULADO CON EL CONTROL FISCAL DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO 2000133 FORTALECIMI
SubTotal 42.016.807,00
Iva 7.983.193,00
Total 50.000.000,00

Autorizacion Ingreso a SIIF:

Eﬁl_' iT;uD -’jl H{] RE /
/ Al )

i

Calle 30 carrera 29 esquina. Tel: 2709500

GAHOYO0S-02460516175929-2622897-002738478-A



CERTIFICA QUE:

UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI,

identificada con el NI T 890. 303. 797, mant i ene vincul o conerci al

Entidad a través de |a Cuenta de Ahorros No. 450104001240, con fecha de apertura

4 de novi enbre de 2004

Se expide a solicitud del cliente, en la ciudad de Bogotda D.C., a |los veintinueve

dias del nes de enero de 2024

Cor di al ment e,

GERENCI A CANALES DE ATENCI ON

AHBLA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
Do B el

GAHEIYOS-02460516175728-2622595-002738468-A
GAFE]YOS-02460516175935-2622595-002738481-A
=]
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