
 LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD
 PROCESO GESTIÓN FINANCIERA
 CERTIFICADO DE SUPERVISÓN O INTERVENTORIA

PA03-PR09-F11

 
CONTRATO DE SERVICIOS:20231719

DEPENDENCIA: Subsecretaria de Gestión de la Movilidad

CONTRATISTA: WILMER JULIÁN HERNÁNDEZ BENAVIDES

IDENTIFICACIÓN: 1030619449

PERIODO CERTIFICADO: Desde 1/08/2023 hasta 31/08/2023

SUSPENSION DE CONTRATO: () días, del: al

VALOR HONORARIOS Y/O SERVICIOS: Dos millones doscientos noventa mil ciento sesenta y cuatro ($ 2.290.164)

 
El suscrito Supervisor / Interventor certifica que el contratista cumplió a cabalidad con las obligaciones, en los términos y
tiempo pactados, las cuales se verificaron y avalaron por el período certificado, conforme a las condiciones de pago, así
como, se constataron los pagos efectuados por el contratista para Salud, Pensión y/o Fondo de Solidaridad, contra los
recibos originales, para proveedores la certificación expedida por el representante legal o revisor fiscal o contador de la
empresa, los cuales se presentaron de acuerdo con lo establecido en la Ley 789/2002 y Decreto 1703/02. Por lo tanto
autorizo el pago por valor de: Dos millones doscientos noventa mil ciento sesenta y cuatro ($ 2.290.164)

 
La presente certificación se expide en Bogotá D.C., a los 31/08/2023

 
Firmado y aprobado digitalmente por:

RICHARD HUMBERTO SABOGAL HUERTAS

79119769

Supervisor Contrato

  
     



 LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD
 PROCESO GESTIÓN FINANCIERA
 INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

PA03-PR09-F12

 
CONTRATO DE SERVICIOS:20231719

DEPENDENCIA: Subsecretaria de Gestión de la Movilidad

CONTRATISTA: WILMER JULIÁN HERNÁNDEZ BENAVIDES

IDENTIFICACIÓN: 1030619449

PERIODO CERTIFICADO: Desde 1/08/2023 hasta 31/08/2023

SUSPENSION DE CONTRATO () días, del al

VALOR HONORARIOS Y/O SERVICIOS: Dos millones doscientos noventa mil ciento sesenta y cuatro ($ 2.290.164)

 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS ASISTENCIALES Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA SUBDIRECCIÓN DE
GESTIÓN EN VÍA A LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS QUE SE REQUIERAN PARA LLEVAR A CABO LA
PLANEACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DEL MODELO OPERATIVO EN VÍA DEL PROYECTO AL

 ACTIVIDADES DEL CONTRATO:
 

# Actividad Observaciones por Actividad

1

Apoyar según la necesidad del
servicio las actividades de índole
operativo para llevar a cabo la
planeación y puesta en marcha
de las rutas de confianza, ciclo
expediciones y/o polígonos
escolares seguros que se
desarrollen durante la operación
en vía del proyecto Al Colegio en
Bici y Bici Pareceros.

durante el mes se cumple con la
obligación realizar la ruta de
confianza y se actualiza KMZ y
Ficha Técnica del trazado de la
ruta UM01 Se realiza el kmz para
el ciclo expedición del parque
JORGE ELICER GAITAN de los
niños donde se realizan juegos
de habilidades en la bici. VER
CARPETA: ACTIVIDADES
PROGRAMADAS Y
SEGUIMIENTOS Y OPERACIÓN EN
VÍA/PLANEACIÓN

2

Realizar los acompañamientos
por las rutas de confianza,
polígonos escolares seguros,
ciclo expediciones, rutas TEC y/o
centros de interés aprobados, a
los estudiantes que cumplan

Se realiza acompañamiento de la
ruta de los colegios Rafael
Bernal, domingo Faustino
sarmiento, república de
Guatemala, la magdalena ortega
y la ruta jet del colegio Laureano
Gómez, garantizando los
protocolos de bioseguridad y el



todos los requisitos para ser
beneficiarios de Al Colegio en
Bici y Bici Pareceros

cuidado de los estudiantes
durante el recorrido. VER
CARPETA: ACTIVIDADES
PROGRAMADAS Y
SEGUIMIENTOS

3

desarrollar las actividades
asignadas mediante la
programación generada para el
buen funcionamiento del
Convenio Interadministrativo
Suscrito, Proyecto Al Colegio en
Bici, el Programa Niñas y Niños
Primero y las demás que requiera
la Secretaría Distrital de
Movilidad.

Asisto a reunión local,
sensibilización plataforma
KACTUS, capacitación en taller
de pedagogía y a entrega de
entrega de impermeable
institucional VER CARPETA:
ADMINISTRATIVO Y REPORTES Y
ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y
SEGUIMIENTOS

4

Dar cumplimiento a lo
establecido en los
procedimientos y protocolos de la
operación en vía del proyecto Al
Colegio en Bici y Bici Pareceros,
con especial énfasis en la
comunicación y el reporte de
novedades.

Se da cumplimiento con los
protocolos y procedimientos
establecido por la coordinación
los cuales se evidencian en los
seguimientos VER CARPETA:
ACTIVIDADES PROGRAMDAS Y
SEGUIMIENT0

5

Para el mes de Abril se da
cumplimiento a la obligación
garantizando la confidencialidad
de los datos de potenciales
beneficiarios del programa al
colegio en bici en el colegio
Laureano Gómez.

Se realiza actualización del
directorio de padres, se realiza
cargue de la respectiva asistencia
y demás información de los
estudiantes VER CARPETA:
OPERACION EN
VIA/ADMINISTRATIVO Y
REPORTES

6

Para el presente mes de abril se
cumple con dicha obligación
realizando el informe mensual
donde se relaciona las
actividades programadas por la
líder durante la semana de
ejecución sustentando cada
actividad por medio de reportes
fotográficos.

Se diligencia acta de
accidentalidad, y los respectivos
formatos de asistencia de ciclo
expedición y ruta de confianza,
adicional se realiza el informe
mensual y cumplimiento con lo
edstablecido por el encargado de
la zona 2 jornada mañana

7

Durante la implementación de las
actividades programadas se
cumple con la obligación
teniendo en todo momento un
trato cordial con padres de
familia, personal del plantel
educativo y los niños, niñas y
adolescentes pertenecientes al
proyecto Al Colegio en Bici y Bici

Se mantiene comunicación
asertiva mediante los canales de
comunicación con los padres,
encargados y compañeros para
brindar buena operación
establecida por el proyecto del
equipo de la zon2 jornada
mañana VER CARPETA:
ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y
SEGUIMIENTO Y OPERACION EN
VIA/ADMINISTRATIVO Y
REPORTES

En el mes de abril se desarrolla
de manera activa el
cumplimiento de la obligación
por lo cual en medio de las
jornadas se orienta la forma en

Se realizan actividades a los
estudiantes realizando las
respectivas recomendaciones
para reforzar las señales



8
que se realiza la operación en
vía con los estudiantes para
garantizar la corresponsabilidad
y brindar seguridad a los niño/as
mediante el uso adecuado del
casco, señales de tránsito y
señales manuales.

manuales y respeto a las señales
de transito, tanbien se realizan
actividades que conlleven al
buen trato aplicando los valores
dentro y fuera de la ruta. VER
CARPETA: LUDICA DE LA BICI

9

Para la adecuada organización y
participación de todos los actores
relacionados con el proyecto al
colegio en bici y bici parceros se
asiste de manera puntual a las
reuniones, de manera que se
puedan organizar espacios de
socialización, diligenciamiento
de actas de compromiso entre
actores del colegio y guías,
acuerdos de corresponsabilidad
entre padres de familia y guías.

Se realiza reunion con
acudientes del colegio rafael
bernal para formalizar
estudiantes nuevos teniendo en
cuenla la informacion
suministrada por los directivos del
colegio y diferentes convocatorias
relizadas. VER CARPETA:
ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y
SEGUIMIENTO, OPERACION EN
VIA/ADMINISTRATIVO Y
REPORTES Y LUDICA DE LA BICI

10

Según programación y
desarrollando las actividades con
la mejor disposición se brinda el
apoyo correspondiente ante los
componentes pedagógicos,
técnicos y administrativos que
requiere el programa Al Colegio
en Bici por medio del apoyo a
rutas escolares.

Se realiza apoyo pedagogico ,
tecnicos y administrativos
teniendo en cuentala
programacion realizada por eol
encargado zonal y apoyando las
actividades para realizar ciclo
expediciones de ruta de
confianza VER CARPETA:
ACTIVIDADES PROGRAMADAS

11

Para el mes de abril se da
cumplimiento a la obligación del
buen estado de la bicicleta
además, Para cumplir con dicha
obligación la bicicleta empleada
en las rutas de confianza durante
el mes de abril cuenta con
perfectas condiciones mecánicas,
garantizando así la seguridad en
vía además de contar con los
elementos necesarios como el Kit
de despinche, llaves bristol, llave
de radios, llave 15.

Se garantiza el buen estado de la
bicicleta para operar en optimas
condiciones las respectivas rutas
y se cumple la obligacion del mes
de agosto realizada por el
encargado de zona 2 jornada
mañana VER CARPETA:
CERTIFICACIONES

12

Garantizando dicha obligación en
el mes de abril se cumple con la
normatividad que regula y
establece el código de tránsito,
como se puede ver en el SIMIT se
garantiza respeto y
responsabilidad en los
desplazamientos diarios, usando
elementos de seguridad como el
casco, el material reflectivo
(prendas institucionales y cuello
de pies), uso de luces, se realizan
los pasos semafóricos caminando
al igual que los puentes
peatonales.

Se da cumplimiento a las normas
de transito, haciendo uso del
casco y las normas de transito
esto evidenciado en el simit que
no se encuentra con
comparendos para el mes de
agosto VER CARPETA:
CERTIFICACIONES



13

Para dar cumplimiento a la
obligación del mes de abril por
medio del trabajo colaborativo se
evidencian los puntos críticos de
las zonas de confianza en
Engativá con la certeza den
pronta gestión vial para mejorar
las condiciones de movilidad.

Se identifican diferentes puntos
criticos en el trayecto de la ruta
de confianza se adjuntas los
diferentes puntos que pueden
llegar a afectar la movilidad de
los recorridos de la ruta de
confianza UM01 DEL COLEGIO
RAFAEL BERNAL VER CARPETA:
OPERACION EN VIA/PLANEACION

14

Para el mes de abril se acredita
la realización del curso de primer
respondiente ante la Secretaría
Distrital de Salud por lo que se
adquiere la certificación del
curso donde se abordan temas
tales como: atención de fracturas,
luxaciones, lesión en tejidos,
inmovilización, reanimación
cardiopulmonar, maniobra de
Heimlich, posición de seguridad
entre otros procedimientos.

Se realiza curso de primer
respondiente en la secretaria de
salud cumpliendo con las
actividades establecidas el
programa al colegio en bici

15

Durante la implementación de las
actividades del mes de abril se
cumple con la excelente
portabilidad de los elementos
distintivos de la institución como
el uniforme, elementos de
seguridad con adecuadas
condiciones de aseo para el
adecuado cumplimiento
contractual.

Se realiza uso de las prendas
institucionales de manera
correcta y limpia siguiendo la
obligacion del ´programa al
colegio en bici VER CARPETA:
ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y
SEGUIMIENTO

La presente certificación se expide en Bogota D.C., a los 31/08/2023

  
Firmado y aprobado digitalmente por:

RICHARD HUMBERTO SABOGAL HUERTAS

79119769

Supervisor Contrato

 
  



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1030619449
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Fecha creación reporte: 2023-08-15, 04:02:19 AM Numéro Planilla:

julio de 2023 julio de 2023

1056877953

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

HERNANDEZ BENAVIDES WILMER JULIAN

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 72F #38 E - 24 SUR

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3006886236

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona
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Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

ARL SURA ARP

Referencia pago (PIN): 8802351827
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Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja
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Salud

IBC
Riesgos
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Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

2,436 $ 28.300 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1030619449 00 (230301) PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS008) COMPENSAR EPS $ 1.160.000 $ 145.000 $ 1.160.000WILMER JULIAN HERNANDEZ
BENAVIDES 3030R 03059 0 $ 358.900

$ 358.900

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 1.800 $ 360.700

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.160.000 $ 1.160.000 $ 1.160.000 $ 0 $ 185.600 $ 145.000 $ 28.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.


