1. INFORMACION GENERAL

Contrato de|Cupos: 446

Servicio que presta: DIMF Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Fecha de Inicio de la Prestacion

del Servicio: 26-02-2024

Periodo reportado: 01/03/2024 al 31/03/2024

Municipio(s) en el que se ubica e

| servicio: Cantagallo Bolivar

N° de unidades de servicio: 09

Nombre de la Entidad
Administradora del Servicio
(EAS): COAFROB

Nombre del Representante Legal de la (EAS): JORGE NAVARRO

Regional: Bolivar

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): Simiti

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): CLARA INES MARTINEZ MUNOZ

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

. % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO
CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES

Se atiende de acuerdo a la Resolucion No. 0020 de|
2022 de la Direccion General del ICBF “Por la cual
adopta el Lineamiento Técnico para la Atencion a laf

Total de cupos contratados 446 Primera Infancia V7 y los Manuales Operativos de las
modalidades Comunitaria V7, Familiar V7, Institucional
V7 y Propia e Intercultural para la atencién a la Primera
Infancia V6
Durente el mes de marzo se atendieron 411 nifios VYj
nifias de la siguiente forma

. . ) Nifios y nifias menores de 0 a 6 meses 54
Total d tendid
ota’de ninas y ninos atendidos 411 92% Nifias mayores de 6 a 11 meses 51

en el periodo o o ~
Nifios y nifias de 1 a 2 afios 99
Nifios y nifias de 2 a 3 afios 98
Nifios y nifias de tres afios en adelantes 106

Total de mujeres gestantes . .

atendidas en el periodo (aplica 28 9% Dtura(;\_ge el mes de abril hubo 38 mujeres y gestantes|

para DIMF, MP, HCB FAMI) atendicas.

Usuarios nuevos en el periodo 446 100% en el periodo de inicio fueron 446 usuarios en el
programa

Usuarios reportados con calidad En el mes de abril se ingresaron 443 a la plataforma del

en el sistema de informacion del 443 99% cuentame debido a que unos usuarios cuenta con la

ICBF en el periodo dificultad de no tener eps

Usuarios con discapacidad . . - L

atendidos (incluye madres ) . Eﬁ;l mesddedabrll se |I(1ent|f(|jcadu(;1a t)tenelellell_rla (;or:

gestantes y mujeres en periodo ( smb rome de down en la unidad de atencion Luz de

de lactancia) saper.

3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
. % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO
CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES




Nifias y nifios que se retiraron

se realizan cuatro nifios y niflas por cambio de domicilio

durante el periodo 5 1% y un usuario por cambio de domicilio al restablecer el
derecho por parte del ICBF.

Mujeres gestantes que se 5 ' .

retiraron durante el periodo 0 0% en el periodo no hubo retiros

Nifias y nifios que ingresaron en . . ) .

el perl’?)/do 4 9 416 93% 416 nifias y nifios que ingresaron en el periodo.

Nifias y nifios que se registraron

con calidad en el sistema de 416 93% Ingresaron con calidad 416 usuarios

informacion del ICBF

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

ASPECTO | N° DE CASOS AL | N° DE CASOS AL % DE AVANCE EN
A INICIAR EL PRESENTAR EL |RESOLUCION DE SITUACIONES ALERTAS Y OBSERVACIONES
EVALUAR CONTRATO REPORTE ESPECIALES
Njnasy En el mes de abril no se identifican usuarios sin registro
nifos sin 1 0 0% L
. L civil.
registro civil
3 nifios y nifias recien nacidos se encuentran sin
Nifias y nifiog 16 3 19% afiliacion, se realizo compromiso con padres usuarios y
se realizo articulacion con la secretaria de salud.
Mujeres
gestantes y I
madres 0 0 #DIVIO! Todas las madres gestantes cuentan con su afiliacion a
. salud.
lactantes sin
afiliacidn a
Todos los nifios y nifias son recien nacidos por eso se
Nifias y nifiog 25 6 24% encuentran en proceso de las atenciones de crecimiento
y desarrollo
NNasy
nifios sin 30 13 43% 1_3 nifios y nifios dg zona rgral, y en el territorio no hay
esquema de disponbilidad del biologico influenza
En el presente reporte se identifican 4 casos de
Casos de m4 43 23 100% desnutricion agudg, 8 casos de mujeres con bajo peso
oara edad gestacional, 21 casos de sobrepeso y 10
casos de obesidad
En el presente reporte se identifican 4 casos de
Casos identif 43 43 100% desnutricion aguda_, 8 casos de mujeres con bajo peso
oara edad gestacional, 21 casos de sobrepeso y 10
casos de obesidad
ASPECTO N° DE CASOS AL TOTAL DE CASOS
A PRESENTAR EL REPORTADOS DURANTE LA ALERTAS, aiiﬁgxégfgngT\l?EgﬁgEN DELAS
EVALUAR REPORTE VIGENCIA DEL CONTRATO
En el primer seguimiento nutricional se evidenciaron 4
. casos de desnutricién aguda (3 en grado moderado y 1|
Desnutricion 4 ) Ty
en grado severo). Se realiza activacion de ruta ante el
sector salud
Namero de
racne Ao




Luous uc

malnutricién

En el primer seguimiento nutricional se evidenciaron 21

;elp‘;c;rtados casos de sobrepeso (13 en nifios y nifias y 8 en mujeres|
) gestantes) y 10 casos de obesidad (5 en nifios y nifias Y|
Entidades ; .
. 5 en mujeres gestantes). Se resalta el caso de obesidad
correspondi o . . )
Sobrepeso u del nifio Fabian Mojica Hernandez, quien aparece con|
entes . 31 31 . .
Obesidad flag en 2, sin embargo, los datos se verificaron y el peso
y talla del nifio es el real, es un beneficiario con un alto
grado de obesidad, por lo que se realiza activaciéon de
ruta al sector salud para que se realicen estudios
pertinentes.
N° DE NINOS,
NINAS Y/O MADRES % DE NINOS, NINAS Y/O
ESTADO NUTRICIONAL GESTANTES MADRES GESTANTES SEGUN ALERTAS, c/)-\iil;:gl\\lléglggngT\l?AEéﬁgEN DELAS
SEGUN ESTADO ESTADO NUTRICIONAL
NUTRICIONAL
| Desnutricién Aguda 4 0,0125 En el primer seguimiento nutricional de la presente
Descrllpc‘|on Desnutricién Crénica 0 0 vigencia se evidencian 4 casos de desnutricién aguda
cuantitativa Desnutricion Global 0 0 (0,9%), 45 casos de riesgo de desnutricion (10,1%), 73
i del ] — casos de riesgo de sobrepeso (16,4%), 21 casos de
dlaghQSUCO Normal o eutréfico 285 0,890625 sobrepeso (4,7%), 10 casos de obesidad (2,2%), 9
nutricional Soprepeso 21 0,065625 mujeres con bajo peso para edad gestacional (1,8%) y
(Reportar Obesidad | 10 0,03125 285 benefici_aric_)s en adecuado estado nutriciorlal
trimestralme - (63,9%) segun indicador trazador Peso/Talla en nifios y
nte) Obesidad Il 0 0 nifias e IMC para mujeres gestantes. Se realiza
Obesidad Il 0 0 activacion de ruta e implementacion de educacion
TOTALES 320 100% nutricional

Describa brevemente las
actividades desarrolladas durante
el periodo reportado para
promover la salud y nutricién de
las nifias y nifios atendidos

Se realizo socializacion del primer diagnostico nutricional a todos los 446 usuarios pertenecientes al programa, se
revisaron los carmet de crecimiento y desarrollo y carnet de vacunacion de nifios y nifias al igual que los controles
prenatales de mujeres gestantes, se realizo entrega de refrigerios a todos los usuarios pertenecientes al programa.

NUMERO DE CASOS DE

N° DE NINOS
. ! MALTRATO REPORTADOS A | ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
SITUACIONES DE MALTRATO ’
NINgSE;(_ﬁ_(Z,ZA_?;SRES LAS ENTIDADES ACCIONES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar[0
Ndmero de |Maltrato infantil 0
casos de
maltrato  [Violencia sexual 0 . . .
identificados En el mes de abril no se evidenciaron numeros de
enella |Negligencia 0 maltratos en la unidad de servicio DIMF Pequefios
Unidad de Exploradores.
Servicio  [Explotacion sexual |0
Otros 0
TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

Para el mes de abril se realizaron estrategias pedagogicas para la contruccién del pacto de convivencia con los usurios y usuarias de la modalidad ,
desde el componente familia comunidad y redes se abordaron con las familias temas: construccion del pacto de convivencia y fortalecimiento del

mismo, se realizo campafia de promocién de los derechos en la nifiez ,las estrategias planeadas en las agentes educativas fue la construccion yj
fortalecimiento del pacto de convivencia por medio de juegos tradicional y cambios de roles con la participacion de los nifios, nifias. Por parte de salud|
y nutriccién se realizo la socializacién del primer diagnostico nutricional y visitas iniciales por los componentes a todos los usuarios con diagnostico de
malnutricion. Finalmente desde coordinacién se realizo la induccién a todo el talento humano y se socializo los referentes técnicos de la educacion

inicial en el marco de la atencion integral.




formato 2 informe pedagogico mes de abril 2024

ACTIVIDAD
N° DE N° TOTAL DE ACTIVIDADES .
ADEEiNTA ACTIVIDADES N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA BREVE DESCRAZ%SKL?&SQE ACTIVIDADES
DAS REALIZADAS VIGENCIA DEL CONTRATO
rFalra €1 1115 U ADMIL, ST 1cainzaiull CriCuclitud]
Procesos de grupales cuatro veces al mes, tres veces a la semana,
formacion se brindo apoyo realizaron estrategias pedagogicas
con familias para la contruccién del pacto de convivencia con los
o usurios y usuarias de la modalidad , se abordaron temas
cuidadores con las familias como fue; la construccién del pacto de|
ciecutadas 108 1.784 108 convivencia y fortalecimiento del mismo, se realizo
eJn el POAI campafia de promocién de los derechos en la nifiez ,las|
ara el estrategias planeadas en las agentes educativas fue la]
perio do construccion y fortalecimiento del pacto de convivencial
?e ortado por medio de juegos tradicional y cambios de roles con
P la participacion de los nifios, nifias. Por parte de salud |
\’;li:igzrgede Para el mes de abril se realizaron visitas Y|
acompafiam acompafiamientos a todas las familias desde los|
ientoglos 446 905 446 diferentes componentes, Familia Comunidad y Redes]
hogares o ;Componente  Pedagogico, Componente Salud VYj
9al Nutricion
familias
6. DESARROLLO DEL POAI
Componente No hubo dificultad.
Pedagdgico
Enuncie las
Componente de - - . . .
ifi fal ranti rech los nifi nifi in m vacunacion compl ra | .
dificultades Salud y Nutricion alta de garantia de derechos de los nifios y nifias sin esquema de vacunacion completo para la edad
que CUITpuIicine uc
encontraron bientes
para amolen no hubo difuicultad
educativos y
desarrollas .
las acciones|Componente de
propuestas |familia, comunidad y |para el mes de abril no se presentaron dificultad
para cada |redes
uno de los [Componente
componente|administrativo y de | Se presento dificultad en la conectividad para el cargue de los beneficiarios en la plataforma cuentame.
s del POAI |gestién
Componente de no hubo difuicultad
talento humano
7. INFORME DEL TALENTO HUMANO
N° DE MADRES
o N° ACUMULADO DE
CARGO N° DE PERSONAS COMUNITARIAS PERSONAS QUE SE OBSERVACIONES

VINCULADAS

QUE TRANSITARON
Y OUE OCUPAN EL

DESVINCULARON

Coordinador

Personal vinculado de acuerdo a la legislacion laboral

1 :
es colombiana
Agentes . . .
g . Personal vinculado de acuerdo a la legislacion laboral
educativos o 9 3 :
colombiana
maestros
Profesionale
sde 3 Personal vinculado de acuerdo a la legislacion laboral
Atencion colombiana

Psicosocial




sgesmnale 3 Personal vinculado de acuerdo a la legislacion laboral
L colombiana
Nutricion
Auxmarfes_ Personal vinculado de acuerdo a la legislacion laboral
Pedagdgico 9 5 -
colombiana
s
(l\a/lsazg)ulador 0 Personal vinculado de acuerdo a la legislacion laboral
' colombiana
Alimentos
Auxm_a_res de Personal vinculado de acuerdo a la legislacion laboral
Servicios 0 -
colombiana
Generales
e Personal vinculado de acuerdo a la legislacion laboral
Administrati 1 :
colombiana
Otros
(especificar
Total 26 8 0
N* DE N° DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
PROGRAMADAS
Procesos de Desde el componente de salud forman al talento
formacion humano socializaron sobre el primer diagnostico
con agentes nutricional, la importancia de la lactancia materna y las
educativos practicas de amamantamientoy referentes tecnicos de la
4 4 24|educacion inicial en el marco de la atencion integral
(correspondientes a salud). El componente de familia,
comunidad y redes realizaron formacion de la
socializacion del diligenciamiento de la ficha socio
familiar.

8. OBSERVACIONES GENERALES

En el mes de abril se realizaron (4) encuentros grupales al mes, se realizo la 1° socializacién de contrato, tuvimos la visita del representante legal del
operador donde se toco el objetivo principal de la asociacion, la mision y la filosofia de la asociacion, a su vez se realiazo un proceso de indcuccién por
parte del equipo de fortalecimiento, se asistio a la induccién de coordinadores en la cual se hablo de los procesos que se lideran y los planes de
formacion al talento humano, se socialaizaron las rutas de verificacion de registro civil, atencién con discapacidad y vulneracion de derechos. Se tuvo
una capacitacion brindada por el SENA centrado en implementar el sistema de seguridad y salud del trabajo segln la normativa legal y técnica. Se
asistio a reuniones del comité salud mental y sustancias psicoactivas, comite intersectorial y salud infantil; en las cuales se realizaron plan de accion.
Se realizo articulacion con la alcaldia municipal sobre la actividad del dia del nifio.

ANEXOS
JORGE NAVARRO 7
Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS Firma del representante Legal de la EAS
Nombre y firma de quien revisé Nombre y firma de quien aprob6
Notas:

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacion




