
FORMATO No 1
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha

Señores
MUNICIPIO DE ANAPOIMA - CUNDINAMARCA
Ciudad

Respetados Señores:

Nosotros los suscritos: ______________________ manifestamos al MUNICIPIO DE ANAPOIMA - CUNDINAMARCA que de acuerdo con la Invitación Pública del Proceso MC-00X-2024, presentamos la siguiente propuesta para prestar los “SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO PARA LA ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL EVENTO SEMANA DE LA JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA”, de conformidad con las reglas definidas en dicho documento.

Declaramos así mismo, que:

Conocemos la Invitación Pública, sus Anexos y sus Apéndices, las adendas y demás documentos de la convocatoria en general y que aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

Nos comprometemos a ejecutar totalmente el contrato en el plazo establecido en la invitación pública.

Si nos aceptan la oferta, nos comprometemos a constituir las garantías requeridas.

Así mismo, declaramos BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto a las sanciones establecidas en el Artículo 442 del Código Penal (Ley 599 de 2000):

Que la información contenida en la propuesta y en los documentos que forman parte de la misma es verídica y que asumimos total responsabilidad frente a Municipio de Anapoima cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes.

Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la Ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar. En especial, manifestamos que no nos hallamos reportados en el Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría General de la República, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4o del artículo 42 de la Ley 1952 de 2019 (Código General Disciplinario), en concordancia con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000.  (NOTA: Se recuerda al proponente que, si está incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el proceso de selección de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta).

Que no hemos sido sancionados por ninguna Entidad Oficial por incumplimiento de contratos estatales, ni se nos ha hecho efectivo ninguno de los amparos de la garantía única, mediante acto administrativo de la entidad pública contratante que haya quedado ejecutoriado dentro de los últimos DOS (2) años anteriores a la fecha de cierre de esta convocatoria.

(NOTA: Si el proponente es un consorcio o una unión temporal, deberá tener en cuenta a todos y cada uno de sus miembros individualmente considerados. Si durante dicho período el proponente ha sido objeto de sanciones contractuales (multas y/o cláusula penal) o se le ha hecho efectivo cualquiera de los amparos de la Garantía Única, por parte de cualquier entidad estatal, en lugar de hacer este juramento debe indicar aquí que ha tenido las sanciones y/o que le han sido hecho efectivos los amparos, suministrando la información correspondiente allí exigida. En caso de caducidad, ella genera inhabilidad para contratar por 5 años y por tanto el caso no se ubica aquí sino dentro de lo indicado en la Nota del subnumeral precedente, pero teniendo en cuenta los 5 años de Ley.)

Nos comprometemos a que toda la información y los documentos aportados durante el trámite del proceso y así mismo los aportados a partir de la firma del acta de inicio y hasta el acta de liquidación del contrato, serán veraces y que asumimos total responsabilidad frente al Municipio de Anapoima, cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes.

Que autorizamos (SI) ____, (NO) ____ a la entidad para realizar notificaciones mediante correo electrónico de las actuaciones que se originen en el presente proceso de selección y en general en todas las etapas contractuales de conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el correo relacionado en el presente formato.

Atentamente,


Nombre o Razón Social del Proponente: 
NIT
Nombre del Representante Legal: C.C. No.                  de 
Dirección   
Teléfonos                
Fax  
Correos Electrónicos	1 – 2
FIRMA 

NOMBRE DE QUIEN FIRMA:







FORMATO No 2
MODELO DEL ACUERDO CONSORCIAL O DE UNIÓN TEMPORAL

Los suscritos, __________________________________________, identificado con ___________ n.° ________________, expedida en ___________________, mayor de edad, vecino de la ciudad de __________________________, obrando en nombre propio (  ) o en representación (  ) de la sociedad ____________________________ identificada con N.I.T. ________________, domiciliada en la ciudad de ______________, __________________________________________, identificado con ___________ n.° ________________ expedida en ___________________, mayor, vecino de la ciudad de __________________________, obrando en nombre propio (  ) o en representación (  ) de la sociedad ____________________________ identificada con N.I.T. ________________, domiciliada en la ciudad de ______________ y __________________________________________, identificado con ___________ n.° ________________ expedida en ___________________, mayor, vecino de la ciudad de  __________________________, obrando en nombre propio (  ) o en representación (  ) de la sociedad ____________________________ identificada con N.I.T. ________________, domiciliada en la ciudad de ______________, hemos decidido conformar una Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ) en los términos y condiciones estipulados en la Ley y especialmente lo establecido en el artículo 7o de la Ley 80 de1993, que se hace constar en las siguientes cláusulas:

PRIMERA: La Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ) se conforma con el propósito de presentar propuesta y celebrar y ejecutar el contrato resultante con el MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, en relación con el proceso MC-00X-2024, cuyo objeto es “XXXXXXXXXXXXXXXXXXX”, de acuerdo con los Términos y Condiciones Contractuales, sus anexos y adendas.

SEGUNDA: La participación en la Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ) que se acuerda según convenio entre los miembros, será la siguiente:

	NOMBRE INTEGRANTE
	% DE PARTICIPACIÓN

	
	

	
	

	SUMATORIA DEL PORCENTAJE
	



(Para el caso de uniones temporales se deberá señalar los términos, porcentaje y extensión de la participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en la ejecución del contrato, términos que no podrán ser modificados sin el consentimiento escrito y previo del MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA.

TERCERA: (Integrante), (Integrante) y (Integrante) responderán en forma solidaria y mancomunada por el cumplimiento total de la Propuesta y del objeto contratado.

CUARTA: Se acuerda que (Integrante) , (Integrante) y (Integrante), atenderán en forma conjunta todas las obligaciones y deberes asumidos en la respectiva propuesta en los diferentes aspectos allí contenidos, delegando la representación y la respectiva coordinación de la Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ) en cabeza de __________________ como representante legal de esta Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ), así mismo se designa como suplente a __________________ quien actuará en ausencia temporal o definitiva del representante legal principal.

QUINTA: La duración de esta Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ) se extenderá durante el plazo de ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más y por el tiempo en que se generen obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, según lo preceptuado en el artículo 7o de la Ley 80 de 1993.

SEXTA: Las responsabilidades que se desprendan de esta Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ) y sus efectos se regirán por las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993 para la Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ).

SÉPTIMA: La facturación estará a cargo de (identificar al integrante que generará las facturas):______________________________.

OTRAS CLÁUSULAS
__________________________________________________________________________ (diligenciar según requisitos establecidos en el los Términos y condiciones Contractuales).

En constancia de aceptación y compromiso, se firma el presente documento por los que en él intervienen, el día _________ de ________ de 202x en la ciudad de _________________.

INTEGRANTES DE LA UNIÓN TEMPORAL (  ) O CONSORCIO (  )
____________________________________	

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL			FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL		NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]IDENTIFICACIÓN					IDENTIFICACIÓN
NOMBRE PERSONA QUE REPRESENTA		NOMBRE PERSONA QUE REPRESENTA
N.I.T. PERSONA JURÍDICA				N.I.T. PERSONA JURÍDICA		

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL ____________________________________
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACIÓN
NOMBRE PERSONA QUE REPRESENTA
N.I.T. PERSONA JURÍDICA
DESIGNACIÓN Y ACEPTACIÓN REPRESENTACIÓN LEGAL
(SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA FIRMA DEL DOCUMENTO)
_____________________________________
REPRESENTANTE LEGAL		
SUPLENTE REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL		
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACIÓN		








FORMATO No 3
[bookmark: _heading=h.30j0zll][bookmark: _heading=h.1fob9te]CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
[bookmark: _heading=h.3znysh7]ARTÍCULO 50 - LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURÍDICAS)

[Use la opción que corresponda, según certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal]

Yo, __________________, identificado con _____________, en mi condición de Representante Legal de (Razón social de la compañía) identificada con Nit ________ ,  debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________ certifico el pago de los aportes de seguridad social (pensión, salud y riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensación Familiar), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, __________________, identificado con _____________, con Tarjeta Profesional _________ de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de (Razón social de la compañía), identificada con Nit ________, debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes de seguridad social (pensión, salud y riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensación Familiar) pagados por la compañía durante los últimos seis (6) calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de la propuesta, dichos pagos corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la compañía durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

NOTA: Para certificar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999, artículos 19 a 24. Así mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto por el artículo 10 de la Ley 21 de 1982, reglamentado por el Decreto 1464 de 2005 y por el Decreto 1670 de 2007.

	En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento de esta obligación.

	En caso de no requerirse de revisor fiscal, este anexo deberá diligenciarse y suscribirse por el representante legal de la compañía, certificando el pago efectuado por dichos conceptos en los periodos antes mencionados.


[bookmark: _heading=h.2et92p0]
Dada en ______, a los  (        )__________ del mes de __________ de ________
Atentamente,
Nombre o Razón Social del Proponente:
NIT 
Nombre del Representante Legal:
C.C. No.                  de 
Dirección   
Teléfonos                
Fax         
Correos Electrónicos	1 -2
FIRMA 
NOMBRE DE QUIEN FIRMA











































FORMATO No 4
[bookmark: _heading=h.tyjcwt]EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Este ANEXO debe completarse teniendo en cuenta lo indicado en la invitación pública.

EXPERIENCIA 

	N°
	ENTIDAD CONTRATANTE
	CONTRATO N°
	OBJETO
	ESTADO
	FORMA ASOCIATIVA
(SI APLICA)
	% PARTICIPACIÓN
(SI APLICA)
	VALOR
(SMLMV)

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



Firma: _________________________
Nombre: _________________________
No. identificación: _________________________
Nombre o razón social del proponente: __________________



























FORMATO No 5
[bookmark: _heading=h.3dy6vkm]COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

Bogotá D.C.

Señores
MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA
Ciudad

Referencia: MINIMA CUANTIA MC-00X-2024, 

El suscrito ___________________________, identificado como aparece al pie de mi firma, actuando en [nombre propio / en mí calidad de representante (legal) de la sociedad / Proponente Plural] (en adelante el “Proponente”), tal como consta en [nombre del (los) documento(s) y nombre(s) de la(s) entidad(es) que lo(s) expida(n) por medio del(os) cual(es) se acredita la existencia y representación legal del Proponente / Proponente Plural], asumo en nombre del Proponente, de manera unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN, teniendo en cuenta las siguientes CONSIDERACIONES:

Que el Municipio de Anapoima Cundinamarca, convocó al proceso de selección MC-00x-2024, para la celebración del respectivo contrato, en atención a lo anterior, presentamos la siguiente propuesta para presta los “SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO PARA LA ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL EVENTO SEMANA DE LA JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA”, en los términos prescritos en el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública y demás normas concordantes.

Que es interés del Proponente apoyar la acción del Estado colombiano y particularmente del Municipio de Anapoima Cundinamarca para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación y la responsabilidad de rendir cuentas.

Que siendo del interés del Proponente participar en el presente Mínima Cuantía, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupción, que se regirá por las siguientes CLÁUSULAS:

COMPROMISOS ASUMIDOS:

El Proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:

El Proponente se compromete a no ofrecer ni dar pagos de ninguna naturaleza a ningún Servidor Público directa o indirectamente con el objeto de obtener favores en relación de su propuesta en el presente proceso de selección, al momento de Adjudicación, perfeccionamiento o ejecución del Contrato, en caso de ser seleccionada su Propuesta. De igual forma a no permitir que nadie, bien sea empleado del Proponente, representante, director o administrador, un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre.

De conformidad con el numeral anterior el Proponente se compromete a no permitir que las personas vinculadas a su cargo, para este proceso de contratación, actúen en su nombre para ofrecer dádivas y demás. El Proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse de éste, y les impondrá la obligación de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier otra forma de halago a los servidores del MUNICIPIO DE ANAPOIMA, a cualquier otro servidor público, a entidades jurídicas de naturaleza privada o a personas naturales independientes del MUNICIPIO que puedan influir en la Adjudicación de su Propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre  funcionarios públicos, puedan influir sobre la Adjudicación de la Propuesta, ni ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del MUNICIPIO durante el desarrollo del Contrato que se suscribiría en caso de ser elegida su Propuesta.

El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el proceso de Mínima Cuantía o la distribución de la Adjudicación de Contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es materia de este Pliego de Condiciones, o la fijación de los términos de la Propuesta.

El Proponente se compromete a que en caso de ser adjudicatario, revelar de manera clara y en forma total, durante el plazo del Contrato, los nombres de todos los beneficiarios reales de los pagos suyos o efectuados en su nombre, relacionados por cualquier concepto con la ejecución del Contrato, incluyendo también los pagos de bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que puedan hacerse a sus propios empleados o a empleados de otras empresas, cualquiera que éstas sean, independientemente de que tengan carácter público o privado.

Se entenderá como una forma de incumplimiento del presente compromiso, la falta de revelación clara y suficiente de cualquiera de los pagos a los que aquí se hace referencia, independientemente de cualquier otra circunstancia o del destino lícito o ilícito de los dineros correspondientes. El Proponente se compromete a que en caso de ser adjudicatario presentará EL MUNICIPIO los nombres correspondientes a los pagos realizados.

CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO:

Si se comprobare el incumplimiento del Proponente, sus representantes o sus empleados, asesores o agentes respecto de alguno o algunos de los compromisos antes enunciados durante el presente proceso de selección, se rechazará la Propuesta presentada, sin perjuicio de las acciones judiciales del caso. Si se comprobare el incumplimiento de estos compromisos con posterioridad a la Adjudicación del proceso de selección, EL MUNICIPIO tendrá la potestad de dar terminación anticipada por causa imputable al Adjudicatario, haciendo plenamente aplicables al caso las consecuencias previstas para esta situación en el Contrato. Este incumplimiento no estará cubierto por la Garantía Única de Cumplimiento.

Las consecuencias contractuales por el incumplimiento del compromiso anticorrupción serán aplicadas frente al hecho que configure el incumplimiento según la comprobación que haga EL MUNICIPIO, sin subordinación alguna a la suerte de las acciones que se llegaren a impulsar para la determinación de la responsabilidad de naturaleza penal que del hecho pudieran llegarse a desprender, si las hubiere.

EL MUNICIPIO procederá a denunciar el hecho ante las autoridades judiciales competentes para su investigación y sanción penal, en el caso de que el incumplimiento identificado constituya delito sancionado por la Ley penal colombiana. En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de ____________, a los _______________________ (__________________________) días del mes de ___________ de dos mil ___________ (20___).

Firma: _________________________
Nombre: _________________________
No. identificación: _________________________
Nombre o razón social del proponente: ________________________

NOTA: SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DEL PROPONENTE SI ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS, EN ESTE ÚLTIMO CASO A TRAVÉS DE LOS REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS A LA PRESENTE MINIMA CUANTÍA.
































FORMATO No 6
CERTIFICADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Ciudad y Fecha

Señores
MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINMARCA
Ciudad

Asunto:	MINIMA CUANTIA MC-00X-2024
Referencia:	Certificado SGGT

Respetados Señores:

Nosotros los suscritos: ______________________ manifestamos al MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, que de acuerdo con la invitación pública del Proceso MC-00X-2024, certificamos el cumplimiento del proceso de IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual se encuentra en el siguiente porcentaje XX% de implementación, lo anterior, conforme a las disposiciones previstas en el Decreto 1072 de 2016 y en la Resolución 0312 del trece (13) de febrero de 2019, “Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST” emitida por el Ministerio de Trabajo.


Atentamente,

Nombre o Razón Social del Proponente: NIT
Nombre del Representante Legal: C.C. No.                  de 
Dirección
Teléfonos
Fax
Correos Electrónicos	1 - 2
FIRMA
NOMBRE DE QUIEN FIRMA:














FORMATO No 7
DECLARACIÓN DE PREVENCIÓN DEL LAVADO DE ACTIVOS Y DE LA FINANCIACION DEL TERRORISMO

Yo ___________________ identificado con _____________ n.° __________________ obrando en _________________(nombre propio o en representación de) ____________________(nombre del representado) identificado con (CC/NIT) __________________, declaro bajo la gravedad de juramento, sujeto a las sanciones establecidas en el código penal:

Que mis recursos (o los recursos de la persona natural o jurídica que represento) provienen de actividades lícitas y están vinculados al giro normal de mis/sus actividades, por lo cual los mismos no provienen de ningún tipo de actividad ilícita de las que se encuentran contempladas en el código penal colombiano o en cualquier norma que lo sustituya, adicione o modifique.

Que yo __________________________ (o la persona natural o jurídica que represento ______________________) no he/ha efectuado transacciones u operaciones relacionadas o destinadas a la ejecución de actividades ilícitas tipificadas en el código penal colombiano o en cualquier norma que lo sustituya, adicione, o modifique o a favor de personas que ejecuten o estén relacionadas con la ejecución de dichas actividades. 

Que los recursos destinados al cumplimiento de las obligaciones derivadas de los contratos o negocios jurídico celebrados con EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, no provienen de ninguna actividad ilícita de las contempladas en código penal colombiano o cualquier norma que lo modifique, adicione o sustituya.

Que en desarrollo de las operaciones propias de la actividad en que consista el contrato o negocio jurídico celebrado con EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, no contrataré, ni tendré vínculos de ningún tipo con terceros que realicen operaciones o cuyos recursos provengan de actividades ilícitas de las contempladas en el código penal colombiano o en cualquier norma que los sustituya, adicione o modifique.

Que yo y/o la entidad que represento cumple con las normas sobre prevención y control al lavado de activos y financiación del terrorismo (LA/FT) que le resulten aplicables (de ser el caso), teniendo implementadas las políticas, procedimientos y mecanismos de prevención y control al LA/FT que se deriven de dichas disposiciones legales.

Que yo, ni la entidad que represento, ni sus accionistas, asociados o socios que directa o indirectamente tengan el CINCO POR CIENTO (5%) o más del capital social, aporte o participación, sus representantes legales y miembros de la junta directiva, se encuentran en las listas internacionales vinculantes para Colombia de conformidad con el derecho internacional (listas de las naciones unidas) o en las listas de la OFAC, estando EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA facultada para efectuar las verificaciones que considere pertinentes, así como para dar por terminada cualquier relación comercial o jurídica si verifica que yo o alguna de las persona/s a quienes represento figuran en dichas listas.

Que no existe contra mí o contra la entidad que represento ni sus accionistas, asociados o socios que directa o indirectamente tengan el CINCO POR CIENTO (5%) o más del capital social, aporte o participación, sus representantes legales y sus miembros de la junta directiva, investigaciones o procesos penales por delitos dolosos, estando EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, facultada para efectuar las verificaciones que considere pertinentes en las bases de datos o informaciones públicas nacionales o internacionales, así como para dar por terminada cualquier relación comercial o jurídica si verifica que yo o alguna de las personas mencionadas tienen investigaciones o procesos, o existe información en dichas bases de datos, que puedan colocar al MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, frente a un riesgo legal y/o que coloque en entredicho su reputación.

Que en el evento que tenga conocimiento de alguna de las circunstancias descritas en los dos puntos anteriores, me comprometo a comunicarlo de inmediato al MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA.

Que con la firma del presente documento, se entiende que tanto yo como la persona natural o jurídica que represento, otorgamos nuestro consentimiento, por lo que en consecuencia autorizamos al MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA a comunicar a las autoridades nacionales, sobre alguna o cualquiera de las situaciones en este documento descritas, así como a suministrar a las autoridades competentes, toda la información personal, pública, privada o semiprivada que sobre mi o sobre la persona natural o jurídica que represento, ellas requieran. Así mismo, para que el MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA efectué los reportes a las autoridades competentes, que considere procedentes de conformidad con sus reglamentos y manuales relacionados con su sistema de prevención y/o administración del riesgo de lavado de activos y financiamiento del terrorismo, exonerándola de toda responsabilidad por tal hecho.

Que toda la documentación e información aportada para la celebración y ejecución del contrato o negocio jurídico con el MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, es veraz y exacta, estando el MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA facultada para efectuar las verificaciones que considere pertinentes y para dar por terminado el contrato, si verifica, o tiene conocimiento que ello no es así.

Declaro y acepto que el MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, está en la obligación legal de solicitar las aclaraciones que estime pertinentes en el evento en que se presenten circunstancias con base en las cuales el MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, pueda tener dudas razonables sobre mis operaciones o las operaciones de la persona natural o jurídica que represento, así como del origen de nuestros activos, evento en el cual suministraremos las aclaraciones que sean del caso. Si estas no son satisfactorias a juicio del MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA la autorizamos para dar por terminada cualquier relación comercial o jurídica.

Declaro que la totalidad de pagos que realiza la sociedad que represento en ejecución de la relación comercial vigente con el MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, se efectúa de forma directa y con recursos propios y no a través de terceros, ni con recursos de terceros. 

Firma:_____________________________________
Cc:    ___________________________________









FORMATO No 8
PROPUESTA TÉCNICA

Ciudad y Fecha

Señores
MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA 
Ciudad

Respetados Señores:

Nosotros los suscritos: ______________________ manifestamos al MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA  que, de acuerdo con la Invitación pública del Proceso MC-00x-2024, aceptamos todas las condiciones técnicas, plazos, calidades y demás especificaciones técnicas establecidas en el Estudio Previo y la Invitación pública para el cumplimiento del siguiente objeto contractual: “SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO PARA LA ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL EVENTO SEMANA DE LA JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA

Para los mismos efectos nos permitimos presentar la siguiente:

PROPUESTA TÉCNICA

	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANT.

	1
	Apoyo logístico y operativo para la organización, ejecución y seguimiento de la actividad Feria de las Emociones (3 horas aproximadamente). Incluye:
- Una (1) persona coordinadora de apoyo para realizar la actividad. 
- Dos (2) personas auxiliares de apoyo logístico para el montaje, desarrollo y desmontaje de la actividad.
- Articulación con enlace municipal de juventud y consejeros de juventud para programación y desarrollo de actividades dentro de la Semana de la Juventud (Organización, montaje, puesta en marcha y desmontaje).
- Dos (2) cajas de bolígrafos x 12 unidades, color negro, modelo cristal, altura 14.7 cm, diámetro 8.3 cm.
- Dos (2) paquetes de bombas R -12 x 50 unidades, de 30 cm, variedad de colores.
- Cinco (5) pliegos cartón paja, medidas 1m x 70cm.
- Dos (2) resmas de papel blanco, tamaño carta 21.6 x 27.9 cm, 8.5 x 11 pulgadas, densidad 75gm/m2, 500 hojas.
- Seis (6) vinilos acrílicos (color verde, color rojo, color azul, color amarillo, color negro y color naranja) x 500 gr.
- Cinco (5) estatuas de cartón, pliego cartón piedra e impresión en vinilo caricaturas emociones Película Intensamente, medidas 1 m de alto x 70 cm de ancho.
-Tres (3) paquetes de caramelos masticables sabores a frutas surtidas, sabor artificial, x 70 uni, cont. neto 350 g, cont. por unidad 5g.
- Diez (10) paquetes de Chupeta rellena de chicle surtida, Paquete x 24 uni, contenido neto 456 g.
- Cuatro (4) paquetes de goma aro dulce, x 250 uni, cont. Neto 1.5 kilos, sabor frutas.
	Servicio / Global
	1

	2
	Apoyo logístico y operativo para la organización, ejecución y seguimiento de la actividad Mural por la Semana de la Juventud. (3 horas aproximadamente). Incluye:
- Una (1) persona coordinadora de apoyo para realizar la actividad. 
- Dos (2) personas auxiliares de apoyo logístico para el montaje, desarrollo y desmontaje de la actividad.
- Articulación con enlace municipal de juventud y consejeros de juventud para programación y desarrollo de actividades dentro de la Semana de la Juventud (Organización, montaje, puesta en marcha y desmontaje).
- Dos (2) personas auxiliares de apoyo logístico.
- Dos (2) juegos de pinceles x 12 unidades, tipo de cerda sintético, cerda plana, material del mango madera, serie del 1 al 12.
- Dos (2) Caja de marcadores permanentes, Ref. 420, color negro x 10 unidades.
- Un (1) rollo de papel Bond, Rollo x 106 cm, ancho 50 metros de largo, 75 gramos.
- Cien (100) Sándwiches, rebanadas de pan tajado tostado con mantequilla, Rebanadas de jamón york o serrano, Rebanada de queso campesino, Salsa mayonesa, lechuga, tomate, Servido en empaque individual térmico, con servilleta y biodegradable para conservar la temperatura, por ningún motivo se recibirán sándwiches fríos. Para participantes.
- Veinte (20) pacas de jugo caja x 6uni de 200ml, sabor surtido. Para participantes. 
	Servicio / Global
	1

	3
	Apoyo logístico y operativo para la organización, ejecución y seguimiento de la actividad Festival Juegos Tradicionales y de la Calle (3 horas aproximadamente). Incluye:
- Una (1) persona coordinadora de apoyo para realizar la actividad. 
- Dos (2) personas auxiliares de apoyo logístico para el montaje, desarrollo y desmontaje de la actividad.
- Articulación con enlace municipal de juventud y consejeros de juventud para programación y desarrollo de actividades dentro de la Semana de la Juventud (Organización, montaje, puesta en marcha y desmontaje).
- Un (1) Ajedrez enrollable (nuevo), tablero tapete mural profesional, compuesto por Rey = 8cm alto, 2cm Base, Tablero = 35cm x 35cm plegable, Tamaño ideal para análisis rápido o escritorios de aula, Plástico sólido construcción de calidad, Juego completo de 32 piezas de ajedrez. Al final de la actividad este elemento quedará para las instancias de participación juvenil.  
- Un (1) Juego de mesa parqués (nuevo), tablero 3d en lámina de madera y laminado de cinta de colores, para seis jugadores, 45 x 45, fichas para seis puestos y dos dados. Al final de la actividad este elemento quedará para las instancias de participación juvenil.  
- Un (1) Juego Domino (nuevo), Doble 9, compuesto por 55 fichas de colores, medida del empaque 19x11x8 cm, caja metálica. Al final de la actividad este elemento quedará para las instancias de participación juvenil.  
- Doscientas (200) canicas piques, Bolas de cristal.
- Una (1) caja de tiza, color blanco, redonda, x 81 unidades
–Cien (100) empanadas de 70 gr en hojaldre, con relleno de carne, arroz, huevo y arveja, acompañadas de ají casero. Servidas calientes en empaque térmico, con servilleta y biodegradable para conservar la temperatura. Para participantes. 
- Diez (10) pacas de gaseosas x12 de 250ml, surtidas. Para participantes. 
	Servicio / Global
	1

	4
	Apoyo logístico y operativo para la organización, ejecución y seguimiento de la actividad Carrera de Colores (3 horas aproximadamente). Incluye:
- Una (1) persona coordinadora de apoyo para realizar la actividad. 
- Dos (2) personas auxiliares de apoyo logístico para el montaje, desarrollo y desmontaje de la actividad.
- Articulación con enlace municipal de juventud y consejeros de juventud para programación y desarrollo de actividades dentro de la Semana de la Juventud (Organización, montaje, puesta en marcha y desmontaje).
- Trecientas (300) Tulas, morral en lona poliéster, medidas 40 x42 cm con diseño personalizado: marca screen, 1 logo institucional / 1 tinta 1 posición
- Cuatro (4) pliegos de Cartulina, medidas 1m x 70cm, color (surtido)
- Dos (2) extintores de polvos Holi x 5 lb, color verde y color amarillo
- Cuatro (4) bolsas de polvos Holi x 1kg, color azul, rojo, rosado y naranja
- Quince (15) pacas de bolsas de agua, 12 uni x 300 ml
	Servicio / Global
	1

	5
	Apoyo logístico y operativo para la organización, ejecución y seguimiento de la actividad Concurso de Talentos (3 horas aproximadamente). Incluye:
- Una (1) persona coordinadora de apoyo para realizar la actividad. 
- Dos (2) personas auxiliares de apoyo logístico para el montaje, desarrollo y desmontaje de la actividad.
- Articulación con enlace municipal de juventud y consejeros de juventud para programación y desarrollo de actividades dentro de la Semana de la Juventud (Organización, montaje, puesta en marcha y desmontaje).
- Para ganadores entrega de cuatro (4) Tablets (nuevas), Tamaño: Pantalla10.61”, sistema operativo android12.0, con procesador dual core cortex  A75 de 2GHz, resolución de pantalla de 2000px x 120px, con lector micro SD, cuenta con GPS, memoria interna expandible hasta 1 TB con fuente externa. Incluye funda, con entrada para audífonos, peso 465g, 128GB, memoria RAM 4G, color gris.
- Para ganadores un (1) Kit de arte dibujo profesional (nuevo), 72 Lápices de Dibujo y Boceto, variedad de lápices, desde F hasta 14B, incluye accesorios como gomas de borrar y sacapuntas
	Servicio / Global
	1

	6
	Servicios de un (1) Cantante de Hip Hop, para cierre del Concurso de Talentos, presentación de sesenta (60) minutos mínimo, con el siguiente perfil:

- Experiencia como compositor de discos de hip hop en estudios musicales, mínimo un álbum.
- Experiencia como organizador de eventos de freestyle, mínimo dos (2) eventos.
-  Experiencia como participando en eventos de freestyle a nivel municipal o departamental, mínimo dos (2) eventos.

Además, dentro de la actividad se deberá caracterizar por ser una persona creativa, con excelentes condiciones para la improvisación, buscando sonidos diferentes e innovadores, entreteniendo con su música y ritmos del hip - hop a los jóvenes asistentes. 
	Presentación / Global
	1

	7
	Apoyo logístico y operativo para la organización, ejecución y seguimiento de la actividad Feria de Video Juegos y Realidad Virtual (5 horas aproximadamente). Incluye:
- Una (1) persona coordinadora de apoyo para realizar la actividad. 
- Dos (2) personas auxiliares de apoyo logístico para el montaje, desarrollo y desmontaje de la actividad.
- Un (1) presentador/animador profesional para direccionar las actividades y mantener un ambiente enérgico y divertido.
- Articulación con enlace municipal de juventud y consejeros de juventud para programación y desarrollo de actividades dentro de la Semana de la Juventud (Organización, montaje, puesta en marcha y desmontaje).
- Alquiler y organización de stands de Videojuegos y Realidad Virtual en modalidad presencial, con las siguientes actividades:
1. Torneo de FIFA Virtual: FIFA 23 o 24, dos (2) estaciones de juego en televisor de 40” con consolas de videojuegos Xbox One y ocho (8) controles de juego disponibles. Trofeo de 12 cm de alto para 1er lugar y 9 cm de alto para 2° lugar, en color dorado con placa marcada. 
2. Torneo de Mario Kart 8, dos (2) estaciones de juego en televisor de 40” con consolas de videojuegos Wii U/ Nintendo Switch 16 y controles de juego disponibles. Trofeo de 12 cm de alto para 1er lugar y 9 cm de alto para 2° lugar, en color dorado con placa marcada.
3. Torneo de Just Dance, una (1) estación equipada con base metálica transportable, video vean de 2500 lumens, telón de 100”, sistema de sonido envolvente, luces y humo, con consola Xbox más Kinect, versión juegos del 2018 al 2024. Trofeo de 12 cm de alto para 1er lugar y 9 cm de alto para 2° lugar, en color dorado con placa marcada.
4. Práctica libre con Realidad Virtual, dos (2) estaciones con equipos de realidad virtual para experiencias inmersivas. Incluye una (1) consola Play Station VR para consola PS4
y dos (2) consolas de Play Station 4, con mínimo ocho (8) juegos de experiencias interactivas.
5. Espacio de chalas con enfoque de salud mental donde se fomente la participación dinámica con los asistentes sobre el manejo de emociones y la importancia del autocuidado. Incluye actividades de reflexión guiada para promover la salud mental y el bienestar emocional.
- Incluye personal adicional requerido para la organización y prestación de todos los servicios. 
	Servicio / Global
	1

	8
	Servicios todo costo de un (1) Experto en Muralismo para actividad Mural Educativo – Semillero de Investigación Líderes con Futuro en la IERD Patio Bonito, de 240 cm de alto x 390 cm de ancho, con el siguiente perfil:

· Estudios: Técnico, Tecnólogo o Profesional
· Experiencia en dirección de teatro, mínimo un (1) año
· Experiencia como profesor o instructor de artes escénicas, pintura o literatura, mínimo un (1) año
· Experiencia como productor de eventos relacionados con arte urbano cultural, mínimo dos (2) eventos. 

Además, dentro de la actividad se deberá caracterizar por ser una persona creativa y propositiva, hábil y con una buena capacidad de concentración, de allí parte el deseo de construcción y creación, viendo el arte y la cultura como una herramienta directa de transformación y desarrollo, para todas las personas participantes y la comunidad, llevando a cabo el liderazgo de la actividad.  

· Incluye toda la mano de obra y diseño del boceto
· Incluye materiales: Quince (15) unidades de Aerosoles profesionales para grafiti, variedad de colores, (durabilidad en color 4 años, materia prima orgánica y marca colombiana), vinilo tipo 1 para exterior, 1 galón oceánico claro, ¼ magenta, ¼ violeta, ¼ azul, ¼naranja, ¼ amarillo, ¼ blanco, Kit de 2 brochas (una mediana y una grande), 1 cinta enmascarar,1 bandeja de mezclar y 1 rodillo. 
	Servicio / Global
	1

	9
	Apoyo logístico y operativo para la organización, ejecución y seguimiento de la actividad Cine Juvenil al Parque (3 horas aproximadamente). Incluye:
- Una (1) persona coordinadora de apoyo para realizar la actividad. 
- Dos (2) personas auxiliares de apoyo logístico para el montaje, desarrollo y desmontaje de la actividad.
- Articulación con enlace municipal de juventud y consejeros de juventud para programación y desarrollo de actividades dentro de la Semana de la Juventud (Organización, montaje, puesta en marcha y desmontaje).
- Preparación (caldero, aceite estufa, servicio de gas) y entrega de palomitas de maíz que incluye un (1) paquete de bolsas de papel para palomitas (largo por ancho 12 cm x 6 cm, 28 gr x 100 unidades, color blanco con líneas rojas) y seis (6) paquetes de maíz pira (peso neto: 500 gr, 100 porciones aproximadas) sal y azúcar. 
- Cinco (5) Gaseosas de 3.125 L, porciones aprox. 15.6
- Tres (3) paquetes de vasos plásticos, 12 Oz x 50 unidades
	Servicio / Global
	1

	10
	Servicio de transporte de pasajeros, interno municipal para jóvenes del sector rural que participarán en las actividades de la Semana de la Juventud (Mural, Festival Juegos Tradicionales y de la Calle, Carrera de Colores, Concurso de Talentos y Feria de Video Juegos y Realidad Virtual). Servicio disponible de transporte municipal de pasajeros todo costo, en Microbus, para diez (10) rutas ida y regreso, afiliado a empresa legalmente constituida de transporte terrestre, para transportar a jóvenes que participaran en las actividades incluidas en la programación del evento. 

Características del servicio: 
- Automotor: Microbús
- Capacidad de pasajeros: Veinte (20) pax en licencia del vehículo
- Conductor principal: 1
- Documentos y/o requisitos del automotor: 
Tarjeta de operación – Vigente
Certificado de revisión técnico mecánica - Vigente
Licencia de conductor según corresponda - Vigente
Seguro de responsabilidad civil contractual y extra contractual - Vigente
SOAT – Vigente
- Rutas: El vehículo deberá estar a disposición en el lugar, hora y fecha indicada para realizar los siguientes recorridos solicitados:
Cinco (5) recorridos/servicios Centro Poblado Patio Bonito – Parque Simón Bolívar Anapoima y v/sa (ida y regreso)
Cinco (5) recorridos/servicios Centro Poblado San Antonio – Parque Simón Bolívar Anapoima y v/sa (ida y regreso)

Nota 1: El contratista deberá contar con un segundo vehículo con las mismas características en caso que haya y/o tenga problemas técnico mecánicos con el propósito de relevarlo.
Nota 2: El vehículo deberá estar afiliado a una empresa de transporte autorizada por Mintransporte.
	Global
	1

	11
	Adquisición Kit de sonido (cabinas):

Una (1) Cabina Activa
- Voltaje: 110 Voltios (NO es recargable).
- Parlante: 15" 3" v.c.
- Driver: 1.75".
- Potencia: 18000 Watts PMPO / 1800 Watts.
- Amplificador: Clase H.
- Equalizador: 5 bandas.
- Entrada para micrófono: 2 XLR - 2 Plug 1/4, Volumen de EFECTO (echo).
- Entrada de linea: XLR - RCA - 3.5 mm.
- Salida de linea: XLR - Plug 1/4" (solamente puede conectar cabinas activas).
- Salida de potencia (8 ohms): Speakon (solamente puede conectar una cabina pasiva de 1 parlante).
- Dispositivos de reproducción: USB / SD (búsqueda por carpetas), Bluetooth, Radio FM.

Una (1) Cabina Pasiva 
- Potencia: 12000 Watts PMPO / 1200 Watts.
- Parlante: 15" 2.5.
- Driver: 1.35".
- Entrada: Speakon x2.

Incluye
- Un (1) Micrófono alámbrico con cable XLR-XLR 3 mts.
- Dos (2) Bases para piso (Trípode).
- Un (1) Cable de conexión, speakon - speakon 10 metros.
- Un (1) Control remoto, funciona parte delantera y trasera.
- Un (1) Cable de poder o alimentación.
- Garantía 1 año.
	Unidad
	1

	12
	Adquisición de camisetas blancas estampadas: 100% algodón, tejido pre encogido, cuello en V 5/8”, cinta tapa costura en hombros y cuello, etiqueta satinada, costura de hombro hacia enfrente para un mejor ajuste, doble puntada en mangas y ruedo, cuarto de vuelta para eliminar el pliegue central. Tallas: S, M, L, XL. (Diseño acorde con la actividad a realizar y con visto bueno del Supervisor)
	Unidad 
	100

	13
	Adquisición de porta pendón tipo araña, plástico, medidas de 2 metro de alto x 1 metro de ancho, con banner (13 onzas) e impresión en cuatricromía del logo de la Semana de la Juventud y programación oficial. 
	Unidad 
	2




Atentamente,



Nombre o Razón Social del Proponente: NIT
Nombre del Representante Legal: C.C. No.                  
Dirección   
Teléfonos                
Fax  
Correos Electrónicos	1 – 2
FIRMA 
NOMBRE DE QUIEN FIRMA:



